Pridjudaginn 5. desember 2006.
Nr. 605/2006. Opin kerfi ehf.

(Ragnar Halldér Hall hrl.)

gegn
Gudbjarna Gudmundssyni

(Reynir Karlsson hrl.)

Karumal. Vinnusamningur. Uppsdgn. Tranadarskylda. Logbann.

G sagdi upp starfi sinu hja O ehf. A uppsagnarfrestinum heetti hann stérfum fyrir félagid og hof storf
hja T ehf., sem var i samkeppni vid O ehf. Sidargreinda félagio krafdist pess ad lagt yrdi I6gbann vid
bvi ad G taeki vid starfinu par til uppsagnarfresturinn veeri lidinn auk pess sem krafist var I6gbanns vid
pvi ad hann hefdi a sama tima samband vid vidskiptamenn O ehf. Talid var ad G hefdi verid bundinn
vid rddningarsamning sinn vid O ehf., pegar hann hvarf Ur starfi sinu og héf storf hja T ehf. Med pvi
hefdi hann brotid gegn tranadarskyldum sinum gagnvart O ehf. og ekki talid ad skadabetur verndudu
hagsmuni félagsins nagilega. Var pvi fallist & ad skilyroum 1. mgr. 24. gr. laga nr. 31/1990 um
kyrrsetningu og l6gbann veeri fullnagt og lagt fyrir syslumann ad leggja I6gbann vid pvi ad G starfadi
hja T ehf., keemi fram fyrir hénd pess, kynnti pad eda sinnti 6drum verkefnum i pagu pess. pa var
einnig fallist 4 ad leggja I6gbann vid pvi ad G hefdi samband vid vidskiptamenn O ehf. i pvi skyni ad
veita peim pjonustu & svidi tolvukerfa og netlausna.

DOmur Haestaréttar.

Mal petta dema heestaréttardomararnir Gardar Gislason, Arni Kolbeinsson og Jon Steinar

Gunnlaugsson.

Séknaradili skaut malinu til Heestaréttar med keeru 20. nbvember 2006, sem barst réttinum asamt
keerumalsgdgnum 28. sama manadar. Kerdur er Urskurdur Héradsdoms Reykjavikur 17. névember
2006, par sem hafnad var krofu sdknaradila um ad fella ur gildi akvordun syslumannsins i Reykjavik
26. oktober 2006 um synjun I6gbanns vid pvi ad varnaradili teeki vid starfi hja Titan ehf., kemi fram
fyrir hond pess félags, kynnti pad eda sinnti nokkrum 6drum verkefnum fyrir félagid, hvort sem er
launudum eda dlaunudum, og ennfremur ad varnaradili hefdi samband vid vidskiptamenn soknaradila,
par med talid starfsmenn peirra, og/eda veitti peim pjonustu & svidi tolvukerfa og netlausna, hvort

heldur sem er gegn gjaldi eda ekki, og hvort sem er sem sjalfbodalidi, launpegi eda sjalfsteedur



verktaki. Keruheimild er i 1. mgr. 35. gr. laga nr. 31/1990 um kyrrsetningu, I6gbann o.fl., sbr. 4. mgr.
91. gr. laga nr. 90/1989 um adfor. Soknaradili krefst pess ad hinn kaerdi urskurdur verdi felldur ar gildi
og lagt fyrir syslumann ad leggja I6gbann vid umraeddum ath6fnum varnaradila er gildi til og med 31.

desember 2006. ba krefst hann malskostnadar i héradi og keerumalskostnadar.

Varnaradili krefst stadfestingar hins keerda urskurdar. Pa krefst hann malskostnadar i héradi og
keerumalskostnadar.

Fallist er a med héradsddmi, ad varnaradili hafi enn verid bundinn vid radningarsamning sinn vio
soknaradila, pegar hann hvarf Ur starfi sinu hj& honum og hof storf hja Titan ehf., sem agreiningslaust
er ad stundar samkeppnisrekstur vid soknaradila. Ber varnaradili & gildistima samningsins til 31.
desember 2006 trunadarskyldu vid soOknaradila, en telja verdur ad slik skylda gildi almennt i
[6gskiptum starfsmanns og vinnuveitanda medan radningarsamningur er i gildi p6 ad ekki sé par
sérstaklega kvedid & um hana. Fallist er & med soknaradila, ad réttarreglur um skadabatur geti ekki
talist vernda hagsmuni hans nzgilega, pegar varnaradili brytur gegn trdnadarskyldum sinum & pann
hatt sem hér er raunin. Samkvaemt pessu verdur talid ad skilyrdum 1. mgr. 24. gr. laga nr. 31/1990 sé
fullnzegt til ad l6gbannskrafa soknaradila nai fram ad ganga. Verda krofur hans pvi teknar til greina &

pann hatt sem i démsordi greinir.

Varnaradili hefur ekki keert Grskurd héradsdéms af sinni héalfu og verdur kréfu hans um
malskostnad i héradi visad fra Heestarétti.

Varnaradili skal greida soknaradila malskostnad i héradi og keerumalskostnad, eins og nanar

greinir i démsorai.
D6omsord:

Lagt er fyrir syslumanninn i Reykjavik ad leggja I6gbann vid pvi ad varnaradili, Gudbjarni
Gudmundsson, starfi hj& Titan ehf. fram til 31. desember 2006, komi fram fyrir hond pess félags, kynni
pad eda sinni 66rum verkefnum i pess pagu. Logbannid taki einnig til pess ad varnaradili hafi & sama
tima samband vid vidskiptamenn séknaradila, Opinna kerfa ehf., par med talid starfsmenn peirra, i pvi
skyni ad veita peim pjénustu & svidi télvukerfa og netlausna, hvort heldur sem er gegn gjaldi eda an

pbess, og hvort sem er sem sjalfbodalidi, launpegi eda sjalfstaedur verktaki.
Krofu varnaradila um malskostnad i héradi er visad fra Haestarétti.

Varnaradili greidi sOknaradila samtals 200.000 kréonur i malskostnad i héradi og
keerumalskostnad.



Urskurdur Héradsdoms Reykjavikur 17. névember 2006.

Malid barst déminum 27. oktdber sl. og var pingfest 1. névember sl. bad var tekid til Grskurdar 13.

névember sl.
Séknaradili er Opin kerfi ehf., Hofoabakka 9, Reykjavik.
Varnaradili er Gudbjarni Gudmundsson, Gvendargeisla 66, Reykjavik.

Soknaradili krefst pess ad akvordun syslumannsins i Reykjavik i 16gbannsgerd nr. L-43/2006, um ad
synja séknaradila um légbann, verdi felld Ur gildi og lagt verdi fyrir syslumann, gegn tryggingu sem hann metur
neegilega, ad leggja I6ghann vid pvi ad varnaradili taki vio starfi hja Titan ehf., komi fram fyrir hond pess félags,
kynni pad eda sinni nokkrum 6drum verkefnum fyrir félagid, hvort sem er launudum eda 6launudum. Einnig
verdi lagt 16gbann vid pvi ad varnaradili hafi samband vid vidskiptamenn s6knaradila, par med talid starfsmenn
beirra, og/eda veiti peim pjonustu & svidi télvukerfa og netlausna, hvort heldur sem er gegn gjaldi eda ekki, og
hvort sem er sem sjalfbodalidi, launpegi eda sjalfsteedur verktaki. Ldgbannid gildi til og med 31. desember
2006. P er krafist malskostnadar.

Varnaradili krefst pess ad krofum séknaradila verdi hafnad og sér Urskurdadur malskostnadur.

Malavextir eru peir ad varnaradili starfadi hja soknaradila og hofou peir gert med sér samning par um 7.
april 2000. Varnaradili sagdi upp stérfum 25. september sl. Kvedur séknaradili uppsdgnina hafa att sér pann
aodraganda ad Titan ehf., sem sé nytt fyrirteeki og starfi & sama svidi og soknaradili, hafi radid varnaradila til
starfa. Ppratt fyrir pad hafi verid gert rad fyrir ad varnaradili myndi vinna Gt uppsagnarfrestinn hja séknaradila
eoa til arsloka. Soéknaradili kvedur uppsogn varnaradila og annarra starfsmanna hafi ordid til pess ad 1. oktéber
sl. hafi forstjorinn ritadi starfsménnum bréf, gert grein fyrir stddu mala og hvernig brugdist skyldi vid henni.
Varnaradili og adrir, sem sagt h6fdu upp storfum, litu pannig & petta bréf ad eftir sendingu pess veeri peim okleift
a0 vinna lengur hja sdknaradila. bratt fyrir ad soknaradili hafi skorad & varnaradila, og adra sem hofdu sagt upp
storfum, ad snda aftur til vinnu, gerdu peir pad ekki, heldur héfu storf hja Titan ehf. Sendu varnaradili og tveir
aorir fyrrum starfsmenn sdéknaradila vidskiptaménnum hans bréf og tilkynntu um starfslok sin og jafnframt ad

peir hefdu hafid storf hja Titan ehf. og vaeru bodnir og binir til ad vinna afram ad verkefnum fyrir vidtakanda.

Séknaradili krafdist pess 18. oktdber sl. ad syslumadur legdi 16gbann vid pvi ad varnaradili ynni fyrir
Titan ehf. a uppsagnarfrestinum, en pvi hafnadi syslumadur 26. oktdber sl. og bar pa sdknaradili malid undir

déminn.



Soknaradili byggir a pvi ad varnaradili sé samningsbundinn sér til arsloka. Hann hafi, an pess ad
sOknaradili leysti hann undan vinnuskyldu, hafio stdrf hja keppinaut og i pvi starfi haft samband vid
vidskiptavini soknaradila i pvi skyni ad na vidskiptum vid pa fra soknaradila. A pvi er byggt ad & varnaradila
hvili élégfestar trinadarskyldur, sem medal annars feli i sér ad menn megi ekki taka ad sér storf fyrir keppinaut
medan a uppsagnarfresti stendur og vinna pannig gegn hagsmunum vinnuveitanda sins. Gegn pessum skyldum

hafi varnaradili brotid og kunni pad ad valda soknaradila miklu tjoni.

Varnaradili byggir & pvi ad séknaradili hafi hvorki sannad né gert sennilegt ad pad fari i baga vid réttindi
hans pétt hann hafi hafid storf hja 6drum vinnuveitanda. Lagaskilyrdi séu pvi ekki til pess ad verda vid krofu
soknaradila, sbr. 24. gr. laga nr. 91/1990 um kyrrsetningu, l16gbann o.fl. Varnaradili bendir & ad hann hafi slitid
vinnusambandi sinu vid s6knaradili og hann sé pvi ekki lengur bundinn tranadi vid hann. EKkki sé haegt ad knyja
sig til vinnu gegn vilja sinum, en hann hafi haft fullgildar &steedur til ad hetta storfum adur en
uppsagnarfresturinn var liginn. Pa er & pvi byggt ad krafan sé alltof vidteek, sbr. 31. gr. laganna, og myndi
I6gbann nanast koma i veg fyrir ad varnaradili geeti unnid og aflad sér tekna, enda ekki lengur a launum hja
soknaradila.

v

Med samningi 7. april 2000 réd varnaradili sig til starfa hja soknaradila. | samningnum er akvaedi um ad
hvor um sig geti sagt honum upp med priggja manada fyrirvara, midad vid manadamot. | samningnum eru
&kveedi um pagnarskyldu, en engin sem banna varnaradila ad vinna tiltekin storf eftir ad hann laetur af stérfum.
Agreiningslaust er ad varnaradili sagdi upp samningnum 25. september sl. og hof skémmu sidar, adur en

uppsagnarfrestur var Gtrunninn, ad vinna hja Titan ehf. sem er keppinautur s6knaradila.

Samkvemt 1. mgr. 24. gr. logbannslaga méa leggja I6gbann vid byrjadri eda yfirvofandi athfn
einstaklings ef sa sem pess beidist sannar eda gerir sennilegt ad athéfnin brj6ti eda muni brjota gegn 16gvérdum
rétti hans. 1 3. mgr. somu greinar segir ad l6gbann verdi ekki lagt vid athofn ef talid verdur ad réttarreglur um
refsingu eda skadabetur tryggi hagsmunina neagilega.

Varnaradili hvarf Or starfi sinu hja séknaradila pétt hann veeri enn bundinn vid pad samkvemt
framangreindum samningi og hof storf hja keppinauthum. Med pessu kann hann ad hafa valdid séknaradila
botaskyldu tjoni. Samkveemt nefndri 3. mgr. 24. gr. I6gbannslaganna verdur l6gbann ekki lagt vid athéfn ef talio
verdur ad réttarreglur um refsingu eda skadabatur tryggi hagsmuni I6gbannsbeidanda naegilega. Pad er nidur-
stada domsins ad réttarreglur um skadabatur muni tryggja hagsmuni séknaradila, verdi hann fyrir tjoni af
samningsbroti varnaradila. Pad eru pvi ekki lagaskilyroi til ad verda vid krofu hans og er henni hafnad en
malskostnadur skal falla nidur.

Arngrimur Isberg héradsdomari kvad upp arskurdinn.



Urskurdarord

Krofu sdknaradila, Opinna kerfa ehf., er hafnad en malskostnadur fellur nidur.



