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Pridjudaginn 5. desember 1989.

Nr. 5/1989.  Alpgdusamband fslands vegna
Verkamannasambands fslands vegna
Verkalydsfélagsins Rangzings

(Gunnar Szmundsson hrl.)
gegn
Dvalarheimilinu Lundi
(Baldur Gudlaugsson hrl.).

Trninadarmadur. Uppsogn.

Démur Félagsdoms.

M4l petta dema Gardar Gislason, Bjorn Helgason, Ingibjorg
Benediktsddttir, Jén Porsteinsson og Gunnar Gudmundsson.

M4lid, sem tekid var til doms 30. f.m., er hofdad fyrir Félags-
domi med stefnu birtri 15. september sl.

Stefnandi er Alpydusamband Islands, kt. 420169-6209, Grensds-
vegi 16, Reykjavik, vegna Verkamannasambands Islands, kt.
680269-5219, Sudurlandsbraut 30, Reykjavik, vegna Verkalyds-
félagsins Rangaeings, kt. 540174-0599, Verkalyéshusmu vid Sudur-
landsveg, Hellu, Rangarvéllum.

Stefndi er Dvalarheimilid Lundur, kt. 440375-0149, Hellu,
Rangdrvollum.

Domkrofur stefnanda eru pessar:

A0 uppsogn stefnda med bréfi dags. 27. febrdar 1989, par sem
trinadarmanni Verkalydsfélagsins Rangaeings hja stefnda, Gudrinu
Birnu Gardarsdéttur, kennitala 240145-7669, var sagt upp starfi
sinu frd og med 1. mars 1989 med priggja mdnada fyrirvara, verdi
demd brot 4 11. gr. laga nr. 80/1938 og OSlogmeet af peim sokum,
ad stefnda verdi deemd refsing skv. 11. gr., sbr. 70. gr., nefndra
laga og ad stefnda verdi deemt ad greida stefnanda malskostnad ad
skadlausu skv. gjaldskrd LMFI.

Démkrofur stefnda eru:

Ad hann verdi syknadur af ollum krofum stefnanda og ad stefn-
andi verdi deemdur til ad greida stefnda madlskostnad ad skadlausu
samkvamt gjaldskrd LMFI.

I
Stefnandi kvedur madlavexti b4, ad med bréfi, dags. 27.2. 1989,
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var Gudrunu Birnu Gardarsdéttur sagt upp starfi sinu hja stefnda
me0d briggja mdnada fyrirvara frd og med 1. mars s.4. Huin hafi
pé starfad sem trinadarmadur stéttarfélags sins i starfsstod stefnda
fra 4. oktober 1985 og verid endurskipud i pann starfa skv. fundar-
sampykkt dags. 27. névember 1985. Af hdlfu Verkalydsfélagsins
Rangzings var talid, ad uppsognin bryti i baga vid 11. gr. laga nr.
80/1938, og atti formadur félagsins, Sigurdur Oskarsson, vidradur
vid stjornarmenn i stjérn dvalarheimilisins og reyndi ad fa upp-
sognina dregna til baka. I framhaldi af peim vidredum ritadi
formadurinn o6llum stjérnarmonnum stefnda dbyrgdarbréf, dags.
24.4, 1989, og fér fram 4, ad uppsdgnin yrdi dregin til baka og
gengid frd sdttum i mAdlinu. Jafnframt ritadi hann sama dag bréf
til forstédukonu dvalarheimilisins, par sem hann lysti peirri von
sinni, a® hiin studladi ad lausn deilunnar. A nzesta stjérnarfundi
stefnda mun svo hafa verid sampykkt ad reyna settir i deilunni,
og hafdi stjiérnarformadur stefnda samband vi® Sigur®d Oskarsson
og leitadi ad sogn Sigurdar eftir pvi, hvort szettir geetu tekist 4 peim
grundvelli, ad uppsdgnin stzedi, en Gudrinu Birnu yrdu tryggd
afleysingastérf 4 dvalarheimilinu og/eda einhverjar fébzetur.
Sigurdur kvedst hafa tjad honum, ad afturkdllun uppsagnarinnar
vaerl forsenda fyrir sdttum, og hafi stjornarformadurinn ba sagt,
ad fyrst afturkdllun uppsagnarinnar veeri skilyrdi fyrir sattum, vaeri
ekki meira um malid ad segja. Enn kvedur Sigurdur hafa verid reynt
ad nd sattum med milligbngu eins stjornarmanns stefnda, en dn
adrangurs, og lét Gudrun Birna af storfum i mailok 1989.

Maidlsdsteedur stefnanda eru peer, ad tninadarmanni hans hafi
verid sagt upp starfi, 4n pess ad séd verdi, ad logmeetar dstaedur
hafi legid til uppsagnarinnar, og sé full dstzda til ad ztla, ad
uppsdgnin eigi reetur ad rekja til starfa trinadarmannsins sem sliks.
I pvi sambandi er bent 4, ad Gudrin Birna 1ét nokkud til sin taka
i deilu starfsmanna vid dvalarheimili® vegna vangreiddra launa, sem
leiddi til mdlséknar 7 starfsmanna, par 4 medal Gudrinar Birnu,
a hendur stefnda i september 1987. Verdi pad ekki talid nzegilega
sannad, telur stefnandi augljést, ad uppsdgnin brjéti i baga vid
akvadi 2. malslid 11. gr. laga nr. 80/1938.

Stefnandi visar i framburd peirra Sigurdar Oskarssonar, for-
manns Verkalydsfélagsins Rangaings, Gudrunar Birnu Gardars-
ddéttur tninadarmanns félagsins, og Porunnar Sigurdardéttur, fv.
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starfsstilku, hér fyrir démi. Par hafi, svo og i yfirlysingu margra
starfsstiilkna, sem unni® hafi med Gudrinu Birnu, verid hraktar
fullyrdingar stefnda um storf hennar og framkomu, enda séu peer
allar rangar og dsannadar.

II.

Stefndi segir, a® Gudrdnu Birnu Gardarsdéttur hafi verid sagt
upp stérfum med samningsbundnum priggja mdnada fyrirvara.
Gudnin hafi i nokkur 4r verid trunadarmadur stéttarfélags sins i
starfsstd stefnda. Pott svo veeri, hafi stefndi alitid, ad hann hefdi
fulla heimild til ad segja henni upp stérfum, bar sem astadur
uppsagnarinnar tengdust ekki 4 neinn hdtt storfum hennar sem
trinadarmanns. Astzedur uppsagnarinnar voru :ekki tilgreindar i
sjalfu uppsagnarbréfinu, enda Gudrinu sagt upp med samnings-
bundnum uppsagnarfresti og pvi oskylt ad tilgreina paer. Henni var
b6 fullkunnugt um astaedurnar. Storf og framkoma Gudrinar
h6fdu um nokkurt skeid valdid spennu og 6rdéa 4 vinnustad, sem
utilokad var ad bua vid lengur. Forstodukona dvalarheimilisins lenti
i bilslysi sumarid 1987 og var frd stérfum i u.p.b. 10 mdnudi. A
pvi timabili komst mikid los & stérf Gudrinar, og 1ét hun ekki segj-
ast, er forstddukonan kom aftur til starfa, pott mikid veeri til pess
reynt af halfu forst6dukonunnar. Samkvamt upplysingum fyrir-
svarsmanna stefnda voru helstu astaedur uppsagnarinnar bessar:

1. Gudrin er ekki jafnlynd kona og &tti stundum til ad hreyta i
vistfolk og starfsfélk af peim sékum.

2. Pegar forstodukona vakti athygli 4 pvi, sem betur matti fara
i storfum Gudrinar, var pvi illa tekid af hennar hédlfu, og hard-
neitadi han pvi jafnan, ad athugasemdir vegna starfs hennar
a&ttu vid nokkur rok ad stydjast.

3. Pegar Gudrin var 4 vakt um helgar, var mun meiri 6réi medal
vistfolks en i annan tima, og gerdi hin pd krofu til aukins
magns af réandi lyfjum handa vistfolki.

4. Neaturvaktir virtust vera Gudrinu mun erfidari en 68ru starfs-
folki, og pa var jafnan mun meiri 6r6i medal vistfélks ad
hennar ségn en 4 68rum timum, og hafdi leeknir stofnunarinnar
verulegt onadi af pessari dsteedu, ad hann sagdi.

5. Gudrin maetti ad eigin ségn stundum til vinnu Gsofin og or-
breytt vegna erfidra heimilisdsteedna og mikils vinnudlags heima
fyrir og let betta dstand sitt mjog bitna 4 starfsfélki og vistfolki.
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6. Gudrin kom med heimilispvott sinn til ad pvo hann og purrka
i vinnutima sinum og utan hans.

7. Gudrin kom med handavinnu sina i vinnuna og vann vid hana
par i vinnutima pratt fyrir margitrekud tilmaeli um ad gera petta
ekki.

8. Gudrin hvarf af vinnustad i 1-2 skipti i naer hverri vakt til ad
sinna heimilisstorfum sinum og 68rum persénulegum borfum.

9. Latlausar heimsdknir og yfirseta yfir starfsfolki og vistfolki
utan vinnutima. Undan pessu var idulega kvartad bzedi af
starfsfolki og vistfolki.

10. Badi i vinnutima og utan hans sifelldar kvartanir vegna per-
sonulegra vandamadla jafnt vid starfsfélk sem vistfélk.

11. Stodugar kvartanir vid starfsfélk og vistfélk um vonda vinnu-
adst6du og mikid vinnualag.

12. Baktal og neikveett umtal um vinnustadinn, stofnunina og
stiornendur hennar vid annad starfsfolk, vistfolk og hvern
pann, er hlusta vildi.

Med hlidsjon af framantoldu hafdi magnast & vinnustadnum
astand, sem utilokad var ad bia vid. Teepu dri 4dur en til uppsagnar
Gudrinar kom hafdi komid upp dgreiningur um tilkun 4 einu atridi
kjarasamnings, en sd dgreiningur var til lykta leiddur med kjara-
samningi i mai 1988. Frda peim tima hofdu ekki verid uppi nein
agreiningsmal um kaup eda kjor starfsmanna hja stefnda. Ekkert
samband var pvi milli uppsagnar Gudrinar og triinadarmannsstarfa
hennar. Upps6gn var hins vegar dhjdkveemileg af peim dstadum,
sem ad framan greinir.

Malsastedur stefnda eru peer, ad pad sé meginregla samkvamt
vinnurétti, ad starfsmanni sé skylt ad vinna pad verk, sem hann
hefur radid sig til, og ad vinna stoérf sin pannig, ad vidunandi sé. Sam-
kvaemt 11. gr. lag& nr, 80/1938 um stéttarféldg og vinnudeilur nytur
trunadarmadur stéttarfélags sérstakrar verndar i starfi, en su vernd
nzer poé fyrst og fremst til peirra starfa, sem vidkomandi vinnur sem
triinadarmadur. Agreiningslaust er, ad vikja megi triinadarmanni tr
starfi sem 66rum starfsmoénnum, ef hann brytur alvarlega af sér i
starfinu. Pa hefur verid talid, ad vinnuveitandi geti gert pd
krofu til tninadarmanns stéttarfélags 4 vinnustad, ad hann gefi gott
fordeemi og geeti pess ad framfylgja sjdlfur réttum og edlilegum
starfsreglum 4 vinnustad. Hefur verid talid, sbr. dém Félagsdéms
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i VII. bindi, bls. 175, ad misbrestur i peim efnum af hélfu trinadar-
manns geti veitt vinnuveitanda heimild til pess ad segja trinadar-
manni upp stérfum pratt fyrir pa sérstoku vernd gegn uppsogn, sem
leida verdi af dkveedum 11. gr. laga nr. 80/1938 trunadarmanni til
handa.

I mali pvi, sem hér er til vrlausnar, hagar pannig til, ad smam
saman hafdi af voldum Gudninar magnast dstand 4 vinnustad, sem
stefndi gat ekki buid vid og tekid var ad smita Ut frd sér. Um var ad
raeda kedju atvika og framkomu, sem stigmodgnudust, fremur en ad
unnt veeri ad tiltaka einstakar gerdir Gudrinar og segja, ad par hafi
einar og sér veitt stefnda rétt til ad segja henni upp. Af peim sé6kum
var og illmégulegt ad koma vid formlegum vidvérunum. Forstédu-
kona stefnda hafdi hins vegar margraett pessi mal vid Gudrinu.

Bzdi vinnuveitandi og starfsmadur geti sagt starfsamningi lausum
an pess ad tilgreina astadur, ef pad er gert med l6glegum uppsagnar-
fresti. Stefndi telur, ad hann hafi getad sagt Gudrinu upp stérfum
an pess ad tilgreina dstaedur, pdtt huin hafi verid trinadarmadur
stéttarfélags sins, par sem astaedur uppsagnarinnar tengdust ekki 4
neinn hatt stérfum hennar sem tranadarmanns, eins og rakid hefur
verid. Sé og rétt ad hafa hugfast, ad stundum byki rétt af tillitssemi
vid starfsmann ad ldta hja lida ad tiunda dstzedur uppsagnar.

Stefndi visar i framburdi peirra Jons Porgilssonar, stjornarfor-
manns stefnda, Elsie Juniusdéttur, forstddukonu stefnda, og Ingvars
Agustssonar, fv. forstddumanns, hér fyrir déomi. Peir hafi leitt
sonnur ad lysingum a framkomu og starfshattum Gudrinar Birnu
GarOarsdédttur. Pegar betta sé virt og litid sé til edlis pessa vinnu-
stadar, megi 1jost vera, ad edli dvirbinganna hafi verid pannig, ad
formleg d&minning hefdi ekki skipt sképum.

III.

Domurinn telur, ad uppsogn trinadarmanns Verkalydsfélagsins
Rangaeings, sem gerd var med bréfi stefnda dags. 27. febriar 1989,
hafi eigi att reetur ad rekja til starfa hans sem trinadarmanns i starfs-
stod stefnda. Uppsdgnin var l;vi ekki andstzd 1. malslid 11. gr. laga
nr. 80/1938, svo sem stefnandi heldur fram.

Agreiningslaust er i mali pessu, ad stefndi hafi sagt upp Gudrinu
Birnu Gardarsdéttur, 4n pess ad formleg dminning hafi 4dur verid
gefin. Par sem Gudrin Birna var trunadarmadur med réttindum og
skyldum samkveaemt I. kafla laga nr. 80/1938, telur démurinn, ad
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vinnuveitandi hennar hafi dtt ad tja henni skylaust, ad hann teldi
starfshattu hennar og framkomu med beim hetti, ad vardad geeti
uppsogn ur starfi. Par sem slik vidvorun var ekki gerd, verdur med
hlidsjon af fordeemum Félagsdoms ad telja, ad uppsdgnin hafi verid
brot 4 meginreglu 2. mdlslidar 11, gr. laga nr. 80/1938 og bar med
Ologmaet gagnvart Gudrinu Birnu Gardarsdottur.

Eigi pykja efni til ad taka til greina kréfu stefnanda um sekt &
hendur stefnda.

Eftir atvikum pykir rétt, ad hvor adila greidi sinn kostnad af mal-
inu.

Démsord:

Uppso6gn stefnda, Dvalarheimilisins Lundar, 4 trinadarmanni
Verkalydsfélagsins Rangaeings, Gudrinu Birnu Gardarsdottur,
sem gerd var med bréfi, dags. 27. febriiar 1989, var brot 4 megin-
reg.lu 2. madlslidar 11. gr. laga nr. 80/1938 og Slogmeet af beim
sékum.

Stefndi skal vera sykn af refsikr6fu stefnanda { mali pessu.

Hvor adila greidi sinn kostnad af malinu.



