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Maidnudaginn 15. oktdber 1984.

Nr. 10/1984.  Sveitarstjori Borgarneshrepps

f.h. hreppsins

(Oskar Magmisson cand.jur.)

gegn

Bandalagi starfsmanna rikis og bzja
vegna félagsmanna bess, er hja
hreppnum starfa

(Gestur Jonsson, hrl.).

Verkfall. Ologmaet vinnustédvun. Opinberir starfsmenn.

Démur Félagsdoms.

M4l petta deema Bjarni Kristinn Bjarnason, Bjorn Helgason,
Gunnlaugur Briem, Ragnar Halld6r Hall og Sigurfinnur Sigurdsson

Madlid, sem tekid var til déms i dag, er hof8ad fyrir Félagsdomi
med stefnu, utgefinni og birtri 11. oktdber 1984.

Stefnandi malsins er sveitarstjori Borgarneshrepps i Myrasyslu
f.h. hreppsins.

Stefndi er Bandalag starfsmanna rikis og bacja vegna félagsmanna
pess, er hja hreppnum starfa, en beir eru:

1. Bragi Oskarsson, Bodvarsgotu 10, nnr. 1409-5543,
2. Elsa Arnbergsdéttir, Pérunnargdtu 5, — 2082-9680,
3. Gréa E. Rognvaldsd., Tr6d, Nordurdrdal, — 2775-0052,
4. Gudrun Georgsdéttir, Bodvarsgstu 7, — 3242-4899,
5. Helga B. Porsteinsd., Gunnlaugsgétu 21, — 3948-0573,
6. Herdis Jonsdéttir, Kvelduilfsgétu 24, —  4029-7545,
7. Pétur Sverrisson, Mdvakletti 2, —  7115-0437,
8. Ragnar Asmundsson, Gunnlaugsgdtu 13, — T7156-1038,
9. Sigridur J. Tyrfingsd., Borgarvik 15, —  7672-4601,
10. Sigurgeir Erlendsson, Hoéfdaholti 3, —  7927-2744,
11. G. Solveig Hardard., Porsteinsgodtu 10, —  3019-9960,
12. Stefan Bragason, Bodvarsgstu 10, — 8336-7091,
13. Sveinn Arnason, Pérdargstu 14, — 8732-0782,
14. Vignir H. Sigurpoérsson, Borgarvik 20, —  9241-4256,

Doémkrofur stefnanda eru baer, ad verkfall ofangreindra starfs-
manna, sem hofst 4. oktdber 1984, verdi deemt ogilt og ad stefnda
verdi gert ad greida stefnanda madlskostnad ad mati démsins.
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Stefndi gerir pbaer domkréfur, ad hann verdi syknadur af kréfum
stefnanda. P4 krefst stefndi malskostnadar ur hendi stefnanda eftir
mati domsins.

I.

Af hélfu stefnanda er svo fra skyrt, ad hinn 5. juni 1984 hafi
verid gerdur adalkjarasamningur milli Borgarneshrepps og Banda-
lags starfamanna rikis og baja. Samningur bessi hafi gilt til 31.
mars 1985, en samningsadilum hafi veri® heimilt ad segja upp
launalidum hans me®d manadarfyrirvara, pannig, ad peir yrdu lausir
1. september.1984 og 1. januar 1985. Pessarar heimildar hafi stefndi
neytt og tilkynnt stefnanda med bréfi, dagsettu 24. juli 1984, slika
uppsdgn midad vid 1. september sl. Nyr samningur hafi ekki komist
4 milli adila, og bodun um verkfall hafi hvorki borist stefnanda
né rikissdttasemjara. Pratt fyrir bad hafi félagsmenn stefnda byrjad
verkfall hja stefnanda hinn 4. oktober sl. Petta sé skylaust brot 4
dkvadum 19. gr. reglugerdar nr. 236/1976 um kjarasamninga
starfsmanna sveitar- og syslufélaga innan BSRB, sem kvedi a4 um,
ad akvérdun um vinnustddvun beri ad tilkynna rikissattasemjara og
peim, sem hun beinist ad, skemmst 15 sélarhringum ddur en hun
skal hefjast. Sé vinnustdOvun félagsmanna stefnda pvi bersynilega
olégmeet, og sé mal petta h6fdad i beim tilgangi ad fa hana deemda
dgilda.

Starfsmenn sveitarfélaga geti gert kjarasamning med tvennum
heetti, sbr. 4. gr. reglugerdar nr. 236/1976. Starfsmannafélag, sem
sveitarfélag vidurkennir, geti samid vid sveitarfélagid, og auk bess
geti starfsmenn sveitarfélags att beina adild a® BSRB Sé pa einnig
tvennt til, ad samid sé formlega, eins og gert hafi verid af adilum
pessa mals, eda ad farid sé eftir samningum BSRB og rikisins dn
nokkurra formlegra samskipta milli adila.

Stefnandi og stefndi hafi gert med sér formlegan kjarasamning
samkvaemt reglugerd nr. 236/1976. Verkfall 4n verkfallsbodunar sé
svo otviratt brot a4 19. gr. reglugerdarinnar, ad ekki purfi ad fara
um pad morgum ordum. Su madlsdstaeda ein, sem stefndi geeti
hugsanlega borid fram, ad verkfallsbodun BSRB gagnvart adilum
hafi sjdlfkrafa gilt gagnvart stefnanda, eigi sér enga stod. Stefnandi
sé sjalfstaedur samningsadili vid BSRB og eigi sama rétt 4 form-
legum samskiptum og adrir vidsemjendur bpess. Petta hafi stefndi
vidurkennt med bvi ad senda stefnanda formlegt uppsagnarbréf, og
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veeri pad furdulegur skilningur, ad ekki beeri ad tilkynna svo vidur-
hlutamikla dkvordun sem vinnustddvun med sama heetti. I pvi
sambandi megi visa til ddmskjala nr. 7 og 8, par sem Starfsmanna-
félag rikisstofnana tilkynnti 6llum vidsemjendum sinum, smaum sem
stérum, asamt rikissdttasemjara, akvordun sina um verkfall form-
lega, bott su tilkynning sé raunar 6logmaet vegna of skamms fyrir-
vara.

II.

Af hdlfu stefnda er tekid fram, ad hja stefnanda starfi 22 ein-
staklingar, sem séu me® svokallada einstaklingsadild ad BSRB.
Pessi hopur myndi ekki starfsmannafélag, en samkveemt 4. gr. laga
BSRB burfi a.m.k. 35 einstaklinga til pess ad mynda sérstakt starfs-
mannafélag. Af pvi leidi, ad einungis { steerri sveitarfélogum sé
grundvollur til stofnunar sérstaks starfsmannafélags, sem njéti ba
sjalfsteedrar adildar ad BSRB.

.Adeins einu sinni 4dur en yfirstandandi verkfall skall 4, hafi
komid til vinnustodvunar af halfu BSRB, en bad hafi verid 11.
oktéber 1977. Akvordun um verkfallid og bodun pess hafi pd farid
fram med peim heetti, ad 4 fundi stjornar og samninganefndar pann
5. september 1977 hafi verid sampykkt tillaga um verkfallsbodun.
Bodun verkfallsins hafi farid bannig fram, ad starfsmannafélog
sveitarfélaga innan BSRB hafi bodad verkfallid hvert fyrir sig skrif-
lega til vidkomandi sveitarstjérnar. BSRB hafi hins vegar tilkynnt
adalvidsemjanda sinum, fjarmalaradherra, um verkfallid. Ekki hafi
veri0 send it sérstok skrifleg bodun til peirra sveitarfélaga, par sem
engin starfsmannafélég innan BSRB voru til. Verkfoll hja pessum
sveitarfélogum hafi p6 gengid arekstralaust og engar athugasemdir
verid gerdar af halfu sveitarstjéornanna vegna bodunar verkfalls-
ins. :

Bodun verkfalls, sem hofst 4. oktober sl., hafi farid fram med
sama heetti. P6 hafi verid send 1t sérstok tilkynning um uppsdgn
launalida kjarasamnings bann 24. jili 1984, enda hafi pad gerst eftir
1977, ad tekid var ad gera sérstaka kjarasamninga milli BSRB og
sveitarfélaganna 4 beim st6dum, sem félagar BSRB, sem hafa
einstaklingsadild, starfa. Fyrir 1977 muni adalkjarasamningur fjar-
malaradherra og BSRB hafa verid notadur sem kjarasamningur
milli adila. .

Pann 23. september 1984 hafi sveitarstjorinn f Borgarnesi, Hun-
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bogi Porsteinsson, sent tilkynningu sina samkvaemt 27. gr. reglu-
gerdar nr. 236/1976 um bad, hverjum starfsmanna sveitarfélagsins
skyldi Sheimilt ad gera verkfall. Tilkynningin hafi verid stilud 4
Kjaradeilunefnd, en afrit hafi verid sent til BSRB. Samkvamt til-
kynningu sveitarstjorans undanskilji hann dtta ndnar tilgreinda
starfsmenn sveitarfélagsins verkfallsheimild. Komi fram i bréfinu,
ad sveitarstjéranum sé kunnugt um ,,yfirvofandi verkfall opinberra
starfsmanna‘‘.

Af halfu stefnda er syknukrafan studd beim rékum, ad enginn
munur s¢ & verkfallsbodun BSRB nu og arid 1977 gagnvart peim
sveitarfélogum, sem hafa i pjonustu sinni starfsmenn med einstakl-
ingsadild ad BSRB. Ljost sé, ad hvergi hafi ordid dgreiningur um
réttmaeti bodunarinnar pa, og liti stefndi svo 4, ad med pvi hafi
vidkomandi sveitarfélog sampykkt pd adferd, sem bd var notud,
sem nagjanlega. Stydjist pessi skodun einnig vid meginregiuna um
verkfallsbodun samkvaemt 16. gr. laga nr. 80/1938 um, ad verkfalls-
bodun skuli tilkynnt peim, sem hiin adallega beinist gegn, sbr. dém
Félagsdéms 1952, bls. 213.

Akvaedi 19. gr. reglugerdar nr. 236/1976 sé samhljéda 19. gr. laga
nr. 29/1976 um kjarasamninga BSRB. [ greinargerd med frumvarp-
inu ad 16gunum segi svo um 19. gr.: *

,»Hér er ekki gerd krafa um dkvedid form eda atkvaedagreidslu

vid verkfallsbodun, sbr. pad, sem sagt er um 11. gr.*

Pad, sem sagt sé i athugasemdum um 11. gr., hljodi svo:

,»Hér er ekki gerd krafa um dkvedid form eda atkvaedagreidslu

um uppsdgn samninga eda bodun verkfalls, par sem verkfall

verOur ekki hafid fyrr en ad undangenginni almennri atkvacda-
greidslu skv. 21. gr.**

Af tilvitnudum ordum greinargerdarinnar megi rada, ad ekki séu
gerdar rikar formkrofur um bpad, hvernig verkfall skuli bodad.
Nagjanlegt s¢, ad bad sé¢ bodad med einhverjum sannanlegum
heetti. S¢ betta m.a. byggt 4 pvi, ad til bess ad til verkfalls geti
komid, purfi 48ur ad hafa farid fram atkveedagreidsla um midl-
unartillégu sattasemjara. I peirri atkveedagreidslu eigi kosningarrétt
samkveemt 21. gr. laga nr. 29/1976 og 21. gr. reglugerdar nr.
236/1976 beir félagsmenn BSRB, sem eiga i kjaradeilu. Litil haetta
sé bvi 4, ad fyrirhugad verkfall fari fram hja peim adilum, sem bad
beinist gegn.



62

[ peirri kjaradeilu, sem nu stendur, hafi sdttanefnd lagt fram
sattatillogu samkvaemt 21. gr. reglugerdar nr. 236/1976 og jafn-
framt frestad bodudum verkfollum um 15 daga samkvamt heimild
i 22. gr. reglugerdarinnar. [ atkvadagreidslunni um séttatilldguna
hafi beir starfsmenn stefnanda, sem eru félagar i BSRB, verid a4
kjorskra. Hafi peir greitt atkvaedi um sattatilldguna 4n athuga-
semda af hdlfu stefnanda og med fullri vitneskju hans, og hafi beir
pvi par med haft dhrif 4 pad, hvort bodad verkfall keemi til fram-
kvaeemda. Fjdrmdlaradherra hafi greitt motatkvedi um séttatillog-
una gagnvart einstaklingsadilum BSRB og rikisstarfsménnum.
Einungis sveitarstjorar sveitarfélaga, par sem starfsmannafélog eru,
hafi greitt atkveedi 4 moéti starfsmoénnum sinum.,

Med framangreindu sé sannad, ad stefnanda hafi verid full-
kunnugt um bodad verkfall pessara starfsmanna sinna, og hafi pvi
verid fullnaegt skilyrdum 19. gr. margnefndrar reglugerdar um
bodun verkfallsins.

bessu til frekari stadfestingar liggi frammi i malinu yfirlysing
stefnanda 4 domskjali nr. 17, sem beri me® sér, ad honum hafi verid
kunnugt um verkfallsbodunina. Pad sé pvi hrein hartogun hja stefn-
anda, pegar hann haldi pvi fram, ad sér hafi ekki verid bodad verk-
fallid med 16gmaetum heetti. Beri pvi ad hafna krofum stefnanda.

II.

Alit domsins. :

[ 16. gr. laga nr. 80/1938 um stéttarféldg og vinnudeildur eru
almenn Akvadi um pad, hvernig og hverjum beri ad tilkynna um
fyrirhugad verkfall.

[ 19. gr. reglugerdar nr. 236/1976, sem sett er med stod i 41.
gr. laga nr. 29/1976, eru hins vegar sérdkveedi um, ad dkvdrdun
um vinnustddvun beri ad tilkynna rikissdttasemjara og peim, sem
hun beinist gegn, skemmst 15 sélarhringum, 4dur en huin skal hefj-
ast. Verkfallsbodun skal vera skrifleg og send i dbyrgdarbréfi eda
kynnt vidtakanda 4 annan sannanlegan hatt.

Fyrir liggur i malinu, ad Bandalag starfsmanna rikis og baja og
Borgarneshreppur gerdu pann 5. jini 1984 skriflegan kjarasamning
fyrir timabili® 1. mars 1984 til 31. mars 1985. I 4. gr. samningsins
er tekid fram, ad samningsadilum sé heimilt ad segja upp launa-
lidum samningsins med madnadarfyrirvara, pannig, ad beir verdi
lausir 1. september 1984 og 1. januar 1985.
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Oumdeilt er, ad launalidum kjarasamningsins var sagt upp af
halfu BSRB og uppsdgnin tilkynnt stefnanda med bréfi, dagsettu
24. juli 1984.

Med bréfi, dagsettu 4. september 1984, tilkynnti BSRB fjarmadla-
radherra og rikissattasemjara eftirfarandi:

,»A sameiginlegum fundi stjérnar og samninganefndar Bandalags

starfsmanna rikis og baeja 3. p.m. var sampykkt ad boda til verk-

falla rikisstarfsmanna, sem eru félagar i BSRB, fra og med 19.

september 1984.

Verkfallsbodun bessi er gerd i samrami vid dkvaedi laga nr.

29/1976 um kjarasamninga opinberra starfsmanna innan BSRB.

Samkveemt framanritudu er hér med bodad til verkfalls-rikis-

starfsmanna, sem eru félagar i BSRB, frda 19. p.m.*
Agreiningslaust er, a® BSRB sendi stefnanda enga verkfallsbodun,
svo sem skylt var samkvemt 19. gr. reglugerdar nr. 236/1976.

Pad skiptir ekki heldur mali, pétt fyrirsvarsmenn stefnanda hafi
haft fregnir af fyrirhugudu almennu verkfalli BSRB.

P4 getur pad engu mali skipt um urslit madlsins, ad starfsmenn
stefnanda téku patt i atkveedagreidslu um midlunartillogu satta-
nefndar eda ad sveitarstjori stefnanda ritadi Kjaradeilunefnd bréf
23. september 1984, bar sem hann tilgreindi pa starfsmenn, sem
hann taldi éheimilt ad gera verkfall samkvaemt 27. gr. reglugerdar
nr. 236/1976.

Ekki verdur heldur 4 pad fallist med stefnda, ad framkvaemd
verkfallsbodunar i verkfallinu 1977 hafi fordaemzsglldl i mali pvi,
sem hér er til urlausnar.

Samkvaemt pvi, sem nu hefur verid lyst, hefur stefndi ekki synt
fram 4, ad hann hafi bodad verkfallid, sem héfst 4. oktdber 1984
hja stefnanda, med logmeetum heetti. Ber pvi ad taka krofu stefn-
anda til greina.

Eftir pessum urslitum er rétt, ad stefndi greidi stefnanda mals-
kostnad, sem pykir heefilega dkvedinn kr. 10.000,00.

Démsord:
Verkfall framangreindra félagsmanna Bandalags starfs-
manna rikis og baja, sem starfa hja stefnanda, er hofst 4.
oktéber 1984, er Slogmeett.
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Stefndi, Bandalag starfsmanna rikis og baja vegna 4dur-

greindra félagsmanna sinna, greidi stefnanda, sveitarstjora
Borgarneshrepps f.h. hreppsins, kr. 10.000,00 i malskostnad
innan 15 daga fra birtingu doms pessa ad vidlagdri adfor ad
16gum.



