Atvinnuleysi og hlutabaetur i
April 2020
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*Tolur fyrir april og mai 2020 eru byggdar & spa VMST.

‘ Atvinnuleysi ' Hiutbastur

Hrod aukning atvinnuleysis

i dag birti Vinnumalastofnun manadarskyrslu sina med
uppbroti @ atvinnuleysi i marsmanudi. Skyrslan er su fyrsta
sem Vinnumalastofnun birtir eftir ad hian hof ad greida
hlutabazetur samkvaemt nyjum bradabirgdardkvaedi sem tok
gildi um midjan mars.

Reikna ma med pvi ad ahrif pess ad hluti vinnumarkadarins
hefur stodvast sé ekki ad fullu kominn fram i t6lum um fullt
atvinnuleysi par sem launafélk a i flestum tilfellum 1-3
uppsagnir
manadarmét. Peir sem var misstu storf sin i mars koma pvi

manada uppsagnarfrest og midast  vid
ekki inna atvinnuleysisskra fyrr en i mai, i ftilfelli
manadaruppsagnarfrests, eda juli hja peim sem hafa priggja

manada uppsagnarfrest.

P4 hefur hlutabétadrraedid studlad ad pvi ad fyrirteeki geti
haldié radningarsambandi vid starfsfélk sitt & medan dvissan
er sem mest og mun hluti pess ad vonum ganga til baka um
leid og samkomubanni léttir og haegt verdur ad hefja edlilega
starfsemi margra fyrirtaekja a ny.

Type something

Afleidingar kérénuveirufaraldursins & vinnumarkadi koma
pvi ad likindum ekki ad fullu fram i atvinnuleysistolum fyrr en
i sumar.

Atvinnuleysi hefur aukist hratt @ undanfornum vikum.

Atvinnuleysi medal peirra sem eru ad fullu an atvinnu var
5,7% i mars, sem er pad mesta sidan 2012 en pad jafngildir
pvi ad 14.200 manns hafi verid an atvinnu ad fullu i
manudinum sem er fjolgun um riflega 5.000 manns a fra
fyrra manuai. bvi til vidbotar voru um 24.400 manns i skertu
starfshlutfalli i mars sem jafngildir
manudinum, en 16g um hlutabaetur toku gildi fra og med

3,5% atvinnuleysi i
midjum marsmanuai.

i heildina maeldist atvinnuleysi pvi 9,2% i marsmanudi sem er
svipad og pegar atvinnuleysi var sem mest i kjolfar
efnahagshrunsins. b6 ber ad athuga ad nu eru virk
radningarsambond ad baki peim sem fa greiddar hlutabaetur
og miklu skiptir ad vidhalda tengslum milli starfsfélks og
atvinnurekenda eins og kostur er.
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Mest atvinnuleysi @ Sudurnesjum

A Sudurnesjum er atvinnuleysi mest. | mars er fullt Fullt atvinnuleysi 4 hofudborgarsvaedinu for ar 5% i februdar i
atvinnuleysi par 9,6%, og haekkar i pad ur 9,1% i febrdar.  59% i mars. Atvinnuleysi er pvi mest, og hefur aukist mest, a
Minnsta er atvinnuleysi @ Nordurlandi vestra par sem fullt  peim landsvadum par sem vaegi ferdapjonustu er mikid.
atvinnuleysi er 2,5%. Hiutfallslega jokst atvinnuleysi mest a

Sudurlandi par sem pad for (i 3,6% i 4,4% milli manada.

Allt landid
Hofudborgarsvaedid
Sudurnes
Vesturland 2,5%
Vestfirdir 1,6%

Nordurland vestra 1,8%
Nordurland eystra 2,5%
Austurland 3,2%
Sudurland 3,9%
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. Fullar atvinnuleysisbaetur ‘ Hilutabaetur

Fjolgun meiri hja islenskum rikisborgurum

Meadal erlendra rikisborgarar var 13,8% atvinnuleysi i mars. gerist pad i annad skiptid a premur manudum ad aukning

| lok mars voru 4.856 erlendra rikisborgar an atvinnu sem er meiri hja islenskum rikisborgurum.

er u.p.b. fijérdungs aukning milli manada en peir voru

3.906 i lok febrdar. Fjolgun medal erlendra borgara er pé [ lok mars voru rdmlega 6.200 konur atvinnulausar, eda

hlutfallslega minni en hja islenskum rikisborgurum sem 44% allra atvinnulausra, og teeplega 8 pusund karlar (56%).

fj6lgadi 4 atvinnuleysisskra ur 5.860 i 9.365 milli manada Undanfarid arid hafa karlar verid um 55% atvinnulausra og

eda um taep 60%. konur 45% og hlutf6ll kynjanna i mars pvi i samraemi vid
atvinnuleysi sidustu 12 manudi og hlutfoll peirra &

Préunin sidastlidin tvo ar hefur gegnumgangandi verid st vinnumarkadi.

ad hlutur erlendra rikisborgara hefur farid vaxandi en nu
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Hlutabaatur a maéti skertu starfshlutfalli

33 pusund manns hafa ni s6tt um hlutabaetur @ méti skertu
starfshlutfalli til Vinnumalastofnunar fra pvi ad opnad var
fyrri umsoknir pann 25. mars sidastlidinn. 13 pusund
umsakjendur, eda um 40%, starfa i ferdapjénustu en 7
pusund i verslunum eda um fimmtungur.

i 6llum landshlutum, utan Vestfjarda og Nordurlands eystra,
koma flestar umséknir um hlutabaetur Gr ferdapjonustu eda 4
verslun. A Vestfjordum eru fiskveidar, -eldi og -vinnsla peir
beir geirar sem flestir leita i Udrreedi G, rim 30%

hlutabétaumsékna. A Nordurlandi eystra eru flestar, og ®
nanast jafnmargar umséknir, Ur idnadi og verslun og er hvor
greinin fyrir sig ad baki 18% umsoékna i landshlutanum. °
Skipting hlutabétaumsékna dreifist um landid i agaetu 33 pusund
samreemi vid hlutfallslega skiptingu fj6lda starfandi eftir Umsoéknir hafa borist vegna skerts starfshlutfalls
landshlutum & sidasta ari. Heldur fleiri umsoéknir koma af
Sudurnesjum en vaegi landshlutans var af starfandi a
sidasta ari og orlitid meira af hofudborgarsvaedinu.
< Landid v >
Fjarmal og tryggingar 103
Sorp og veitur 158
Landbinadur 161
Fasteignasala og -leiga 299
Ymis pjénustustarfsemi LY
Fiskveidar/-eldi/-vinnsla @k}
Upplysingataekni og Utgafa [b»I3)
Opinber pjonusta, fraedsla, heilbr. og fél.pjon EEEY
Byggingaridnadur [}
Sérfraedipjonusta WKLY
Listir,sofn,tomst,félog,persl.pjonusta ofl PIE]
18nadur WAk}
Farpegaflutningar med flugi P&
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Fjoldi umsokna eftir atvinnugreinum og landshlutum.
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Uppruni umsakjenda

Riflega 25 pusund islenskir rikisborgarar eru meédal
umsaekjenda um hlutabaetur, eda um 76%. Hlutfallid er
breytilegt eftir landshlutum en haest @ Nordurlandi eystra,
82%. Hlutfall islenskra rikisborgara af starfandi
einstaklingum var enda haest @ Nordurlandi eystra arid
2019, 88%, en a landsvisu var hlutfallid 80%.

Um &tta pidsund peirra sem sétt hafa um hlutabaetur eru
erlendir rikisborgarar, par af eru Pélverjar rimlega 3.300.

30-39 ara

18-29 ara

Landid
Hofudborgarsvaedid
Sudurnes
Vesturland
Vestfirdir
Nordurland vestra
Nordurland eystra
Austurland
Sudurland
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Kynja- og aldursskipting

14.600 (44%) konur hafa s6tt um hlutabaetur en 18.500
karlar (56%). A sidasta ari voru konur 47% starfandi og
karlar 53%. Kynjaskipting hlutabétaumsékna er pvi
nokkud naerri peirri 4 vinnumarkadnum 2019 skv.
skraargognum Hagstofu. Mestur er munur kynjanna a
Vestfjordum par sem karlar eru 63% umsakjenda og
konur 37%. Jafnasta skiptingin er @ Nordurlandi vestra
sem konur eru 47% umsakjenda og karlar 53%
umsaekjenda.

Aldurskiptingin ~ vinnumarkadarins & sidasta ari
endurspeglast ad miklu leyti i aldursskiptingu
umsakjenda um baetur vegna minnkads starfshlutfalls.
Hiutfall af umsoknum minnkar med aldri. Helsta fravikid
fra aldurskiptingu vinnumarkadar sidasta ars er ad rimur
fiordungur umsokna er fra folki a fertugsaldri

samanborid vid riman fimmtung af starfandi arid 2019
skv. skraargognum.

40-49 éra

Tiundi hver sem leitar i Grraedid er pvi fra Péllandi og 14%
borgarar annarra rikja. Hlutfall erlendra rikisborgara sem sétt
hefur um hlutabaetur er p6 meira @ Sudurnesjum, Sudurlandi
og Austurlandi eda rdmur pridjungur umsokna borid vid
fiordung vyfir landid. Landssvaedin eiga pad einnig
sameiginlegt ad ferdapjonusta er ad baki meginhluta
umsokna, um helming @ Sudur- og Austurlandi og taepum
tveimur pridju umsokna af Sudurnesjum.

50-59 ara 60-69 ara

20% 25% 30% 35% 40%

Ofug stada er hja peim sem eru a sjétugsaldri, en peir leita
minna i rraedid en hlutur peirra var af starfandi 4 sidasta ari.
Dreifing umsékna a aldurshépa er svipud um allt land par
sem hlutfall aldurshépa af umséknum hvers landshluta
sveiflast milli landshluta nokkur présent kringum
landsmedaltal.
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18,500 karlar hafa sétt um hlutabaetur
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14,600 konur hafa sétt um hlutabaetur
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