Mal nr. 5/2003: Démur fra 28. mai 2003
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Ar 2003, midvikudaginn 28. mai, er i Félagsdémi { malinu nr. 5/2003
Alpydusamband fslands f.h.
Rafidnadarsambands islands vegna
Félags islenskra rafvirkja
(Lara V. Juliusdottir hrl.)
gegn
Samtdékum atvinnulifsins f.h.
Samtaka verslunar og pjénustu vegna
Rafmagnsveitna rikisins
(Ragnar Arnason hdl.)
kvedinn upp svofelldur

démur

Mal petta, sem domtekid var 30. april sidastlidinn, er h6fdad 12. mars 2003.

Malid daema Helgi I. Jonsson, Gylfi Knudsen, Kristjana Jonsdottir, Valgeir Palsson.

Stefnandi er Alpydusamband [slands, Seetni 1, Reykjavik, fyrir hénd Rafidnadarsambands

islands, Stérhofda 31, Reykjavik vegna Félags islenskra rafvirkja, Storhofda 31, Reykjavik.

Stefndi er Samtok atvinnulifsins, Borgartuni 35, Reykjavik, fyrir hond Samtaka verslunar og

bjonustu, vegna Rafmagnsveitna rikisins, Raudararstig 10, Reykjavik.
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Domkrofur stefnanda

A3 démurinn vidurkenni ad tulka beri akvaedi i gr. 2.06 um utkoll { kjarasamningi RS vid Rarik
bannig ad greida beri fyrir hvert utkall starfsmanns um helgar sérstaklega fjorar
klukkustundir pott starfsmadur sé kalladur aftur at til vinnu innan fjégurra klukkustunda. pa

er krafist malskostnadar ur hendi stefnda.

Domkrofur stefnda

Ad stefndi verdi syknadur af 6llum krofum stefnanda og ad stefnandi verdi deemdur til ad

greida stefnda malskostnad ad skadlausu.

Malavextir

Agreiningur er med malsadilum um tulkun 4 akvaedi kjarasamnings um Gtkdll um

helgar.  Akvaedid er ad finna i 2. mgr. i grein 2.06 { kjarasamningi milli
Rafidnadarsambands islands (RSi) vegna adildarfélaga annars vegar og Samtaka atvinnulifsins
(SA) vegna Rafmagnsveitna rikisins (Rarik) hins vegar sem gildir fra 1. oktéber 2000 til 30.
névember 2004. Akvaedi petta var vidbot vid eldra akvaedi i kjarasamningi adila. Hér reynir

bvi a talkun a nyju dkvaedi i kjarasamningi. Greinin hljédar i heild sinni sem hér segir:

»1. mgr.: Sé starfsmadur kalladur til vinnu fra heimili sinu eftir ad venjulegum vinnudegi er
lokid greidist honum avallt ein kist. auk pess tima sem unnin er, po aldrei skemur en prjar
kist. nema dagvinna hefjist innan priggja kist. fra pvi ad hann kom til vinnu. Akvaedi petta &

ekki vid um vinnu sem unnin er i beinu framhaldi af venjulegum vinnudegi.

2. mgr.: Fyrir dtkall 3 timabilinu 00.00-06.00 og fra kl. 18.00 a fostudegi til kl. 06.00 &
manudagsmorgni greidist ekki minna en 4 kist. nema dagvinna hefjist innan priggja klst. fra

bvi hann kom til vinnu.

3. mgr.: Sé starfsmadur kalladur til fyrirfram skipulagdrar vinnu utan hefdbundins vinnutima
innan priggja klst. fra pvi ad hann lauk vinnu greidist svo sem um samfelldan tima hafi verid

ad rada, annars skal greida eina klist. auk unnins tima.



4. mgr.: Sé starfsmanni sem ekki er @ bakvakt gert ad sinna pjonustu i fritima sinum skal
samid um pdknun vegna pess 6nadis sem af pvi hlyst. Sé fyrirfram dkvedin vinna um helgi

afbodud eftir kl. 20.00 a féstudag greidast 2 klst.”

Malsastaedur og lagarok stefnanda

Stefnandi byggir a pvi ad itrekad hafi att sér stad ad starfsmenn stefnanda hafi verid kalladir
ut um helgar pannig ad skemmri timi en 4 klukkustundir lidi milli dtkalla. Hafi peir pa
einungis fengid greiddan samfelldan tima auk einnar klukkustundar en ekki fengid hvert
utkall sérstaklega greitt svo sem kvedid sé d um i 2. mgr. gr. 2.06. bessi breytta tulkun Rarik
a dkvaedinu hafi farid ad koma i ljos a arinu 2002 en fram til pess hafi stefndi alltaf greitt
fullan tima an athugasemda. pannig hafi Pall Eliasson, starfsmadur stefnda og
félagsmadur i RSI, verid kalladur ut til starfa 23. mars 2002 kl. 13 en hann sé starfsmadur i
vinnuflokki @ Hvolsvelli. Hann hafi unnid i eina klukkustund og verid kominn heim til sin kl.
14. KI. 15 hafi hann svo verid kalladur ut i annad verk og pa unnid til kl. 17. Taldi
starfsmadurinn sig eiga rétt 4 greidslu vegna tveggja utkalla fyrir pessi storf eda samtals 8
klukkustundir en einungis fengid greiddar 5,5 klukkustundir. Annar starfsmadur, Runar
Granz, hafi verid kalladur Ut 4 sama vinnustad 19. mars 2003 kl. 10.30, verid i pvi utkalli til k.
11.30 og pa farid heim til sin. Hann hafi verid kalladur aftur Gt i annad verk kl. 12 og verid i
bvi utkalli til kl. 14. Hafi hann ekki fengid petta sem tvo utkoll og stefndi skilgreint petta sem

eitt utkall og greitt honum laun samkvamt pvi.

Tulkun stefnda i peim tilvikum sem ad framan eru greind standist ekki og sé ekki i samraemi
vid skyrt ordalag 2. mgr. greinar 2.06 i kjarasamningi adila. Pegar um utkoll um helgi er ad
reeda beri ad greida 4 klukkustundir fyrir hvert utkall enda sé ekki deilt um pad i pessum
tilvikum ad um tvo adskilin verk hafi verid ad raeda. Ekki sé haegt ad tulka akvaedid med
00rum haetti en peim ad i hvert verk, sem starfsmadur er kalladur til um helgi, skuli greida
sjalfstaett og sérstaklega 4 klukkustundir. Engin heimild sé til pess ad fara eftir 1. tl. gr. 2.06

um helgarutkollin.

Astaeda fyrir breytingu & pessu akvaedi i sidustu kjarasamningum hafi verid st ad baeta hafi
att kjor rafidnadarmanna vegna Utkalla um helgar. Z&tti tilkun stefnda ad standa hefdi ekki
verid asteeda ad setja inn sérstakt dkvaedi um Utkoll um helgar og unnt ad nota fyrri

malsgreinina um helgarnar.



Malsastaedur og lagrok stefnda

Af halfu stefnda er a pvi byggt ad dkvaedi kjarasamninga SA vid vidsemjendur séu nokkud
mismunandi hvad vardar lagmarksgreidslu i utkdllum. [ sumum sé kvedid 4 um 4
klukkustunda lagmarksgreidsiu en kjarasamningur SA og RSi sé medal peirra samninga par
sem lagmarksgreidsla hafi verid 3 klukkustundir. RSI hafi i kjaravidraedum gert kréfu um
haekkun lagmarksgreidslu fyrir tkall Gr 3 klukkustundum i 4 klukkustundir. |
adalkjarasamningi RSI og SA fra 24. mars 2000 hafi nadst samkomulag um ad haekka greidslu
i 4 klukkustundir pegar utkall 8 sér stad & timabilinu fra midnaetti til kl. 6 og fra kl. 17 a
laugardegi til kl. 6 8 manudagsmorgni. Sé starfsmadur 8 bakvoktum sé lagmarksgreidsla po

avallt 3 klukkustundir.

i kjarasamningi Rafidnadarsambands islands vegna adildarfélaga og Samtaka atvinnulifsins
vegna Rafmagnsveitna rikisins (RARIK) sé einnig dkvaedi um utkoll. Ef starfsmadur er kalladur
til vinnu utan vinnutima beri ad greida honum ad lagmarki 3 klukkustundir. Vid endurnyjun
kjarasamningsins i desember 2000 hafi verid gerd krafa um haekkun pessarar greidslu ar 3
klukkustundum i 4 klukkustundir. Hafi m.a. verid visad til nygerds adalkjarasamnings sem og
kjarasamnings RS og Landsvirkjunar. Hafi ordid ad samkomulagi ad greida ad lagmarki 4
klukkustundir pegar utkall ztti sér stad 4 timabilinu fra midnaetti til kl. 6 og fra kl. 18 &
fostudegi til kl. 6 8 manudagsmorgni. Eigi Utkallsakvaedid jafnt vid um atkoll sem starfsmadur

sinnir & bakvakt sem og utan bakvakta.

AJ mati stefnda hafi hér verid um einfalda adgerd ad raeda. A afmoérkudum timum
solarhringsins og vikunnar skyldi greida einni klukkustund meira en ella. Komi sa skilningur
einnig fram i kynningarefni RS med adalkjarasamningi. Ekki hafi verid reett um
grundvallarbreytingar a utreikningi eda greidslureglum, hvorki vié gerd adalkjarasamnings né

vid gerd kjarasamnings vegna RARIK.

Stefndi hafi avallt greitt fyrir utkoll med sama haetti og i samraemi vid vidurkennda
framkvaemd annarra fyrirtaekja og enginn agreiningur verid vid RSl um framkvaemdina. begar
starfsmadur er kalladur Ut fari hann inn & launaskra i ad lagmarki 3 eda 4 klukkustundir A pvi
timabili geti hann purft ad sinna fleiri en einu verki. Algengt sé ad starfsmenn purfi ad sinna
fleiri verkum & einu utkallstimabili. Ad mati stefnda fdlst i kjarasamningi adila fra desember

2000 su breyting ad i stad 3 kukkustunda fyrir pessa vinnu yréou greiddar 4 klukkustundir. Sé



framkvaemd 2. mgr. greinar 2.06 i kjarasamningi adila i fullu samraemi vid vidurkennda tulkun
a utkallsakvaedum kjarasamninga. Eigi utkallsgreidslan skv. gr. 2.06 eingdngu vid pegar
starfsmadur er kalladur til starfa fra heimili sinu og hann er pa ekki ad stérfum eda i
greiddum vinnutima. bad teljist ekki utkall pegar haft er samband vid starfsmann sem er i
vinnu og hann bedinn ad vinna annad verk, hvort sem hann er pd staddur a vinnustadnum
eda utan hans. Starfsmadur, sem kalladur hefur verid einu sinni ut, sé par med kominn i
vinnuna naestu 4 klukkustundir sem sé su lagmarksgreidsla sem akvaedid tryggi um helgar.
Eigi nytt utkall og ny utkallsgreidsla sér ekki stad innan 4 klukkustunda greidds utkallstima

(vinnutima).

Utkallsakvaedi kjarasamninga séu fravik fra peirri meginreglu kjarasamninga ad laun séu
einungis greidd fyrir paer vinnustundir sem starfsmadur innir af hendi og verdur ad tulka
akvaedin med hlidsjon af pvi. Ekki sé greitt fyrir Sunninn tima nema skyr og 6tviraed akvaedi
kjarasamnings kvedi @ um slikt. Hvili & stefnanda ad syna fram & og sanna ad samid hafi verid

um enn vidtaekari fravik fra meginreglunni.

Ekki sé agreiningur milli adila um framkvaemd utkallsdkvaeda a virkum déogum skv. 1. mgr.
greinar 2.6 og vidurkenni stefnandi pa framkvaemd i stefnu. Stefndi métmaelir skilningi
stefnanda & 2. mgr. greinar 2.06. Veiti hun hvorki né hafi verid atlad ad veita starfsménnum
svo vidtaekan rétt sem stefnandi heldur fram. [ dkvaedinu felist einungis ad greiddar séu ad
[agmarki 4 klukkustundir fyrir naetur- og helgarutkoll i stad 3 klukkustunda adur. begar
starfsmadur kemur til vinnu eftir utkall hefst vinnutimi hans og sé honum tryggd
lagmarksgreidsla, 3 eda 4 klukkustundir. Hann sé pa kominn inn a launaskra og beri ad sinna
pbeim verkefnum sem honum eru falin. bétt starfsmadur yfirgefi vinnustad eftir ad verkefni er

lokid breyti pad ekki peirri stadreynd ad hann sé enn a launaskra.

Motmeelt er ad stefndi hafi breytt framkvaemd sinni arid 2002 og sé stefnda er ekki kunnugt
um ad starfsmenn hafi fyrir pann tima fengid greitt tvisvar sinnum fjérar klukkustundir fyrir

tvo helgaratkoll sem legid hafa saman i tima.

Nidurstada

Mal petta & undir domsvald Félagsdéms samkvaemt 2. tolul. 1. mgr. 44. gr. laga nr. 80/1938,

um stéttarfélog og vinnudeilur.



Ekki er dgreiningur milli adila um framkvaemd utkallsakvaeda a virkum dégum samkveemt 1.

mgr. greinar 2.6 i kjarasamningi adila.

Fallist er 3 med stefnda ad utkallsdakvaedi kjarasamninga séu fravik fra peirri meginreglu
kjarasamninga ad laun séu einungis greidd fyrir paer vinnustundir sem starfsmadur innir af
hendi og verdur ad tulka akvaedin med hlidsjon af pvi. Er ekki greitt fyrir Sunninn tima nema
skyr og otviraeed akvaedi kjarasamnings kvedi @ um slikt. Samkvaemt pvi verdur ad skyra
akvaedi 2. mgr. greinar 2.06 i kjarasamningi adila @ pann veg ad pad eigi eingdngu vid pegar
starfsmadur er kalladur til starfa innan peirra timamarka sem par greinir og hann er ekki pa
begar ad storfum eda i greiddum vinnutima. bvi er ekki um nytt atkall ad reeda pegar haft er
samband vid starfsmann, sem pegar hefur verid kalladur at, og hann bedinn ad vinna annad
verk innan utkallstimans. Skiptir pa ekki mali hvort starfsmadurinn er a peirri stundu staddur
a vinnustadnum eda utan hans. Verdur pvi a0 lita svo 4 ad starfsmadur, sem kalladur hefur
verid ut, sé par med kominn i vinnuna naestu 4 klukkustundir en pad er su lagmarksgreidsla
sem umreett samningsakvaedi tryggir um helgar. Hefur ekki verid synt fram a af halfu
stefnanda ad framkveemd umpraetts kjarasamningsakvaedis hafi verid a annan veg en stefndi

heldur fram.

Samkvaemt framansdgdu ber ad sykna stefnda af kr6fum stefnanda i mali pessu en eftir

atvikum pykir mega akveda ad hvor adila beri sinn kostnad af malinu.

DOomsord

Stefndi, Samtok atvinnulifsins, fyrir hénd Samtaka verslunar og pjénustu vegna
Rafmagnsveitna rikisins, er sykn af kréfum stefnanda, Alpydusambands islands fyrir hénd

Rafidnadarsambands islands vegna Félags islenskra rafvirkja, i mali pessu.
Malskostnadur fellur nidur.
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