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Inngangur

Skyrsla forseta fyrir arid 2009 er heldur meiri ad véxtum en
paer sidustu enda var arid venju fremur annasamt hja okkur
vegna beirra efnahagslegu hormunga sem yfir pjodina gengu i
byrjun oktober 2008. Pratt fyrir meira umfang er skyrslan fyrst
og fremst hugsud til afnota inn i verkalydshreyfingunni sjalfri,
fyrir félogin og forystumennina og starfsfolkid a skrifstofum
verkalydsfélaganna. Hun er uppflettirit par sem finna ma a ein-
um stad allt pad helsta sem fram for a vettvangi Alpydusam-
bandsins fra sidasta arsfundi og verdur pannig Ometanleg
heimild fyrir sagnfreedinga framtidarinnar.

Sambhlida skyrslu forseta hfum vid nti um nokkurra ara skeid gefid ut smerri skyrslu
— Arid 1 hnotskurn — par sem vid héfum leitast vid ad draga fram nokkur mikilsverd vid-
fangsefni arsins i stuttu mali. Pessi Gtgafa hefur fengid mun meiri dreifingu en Skyrsla
forseta og hefur hiin vakid verduga athygli og fengid gédar vidtokur.

Ohatt er ad segja ad atburdarasin hafi um margt verid vidburdarik fra sidasta arsfundi
ilok oktober i fyrra. Fjarmalakreppa, stjornarkreppa, bisdhaldabylting, stjornarslit, stjor-
naskipti, alpingiskosningar og onnur stjérnaskipti dunid yfir pjédina. I névember 2008
var farid { fundaherferd um landid undir yfirskriftinni Afram Island- fyrir hag heimil-
anna. Sjo stadir voru heimsottir og avarpadi forseti ASI alla fundina en herferdinni lauk
i Reykjavik. I yfirlysingu pess fundar var pess krafist ad stjornvold byggju heimilunum
oruggt skjol 1 pvi gjérningavedri sem gengi yfir landid. Jafnframt ad pad yrdi forgangs-
verkefni ad tryggja atvinnu og stemma stigu vid folksflotta. bess var krafist ad stjornvold
tryggdu hér sama stodugleika og sambeerileg kjor 4 husnaedislanum og almenningi bydst
i nagrannalondunum. Finna pyrfti leidir til ad koma heimilunum 0t Gr vitahring harra
vaxta og verdtryggingar. Fundurinn fagnadi frumvarpi um skipun 6hadrar nefndar sér-
fraeedinga sem rannsaka a hrun fjarmalakerfisins og benti a ad réttlatiskennd almennings
vaeri misbodid. Forseti ASI taldi pad ohjakveemilegt i november ad rikisstjornin naedi
sattum vid pjodina og krafdist pess ad fjarmalaradherra og bankamalaradherra auk sedla-
bankastjora og forstodumanns Fjarmalaeftirlitsins, segdu af sér.

[ jandar og febriar voru haldnir formannafundir ASI par sem tekin var fyrir beidni
Samtaka atvinnulifsins um seinkun & framkveemd ymissa akveeda kjarasamninganna
vegna efnahagsastandsins, m.a. frestun a taxtabreytingum, sem attu ad koma til fram-
kvemda 1. mars, fram a sumar. Einnig var reett ad fresta vidredum um endurskodun
kjarasamninga fram i jini sem vard ad lokum nidurstadan.

Aukaarsfundur Alpydusambandsins med yfirskriftinni Hagur — vinna - velferd, var
haldinn i lok mars. Fundurinn &lyktadi m.a. um ad innganga fslands { ESB og upptaka
evru veri eina fera leidin til ad tryggja stodugan gjaldmidil til framtidar. Einnig var
alyktad um bradaadgerdir til ad verja haga heimilanna, styrkja atvinnulifid og fjolga stor-
fum.

Strax eftir myndun nyrrar rikisstjornar i mai var sest ad vidtekum vidredum med
a0komu verkalydshreyfingarinnar, Samtaka atvinnulifsins, riki og sveitarfélogum.
Stodugleikasattmali var sidan undirritadur 25. jini. Samhlida gerd hans var tekist a um
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endurskodun kjarasamninga, en vaxandi prystingur var innan rada atvinnurekenda ad
segja samningunum upp vegna 6anegju med stefnhu stjornvalda og Sedlabanka i gengis-
og vaxtamalum. Med stodugleikasattmalanum t6ldu menn sig hafa nad breidri samstdou
allra adila &4 vinnumarkadi, sveitarfélaga og rikis um atak til ad endurreisa efnahagslifio
med fjolpaettum adgerdum. betta var yfirlysing um vidteka samvinnu til ad koma pjod-
inni ut ar naverandi kreppuastandi. Adgerdirnar sem fyrrnefndir adilar komu sér saman
um eiga ad skapa skilyrdi fyrir nyrri sokn i atvinnumalum og par med battum lifsskil-
yroum til framtidar. Ljost var hins vegar ad mikill agreiningur er enn um stefnuna i
gengis- og vaxtamalum og pegar betta er ritad er farid ad geeta vaxandi 6anegju baedi
innan ASI og SA med adgerdarleysi stjornvalda vid ad hrinda akvaedum sattmalans
framkvaemd. Hafi vextir Sedlabankans ekki lekkad nidur fyrir 10% fyrir lok oktober og
leidin voroud ut ur gjaldeyrishéftunum er allt malid 1 uppnami.

Hvad sem pvi lidur er 1jost ad vio hofum verk ad vinna. Annars vegar er mikilvagi pess
a0 skapa pjodinni soknarfeeri Gt Gr pessum 6géngum med nyrri sokn i atvinnumalum og
fjolgun starfa — okkur vantar ekki faerri en 15.000 ny storf & naestu misserum. Hins vegar
er pad endurreisnin og 4 hvada grunni hin verdur reist. Pad er 6polandi med 6llu ad
hlutirnir virdast vera a0 falla i sama farveginn og adur — krafa verkalydshreyfingarinnar
er 6hagganleg. Vid krefjumst ad endurreisnin verdi 4 traustum sidferdilegum gildum par
sem fyrirtaeki axli meiri samfélagslega abyrgd a starfsemi sinni og akvérounum.

Oktober, 2009
Gylfi Arnbjiérnsson, forseti AST
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Arsfundur ASI 2008

Setning fundarins

Avarp forseta ASI

Arsfundur Alpydusambands Islands 2008 var haldinn 4 Hilton Reykjavik Nordica
hoételinu, 23.- 24. oktober. Fundurinn héofst k. 10:00.

Vio upphaf fundarins flutti kvartettinn Reginn nokkur 16g.

Af pvi loknu setti Grétar borsteinsson forseti ASI fundinn med eftirfarandi avarpi:

, Félagsmalarddherra, erlendir og innlendir gestir, gooir félagar.

Eg byd ykkur velkomin til pessa dttunda drsfundar Alpydusambands Islands. Fyrir
okkur liggur ad fialla um morg mikilveg vidfangsefni. Liklega mun p6 umredan um
efnahagsmalin yfirskyggja flest annad. b6 svo vidfangsefnin séu alvarleg, pa notum vid
lika teekifeerio til ad rifja upp gémul og g6d kynni.

Eins og vid veentanlega gerum okkur 611 grein fyrir er dstandid i islensku efnahags- og
atvinnulifi grafalvarlegt. Eg veit ad pad pjonar ekki tilgangi ad minna d ad verkalydshrey-
fingin hefur um nokkurra dra skeid bent d heetturnar samfara penslunni og utrasinni.

Um leid verd ég lika ad vidurkenna ad pad hvarfladi aldrei ad okkur ad lendingin
yrdi jafn hord og raun ber vitni. Henni verdur ekki lyst o0ruvisi en sem algjoru skipbroti
peirrar efnahagsstefnu sem fylgt hefur verid hér a landi undanfarin ar.

bad er mikilveegt ad koma i veg fyrir ad nokkud pessu likt gerist aftur og pad kallar a
ad farid verdi vandlega [ saumana d atburdardsinni.

Astwdan er ekki sii ad ég vilji finna sékuddlga til ad refsa peim, pétt pad sé edlilegt ad
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helstu gerendur séu latnir standa reikningsskil gerda sinna hafi peir gert eitthvad mis-
Jjafnt. Pad er hins vegar naudsynlegt til ad hreinsa andrumsloftid, leera af mistékunum og
tryggja ad vid stondum ekki aftur [ sému sporum. I minum huga mun verkalydshreyfingin
gegna mikilveegu hlutverki i pessari yfirferd. Pad parf ad velta 6llum steinum vid.

En pratt fyrir mikilveegi pessa verkefnis, er hins vegar naudsynlegt ad bregdast vid
brddavandanum af mikilli alvéru. Pad verdur ad gerast tafarlaust. Vid i forystusveit ASI
héfum pvi litio blandad okkur | umreduna um reikningsskilin hingad til, heldur stadio
vaktina vid ad freista pess ad lagmarka pann skada sem hrun bankanna veldur. I pvi sam-
bandi eru nokkur verkefni brynust. Pau eru 6ll naudsynleg og ég cetla ekki hér ad gera
upp a milli peirra, pad verdur ad vinna pau meira og minna samhlioa.

I fyrsta lagi verdur ad tryggja ad gangvirki atvinnulifsins haldi 4fram ad sniiast eins
og kostur er. bad er undirstada pess ad heegt verdi ad halda uppi vérnum fyrir heimilin
landinu og hefja a peim grundvelli naudsynlegt uppbyggingarstarf.

Lengi hefur verio bent a ad su pumalskrufa a heimili og fyrirteeki sem hair vextir
Sedlabankans eru, sldi ekki a verobolgu vid peer adsteedur sem hafa rikt i efnahagslifinu.
Vid purfum ekki annad en skoda ségu undanfarinna missera til ad fa pad stadfest. Pad
barf ad leekka vexti hratt og i storum skrefum. Vaxtalcekkunin nyverio var vissulega skref
[ attina, en meira parf til.

Jafnframt parf ad styrkja gengi kronunnar eins hratt og mogulegt er. A0 60rum kosti
eigum vid a heettu ad veikt gengi kronunnar hafi pad i for med sér ad 6daverdbolga festist
i sessi.

bad er aftur a moti alveg ljost i minum huga ad petta gerist ekki nema med pvi ad ok-
kur takist ad skapa ad nyju tri umhverfisins a ad vio getum unnio okkur ut ur vandanum.
Eg veit ad pad er ljott ad segja pad — en Island er { augum umheimsins riiid trausti. Og
bott sjalfstraustio sé mikilveeg og naudsynleg forsenda, pa dugar pad ekki eitt og sér.

bvi lengur sem vio drogum ad vidurkenna stoduna eins og hun er og leita okkur ads-
todar — peim mun alvarlegri verdur heettan d ad vio sékkvum enn dypra en ordid er. Pad
ad afneita vandamdalunum og gera minna ur peim, gerir pau enn verri. Timinn vinnur
ekki med okkur nuna.

Vid verdum ad beeta imynd okkar og truverdugleika i hinu alpjodlega samfélagi. Vio
gerum pad ekki med pvi ad kaupa okkur adstod feerustu imyndar- og auglysingasér-
freedinga — ef ekkert er a bakvio.

Islenska pjodin hefur fengid ndg af sliku. Vio hofum fengio nég af glansmyndum og
gleesilegum umbudum an innihalds. Nuna purfum vio ad einbeita okkur ad innihaldinu —
og koma pvi a framfeeri a heidarlegan og truverdugan hatt.

Pad hefur legid ljost fyrir { minum huga ad naudsynlegt veeri ad Island oskadi eftir
adstod Alpjodagjaldeyrissjodsins pegar 1 stad. Adstod sjodsins yrdi [ formi lanveitngar,
en einnig radgjafar um pad hvernig vid komum okkur ut ur niverandi astandi. Vid purfum
ad koma okkur upp truverdugri dcetlun til neestu ara um pad hvernig vid cetlum ad vinna
okkur ut ur vandanum.

betta er algjort lykilatridi, samstarfvio Alpjodagjaldeyrissjodinn skapar skilyrdi fyrir
bvi ad onnur riki og Sedlabankar geti komio til adstodar.

Takist okkur ad mota sannfeerandi adgerdaacetlun sem beedi vio sjalf og adrir hafa tru
a ad gangi, pa opnast leidir til ad byggja upp traustan gjaldeyrisvarasjod og opna fyrir
naudsynlega lanafyrirgreioslu erlendis fra.
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Nu liggur fyrir ad leitad verdur til Alpjodagjaldeyrissjodsins og pvi ber ad fagna.

En ageetu félagar. Vegna peirra erfiou adstedna sem eru a alpjodlegum
[fiarmalamorkudum ottast ég ad meira purfi til. Pvi tel ég, ad til pess ad auka triverdu-
gleika pessara adgerda, sé eina fwera leidin ad Island sceki um adild ad Evrépusam-
bandinu og oska eftir adildarvidredum og fa ur pvi skorio hverra kosta er vél og sidan
fari malid i pjodaratkveedagreidslu.

I beinu framhaldi eigum vid ad scekja um adild ad evrépska myntsamstarfinu og stefna
ad pvi ad taka upp evru. Meo pessu geetum vio aukio triuverdugleikann i sambandi vio
gjaldmidilinn og skapad okkur forsendur fyrir pvi ad verja fastgengisstefnu a ncestu 2-3
arum.

A vettvangi Alpyousambandsins hofum vio reett itarlega um Evrépusamvinnuna og
stédu launafolks a undanfornum arum. Vid hofum lyst peirri skodun okkar, ad patttakan
i pessu samstarfi hafi skilad islensku launafolki miklu og kostirnir vio hana hafi verio
margfaldir | samanburdi vid okostina.

Nu erum vio einfaldlega stodd a peim stad ad vio veroum ad kveda upp ur um pad
hvort vid seekjum um adild ad Evrépusambandinu eda ekki. Eg er peirrar skodunar ad
bao gagnist hagsmunum okkar best ad stiga skrefio til fulls og ad vio hofum i raun og
veru ekkert val um pad.

Eitt af peim atridum sem kann ad vera naudsynlegt innlegg i adgerdadcetlunina er ad
tryggja stéougleika a vinnumarkadi. Pad er ljost, ad forsendur kjarasamninga a almenna
vinnumarkadnum eru longu brostnar og samningar hja okkur og samningar ymissa hopa
opinberra starfsmanna eru lausir.

Eg er peirrar skodunar ad vid pessar adsteedur geti verid skynsamlegt ad lita d pad
reyna hvort vid — i samvinnu vid samtok opinberra starfsmanna og samtok atvinnurek-
enda — getum komid okkur saman um sameiginlega launastefnu. Slik stefna hlytur ad fela
bad i sér ad allt launafolk fai sambeerilegar launahceekkanir a pessu ari og neestu tveimur
arum. bad myndi treysta stoou peirra tekjulcegstu samfara pvi ad skapa aukid félagslegt
og efnahagslegt 6ryggi og stédugleika.

A méti pessu hljotum vid ad gera ymsar kréfur til atvinnurekenda. Fyrirteeki og opin-
berir adilar verda ad geeta adhalds i gjaldskram og verdhcekkunum. Opinberir adilar
verda ad setja mannafisfrek verk — svo sem vidhaldsframkveemdir, i forgang til ad tryggja
atvinnu. Slik verkefni er heegt ad setja af stad med skommum fyrirvara og pau parf ekki
ad bjoda ut a evropska efnahagssveedinu.

Godir félagar

Um leid og vid veroum ad einbeita okkur ad pvi ad halda hjolum atvinnulifsins a
naudsynlegri hreyfingu — veroum vio ad huga ad peim sem eru alltaf fyrstu fornarlémbin
vid adsteedur eins og nu rikja. Pad eru heimilin i landinu. Veroum ad leggja héfuddaher-
sluna a ad lagmarka skadann.

Eitt mikilveegasta verkefni dagsins er ad tryggja stoou Ibiidalanasjéds. Pad er ljost, ad
naudsyn a tbudalanasjodi sem leggur annad til grundvallar en markadsleg sjonarmid,
hefur aldrei verid meiri en nu. Vio skulum vera pakklat fyrir ad pad hafi tekist ad hrinda
peirri atlogu sem gerd hefur verid ad Ibidaldnasjédi d undanfornum misserum. Eg vil
ekki hugsa pa hugsun til enda hver stadan veeri @ mérgum heimilum ef bonkunum hefdi
tekist cetlunarverkio.

Sjodurinn parf ad vera i stakk buinn til ad létta undir med lantakendum vegna greids-
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luerfidleika, en pad parf einnig ad tryggja honum méoguleika til ad gripa inn i vegna
vandamala peirra fjélmorgu sem toku husncedislan hja bonkunum, ad ekki sé talad um
bd sem eru med gengistryggd hiisneedislan. Eg veit ad nit pegar er unnid ad pvi ad petta
geti gengio eftir.

Annad — ekki sidur mikilveegt vidfangsefni — er ad tryggja hagsmuni lifeyrishega og
lifeyrissjodanna. Lifeyrissjodirnir hafa vissulega ordid fyrir skakkafollum ut af astandinu
a fjarmalamérkudum sem pydir, ad reynst geti naudsynlegt ad skerda lifeyrisréttindi
medan sjodirnir jafna sig eftir afallio. bad breytir ekki pvi, ad hér verdour ad fara varlega
i sakirnar.

Godir félagar. Pad verdur ekki lengur vikist undan pvi ad endurskoda lifeyriskerfio
med pad fyrir augum ad allir landsmenn sitji vid sama bord — hvort sem peir eru a almen-
num vinnumarkadi eda hinum opinbera.

Nuverandi stada beinlinis hropar a ad misréttio i lifeyrismalum verdi leidrétt. Verdi
lifeyrissjodir launafolks a almennum markadi fyrir alvarlegum skakkaféllum, bitnar
bad a réttindum sjodsfélaganna. Verdi opinberu lifeyrissjodirnir fyrir skakkafollum, fa
skattgreidendur bakreikninginn. A0 meginstofni eru skattgreidendurnir sama folkio og a
ad taka a sig skerdingarnar vegna stoou almennu sjodanna.

bad hijota allir ad sja ad petta er oascettanlegt oréttleeti sem verdur ad finna lausn a.

Félagar

Nu meetti skilja pad sem svo ad ekkert sé nema svartneettio framundan. bad er samt
sem ddur ekki svo, pétt ég hafi staldrad vid dékku hlidarnar G dstandinu. Eg held meira
ad segja ad til lengri tima geti ymislegt jakveett komid ut ur pvi astandi sem nu blasir vio
— p.e. ef vid bregdumst vid pvi af alvéru og einuro.

I lsingunni & dstandinu sem ég hef hér rakio ad nokkru, hef ég bent é til hvada adgerda
parf ad gripa til ad komast it tir pvi. Eg hef bent ¢ mikilveegi pess ad éska adstodar
Alpjédagjaldeyrissjédsins. Eg hefjafnframt lyst peirri skodun minni ad vid eigum ad fara
1 vioreedur um adild ad Evropusambandinu til ad byggja upp traust alpjodasamfélagsins
a getu okkar til ad standa vid skuldbindingar og treysta stodir atvinnulifsins.

Bedi pessi atrioi hljota ad vera grunnurinn ad pvi ad vid getum lagt skynsamlegan
grunn ad framtidinni og pvi hvert vio viljum stefna. Vid skulum lika halda pvi reekilega til
haga hvers konar framtio vid sjaum fyrir okkur. Vid sjaum ekki fyrir okkur framtio med
glamiir og glansmyndum. Vid megum ekki endurreisa efnahag Islands til ad sami leikur
verdi leikinn aftur.

Nei godir félagar. Vid hljotum ad cetlast til pess ad framtidin verdi voroud meiri
abyrgo og alvoru en undanfarin ar. Su hagstjorn sem vio héfum horft upp a og gagnrynt
[ itrekudum alyktunum bcedi arsfunda og midstjornar hefur bedio skipbrot. Nyfrjalshyg-
gjan hefur bedid skipbrot.

I nénustu framtio hljotum vid ad leggja dherslu & ad byggja upp annars konar samfé-
lag, samfélag par sem grunngildi og hugsjonir verkalydshreyfingarinnar eru i havegum.
Nui er rétti timinn til ad setja fram slikar kréfur. Vio megum ekki hlusta a urtolufolkio sem
kemur til med ad segja ad pad verdi ad bida betri tima, vio verdum ad na fotfestu adur en
vid getum fario ad huga ad pesskonar munadi.

Latum ekki svona urtoluraddir — sem érugglega munu heyrast — villa okkur syn. Rét-
ti timinn til ad leggja grunninn ad manneskjulegra samfélagi — samfélagi sem hvilir a
frelsi, jafurétti og breedralagi — er nuna.
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Dess vegna hittir yfirskrift pessa drsfundar — Afram Island fyrir ungt folk og framtioi-
na — beint i mark. Pad hefur sjaldan verio mikilveegara fyrir vinnumarkadinn og sam-
félagio allt en akkurat nuna, ad su framtio sem biour ungs folks sé bjort. Par skiptir
héfudomali, ad adgangur ad peim samfélagslegu geedum sem verkalydshreyfingin hefur
barist fyrir frda upphafi, sé ollum tryggour. Pa er ég ad visa til patta eins og menntunar,
husncedis, heilbrigdis- og velferdarpjonustu.

Undanfarna manudi hefur verid unnid ad vandadri og itarlegri stefnumaotun Alpydusam-
bandsins { malefnum ungs folks. I peirri vinnu héfum vio haft samstarf vid ungt folk
i verkalydshreyfingunni og i vor létum vio vinna umfangsmikla viohorfskénnun medal
ungs folks. Stefnumotunin er ekki sist byggo a pessari véndudu undirbuningsvinnu.

Raudi pradurinn 1 peirri stefnumotun sem fjallad verour um a pessum arsfundi og
verdur vonandi afgreidd sem stefna sambandsins | malaflokknum, er ad nyta verdi velfer-
Oarkerfid [ heild sinni til pess ad jafna kjérin milli kynsloda og létta punga framfeersluby-
r0i ungra fjolskyldna. Ungu folki bjodast fleiri og fjélbreyttari teekifceri i lifinu en adur
Dbekktist og pad er okkar hlutverk — hlutverk samfélagsins alls — ad gera pvi kleift ad nyta
Dbessi teekifeeri.

Vid hofum aour a arsfundum fjallad um ad pad sé eftirsoknarvert ad feera islenskt
samfélag ncer velferdarsamfélogunum sem vio pekkjum a hinum Nordurléndunum. Petta
sjonarmid verkalydshreyfingarinnar er i fullu gildi i dag — raunar hefur pad enn meira
gildi en oft adur — og petta sjonarmio endurspeglast i peim drégum ad stefnu i malefnum
ungs folks sem hér eru til umfjollunar.

Stada, hlutverk og framtio verkalydshreyfingarinnar hefur oft borid a goma i storfum
okkar & undanfornum drum og hlytur ad vera stoougt umfjollunarefni. I peirri viohorf-
skénnun medal ungs folks sem ég visadi til hér ad framan, var spurt um hug ungs folks
til Alpyousambandsins. Pad er mér mikio ancegjuefni ad ungt folk er upp til hopa mjég
Jakveett 1 gard hreyfingarinnar og telur starf hennar mikilvegt. Vid getum pvi horft
bjortum augum til framtidarinnar og peirra verkefna sem bida verkalydshreyfingarinnar
og nyrra kynsloda félagsmanna.

Félagar

Eins og pid pekkid, gef ég ekki kost a mér til endurkjérs. Pad er po nokkud um lidid
sidan ég tok pessa akvoroun. Vist fylgir henni akvedinn léttir, en ekki sidur eftirsja. Hvad
annad? — eftir tolf og halfs ars samstarf vio ageeta félaga vitt og breitt um land.

begar ég lit til baka, tel ég ad okkur hafi a pessum arum tekist um margt ageetlega. Pad
byggist po — eins og cevinlega - fyrst og sidast a goori samstéou pegar a hefur reynt, en
ekki a einhverjum einum i hopnum.

Eg hefdi gjarnan viljad yfirgefu pessa vakt vid adrar adstedur en vid okkur blasa —
en eins og ég sagdi — pa er adeins einn ur hopnum ad stiga til hlidar og madur kemur i
manns stad.

Eg vil endurtaka pakkir minar fyrir anegjulegt samstarf og samskipti vid félagana i
Alpyousambandinu og ekki sist pa sem ég hef setid med i midstjorn.

Sidast en ekki sist vil ég pakka frabceru samstarfsfolki a skrifstofu Alpyousambandsins
samskiptin fyrr og sidar.

Félagar

A fundum sem pessum hef ég alltaf lagt mikla dherslu & mikilveegi samstéounnar. Stun-
dum hefur pad ef til vill hljomad eins og klisja og ég veit ad petta akall mitt hefur verio
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misjafnlega sannferandi og pad hefur ekki alltaf fallio i frjoan jardveg. Adstedur i pjod-
félaginu hverju sinni hafa skipt par mestu.

Eg vil pé ljtika mali minu d pvi, ad pegar virkilega hefur reynt ¢ — pegar samstada i
verkalydshreyfingunni hefur verid afar mikilveeg fyrir okkur og fyrir pjodina — pa hofum
vid stadid pétt saman. Nuna er pad lifsspursmal. Nu sem aldrei fyrr reynir a samstéduna.
Vid skulum — félagar — lata orofa samstoou vera skyrustu skilabod okkar frda pessum

fundi.

Attundi drsfundur Alpyousambands Islands er settur.
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Avarp félags- og tryggingarddherra

Ingibjorg R. Gudmundsdottir varaforseti AST tok vid fundarstjorn og baud félags- og
tryggingaradherra, Johonnu Sigurdardottur, velkomna til fundarins. Radherra flutti eft-
irfarandi redu.

. Forseti ASL ageetu arsfundarfulltraar.

Vid komum saman & pessum arsfundi AST i skugga fjarmalakreppu um heim allan og 4
orlagarikustu timum 1 sogu islensku pjodarinnar fra pvi lydveldid var stofnad. Raunar
parf ad fara enn lengra aftur til ad finna einhverja hlidstaedu.

Stjornvéld, riki og sveitarfélog, adilar vinnumarkadarins og forsvarsmenn lifeyris-
sjodanna roa nu lifroour vio ad bjarga veromeetum og verja heimili og fyrirteeki og
velferdarkerfid fyrir peim hremmingum sem pjodin gengur nu i gegnum.

Vio finnum 6ll fyrir ovissunni. Fjéldi landsmanna er sleginn kvida og folk ottast um
framtidina. Vid veroum ad svara pessum réttmeetu tilfinningum folks og visa veginn fram
a vio. Verkefnin ncestu misserin eru alveg skyr | minum huga. A0 koma a stédugleika,
forda fjoldagjaldprotum og storauknu atvinnuleysi og tryggja ad heimili folks verdi varin
eins og kostur er. Vid purfum ad syna 6gud og fumlaus vinnubrogd og gefa landsmonnum
tri d ad vio vinnum okkur ut ur pessum erfidleikum. bad skal okkur takast.

Vio purfum einnig ad gera okkur grein fyrir pvi ad mikill sarsauki, vantru og reidi
beerist med folki, ekki sist vegna peirra fjarhagslegu dfalla sem pad hefur ordid fyrir.
Fjarmalakerfio er riid trausti.

bad verdur mikio og erfitt verkefni ad greeda sar undangenginna vikna og endurreisa
traust folks a bankakerfinu og yfir hofud, sparnadi i landinu.

Folk sem séd hefur sparnad sinn brenna upp nanast a einni nottu leetur ekki segja sér
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ad nu sé allt breytt, 6druvisi, en ad allt breytist i raun. Vio purfum nyjar leikreglur, nyja
stjornendur og nytt verklag og hugmyndaficeedi i allri pjonustu fjarmalakerfisins gagn-
vart folkinu i landinu.

Godir arsfundarfulltruar.

[ félags- og tryggingamalardduneytinu hifum vid af kappi reynt ad undirbiia okkur vel
undir pad sem framundan er.

A svidi vinnumarkadsmdla purfum vid ad berjast vid atvinnuleysid og koma med
markvissar tillogur beedi til varnar og soknar. Pegar hefur samradsnefnd félags- og tryg-
gingamalaraduneytisins og adilar vinnumarkadarins motad athyglisverdar tillogur til ad
koma til mots vio breyttar adstedur a vinnumarkadi. Pessar tillogur eru i samreemi vio
bau skilabod forystu atvinnulifsins um ad atvinnurekendur skodi ad lekka starfshlutfall
starfsmanna sinna fremur en ad gripa til uppsagna.

Hugmyndin er ad beeta launafolki betur en adur pa launaskerdingu sem pad kann
ad verda fyrir pegar atvinnurekandi oskar eftir breytingum a radningakjorum i formi
leegra starfshlutfalls. Tillogurnar felast medal annars i ad timabilio sem tekjutengdar
atvinnuleysisbeetur eru greiddar fyrir geti lengst hlutfallslega pegar launafolk scekir um
atvinnuleysisbeetur samhlioa minnkudu starfshlutfalli.

Jafnframt fela pessar tillogur i sér ad peer tekjur sem launamadur heldur fyrir hlutastarf
sitt koma ekki til med ad skerda atvinnuleysisbeeturnar eins og verid hefur.

Tillogurnar geta pvi haft pau ahrif ad starfsmadur i fullu starfi geti minnkad starfshlut-
fall sitt um allt ad 50% vegna samdrdattar { fyrirteeki sem hann vinnur hja og pegio i allt
ad sex manudi 50% tekjutengdar atvinnuleysisbeetur ad hamarki um 110 pusund kronur
an pess ad laun hans komi til skerdingar peirrar fiarhcedar. Gert er rad fyrir ad pessar
tillogur, verdi peer ad logum, verdi endurskodadar fyrir 1. mai neestkomandi.

Enn fremur liggja fyrir tillogur um ad draga ur peim ahrifum sem dkvardanir vinnu-
veitenda um skerdingu a starfshlutfalli kunni ad hafa a tekjutengdar beetur i velferdark-
erfinu, svo sem greidslur v Feedingarorlofssjédi og Abyrgdarsjédi launa.

Eg mun kynna pessar hugmyndir & fundi rikisstjérnar ¢ morgun, en peer eru til pess
fallnar ad hvetja fyrirteeki sem sja fram a timabundinn samdratt i starfsemi sinni til ad
hagreeda an uppsagna pannig ad folk geti afram verid virkt a vinnumarkadnum, pratt
fyrir miklar prengingar i rekstrarumhverfi fyrirteekja.

Vinnumalastofnun er einnig med markvissum heetti ad vinna ad pvi ad treysta stodir
ymissa vinnumarkadsadgerda og kortleggja umfang vandans sem vio er ad glima. I sam-
vinnu vio adila vinnumarkadarins er mikilveegt ad efla starfsmenntamalin og starfsend-
urheefingarirredi og par hefur ASI haft mikio til mdlanna ad leggja.

Mikilveegt er ad tryggja ad peer adstedur sem nu eru uppi leidi ekki til mismununar a
vinnumarkadi og ad slegin sé skjaldborg utan um pa sem héllustum feeti standa a vinnu-
markadnum og atvinnuleysi getur bitnad hardast a.

betta a til deemis vio um eldra folk, starfsmenn med skerta starfsgetu og erlenda star-
fomenn. I pessum efnum hefur verkalydshreyfingin svo sannarlega stadid vaktina med
stjornvéldum — og par purfum vid sannarlega ad taka héndum saman.

[ hitsneedismalum hafa pegar verid kynntar margvislegar adgerdir, beedi fyrir folk sem
komid er [ vanskila- eda naudungarsoluferli og ymsar forvarnaradgerdir fyrir pa sem
eru lentir 1 greidsluerfioleikum.

bar skiptir miklu mali frysting innlendra og erlendra lana og nidurfelling stimpilgjalda
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af skuldbreytingarlanum. Afram vinnum vid sidan ad frekari lausnum til ad vernda betur
[fiolskyldur landsins.

Eg geri mér grein fyrir ad margir hafa dhyggjur af verdtryggou lanunum og hef ég i
dag skipad fimm manna sérfredingahop sem falio verour ad skoda hvort og pa hvada
leidir eru feerar i pvi efni. Abyrgdarlaust er ad kasta fram einhverjum fullyrdingum um ad
bad sé heegt. Pad mal er mjog vandmedfario og fyrirfram er ekki heegt ad gefa sér hvort
vid komust niour d raunhceefa lausn i pvi mali.

Eg get adeins fullvissad ykkur um eitt — allt verdur skodad. Pegar hefur pé verid innleitt
ad heimilt er vegna greidsluerfidleika ad greidoa einungis vexti og verdobeetur af voxtum en
ekki hofudstol i tiltekinn tima. Pad getur audveldad ménnum ad komast i gegnum erfioa
tima, po ekki dragi pad ur vexti lansins til langframa.

ba er hopur a minum vegum ad kanna hvort mogulegt verdi, i samradi vid sveitarfélog,
ad leigja folki ibudir sem pad kann ad missa vegna atvinnuleysis og of harrar greidsluby-
r0i. Markmiodio er ad koma i veg fyrir ad fjolskyldur sem verda fyrir fjarhagslegu afalli
Dburfi ad yfirgefa heimili sin ef pess er nokkur kostur.

Ymsar adrar adgerdir eru einnig i skodun, til demis ad heimildir til ad skuldajafna
vaxtabotum og barnabotum a moti opinberum gjéldum og medlagsskuldum verdi felldar
nidur timabundio. Jafnframt eru adgerdir i skodun til ad milda innheimtuferli hja in-
nheimtuménnum rikissjods, auk adgerda til ad bregdast vio vanda namsmanna.

I sidustu viku beindi rikisstiornin peim tilmeelum til rikisbankanna priggja ad heimila
frystingar erlendra ldna og beita sému tirredum og Ibidaldnasjéour vegna peirra sem
eru med bankalan og eiga i greidsluerfidleikum.

Ekki verdur 1idio ad stjornendur bankanna hunsi pessi fyrirmeeli rikisstjornarinnar
eins og fréttir sidustu daga geetu bent til. Vidskiptaradherra hefur nu pegar aréttad mikil-
veegi pessa gagnvart stjérnum og stjornendum bankanna. I minum huga er petta fyrsta
profraun nyju bankanna a breytt viohorf og breytt vinnubroga.

Mikilveegt er lika ad sem fyrst verdi farid i ad flytja ibuidarlan bankanna til fbidaldna-
sj60s og hefia undirbiming ad nyju framtidarskipulagi hisnedismala d Islandi. Par
Dburfum vid medal annars ad velta fyrir okkur hvernig adkomu eda umsyslu nyju bank-
anna ad husncediskerfi landsmanna verdi hattad. Par getur reynsla undanfarinna ara
kennt okkur ymislegt.

Godir arsfundarfulltruar.

Eg geri mér fulla grein fyrir ad lifeyrissjédirnir eins og adrir lenda i skakkafollum
vegna pessara hremminga og forsvarsmenn lifeyrissjodanna reyna nu allt hvad peir geta
til ad lagmarka pann skada sem lifeyrissjodirnir verda fyrir.

Skellurinn lendir vissulega mismunandi a lifeyrissjoounum en pratt fyrir skakkaféllin
verdur ad telja ad peir standi afram traustir.

Eg vil drétta hér ad aldrei eins og nii purfa lifeyrispegar & pvi ad halda ad samhjdlpar-
gildi lifeyrissjodanna séu virk. Aldrei eins og ni er mikilveegt ad vid setjum okkur dcet-
lun um uppbyggingu a traustu almannatrygginga- og lifeyriskerfi og komum i veg fyrir
osanngjarnar vixlverkanir milli lifeyrissjodanna og almannatrygginga.

bad er skylda beedi stjornvalda og forsvarsmanna lifeyrissjodanna ad lagmarka eins
og kostur er pann kvida og otta sem nu er hja lifeyrispegum.

Eg heiti & okkur 611 ad finna saman leidir til ad verja eins og kostur er kjor lifeyrispega,
ekki sist peirra sem héllum feeti standa.
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bad er einnig dsteeda til ad nefna a pessari stundu ad pad er lika skylda stjornvalda ad
svara pvi kalli pjodarinnar ad na fram meira jafurcedi i lifeyrisgreidslum landsmanna.

Aldrei eins og nu hefur verid brynna ad afnema pau forréttindi radamanna ad geta
haldid beedi haum lifeyrisgreidslum a sama tima og peir halda fullum launum a kostnad
skattgreidenda.

bad er audvitad hrein osvifni vio nuverandi adsteedur ad halda pessu afram.

Godir arsfundarfulltruar.

bad er ekki bara nyfrjalshyggjan sem bedid hefur skipbrot, pad er ekki bara penin-
gastefnan sem bedid hefur skipbrot, sidferdisvitund alltof margra hefur blindast vegna
greedgisveedingar.

Akall pjédarinnar vid pessar adstedur hlytur ad vera & breytt gildismat, endurreisn
a grunn- og sidferdisgildum i samfélaginu, nytt veromeetamat a stérfum folks a vinnu-
markadi a audvitad ad vera pattur i enduruppbyggingu a islensku samfélagi.

bad er ad minnsta kosti von min ad pessi hrikalega dyrkeypta reynsla verdi leerdomur
um pad ad hverfa fra pvi einstaklingshyggjusjonarmioi ad hver sé sjalfum sér neestur,
ad steerra hus, steerri bill, snekkjur og einkapotur séu ekki pau veromeeti sem mestu mali
skipta.

Med stjarnfreedilegum ofurkjorum slitu menn sig i raun ur sidferdilegu sambandi
vid pjodina og med otrulegum kaupréttarsamningum foru stiornendur bankanna fram i
utrasinni af alltof miklum glannaskap, par sem spilad var djarft med almannafé.

Af bessu verda allir ad lcera, og par skiptir mali ad hoflega sé fario i kjorum stjornenda
nyju bankanna, pannig ad pjodinni misbjodi ekki. Min skodun er su ad of langt hafi verio
gengio vio akvérdun um kjor nyrra bankastjora og ekki sist pegar kjararyrnun er fra-
mundan. Eg hefdi viljad sja ad par hefdi verid farid varlegar af stad en raun ber vitni nit
begar vio purfum ad geeta hofs og vinna okkur saman ut ur erfioleikunum.

Folk vill breytingar ¢ samfélaginu. Eg spyr pvi, eiga skilabodin nii til pjédarinnar ad
vera pau ad heestu launagreidslur i ollu stjornkerfinu eigi ad vera laun bankastjora?

Nei, audvitad ekki, pessu verour ad breyta.

Ageetu drsfundargestir.

Eg 6ska ykkur velfarnadar i mikilveegum storfum ykkar a erfidum timum og heiti ykkur
studningi mins raduneytis i 6llu pvi sem framundan er til ad vinna okkur ut ur erfioleik-
unum.

Grétar Porsteinsson ykur nii t6lf dra farscelum ferli sinum sem forseti ASI. Eg vil
bakka Grétari einstaklega gott samstarf fyrr og sioar. Pad hefur verid ancegjulegt ad
takast d vid erfid iirlausnarefni med hann i forystu ASL.

I lokin petta.

Vid peer adstcedur sem nui eru uppi veroum vio ad vera sterk saman og pa munum vio
sem pjod koma sterkari ut ur pessum hremmingum.

Vid eigum hvorki ad lata vonleysi eda doda na yfirhondinni. Vid verdum ad trua akvedio
a ad vid getum breytt stédunni okkur 6llum i hag. Og pad mun okkur takast.

Vid verdum oll sem eitt ad tryggja stodir velferdarkerfisins og atvinnulifsins i pvi
bjérgunar- og endurreisnarstarfi sem nu er framundan.

bad skuldum vio afkomendum okkar og komandi kynsliéoum. *
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Avarp erlendra gesta

Arsfundarfulltriar stoduupp ogkldppudu fyrir reduradherra. Ingibjorg R. Gudmundsdottir
tok til mals og sagdi ad vid getum verid pakklat fyrir ad hafa Johonnu sem félags- og
tryggingaradherra. Ingibjorg baud erlenda gesti arsfundarins velkomna. Geir Mosti,
varaformadur norska Alpydusambandsins, flutti eftirfarandi avarp fyrir peirra hond:

,, Forseti, keeru arsfundargestir

bad er mér mikil ancegja fyrir hond norska Alpydusambandsins ad avarpa drsfund
Alpydusambands Islands.

bessi arsfundur er haldinn a erfioum timum. Efnahagsprengingarnar i heiminum hafa
komid sérstaklega illa vid Islendinga. Eg veenti pess ad petta verdi ykkur ofarlega i huga
og selji mark sitt a umrcedur og vinnu hér a arsfundinum.

[ Noregi fylgjumst vio mjog vel med pvi sem er ad gerast hjd vinum okkar a Islandi.
Eg veit ad rikisstjornir Islands og Noregs hafa verid i vidredum um adstod vid Island.
Utanrikisradherra okkar hefur nylega sagt ad pad er mikill vilji norreenna rikja ad stydja
Islendinga i pessum prengingum.

Hnattveedingin hefur haft marga kosti, en ofurtru a markadina og skortur a regluverki
hefur haft mjég neikveedar afleidingar i for med sér. Efnahagsprengingarnar hitta okkur
nu fyrir af fullum punga og enn og aftur er pad almenningur sem greidir reikninginn, med
auknum husncediskostnadi, heerri voxtum og atvinnuleysi. Hja okkur i Noregi kristallast
vandamalin fyrst og fremst | byggingargeiranum en einnig i pvi ad sifellt fleiri starfsmenn
fiarmalafyrirteekja scekjast eftir storfum hja hinu opinbera.

Hin hlidin d hnattveedingunni er mikil auknmg mnﬂyt]enda [ atvinnuleit sérstaklega fra
fateekari ESB-Iondum til vestreenna rikja. I Noregi sem og d Islandi er verkalydshreyfingin
i stanslausri barattu vio félagsleg undirbod. Vid bjodum félaga okkar fra 60rum londum
velkomna og peir eru ekki annars flokks starfSkrafiar. Vid krefjumst pess ad peir njoti
sému kjara og starfsskilyrda og adrir, en nu eru peir fyrstir til ad missa storf sin!

bad er a timum sem pessum sem vio gerum okkur grein fyrir hversu mikilveegt er ad
hafa sterka verkalydshreyfingu beedi heima fyrir og d alpjodavisu. Verkalydshreyfing
sem getur stemmt stigum vid uppskrufad frjalsredi a vinnumarkadi og 6takmarkad frelsi
markadsaflanna. Verkalydshreyfingu sem talar mali launafolks ut yfir landameeri.
Alpyousamband Noregs leggur mikla dherslu a innri malefni og nylidun. bad hefur
borid arangur. Sambandid steekkar og hefur aldrei verid jafn fjolmennt og nu.
Sérstaklega finnst okkur mikilveegt ad fa umfjéllum um ungt folk. Vio erum einnig med
ndmsmannahreyfingu. Eg sé ad pid hafid lio & dagskranni undir heitinu ,,Ungt folk,
samfélagio og verkalydshreyfingin* og hlakka til ad hlusta a framségu og umrcedur um
pad efni. Eg geri rad fyrir ad taka med mér heim til Noregs vangaveltur og hugmyndir.
A0 lokum vil ég pakka ykkur allar peer godu hugmyndir sem pid hafid lagt til vardandi
vinnuna vid ad auka jafurétti kynjanna. bad er ekki langt sidan sendinefnd fra okkur
heimsotti ykkur til ad lera meira um priskiptingu fedingarorlofsins. Pad hefur lagt
grunninn ad stefnu Alpydusambandsins i Noregi a pessu svidi og vid hofum einnig fengid
stjornvéld til ad stiga varfernisleg skref i rétta dtt.

Goddan arsfund.
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Avarp innlendra gesta

Ingibjérg R. Gudmundsdoéttir baud innlenda gesti arsfundarins velkomna. Ogmundur
Jonasson, formadur Bandalags starfsmanna rikis og beja, flutti eftirfarandi avarp fyrir
peirra hond:

., Forseti ASI, g6dir pingfulltriiar, radherra og advir gestir.

Eg feeri ykkur kvedjur samtaka launafslks innan almannapjonustunnar: BSRB, BHM
og Kennarasambands Islands, en [ framhaldi vil ég segja petta:

Vid stondum 611 & timamotum, dgurstundu { ségu lands vors og pjédar. A undanfornum
halfum 60rum aratug hefur oheft markadshyggja leikio lausum hala um ncer gervalla
heimsbyggdina.

A sinum tima taladi Margrét Thatcher um ad nyta greedgi mannskepnunnar sem
hreyfiafl en { islenskri vitgdfu Davids Oddssonar hét pad ad virkja eignagledina. A Islandi
hefur eignagledin verid virkjud undanfarin ar af meira kappi en vidast hvar [ heiminum.
bjod sem lungann ur tuttugustu éldinni hafoi sett traust sitt a samstarf og samvinnu og
unnid sig pannig ut ur orbirgd og til bjargalna vildi nu sja hve langt meetti komast med
bvi ad beita greedginni fyrir vagninn. Su vegferd er nu a enda.

Forseetisradherra pjodarinnar sagdi okkur i sjonvarpsviotali i geer ad sem betur
fer veeri rikissjoour skuldlitill til ad taka a sig byrdar. bjodina setti hljoda yfir pessum
surrealisku yfirlysingum oddvita rikisstjornar sem er i pann veginn ad skrifa a almenning
heerri skuldir en Gour hafa pekkst [ Islandsségunni. A alpyou manna é Islandi er cetlunin
ad hlada skuldaklyfjum sem eru meiri ad voxtum en nokkur pjéd fer risid undir. Ut
d pad ganga krofur heimslogreglu kapitalismans sem meett er til leiks undir merkjum
Aljodagjaldeyrissjodsins. Su logregla veit hvad keisarans er og ad skuldin vido hann skuli
goldin adur en slakad verdi a4 pumalskrufum gagnvart islensku launapjodinni.

Pad er mikilveegt ad taka d markvissan og fumlausan hatt & bradavanda Islendinga.
En pegar langtimavandinn er annars vegar — bliknar sa skammtimavandi ad koma
gjaldeyrisvidskiptum pjooarinnar i edlilegt horf'i samanburdi. Langtimavandinn teygir
sig nefnilega langt inn [ framtidina. bad krefst uthalds og vid verdum ad vera tilbuin ad
verda fyrir skammtima tjoni til ad afstyra honum eftir pvi sem nokkur kostur er.

Vid verdum ad gera pa afdrattarlausu krofu til peirra sem semja fyrir okkar hénd ad
Dpeir skrifi ekki upp d naudung sem skuldsetur og vedsetur boérnin okkar og barnabérn um
okomna tid0 samkveemt fyrirmeelum Alpjodagjaldeyrissjodsins.

Islendingar eiga vissulega ad standa vid Iogbundnar og pjédréttarlegar skuldbindingar
—en pd verda stjornvéldin [ landinu ad leggja pad nidur fyrir sér hverjar pcer eru og lysa
bvi afdrattarlaust yfir ad frekar viljum vid pola prengingar en sceta afarkostum sem keemu
til med ad fylgja okkur inn i okominn tima med verri afleidingum en flestir gera sér grein
fyrir:

ba er pad hin meginkrafan og hun er pessi: beir sem komu okkur ut [ petta fen eiga
ad axla abyrgdina, peir eiga ad borga. ba fyrst opni almenningur pyngjur sinar ad,
allar hallirnar, allar snekkjurnar, oll fotboltalidin, og allar poturnar hafa verid seldar
og allir felureikningarnir a Cayman-eyjum, Kypur og d Ermasundi hafa verid temdir og
ad S-hopar einkavinaveedingarinnar hafa skilad ransfeng sinum til baka. Petta hlytur ad
verda krafa verkalydshreyfingar og forsenda pess ad gengio verdi til einhvers sem kalla
megi pjodarsatt. Og er ég pa ekki byrjadur ad reeda hina politisku abyrgd. Einnig hun
kallar a uppgjor. Uppgjor a milli stjornmalaflokka og innan stjornmdlaflokka.
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bad er lika margt i okkar ranni sem vio i verkalydshreyfingunni purfum ad endurmeta og
skoda i nyju ljosi. Med logum var okkur préngvad inn a markadstorgio med fjarfestingar
lifeyrissjodanna, gert ad leita jafnan eftir heestu ,, avoxtun* mesta ardi. Og sjalf toldum
vid okkur trii um ad vio cettum besta lifeyriskerfi { heimi. Og kannski eigum vid pad. Pad
er hins vegar misskilningur ad halda ad lifeyrissparnadur feli pad i sér ad leggja fyrir i
sparibauk og ad gengid verdi ad peim eyri visum a elliarum. Petta er ekki svo.

bad verdur alltaf komio undir afkomu efnahagslifsins hverju sinni hvert verdgildi
geymds eyris er [ reynd. Og reynsla undangenginna dara kennir ad vel notadur eyrir
er vel geymdur en illa notudum eyri er a glee kastad. Pess vegna hljotum vid ad spyrja
forscetisradherrann sem fagnadi pvi sérstaklega ad eiga skuldlausan rikissjod en er ni
i pann veginn ad drukkna i skuldum skjolstedinga sinna, fiarmalaspekilantanna, hvort
ekki hefdi verid neer ad nyta fjarmuni lifeyrissjodanna til ad styrkja innvidi samfélags
okkar, beeta heilsugeesluna, pjonustu vid aldrada og studning vio fatlada i stad pess ad
Dbeir veeru notadir til ad kaupa leikfangabud vio Oxford Circus London, tryggingafélag i
Noregi ad ekki sé minnst a allar finu afmeelisveislurnar, sem Alpjodagjaldeyrissjoourinn
vill nit ad vio borgum.

I minum huga eru lifeyrisréttindi einhver mikilveegustu réttindi sem verkalydshreyfingin
hefur tryggt sinu folki i timans rds. Eg er peirrar skodunar ad stefna skuli ad pvi ad
lifeyrisrétturinn sé fasti — fost steerd sem heegt er ad ganga ad en kaupio pa hreyfanlegri
breyta. Peer raddir eru vissulega til innan rada verkalydshreyfingar ad petta sé rong
forgangsrédun — ad vid verjum jafnvel of miklum fjarmunum i lifeyrisréttindi — cettum ad
setja meira [ kaupgjaldid, til ad beeta lifskjérin @ medan vio erum vinnandi en verja pa
minna til efri aranna. Um petta getum vio verio sammala eda osammala eftir atvikum.

En latum pad aldrei henda okkur ad nida réttindin hvert af 60ru. Eg frabid ad illa
fengin lifeyrisréttindi alpingismanna, radherra og cedstu embcettismanna rikisins séu sett
i eina spyrou med lifeyrisréttindum sjukralidans, l6ggeeslumannsins og gangavardarins
hja hinu opinbera eins og gert var i Morgunbladinu [ geer og tekid upp 1 leidara i dag.
Slikt kann ad vera til stundarvinscelda fallio og skemmta einhverjum skréttum en ekki
bjonar pad réttindabarattu launafolks. Opinberir starfsmenn hafa stadio blyfast a sinum
lifeyrisréttindum [ aratuga langri barattu og avinningur hennar hefur skilad sér til alls
launafolks — pvi skulum vio aldrei gleyma.

Lifeyriskerfio innan almannapjonustunnar hefur hinsvegar verio lagad ad pvi
Sfyrirkomulagi sem pekkist a almennum markadi og er sjodunum nu gert ad risa undir
sjalfum sér. bad er hins vegar rétt ad réttindin eru fost en idgjaldio breytilegt. Pad er
Sfyrirkomulag sem ég tel ad eigi ad visa veginn inn 1 framtidina fyrir alla lifeyrishega
ur rooum verkalydshreyfingarinnar og frabid ég ad undan peirri réttmeetu krofu verdi
grafio.

Godir félagar.

Nu purfum vid ad standa vaktina sem aldrei fyrr.

Su heetta er raunverulega fyrir hendi ad prengingartiminn framundan verdi notadur
til ad hafa réttindi af folki, til pess ad prengja ad velferdarpjonustunni i stad pess ad efla
hana og beeta. En gerum okkur grein fyrir pvi ad aldrei er eins mikil porf a péttrionu
oryggisneti og pegar ad prengir og ekkert sveiflujdfnunarteeki skilar betri arangri en
g00 velferoarpjonusta. Eda hvort skyldi vera betra pegar litid er til skiptanna ad heekka
launin vid alla pannig ad peir séu i stakk bunir til ad standa straum af kostnadarsamri
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heilbrigdispjonustu eda falla fra gjaldtoku i heilbrigdiskerfinu fyrir pa sem pangad purfa
ad leita?

Okkur var sagt ad greedgin geefi af sér peninga. A0 hinir gradugu einstaklingar veeru
eins og vakrir gedingar sem geystust um og skopudu aud i hverju spori. Og vid skyldum
njota pess ad vera a hardastokki og finna paninn védva geedingsins hnyklast undir okkur.
En hverjum datt | hug ad fara a bak hesti an pess ad setja i{ hann beisli. Hverjum datt {
hug ad taumlaust natturuafl cetti ad rada ferdinni. Nu er pad okkar ad setja stefnuna,; ad
leggja upp i otemjuna mél skynsemi og hnakk samudar og tillitssemi.

Godir félagar.

Sidast pegar vid Grétar Porsteinsson forseti Alpydusambands Islands hittumst pé var
ekki laust vid ad hann avitadi mig — alla vega pottist ég finna fyrir avitunarton. Eflaust
voru aviturnar réttmeetar — yfirleitt eru pcer pad ur hans munni. Reyndar skammar Grétar
borsteinsson sjaldan folk. Hann beitir fortélum og vinnur pad a sitt band med hogveerd og
sanngirni. Grétar Porsteinsson hefur i forsetatio sinni ekki adeins verid godur talsmadur
ASI hann hefur verid gédur talsmadur okkar allra, islensku launamannasamtakanna og
sem slikur hefur hann dunnio sér traust og virdingu og lika ventumpykju. Hun er lika
mikilveeg. Veentumpykjan.

A0 vera félagi Grétars Porsteinssonar er gott hlutskipti. Eg pakka honum samstarfio
nu pegar hann hefur akvedid ad gefa ekki frekar kost a sér til forystustarfs.

Keeri félagi, megi pér vegna vel og megi pinn godi andi jafnan fylgja okkur ollum.

Islensku launamannasamtékin eru ekki alltaf sammdla. En pegar d heildina er litid eru
bau samstiga og saman skulum vid stilla saman strengi og vinna islensku launafélki og
bar med islenskri pjoo gagn a erfidleikatimum.

Eg 6ska pingfulltrium velfarnadar { starfi og Alpydusambandi Islands feeri ég
barattukvedjur.

Kjorbréfanefnd

[sleifur Témasson formadur kjorbréfanefndar gerdi grein fyrir aliti nefndarinnar.
[ kjorbréfanefnd eiga sati auk Isleifs, Ingibjorg R. Gudmundsdottir og Sigurros
Kristinsdottir.

, Ageetu félagar.

I samreemi vid dkveedi 31. gr: laga Alpydusambandsins skipadi forseti ASI 25. september
sl. eftirtalda i kjorbréfanefnd vegna arsfundar sambandsins ario 2008:

bPann sem hér talar, Ingibjorgu R. Gudmundsdéttur formann LIV og Gudmund
b. Jonsson varaformann Eflingar sem verid hefur formadur kjérbréfanefndar
morg undanfarin ar. Guomundur forfalladist hins vegar og skipadi forseti Sigurros
Kristinsdottur, varaformann Eflingar, i hans stad. Vio sendum Guomundi kvedjur okkar
med oskum um godan bata.

Kjorbréfanefnd kom saman til fundar pridjudaginn 21. oktober sl. til ad fjalla um
innkomin kjorbréf og verklag vegna drsfundar ASI 2008.

Fram kom ad samkvemt 2. mgr. 29. greinar laga ASI var landssambéndum og
landsfélégum med beina adild tithlutad alls 290 fulltrium G drsfund ASI Grio 2008. bad
sampykkti midstjorn ASI d fundi sinum 10. september ad vithluta tveimur adildarfélogum
sem ekki nadu inn fulltria a grundvelli 2. mgr. 29. gr. laganna einum fulltrua hvoru skv.
4. mgr. 29. gr. Alls hafa pvi 292 fulltriiar seturétt ¢ drsfundi ASI 2008.
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22. oktober hiofou 53 adildarfélog og deildir sent inn kjorbréf vegna 290 fulltrua
a arsfundinn. Kjorbréfanefnd hefur dkvedio ad vidhafa eftirfarandi verklag a
arsfundinum:

I fundargégnum liggur frammi listi med nifaum peirra drsfundarfulltria sem
kjorbréfum hefur verio skilad fyriv, radad eftir adildarfélogum eda landssambéndum.
bar sem fulltruar eru kjérnir af adildarfélogum a grundvelli adildar ad landssambandi
kann sama félag ad vera med fulltrua hja fleiri en einu landssambandi.

Kjorbréfanefnd leggur til ad kjorbréf i samremi vio framlagdan lista verdi oll
sampykkt.

Ef pad eru abendingar sem pid viljio gera vid sampykkt kjorbréf samkveemt
framangreindum lista er pess oskad ad pid komio peim a framfeeri vid starfsmann
kjorbréfanefndar. Starfsmadur nefndarinnar er Halldor Grénvold og verdur hann hér
fram i anddyri til ad taka vid abendingum.

ba ber ad geta pess ad fra pvi kjorbréfanefnd kom saman 21. oktober hafa borist
nokkrar oskir um breytingar, par sem varamenn eru ad koma inn fyrir adalmenn vegna
forfalla, og er verid ad vinna ur peim.

Breytingar a kjorbréfum verda kynntar pegar peer liggja fyrir.

Afgreiosla kjorbréfa
Ingibjorg R. Gudmundsdottir bar upp tillogu kjorbréfanefndar og var hiin sampykkt
samhljoda.

Kjor starfsmanna arsfundar
Ingibjorg R. Gudmundsdottir gerdi tillogu um Signyju Johannesdéttur sem fundarstjora
a arsfundinum og var tillagan sampykkt samhlj6da.

Signy Johannesdottir tok vid stjorn fundarins og gerdi tillogu um Johonnu
E. Vilhelmsdéttur sem 1. varafundarstjora og Svanborgu Hilmarsdottur sem 2.
varafundarstjora. Tillaga Signyjar var sampykkt samhljoda.

ba gerdi fundarstjori tillogu um Snaebjérn Sigurdarson og Svein Ingason sem skrifara.
Tillaga fundarstjora var sampykkt samhljooa.

bvi naest minnti Signy arsfundarfulltriia & skemmtidagskra 4 Broadway um kvol1did.

Skyrsla forseta og reikningar ASI og stofnana
Grétar borsteinsson forseti ASI fylgdi skyrslu forseta Gr hladi med eftirfarandi raedu:
., Fundarstjori - félagar

Skyrslu forseta um storf Alpyousambandsins fra sidasta arsfundi var dreift med 6drum
gognum 1 upphafi fundar.

Eg cetla mér ekki ad rekja { sméaatrioum pad sem par er fjallad um, fremur venju. bid
bekkid pessi verkefni flest og takid skyrsluna med ykkur heim.

Mig langar hins vegar ad fara nokkrum ordum um pad sem ekki stendur i skyrsl-
unni, pvi pad ma med nokkrum rékum halda pvi fram ad um pad sem hefur reynt mest a
okkur fid sidasta drsfundi, sé litid fiallad i skyrslunni. A pvi eru mjog edlilegar skyringar.
Vinnslutimi skyrslu af pessu tagi er talsvert langur og buid ad ganga fra megninu af
handriti skyrslunnar fyrir nokkrum vikum.

bess vegna er litid fjallad um astand og atburdards sidustu vikna i skyrslu forseta —
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bott pad timabil tilheyri vissulega peim tima sem skyrslan a ad na yfir.

Vid tokum pa dakvoroun ad lata slag standa med skyrsluna eins og hun var ordin i
handriti, en beina frekar kroftum okkar ad verkefnum dagsins, en skyrslugerdinni.

Eg veit ad pid virdio petta vio okkur.

bad ma segja ad hradi atburdanna sem vid héfum ordid vitni ad nu a sidustu vikum
kristallist i peirri stadreynd, ad handrit sem ekki er nema priggja vikna gamalt, sé ad
nokkru leyti urelt. Ekki urelt i peim skilningi ad pad sem par er fjallad um sé ekki i sam-
reemi vid veruleikann — en hun er [ samreemi vid veruleikann eins og hann var pa.

Hefoum vid cetlad ad gera atburdarasinni greinargod skil i skyrslu forseta, pa veeri
hun trilega enn meiri ad voxtum en su sem pid hafido a borounum og innihaldio veeri ad
verulegu leyti annad.

Hvaod um pad. Skyrsla forseta er med hefobundnum heetti. Par er fjallad um helstu
verkefni sem unnid hefur verid ad a vettvangi midstjornar, a vettvangi fastanefndanna
og af starfsfolki skrifstofunnar. Pau eru fjolbreytt ad vanda og snerta marga, olika peetti
Dbjodlifsins.

bo svo ég segi ad vidfangsefnin snerti marga olika peetti pjoolifsins, pa er nalgunin
alltaf sut sama — ad treysta og beeta kjor almennings og launafolks.

Fyrir fundinum liggur margvislegt annad utgafuefni og hefur verio fiallad sérstaklega
um sumt. Vid gefum nit 1it Ario [ hnotskurn eins og nokkur undanfarin dr, par sem i stuttu
mali er sagt fra nokkrum mikilveegum vidfangsefnum a arinu. Pad rit fer i mun almennari
dreifingu en skyrsla forseta.

Félagar,

Eg etla mér ekki ad taka meira af takmérkudum og dyrmeetum tima fundarins i ad
reeda um innihaldio i skyrslu forseta eda 60ru utgafuefni fyrir fundinn. Ef pid hafio ekki
begar lesio pad, pa gerid pid pad veentanlega pegar heim kemur.

[ avarpi minu vio setningu pessa fundar gerdi ég grein fyrir peirri dkvoroun minni
ad gefa ekki kost d mér til endurkjors { embeetti forseta ASI. I dvarpinu feerdi ég samfer-
Oarfolki a vettvangi Alpydusambandsins i gegnum tidina pakkir fyrir samstarfio. Pessar
bakkir itreka ég nu, en vil ad lokum sérstaklega pakka félogum minum i midstjorn og
félagsmonnum Alpyousambandsins samstarfid a starfsarinu sem er ad lida og starfsfolki
a skrifstofu ASI fyrir allt pad starf sem pad hefur innt af hendi & drinu og [ undirbiningi
bessa fundar.

Gylfi Arnbjornsson framkvaemdastjori ASI gerdi grein fyrir arsreikningi ASI og stofn-
ana. [ mali hans kom fram ad tekjur samstaedu hafa aukist verulega milli ara eda tr 620
milljénum kr. i 785 milljonir. Astzedan fyrir pessu er fyrst og fremst aukin umsvif i fraeds-
lumalum. Aukin sékn i métframloég og styrki fra hinu opinbera hefur skilad sér i meiri
tekjum Mimis-simenntunar og Fraedslumidstodvar atvinnulifsins. Utgjold samstaedu hafa
einnig aukist einkum vegna aukins launa og starfsmannakostnadar m.a. i tengslum vid
meiri umsvif i fredslumalum. Fjarmagnstekjur og -gjold eru nanast obreytt milli ara.
Heildarafkoman batnar verulega milli &ra, fer tir 20 milljonum kr. i 50 milljonir kr. betta
endurspeglar ad auknum tekjum hefur ekki verid velt beint it 1 aukin utgjold. Eignir
samstaedunnar hafa aukist milli ara ar 860 milljéonum kr. i rimlega 920 milljonir einkum
vegna bettrar afkomu sambandssjods.
Fundarstjori gaf ordid laust.
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Enginn kvaddi sér hlj60s.
Fundarstjori bar samstaedureikning ASI og stofnana undir atkvzdi og var hann sampyk-
ktur samhlj6oa.

Kjor forseta
Fundarstjori tok til mals og gerdi grein fyrir nidurstodu atkvedagreidslunnar um kjor
forseta ASI.

283 atkvaedi voru greidd.

Atkveou féllu pannig ad Ingibjorg R. Guomundsdottir hlaut 114 atkvaedi eda 41%
atkvaeda og Gylfi Arnbjornsson hlaut 166 atkvadi eda 59% atkvada. brir fundarmenn
skiludu audu.

Fundarstjori 1ysti Gylfa Arnbjornsson pvi rétt kjorinn forseta ASI til arsfundar arid
2010.

Gylfi Arnbjornsson framkvaemdastjori ASI og nykjorinn forseti tok til mals. Hann
pakkadi fyrir pad traust sem honum hafdi verid synt. Hann sagdist gera sér grein fyrir
peirri miklu abyrgd sem kjérinu fylgdi. I breyttu hlutverki pyrfti hann ad kappkosta ad
lada fram samstodu. A0 lokum pakkadi hann Ingibjérgu fyrir drengilega barattu.

Ingibjorg R. Gudmundsdottir varaforseti ASI tok til mals og pakkadi somuleidis fyrir
pann studning sem hennar frambod hafodi fengid. Hun 6skadi Gylfa til hamingju med
urslitin og vonadist eftir godu samstarfi vio hann i framtidinni sem hingad til.

Tillogur kjornefndar
Stefania Magntisdottir formadur kjornefndar geroi grein fyrir tilldgum kjornefndar.

Fyrst gerdi Stefania grein fyrir tillogum kjornefndar um adalmenn i midstjorn til
arsfundar AS{ 2010: Finnbjorn A. Hermannson Samidn, Gudmundur Ragnarsson VM,
Sigurdur Bessason SGS, Bjérn Snzbjornsson SGS, Ulfhildur Régnvaldsdottir LIV og
Stefania Magntisdottir LIV,

ba geroi Stefania grein fyrir tilldgum kjornefndar um varamenn i midstjorn til ars-
fundar AS{ 2010: Hilmar Hardarson Samidn, Georg Péll Skulason Félagi bokagerdar-
manna, Kolbeinn Gunnarsson SGS, Finnbogi Sveinbjornsson SGS, Gudbrandur Einars-
son LIV og Kristin Bjérnsdottir LIV.

Loks gerdi hun grein fyrir tilldogum kjérnefndar um kjornefnd til loka arsfundar 2009:
Stefania Magntsdottir (LIV), Kristin Bjornsdéttir (LIV), Isleifur Témasson (RSI),
Guomundur b. Jonsson (SGS), Kolbeinn Gunnarsson (SGS), Porbjéorn Guomundsson
(Samidn), Niels S. Olgeirsson (Bein adild), Konrad Alfredsson (SSI), og Asgerdur Pals-
dottir (SGS).

Fundarstjori lysti eftir 60rum tildgum um adalmenn i midstjorn. Svo var ekki og lysti
hann pa fulltria sem kjornefnd hafoi gert tillogu um rétt kjorna.

Fundarstjori lysti eftir 60rum tildgum um varamenn i midstjorn og kjornefnd. Svo var
ekki og lysti hann pa fulltria sem kjornefnd hafoi gert tillogu um rétt kjorna.

Undirritun samkomulags um gerd stadals um launajafnrétti

Félags- og tryggingaradherra, Johanna Sigurdardottir, forseti Alpydusambands fslands,
Grétar Porsteinsson, og adstodarframkvaemdastjori Samtaka atvinnulifsins, Hannes
Sigurdsson, skrifudu undir samkomulag um ad f4 Stadlarad islands til ad hafa umsjén
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med gerd stadals sem notadur verdur til ad sannreyna hvort launa- og starfsmannastefna
stofnana og fyrirteekja samraemist stefnu um launajafnrétti kynja og jafnrétti vid radnin-
gar og uppsagnir.

Sampykktir arsfundar

Alyktun 4rsfundar ASI um jéfnun og samrzemingu lifeyrisréttinda:

Arsfundur Alpydusambands fslands krefst pess ad lifeyrisréttindi alls vinnandi folks
4 [slandi verdi samrzemd og j6fnud, 4n skerdingar fyrir almennt launafolk. Med pvi verdi
eytt peirri mismunun sem vidgengist hefur pegar borin eru saman lifeyriskjor launafolks
sem adild 4 ad lifeyrissjodum 4 samningssvidi ASI 4 almennum vinnumarkadi og hja riki
og sveitarféldogum, par 4 medal hvad vardar aukin og dskert lifeyrisréttindi sem radherrar
og alpingismenn skommtudu sér i desember 2003.

Arsfundur Alpydusambands Islands telur ad samfélag okkar geti ekki farid i gegnum
ba erfidleika sem nu er tekist 4 vid, 6druvisi en med satt sem m.a. feli i sér afnam pessarar
araléngu og vaxandi mismununar sem vegna pessara somu erfidleika mun aukast.

Arsfundur Alpydusambands Islands vekur athygli 4 pvi, ad vegna peirra neydarlaga
sem sett voru vegna fjarmalakreppunnar i byrjun oktdber, falls bankanna, samdrattar og
yfirvofandi gjaldprota fyrirtaekja hafa lifeyrissjodir landsmanna tapad hluta eigna sinna. {
kjolfario munu lifeyrisréttindi i almennu lifeyrissjoounum verda skert. Hins vegar munu
lifeyrisréttindi i opinberu sjodunum ekki verda skert og rikis- og sveitarsjooir skv. gildan-
di 16gum leggja sjodunum bad fé sem til parf'til pess ad standa undir 6skertum réttindum.
A pennan hatt er launafolki 4 almennum vinnumarkadi gert ad taka 4 sig med tvofoldum
punga, pad tap sem allir lifeyrissjodir landsmanna verda nu fyrir.

Séttar er porf i islensku samfélagi til pess ad koma pjodinni i gegnum paer prengingar
sem nu blasa vid. Peirri satt verour ekki ndd an pess ad afnema pa mismunun sem lands-
menn bua vid i lifeyrismalum sinum.*

Alyktun 4rsfundar ASI { kjaramalum:

,Arsfundur ASI leggur punga aherslu 4 ad stada heimilanna verdi varin eins og kostur
er i peim efnahagsprengingum sem framundan eru. Ljost er ad kaupmattur launa mun
skerdast 4 komandi misserum. Forgangsverkefnid vid pessar adstedur er pvi ad lagmarka
pann skada sem heimilin standa frammi fyrir og leggja grunn ad pvi ad kaupmattur geti
sem fyrst vaxid aftur.

Arsfundurinn telur pvi mikilvaegt ad skapa vidteeka samstodu medal allra stéttarfélaga
4 almennum- og opinberum vinnumarkadi um launastefnu sem tryggi 6llu launafolki
sambarilegar launahakkanir og kjarabztur 4 pessu ari og naestu tveimur arum. Slik laun-
astefna yroi mikilvaegt framlag til pess ad treysta stodu peirra tekjulegstu samfara pvi ad
skapa aukid félagslegt og efnahagslegt 6ryggi og stodugleika naestu arin.

Arsfundurinn telur ad slik adgerd sé¢ mikilvaegt innlegg i p4 kjarasamninga sem ni eru
ad losna og einnig i komandi endurskodun kjarasamninga. Arsfundurinn telur einnig ad
su stefnumotun fundarins um adgerdir gegn fjarmalakreppu og til ad auka traverdugleika
s¢ mikilvaegt innlegg i pa vinnu sem framundan er. Arsfundurinn telur ad slik stefnumé-
tun geti verid mikilvaegur grunnur fyrir midstjorn og adildarsamtdkin vid gerd og endur-
skodun kjarasamninga.*
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Alyktun arsfundar ASI um adgerdir til ad endurheimta fjarmalastodugleika og auka
traverdugleika:

,,Alpydusamband Islands hefur pungar ahyggjur af stodu efnahagsmala og hag heimil-
anna i landinu. Samtdkin telja beedi mikilvaegt og 6hjakvemilegt ad gripid verdi til um-
fangsmikilla adgerda til ad endurheimta fjarmalastodugleika og koma pannig i veg fyrir
hrun atvinnulifsins og efnahagskerfisins. A sama tima er mikilvaegt ad verja kjor launa-
folks og stodu heimilanna i landinu. Kjarasamningarnir fra sidasta vetri og yfirlysing
rikisstjornarinnar gegna par mikilvaegu hlutverki.

Samtokin telja ad eftirfarandi atridi geti baedi studlad ad pvi ad skapa aukna sam-
stoou medal pjodarinnar og aukid triverdugleika badi innanlands og 4 alpjodlegum
fjarmalamoérkudum og lagt pannig grunn ad efnahagslegum stédugleika og endurreisn &
na&stu misserum og arum.

Fjarmalastodugleiki

Brynasta verkefnid i stjorn efnahagsmala er ad treysta atvinnu og koma i veg fyrir ad
eignir heimila og fyrirtaekja brenni upp i hdum voxtum og verdbolgu vegna veikingar
krénunnar.

betta verdur adeins gert med pvi ad styrkja gengi islensku kronunnar eins hratt og freka-
st er unnt til pess ad koma i veg fyrir ad niiverandi veiking hennar leidi til 60averdbolgu.
Af sému astedu er afar mikilvaegt ad laekka vexti eins hratt og mogulegt er. Alpydusam-
bandid telur ad eina faera leidin til nd pessum markmidum séu akvardanir stjornvalda,
i samstarfi vid adila vinnumarkadar, sem aukid geti triverdugleika og imynd okkar og
sannfeert fjirmalamarkadi um ad Island geti og muni komast 4 lygnan sj6 aftur 4 nastu
2-4 arum. I pessu sambandi telur AST ad eftirfarandi geti skipt skdpum:

I fyrsta lagi ad stjornvold leiti eftir adstod Alpjodagjaldeyrissjodsins i formi lanafyrir-
greidslu og radgjafar um moétun nyrrar efnahagsstefnu til nastu ara, enda verdi skilmalar
sj60sins asaettanlegir fyrir pjodina. Slik adgerd legdi grunn ad auknum traverdugleika fs-
lands, pvi htin gerdi 60rum adildarrikjum sj6dsins kleift ad veita okkur lanafyrirgreidslu
samhlida sjoonum. Med pessu moti myndi gjaldeyrisvarasjodurinn steekka verulega og
pannig tryggja Islandi naudsynlegan adgang ad erlendu lansfé. bad atti ad gera okkur
kleift ad na meiri gengisfestu til skemmri tima litid.

I 66ru lagi telur Alpydusamband fslands afar mikilveegt ad stjornvéld fylgi lana-
fyrirgreidslu Alpjodagjaldeyrissjodsins eftir med pvi ad tryggja stodugan gjaldmidil til
framtidar. Pad er skodun ASI ad yfirlysing um ad s6tt verdi um adild islands ad ESB og
upptoku evru sé eina feera leidin. Pannig verdi 1atid 4 pad reyna i adildarvidreedum hvada
samningur {slandi standi til boda og hann lagdur fyrir pjodina i atkvaedagreidslu. ASI telur
ad yfirlysing um ad stefnt verdi ad adild ad evropska myntsamstarfinu (ERM II) & naestu 2
arum myndi leggja mikilvaegan grunn ad pvi ad heegt yrdi i samstarfi vio Alpjoédagjaldey-
rissjodinn ad skapa naudsynlegan triverdugleika fyrir meiri festu i skraningu krénunnar
4 naestu arum pangad til full adild ad Evropska peningamalasamstarfinu (EMU) og upp-
taka evrunnar nadist.

I pridja lagi telja samtokin ad framlenging kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi
og samkomulag vid samtdk opinberra starfsmanna um sameiginlega launastefnu, par sem
6llu launafolki verdi tryggdar samberilegar launahakkanir badi 4 pessu ari og & naestu
tveimur arum, geti verid mikilvaegt framlag til pess ad treysta stodu peirra tekjulaegstu
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samfara pvi ad skapa aukid félagslegt og efnahagslegt oryggi og stoougleika neestu arin.
bad myndi auk pess skapa frid 4 vinnumarkadi og sla & verobolguvantingar.

Endurreisn atvinnulifsins

Ljost er ad morg fyrirteeki geta lent i erfidleikum vegna mikillar skuldsetningar og/
eda tapa a fjarfestingum i fjarmalageiranum. Mikil haetta er 4 ad pessi fyrirtaeki lendi i
gjaldproti, pratt fyrir ad um godan rekstur sé¢ ad reda. Pvi er mikilvaegt ao:

* Tryggja adgengi ad fjarmagni i fjarfestingar i hagkerfinu pannig ad haegt verdi ad proa
ny storf, tekni og sjalfbaera proun.

* Skapa forsendur fyrir adkomu lifeyrissjodanna ad endurreisn atvinnulifsins, par sem
hugad verdi ad naudsynlegri dhattudreifingu og —styringu. Mikilvaegt kann ad vera
ad breyta dkvaedum um fjarfestingar lifeyrissjodanna, baedi i 1dgum og i sampykktum
sjodanna.

* Breyttar forsendur i dhattumati i eignastyringu lifeyrissjodanna kalla & nyja nalgun
i fjarfestingum peirra. Gera parf lifeyrissjodum kleift ad fjarfesta i fasteignum eda
fasteignafélogum, t.d. eignum sem leigdar eru einstaklingum og fyrirtekjum eda
sveitarfélogum og rikinu.

« Farid ver0i i atak til ad auka neyslu 4 islenskri framleidslu til ad efla innlent atvinnulif
og spara dyrmaetan gjaldeyri.

* Vid nuverandi adstedur i efnahagslifinu kann ad vera naudsynlegt ad vikja timabundid
til hlidar samkeppnisreglum til ad na fram naudsynlegri hagradingu i atvinnulifinu i
pvi skyni ad skapa sterkari fyrirtaeki. Slikt verdur b6 ad gera af mikilli varfaerni og geta
ad langtimahagsmunum neytenda og ekki sidur fyrirtaekja, pvi ad fakeppni og einokun
hefta moguleika nyrra fyrirteekja til ad hasla sér voll & markadi. Pess vegna er mikil-
vagt ad styrkja Samkeppniseftirlitid og gera pvi betur kleift ad sinna hlutverki sinu vid
peer erfidu adstedur sem eru i efnahagslifinu.

Réttindi launafolks og stada heimilanna

Mikil og vaxandi verdbolga hefur farid illa med fjarhag heimilanna og fyrirsjaanlegt

aukid atvinnuleysi og kaupmattarskerding munu auka enn 4 pennan vanda. Mikilvaegt er

ad meta fyrirsjdanlegum samdratti i landsframleidslu med virkum adgerdum, sem luta

ad pvi ad undirbia folk fyrir ny storf 4 sama tima og dhersla er 10g0 4 ad skapa forsendur

fyrir nyrri framtid. Varad er vio hattu & aukinni misskiptingu 1 pjodfélaginu. Tryggja

verdur radgjof og adstod til launafolks sem verdur fyrir afollum. Mikilvagt er ad standa

vord um fjarmal heimilanna med vidtekum adgerdum, sem m.a. felast i:

Vardstada um fjarmal heimilanna

* Tryggja parf a0 arangur i leekkun vaxta og styrkingu 4 gengi islensku kronunnar skili sér
i leekkun & verdlagi og rjufa pannig vitahring vixlverkandi haekkana. Fyrirtaeki veroa
a0 geeta adhalds i verdhaekkunum og opinberir adilar verda ad halda gjaldskram sinum
obreyttum a nastu misserum til pess ad sporna gegn frekari haekkun verdlags. Mikil-
vaegt er ad efla verdlagseftirlit AST til ad fylgja pessum markmidum eftir.

Greidslubyrdi husnadislana:
Ibudalénasjodur:
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[budalénasjodur (ILS) veiti afram almenn lan til einstaklinga. Tryggja parf moguleika
sjodsins til ad veita greidsluerfidleikalan til peirra sem skulda i bonkunum med beinum
lanum til einstaklinga eda med skilyrtum lanum til banka sem noti pau til ad lana einstak-
lingum. Standa verdur vord um félagslegt hlutverk fbudalanasjods.

Fasteignalan bankanna:

Mikilveaegt er ad ILS adstodi ibidakaupendur 4 nasta ari pegar kemur til vaxtaendur-
skodunar bankanna 4 ibidalanum med kaupum ILS 4 vidkomandi bréfum fra bonkun-
um eda med endurfjarmdgnun an pess ad ibudakaup hafi att sér stad. Sett verdi 16g um
greidsluadlogun og skordur settar 4 allan innheimtukostnad vegna vanskila.

Sjodsfélagalan lifeyrissjodanna:
Undanfarin ar hafa lifeyrissjodir veitt sjodsfélogum, sem lent hafa i greidsluerfidleikum,
adstod med ymsum hetti. Mikilvegt er ad lifeyrissjodirnir komi 4 samremdum reglum,
t.d. sambeerilegu kerfi greidsluadlogunar og —jéfnunar og gildir hja fbtdalanasjodi.
 Mikilvagt er ad afnema stimpilgjold af hiisnedislanum nua pegar til ad audvelda heim-
ilum endurfjarmégnun skulda sinna.

* Efla parf st6du neytenda m.a. med pvi ad sameina neytendaréttarsvid Neytendastofu
og embetti talsmanns neytenda i eina stofnun sem hefdi eingéngu hlutverk & svidi
neytendamala. Gerdar verdi naudsynlegar breytingar 4 16gum og reglum til ad studla
ad virkri samkeppni.

* Naudsynlegt kann ad vera ad heimila einstaklingum ad nyta viobotarlifeyrisssparnad til
ad greida nidur hofudstol husnaedisskulda ef pad stendur frammi fyrir hiisnedismissi.

» Mikilvaegt er ad lekka naestu 2-3 ar tekjutengingu 4 endurgreidslum namslana til ad
draga tir greidslubyroi ungs folks.

* Mikilvegt er ad koma til méts vid ungt folk sem nylega er komid Ut 4 vinnu- og
husnadismarkadinn. I pvi skyni parf ad haekka barna- og vaxtabatur og draga ur
tekjuskerdingum peirra.

* Gripa verdur til sérstakra adgerda til ad verja stoou barna. Tryggja verdur ad 61l bérn
geti notid leikskoladvalar og tomstunda 6had efnahag foreldra.

* Tryggja verdur jafnrétti til nams 6had efnahag og félagslegri stodu. bvi er varad vid
gjaldtoku 1 menntakerfinu.

Réttindi f6lks & vinnumarkadi

Vid nuverandi adstedur er mikilveegt ad verja réttindi folks &4 vinnumarkadi sem verka-
lyoshreyfingin hefur nad med kjarasamningum og 16ggjof. Jafnframt er mikilvaegt ad
paer adgerdir sem gripa parf til byggi 4 samstarfi og satt milli samtaka launafolks,
atvinnurekenda, rikis og sveitarfélaga.

* Tryggja parfad 16ggjof um atvinnuleysistryggingar taki mid af peim sérstoku adsteedum
sem nu eru & vinnumarkadi og audveldi fyrirteekjum og einstaklingum ad bregdast vid
peim an pess ad koma purfi til uppsagna.

» Mikilvaegt er ad stjornvold dsamt adilum vinnumarkadarins skipuleggi virkar vinnu-
markadsadgerdir og menntunartrredi sem nytast launafolki med litla formlega menn-
tun. Reynslan kennir ad pegar samdrattur er i atvinnu er veruleg haetta 4 ad pessi hopur
verdi helst fyrir bardinu 4 atvinnumissi. Ahersla er 16gd 4 ad nyta paer fraedslustofnanir
og pau trredi sem proud hafa verid af pessum adilum.
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* Auka Darf fjarframlog til frumgreinadeilda til ad meta aukinni adsokn og studla parf
a0 frekari framproun starfsmenntunar.
* Leggja parf meiri aherslu 4 islenskunam fyrir erlenda borgara 4 vinnumarkadi

Uppbygging til framtidar

Alpydusamband Islands telur ad vid pessar adsteedur sé afar mikilvaegt ad skapa ungu
folki triverdug teekiferi i samraemi vid menntun peirra og framtidarsyn sem eykur tiltrti
peirra og vilja til aframhaldandi busetu 4 fslandi. AS 68rum kosti gti pjodin misst ungt
folk ur landi.

* Auka parf studning vid nyskopun og hagnytar rannsoknir med auknum framlogum til
Teaekniprounarsjods. Efla verour menntun sem studlar ad aukinni nysképun og skapa
sprotafyrirteekjum aukna moguleika.

* Leggja parf aherslu 4 ad hrada undirbuningi framkvemda og flyta mannafisfrekum
vidhaldsframkvaemdum & vegum rikis og sveitarfélaga, en fresta verkefnum sem eru
med minna vaegi mannafla. Til ad tryggja atvinnu er mikilvaegt, par sem pvi verdur
vid komid, ad haga umfangi framkvamda pannig, ad ekki komi til Gitboda & evropska
efnahagssvadinu. Einnig parf ad leggja dherslu 4 verkefni sem ekki purfi ad fara i
umhverfismat eda timafreka skipulagsvinnu.

» Rikisstjornin parf ad gefa ut skyr skilabod um ad barist verdi fyrir hagsmunum slands
i loftslagssamningunum. Sérstaklega parf ad tryggja ad islenska akva0io gildi afram.
Ennfremur parf ad stydja dyggilega vid geiranalgun.

* Rikisstjornin parf ad koma fram med skyra stefnu um studning vid aform um virkjanir
og orkunytingu. Opinberar stofnanir sem fjalla um pessi mal purfa ad fa skyr skilabod
um vilja rikisstjornarinnar. Gaeta verdur pess vid val & virkjunaraformum ad ekki verdi
slakad 4 krofum um verndun nattiru {slands.

* Mikilvagt er ad endurskooda reglur, verkferla og vinnubrégd vegna umhverfismats, par
sem 16g0 verdi ahersla & ad byggja upp meiri sérfredipekkingu hja Umhverfisstofnun
og akvednari timafresti 4 malsmedferd.

* Stydja parf vid frekari uppbyggingu og rannsoknastarf i haskolum.

* Auka parf studning vid hénnun og vorupréun i atvinnulifinu til ad vinna nyja utflut-
ningsmarkadi.

Hertar reglur um fjarmalakerfio og uppgjor vid fortidina

* Alpydusambandid litur & pad sem sitt hlutverk ad ganga eftir pvi ad fram fari vandad og
fordomalaust uppgjor & pvi hvers vegna pjodin er komin i pessa stodu. Gera parf upp
allar hlidar pessa mals. Hlutverk fjarmalastofnana, rikisstjérna, Sedlabankans og allra
annarra megingerenda i atburdarasinni. Lagt er til ad fengnir verdi 6hadir sérfredingar
i petta verkefni, badi innlendir og erlendir.

* Mikilvaegt er ad settar verdi skyrari reglur um samfélagslega abyrgd fyrirtekja og
stjornenda peirra, par sem ahersla verdi 16g0 a sioferdi og abyrgd.

* Med auknu skattfé i fjarmalakerfid verda ad fylgja opinber ahrif og stjornun pannig ad
hagt verdi ad auka sidogaedi og breyta markvisst hegdun stjérnenda.

* Auka verdur eftirlit med fjarmalakerfinu med tilliti til heimilda til skuldsetningar med
pvi ad herda krofur um hlutfall handfastra eigna 4 moti skuldum.

* Herda parf regluverk banka og fjarmalafyrirteekja gagnvart radgjof til einstaklinga,
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auka eftirlit og heimildir eftirlitsadila.

* Setja verdur alpjodlegar reglur um adhald ad fjarmalastarfsemi i 1josi pess hversu
hnattvaeddur fjarmalageirinn er.

« Byggja parf upp traust 4 Sedlabanka Islands og stjorn hans. { pvi sambandi er mikil-
vaegt a0 tryggja fagmennsku i stjorn bankans. Taka verdur til endurskodunar hvernig
stadid er ad radningu bankastjora.*

Frafarandi forseti kvaddur

Fyrir hénd Alpydusambands islands pakkadi nykjérinn forseti Gylfi Ambjormsson fra-
farandi forseta Grétari Porsteinssyni vel unnin storf med eftirfarandi ordum:

Keeri Grétar.

Nui er komid ad nyjum kafla i cevi pinni, vonandi peim besta, par sem pii reedur loksins
tima pinum sjalfur og getur nytt hann i tomstundir og ferdalog. Medfylgjandi gjafabréfi
er eetlad ad studla ad pvi ad pu getir notid pess ad leggja land undir fot a erlendum
grundum og skreppa jafnvel i einstaka bud i leidinni.

Med gjdfinni fylgja innilegar pakkir fyrir storf pin i pagu Alpydusambands Island
og islenskrar verkalydshreyfingar, sem pu hefur unnid af einstokum heilindum og
prudmennsku. Vid pokkum einnig pad vinarpel, sem pu hefur synt okkur og 6llum 6drum,
sem starfad hafa med pér a pessum dratugum.

Med bestu oskum til pin og fiolskyldu pinnar um géda og bjarta daga.

Varaforseti sambandsins Ingibjorg R. Gudmundsdottir pakkadi Grétari vel unnin storf
og samstarfid 4 lidnum arum. Fundarsalur klappadi Grétari lof i 16fa. Starfsmenn ASI
feerou frafarandi forseta blom. Grétar pakkadi fyrir sig.
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Fundarslit

Gylfi Arnbjornsson framkvaemdastjori ASI og nykjérinn forseti sleit 8. arsfundi ASI med
eftirfarandi ordum:

Ageetu félagar, ég vil byrja G pvi ad pakka ykkur 6llum gédan og drangursrikan drsfund,
sérstaklega pa eindreegni og samstédu sem heér hefur rikt.

Hér héfum vid fengid mikilveegt veganesti i glimunni vid pau verkefni sem vid stondum
frammi fyrir.

Vid héfum sett skipulagsmalin i dkvedinn farveg innan okkar hreyfingar.

Vio héfum motad okkur skyrari stefnu og syn i malefnum ungs folks. bratt fyrir ad
Dpessi malaflokkur, sem atti ad vera pungamidja pessa drsfundar, hafi fallio i skuggann
af yfirstandandi efnahagsprengingum héfum vid motad okkur mikilveega stefnu [ pessu
mikilveega malefni.

Hér a fundinum héfum vid sett okkur skyra dcetlun um hvernig heegt verdur ad komast
[ gegnum pcer prengingar sem pjodin er lent i. Hér er um mikilveegt veganesti ad reda
sem hreyfingin 6ll hefur fengio og verdur pad verkefni formanna landssambandanna og
steerstu félaganna ad hrinda henni [ framkveemd i nanu samradi vid baklandio.

Eg vil pakka stiornendum fundarins fyrir peirra framlag til pessa velheppnada drs-
fundar. bratt fyrir mikla timaprong hefur peim tekist ad afgreida oll mal | mikilli satt vio
fundinn. Hafio pid pokk okkar allra fyrir.

Eg vil einnig bidja starfsmenn fundarins ad koma hingad fyrir framan piltid pannig
ad arsfundafulltriar getio séd pennan vaska hop sem hefur verid bodinn og buinn ad
sinna 6llum peim fjélda verka sem svona gleesilegum arsfundi fylgir. Hafio pid einnig
bokk okkar allra fyrir.

Eg vil ad lokum pakka ykkur enn og aftur fyrir pad mikla traust sem pid hafid synt mér
og vil arétta fyrirheit min um ad leggja mig allan fram til ad efla samstédu og samheldni
innan okkar rada. Eg hef stadfasta trii d pvi ad med samstédunni mun okkur takast ad
vinna okkur i gegnum pessar prengingar; fyrir ungt folk og framtioina. Okkar folk treystir
a okkur 61l og ég er pess fullviss ad vid munum risa undir pvi trausti.

Eg segi pessum dttunda drsfundi Alpydusambands Islands slitid, pakka ylkkur 6llum
ykkar mikilveega framlag. Megio pid eiga drugga heimkomu.

Fundi slitio k1. 15:40.
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Fulltraar a arsfundi ASI 2008

Bein adild ad ASI

Félag bokagerdarmanna

Félag bokagerdarmanna

Félag bokagerdarmanna

Félag bokagerdarmanna

VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
VM - Félag vélstjora og malmteknimanna
MATVIS

MATVIS

MATVIS

Bragi Gudmundsson

Georg Pall Skulason
Oddgeir P6r Gunnarsson
Stefan Olafsson

Fridrik Bjoérgvinsson
Gudmundur H bérarinsson
Gudmundur Pordur Ragnarsson
Gylfi Ingvarsson

Halldor Ingi Ludviksson
Haraldur Gudjon Samuelsson
Heimir Vilhjalmur Palmason
Hervar Gunnarsson

Jon Jéhannsson

Kristinn Saevar Jéhannsson
Magnus Magnusson

Pétur V Maack Pétursson
Samuel Ingvason

Vignir Eyporsson

Geir Bjarnporsson

Jon Karl Jonsson

Niels Sigurdur Olgeirsson
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MATVIS

MATVIS

Félag isl. hljomlistarmanna
Félag isl. hljomlistarmanna
Félag leidsdgumanna
Flugfreyjufélag islands
Flugfreyjufélag islands
Mjolkurfraedingafélag Islands

Landssamband Isl. Verslunarmanna

VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
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Sigurdur Magntisson
Porsteinn Omar Gunnarsson
Hildigunnur Halldorsdottir
Sigurgeir Sigmundsson
Pétur Jonsson

Astridur Helga Ing6lfsdottir
Sigrin Jonsdottir

Kristjan Rudolf Larsen

Anna bordardottir Bachmann
Arngrimur Fridrik Palmason
Agiist Halldérsson

Arni Steingrimsson
Benedikt Vilhjalmsson
Birgir Mar Gudmundsson
Bjorgvin Ingason

Déra Sélrun Kristinsdottir
Edvald Geirsson

Einar Magntis Nikulasson
Elias Gudmundur Magntisson
Elisabet Magnuisdottir

Elsa Unnur Gudmundsdottir
Eygl6 Fridriksdottir

Grétar Hannesson

Gudjon Steinarsson
Gudmundur H Gardarsson
Gudmundur Ingi Kristinsson
Gudmundur J Jénsson
Gudmundur Pétursson
Gudrtn Erlingsdottir
Gudrtn Indridadottir
Guodrtn Jéna Valgeirsdottir
Gunnar Bédvarsson

Gunnar Helgi Gudmundsson
Gunnar Pall Palsson

Gylfi Arnbjornsson

Hafdis Julia Hannesdottir
Helga Bjork Palsdottir
Hildur Mosesdottir

Inga Johannsdottir

Ingibjorg Finnbogadottir
Ingibjorg Kristjansdottir
Ingibjorg Olafsdottir



VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR
VR

Ingibjorg R Gudmundsdottir
Ingolfur Kristmundsson
Johann Oskar Porélfsson
Johanna E Vilhelmsdottir
Johanna Sigurbjérg Runarsdottir
Jon Hrafn Gudjonsson
Jon Ingi Kristjansson

Jon Magntisson

Jonina Séley Olafsdottir
Judy Asthildur Wesley
Juliana Palsdottir

Junia Porkelsdottir

Kalla Bjorg Karlsdottir
Kolbrtn Fridriksdottir
Kolbrin Una Einarsdottir
Kristin Gisladottir

Kristin Maria Bjornsdottir
Kristin Sigurdardottir
Lykke Bjerre Larsen
Margrét Sveinsdottir
Margrét Sverrisdottir
Oskar Kristjansson
Petrina Ragna Pétursdottir
Ragnar Engilbertsson
Ragnheiour Helgadottir
Rannveig Sigurdardottir
Reynir Josepsson
Roésmary Ulfarsdottir
Sigurbjorg Jonsdottir
Sigurbjorg Porlaksdottir
Sigurdur Jonsson

Sigurdur Sigfasson
Sélveig Haraldsdottir
Stefania Magnuisdottir
Stefan Vidar Egilsson
Steinunn Bodvarsdottir
Stella Breiofjord Magnusdottir
Sveinbjorn F Pétursson
Sveinbjorn Hannesson
Semundur Karl Jéhannesson
Valur Magntis Valtysson
Valva Arnadottir

borlakur Johannsson
borsteinn Bjarnason

byri Emma borsteinsdottir
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Verslunarmannafélag Sudurnesja Bryndis Kjartansdottir

Verslunarmannafélag Sudurnesja Guobrandur Einarsson
Verslunarmannafélag Sudurnesja Sigran Olafsdéttir
Stéttarfélag Vesturlands Einar Oddur Palsson
Framsyn, stéttarfélag Snabjorn Sigurdarson
Verslunarmannafélag Skagfirdinga Hjortur S Geirmundsson

Félag verslunar- og skrifstofufolks Akureyri Eidur Stefansson

Félag verslunar- og skrifstofufolks Akureyri Elisabet Hallgrimsdottir
Félag verslunar- og skrifstofufolks Akureyri Friobjorg Johannsdottir
Félag verslunar- og skrifstofufolks Akureyri Hildur Tryggvadottir
Félag verslunar- og skrifstofufolks Akureyri  Ulfhildur Rognvaldsdottir

Verslunarmannafélag Sudurlands Gudmundur Gils Einarsson
Verslunarmannafélag Sudurlands Margrét Ingborsdottir
Verkalyosfélag Vestfirdinga Finnur Magnusson

Rafidnadarsamband Islands

Félag isl. simamanna Grétar Birkir Gudmundsson
Félag isl. simamanna Gudrun S Bergporsdottir
Félag isl. simamanna Kristin Osk Oskarsdottir
Félag isl. rafvirkja Bjorn Agust Sigurjonsson
Félag isl. rafvirkja Gudmundur Gunnarsson
Félag isl. rafvirkja [sleifur Témasson

Félag isl. rafvirkja Jon Ingi Skulason Ofjérd
Félag isl. rafvirkja Svanborg Hilmarsdottir
Félag rafeindavirkja Bjorn Eysteinsson

Félag rafeindavirkja Haukur Agiistsson

Félag rafeindavirkja Kristjan Porour Snaebjarnarson
Félag teeknifolks i rafidnadi Haflioi S Sivertsen

Félag teeknifolks i rafidnadi Porsteinn Ulfar Bjornsson
Rafionadarfélag Sudurnesja Georg Grundfjérd Georgsson
Rafvirkjafélag Nordurlands Helgi Jonsson

Félag rafionadarmanna Sudurlandi Helgi Gudmundsson

Félag syningarmanna vid kvikmyndahtis Stefan O Gudmundsson
Félag simsmida Sigurgeir Olafsson

Samion, samband ionfélaga

TR-BYGG Finnbjorn A Hermannsson
TR-BYGG Grétar borsteinsson

TR-BYGG Gudmundur Gudmundsson
TR-BYGG Gudmundur Omar Gudmundsson
TR-BYGG Heimir borleifur Kristinsson
TR-BYGG Sigurjon Einarsson

Félag harsnyrtisveina Stsanna Bjorg Vilhjalmsdottir
Félag i0n- og teeknigreina Armann ZEgir Magntisson

Félag i0n- og teeknigreina Georg Oskar Olafsson
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Félag ion- og teeknigreina
Félag i0n- og taeknigreina
Félag i0n- og taeknigreina
Félag ion- og taeknigreina
Félag i0n- og taeknigreina
Félag i0n- og taeknigreina
PINGIDN
AFL-Starfsgreinafélag
AFL-Starfsgreinafélag

Félag jarnidnadarmanna [safirdi

Félag malmidnadarmanna Akureyri
Félag malmidnadarmanna Akureyri

Sjomannasamband Islands
Sjomannafélag Hafnarfjardar

Sjémanna- og vélstj.fél. Grindavikur
Sjémanna- og vélstj.fél. Grindavikur

Sjomannafélag Eyjafjardar
Sjémannafélagio Jotunn

Starfsgreinasamband islands
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag

Helgi Palsson

Hilmar Hardarson

Olafur Saevar Magnusson
Sveinn Ingason

Sveinn Jonsson
Vilhjalmur G Gunnarsson
Jonas Kristjansson
Finnur Porsteinsson
Saevar Orn Arngrimsson
Halldér Oli Hjalmarsson
Finnbogi Jonsson

Hakon Hékonarson

Jon Roésant Porarinsson
Hermann Magnus Sigurdsson
Savar Gunnarsson

Konrad Porsteinn Alfredsson
Hulda B Skarphédinsdottir

Aneta Magdalena Matuszewska
Axel Finnur Nordfjord
Berglind Jonina Gestsdottir
Bjarni Bjarnason

Elin Jonsdottir

Elin Lorenza Tangolamos
Elinbjorg Magnusdottir
Elisabet Maria Gardarsdottir
Fanney Helga Fridriksdottir
Franz Arason

Fridrik Benediktsson
Gudjon Agust Norddahl
Gudmundur Ragnar Ragnarsson
Gudmundur b Jénsson
Gudran Hlin Adolfsdottir
Heimir Haflidason

Helga Bjornsdottir
Hjalmfriour Pérdardottir
Hronn Bjarnporsdottir

Ingi Bjarnar Gudmundsson
Ingvar Vigur Halldérsson
Jakobina Gudjonsdottir
Jodis Sigurdardottir

Johann Ingvar Hardarson
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Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Efling, stéttarfélag
Verkalyosfélagio HIif
Verkalyosfélagio HIif
Verkalyosfélagio HIif
Verkalyosfélagio HIif
Verkalyosfélagio HIif
Verkalyosfélagio HIif
Verkalyosfélagio HIif

V1 og sjom.fél. Keflavikur og nagr.
V1 og sjom.fél. Keflavikur og nagr.
V1 og sjom.fél. Keflavikur og nagr.
V1 og sjom.fél. Keflavikur og nagr.
V1 og sjom.fél. Keflavikur og nagr.
V1 og sjom.fél. Keflavikur og nagr.
V1 og sjom.fél. Keflavikur og nagr.

Verkalyosfélag Grindavikur
Verkalyosfélag Akraness
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Jon Fridrik Hrafnsson

Jon Ingi Kristjansson
Jonina Sigurdardottir
Kristbjorg B Gudjonsdottir
Kristin Helga Jonatansdottir
Kristéfer Rinar Kvaran
Kristran Sigurdardottir
Lilja Eiriksdottir

Magnus Jakobsson

Olafur Haraldsson

Pétur borbergsson

Ragnar Olason

Signe Reidun Skarsbo
Sigurdur Bessason

Sigurey Agatha Olafsdottir
Sigurlin Agiistsdottir
Sigurrés Kristinsdottir
Snorri Arszlsson
Stanislaw Bukowski
Stefan Gislason
Svanhildur Magntsdottir
Theodoéra S. Theodorsdottir
Tryggvi Marteinsson
Vania Valentinova Koleva
Vidar Ottesen

borsteinn M Kristjansson
boéra Jonsdottir

boéra Sigurbjornsdottir
buridur Ingimundardottir
Bjorn Bragi Sverrisson
Erla Péra Oskarsdottir
Gudbjorg Skuladottir
Kolbeinn Gunnarsson
Linda Baldursdéttir
Ragnar Arnason

Sigridur borleifsdottir
Asdis Ingadottir

Fjola Svavarsdottir
Kristjan G Gunnarsson
Kristran Jonsdottir
Sigurbjorg Eiriksdottir
Steingerdur Hermannsdottir
Vigdis Sigurjonsdottir
Benony Benediktsson
Guortn Linda Helgadottir



Verkalydsfélag Akraness
Verkalydsfélag Akraness
Verkalydsfélag Akraness
Stéttarfélag Vesturlands
Stéttarfélag Vesturlands
Stéttarfélag Vesturlands
Verkalydsfélag Snaefellsbaejar
Stéttarfélagid Samstada
Verkalydsfélagid Stjarnan
Verkalydsfélag Stykkisholms
Verkalydsfélag Vestfirdinga
Verkalydsfélag Vestfirdinga
Verkalydsfélag Vestfirdinga
Aldan, stéttarfélag

Aldan, stéttarfélag

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Eining - I9ja

Framsyn, stéttarfélag
Framsyn, stéttarfélag
Framsyn, stéttarfélag
Verkalydsfélag borshafnar
AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

AFL Starfsgreinafélag

Jon Jonsson

Skulina Hlif Guomundsdottir
Vilhjalmur E Birgisson
Baldur Jonsson

Maria Erla Guomundsdottir
Signy Johannesdottir
Sigurdur A Gudmundsson
Asgerdur Palsdottir

borunn S Kristinsdottir
borsteinn Sigurdsson
Finnbogi Sveinbjérnsson
Olafur Baldursson

Prostur Askelsson

Bjarki Tryggvason
bérarinn Guoni Sverrisson
Anna Juliusdottir

Asa Margrét Birgisdottir
Bjorn Snaebjornsson

Gudran Fanney Skarphédinsdottir

Halldora Hronn Hoskuldsdottir
Ingvar Kristjansson

Ingvar Orn Sigurbjérnsson
Margrét Jonsdottir
Matthildur Sigurjonsdottir
Sigridur K Bjarkadottir
Seunn Gunnur Palmadottir
Adalsteinn Arni Baldursson
Agnes Einarsdottir
Kristbjorg Sigurdardottir
Kristinn Larusson

Asgeir bor Sigmarsson
Gudlaugur brostur Bjarnason
Gunnar Smari Gudmundsson
Hjordis bora Sigurporsdottir
Ingibjorg Sverrisdottir

Jona Jarnbra Jonsdottir
Kazimierz Franciszek Kubielas
Konrad Sveinsson

Kristjan Eggert Gudjonsson
Reynir Arnérsson

Sigurbjorg Kristmundsdottir
Sigurdur Holm Freysson
Snorri Hallgrimsson
Steinunn Zoéga

Sverrir Mar Albertsson
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AFL Starfsgreinafélag
Drifandi, stéttarfélag
Verkalydsfélag Sudurlands
Verkalydsfélag Sudurlands
Baran, stéttarfélag

Baran, stéttarfélag

Baran, stéttarfélag

Baran, stéttarfélag

VL. og sjom.fél. Bodinn

VL. og sjom.fél. Bolungarvikur
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borkell Kolbeins

Arnar G Hjaltalin

Anna Marfa Olafsdéttir
Mar Gudnason

Asdis Agtstsdottir
Johannes Oli Kjartansson
0Odinn Kalevi Andersen
Ragna Gissurardottir
Jona Sigridur Gestsdottir
Larus Benediktsson



Aukaarsfundur ASIi i mars 2009

Setning fundarins

Aukaérsfundur AlpySusambands Islands var haldinn 4 Hilton Reykjavik Nordica-hételi-
nu hinn 25. mars 2009.

Fundurinn hofst k1. 09:30.

Ingibjorg R. Gudmundsdéttir, varaforseti ASI, baud fundargesti velkomna og gaf sidan
forseta ASI, Gylfa Arnbjérnssyni ordid.

Gylfi Arnbjérnsson forseti AST flutti eftirfarandi avarp:
., Forscetisradherra, godir arsfundarfulltruar,

Pad er vid erfidar adstedur sem Alpydusamband Islands bodar til pessa aukadrsfun-
dar undir yfirskriftinni Hagur, Vinna og Velferd — Endurreisn Islands a traustum gildum.
Vid horfum upp a landio okkar i miklum vanda par sem gjaldmidilskreppa og hrun heils
bankakerfis setur fjolda heimila og fyrirteekja [ meiri vandreedi en deemi eru um i sogu
lydveldisins. Dypt efnahagslegdarinnar og varanleiki hennar mun ad hluta til radast af
bvi hversu alvarlegur samdratturinn verdur a alpjédavisu en einnig og ekki sidur af pvi
hvernig brugdist verdur vid hér innanlands baedi med adgerdum og stefnumdorkun.

A hinum pélitiska vettvangi er umrét og oévissa. Breytingar verda a forystu sterstu
stjornmalaflokkana og meira ber a hefdbundnum yfirbodum en hugmyndum um vrreedi.
Traust almennings a valdastofnunum og dhrifaménnum i vidskipta- og atvinnulifi er
ndnast horfio og sdtt ekki i augsyn. Omurinn af dsékunum Vidskiptardds og forstjéra
storfyrirtekjanna i gard stjornvalda d undanfornum arum, um ofvaxinn eftirlitsionad, er
enn 1 fersku minni og tillagan um ardgreidslur hja HB-Granda bera ekki vott um breytt
vidhorf.
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Forsenda sattar er ad minu mati tvipcett. Annars vegar ad stjornvéld taki a triverdu-
gan og réttlatan hatt a peim sem baru abyrgd a hruni bankakerfisins en 61l adferdafrcedi
vid rannsokn a addraganda hrunsins til pessa hefur verio i skotuliki. Hins vegar verda
beir sem abyrgdina bera ad bidja pjodina afsékunar a pvi ad hafa komid henni i pessa
stoou.

Vid hijotum ad kalla pessa adila til abyrgdar og spyrja hvort peir cetlist virkilega til pess
ad endurreisn atvinnulifsins eigi sér stad d sama sidspillta grunni og adur? Alpydusam-
bandio er ekki til vioredu um slikt og okkar skilabod af pessum fundi purfa ad vera
mjog skyr. Vio cetlumst til pess ad endurreisnin verdi byggo a traustum sidferdislegum og
samfélagslegum gildum. Ef ekki tekst ad finna sattarflot a slikum nétum, er heetta a ad
reidi almennings brjotist ut aftur og aftur og ad hér muni rikja pdlitiskur og félagslegur
ostédugleiki um okomin ar. Samhlioa er heett vio efnahagslegum ostoougleika, ordleika a
vinnumarkadi og tioum stjornarskiptum. Pad eru ekki eftirsoknarverdar framtioahorfur
fyrir pjoo i vanda.

En pratt fyrir reidina liggja i loftinu miklar veentingar um triverduga leidségn ut ur
ogongunum. Pessum veentingum er m.a. beint ad okkur i verkalydshreyfing-unni. Pess
er krafist ad vid tokum patt i pvi ad skapa grundvoll ad breidri samfélagslegri satt. bad
er gridarlega mikilveegt ad verkalydshreyfingin standi undir pessum veentingum og beiti
6llu sinu afli, reynslu og pekkingu til ad mota skyra og raunhcefa framtidarsyn sem leitt
getur pjodina ut ur pessum ogongum.

Til pess ad vio getum stadid undir pessari abyrgd verdum vid einnig ad horfa i eigin
barm og spyrja m.a. hvernig vio stodum ad malum i kjolfar bankahrunsins. Afstada ok-
kar 1 haust var ad adstoda vid slokkvistarfio og gefa stjornvéldum vinnufrio med pad ad
markmidi ad takmarka ahrif hrunsins og verja storfin okkar med pvi ad halda hjolum
atvinnulifsins gangandi. Vid l6goumst pannig gegn kréfunni um ad rikisstjornin feeri fra
og ad efnt yrdi til kosninga strax a sidasta hausti. Rok okkar voru pau ad heetta yroi
a politiskri kreppu og ad bid yrdi a naudsynlegum radstofunum til ad bjarga fjarhag
heimila og fyrirteekja auk pess sem stérf myndu glatast.

begar i [jos kom ad adgerdir rikisstiornarinnar voru veikburda og handahdfskenndar
0g peir sem bdru abyrgd ¢ hruninu voru ekki ldtnir axla hana krafdist ASI pess ad gerdar
yrou umfangsmiklar breytingar innan rikisstjornar, Sedlabanka og Fjarmalaeftirlits til
bess ad freista pess ad rikisstjornin needi satt vio pjodina.

Engu af pessu var hrint [ framkvemd og reidin magnadist i samfélaginu. Um midjan
Jjaniiar var polinmeedi okkar ¢ protum og midstjérn ASI krafdist pess ad rikisstjérnin feeri
fra og ad bodad yrdi til kosninga. Eftir a ad hyggja viourkenni ég ad vio gerdum dkvedin
mistok 1 pessu ferli, sem ryrou imynd okkar og stoou gagnvart félagsmonnum og trilega
hefoum vid att ad setja rikisstiorninni stolinn fyrir dyrnar { byrjun desember i stad pess
ad bida fram yfir aramot.

A0 sama skapi verdur hreyfingin einnig ad skoda hlutverk og patt eigin stofnana i
bvi astandi sem hér rikir. Sidferdilegur og fjarhagslegur truverdugleiki lifeyrissjodan-
na skiptir sképum fyrir voxt og vidgang lifeyriskerfisins. Enginn vafi er a pvi ad pessi
truverdugleiki hefur bedid alitshnekki sem vio verdum ad bregdast vid.

Lifeyrissjodirnir eru hluti af umsomdum og kjarasamningsbundnum réttindum og pad
er pess vegna sem stjornir peirra eru kjornar af stéttarfélogum og atvinnurekendum ad
Jjofnu. Pessir adilar bera pvi rika abyrgd a allri starfsemi lifeyrissjodanna og vid verdum
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ad horfast i augu vio pa stadreynd, ad félagsmenn okkar beina sjonum sinum einkum ad
okkar fulltrium i stjornum peirra og siour ad fulltrium atvinnurekenda. Pad er ad morgu
leyti edlilegt og pess vegna verdum vid beita okkur fyrir pvi ad settar verdi skyrar reglur
um aukio gagnscei, sidferdi og truverdugleika i starfi peirra og liggur slik tillaga fra
Lifeyrisnefud ASI fyrir pessum fundi. Slikar reglur purfa ad nd jafut til fjarfestingastefuu
og daglegrar starfsemi sjodanna, p.m.t. til starfskjara, gjafa, risnu og ferdalaga.

Alpyousambandio hefur i langan tima talad fyrir naudsyn pess ad mynda breida satt
um urlausn peirra vandamala sem vid framan af pessum aratug stefndum i og lentum
sidan i sl. haust. Vid héfum lengi varad vio pvi ad stefna stjornvalda og Sedlabanka myn-
di leida til kollsteypu i formi mikillar verdbolgu og vaxandi atvinnuleysis vegna hruns a
gengi islensku kronunnar. Neegir hér ad vitna til alyktana beedi arsfunda og midstjornar,
sem og aherslna okkar vid gerd kjara-samninga.

bratt fyrir ad stjornvéld hafi valio ad hunsa pessi varnadarord, héfum vio a undan-
Sfornum arum lagt aherslu a ad bua launafolk undir afleidingarnar af slikri kollsteypu.
betta a beedi vio um stefnumotun i einstaka malaflokkum sem og beina samninga vio
atvinnurekendur og stjornvéld. Neegir hér ad vitna til yfirskrifta arsfunda og kynningar-
herferda okkar undanfarin ar — Velferd fyrir alla, Atvinna fyrir alla, God stérf, Traust
rettindi, Sterkari saman, Okkar verdld, Einn réttur — ekkert svindl.

Olkkur hefur tekist ad berja | ymsa bresti i velferdarkerfi vinnumarkadarins. Vio héfum
eflt atvinnuleysisbotakerfio med upptoku tekjutengdra bota, fengio fram I6g um virkar
vinnumarkadsadgerdir, treyst réttindi og stédu utlendinga a vinnumarkadi, byggt upp
freedslukerfi fyrir litid menntad fullordid folk a vinnumarkadi med stofnun Freedslu-
midstoovar atvinnulifsins og eflingu simenntamidstoovanna um land allt og nu sidast
med stofnun Starfsendurhcefingarsjods og auknum framlégum til endurhcefingar.

Allt eru petta atridi sem skila sér nu af fullum punga og fullyrda ma ad vegna pessa
arangurs séum vio betur undir pad buin ad takast a vio rikjandi adstcedur.

Sem verkalydshreyfing hljotum vid ad lita a pad sem eitt meginverkefni okkar vio pes-
sar adstedur ad tryggja annars vegar fjolgun starfa og uppbyggingu og hins vegar ad
sporna gegn pvi ad efnahagsprengingarnar auki a 6jéfnud, félagslega einangrun og ad
réttindi launafolks a vinnumarkadi veikist.

Fyrir okkur snyst malio pvi um:

-Markvissar adgerdir til skemmri tima til ad draga ur ahrifum kreppunnar a hag heim-
ila, fyrirteekja og storfin okkar.

-Adgerdir til lengri tima til ad koma hér a truverdugum efnahagslegum stéougleika
sem og verja og efla forsendur norreena velferdarkerfisins.

Eg er sjalfur sannferdur um ad lausn ¢ adstedjandi kreppu byggir d pvi ad hafa
motada framtidarsyn um hvert vid viljum stefna og hvers konar samfélagi vio viljum bua
i. Norreena samfélagsgerdin hefur synt styrk sinn i fyrsta fasa pessarar kreppu og verka-
lydshreyfingin a ad setja sér pad sem markmid ad proa nyjar lausnir a pessum grunni. A0
sama skapi verdum vid ad horfast i augu vid, ad oflugt velferdarkerfi verdur adeins reist
a truverdugum efnahagslegum stoougleika.

A drsfundi okkar { oktober d sidasta dri [6goum vid fram umfangsmikla deetlun um
hvernig endurheimta meetti stéougleika og verja kjér launafolks og stoou heimilanna
{ landinu. Kjarni peirrar stefnu var, ad eina feera leidin til ad na tokum a proun gen-
gis, vaxta og verdlags veeri ad stefna ad adild ad ESB og upptoku evru. Ekki vegna
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bess ad vio veerum 61l ordin eldheitir Evropusinnar, langt fra pvi. Heldur vegna pess ad
efnahagsprengingarnar krefja okkur um nyjar aherslur og nyjar raunhcefar lausnir sem
tryggi efnahagslegan stodugleika fyrir heimilin og fyrirtekin i landinu. Triverdugleiki
um stoédugt gengi, hoflega vexti og laga verdbolgu eru mikilveegar forsendur fyrir pvi og
hradri og oruggri endurreisn islensks efnahagslifs og velferdarkerfis.

A pessu hefur ekki ordid nein breyting og ¢ pessum fundi viljum vid endurmeta tillogur
okkar og pétta radir okkar um ncestu skref.

Fra pvi i oktober héofum vid nytt timann til ad ryna i ymsa peetti Evropusamvinnunnar,
beedi kosti peirra og galla. Ljést er ad ef Island gengur | ESB munu ymsar reglur sam-
bandsins a svidi atvinnu-, félags- og velferdamala asamt vinnumarkads- og menntamalum
hafa bein ahrif hér a landi.

A0 mérgu leyti er hér um mikilveeg og verdmeet réttindi fyrir launafolk ad reda. Ma
bar nefna félagsmalastefnu ESB med daherslu a jofnud og mannréttindi og ny teekifceri
med sampeettri stefnu ESB i efnahags-, atvinnu-, félags- og umhverfismalum. A0 sama
skapi eru einnig folgnar 6gnanir og heettur i adild ad ESB. Mikilveegt er ad hafa augastad
a peim og meeta peim med skilgreindum samningsmarkmioum og jafnvel skilyroum. Pan-
nig hefur Atvinnumdlanefnd ASI lagt til veigamikid veganesti { métun krafna okkar til
ascettanlegrar nidurstoou i sjavarutvegs-, landbunadar- og byggdamalum. Par er horft
fordomalaust og af raunscei a langtima hagsmuni launafolks.

bvi miour eru miklar likur a pvi, ad Evropuumrcedan fari enn einu sinni ut a hlioar-
spor 1 addraganda kosninga og greinilegt ad stjornmalaflokkunum er um megn ad taka
afstéou til malsins. Petta er ahyggjuefni, pvi fatt er mikilveegara vio pessar adsteedur og
bad er oascettanlegt med ollu ad pessi pattstada innan og milli stjornmalaflokkana komi
i veg fyrir ad pjodin fai ad taka afstoou i malinu.

A drsfundinum 1 oktéber I6goum vid einnig fram itarlega adgerdadeetlun um ad verja
hag heimilanna. Sérstok ahersla var 16g0 a ad koma i veg fyrir ad greidslubyrdi hus-
needislana vaxi folki yfir hifud. Pad er liost ad eftirfylgni ASI i pessum malum hefur
skilad mikilveegum drangri. Pad er hins vegar mikid ahyggjuefni hvernig beedi stjorn-
malaflokkar og sjalfskipadir bjargveettiv hafa afvegaleitt umreduna um raunhcefar
lausnir a vanda heimilanna. Yfirbod um almenna leekkun skulda sem fjarmagna a med
galdrapulum skapa audvitad veentingar medal almennings um pad sem vitad er ad ekki
verdur heegt ad meeta. Eg vona ad folk lati petta ekki villa sér syn, en dhersla okkar hefur
verid a adgerdir sem gera heimilunum kleift ad standa undir skuldbindingum sinum pratt
fyrir timabundna erfidleika, s.s. med greidslujofnun verdtryggdra lana, frestun greidsina,
timabundinni frystingu eda lengingu lana. Pessi urredi munu gagnast flestum heimilum
sem glima vio erfidleika um stundarsakir og til lengdar cetlumst vid til pess, ad lands-
menn fai ad njota overdtryggdra husncedislana til langs tima likt og launafolk i nagran-
naléndum okkar en slikt byggir a stédugum og truverdugum gjaldmidli.

bad er hins vegar dagljost ad pessi urrcedi duga ekki til pess ad taka a vanda peirra
heimila sem verst eru stodd. Pvi hofum vio lagt mikla dherslu a greidsluadlogun sem
ndi til allra skulda, p.m.t. vedskulda vegna ibiidarhiisneedis. I pvi felst ad greidslubyroi
skulda er adlogud ad greidslugetu skuldara, med endurskipulagningu lana og mogulegri
nidurfellingu hluta hofudstols. Nu fyrir pinglok stefnir i ad log verdi sett um greidslu-
adlégun almennra skulda en ovist er hvort takist ad na fram l6gum um greidsluadlogun
vedskulda vegna ibiidarhiisncedis, sem ASI hefur barist fyrir frd drinu 1994. bPad er med
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6llu oascettanlegt, heykist Alpingi a pvi ad sampykkja slik 16g fyrir pinglok i vor.

Endurskodun kjarasamninga atti ad ljuka fyrir lok februar si. Samtok atvinnulifsins
héfou 1 ljosi alvarlegrar stoou efnahagslifsins og vaxandi atvinnuleysis tilkynnt ad pau
treystu sér ekki til pess ad standa vio launalio kjarasamninganna a peim dagsetningum
sem um var samid. Til ad komast hja uppségn kjarasamninga éskudu pau eftir pvi vio
ASI ad umsomdum launahcekkunum yroi frestad fram eftir pessu dri og pvi neesta, en
b6 pannig ad pcer komi til framkvemda fyrri lok samningstimans. Pcer launahcekkanir
sem eftir eru [ samningunum fra 17. februar eru pvi langt fra pvi ad vera i hendi og ljost
ad haveerar raddir eru innan SA fyrir pvi ad atvinnurekendur segi sig fra samningnum
adur en til umsaminna kauphceekkana kemur en til pess hafa peir skyran rétt samkvemt
forsendudkveedi kjarasamninga.

begar ljost var ad rikisstjornin var fallin og bodad hafdi verdi til kosninga var erfitt
Sfyrir okkur ad ganga til samninga an pess ad vita hvad veeri i vendum i rikisfjarmalum og
hver stefnan i efnahagsmalum yroi. Pvi [6gdum vid til ad endurskoduninni yroi frestao til
loka juni, pegar ny rikisstjiorn med skyrt umbod geeti tekid patt i pessum vioredum og um
bad myndadist mjog breid satt innan okkar rada. Jafnframt tokst okkur ad tryggja heek-
kun dagvinnutekju-tryggingarinnar i 157 pus.kr. og ad lengra orlof keemi til framkveemda
pratt fyrir frestun launahcekkana.

Vidfangsefni okkar vid komandi endurskodun er ad verja innihald kjarasamninganna
fra 17. februar 2008. Komi ekki til framlengingar er heett vio ad samningar dragist mjog
a langinn og ad mikilveeg verdmeeti glatist ur samningnum — og eins og fram kom i
fréttum [ geer, er pad alls ekkert sjalfgefio ad okkur takist ad verja kjarasamninginn. Ekki
ma gleyma pvi, ad ef okkur tekst ad verja kjarasamninginn, po ad a seinni dagsetning-
um sé, munu launataxtar a almennum vinnumarkadi heekka um samtals kr. 20.000 hja
verkafolki og kr. 28.000 hja ionadarménnum. beer taxtahcekkanir eru mikilvegar par sem
beer styrkja oryggisnetio hja peim sem eru a markadslaunum og er mikil kjarabot fyrir
ba sem eru a taxtalaunum. Gangi petta efiir er liklegt, ef midad er vid verdbolguspar, ad
kaupmattur lagmarkskauptaxtanna muni heekka um teep 4% hja ionadarménnum og rum
8% hja verkafolki a samningstimanum, fra februar 2008 til november 2010. Takist okkur
Dbetta er pad ekki litill avinningur og arangur, i ljosi pess ad vid géngum nu i gegnum
mestu efnahagsprengingar i aratugi.

En hvert skal halda? Hvernig samfélag viljum vid? A hvada grundvelli viljum vid hefja
endurreisnina? Hvernig d hid nyja Island ad vera?

begar vid hofum verid ad ryna i vidhorf okkar og pad hvada gildismat og sidferdi
vid viljum ad samfélagio verdi byggt a, kemur pad ekki a ovart ad vio stadonemumst vio
grundvallargildi og vidhorf norrceenu verkalydshreyfingarinnar. Pau eru og hafa fra upp-
hafi verid:

-A0 samfélagio sem heild og stofnanir pess beri hita og punga af velferdarkerfi sem
tryggir ollum goda grunnmenntun, heilbrigdispjonustu og mannscemandi afkomu, sé og
eigi ad vera einn af hornsteinum samfélagsins — velferd fyrir alla.

-A0 mikilveegt sé ad gera sem flestum mogulegt ad vera virkir patttakendur i samfél-
aginu og d vinnumarkadi. Jafnframt ad adstoda pa sem missa starf sitt vegna breytinga
a atvinnuhattum eda vegna annarra dstedna vio ad fa annad starf vio heefi — atvinna
fyrir alla.

-A0 launafolk hafi med sér 6flug samtok til ad geeta hagsmuna sinna gagnvart atvinnu-

53



rekendum og stjornvéldum og ad réttindi og kjor launafolks a vinnumarkadi eigi ad ak-
varodast i frjalsum kjarasamningum, jafnframt pvi sem grundvallarréttindi séu bundin i
l6g — sterkari saman.

Med pessu viljum vio tryggja i senn einstaklingum virka patttoku | samfélaginu og
mannlega reisn, fyrirteekjum og atvinnulifinu a hverjum tima goda og heefa starfskrafta
og samfélagslega samstoou og framfarir.

Reynslan synir ad norreen samfélog sem byggja a velferdarhugsjon verkalydshreyf-
ingarinnar hafa skapad ibuum sinum mesta almenna velferd og lifsgeedi medal pjoda
heims.

bad er enginn vafi ad norrcenu velferdarsamfélogin eru medal peirra samfélaga sem
eru best buin undir framtidina og ég er sannferdur um ad pau munu fyrr og betur rada
vid afleidingar pessarar alheimskreppu. Samfélog sem byggja a oflugu og virku velf-
erdarkerfi, goori menntun fyrir alla, jofnudi, jafnrétti kynjanna og traustum réttindum
launafolks er einmitt sa grunnur sem byggja parf a til ad takast a vio pann mikla vanda
sem fylgir afleidingum fjarmalakreppunnar.

Alpyousambandio er peirrar skodunar ad margt hafi aunnist med starfi verkalyds-
hreyfingarinnar a sioustu arum. En pratt fyrir pad er ljost ad enn skortir mikid a ad
velferdakerfid tryggi 6llum pau lifsgeedi sem vid gerum krofur til. Alpydousamband Is-
lands hefur einsett sér ad byggja dfram a peim arangri sem nadst hefur og vill vio pessar
adsteedur endurnyja pessi heit sin.

Augljoslega stondum vid frammi fyrir miklum vanda i fjarmalum rikis og sveitarfélaga
sem kallar a breytta forgangsréoun. Pjodin getur ekki haldio afram ad safna skuldum
med grioarlegum hallarekstri pvi slikt myndi einungis leida til vaxandi efnahagslegs
ostéougleika og atvinnubrests. Vid verdum pvi ad stilla hlutunum upp og akveda hvad er
okkur mikilveegast og keerast, hvar vido drogum viglinurnar um kjér launafolks.

Grundvallarsyn ASI er, ad farscel og varanleg lausn pess mikla vanda sem pjédin d vio
ad glima kalli a samstarf og nana samvinnu samtaka launafolks, samtaka atvinnurek-
enda og stjornvalda um motun sampeettrar og samofinnar stefnu i efnahags-, atvinnu-,
félags- og umhverfismalum. Mikilveegt er fyrir okkur ad treysta radir okkar og efla sam-
stéduna um pau markmio og peer leidir sem vid leggjum dherslu a.

Munum ad afl okkar felst | samstédunni og til ad svo geti ordio verdum vid hvert og
eitt ad leggja okkur fram um ad nd henni og vidhalda. Pannig mun Island risa ad nyju
og pannig munum vio tryggja kynslodum framtidarinnar pann arf sem forverar okkar i
verkalydshreyfingunni skopu.

Med pessum ordum segi ég pennan aukaadrsfund settan og oska okkur velfarnadar i
starfi okkar a_fundinum .
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Avarp forsetisrioherra

Ingibjorg R. Gudmundsdéttir, varaforseti ASI, baud forsztisradherra, Johonnu Sig-
urdardoéttur, velkomna til fundarins. Hun flutti eftirfarandi reedu:

., Ageetu fundargestir.

Eg vil pakka fyrir ad fi teekifeeri til pess ad vera hér med ykkur i upphafi pessa auka-
arsfundar ykkar og avarpa pann mikilveega hop sem hér er saman kominn.

Til fundarins er bodad i ljosi sérstakra adstedna i samfélaginu. bid munud hér i
dag reeda framtidarsyn Alpydusambands Islands til endurreisnar islensks efnahags- og
atvinnulifs og pad er akaflega brynt.

bad hefur ad minu mati aldrei verid mikilveegara en einmitt nii ad verkalydshreyfingin
lati til sin heyra og til sin taka. bad hefur aldrei verid mikilveegara en ni ad stjornvéld
hlydi a raddir hins almenna launamanns sem leggur grunn ad framleidslu og velferd i
samfélagi okkar.

Vio Islendingum blasa nii mestu efnahagsprengingar fra lydveldisstofuun. Islenska
bjodin hefur a pessum manudum sem lionir eru ordid fyrir miklum aféllum, fjarhags-
legum og félagslegum— sem snert hafa flest heimili i landinu.

Atvinnuleysid hefur risid hatt. Pad er heerra en vid héfum séd um dratuga skeid og
steersti hluti pjodarinnar hefur purft ad pola mikid fjarhagslegt tap og hremmingar. Kvidi
og otti folks vardandi framtidina hefur verid mikill og er mjég skiljanlegur.

bad er engum vafa undirorpid ad truverdugleiki stjornvalda og margra mikilvegra
stofnana samfélagsins hefur bedid mjog mikinn hnekki. Pad kallar a uppstokkun, breyt-
tar leikreglur og raunar G margan hatt lika ad ny gildi i samfélaginu verdi sett i ondvegi
i samfélagi okkar.

Greedgisveedingin hefur haft hér o1l ték og vid sjaum nu hvad pad hefur verid pjodinni
dyrkeypt. bad er eins og hver hafi verid sjalfum sér neestur og samfélagsleg gildi verid a
hrédu undanhaldi.

Nyr sattmali pjodarinnar verdur ad byggja a jafnreedi, samfélagslegri abyrgd, beettu
sidferdi og kannski ekki sist hofsemd og naungakerleik. Eg tel ad pad séu fyrst og fremst
Dpessi gildi sem munu leida okkur upp ur peim oldudal sem vio erum nii 1.

bad eru ekki bara audjifrarnir i fiarmala- og vidskiptalifi, stjornvéld og eftirlitsstof-
nanir sem bera abyrgd a pvi hvernig komid er og verda ad syna iorun og audmykt gag-
nvart pjodinni.

Allir peir sem abyrgd bera i samfélaginu verda ad horfa i eigin barm og spyrja: Get ég
gert betur og hvernig getum vio lagt okkar af mérkum til ad vio sem pjod getum saman
endurreist ny gildi — nytt samfélag - sem vid erum stolt af - fyrir framtio okkar pjodar.

Hér a pessum vettvangi vildi ég leyfa mér ad segja ad adilar vinnumarkadarins geta
lagt storan skerf fram, ekki bara med pvi ad gera allt sem i peirra valdi stendur til ad
styrkja atvinnulifid og velferd fjélskyldna. bad parf'lika ad skoda leikreglur i stjornskipu-
lagi og stjornarhattum lifeyrissjodanna, steerstu sjoda launafolks.

Ma eitthvad feera par til betri vegar til ad auka lyoreedi, draga ur hagsmunadrekstrum
og haum sporslum og stjornunarkostnadi? Allt skiptir petta mali i endurreisninni fram-
undan pannig ad heegt sé ad auka tiltru folks a mikilveegum samfélagslegum stofnunum.

Vid verdum lika ad bera geefu til pess i okkar annars dageeta samfélagi ad finna jafnveegi
a milli sjonarmida og stéou launafolks annars vegar og vidskiptalifsins og fyrirtekjanna
i landinu hins vegar.
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Vid verdum nii a sama hatt og fiolmargar adrar pjodir ad endurmeta gildi okkar og
rdadast gegn pvi misveegi sem hefur pvi miour aukist verulega a sioustu arum. Vid eigum
og verdum ad berjast gegn pvi af alefli ad hér verdi afram byggt upp samfélag oréttlcetis
og sundrungar.

Timar ofurlauna i islensku atvinnulifi eru lionir. Peir sem haga sér med slikum heetti
i pvi umhverfi sem vio buum vid i dag eru i raun ad segja sig ur sidferdilegu sambandi
vid pjédina. Eg hvet adila vinnumarkadarins til ad taka til umfjollunar & sinum vett-
vangi proun samsetningar launa, aukagreidsina, kaupaukasamninga, bonusa og starfs-
lokasamninga.

Ofurlaunakerfin sem dttu sinn patt i ad leida til peirra efnahagsprenginga og misskipt-
ingar auds sem vio erum ad reyna ad na okkur ut ur hiytur ad purfa ad endurskoda.

beir sem stunda atvinnurekstur verda ad bera geefu til pess ad finna jafnveegi a milli
vinnuframlags hins almenna launafélks annars vegar og hagnadar eigenda hins vegar.

Adilar vinnumarkadarins syndu mikinn proska pegar peir sémdu um framlengingu
kjarasamninga fyrir um manudi sidan. Framlag ykkar var og er lofsvert, en til ad satt
sé um pad purfa allir ad vera adilar ad slikri sattagjérd, medan vid vinnum okkur ut ur
vandanum. Pad gengur ekki ad greida ut ard, haa bonusa eda ofurlaun til eigenda og
@Ostu stiornenda a medan krafist er forna af launafolki.

Rikio hlytur nu einnig ad skoda mjég alvarlega hvernig fyrirteeki sem piggja rikisao-
stod verja hagnadi sinum. Eg tel ad pau og reyndar 61l fyrirteeki sem skila hagnadi um
bessar mundir hljoti ad horfa til pess ad verja hagnadi sinum til veromeetaaukningar
[ fyrirteekjum og fjolgunar starfa frekar en ad greida ut ard og studla pannig ad upp-
byggingu til framtidar i pessum fyrirtcekjum.

Agaetu gestir.

Vid hittumst hér i skugga peirrar stadreyndar ad tala atvinnulausra hefur aldrei verio
heerri fra pvi skraningar hofust hér a landi. Um sautjan pusund manns eru nu a atvinnu-
leysisskra og Vinnumalastofnun gerir rad fyrir ad talan heekki umtalsvert pegar nams-
menn hefja leit ad sumarstérfum.

Atvinnuleysi geeti fario yfir 10% enda pott pad hafi sem betur fer ekki aukist jafn hratt
nu og pad gerdi a timabili [ lok sidasta ars. Pad er sart ad horfa fram a fjélda folks sem
unnid hefur af heilindum og samviskusemi missa vinnu sina, beedi i fjarmalastofnunum
og annars stadar, vegna dhcettu farra en dhrifamikilla hopa.

Hvernig a ad koma atvinnulausum til hjalpar og skuldsettum heimilum? Samkvcemt
greiningu Sedlabanka Islands er pad einmitt atvinnulausa f51kio og laglaunafdlkio sem d
erfidast med ad greida af skuldum sinum.

Vandi heimilanna er mikill, ekki sist hja peim heimilum par sem atvinnuleysid hefur
knuid dyra eda tekjur leekkad umtalsvert af 60rum dstedum.

Vid purfum ekki ad ykja pennan vanda — hann er raunverulegur og vio honum purfum
vid ad bregdast.

Stadreyndin er engu ad siour su, ad enn hefur 90% af vinnumarkadnum atvinnu og
steersta verkefnio er ad draga ur pessu atvinnuleysi.

Sambkveemt uttekt Sedlabankans eru enn riflega 80% af heimilum landsins med jakvcett
eigid fé i huseign sinni og riflega 60% med 5 milljonir eda meira i hreina eign.

Uttekt Sedlabankans synir einnig ad 33% heimila landsins greida innan vid 50 piisund
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kronur 1 afborganir fasteignalana a manudi og 42% 50 - 100 pusund kronur. Samtals eru
bvi riflega 75% pessara skuldsettu heimila ad greida undir 100 pusund kronur a manudi
vegna fasteignalana, sem er vissulega mjég mikio fyrir morg heimili i landinu.

Samt synir petta okkur ad vandinn er vidradanlegur po vissulega sé hann mikill. Vio
Dburfum lika ad hafa { huga ad atvinnuleysid og sa samdrattur sem vio nu horfumst |
augu vid, er timabundinn vandi. Vio munum a ncestu misserum og darum vinna okkur ut
ur vandanum. Atvinna mun aukast a ny strax a neesta ari. Tekjur heimilanna munu vaxa i
beinu framhaldi og husncedisverd mun smatt og smatt heekka a ny, po vafalaust eigi pad
enn eftir ad lekka a pessu og neesta ari.

Fyrr en varir mun pvi birta a ny og sameiginlegt verkefni okkar allra er fyrst og fremst
ad tryggja ad pau heimili sem komast i vanda i 6ldudalnum midjum verdi adstooud og
bau studd eftir porfum par til birtir a ny.

Sumum dugar ad lekka greidslubyrdina og lengja i lanum — slik urreedi hafa verio
innleidd fyrir verdtryggd lan og sambcerileg urreedi er verido ad utfera | samstarfi vio
allar fjarmalastofnanir. Pessi urredi geta leekkad greidslubyrdi lana um 10-50% midad
vid pad sem ella hefdi ordid.

Einhverjir purfa a timabundnum greidslufrestum ad halda, jafuvel i 1-3 ar, vegna
atvinnumissis eda annarra timabundinna adsteedna. Slik urrcedi hafa verio innleidd
hja [biidaldanasiodi og munu ¢ nestu dogum einnig nd til annarra fidrmdlastofnana i
landinu.

Enn 6drum dugar ad brua bilio med auknum vaxtabotum eda utgreidslu séreignarspar-
nadar. Log um utborgun séreignarsparnadur hafa pegar verid sampykkt og geta einstak-
lingar tekio ut allt ad 1 milljon og hjon 2 milljonir. Frumvarp um 25% heekkun vaxtabota
bidur nu afgreidslu a Alpingi, en verdi pad sampykkt geta vaxtabotagreidslur hja hjonum
sem hafa 3-8 milljonir i arstekjur heekkad um riflega 170.000 kronur, fara ur 314 pusun-
dum 1 487 pusund. Pad munar um slikar fjarhcedir pegar haft er { huga ad u.p.b. 75% af
heimilum landsins greida undir 100 pusund kronur a manudi i husncedislan.

Eg leyfi mér ad fullyrda ad ofangreind iirredi munu duga til ad bregdast vid van-
da langflestra heimila par sem skuldavandi vegna hefobundinna hiisncedislana eda
skyndilegs tekjufalls knyr dyra. Par sem vandinn er hinsvegar vidteekari en svo ad ofan-
greind urrcedi dugi, hefur rikisstjornin lagt a pad daherslu ad allt verdi gert til ad bregdast
vid fjarhagsadsteedunum an pess ad fjolskyldur misstu heimili sitt eda einstaklingar yrou
knunir [ gjaldprot.

I pessu skyni bida mi sampykkis ¢ Alpingi lagafrumvéorp um greidsluadlogun samn-
ingakrafna, greidsluadlogun fasteignavedlana, frestun naudungaruppboda og aukinn
studning og beetta stodu einstaklinga sem nalgast greidsluprot.

Allt petta, asamt peim lagabreytingum sem pegar hafa verid sampykktar um lcekkun
drattarvaxta og heimilda til Ibiidaldnasjods um ad leigja hiisncedi, eru til pess fallnar ad
verja heimili og busetuoryggi peirra fjolskyldna sem lenda i alvarlegum fjarhagsvanda
a neestu misserum. Pad er pessi hopur sem parf raunverulega a adstod ad halda i formi
nidurfellingar a skuldum.

Slik nidurfelling geeti verio 10%, 20% eda 50%, 1 milljon krona, 4 milljonir eda 10
milljonir — pad fer allt eftir adsteedum hvers og eins. Pad er vegna pessa hops sem bankar
og fjarmalastofnanir hafa reiknad med afskriftum lana eins og ymsum hefur ordio tiorcett

57



um. Vandi pessa folks verdur ekki leystur med pvi ad leekka skuldir med flatri niourfell-
ingu a alla, lika skulda peirra sem nég hafa handa a milli.

Sedlabankinn hefur reyndar reiknad ut hvernig pcer tveer hugmyndi sem helst hafa ver-
id reifadar koma ut gagnvart heimilum landsins. Pa utreikninga fékk ég i hendur i geer.

Badar tillsgurnar, annars vegar 20% nidurfelling og hins vegar 4 milljona nidurfell-
ing husncedislana myndi kosta um pad bil 300 milljarda, eingéngu vegna hiisncedislana.
Tillogurnar eru hins vegar pvi marki brenndar ad adeins innan vid helmingur niour-
greidslunnar myndi renna til pess hops sem byr vid lakasta eiginfjarstoou. Steerstur hluti
rikisstyrkjarins myndi renna til peirra sem hafa 5 milljonir eda meira i eigio fé.

Badar tillogurnar eru pvi omarkvissar og mjog kostnadarsamar fyrir skuldsettan
rikissjoo og pad sem verst er ad peer binda langan skuldaklafa a born okkar og barna-
bérn um langan tima.

Tillagan um ad fella niour 20% af ollum skuldum, bcedi heimila og fyrirteekja yroi
reyndar einhver mesta eignatilfeersia fra einstaklingum til fyrirteekja sem hér hefdi fario
fram. Skuldir fyrirteekjanna eru margfaldar a vio skuldir einstaklinga og pvi feeru utgjold
rikisins vegna pessa fyrst og fremst til fyrirteekja. Skatturinn yrdi hinsvegar greiddur af
launpegum pessa lands.

Meér reiknast til ad heildarkostnadur vegna pess yrdi milli 800-900 milljardar krona,
riflega 10 milljonir a hverja 4 manna fjélskyldu i landinu. Til ad setja petta i samhengi
ba er reiknad med ad skuldir rikissjods, ekki sist vegna hrunsins, verdi i lok pessa drs um
1100 milljardar. Vid veerum pvi nanast ad tvéfalda pa upphed med 20% hugmyndinni,
sem velt yrdi yfir a skattgreidendur og framtidina.

Ageetu pingfulltriar.

Rikisstjornin hefur einnig gripid til ymissa adgerda til ad efla hér atvinnu og kynnt
acetlun um ad skapa 6.000 storf.

Af pessum 6.000 storfum eru um 2.000 i orkufrekum ionadi. bar er ekki adeins
storidnadur sem skiptir mali, heldur mannafisfrekar framkvemdir og til peirra litum vio
begar vid nefnum pessi 6.000 arsverk. Pa er mikilveegt ad hlva ad atvinnugreinum par
sem vid nytum sem best menntun og pekkingu, ég nefni hatcekniionad og sérfreedistorf.

ba vil ég nefna endurgreidslu virdisaukaskatts vegna viohaldsframkvemda ur 60 1 100
présent timabundid og auknar titldnaheimildir Ibiidaldnasjods til viohaldsframkvemda.
Detta geeti aukid atvinnu verulega, ekki sist hja verktokum og idnadarménnum. Eg hvet
folk eindregio til ad nyta sér pessar breytingar, en hér er um timabundin urreedi ad reeda.
ba hefur sa moguleiki ad gera rad fyrir hlutastorfum samhlioa atvinnuleysisbotum verid
nyttur mikio. Um 20% peirra sem eru skradir atvinnulausir eru nu i hlutastarfi.

Eitt mikilveegasta verkefni rikisstjornarinnar er po ad endurskipuleggja bankakerfio
og er su vinna langt komin. Pa er verid ad vinna skipulega ad dacetlun um ad afnema
gjaldeyrishoftin og na nidur styrivoxtum hratt og markvisst, og pad ferli er nu hafio.
betta er undirstada endurreisnar atvinnulifsins en po hafdi petta pvi miour dregist ur
hofi i ti0 fyrri rikisstjornar.

Vid sem forum med rikisfjarmalin veroum ad taka pau fostum tokum. Vio purfum ad hor-
fast { augu vid mikinn nidurskurd og forgangsrédun verkefna og pjonustu. Eg veenti pess
ad i pvi erfida verkefni sem framundan er, munum vid leita sem kostur er eftir samradi og
afstodu hagsmunaadila og almennings. Eg vil ad vid stondum vord um velferdarkerfio og
grunnpjonustuna. Eg vil hlifa folki med ldgar og medaltekjur og styrkja 6ryggisnetid.
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bad er pekkt ad of mikill nidurskurour a einu svidi getur leitt til kostnadar og varan-
legs skada a 60rum svidum.

Eg tel ad vid wttum ad skoda nii sem aldrei fyrr breytingar G stidrnkerfinu og samein-
ingu raduneyta, svo sem efnahagsraduneyta og atvinnumalaraduneyta. Pad myndi gera
stjornsysluna mun skilvirkari og odyrari og pad vantar lika meiri stjiornfestu i stjorn-
sysluna. Eg vil d sama tima efla upplysingagjof til almennings og gera stjérnsysluna
gagnscerri og opnari fyrir almenningi.

Eg vil lika ad vid radumst gegn skattaundandreetti og lokum skattaskjolum. Fyrir lig-
gja tillogur pess efnis, sem ég veenti ad verdi nii afgreiddar frd Alpingi. Eg vil lika sja
réttlatara skattkerfi par sem byrdarnar eru lagdar a pa sem mest hafa, en ekki a pa sem
minnst bera ur bytum. Skattkerfio hefur i of miklum mceli verio notad undanfarinn einn
og halfan aratug, til ad heekka byroar a folki med lagar og medaltekjur ¢ medan peim var
hlift og peir fengu skattalcekkanir sem mest hofou fyrir.

Ageetu fundarmenn.

bid reedid i fundarbodi ykkar um endurreisn og er pad vel. Morg jakveed teikn eru a
lofti um ad uppbyggingin sé hafin. Verdbdlgan fer nii lekkandi mdanud eftir manud. Ar-
sheekkun sidastliona prjd manudi er nit adeins 1,9 %. I febriiar var verdbélgan 10,9%,
Jjanuar 16,4% og i desember 24%. Pessar tolur segja allt sem segja parfum hina jakveedu
broun.

Verdlag leekkadi i sidasta manudi og hefur ekki leekkad meira i einum manudi fra arinu
1986. Verdohjéonun ni mun um ncestu manadamot leekka verdtryggdar skuldir heimila
i landinu um sex milljarda krona. Vio erum pegar farin ad sja lekkun vaxta og frekari
leekkunar er ad veenta i byrjun april. Petta eru vissulega godar fréttir og vekja okkur
vonir um ad vid séum nu ad snua vorn i sokn til hagsbota fyrir atvinnulifio og heimilin
i landinu.

Og vid veroum ad horfa til framtidar. Reynsla islenskrar pjodar af pvi ad viohalda
sjalfsteedum gjaldmidli er ekki god. Atvinnulifio hefur ad storum hluta siglt i olgusjo
otryggs gjaldmidils eins og porri almennings. Launafolkio hefur matt pola pad arum sa-
man ad tekjur pess hafi verid ovissar og engin trygging hefur verio fyrir pvi ad pcer héldu
1 vid fjarhagslegar skuldbindingar heimilanna.

Verdtryggingin hefur verio vidteekari og meiri hér a landi en annars stadar. Reyndar
horfir nii svo a neestu manudunum ad i fyrsta skipti um langa hrid muni skuldarar hagn-
ast a peirri verdlagsproun sem spad er, en til lengri tima litid er opolandi annad en
islenskt launafolk og atvinnulifid bui vid hlidstced kjor og bjodast i efnahagslifi hja helstu
vidskiptapjooum okkar. Medal annars af pessum dsteedum hljotum vid ad scekja um adild
ad Evropusambandinu.

Ageetu fundarmenn

Eg 6ska ykkur gods gengis i ykkar mikilveegu storfum i dag. Eg veit ad slikur aukadrs-
fundur hefur ekki verid haldinn a vettvangi ASI frd lokum sjéunda dratugar. Tilefnio er
cerid og pad ad pid bodid til pessa fundar ber vott um abyrga afstoou og synir ad pio
erud reidubiiin ad leggja ykkar af morkum. Eg met pad mikils og fyrir pad er ég ykkur
bakkiat.

Vid Islendingar viroumst mi ganga fyrstir pjoda i gegnum djiipa kreppu sem fjol-
margar pjodir kljast vio um heim allan. Pad jakveda er ad allt bendir til pess ad vio
verdum [ hopi peirra pjoda sem fyrst munu na sér a strik aftur. Vio héfum synt pad og
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sannad ad vid erum vinnusom og oflug og ad vinnumarkadur okkar og samfélagio i heild
er sveigjanlegra en vidast annars stadar. Pad eigum vid nu ad nyta okkur.

Vid buum yfir miklum gedum og mun meiri geedum en margar adrar pjodir. Vio buum
vid natturuaudlindir til sjavar og sveita og orku sem er og verdur dyrmeet. Vio erum ad
ymsu leyti sjalfum okkur nog og vid eigum nu sem aldrei fyrr ad lita til pess sem framleitt
er hér a landi med islenskum vinnandi hondum og ur islensku hraefni.

bad jakveeda vid pa erfidleika sem vid gongum nui | gegnum er ad vio litum okkur necer
og ad um land allt spretta nu upp lifveenlegir sprotar sem ég trui ad eigi eftir ad vaxa og
dafna. betta er sprotar framtidarinnar byggdir a peim mikla mannaudi sem vio buum yfir
hér 1 pessu gjofula landi.

Nu purfum vid 61l ad sniia vérn [ sokn.

Timi endurreisnar og uppbyggingar er hafinn. Med ny gildi réttleetis og jofnudar i
ondvegi eru okkur allir vegir feerir. *

Kjorbréfanefnd

Gudmundur b. Jonsson, formadur kjorbréfanefndar, gerdi grein fyrir aliti nefndarinnar.
[ kjorbréfanefnd eiga seti auk Gudmundar, Ingibjorg R. Gudmundsdéttir og Isleifur To-
masson.

Ageetu félagar.

I samrceemi vid dkveedi 31. gr. laga Alpydusambandsins skipadi forseti ASI 16. mars sl.
eftirtalda i kjorbréfanefnd vegna aukadrsfundar sambandsins, 25. mars 2009:

Pann sem hér talar, Ingibjorgu R. Gudmundsdottur, formann LIV og Isleif Témasson,
starfsmann RS

Kjorbréfanefnd kom saman til fundar pridjudaginn 24. mars. til ad fjalla um innkomin
kiorbréf og verklag vegna aukadrsfundar ASI

Samkveemt 28. gr. laga ASI eru fulltriar ¢ avkadrsfundi peir sému og kosnir voru til
sidasta reglulegs arsfundar.

Vegna sidasta reglulega drsfundar ASI, sem haldinn var 23. til 24. oktéber 2008, var
[ samreemi vid 2. mgr. 29. grein laga ASI, landssambondum og landsfélogum med beina
adild vthlutad alls 290 fulltrium. Pa sampykkti midstiorn ASI ad vithluta tveimur adil-
darféelogum sem ekki nddu inn fulltriia a grundvelli 2. mgr. 29. gr. laganna einum fulltria
hvoru skv. 4. mgr. 29. gr.

53 adildarfélog og deildir sendu inn kjorbréf vegna 290 fulltria. Alls hafa pvi 290
Sfulltriiar seturétt G pessum aukadrsfundi ASI

Kjorbréfanefnd hefur akvedid ad viohafa eftirfarandi verklag a fundinum nu:

[ fundargognum liggur frammi listi med néfnum peirra drsfundarfulltria sem kjor-
bréfum hefur verid skilad fyrir, radad eftir adildarfélogum eda landssambondum. bar
sem fulltruar eru kjérnir af adildarfélogum a grundvelli adildar ad landssambandi kann
sama félag ad vera med fulltrua hja fleiri en einu landssambandi.

Kjorbréfanefnd leggur til ad kjorbréf 1 samreemi vid framlagdan lista verdi 61l sampyk-
kt.

Efbad eru abendingar sem pid viljio gera vio sampykkt kjorbréf samkveemt framangre-
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indum lista er pess 6skad ad pid komid peim d framfeeri vid starfsmann kjorbréfanefndar.
Starfsmadur nefndarinnar er Halldor Grénvold og verdur hann hér frammi i anddyri til
ad taka vid abendingum.

Breytingar a kjérbréfum verda bokadar og gerd grein fyrir peim i fundargerd fra pes-
sum fundi.

Afgreiosla kjorbréfa
Ingibjorg R. Gudmundsdéttir, varaforseti ASI, bar upp tillogu kjorbréfanefndar og var
han sampykkt samhljéoa.

Kjor starfsmanna
Ingibjorg R. Gudmundsdottir, varaforseti ASI, gerdi tillogu um Signyju Johannesdottur
sem fundarstjora 4 arsfundinum og var tillagan sampykkt samhljéoa.

Signy Johannesdottir tok vid stjorn fundarins og gerdi tillogu um Johénnu E. Vilhelms-
déttur sem 1. varafundarstjora og Onnu Melsted sem 2. varafundarstjora. Tillaga fundar-
stjora var sampykkt samhljooa.

ba gerdi fundarstjori tillogu um Snaebjorn Sigurdarson og Svein Ingason sem skrifara.
Tillaga fundarstjora var sampykkt samhljoda.

Loks gerdi fundarstjori tillogu um Mariénnu Traustadottur og Stefdn Ulfarsson sem
ritara. Tillaga fundarstjora var sampykkt samhljooa.

A0 pessu fragengnu gerdi fundarstjori grein fyrir framkomnum 6skum um heimild til
setu 4 aukaarsfundi med malfrelsi og tillogurétt:

Midstjérn ASI fjalladi d fundi sinum 18. mars sl. um pann méguleika ad einstaklingar
sem kjornir hafa verio i stjornir sidan a sidasta arsfundi fai seturétt d aukadrsfundinum
sem aheyrnarfulltruar med malfrelsi og tillogurétt.

Sampykkt var ad leggja petta til vid aukadrsfund ASI enda kemi slik 6sk fid vidko-
mandi stjornum.

[ framhaldi af framangreindri sampykkt hefur stjiorn VR éskad eftir ad eftirtaldir fii
seturétt 4 aukadrsfundinum: Kristinn Orn Jéhannesson, Ragnar Por Ingolfsson, Bjarki
Steingrimsson, Gunnar Heioberg Gestsson og Anna Helgadottir.

Komid hefur osk um ad nyr formadur Verkalyds- og sjomannafélaga Sandgerdis,
Magnus S. Magnusson, fai seturétt a fundinum sem aheyrnarfulltrii.

Borist hefur osk fra Félagi Mjolkurfreedinga um ad nyr formadur félagsins, Markus
Josefsson, fa seturétt sem aheyrnarfulltrii a fundinum.

bessar 6skir voru sampykktar.

Atkvzedagreiosla um alyktanir aukaarsfundar
Klukkan 17:30 var gengid til atkveeda um fyrirliggjandi tillogur.

Hagur
Skjalid um ,,haginn* var borid upp til atkvadagreidslu og sampykkt med einu motat-

kvaedi.

Aherslur ASI i efnahagsmalum
Lifskjor dragast na hratt saman og atvinnulifid veikist i kjolfar bankahrunsins. Alpydusam-
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band Islands vill 4 ny byggja upp 6flugt efnahagslif sem tryggir god storf og traust lifskjor
sem standast samanburd vid pad sem best gerist i heiminum. Pess vegna purfum vid ad
taka strax 4 vandanum. Verdi pad ekki gert eru allar likur 4 ad vid lendum i langvarandi
stoonun i hagkerfinu med vidvarandi atvinnuleysi sem erfitt verdur ad losna ut ur.

Syn ASI:
» Uppbygging efnahagslifsins byggir 4 pvi ad vid gerum upp vid bankahrunid og af-
leidingar pess.

 Faum heildaryfirsyn yfir stddu pjodarbusins og ad almenningur verdi upplystur
um hana.

* Gerd verdi hlutlaus, vidamikil og vondud rannsékn & bankahruninu og
addraganda pess.
* beir sem bera sidferdilega-, politiska eda lagalega abyrgd, veroi latnir axla
hana.
* Endurreisn 4 nyjum grunni

Koma 4 sidbot i vidskiptalifinu

Skyra abyrgd og skyldur i vidskiptalifinu og styrkja eftirlitsstofnanir sam-

félagsins

* Settar verdi sidareglur um fjarfestingarstefnu lifeyrissjodanna og fyrirmyn-
darreglur um almenna starfsemi sj6danna, p.m.t. launa- og starfskjarastefnu.
Vegna asakana i gard stjorna og stjornenda lifeyrissjoda er naudsynlegt ad
Fjarmalaeftirlitid kanni i skyrslu sinni hvort sjodirnir hafi 4 undanférnum arum
starfad eftir l6gum, sampykktum og fjarfestingastefnum sjédanna.

« Stoougleiki er forsenda peirra lifskjara sem vio viljum bua vid

+ Arsfundur AST 2008 alyktadi ad adild islands ad ESB og upptaka evru sé eina
feera leidin til ad tryggja stodugan gjaldmidil til framtidar.

* Upptaka evru er forsenda stodugs verdlags, lagra og stodugra vaxta og afthams
verdtryggingar.

+ Umsékn um adild ad ESB og yfirlysing um ad island stefni ad pvi ad taka
upp evru sem gjaldmidil eykur traverdugleika okkar i glimunni vid veikingu
krénunnar og efnahagsvandann og hjalpar pannig til vid ad na tékum & gengi
krénunnar, losa um gjaldeyrishomlur, laekka vexti og draga tir verdbolgu.

Helstu dherslur ASi :
Bradaadgerdir fyrir heimili og fyrirtaeki
+ A nestu dosgum og vikum parf ad gripa til margvislegra adgerda til pess ad verja
hag heimilanna, styrkja atvinnulifid og fjolga storfum. Eftirfarandi atridi skipta
miklu mali 1 pvi samhengi:
* Verja gildandi kjarasamninga, einkum haekkun kauptaxta, pannig ad peir verdi
komnir til framkvamda fyrir lok samningstimans.
* AQ vextir laekki hratt.
* Tryggja skuldsettum heimilum vidunandi trredi til ad takast 4 vi0 minnkandi
kaupmatt, aukid atvinnuleysi, vaxandi skuldir og leekkandi husnadisverd.
* Log verdi sett um greidsluadlogun skulda, p.m.t. vedskulda vegna ibudarhtisnadis.
Slik 16g heimili ad greidslubyrdi skulda verdi adlogud ad greidslugetu skuldara
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med endurskipulagningu ldna og mdgulegri nidurfellingu hluta hofudstols af
vedskuldum umfram markadsverd fasteignar.

* Komid verdi 4 Bjargradasjodi heimilanna sem hafi pad hlutverk ad fjarmagna af-
skriftir skulda heimila og 6nnur pau Grraedi sem komid verdi & fot. Sérstok dhersla
verdi 10g0 4 adstod vid yngra folk sem keypti nylega sina fyrstu eign.

* AJ einfalda og efla niiverandi kerfi husaleigu- og vaxtabota, t.d. med pvi ad sam-
eina husaleigu- og vaxtabatur i eitt kerfi hiisnadisbota, haekka botaupphadir og
draga tr skerdingum.

* Varda parf leidina ut ur gjaldeyrishéftunum.
* Ljuka endurskipulagningu bankanna pannig ad edlileg bankastarfsemi komist
a.

* Ljoka mati 4 eignum ,,nyju” og ,,gdmlu* bankanna og stilla upp efnahagsreikning-
um beirra.

* Semja vid erlenda lanardrottna um ad peir gerist eigendur ad bonkunum & moti
rikinu.

* Setja bonkunum verklagsreglur sem tryggja jafnraedi vid endurfjarmégnun
fyrirtaekjanna.

* Bankarnir bjodi fyrirtekjum greidslujofnun gengis- og verdtryggora skulda til ad
koma i veg fyrir greidsluprot.

* Tryggja edlilega lausafjarmdgnun fyrirtaekja, m.a. med pvi ad koma 4 endurkaupa-
og afurdalanakerfi hj4 Sedlabanka Islands og timabundnum ttflutningsabyrgdum.

* Herda verdur regluverk um fjarméalamarkadinn og tryggja stodu launafolks:

* Setja strangar reglur um lagmarks fjarhagslega burdi patttakenda & fjarmala-
markadi.

* Takmarka 6héflegar lanveitingar og 6edlilega ahattutoku.

* Setja reglur og herda eftirlit med starfsemi vogunarsjoda og hlutabréfasjoda.

* Setja reglur sem koma i veg fyrir hagsmunaarekstra og tryggja gegnsei i 4kvord-
unum.

* Tryggja launafolki rétt til upplysinga og heyrslna (hering) i tengslum vid allar
yfirtokur.

* Setja skordur & umfang launagreidslna til yfirstjornenda a4 fjarmalamarkadi og
hzatta bonusgreidslum og kaupréttarsamningum til peirra.

* Setja reglur sem koma i veg fyrir notkun skattaskjola og skattaundanskota og herda
reglur gegn peningapveetti.

* Studla ad aukinni atvinnu med pvi ao:

* Forgangsrada opinberum framkvaemdum pannig ad radist verdi i mannafls-
frekar framkvemdir. Forgangsrodunin verdi unnin i samradi vid adila vinnu-
markadarins.

+ Heimildir fbudalanasjods til lanveitinga vegna vidhaldsverkefna verdi rymkadar
pannig ad per nai til leiguhtisnaedis 1 eigu félaga, félagasamtaka og sveitarfélaga.

* Riki, sveitarfélog og fyrirteeki nyti sér urredi s.s. starfspjalfunarsamninga,
reynslurddningar, frumkvodlaverkefni og ndmssamninga, sem felast i reglum um
atvinnuleysistryggingar og vinnumarkadsadgeroir.

* Stofnanir og stjornir sjéda & vegum hins opinbera gefi verkefnum sem hafa i for
me0 sér fjolgun starfa meira veegi vio afgreidslu umsokna um styrki.
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* Skapa adstaedur fyrir stofnun sérstaks fjarfestingarsjods sem hafi pad hlutverk
a0 koma ad uppbyggingu atvinnulifsins m.a. med pvi ad ljuka uppgjori milli
lifeyrissjoda og skilanefnda bankanna. Mikilvagt er ad sem flestir adilar, inn-
lendir og erlendir, komi ad stofnun og rekstri sliks sjods.

* Studla ad fjarfestingum erlendra adila hérlendis.

* Skapa adstaedur fyrir islensk framleioslufyrirteki 4 alpjodamarkadi til ad fjar-
festa frekar innanlands en utan en 6vissa og 6stoougleiki i islensku efnahagslifi
hafa latt pau til pess.

* Tryggja parf 6flugt samkeppniseftirlit og virka neytendavernd til pess ad vinna
gegn pvi ad rekstrarerfidleikar og samruni fyrirtaekja hafi skadleg ahrif 4 sam-
keppni og auki hér fakeppni.

Stodugleiki
» Koma 4 stodugleika.
* Stefna a0 upptoku evru svo fljott sem verda ma.
« Hagstjornin midi vid ad fsland uppfylli sem fyrst akvadi stodugleikasattmala
ESB, en pau eru einnig skilyrdi sem ESB setur fyrir upptoku evru (Maastricht
skilyrdin).

Rekstur hins opinbera
* bad er forgangsmal ad koma & jafnvaegi i rekstri rikis og sveitarfélaga til ad koma
i veg fyrir frekari skuldaséfnun hins opinbera og haekkun raunvaxta.

« Slikt verdur ekki gert nema med hagradingu 4 6llum svidum. Breyta parf for-
gangsrooun an skerdingar 4 grunnpjonustu velferdarkerfisins.

* Mikilvaegt er ad verkalydshreyfingin komi ad umraedu um breytta forgangs-
roédun og naudsynlegar breytingar & skattkerfinu.

* Alpydusambandio leggur dherslu & ad peir tekjuherri beri sterri hluta byrdanna
pannig ad peim tekjulagri veroi hlift vio skattahaekkunum.*

Vinna
Skjalid um ,,vinnuna* var borid upp til atkvaedagreidslu og sampykkt med porra at-
kvaoa.

.. uppbyggingarstarfi komandi 4ra mun reyna mjog 4 innvidi samfélagsins og getu til ad
adlagast nyjum veruleika. Til pess ad vel til takist og vid getum haldid 4fram ad tryggja
hér goo lifskjor er naudsynlegt ad vid byggjum velgengni okkar til framtidar & fram-
seknu menntakerfi, 6flugu atvinnulifi og traustum vinnumarkadi.

Atvinnumal

[ alyktun arsfundar ASI sidastlidid haust, um adgerdir til ad endurheimta fjarmalastodu-
gleika eru lagdar til ymsar adgerdir 4 svidi atvinnumala. Par er byggt 4 stefnu Alpydusam-
bandsins 1 atvinnumalum, ekki hvad sist dherslum & hagnytar rannséknir, nyskdpun og
sprotafyrirtaeki. Endurreisn Islands byggist 4 ad hér naist efnahagslegur stédugleiki og
par leika adildarvidredur vid ESB stort hlutverk. Hugsanleg adild ad sambandinu mun
hins vegar hafa ymsar afleidingar fyrir atvinnulifid i landinu. Sumar jakvaedar adrar
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neikvadar. Pad er pvi brynt ad kortleggja vandlega pydingu fullrar adildar ad ESB fyrir
islenskt atvinnulif. Greina helstu alitamalin og & grundvelli pess leggja fram edlileg
samningsmarkmid gagnvart Evropusambandinu. (sja nanar i Greinargerd atvinnumal-
nefndar um ESB adild)

Syn ASI:
* Sett verdi fram skyr samningsmarkmio i adildarvidredum vid ESB sem byggjast
&

+ A yfirrad fslands yfir audlindum innan efnahagslogsdgunnar séu tryggd og
avinningur af nytingu peirra skili sér inn i islenskt atvinnulif.

+ Stefna ASI er ad standa vord um islenskan landbinad og nyta pau soknarfeeri
sem skapast 4 nyjum moérkudum og ad komid verdi til mots vid hugsanlegan
samdratt i markadshlutdeild innlendrar landbunadarframleidslu.

+ AD tekid verdi tillit til sérstodu Islands hvad vardar strjalbyli og veikburda
skipulagseiningar i stjérnsyslunni.

Helstu dherslur ASI:
Sjavaruatvegur

+ AJ yfirrad Islands yfir audlindum sjavar innan efnahagslogsogunnar séu tryggd.

* A0 avinningur af nytingu audlinda sjavar skili sér inn i islenskt atvinnulif.

« Hagsmunir {slands i samningum um deilistofna séu sannanlega tryggdir.

* Rétturinn til ad nyta allar audlindir sjavar, par med talin sjadvarspendyr, a sjalfbaeran
hatt sé tryggour.

* Krofur vegna sjavarutvegsmala & ad rokstydja med tilvisun til pess ad sjavaratveg-
ur er sjalfber atvinnugrein hér 4 landi, ad stofnar eru almennt i betra asigkomulagi
en innan ESB, a0 afkoma pjodarinnar byggir 4 sjavaratvegi og ad sjavaratvegur er
undirstada byggdar i landinu.

Landbunadur

* Auk hefobundins studnings vid landbtinad innan ESB verdur ad tryggja heimildir
til ad beita 6drum urreedum hér a landi, eins og t.d. vegna legu landsins og haro-
bylis, og byggdasjodum sambandsins. Pannig verdi leitast vid ad koma til méts vid
hugsanlegan samdratt i markadshlutdeild innlendrar framleidslu og tryggja mat-
veladryggi.

* Heimildir til videigandi adgerda gegn utbreidslu dyra- og smitsjukdéma séu
tryggoar.

« Krofur vegna landbinadarmala 4 ad rokstydja med tilvisun til sérstodu fslands
hvad vardar hollustu og heilbrigdi matvaela. Islenskur landbimadur er vegna legu
landsins og vedurfars illa samkeppnishafur i verdum vid 16nd innan ESB. Einnig
ma nyta fordemi ur adildarsamningum annarra landa.

Byggoamal
+ AD sérstada [slands, m.a. hvad vardar strjalbyli og ahrif innri markadarins 4 byg-
gda- og atvinnuproun hér 4 landi, sé¢ vidurkennd i byggdastefnu ESB og 1 skil-
yroum fyrir athlutun r sj6dum sambandsins.
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* A9 komid verdi til mots vid veikburda skipulagseiningar i islenskri stjornsyslu til
ad peer eigi raunhafa moguleika 4 patttdku i Evropusamvinnunni.

* AQ tekid verdi tillit til pess ad sumar reglur ESB i byggdamalum kunni ad vera
oraunheft ad utfera vid islenskar adstedur.

« Krofur vegna byggdaméla 4 ad rokstydja med tilvisun i sérstodu Islands, pess ad
landid er jadarsveoi, eyja fjarri meginlandinu, strjalbylt og famennt; einnig ma
nyta fordemi r adildarsamningum annarra landa.

Vinnumarkadsmal

Vidurkennt er af stjornvoldum ad adilar vinnumarkadarins gegna mikilvaegu hlutverki
vid uppbyggingu og proun atvinnulifsins og velferdarkerfisins.

N pegar islenskt samfélag glimir vid samdratt og alvarlegar efnahagsprengingar hefur
aldrei verid mikilveegara fyrir launafolk ad hafa 6fluga og framsakna verkalydshreyfingu
sem vinnur ad pvi ad efla og treysta pa eiginleika norrena velferdarsamfélagsins og
vinnumarkadsmoédelsins sem er ad finna i okkar samfélagi.

ba er naudsynlegt ad fylgjast vandlega med og taka virkan patt i stefnumétun og préoun
vinnumarkads- og félagsmala 4 Evropuvisu.

Syn ASI:

* A0 6flug og samtaka verkalydshreyfing er mikilvaeg til ad verja réttindi launafolks
og hag heimilanna & timum efnahagsprenginga og fyrir pad uppbyggingarstarf sem
er framundan.

* Skapa parf vioteka satt i samfélaginu um ad verja réttindi launaf6lks og megin-
stodir velferdarkerfis 4 vinnumarkadi medan samfélagid er ad vinna sig Ut ur
efnahagsprengingunum. Pad gildir m.a. um marghattud réttindi launafolks sem
tryggd eru med kjarasamningum, atvinnuleysistryggingar, kerfi virkra vinnu-
markadsadgerda og starfsendurhaefingar, Abyrgdasjod launa og réttindi til
fedingar- og foreldraorlofs.

* A0 samstarf og samningar verkalydshreyfingar og samtaka atvinnurekenda sem
byggja a trausti og sameiginlegum skilningi 4 naudsyn pess ad byggja upp traust
atvinnulif, sem skapar launafélki god storf og 6flug réttindi, er mikilvaeg forsenda
endurreisnarstarfsins.

* AQ samrad og samstarf samtaka launafélks, samtaka atvinnurekenda og stjorn-
valda um ad sampetta stefnu i efnahags-, atvinnu-, félags- og umhverfismalum og
framtidarsyn & grunni norrena velferdar- og vinnumarkadsmodelsins er farselasta
leidin til ad byggja upp samfélag framtidarinnar.

+ sland taki virkan patt i samstarfi um endurreisn atvinnulifsins og beatta stodu
launafélks a4 Evropuvisu og 4 alpjodavettvangi i samstarfi vid hin Nordurléndin og
alpjodastofnanir.

+ Hagsmunir islensks launafolks eru best tryggdir med pvi ad Island verdi fullgildur
patttakandi 4 svioi vinnumarkads- og félagsmala & Evropuvettvangi.

* Nota & uppbyggingarstarfid i atvinnulifinu til ad vinna & og uppreta launamun
kynjanna og adra mismunun 4 vinnumarkadi.

Helstu dherslur ASi:
» Moéta skyra syn um stodu og hlutverk Alpydusambandsins sem heildarsamtaka i
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samstarfi vid adildarsamtok sin og 6nnur samtok launafolks.

* Stydja og styrkja adildarsamtokin med upplysingum og radgjof pannig ad pau geti
sem best pjonad og adstodad félagsmenn sina vid erfidar adstedur.

* AJ eiga samrad og samstarf vid samtok atvinnurekenda og onnur heildarsamtok
launafélks um skilyrdi og adgerdir til ad treysta stodu launafolks & vinnumarkadi
og uppbyggingu atvinnulifsins.

* Ad knyja 4 um og fylgja eftir stefnumotun til framtidar i efnahags-, atvinnu-, félags-
og velferdarmalum med prihlida samradi stjérnvalda og adila vinnumarkadarins &
grunni norrena modelsins.

* A0 hafa forystu um ad verja meginstodir velferdarkerfisins 4 vinnumarkadi og pau
grunngildi sem pad hvilir 4 og hafa frumkvaeoi ad naudsynlegum breytingum eftir
pvi sem porf krefur.

* A0 leggja sérstaka aherslu 4 og tryggja sem vidtekast samstarf um virkar vinnu-
markadsadgerdir og onnur urradi sem er @tlad ad efla og treysta stodu folks a
vinnumarkadi, einkum atvinnulausra og peirra sem veikast standa.

* A0 fylgja sérstaklega eftir dherslum og adgerdum sem mida ad pvi ad uppraeta
kynbundinn launamun og adra mismunun & vinnumarkadi.

* A0 tryggja ad hagsmunir launafdlks 4 svidi vinnumarkads- og félagsmala verdi
ein af grunnforsendunum i umfjéllun um adild fslands ad Evrépusambandinu og
skilgreiningu 4 samningsmarkmidum islands.

* A0 vera virkur patttakandi 1 samstarfi verkalydshreyfingarinnar 4 Nordurlondum
og 4 Evropuvisu og i alpjodastofnunum um velferd launafélks og réttlata og sann-
gjarna hnattvaedingu.

Menntamal

Oflugt menntakerfi gegnir lykilhlutverki i enduruppbyggingu islensks atvinnulifs.
Sérstaklega skal huga ad réttindum og moguleikum peirra sem misst hafa vinnuna til
a0 afla sér aukinnar menntunar. Annad tekiferi til nams er eitt stersta verkefni sem
fslendingar purfa ad takast 4 vid 4 nastu arum. Med pvi er folki sem heett hefur nami af
einhverjum astedum gert kleift ad setjast & skolabekk ad nyju. Pad er mikilvaegt framlag
til aukins jafnréttis og jafhadar i samfélaginu.

Mikilvaegt er ad studla ad gagnkvemri vidurkenningu 4 menntun milli landa og mogu-
leikum einstaklinga til ad sakja sér vidurkennda menntun erlendis. Med patttoku i simennt-
unaraztlunum ESB hefur slendingum gefist gott taekifeeri til patttoku i menntasamstarfi
4 morgum svioum. Naudsynlegt er ad fylgjast vandlega med og taka virkan patt i stefnu-
motun og préun menntunar & Evropuvisu.

Syn ASI:
« Allir hafi, 6had efnahag, uppruna, busetu eda fjolskyldustoou, teekifzeri til menntu-
nar i samreemi vid parfir sinar og adstedur hverju sinni.
* AQ stjornvold treysti stoou folks & vinnumarkadi med litla formlega menntun og
tryggt verdi ad reynsla og haefni sé metin til styttingar & nami.
* Namslanakerfio verdi endurskodad og gert sveigjanlegra fyrir pa einstaklinga
4 vinnumarkadi sem vilja hverfa aftur i nam, pannig ad jafnredi til nams verdi

tryggt.
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* A9 dregid verdi Ur brottfalli t.d. med adstod vid nemendur og tryggt ad sem flest
ungmenni ljuki ndmi Gr framhaldsskoéla og tryggt ad verknam og boknam verdi
metid ad jofnu.

* AQ farid verdi markvisst i ad na pvi markmioi ad ekki verdi meira en 10% folks &
vinnumarkadi an vidurkenndrar starfs- og framhaldsmenntunar arid 2020.

+ Ad Island verdi fullgildur patttakandi i stefnumétun og samstarfi 4 svidi menntunar
a Evropuvisu og nyti pa moguleika sem simenntunaraztlun ESB og menntasam-
starf gefa.

Helstu aherslur ASI:

* Treysta st6ou folks & vinnumarkadi me0 litla formlega menntun pannig ad hatni
og reynsla verdi metin til styttingar &4 nami og skolakerfid vidurkenni raunfzrni-
mat.

* A0 tryggja ad skraningargjold i skolum og kostnadur vegna namsgagna- og tekja

verdi ekki til ad mismuna nemendum eftir efhahag.

* A0 knyja 4 um fjdlbreyttara namsframbod i skolakerfinu med aherslu & verk- og
starfsnam og ad naegilegt fjarmagn verdi tryggt.

* Sveigjanlegra namslanakerfi sem maetir betur pérfum félks 4 vinnumarkadi.

* Midla upplysingum til adildarfélaganna um st6du menntamala & alpjodavettvangi
i gegnum alpjodlega hreyfingu launafolks og i samstarfi vid stjornvold, mennta-
stofnanir og samtdk atvinnurekenda.

» Hagnyta sem best pa moguleika sem bjodast i Evropusamstarfi fyrir launafolk og
atvinnulifid med virkri patttdku verkalydshreyfingarinnar i samstarfi vid samtdk
atvinnurekenda og stjornvold. Par eru 6prjotandi tekiferi 1 framtidinni.*

Velfero

Skjalid um ,,velferdina“ var borid upp til atkvedagreidslu og sampykkt samhljooa.

., Verkalydshreyfingin hefur lagt aherslu a4 ad byggja upp velferdarkerfi ad norrenni
fyrirmynd, par sem samfélagid og stofnanir pess bera hita og punga af velferdarkerfi,
sem tryggir 6llum g6da grunnmenntun, heilbrigdispjonustu og mannsemandi afkomu.
Reynslan synir ad norreen samfélog sem byggja & velferdarhugsjon verkalydshreyfingar-
innar hafa skapad iblium sinum mesta almenna velferd og bestu lifsgeedi medal pjooa
heims.

Alpydusamband Islands hefur i starfi sinu 4 undanfornum arum lagt mikla aherslu 4 ad
treysta stodir velferdarkerfisins. PO ad margt hafi dunnist er ljost ad enn skortir 4 ad
velferdarkerfid tryggi 6llum pau lifsgaedi sem vid gerum krofur til. I peim efnahags-
prengingum sem pj6din stendur frammi fyrir er mikilvaegt ad fram fari opinska og hrein-
skiptin umrada um breytta forgangsrodun verkefna og vidfangsefna i velferdarkerfinu.
Alpydusambandid er reidubuid til ad taka patt i peirri umradu. Jafnframt gera samtdkin
krofu til pess ad horft verdi til lengri tima i uppbyggingu kerfisins. Par getur patttaka
okkar og studningur af stefnumoétun 4 svidi félags- og velferdarmala innan ESB skipt
skopum.
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Syn ASI:

* Ad byggja upp oflugt velferdarkerfi sem stenst samanburd vid pad sem best gerist
4 Nordurléondunum.

* Med inngdngu i Evropusambandio er tryggt ad islenskt launafoélki njoti betur peir-
rar verndar sem Félagsmalasattmali Evropu veitir. Slikt myndi styrkja félagsleg
réttindi, reglur gegn mismunun, auka dherslur 4 almenn mannréttindi og efla pan-
nig velferdina.

» Samfélog sem byggja 4 6flugu og virku velferdarkerfi, g6dri menntun fyrir alla,
jOtnudi, jafnrétti og traustum réttindum launafoélks eru best til pess fallin ad takast
4 vid erfidleika i efnahagslifinu. Oflugt velferdarkerfi er pvi aldrei mikilvaegara en
nu.

* broun velferdarkerfisins 4 naestu misserum mun markast af stodu efnahagsmala og
pvi er naudsynlegt ad forgangsrada i velferdarmalum og leggja aherslu 4 pa paetti
sem standa parf sérstakan voro um eda efla. Logd verdi dhersla 4 ad allir hafi jafhan
rétt til tryggingarverndar.

Lifeyriskerfi sem byggir & premur stodum almannatrygginga, samningsbundnum greidsl-
um i lifeyrissjodi og frjalsum viobotarlifeyrissparnadi skilar bestum lifeyris- og afalla-
tryggingum fyrir launafolk. Lifeyriskerfio er 6adskiljanlegur hluti af kjarasamningum,
par sem adilar vinnumarkadarins bera rika abyrgd 4 rekstri kerfisins.

Helstu dherslur ASI:
Milefni barna og barnafélks
* Mikilvaegt er ad stydja vid bakid 4 barnafolki. Oflugasta leidin til pess er ad efla
barnabotakerfid med pvi ad heekka baturnar og draga verulega ur tekjutengingum.
AJ tryggja 6llum bornum adgang ad leikskolum, gaeslu og maltidum i grunnskélum
asamt iprotta- og tomstundastarfi, 6had efnahag og félagslegri stoou foreldra.
« Slikt verdur best gert med pvi ad sveitarfélog dragi ur gjaldtoku og auki frekar
kostnadarpatttoku sina 4 pessum svidum.
* Huga parf sérstaklega ad peim hopi sem ekki hefur tok 4 ad greida fyrir pjonust-
una og tryggja ad pad hafi ekki ahrif 4 adgengi eda félagslega stodu barnanna.
* Ad tryggja 6llum bérmmum og unglingum vidunandi adgengi ad alhlida heil-
brigdispjonustu, m.a. med auknum nidurgreioslum a lyfjum og tannlekningum
asamt sjon-og heyrnatekjum.
* AQ boérnum med sérparfir sé tryggour fullur studningur innan skolakerfisins og efld
verdi pjonusta i heimabyggd, par sem haett er vid ad pjonusta vid pennan hop drag-
ist saman pegar prengir ad.

Husnaedismal
* Ad koma 4 6flugum leigumarkadi sem verdi raunverulegur valkostur fyrir folk.
Edlilegt er a0 hid opinbera beiti sér fyrir pvi ad hér geti ordio til burdug leigufélog
sem tryggi frambod & druggu leiguhtisnadi.
* A9 veita folki sem er ad koma inn 4 husnaedismarkadinn i fyrsta skipti sérstaka
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adstod, s.s. 1 formi fyrstukaupastyrkja sem virka hvetjandi 4 sparnad.

* AQ sveitarfélogin auki frambod af leiguhusnadi 4 vidradanlegum kjorum fyrir pa
tekjuleegstu. Jafnframt verdi skyldur sveitarfélaga vardandi félagslegt leiguhus-
n&di skyrdar betur og reglur peirra samraemdar.

* A0 leekka leigu i félagslegu husnedi og ad su lekkun verdi latin taka gildi fyrir
hrun bankanna sidastlidid haust - en leiga i félagslegu hiisn®di hefur fra peim
tima haekkad mikid vegna visit6lubindingar 4 sama tima og husaleiga 4 almennum
markadi hefur laekkad.

Heilbrigdismal

* AQ tryggja 6llum adgengi ad heilbrigdiskerfinu 6had busetu, efnahag og félagslegri
stoou. bvi er aukinni gjaldtoku i heilbrigdiskerfinu hafnad.

* Sett verdi hamark & patttoku sjuklinga i kostnadi vegna heilbrigdispjonustu og
lyfja.

* Komid verdi betur til mots vid pa sem purfa ad saekja heilbrigdispjénustu um
langan veg med pvi ad nidurgreida frekar pann kostnad sem af pvi hlyst p.m.t.
ferda- og dvalarkostnad.

Kynbundid ofbeldi

+ A erfidleikatimum er hett vid ad kynbundid ofbeldi aukist. bvi er mikilvaegt ad
standa vord um starfsemi Neydarmottoku, Kvennaathvarfs, Stigamota og annarra
stofnana og félagasamtaka sem hafa pad hlutverk ad adstoda polendur og gerendur
ofbeldis.

Lifeyris- og veikindaréttarmal

* Tryggja verdur ad ahrif bankahrunsins & lifeyrisréttindi i samtryggingarsjodum
leggist med jofnum hetti 4 alla launamenn, en verdi ekki borin eingdéngu af sjods-
félogum 4 almennum vinnumarkadi.

* Tryggja parf ad afollum i samtryggingarlifeyrissjodum, sem ekki njota abyrgdar
atvinnurekenda, verdi meett pannig ad ekki komi til pess ad skerda purfi réttindi
nuverandi lifeyrispega.

* Lifeyrisréttindi verdi samremd og jofnud milli sjoda & almennum vinnumarkadi og
4 samningssvioi rikis og sveitarfélaga.

* Standa parf v6rd um lagmarkstekjuvidmid almannatrygginga, en jafnframt verour
ad koma 1 veg fyrir 6hoflegar tekjutengingar sem draga Ur hvata til patttoku i al-
menna lifeyriskerfinu.

* Tryggja verdur ad fritekjumark nai ad fullu til greidslna ur lifeyrissjodum.

* Fulltruar adila vinnumarkadarins fai beina adkomu ad vinnu stjérnvalda vid endur-
skodun & verkaskiptingu milli almannatrygginga og lifeyrissjoda i Framkvamda-
nefnd um endurskodun almannatryggingakerfisins.

* Unnid verdi ad breytingum 4 veikinda-, slysa- og drorkubétarétti i peim tilgangi;

* AQ treysta og auka lifsgaedi peirra sem missa starfsorkuna vegna veikinda og
slysa.

* AQ tryggja skyrari og samfelldari réttindi launafolks hja einum adila med pvi
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ad avinnsla veikinda- og slysaréttar verdi i rikari meaeli byggd a réttindum i
sjukrasjodi i stad avinnslu hja atvinnurekanda.
* A0 vidhalda og efla hlutverk sjukrasjédanna og treysta pannig tengsl félags-
manna vid sitt stéttarfélag.
* Alpydusambandiod leggur aherslu & ad breytingar 4 skadabotalogum nai fram ad
ganga, pannig ad tryggt s¢ ad 6llum fradreetti bota Tryggingastofnunar og lifeyris-
sjo0a veroi heett.

Fundarslit

Klukkan 17:50 sleit Gylfi Arnbjornsson forseti ASI aukaarsfundi ASI 2009.

Ageetu félagar.

ba er komid ad lokum pessa aukadarsfundar okkar. Vio héfum reett hér mismunandi leidir
til lausnar a adstedjandi vanda og tekist a um sumar peirra. Mikilveegast er fyrir okkur
ad ganga af pessum fundi med pad hugarfar og viohorf ad fylkja lidi um pad sem akvedio
hefur verid.

Eg tel ad vid héfum fengid gott veganesti og ad ASI sé nestad géoum og vithugsudum
tillogum til beedi lausnar a adstedjandi vanda og pad sem mestu mali skiptir - framtidarsyn
um hvers konar samfélag vio viljum og a hvada sidferdi pad verdi reist.

bad er alveg ljost ad pad eru erfidir timar framundan en ég er jafnframt bjartsynn a ad
okkur mun a grundvelli samstodu og sattar takast ad yfirvinna pa og komast aftur a rét-
tan kjol. Pad eru okkar mikilveegustu heit til peirra sem eru an atvinnu i dag.

Eg vil pakka stjornendum fundarins vel unnin storf og réska stjorn d fundinum og starf-
smonnum okkar fyrir ad skapa okkur pcer adsteedur sem til purfii.

Ykkur arsfundafulltrium vil ég pakka ykkar mikilveega framlag til pessa fundar. Meo pes-
sum ordum segi ég pessum aukadrsfundi slitid og oska ykkur godrar heimkomu.

Klukkan 17:55 lauk fundi.
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Fulltriiar @ aukadrsfundi AST 2009

Bein adild ad ASI

Félag bokagerdarmanna Fjoldi fulltria 4
Bragi Gudmundsson

Georg Pall Skulason

Hrafnhildur Olafsdéttir

Oddgeir Por Gunnarsson

VM - Félag vélstjora og malmteeknimanna Fjoldi fulltria 14
Friorik Bjorgvinsson
Gudmundur H bérarinsson
Gudmundur Pérdur Ragnarsson
Gylfi Ingvarsson

Halldér Arnar Gudmundsson
Haraldur Gudjén Samuelsson
Hervar Gunnarsson

Magnis Magntisson

Pétur V Maack Pétursson
Vignir Eyporsson

Halldér Ingi Ludviksson
Johann Pétur Gislason

Kristjan Kristjansson

Porsteinn Arthursson

MATVIS Fjoldi fulltriia 5
Geir Bjarnporsson

Jon Karl Jonsson

Niels Sigurdur Olgeirsson
Sigurdur Magntisson
Porsteinn Omar Gunnarsson

Félag isl. hljomlistarmanna Fjoldi fulltria 2
Hildigunnur Halldorsdottir
Sigurgeir Sigmundsson

Félag leidsogumanna Fjéldi fulltria 1
Pétur Jonsson

Flugfreyjufélag islands Fjoldi fulltria 2
Astridur Helga Ingolfsdottir

Sigran Jonsdottir

Mjolkurfraedingafélag Islands Fjoldi fulltria 1
Kristjan Rudolf Larsen
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Landssamband islenzkra verzlunarmanna

VR Fjoldi fulltrua 57

Anna boérdardottir Bachmann
Arngrimur Fridrik Palmason
Aglist Halldérsson

Arni Steingrimsson
Benedikt Vilhjalmsson
Birgir Mar Gudmundsson
Bjorgvin Ingason

Elias Gudmundur Magntisson
Elisabet Magnuisdottir

Elsa Unnur Gudmundsdottir
Eyran Ingvaldsdottir

Grétar Hannesson
Gudmundur H Gardarsson
Gudmundur Ingi Kristinsson
Guomundur Pétursson
Gudrun Erlingsdottir
Gudran Indridadottir
Gudran Jona Valgeirsdottir
Gunnar Helgi Gudmundsson
Hildur Mosesdottir

Inga Johannsdottir

Ingibjorg Finnbogadottir
Ingibjorg R Guomundsdottir
Johanna E Vilhelmsdottir
Jon Ingi Kristjansson

Jon Magntisson

Judy Asthildur Wesley
Juliana Palsdottir

Junia Porkelsdottir

Kalla Bjorg Karlsdottir
Kristin Gisladottir

Kristin Maria Bjornsdottir
Kristin Sigurdardottir

Lykke Bjerre Larsen

Oskar Kristjansson

Petrina Ragna Pétursdottir
Ragnar Engilbertsson
Ragnheiour Helgadottir
Rannveig Sigurdardottir
Reynir Josepsson

Sigurdur Sigfusson

Stefania Magntisdottir
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Stella Breidfjord Magnuisdottir
Sveinbjorn F Pétursson
Seemundur Karl Jéhannesson
Valur Magnus Valtysson
Valva Aradottir

borlakur Jéhannsson
borsteinn Bjarnason
Asmundur I bérisson
Gunnar Julius Gunnarsson
Gylfi Arnbjérnsson

Johanna Magnusdottir
Laufey Eydal

Margrét Eiriksdottir
Matthildur Ernudottir

Unnur Porsteinsdottir

Verslunarmannafélag Sudurnesja Fjoldi fulltria 4
Bryndis Kjartansdottir

Guobrandur Einarsson

Sigrn Olafsdéttir

Sveinbjorg Sigurdardottir

Stéttarfélag Vesturlands Fjoldi fulltria 1
Einar Oddur Palsson

Framsyn, stéttarfélag Fjoldi fulltrua 1
Snabjorn Sigurdarson

Verslunarmannafélag Skagfirdinga Fjoldi fulltria 1
Hjortur S Geirmundsson

Félag verslunar- og skrifstofufélks Akureyri Fjoldi fulltria 5
Eidur Stefansson

Elisabet Hallgrimsdottir

Friobjorg Johannsdottir

Hildur Tryggvadottir

Ulfhildur Rognvaldsdéttir

Verslunarmannafélag Sudurlands Fjoldi fulltria 3
Margrét Ingporsdottir

Gudmundur Gils Einarsson

Jona Jonsdottir

Verkalyosfélag Vestfirdinga Fjoldi fulltria 1
Finnur Magnusson
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Rafidnadarsamband Islands

Félag isl. simamanna Fjoldi fulltria 3
Grétar Birkir Gudmundsson

Gudrun S Bergborsdottir

Kristin Osk Oskarsdottir

Félag isl. rafvirkja Fjoldi fulltria 6
Bjorn Agust Sigurjonsson
Gudmundur Gunnarsson

Isleifur Témasson

Jon Ingi Skulason Ofjérd

Anna Sigridur Melsted

Stefan Sveinsson

Félag rafeindavirkja Fjoldi fulltria 3
Bjorn Eysteinsson

Kristjan Porour Snaebjarnarson

Orn Kristinsson

Félag teknifolks i rafionadi Fjoldi fulltria 2
Jakob Tryggvason
Porsteinn Ulfar Bjérnsson

Rafionaodarfélag Sudurnesja Fjoldi fulltria 1
Georg Grundfjord Georgsson

Rafvirkjafélag Norourlands Fjoldi fulltria 1
Brynjar Hermannsson

Félag rafionadarmanna Sudurlandi Fjoldi fulltrua 1
Helgi Gudmundsson

Félag syningarmanna vio kvikmyndahus Fjoldi fulltrua 1
Stefin O Gudmundsson

Félag simsmida Fjoldi fulltrua 1
Sigurgeir Olafsson

Samidn - Samband ionfélaga

Fagfélagio Fjoldi fulltria 6
Finnbjorn A Hermannsson
Gudmundur Gudmundsson
Heimir Porleifur Kristinsson
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Sigurjon Einarsson
Hafpor Helgi Einarsson
Porbjérn Guomundsson

Félag harsnyrtisveina Fjoldi fulltrua 1
Stsanna Bjorg Vilhjalmsdottir

Félag ion- og teeknigreina Fjoldi fulltria 8
Armann ZEgir Magniisson

Georg Oskar Olafsson

Helgi Palsson

Hilmar Hardarson

Olafur Seevar Magniisson

Sveinn Ingason

Sveinn Jonsson

Vilhjalmur G Gunnarsson

PINGIDN Fjoldi fulltria 1
Jonas Kristjansson

AFL-Starfsgreinafélag Fjoldi fulltria 2
Adalbjorg Osk Gudmundsdottir
Olafur Jonsson

Félag jarnidnadarmanna isafirdi Fjoldi fulltria 1
Halldér Oli Hjalmarsson

Félag malmidnadarmanna Akureyri Fjoldi fulltria 2
Brynjolfur Jonsson
Finnbogi Jonsson

Sjomannasamband islands

Sjomannafélag Hafnarfjardar Fjoldi fulltrua 1
Jon Roésant Porarinsson

Sjomanna- og vélstj.fél. Grindavikur Fjoldi fulltria 2
Hermann Magnuis Sigurdsson

Saevar Gunnarsson

Sjomannafélag Eyjafjaroar Fjoldi fulltrua 1
Konrad Porsteinn Alfredsson

Sjomannafélagio Jotunn Fjoldi fulltria 1
Hulda B Skarphédinsdottir
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Starfsgreinasamband islands

Efling - stéttarfélag Fjoldi fulltrua 52
Aneta Magdalena Matuszewska
Axel Finnur Nordfjord
Berglind Jonina Gestsdottir
Elin Jonsdottir

Elinbjorg Magnusdottir
Elisabet Maria Gardarsdottir
Fanney Helga Fridriksdottir
Franz Arason

Fridrik Benediktsson
Gudjon Agust Norddahl
Gudmundur Ragnar Ragnarsson
Gudran Hlin Adolfsdottir
Heimir Haflidason

Hronn Bjarnporsdottir

Ingi Bjarnar Gudmundsson
Ingvar Vigur Halldérsson
Jakobina Gudjonsdottir
Jodis Sigurdardottir

Johann Ingvar Hardarson
Jon Fridrik Hrafnsson

Jon Ingi Kristjansson

Jona Sigridur Gestsdottir
Jonina Sigurdardottir
Kristbjorg B Gudjonsdottir
Kristin Helga Jonatansdottir
Kristofer Rinar Kvaran
Lilja Eiriksdottir

Magnus Jakobsson

Olafur Haraldsson

Ragnar Olason

Signe Reidun Skarsbo
Sigurdur Bessason

Sigurey Agatha Olafsdottir
Sigurlin Agustsdottir
Sigurrds Kristinsdottir
Stanislaw Bukowski

Stefan Gislason

Svanhildur Magnusdottir
Theodoéra S. Theodorsdottir
Vania Valentinova Koleva
Vidar Ottesen

borsteinn M Kristjansson



bora Jonsdottir

boéra Sigurbjornsdottir
buridur Ingimundardottir
Einar Ogmundsson

Erna Haraldsdottir
Gudmundur b Jénsson
Hjalmfriour Pordardottir
Ruth Johanna Areliusdottir
Sigridur Stefansdottir
Tryggvi Marteinsson

Verkalyosfélagio Hlif Fjoldi fulltria 7
Bjorn Bragi Sverrisson

Erla P6ra Oskarsdottir

Guobjorg Skuladottir

Kolbeinn Gunnarsson

Linda Baldursdéttir

Ragnar Arnason

Sigridur borleifsdottir

Verkalyos- og sjom.fél. Keflavikur og nagr. Fjoldi fulltria 7
Asdis Ingadottir

Kristjan G Gunnarsson

Sigurbjorg Eiriksdottir

Vigdis Sigurjonsdottir

Fjéla Svavarsdottir

Jon Runar Halldérsson

Kristran Jonsdottir

Verkalyosfélag Grindavikur Fjoldi fulltria 1
Benony Benediktsson

Verkalyosfélag Akraness Fjoldi fulltria 4
Guortn Linda Helgadottir

Jon Jonsson

Skulina Hlif Gudmundsdottir

Vilhjalmur E Birgisson

Stéttarfélag Vesturlands Fjoldi fulltria 3
Baldur Jonsson

Signy Johannesdottir

Kristin Anna Kristjansdottir

Stéttarfélagio Samstada Fjoldi fulltrua 1
Asgerdur Palsdottir
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Verkalyosfélag Sneefellinga Fjoldi fulltria 3
Sigurdur A Gudmundsson

borsteinn Sigurdsson

borunn S Kristinsdottir

Verkalyosfélag Vestfirdinga Fjoldi fulltria 3
Finnbogi Sveinbjérnsson

Olafur Baldursson

Prostur Askelsson

Aldan, stéttarfélag Fjoldi fulltria 2
Bjarki Tryggvason
borarinn Gudni Sverrisson

Eining - 18ja Fjoldi fulltrua 11
Anna Juliusdottir

Asa Margrét Birgisdottir

Bjorn Snaebjornsson

Gudran Fanney Skarphédinsdottir
Halldéra Hronn Hoskuldsdottir
Ingvar Kristjansson

Ingvar Orn Sigurbjérnsson
Matthildur Sigurjonsdottir
Sigridur K Bjarkadottir

Saunn Gunnur Palmadottir
Hafdis Osk Kristjansdottir

Framsyn, stéttarfélag Fjoldi fulltria 3
Adalsteinn Arni Baldursson

Agnes Einarsdottir

Kristbjorg Sigurdardottir

Verkalyosfélag Porshafnar Fjoldi fulltrua 1
Kristinn Larusson

AFL-Starfsgreinafélag Fjoldi fulltria 18
Asgeir bor Sigmarsson

Eypor Guomundsson

Gudlaugur brostur Bjarnason

Hjordis bora Sigurporsdottir

Ingibjorg Sverrisdottir

Jona Jarnbra Jonsdottir

Kazimierz Franciszek Kubielas

Konrad Sveinsson

Reynir Arnérsson
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Sigurbjorg Kristmundsdottir
Snorri Hallgrimsson
Steinunn Zoéga

Sverrir Mar Albertsson
borkell Kolbeins

Gunnar Smari Gudmundsson
Kristjan Magnuisson
Kristran Bjorg Gunnarsdottir
Pall Jonsson

Drifandi, stéttarfélag Fjoldi fulltria 1
Arnar G Hjaltalin

Verkalyosfélag Sudurlands Fjoldi fulltrua 2
Mar Gudnason

Anna Maria Olafsdottir

Baran, stéttarfélag Fjoldi fulltraa 4

Asdis Agustsdottir

Johannes Oli Kjartansson

Odinn Kalevi Andersen

Ragna Gissurardottir
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Af vettvangi midstjérnar ASI

Midstjérn Alpydusambands fslands kemur ad jafnadi saman tvisvar i manudi ef fra er
talid timabilid fra midjum juni fram i agust ar hvert. Midstjornin hefur sdsta vald i
malefnum Alpydusambandsins 4 milli arsfunda ASI. A vettvangi midstjornar er fjallad
um allt pad helsta er vardar stefnumotun og starf Alpydusambandsins og samskipti vid
adildarsamtokin, samtdk atvinnurekenda, stjornvold og adra adila er varda starf verka-
lydshreyfingarinnar. Akvardanir eru teknar um meginlinurnar i starfseminni med gerd
starfs- og fjarhagsaetlunar sem sampykkt er i byrjun hvers ars. b4 eru aherslur og stefna
ASI i peim malum sem haest ber hverju sinni métadar og utfardar frekar 4 grundvelli
sampykkta arsfunda ASI.

Fj6lmérg mal komu til kasta midstjornar ASI 4 timabilinu fra arsfundi AST 2008.

[ upphafi ars 2009 afgreiddi midstjorn starfs- og fjarhagsaeetlun ASI fyrir arid 2009.
Starfs- og fjarhagsaaetlunin moétar pann ramma sem starfsemin byggir 4 og leggur storu
linurnar vardandi aherslur i starfinu og radstéfun peirra fjarmuna sem Alpydusambandid
hefur til radstdfunar hverju sinni.

Eitt mal yfirskyggoi allt annad i starfi midstjornar & timabilinu. Hér er ad sjalfsogou
att vid efnahagshrunid i byrjun oktober 2008 og marghattadar afleidingar pess. Pannig
hafa efnahags- og atvinnumalin, malefni atvinnulausra, kjaramalin og stada heimilanna
i landinu i kjolfar hrunsins verid meginvidfangsefnin 4 6llum fundum midstjornar fra
pvi haustid 2008. Umfj61lunin hefur badi falist i upplysingamidlun og greiningu a stoou
mala og stefnumoétun af halfu midstjornar sem baedi hefur komid fram i alyktunum um
efnid og akvordunum um pad med hvada haetti Alpydusambandid og forysta pess beitti
sér.
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Eins og 4dur fjalladi midstjorn um allar tilnefningar af halfu AS i opinberar nefndir og
rad og motadi umbod fyrir fulltria Alpydusambandsins i pvi starfi.

Loks méa nefna ad undirbuningur fyrir arsfund ASI 2009 hefur verid 4 dagskra mid-
stjornar 4 seinni hluta timabilsins.

Hér 4 eftir er gerd frekari grein fyrir umfjollun og akvordunum midstjornar ASI i
nokkrum malum & pvi timabili sem skyrslan tekur til.

Umfjoéllun og alyktanir midstjérnar um efnahags- og atvinnumal og hag
heimilanna

Eins og segir hér ad framan var umfjéllun um efnahags- og atvinnumalin og hag heim-
ilanna efst & baugi 1 starfi midstjornar og 4 6llum fundum hennar. Umfjollunin f61 m.a.
i sér itarlega greiningu & stoounni og umradur um Urredi og adgerdir & fjolmorgum
svidum efnahags- og atvinnumala og hvad vardadi hag launafolks og heimilanna 1 kjol-
far hrunsins haustid 2007. b4 var margitrekud krafan um ad stjornvold brygdust vid
med videigandi heaetti jafnframt pvi sem midstjorn aréttadi ad Alpydusambandid veeri
tilbuio til samrads og samstarfs um adgerdir & pessu svidi. Hér verdur getid alyktana sem
midstjorn sendi fra sér um efnid. A 60rum stad i skyrslunni er fjallad itarlega um tillogur
Alpydusambandsins og starf pess ad pessum malefhum 4 timabilinu.

A fundi midstjérnar 15. oktober var fjallad um starf skrifstofu ASI vid ad utbta gogn
og upplysingar um Urredi einstaklinga i 1josi efnahagshrunsins og koma bpessu efni &
framfaeri. Kom fram ad mikilvaegt veeri ad skrifstofa AST hefdi frumkvadi og forystu i
pessum efnum og leitadi samstarfs sem vidast i pvi starfi. P4 var aréttad ad mikilvegt
vaeri ad adildarsamtdk AST nyttu sér petta i starfi sinu og vid ad upplysa og adstoda
félagsmenn sina. Af halfu midstjornar var 16gd ahersla & ad petta verkefni atti ad vera
forgangsverkefni i starfi skrifstofu ASI 4 naestu vikum og manudum.

A fundi midstjornar 22. oktéber voru sampykkt itarleg og yfirgripsmikil drog ad alykt-
unum um efnahags- og atvinnumal og kjaramal til umfjéllunar 4 arsfundi ASI sem hald-
inn var dagana 23. og 24. oktober

I tengslum vio afgreidslu fjarlaga fyrir 4rid 2009 4 Alpingi alyktadi midstjorn 4 fundi
sinum 17. desember 2008:

Midstjorn ASI telur 6hjakvaemilegt ad radast i pad erfida verkefni ad taka & halla-
rekstri rikissjods. Ljost er ad pad tekur nokkur ar ad koma rikisfjarmalunum i jafnvaegi.
Midstjornin leggur & pad aherslu ad stjornvold leggi fram tillogur sem taka & pvi hvernig
jafnvaegi verdi komid a rikisreksturinn & na@stu &rum og ovissu verdi pannig eytt.

Midstjornarfundur haldinn 17. desember 2008 telur afar mikilveegt ad varin verdi stada
peirra sem minnst mega sin vid pessar erfidu adstedur, s.s. elli- og drorkulifeyrispega.
I peim radstofunum sem kynntar hafa verid vantar verulega 4 ad petta hafi verid gert.
Heildarsamtok launafolks akvadu pvi i sidustu viku ad fresta 6llum vidredum um endur-
skodun og gerd nyrra kjarasamninga vegna aranna 2009 og 2010 fram yfir aramoét. Ef
takast 4 ad skapa asattanlegan grundvoll ad slikri vinnu telur midstjorn ASI naudsynlegt
ad gerdar verdi breytingar 4 eftirfarandi pattum:

* Dregid verdi ur nidurskurdi vegna elli- og 6rorkulifeyris med upptdoku fritekjumarks

vegna greidslna ur lifeyrissjodum.

» Unnid verdi 4 nastu vikum ad tilldgum um pad hvernig auka megi tekjujéfnunarhlut-

verk skattkerfisins.
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* Sett verdi 16g um greidsluadlogun sem heimili nidurferslu og skilmalabreytingu &

husnadisskuldum heimilanna.

* Stofnadur verdi Bjargradasjodur heimilanna til ad audvelda nidurferslu hiisnadis-

skulda.

* Settur verdi starfshopur med fulltrium byggingarmanna til ad fara yfir verklegar

framkvemdir og forgangsrada mannafisfrekum framkvemdum.

* Radherrar, pingmenn og a0stu embattismenn njoti somu lifeyrisréttinda og adrir

opinberir starfsmenn.

* Stadid verdi vid yfirlysingu rikisstjornarinnar fra 17. febraar 2008.

Endurskoodun kjarasamninganna i febrtiar 2009 blandadist mjog inn i umradurnar um
efnahags- og atvinnumalin almennt, enda ljost ad forsendur samninganna sem gerdir
voru 17. febraar 2008 voru brostnar og fyrir 14 ad Samtdk atvinnulifsins mundu segja
samningnum upp, keemi ekki til einhvers ttspils af halfu ASI. Af halfu midstjornar kom
fram 4 fundi hennar 22. jantiar vilji til ad fresta endurskodun kjarasamninga fram { jini,
eda fram yfir alpingiskosningar. Af pvi tilefni akvad midstjorn ASI ad boda til fundar
formanna allra adildarfélaga ASI til ad fara yfir malin og leggja mat 4 stoduna. Sa fundur
var haldinn 23. jantiar. P4 var aftur haldinn fundur formanna landssambanda 16. febriar
til ad fjalla um petta sama mal. bad var sidan nidurstada samninganefndar ASI ad fresta

[ umraedum um efnahags-, atvinnu- og kjaramalin 4 fundi midstjornar 4. febriiar var
sampykkt ad boda til aukaarsfundar ASI 25. mars til ad skerpa 4 aherslum og tillogum
ASI i efnahags-, atvinnu- og velferdarmalunum i addraganda pingkosninganna i mai.

A fundi midstjornar ASI 18. febriar var enn alyktad um efnahags-, atvinnu- og
velferdarmal heimilanna:

Midstjorn Alpydusambands Islands beinir peirri eindregnu askorun til Alpingis og
rikisstjornar ad gripa pegar til markvissra adgerda til adstodar heimilum og fyrirtaekjum
i landinu. Pad er ekki bodlegt ad 4 medan hriktir i grunnstodum samfélagsins og fjol-
skyldum og fyrirteekjum bladir, horfi pjodin upp & karp og hraskinnaleik & Alpingi sem
engu mali skiptir og engu skilar. Slik litilsvirding vid pjodina er ekki likleg til ad auka
tiltra hennar 4 stjornmalamdnnum en traverdugleiki peirra skiptir einmitt skopum i pvi
endurreisnarstarfi sem framundan er. Midstjorn Alpydusambandsins hvetur alpingismenn
til ad snlia sér ad pvi sem skiptir mali. Pjodin er i vanda. Verkefnin er morg og adkallandi
og urlausn peirra polir enga bid.

A fundi midstjérnar 18. mars voru til umfjéllunar malefnaskjol fyrir aukaarsfund ASI
25. mars, par sem itarlega var fjallad um efnahags-, atvinnu- og velferdarmalin. Fyrsta
april fjalladi midstjorn sidan um nidurstodur arsfundarins og eftirfylgni med peirri stefnu
sem par var motud.

A fundi midstjérnar 6. mai var fjallad um itarlegar dherslur ASI i efnahags-, atvinnu og
kjaramalum i ventanlegum vidredum vid stjornvold. ba var sampykkt sérstok alyktun
um greidsluvanda heimilanna:

Midstjorn ASI lysir yfir megnri 64naegju med seinagang vid ad endurskipuleggja
fjarhag heimilanna, pratt fyrir ad Alpingi hafi sampykkt mikilvaegar breytingar a réttar-
og samningsstddu almennings gagnvart krofuhdfum. Midstjornin krefst pess ad stjorn-
vold tryggi pegar ad heimili i vanda geti nytt sér pau Grraedi sem eiga ad standa peim til
boda. Til pess ad svo verdi parf m.a ad:
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* Tryggja ad naudsynlegar reglugerdir og verklagsreglur um framkvaemd verdi gefnar

ut strax.

« Falla fra krofunni um ad forsenda fyrir adstod s¢ ad lan séu i skilum.

* Gera Radgjafastofu um fjarmal heimilanna i samradi vid héradsdom, kleift ad raoa

a.m.k. 50 fjarmalaradgjafa til naestu 6-9 manada til ad adstoda folk i greidsluvanda.

* Heimila sjalfstaett starfandi einstaklingum ad nyta sér Grraedin enda sé greidsluvand-

inn vegna edlilegra husnadisskulda.

» Bata verulega upplysingagjof til almennings um pau urradi sem i bodi eru.

Alpyousambandid & ekkert erindi i nanara samstarf vid stjornvold um framvindu ef-
nahagsméla fyrr en buid er ad koma pessum malum i rétt horf. Aréttud er tillaga ASI um
ad stofnadur verdi Bjargradasjodur heimilanna par sem lan sem eru 4 afskriftareikning-
um fjarmalastofnana verdi ferd 4 eina hendi til ad tryggja jafnredi og skilvirkni vid ad
endurskipuleggja fjarhag heimilanna.

ba var 4 sama fundi alyktad um laekkun vaxta:

Midstjorn ASI krefst pess ad vextir laekki verulega.Midstjornin hvetur pvi Sedlabanka
Islands til ad laekka styrivexti vid vaxtadkvordun 4 morgun pannig ad vaxtamunurinn
verdi ekki meiri en sem nemur 4% midad vid evropska sedlabankann en vextir par eru i
dag 1,25%.

Fjolda heimila og fyrirteekja er ad bleda ut vegna ofurharra vaxta 4 sama tima og
pjodin byr vid miklar homlur a gjaldeyrismarkadi. Midstjorn ASI ottast ad verdi ekki
snuid af pessari oheillabraut blasi vid frekari fjoldauppsagnir og gjaldprot. Pessi vaxta-
stefna Ognar jafnframt bankakerfinu eins og pad leggur sig. Samkvaemt upplysingum
vidskiptaradherra er mikid djafnvegi milli innlendra skulda bankanna og eigna beirra i
erlendri mynt. Hair vextir gera pad erfitt ad taka 4 pessum mikla halla 4 gengisjéfnudi.
Verdi hann ekki réttur af mun kostnadurinn lenda af fullum punga a rikissjodi, almenn-
ingi og fyrirteekjum, sem pegar roa lifrodur.

bann 26. agust sl. alyktar midstjorn enn um greidsluvanda heimilanna:

Vandi heimilanna vex hrédum skrefum dag fra degi. Stada peirra sem komin eru i
greidsluvanda fer stodugt versnandi og peim fjdlgar hratt sem ekki sja fram 4 ad geta
stadid vid fjarhagslegar skuldbindingar sinar. A9 obreyttu mun astandid adeins versna
n@stu manudi ekki sist 1 1josi pess ad 4 sama tima og skuldir vaxa ort fer kaupmat-
tur minnkandi. Undanfarna manudi hefur pessi adkallandi vandi, sem snyr ekki sist ad
almennu launafolki i landinu, fengid litla athygli stjornvalda. Pad er med 6llu 6asattan-
legt.

Fyrir liggur ad paer adgerdir sem pegar hefur verid gripid til af halfu stjérnvalda og
fjarmalastofnana duga engan veginn til ad mata peim vanda sem vid blasir. Alpydusam-
bandid hefur margoft bent & ad paer vaeru alltof seinvirkar, 6markvissar og skiludu mjog
takmoérkudum arangri. Pad hefur itrekad krafist trbota.

Rikisstjornin verdur ad bregdast strax vid og koma med raunhafar og virkar adgerdir
til ad 1étta skulda- og greidslubyrdi heimilanna adur en folk missir alla von um mann-
semandi afkomu & na@stu arum. Alpydusambandid leggur dherslu & ad allar leidir til
lausnar fjarhagsvanda heimilanna verdi skodadar og lysir sig reidubuid til ad taka patt i
peirri vinnu.

A fundi midstjérnar 9. september komu fram miklar ahyggjur af vaxandi greidslu-
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vanda heimilanna i landinu og var auglyst eftir adgerdum stjornvalda i pvi efni. Jafn-
framt kom fram ad i gangi veeri vinna innan Alpydusambandsins i framhaldi af umfjéllun
midstjornar 26. agiist um motun frekari tillagna til ad 1étta & greidsluvanda peirra heimila
sem verst eru sett. Ljost s¢ ad ymis urredi sem nu pegar eru i bodi séu of pung i vofum
og einfalda purfi framkvaemd peirra.

Beett sioferdi og endurreisn atvinnulifsins

Einn af peim pattum sem mjog hafa verid til umfj6llunar, m.a. & vettvangi midstjornar
AS] 1 tengslum vid efnahagshrunid og endurreisn atvinnulifsins er krafa um baett sidferdi
og gagnsai. Dessir pattir hafa itrekad verid til umfjollunar i midstjorn. I framhaldi af
umrzedu i midstjorn ASI 4 fundi hennar 5. névember 2008 var eftirfarandi yfirlysing
gefin ut:

A midstjérnarfundi Alpydusambands slands i dag var fjallad um kaupréttarsamn-
inga 2dstu stjérnenda i bonkum og 6drum fjarmalastofnunum. Midstjorn ASI lysir furdu
og hneykslan sinni 4 pvi hvernig mal gengu fyrir sig i addraganda ad falli bankanna.
Alpyousambandid hefur i morg ar gagnrynt fyrirkomulag kaupréttarsamninga og leggur
ASI punga 4herslu 4 ad pessi mal sem upp hafa komid sidustu daga verdi rannsokud
ofan i kj6linn og hid sanna dregiod fram i dagsljosio. Allt annad eykur adeins & pa pungu
reididldu sem kraumar nt i samfélaginu og er ekki 4 baetandi.

Alpydusambandid litur & pad sem sitt hlutverk ad ganga eftir pvi ad fram fari vandad
og fordémalaust uppgjoér 4 pvi hvers vegna pj6din er komin i pessa stodu. Gera parf upp
allar hlidar pessa mals. Hlutverk fjarmalastofnana, rikisstjérna, Sedlabankans og allra
annarra megingerenda i atburdarasinni. Lagt er til ad fengnir verdi 6hadir sérfraedingar i
petta verkefni, badi innlendir og erlendir.

Heroa parf regluverk banka og fjarmalafyrirteekja gagnvart radgjof til einstaklinga,
auka eftirlit og heimildir eftirlitsadila. Byggja parf upp traust 4 Sedlabanka slands og
stjorn hans. { pvi sambandi er mikilvaegt ad tryggja fagmennsku i stjorn bankans og taka
verdur til gagngerrar endurskodunar hvernig stadid er ad radningu bankastjora.

Pann 18. mars alyktadi midstjorn sérstaklega vegna akvordunar stjornar HB Granda
um ad greida eigendum félagsins ard vid per adsteedur sem uppi veru i samfélaginu.
Alyktunin er svohljédandi:

Midstjorn AS] telur tillogu stjornar HB-Granda um hundrud milljon kréna ardgreidslur
til eigenda sidlausa vid nuverandi adstedur og skorar a stjornina ad draga tilldguna til
baka ella greida starfsfolki adur umsamdar launahakkanir an tafar.

Tillagan setur samning um frestun endurskodunar kjarasamninga vid Samtdk atvinnu-
lifsins i uppnam en rokstudningur Samtaka atvinnulifsins fyrir frestuninni var ad fyrirteekin
hefou ekki fjarhagslega burdi til ad standa vid umsamdar timasetningar launahakkana.
Verkalydshreyfingin hefur lyst vilja sinum til ad raeda vio fulltriia atvinnurekenda um al-
varlega stodu atvinnulifsins til ad freista pess a0 koma i veg fyrir enn meira atvinnuleysi
og kaupmattarskerdingu, en pad kemur ekki til greina ad launafolk taki a sig byroar til
pess ad skapa svigrum fyrir eigendur fyrirteekjanna til ad taka ut svimandi haan ard.

bao vekur ugg ad i arsreikningum HB-Granda er beitt somu adferdum vid ad blasa it
eignir og beitt var i fjolmoérgum fyrirtekjum og fjarmalastofnunum, sem hrunid hafa &
sidustu manudum. Oefnislegar eignir eru metnar langt um fram raunverulegt verdmeti,
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sem verdur til pess ad verOmeti og eignastada fyrirteekisins litur ut fyrir ad vera mun
betri en raun er.

Midstjorn ASI aréttar sérstaklega ad verkalydshreyfingin mun ekki lida ad engu sé
breytt i sidoferdilegri og samfélagslegri abyrgd stjornenda fyrirtaekjanna, pratt fyrir hrun
efnahagslifsins, né ad fyrirteeki haldi 4fram ad draga upp ranga mynd af afkomu sinni
og skapa pannig moguleika 4 a0 taka ut ard. Fylgst verdur med reikningsskilum fyrir-
teekja en spurningin er hver abyrgd 16ggiltra endurskodenda er & slikum reikningsskilum.
Fyrirteekin bera samfélagslega abyrgd og verda ad axla hana.

Stada og starfsemi lifeyrissjodoanna

[ framhaldi af sampykkt aukaarsfundar ASI 25. mars var sérstaklega fjallad um mélefni
lifeyrissjodanna, stodu peirra og starfsemi, 4 fundi midstjornar 1. april. Eftirfarandi alyk-
tun var pa sampykkt:

A aukadrsfundi Alpydusambands Islands pann 25. mars kom fram ad sidferdilegur og
fjarhagslegur triverdugleiki lifeyrissjodanna skiptir skopum fyrir lifeyriskerfio. Lifeyris-
sjo0irnir eru hluti af umsémdum og kjarasamningsbundnum réttindum launafélks og &
peim grunni eru stjornir peirra kjornar, af stéttarfélogum og atvinnurekendum ad jofnu.
bessir adilar bera pvi rika abyrgd 4 allri starfsemi lifeyrissjodanna.

[ framhaldi af sampykktum aukadrsfundar ASI og i 1j6si peirrar umraedu og gagnryni
sem verid hefur { fjolmidlum undanfarid vill midstjorn ASI arétta ad hun litur 4 pad sem
mikilvaegt verkefni verkalydshreyfingarinnar ad taka af mikilli festu og abyrgd a peim
alitamalum og gagnryni sem upp hefur komid. betta vill midstjorn ASI gera med eftir-
farandi heetti:

1. Oska eftir pvi ad Fjarmalaeftirlitid kanni sérstaklega hvort lifeyrissjodir hafi 4
undanféornum arum starfad eftir 16gum, sampykktum og fjarfestingarstefnu. Jafnframt
verdi sérstok uttekt gerd 4 uppgjori sjodanna vegna arsins 2008 med hlidsjon af dhrifum
fjarmalakreppunnar a verdmati eigna.

2. Lifeyrisnefnd ASI og skipulags- og starfshattarnefnd ASI setji fram eins fljott og
verda ma tilldgur ad sidareglum um fjarfestingar sjodanna og fyrirmyndareglur um
daglega starfsemi peirra, p.m.t. starfskjor, gjafir, risnu og ferdaldg, og paer verdi kynntar
fyrir arsfundi lifeyrissjédanna.

3. Vegna pess sem 1idid er beinir midstjorn ASI pvi til fulltria launafolks i stjornum
lifeyrissjodanna ad 6skad verdi pegar 1 stad eftir pvi ad innri endurskodendur lifeyris-
sj60anna geri sérstaka tuttekt a starfsemi peirra undanfarin ar. Mikilvaegt er i pessari
skodun ad fa fram skyrar upplysingar um patttoku i ferdum eda moéttoku a gjofum.
Sérstaklega verdi 6skad eftir pvi ad ferdir verdi flokkadar eftir pvi hvort um hafi verid
a0 reeda skemmtiferdir i bodi annarra, hreinar fagferdir i bodi annarra, embeettisferdir &
vegum sjodsins eda ferdir sem sameina einhver eda 61l ofangreind einkenni.

Midstjorn ASI telur mikilvaegt ad ofangreindar upplysingar verdi birtar og gerdar ad-
gengilegar sj60sfélogum og almenningi.

Midstjorn AST harmar pann fréttaflutning og framsetningu sem fjélmidlar hafa kosid
ad nota i umfjéllun um malefni lifeyrissjédanna, par sem stjornir og starfsmenn peirra
eru 6maklega asokud um refsiverda framsetningu arsreikninga og réttinda sjodsfélaga.
Alpydusambandid hefur lengi lagt 4 pad aherslu, ad eignir og skuldbindingar lifeyrisk-
erfisins séu & hverjum tima gerdar upp 4 raunhafan og triverdugan hatt. Pad uppgjor sé
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byggt 4 mati baedi 16ggiltra endurskodenda og tryggingarsteerofredinga, stutt af skyrum
reglum og eftirliti Fjarmalaeftirlitsins.

Midstjorn telur ad i umfjéllun um patttdku stjorna og starfsmanna lifeyrissjodanna i
ferdum skipti mali ad gerdur sé skyr munur a patttdku i skemmtiferdum i bodi annarra
og ferdum & vegum vidkomandi sjoos til ad fylgja eftir mikilvaeegum hagsmunum hans.
Einnig er asteda til ad fjalla um fagferdir 1 bodi annarra. b4 parf sérstaklega ad fjalla
um ferdir par sem reynt er ad blanda saman fagferdum og skemmtiferdum. Um petta
parf ad setja skyrari reglur fyrir stjornendur og starfsmenn sj6danna pannig ad peir eigi
audveldara med ad taka afstodu pegar slik bod koma. Um petta gilda p6 einnig almennar
og Oskrifadar sidferdisreglur og etti ad liggja 1 augum uppi ad pad er hvorki videigandi
né afsakanlegt ad taka patt i skemmtiferdum i bodi annarra sem samrymast 4 engan hatt
starfsemi sjodanna eda hagsmunum sjodsfélaga. bvi er ohjakvemilegt ad kalla pa til
abyrgdar sem hafa ordid uppvisir ad sliku, p6 formlegum reglum hafi ekki verid til ad
dreifa.

Midstjorn ASI telur ad opin umrzda og fjolmidlar skipti miklu mali i okkar samfélagi
og ad peir eigi ad veita mikilvaegt og naudsynlegt adhald i samfélaginu. Ad sama skapi
er mikilvaegt ad fjélmidlar vandi til slikrar umfjollunar og fari ekki fram med opnar og
orokstuddar asakanir 4 hendur fjolda manna 4 grundvelli dylgna og sleggjudéoma.

[ framhaldinu voru & fundi midstjérnar ASI 15. april til umfjéllunar leidbeiningar
vegna fjarfestinga og innri starfsemi lifeyrissjodanna. I leidbeiningunum eru annars veg-
ar sidareglur er snia ad mottoku starfs- og stjornarmanna & gjéfum eda fjarmunum og
patttoku peirra i bodsferdum. Hins vegar hugmyndir ad dkvaedum er lita ad reglum um
samfélagslega abyrgar fjarfestingar sjodanna. Midstjorn sampykkti ad senda leidbein-
ingarnar Ut 4 fulltraa launafo6lks 1 stjornum lifeyrissjodanna med pad ad markmidi ad
slikar reglur yrou efnislega settar hja 6llum lifeyrissjodunum.

Viomiounarreglur um réttindi og skyldur stiornarmanna i adildarsamtokum ASI og
starfsmenn peirra

A fundi midstjérnar 20. mai voru til umfjéllunar drég ad vidmidunarreglum um réttindi
og skyldur stjornarmanna i adildarsamtdkum AST og starfsmenn peirra sem unnar héfou
verid af skipulags- og starfshattanefnd ASI. Ad lokinni umrzdu var sampykkt ad senda
reglurnar ut til adildarfélaganna til umsagnar. Skipulags- og starfshattanefnd taeki paer
abendingar og athugasemdir sem berast til skodunar og leggi ad pvi bunu fyrir midstjorn
til endanlegrar afgreidslu 4 haustdogum 2009.

Ritun ségu ASI

A fundi midstjornar ASI 5. desember 2007 var fjallad um stéduna vardandi ritun ségu
ASI sem koma 4 tt  tengslum vid 95 ara afmeeli sambandsins 2011. Fram kom ad 4 fundi
ritnefndar sem haldinn var f6studaginn 30. januar sl. var fjallad um handrit ad fyrra bindi
sogu ASI eftir Sumarlida Isleifsson. Handritid naer fram til timabilsins 1965 u.p.b. bad er
mat peirra sem ritnefndina skipa ad textinn sé vel skrifadur og dhugaverdur og handritid
i agaetu samraemi vid pa aherslu sem komid hefur fram af halfu ritnefndar. En ritnefndin
hefur lagt aherslu 4 ad samhlida pvi ad vera saga ASI og adildarsamtaka pess, verdi fjall-
adi um islenskt samfélag og kjor alpydufolks og hvernig framfarir og umbatur & dllum
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svidum samfélagsins eru orjufanlega tengdar ségu verkalydshreyfingarinnar. Verkid er &
aztlun og engin asteda til ad tla annad en ad hagt verdi ad gefa pad ut 4 95 ara afmeeli
ASI imars 2011. A fundinum var einnig gerd grein fyrir pvi ad nii legju fyrir vidtsl sem
borgrimur Gestsson hefoi tekid vid 18 aldna félagsmenn ur verkalydshreyfingunni, badi
ur fremstu forystusveitinni, en einnig adra sem hafa fra ahugaverdum hlutum ad segja
vardandi barattu verkalydshreyfingarinnar og hagi og kjor launafélks. Pessi viotol hafa
nu 61l verid feerd 4 hljoddiska og efnistekin af Midst6d munnlegrar sdgu. Efnid er bedi
®tlad sem heimildir fyrir sdguritunina og til sjalfstedra nota. Raett hefur verid um ad
halda pessu starfi afram, en ekkert hefur verid dkvedid i peim efnum ennpa.

Arsfundur ASI 2009

A fundi midstjornar ASI 5. ndvember 2008 var akvedid ad nasti arsfundur ASI yrdi hald-
inn 22. og 23. oktdber 2009 4 Hotel Nordica. Fra upphafi 14 fyrir ad meginvidofangsefni
fundarins yrou efnahags- og atvinnumalin og stada heimilanna i 1josi efhahagsastandsins.
I Ijosi adstzedna og akvordunarinnar um sérstakan aukaarsfund var akvedid ad bida med
nanari umfjéllun um arsfundinn, skipulag hans og efnistok fram a haust 2009. A fundi
midstjornar 26. agust var einhugur um ad mikilvaegt veri ad arsfundarfulltriar fengju
teekifeeri til ad tja sig um stoduna og framtidarverkefni verkalydshreyfingarinnar i 1josi
stoounnar. Mikilvaegt vaeri ad auk gods tima fyrir opna umradu 4 fundinum yrou mal-
stofur par sem fjallad yrdi nanar um betti eins og efnahags- og kjaramalin, endurreisn
atvinnulifsins og sidferdi og samfélagslega abyrgd fyrirtzekja og hag heimilanna. A fundi
midstjornar 9. september var sampykkt dagskra i peim anda sem kom fram & fyrri fundi.
Auk pess var sampykkt ad ekki yrou send ut sérstok alyktunardrég i addraganda fun-
darins pannig ad stefnumotunin feeri sem mest fram 4 fundinum sjalfum.

1. mai 2009

A fundi midstjornar ASI 15. april var fjallad um yfirskrift adgerda verkalydshreyfingar-
innar 1. mai. Akvedid var ad yfirskriftin yrdi ,,Byggjum réttlatt pjodfélag”.
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Efnahagsmal

Storfelldar breytingar hafa ordid a islensku efnahagslifi fra pvi i oktober i fyrra og gong-
um vid nu i gegnum eitt mesta samdrattarskeid 4 sidari timum. Pessi mikli samdrattur
kom 1 kjolfarid af falli priggja steerstu banka landsins i oktober 2008. Atburdarasin hofst
med falli bandariska bankans Lehman Brothers og 4 einni viku hrundi 85% islenska
bankakerfisins. Oll greidslumidlun til og fra landinu stédvadist og 4 nanast einni néttu
lokadist adgengi ad erlendum lanafyrirgreidslum med peim afleidingum ad bankarnir
gatu ekki stadid vid skammtima skuldbindingar sinar og komust i greidsluprot. 1 kjol-
farid dundi yfir okkur bankakreppa, gjaldeyriskreppa, skuldakreppa, rikisfjarmalakreppa
og loks stjornarkreppa sem lauk med alpingiskosningum i april. Vissulega ma segja ad
islenska hagkerfid hafio ordid harkalega fyrir bardinu & alpjodafjarmalakreppunni sem
reid yfir heiminn sidasta haust og vetur. En pad er adeins hluti af skyringunni. Kreppan
leiddi i 1jos alvarlega veikleika i islensku bankakerfi sem fyrr eda seinna hefou ordid
bonkunum ad falli. Bankarnir uxu of hratt og urdu of storir fyrir pjodarbuid til ad heaegt
veeri ad bjarga peim pegar peir foru i prot. Miklar deilur hafa stadid um helstu stofnanir
fjarmalamarkadarins, svo sem Sedlabankann og Fjarmalaeftirlitid og hlutverk peirra i
bankahruninu. Settar hafa verid 4 laggirnar nefndir og embeetti til ad rannsaka hvad raun-
verulega gerdist, hverjir beri abyrgdina og hvernig vid getum bett grunnstodir banka-
kerfisins.

bessar adstedur hafa kallad a4 snérp vidbrogd og adgerdir til ad audvelda folki og
fyrirteekjum ad takast & vid efnahagsprengingarnar og endurreisa efnahagslifid a nyjan
leik. T november 2008 efndi Alpydusambandid til fundarherferdar um landid undir
slagordunum ,,Afram fsland - fyrir hag heimilanna“. A fundunum var fjallad var um stédu
heimilanna i efnahagsprengingunum og til hvada adgeroda stjornvold pyrftu ad gripa til
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a0 bua peim oruggt skjol. Alpydusambandid og starfsmenn pess hafa tekid virkan patt i
marghattudu starfi 4 vettvangi ASI, { samstarfi vid adra adila vinnumarkadarins og opin-
bera adila vid métun og framkvaemd slikra adgerda. Sem demi ma nefna neydarvakt SA
og ASI og gerd stédugleikasattmalans. Sérstaklega er fiallad um Stodugleikasattmalann i
kaflanum um Kjaramal og kjarasamninga. Midstjorn hefur fjallad mikid um efnahags- og
atvinnumalin og alyktad um pau.

Hagdeild AST hefur tekid virkan patt i umrzedunni og sent fra sér nokkrar skyrslur par
um.

Haustskyrsla hagdeildar var gefin ut i oktéber 2008, i tengslum vid arsfund ASI. Bar
hin yfirskriftina Horfur i efnahagsmalum 2008-2010. { skyrslunni var lagt mat 4 afleidin-
gar bankahrunsins 4 efnahagslifid og spad fyrir um préun pess 4 n@stu arum.

I febraar var gefin ut ny skyrsla um horfur i efnahagsmalum fyrir timabilid 2009 til
2011. [ henni kemur fram ad Gtlitid s¢ dekkra en i fyrstu var talid. Bdi verdi nidursvei-
flan dypri og lengri en gert var rad fyrir i spanni fra pvi i oktober.

I jini var 4 ny gefin Gt ny skyrsla um horfur i efnahagsmalum fyrir timabilid 2009 til
2013. Myndin sem par er dregin upp er nokkud dekkri enn i fyrri spam og helgast pad
fyrst og fremst af pvi ad verr hefur gengid ad endurreisa bankakerfi og traust & islenskt
efnahagslif, en vonir manna stodu til.

I febrtiar var gefin Gt skyrsla um skuldir heimilanna. Par kom fram ad ungt folk veri
i mestum vanda.

A aukaarsfundi AlpySusambandsins i mars var [6gd fram greinargerd um stoduleika og
evru asamt greinargerd um fjarmal hins opinbera.

i fyrrahaust var tekin saman baeklingur um fjarmal heimilanna i efnahagsprengingum.

Proun og stada efnahagsmala haustio 2009
Islenskt efnahagslif gengur nu i gegnum eitt mesta samdrattarskeid a sidari timum. Horf-

ur er 4 ad samdratturinn i ar verdi allt ad 10% og um 2% & nasta ari og atvinnuleysi verdi
4 bilinu 9-10%.

Helstu kennitélur

Hiutfallsleg magnbreyting 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Hagvoxtur 4.3 3.9 [*§] 2.4 7.7 7.5 4.3 5.6 1.3
Verdbélga 5.0 6.7 4.8 2.1 3.2 4.0 6.8 5.0 12.4
Kaupmattur launa 1.6 2.0 2.2 3.4 1.4 2.6 2.6 3.8 -3.7
Atvinnuleysi' 13 14 25 34 a1 28 13 1.0 1.6
Einkaneysla 4.2 -2.8 -1.5 6.1 7.0 127 36 5.6 -7.8
Samneysla 38 4.6 5.3 1.8 2.2 3.5 4.0 4.1 4.6
Fiérmunamyndun 1.8 4.3 14.0 1.1 281 35.7 216 12.2 20.4
Utflutningur 4.2 7.4 3.8 1.6 8.4 7.5 -4.6 17.7 71
Innflutningur 8.6 -8.1 -2.6 10.7 14.5 29.3 10.4 -0.7 -18.3
Vidstkiptajofnudur? -10.2 -4.3 0.7 -4.8 -9.8 -16.1 -25.6 -19.9 -40.6
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Mikid umrét og glundrodi vard 1 islensku efnahagslifi 1 kjolfar falls bankanna og pad
ma kallast kraftaverk ad pad tokst ad halda innlendu greidslumidlunarkerfinu gangandi.
Vio fall bankanna féll kronan mikid, gjaldeyrisvidskipti 16goust af og fleedi gjaldeyris til
og fra landinu stddvadist. Skortur vard & gjaldeyri og Sedlabankinn greip til pess rads ad
setja homlur a utfledi gjaldeyris og seinna voru 16gleidd gjaldeyrishoft. Var petta talid
naudsynlegt til ad koma i veg fyrir algjort hrun & gengi krénunnar en einnig til ad tryggja
negilegan gjaldeyri til kaupa 4 naudsynjavorum til landsins.

Vid bankahrunid settu Bretar & okkur hrydjuverkalég sem enn jok a4 vandann. Var
pad fyrst og fremst vegna svo kalladra IceSave-reikninga. Petta voru netreikningar sem
Landsbankinn stofnadi i Bretlandi og Hollandi. Miklar deilur stédu fram eftir vetri um
abyrgd a4 pessum innstzedum vid Breta og Hollendinga. Er betta alvarlegasta millirikja-
deila sem islendingar hafa stadid i um langt arabil. Samkomulag nadist i jini 2009 um
a0 Tryggingasjodur innstedueigenda abyrgist 20.887 evrur & hvern reikning. Hollendin-
gar og Bretar veita Tryggingasjodi lan til ad standa skil 4 skuldbindingum sinum og er
pad veitt med abyrgd islenska rikisins. Heildarupphad innstedna & reikningunum nam
jafavirdi rimlega 1.200 milljarda krona. { framhaldi af samkomulaginu var hrydjuverka-
16gum afiétt.

I névember 2008 leitudu islensk stjornvold eftir adstod Alpjoédagjaldeyrissjodsins og
nagrannapj6da okkar. Adstodin felur i sér ad sjodurinn lanar islendingum 2,1 milljonir
USD og néagrannapjodir okkar 3 milljonir USD en 4 moti skuldbindi stjornvold sig til ad
fara eftir sameiginlegri aatlun stjornvalda og Alpjodagjaldeyrissjodsins um endurreisn
islensks efnahagslifs. Meginhluti lansins fra Alpjodagjaldeyrissjodunum var borgadur ut
strax en afgangurinn verdur greiddur ut i atta jofnum greidslum, eftir arsfjordungslega
endurskodun 4 efnahagsazetluninni. Utgreidsla annars hluta lansins hefur dregist, medal
annars vegna erfidleika og seinagangs vid endurfjarmdgnun nyju bankanna. Einnig hefur
IceSave-malid tafio utgreidsluna. Af somu astedum hafa ordid tafir 4 afgreidslu lana
fra nagrannapjodum okkar. Mal Islands bydur nu afgreidslu hja Alpjodagjaldeyris-
sjoonum. Morg mikilvaeg skref hafa verid tekin i att til endurreisnar efnahagslifsins p6
vissulega hefdi pau matt vera fleiri. Med gerd Stodugleikasattmalans nadist viotek satt
um pad hvernig ad endurreisn efnahagslifsins verdur stadid, buio er ad sekja um adild
ad Evrépusambandinu og er undirbuningur ad vidredum hafinn. Endurskipulagning og
endurfjarmognun Islandsbanka og Kauppings er langt komin og fjarmalaradherra hefur
lagt fyrir Alpingi detlun um rikisfjarmal til naestu ara.

Erfid stada heimilanna

Stada heimilanna hefur versnad verulega sidasta arid. I uppsveiflunni jukust skuldir
heimilanna mikid en par sem radstéfunartekjur haekkudu lika mikid gatu heimilin stadid
undir vaxandi skuldum. En pegar hik kom i voxt radstdfunartekna og kaupmattur peirra
tok ad ryrna pa kiknudu morg heimili undan skuldabagganum. Vid gengisfall kronunnar
og mikla verdbolgu i kjolfarid 6x greidslubyrdi hratt af gengis- og verdtryggdum la-
num. Samhlida pvi hafaheimilin purft ad taka 4 sig verulega tekjuskerdingu vegna styttri
vinnutima, minna starfshlutfalls, leegri launa og atvinnuleysis. Afleidingarnar eru par ad
stada margra heimila er mjog alvarleg og berjast morg peirra i bokkum vid ad nd endum
saman (sja nanar i kaflanum Velferdarmal).
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Kaupmattur radstofunartekna ryrnar hratt

Hagstofa Islands reiknar tr radstofunartekjur heimilanna einu sinni 4 ari. Adferdarfraedi
vid utreikninginn var breytt med peim afleidingum ad erfitt er ad sja proun radstéfunar-
tekna milli aranna 2007 og 2008. Groflega aztlad drost kaupmattur radstéfunartekna &
mann saman um 4 — 5% i fyrra.

Stada margra heimila hefur pvi prengst og moguleikar peirra til neyslu hafa minnkad.
Hefur petta leitt til snarps falls i neyslu heimilanna. I fyrra drost hin saman um tep 8%
og hefur pessi proun haldid afram i ar. A fyrri helmingi pessa ars drést neysla heimil-
anna saman um ruman fimmtung midad vid sama tima arid adur. Prong stada heim-
ilanna endurspeglast gloggt i minni innkaupum & dyrum innfluttum vérum eins og bilum,
raftekjum og ymsum hiisbunadi en einnig i minni kaupum & dagvoru.

Allt bendir til pess ad kaupmattur radstofunartekna haldi afram ad ryrna 4 pessu og
nasta 4ari, par redur mestu um verdbolga, haekkun skatta og leekkun bota. Vegna adhalds
i fjarmalum rikis og sveitarfélaga munu skattaaldgur haekka og dregid verdur Gr ymsum
tilfeerslum til heimila.

Fjarfestingar heimilanna i ibadarhtisnadi hafa einnig dregist mjog hratt saman. I fyr-
ra drogust paer saman um 22% og & fyrri hluta pessa ars hafa paer dregist saman um
teepan helming. betta hefur haft alvarlegar afleidingar fyrir fasteignamarkadinn og byg-
gingaridnadinn. Litil velta hefur verid 4 fasteignamarkadi og ibudaverd 4 héfudborgar-
svedinu hefur lekkad um ram 11% sidustu 12 manudi sem jafngildir um fimmtungs
leekkun & raunverdi.

bessi pronga stada heimilanna, atvinnuleysi og kaupmattarskerding hefur leitt til folks-
flutninga tr landi. { fyrsta skipti sidan 1889 feekkar Islendingum. Adalskyringin er mikill
brottflutningur erlendra rikisborgara fra landinu en i fyrsta skipti fra arinu 1992 flytjast
nu fleiri erlendir rikisborgar fra landinu en til pess.
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Morg fyrirteeki teeknilega gjaldprota

Rekstrarstada margra fyrirtaekja er afar erfid. Fjarmagnskostnadur fyrirteekja hefur
haekkad mikid fra pvi i fyrra. Hair vextir, vaxandi greidslubyrdi gengistryggdra lana veg-
na falls kronunnar ipyngir verulega rekstri peirra. Eigid fé margra peirra hefur brunnid
upp og eru morg peirra pvi teeknilega gjaldprota. Stada margra peirra er po6 talin ,,sterk”
par sem bau geta enn stadid undir vaxtagreidslum og afborgunum af skuldum.

[ juli sl. hofou 541 fyrirtaeki verid tekid til gjaldprotaskipta en 4 sama tima i fyrra
voru pau 450, petta er t6luverd aukning & milli ara. Stada fyrirteekjanna er samt sem
adur misj6fn. Mest eru vandraedin hja fyrirteekum i byggingarionadi og starfsemi honum
tengdum. Mikill samdrattur hefur ordid a byggingarmarkadi og eykur pad a vandann.
Verslunar- og pjonustufyrirtaeki hafa einnig att erfitt uppdrattar sérstaklega pau sem hafa
stundad vidskipti med innfluttar vorur. Til deemis hafa bilaumbodin att mjog erfitt.

[ kjolfar gengislaekkunarinnar i haust hefur samkeppnisstada utflutningsfyrirtzekja og
fyrirteekja i ferdapjonustu storbatnad og hefur stada peirra sjaldan eda aldrei verid betri.
Raungengi krénunnar er i ségulegu lagmarki. { 4gast meeldist visitala raungengisins 66,2
stig (100 stig i januar 2000). Til samanburdar hefur visitala raungengis legid a bilinu
85 til 111 stig. Raungengid gefur visbendingu um samkeppnisstodu islenskra fyrirteekja
a alpjodamarkadi. bPegar raungengi laekkar batnar samkeppnisstadan pegar pad hakkar
versnar hiin. Pessa miklu leekkun & raungengi ma fyrst og fremst rekja til laekkunar &
nafngengi kronunnar, en mikil verdbolga hér innan lands hefur p6é heldur hamlad 4 moti
leekkun raungengisins.

Er botninum ndo d alpjooamérkuoum?

bratt fyrir ad raungengi kronunnar sé i sdgulegu lagmarki, hafa vidskiptakjor landsins
versnad. Stafar pad af pvi ad verd i erlendri mynt a helstu utflutningsafurdum hefur fallid
skart. Til demis hefur alverd fallid um pridjung fra pvi i agist i fyrra og verd sjarvar-
afurda um ram 17%.

Alpjodlega fjarmalakreppan hefur leikid morg 16nd mjog illa. Sem demi ma nefna ad
samdratturinn i G-7 rikjunum (helstu idnrikjum heims) var 4,6% & 6drum arsfjordungi
pessa ars. A sama tima var samdratturinn 4 evru-sveedinu 4,7%. Er petta mesti samdrattur
sem heimurinn hefur gengid i gegnum fra lokum seinni heimsstyrjaldarinnar. Petta hefur
leitt til mikils samdrattar i almennri neyslu i helstu vidskiptalondum okkar og verdfalls &
ymsum hra- og neysluvorum. Sidustu vikur hafa borist jakvadar fréttir af helstu hagker-
fum heimsins og visbendingar eru um ad botni alpjodlegu fjarmalakreppunnar sé nad. Svo
virdist sem kreppunni i Bandarikjunum sé lokid taeknilega, en nokkur timi mun lida par
til efnahagslifid jafnar sig 4 ny. Sama ma segja um Snnur helstu vidskiptalond fslands, po
eru horfur 4 ad batinn 4 evru-svadinu verdi nokkud seinna a ferdinni en i Bandarikjunum.
Buast ma vid ad vidskiptakjor hér & landi verda pvi afram nokkud dhagstad en fara ad
batna pegar efnahagslifid i helstu vidskiptalondunum fer ad rétta Gr sér a ny.

Styrivextir hafa leekkad — en dfram hdir

Mikill styr hefur stadid um Sedlabanka Islands og hefur stjorn peningamala sztt harkalegri
gagnryni. Stjornendur bankans voru gagnryndir fyrir framgang peirra i bankahruninu og i
kjolfar pess. Endalok malsins voru pau ad sett voru ny 16g um Sedlabanka islands i febriiar
og i kjolfarid var nyr sedlabankastjori og adstodarsedlabankastjori settir i embeetti.
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Styrivextir hafa verid afar hair allt petta ar. Fyrir bankahrun stédu beir 1 15,5% en
voru haekkadir 1 18%, i kjolfar pess ad 6skad var eftir adstod Alpjoédagjaldeyrissjodsins.
Stodu peir 1 18% fram i mars en pa hof Sedlabankinn langprad styrivaxtaleekkunarferli.
Fra peim tima hefur bankinn laekkad vexti samtals prisvar sinnum og eru styrivextir nu
12%. Sedlabankinn hefur varid hatt vaxtastig med pvi ad pratt fyrir gjaldeyrishoft vaeri
naudsynlegt ad hafa haa styrivexti til ad stydja vid gengi kronunnar og sporna vid utfledi
gjaldeyris.

Stjorn peningamala hefur satt mikilli gagnryni og pa sérstaklega hair styrivextir
og setning gjaldeyrishafta. Hatt vaxtasig 4samt vaxandi greioslubyrdi af gengis- og
visitdlubundnum lanum er ad sliga heimilin og fyrirteekin i landinu. Vid blasa gjaldprot
heimila og fyrirteekja ad ollu obreyttu. Midstjorn Alpyousambandsins sendi fra sér
alyktun pann 6. mai sl. par sem vaxtastefna bankans er hardlega gagnrynd og pess krafist
a0 vextir verdi leekkadir i 5,25%.

,Midstjorn ASI krefst pess ad vextir leekki verulega. Midstjornin hvetur pvi Sedla-
banka Islands til ad leekka styrivexti vid vaxtaikvérdun 4 morgun pannig ad vaxtamu-
nurinn verdi ekki meiri en sem nemur 4% midad vid evropska sedlabankann en vextir
par eru i dag 1,25%.

Fjolda heimila og fyrirtekja er ad bleda ut vegna ofurharra vaxta 4 sama tima og
pjodin byr vid miklar homlur a gjaldeyrismarkadi. Midstjorn ASI ottast ad verdi ekki
snuid af pessari oheillabraut blasi vid frekari fjoldauppsagnir og gjaldprot. Pessi vaxta-
stefna Ognar jafnframt bankakerfinu eins og pad leggur sig. Samkvaemt upplysingum
vidskiptaradherra er mikid djafnvegi milli innlendra skulda bankanna og eigna beirra i
erlendri mynt. Hair vextir gera pad erfitt ad taka 4 pessum mikla halla 4 gengisjéfnudi.
Verdi hann ekki réttur af mun kostnadurinn lenda af fullum punga a rikissjodi, almenn-
ingi og fyrirteekjum, sem pegar roa lifrodur.*

Kronan sjaldan jafn veik

Gengi kronunnar féll hratt i kjolfar falls bankanna i fyrra haust og 4 sama tima lokadist
islenskur gjaldeyrismarkadur og par med tok fyrir fledi erlends gjaldeyris inn i landid.
Gjaldeyrisskortur vard i kjolfarid par sem lokad var fyrir erlendar lanalinur og ttflytjen-
dur og innflytjendur attu i vandreedum med ad koma gjaldeyri til og fra landinu. Gripid
var til pess rads ad koma a fot uppbodsmarkadi med gjaldeyri til ad koma gjaldeyris-
vidskiptum af stad 4 ny. Til ad koma i veg fyrir utfledi gjaldeyris fra landinu og par med
frekari veikingu kronunnar voru sett gjaldeyrishoft, skilaskylda & gjaldeyri og tekin var
upp skommtun & gjaldeyri. Skommtun gjaldeyris hafdi i for med sér tvofaldan gjald-
eyrismarkad, par sem verdgildi kréonunnar var mun laegra en 4 formlegum markadi med
gjaldeyri. I desember voru gjaldeyrishoftin styrkt og kronunni fleytt 4 ny. Gengi kronun-
nar féll i framhaldinu og for i gengisvisitalan i sitt haesta gildi 250 stig. Gengid styrktist
framan af pessu ari en veiktist sidan 4 ny.

94



Verdbdlga
Verdbolga 1998 - 2009
20%
18%
16%
14%
12%
10%
8%
6%
4%
2%
0%
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2008

Gengi kronunnar hefur haldist 4fram veikt og hefur htn legid a4 nokkud préngu bili &
milli 230 - 240 stiga. Miklar vaxtagreidslur vegna erlendra skulda skyra ad nokkru ut-
streymi gjaldeyris pratt fyrir verulegan afgang af voru- og pjoénustuvidskiptum. bagd, auk
mikillar vantriar 4 islensku krénuna og aheattufelni erlendra fjarfesta, er helst asteeda
pess ad ekki hefur tekist ad styrkja gengi kronunnar a ny.

I heildina hefur krénan fallid um ram 95% gagnvart evru fra pvi i upphafi ars 2008. A
sama tima hefur raungengi krénunnar leekkad um 40% sem pydir ad kaupmattur okkar
erlendis hefur ryrnad um 40%. Jafnframt pvi ad mala samkeppnisstddu landsins, maelir
raungengid kaupmatt kronunnar erlendis p.e. hve mikid af vorum og pjonustu vid getum
keypt i itléondum fyrir hverja krénu. Ef raungengid ryrnar um 40% ba minnkar pad sem
vid getum keypt fyrir hverja kronu um 40%. Til pess ad geta keypt sama magn og adur
erlendis fra pa purfum vid ad auka utflutningsframleidsluna um 40%.

Dregur ur vidskiptahalla

Vegna falls kronunnar hefur innflutningur dregist mikid saman. I fyrra drost hann saman
um 18% og hefur haldid afram ad dragast saman & pessu ari. Fyrstu sex manudi pessa ars
drést hann saman um 35%. Utflutningur drést einnig saman en mun minna en innflutn-
ingur. { fyrra drost utflutningur saman 9% og um teep 1% fyrstu sex manudi pessa 4rs.
Verdmeeti utflutnings hefur verid meira en innflutnings og pvi verid afgangur af voru- og
pjonustujotnudi fra pvi 4 sidasta fjordungi i fyrra. bratt fyrir petta er mikill vidskiptahalli
vid utlond vegna harra fjarmagnsgreidslna til itlanda. b6 hefur dregid mikid ur vidskipta-
hallanum. I fyrra var hann 40% af landsframleidslu en var komin i 12% 4 midju pessu
ari.

Verobolga hjadnar

Verdbolga jokst hratt i kjolfar falls kronunnar sl. haust. For hun heast 1 18,6% i jantiar
en hjadnadi nokkud hratt eftir pad og er nu komin i 10,9% (4gust). Hegar dregur ur
verdbolgu en spad var fyrr & pessu ari. Raedur par mestu ad kronan hefur ekki styrkst eins
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og vonir stodu til og eins hefur heekkun neysluskatta haegt 4 hjoonuninni. bréun verdlags
er mjog had breytingum 4 gengi krénunnar og skattlagningu 4 vérum og pjonustu. Fyrr
4 bessu ari voru aldgur & afengi, tobak og bensin hakkadar og pann 1. september voru
vorugjold & mat- og drykkjarvorur haeekkud. Gera ma rad fyrir ad samanldgo ahrif pessara
haekkana séu um eitt prosentustig 4 neysluverdsvisitdluna.

Lakkandi ibudaverd og minni almenn eftirspurn hefur sidan dregid ur verdbélgu. A
sama tima hefur einnig dregid ur verdbodlgu erlendis og horfur eru 4 ad innkaupsverd in-
nfluttra vara i erlendri mynt haldist nokkud st6dugt & neestunni.

Snarpur viosnuningur i rikisfjarmadlum

Mikill og snarpur vidsnuningur hefur ordid a stddu rikissjods sidustu 12 manudi. Tekjur
minnka 4 sama tima og utgjold heekka. Heildartekjur rikissjods ndmu 214 milljéroum
kréna, fyrstu sex manudi arsins en voru fyrir ari sidan 240 milljardar. Meginhluti tekna
rikisins eru skatttekjur sem breytast i takt vid arferdi og skyrir pad ad mestu mikid tekju-
fall rikissjods. A sama tima hafa utgjold storaukist. A fyrrihluta pessa ars ndmu pau um
276 milljordum en voru & sama tima i fyrra 219 milljardar. Meginskyring & vaxandi
utgjéldum eru aukin utgjold vegna vaxandi atvinnuleysis og harra fjarmagnsgreidslna
vegna skulda rikissjods.

Skuldir rikisins hafa aukist verulega, vegna yfirtdku & premur sterstu bonkunum i
kjolfar bankahrunsins og ekki sist vegna Icesave-samningsins. Talsverd ovissa hefur rikt
um skuldastduna en talid er ad skuldir rikisins hafi numid um 1.700 milljérdum kréona
eda 115% af landsframleidslu i arslok 2008. Par af nema skuldir vegna Icesave um 600
milljéroum krona. betta er mjog hatt i alpjodlegum samanburdi. Stadan er po6 heldur betri
ef horft er 4 nettd stoduna en pa nema skuldir rikissjods 54% af landsframleidslu pegar
Icesave skuldbindingarnar eru medtaldar.

Stjornvold asamt Alpjodagjaldeyrissjoonum hafa gert dstlun um hvernig jafnveegi
verdi komid a i rekstri hins opinbera & naestu arum og fyrir liggur ad pad parf ad haekka
skatta, skera nidur i rekstri, draga Gr tilfeerslum, m.a. bétum almannatrygginga og fresta
fyrirhugudum framkvemdum.

Efnahagsaztlun stjornvalda og Alpjodagjaldeyrissjodsins gerir rad fyrir ad jofnudi
verdi nad i rekstri rikissj6ds arid 2011 pegar undan eru skilin vaxtatekjur og vaxtagjold
(frumj6fnudur) og ad afgangur verid a heildarjofnudi arid 2013. Til pess ad petta gangi
eftir parf ad draga Ur halla rikissjods um samtals 179 milljarda krona & timabilinu. N
pegar hafa verid sampykktar 4 Alpingi adgerdir til ad baeta afkomu rikissjod um 22 mill-
jarda krona & pessu ari. [ jali sl. voru sampykkt 4 Alpingi 16g um sérstakan 8% skatt
a tekjur um fram 700.000 og tryggingagjald var haekkad ur 5,34% i 7%. Fjarmagns-
tekjuskattur var hekkadur 4 sama tima ar 10% i 15% a fjarmagnstekjur yfir 250.000 og
nu sidast voru vorugjold hekkud pann 1. september

A drunum 2010 — 2013 parf ad draga Gr halla rikissjods sem nemur 157 milljérdum til
vidbotar og axtlad er ad punginn i peirri adlogun verdi mestur & arunum 2010 og 2011.
Meiri 6vissa rikir um arin 2012 og 2013. Samkvamt stoduleikasattmala stjornvalda og
adila vinnumarkadarins verda & haustpingi lagdar fram nakveemari Gtferslur.

Ljost er a0 halli af pessari steerdargradu verdur ekki leidréttur nema pad komi vid alla
peetti opinbers rekstrar. Alpydusambandid hefur lagt aherslu 4 ad ekki verdi undan pvi
vikist ad koma 4 jafnvaegi i rekstri rikis og sveitarfélaga sem fyrst. Alpydusambandid
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hefur jafnframt lagt 4 pad aherslu ad stadinn verdi vérour um pa sem minnst mega sin
vid pessar erfidu adsteedur. Midstjorn alyktadi um radstafanir i rikisfjarmalum pann 17.
desember 2008 og par segir:

. Midstjorn ASI telur Shjdkvemilegt ad radast i pad erfida verkefui ad taka d hallarek-
stri rikissjods. Ljost er ad pad tekur nokkur ar ad koma rikisfjarmdalunum 1 jafnveegi.
Midstjornin leggur a pad dherslu ad stjornvold leggi fram tillogur sem taka a pvi hvernig
Jafnveegi verdi komid a rikisreksturinn a neestu arum og ovissu verdi pannig eytt.

Midstiornarfundur haldinn 17. desember 2008 telur afar mikilveegt ad varin verdi
stada peirra sem minnst mega sin vio pessar erfiou adstedur, s.s. elli- og ororkulifey-
rispega. I peim radstofunum sem kynntar hafa verio vantar verulega é ad petta hafi verid
gert. Heildarsamtok launafolks dakvaou pvi i sioustu viku ad fresta ollum vioredum um
endurskodun og gerd nyrra kjarasamninga vegna aranna 2009 og 2010 fram yfir aramot.
Ef takast d ad skapa dscettanlegan grundvéll ad slikvi vinnu telur midstjorn ASI naudsyn-
legt ad gerdar verdi breytingar a eftirfarandi pattum:

* Dregid verdi ur nidurskurdi vegna elli- og ororkulifeyris med upptoku fritekjumarks

vegna greidsina ur lifeyrissjooum.

* Unnid verdi a neestu vikum aod tillogum um pad hvernig auka megi tekjujofnunarhlut-

verk skattkerfisins.

* Sett verdi l6g um greidsluadlogun sem heimili nidurfeerslu og skilmalabreytingu a

husncedisskuldum heimilanna.

* Stofnadur verdi Bjargrdadasjoour heimilanna til ad audvelda nidurfersiu hisncedis-

skulda.

* Settur verdi starfshopur med fulltruum byggingarmanna til ad fara yfir verklegar

framkveemdir og forgangsrada mannafisfrekum framkvemdum.

* Radherrar, pingmenn og dstu embcettismenn njoti sému lifeyrisréttinda og adrir

opinberir starfsmenn.

* Stadio verdi vio yfirlysingu rikisstiornarinnar fra 17. februar 2008.

Pessi mal voru einnig til umfjollunar 4 aukaarsfundi ASI pann 25. mars 2009. bar segir
m.a. { alyktun fra peim fundi:
w»Rekstur hins opinbera
bad er forgangsmal ad koma a jafnveegi i rekstri rikis og sveitarfélaga til ad koma i veg
Sfyrir frekari skuldasdfnun hins opinbera og heekkun raunvaxta.
* Slikt verour ekki gert nema med hagreedingu a 6llum svioum. Breyta parf forgang-
srodun an skerdingar a grunnpjonustu velferdarkerfisins.
* Mikilveegt er ad verkalydshreyfingin komi ad umredu um breytta forgangsrédun og
naudsynlegar breytingar a skattkerfinu.
* Alpydusambandio leggur dherslu a ad peir tekjuhcerri beri steerri hluta byrdanna
pannig ad peim tekjulceegri verdi hlift vid skattahcekkunum. *

Stada margra sveitarfélaga afar sleem
Sveitarféldgin hafa einnig fundid harkalega fyrir erfidri stodu efnahagsmala. Fjarhagsstada
margra peirra er afar slem og purfa pau ad hagrada verulega i rekstri til ad na endum
saman. Horfur eru 4 ad pau purfi ad draga ur pjonustu.

Tekjur sveitarfélaga dragast mikid saman & sama tima og utgjold stéraukast. Sérstak-
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lega hafa afborganir af skuldum og vaxtagreidslur aukist fra arinu 2007. Morg sveitarfé-
16g toku erlend lan til ad fjarmagna ymiskonar framkvemdir m.a. uppbygginu 4 grunn-
pjoénustu og gatnagerd i nyjum ibudahverfum. Vio fall krénunnar hafa erlendar skuldir
ner tvofaldast og vaxtagreidslur i takt vid pad. Greidslubyrdi erlendra skulda hefur pvi
ipyngt rekstri peirra verulega.

Arid 2007 pegar umsvif 4 fasteignamarkadi nadu hamarki hofou sveitarfélogin miklar
tekjur af solu byggingaréttar. Pegar alvarlegur vidsnuningur vard a fasteignamarkadi
2008 kom mikid bakslag i sdlu byggingaréttar og sveitarféldgin urdu af miklum tekjum.
Einnig purftu pau ad endurgreida haar fjarhadir pegar 166um var skilad.

begar hortt er til stodu b-hluta sveitarfélaganna p.e. peirrar starfsemi sveitarfélaganna
sem er fjarmagnadur med pjonustugjoldum svo sem reksturs hafna, veitustarfsemi og
reksturs félagslegs htisnadis, pa er stadan ekki miklu betri. Eigid fé margra b-hluta-
fyrirteekja hefur ryrnad mjog hratt, hefur pad leekkad um naer helming pratt fyrir ad eignir
hafi aukist um pridjung. Stafar petta fyrst og fremst af miklum erlendum skuldum.Menn
tala p6 um ad stada fyrirteekjanna sé sterk par sem pau geta vel stadid undir afborgunum
og vaxtagreidslum af skuldunum.

bag er pvi ljost ad sveitarfélogin munu purfa ad syna verulegt adhald i rekstri 4 naestu
arum til ad na endum saman og pau purfa par ad auki ad auka alogur a ibua.

Erfio stada a vinnumarkadi

Atvinnuleysi jokst hratt i kjolfara bankahrunsins sl. haust. For pad tur 1,3% i september
14,8% 1 desember. Atvinnulausum hefur fjolgad afram a pessu ari og nadi atvinnuleysio
hamarki 9,1% i april sem jafngilti pvi ad um 17.000 manns varu an atvinnu. Petta er mei-
ra atvinnuleysi en adur hefur pekkst a islenskum vinnumarkadi. Petta astand hefur kallad
4 virkar vinnumarkadsadgerdir sem er lyst nanar i kaflanum Atvinnuastandid. Buast ma
vid ad atvinnuleysi verdi 4 bilinu 9-10% naestu misserin.

Verdlagseftirlit AST

Alpydusambandid starfraekir verdlagseftirlit & skrifstofu sinni i peim tilgangi ad upplysa
neytendur og veita adhald gegn verdhaekkunum 4 neytendamérkudum. Undangengid ar
hefur einkennst af mikilli veikingu krénunnar sem hefur valdid miklum verdhaekkunum
4 6llum helstu neysluvérum.  gast hafdi verd 4 dagvorum samkvaemt visitélu neyslu-
verds hakkad um riflega pridjung fra pvi i upphafi ars 2008 og par af um teeplega 18% fra
sama tima i fyrra. Likt og 40ur hefur verdlagseftirlitid lagt meginaherslu 4 ad kanna verd
4 matvoru sem er einn stersti utgjaldalidur heimilanna og hefur afgerandi ahrif & kjor
launafolks, einkum nt pegar vida kreppir ad. Verdlagseftirlitid hefur 4 undanférum arum
framkvaemt verdkannanir samkvemt samkomulagi vid Samtok verslunar og pjonustu
en vegna oeiningar um fyrirkomulag og birtingu verdkannana ségdu SVP sig fra pvi
samkomulagi sidla ars 2007. Verdlagseftirlitid starfadi hins vegar afram i meginatridum
samkvemt pvi samkomulagi en hafdi 4 lidnu ari verklag vid verokannanir til gagngerrar
endurskodunar. Nidurstadan Ur peirri vinnu var su ad settar voru fram nyjar verklag-
sreglur fyrir starfsemi verdlagseftirlitsins sem sampykktar voru i midstjorn ASI pann
20. mai sl. baer ganga ut fra fullu sjalfstedi eftirlitsins i storfum sinum og er ®tlad ad
tryggja gagnsai og samraemi i starfseminni. Afram er midad vid ad voruverd sé kannad
samkvemt verdmerkingu s6luadila enda er pad skylda peirra skv. 16gum ad hafa skyrar
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adgengilegar og greinilegar verdmerkingar 4 s6lustad auk pess sem adgangur neytenda
ad verdupplysingum er naudsynleg forsenda virkrar samkeppni.

Verklagsreglur fyrir verolagseftirlit AST
Markmid verdlagseftirlitsins er ad upplysa almenning um verdlag & vorum og pjonustu
hja s6luadilum & neytendamarkadi. Adgangur ad traustum upplysingum um verdlag &
markadi er forsenda pess ad neytendur geti tekid upplystar og igrundadar dkvardanir um
hvert peir beina vidskiptum sinum. Med pessu moti skapa virkir neytendur adhald og
yta undir samkeppni milli s6luadila. Verdlagseftirlitid gerir eingdngu verdsamanburd en
leggur ekki mat 4 gaedi eda pjonustu soluadila.

Verdlagseftirlitid hefur sett sér eftirfarandi verklagsreglur vid framkvaemd verdkann-
ana sem tryggja gagnsai og samraemi i starfseminni.

Framkvamd verdokannana:

1. Verklagsreglur pessar na til verokannana sem hafa pann tilgang ad bera saman sdlu-
verd til neytenda milli séluadila.

2. Verolagseftirlitio getir fyllsta hlutleysis vid 6flun upplysinga, urvinnslu og birtingu
verOkannana. Verdlagseftirlitid byggir nidurstdour sinar eingdngu 4 peim upplysing-
um sem aflad er af starfsfolki pess.

3. Avallt skal tryggt ad s6luadilar hafi enga vitneskju um fyrirhugada verdkénnun 4dur
en hun er framkvamd.

4. Verolagseftirlitio getir tolfreedilegrar nakvaemni vid trvinnslu gagna.

5. Starfsmenn verdlagseftirlitsins eru bundnir tranadi og skulu avallt geeta fyllsta hlut-
leysis og nakveemni i storfum sinum.

6. Verdkannanir skal framkvama hja vidkomandi s6luadila en ekki nota verdupplysin-
gar sem fengnar eru i gegnum sima, Gr blddum, o.p.h.

7. Verdkannanir hja pjonustufyrirtekjum sem selja pjonustu sem ekki er veitt &
s6lustad, s.s. fjarskiptafyrirtekum, orkuveitum, fjarmalafyrirtaekjum og opinberum
adilum, skulu gerdar skv. gildandi gjaldskram vid framkvaemd kdnnunar.

8. Verdkonnun skal gerd 4 sama timabili hja 6llum adilum sem kénnunin neer til.

9. Skra skal verd i verokdnnun skv. verdmerkingu s6luadila, p.e. 4 eda vid hillu versl-
unar eda par sem verd er birt neytendum med skyrum og greinilegum heetti. Enda
er pad skylda sdluadila, skv. 16gum nr. 57/2005 um eftirlit med vidskiptahattum
og markadssetningu og reglugerd nr. 725/2008, ad hafa skyrar, adgengilegar og
greinilegar verdmerkingar 4 solustad svo augljost sé til hvada voru eda pjonustu
verdmerkingin visar.

10. Vara sem skrad er nidur verd 4 i verdkonnun, skal vera adgengileg og synileg 6llum

vidskiptavinum med greinilegum haetti.

11. Verdlagseftirlitid er sjalfstett 1 starfi sinu og framkvemir kannanir an afskipta
sOluadila. Hafi fulltrti s6luadila afskipti af verdtokuadila vid framkvemd ber
verdtokuadilanum ad gera grein fyrir sér en 6ska jafnframt eftir ndi til pess ad
framkvaema konnunina. Verdi fulltrai s6luadila ekki vid peirri beidni eda reyni med
60rum heetti ad hafa ahrif 4 framkvaemd eda nidurstddur konnunar verdur fyrirteki
hans visad Gr kdnnuninni og pess getid vid birtingu nidurstadna.

12. Hafi fulltrai fra samkeppnisadila, sem staddur er i verslun pegar verdkénnun fer
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fram, afskipti af framkvaemd konnunar, skal verdtdkuadili 6ska eftir naedi til pess
ad framkvama konnunina. Samkeppnisadili skal hvorki hafa afskipti af né fylgjast
med framkvaemd kénnunarinnar. Verdi fulltriinn ekki vid peirri beidni eda reyni
med 60rum hatti ad hafa ahrif & framkveemd eda nidurstédur konnunar, verdur
fyrirtaeki hans visad Gr kdnnuninni og pess getiod vid birtingu nidurstadna.

13. Heimili s6luadili ekki verdtdkuadila ad framkvama verdkonnun i verslun sinni
skv. pessum verklagsreglum skal pess getid med 6yggjandi haetti vid birtingu

nidurstadna.
14. Birta skal nidurstoour verokannana svo fljott sem verda ma ad framkvaemd lok-
inni.
Sampykkt [ midstiorn ASI 20.mai 2009
Virukarfa AST

Verdlagseftirlitid hof i fyrra meelingar 4 verdi vorukorfu ASI i 6llum helstu matvoru-
verslunarkedjum landsins og hefur peim malingum verid haldid 4fram pad sem af er
pessu ari. Vorukorfunni er ztlad ad endurspegla almenn innkaup medalheimilis og inni-
heldur allar almennar mat- og drykkjarvorur. Helstu nidurstodur malinganna eru par ad
verd kdrfunnar hafdi i byrjun september haekkad um 9-24% fra sama tima i fyrra. Mestar
hafa haekkanirnar verid i lagvoruverdsverslunarkedjunum, 22-24%. Samkvemt télum fra
Hagstofu Islands haekkadi verd & mat- og drykk i visitélu neysluverds um riflega 15% 4
sama timabili.

Vérukarfa ASI
Breyting september 2008 - september 2009
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ba hefur verdlagseftirlitid & arinu gert hefobundnar samanburdarkannanir i matvoru-
verslunum auk verdkonnunar i fiskbudum og a hjolbardaverkstaedum. Auk pess hafa
verid teknar saman upplysingar um verd a opinberri pjonustu svo sem fasteignagjéldum,
leikskolagjoldum og verdi i skélamdtuneytum auk upplysinga um verd & sumarnam-
skeidum fyrir bérn og unglinga.
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Kjaramal

Kjaramal og kjarasamningar

Kjarasamningar haust 2008

Fljotlega eftir a0 skrifad var undir kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi i febraar
2008 versnudu efnahagshorfur til muna. Kjarasamningar flestra félaga vid rikid voru
lausir med vorinu. ba pegar var farid ad tala um ad reyna ad na vidtekri samstoou milli
almenna og opinbera markadarins um eina launa- og kjarastefnu 4 arinu 2009 i tengslum
vid endurskodun kjarasamninga 4 almennum markadi i febraar 2009. Badi fé16g opin-
berra starfsmanna og ASI félaga somdu vid rikid 4 vormanudum 2008 til marsloka arid
2009. Me0 pvi ad lata samninganna renna Ut um svipad leyti og endurskodun kjarasamn-
inga 4 almennum markadi atti ad eiga sér stad, var lagdur grunnur ad pvi ad haegt vaeri ad
lata reyna 4 slika samstodu.

[ kjaramalaalyktun arsfundar ASI 2008 var fjallad um erfida stédu heimilanna og mikil-
vaegi pess ad skapa vidteka samstoou medal allra stéttafélaga 4 almennum- og opinberum
vinnumarkadi um launastefnu sem tryggoi 6llu launafolki sambarilegar launahakkanir
og kjarabaetur 4 arinu 2008 og nastu tveimur arum, eda eins og sagdi i alyktun arsfund-
arins: ,, Arsfundur ASI leggur punga dherslu d ad stada heimilanna verdi varin eins og
kostur er i peim efnahagsprengingum sem framundan eru. Ljost er ad kaupmattur launa
mun skerdast a komandi misserum. Forgangsverkefnid vid pessar adstedur er pvi ad
lagmarka pann skada sem heimilin standa frammi fyrir og leggja grunn ad pvi ad kaup-
madttur geti sem fyrst vaxio aftur.

Arsfundurinn telur pvi mikilveegt ad skapa vioteka samstéou medal allra stéttafélaga
a almennum- og opinberum vinnumarkadi um launastefnu sem tryggi ollu launafolki
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sambeerilegar launahcekkanir og kjarabcetur a pessu ari og neestu tveimur arum. Slik
launastefna yrdi mikilveegt framlag til pess ad treysta stodu peirra tekjulegstu samfara
bvi ad skapa aukio félagslegt og efnahagslegt 6ryggi og stédugleika neestu arin.

Arsfundurinn telur ad slik adgerd sé mikilveegt innlegg [ pé kjarasamninga sem nii eru
ad losna og einnig { komandi endurskodun kjarasamninga. Arsfundurinn telur einnig ad
su stefnumotun fundarins um adgerdir gegn fjarmdlakreppu og til ad auka truverdug-
leika sé mikilveegt innlegg { pd vinnu sem framundan er. Arsfundurinn telur ad slik stefu-
motun geti verid mikilvegur grunnur fyrir midstjorn og adildarsamtokin vid gerd og
endurskodun kjarasamninga.

bann 29. névember 2008 samdi Starfsgreinasambandio vid Launanefnd sveitarfélaga
og Efling stéttarfélag vid Reykjavikurborg um samberilegar haekkanir og samid hafoi
veri® um vid rikid fyrr & 4rinu. Helstu atridi samninganna voru:

* Gildistimi samningsins var 1. desember 2008 til 31. agust 2009 med fyrirvara, sbr.

yfirlysingu sem fylgir samningnum.

* Launataxtar haekka um kr. 20.300 og tekin er upp ny launatafla.

* Yfirborganir skv. akvordun Launanefndar sveitarfélaga fra 28. januar 2006 faerdust

inn i taxta og haekkudu vaktaalagsgreidslur og yfirvinna sem pvi nam.

* Starfsmenn i timameeldri akvaedisvinnu og resting samkvamt fermetragjaldi fa 16%

heekkun.

* Personuuppbot i desember 2008 haekkadi i 72.399 og orlofsuppbot arid 2009 i

25.200.

* Réttur foreldra til fjarveru & launum vegna veikinda barna var aukinn, ar 10 1 12

daga.

* Samid var um greidslur i starfsendurheefingars;jod.

Vilji var til pess hja samningsadilum ad studla ad viotekri samst6ou um launa- og kja-
rastefnu 4 6llum vinnumarkadinum 4 arinu 2009 og pvi sameinudust peir um eftirfarandi
yfirlysingu med kjarasamningnum:

,bann 27. november 2008 attu fulltruar steerstu adila a islenskum vinnumarkadi
sameiginlegan fund til ad kanna méguleika da pvi ad na vidteekri satt um launa- og kja-
rastefnu til arsins 2010 vegna peirra kjarasamninga sem eru til endurskodunar eigi sidar
en 15. februar 2009 og peirra kjarasamninga sem renna ut 2009. Adilar pessarar yfirlys-
ingar eda fulltruar peirra dttu adild ad fundinum og er fullur vilji adila pessarar yfirlys-
ingar ad beita sér fyrir ad taka patt i slikri satt.

Naist satt um sameiginlega nidurstoou d almennum og opinberum vinnumarkadi, med
patttéku peirra sem ad pessari yfirlysingu standa, pa mun su nidurstada gilda fra peim
tima og med peim breytingum sem nidurstadan felur i sér.

Dbeir sem standa ad pessari yfirlysingu munu leggja sitt af mérkum til ad vioteek satt um
launa- og kjarastefnu til arsins 2010 verdi nad.

Onnur landssambénd og fél6g sémdu & svipudum nétum vid Launanefnd sveitarfélaga
og Reykjavikurborg.

Odrum samningum s.s. vid stéridjufyrirteekin, sem lausir voru sidla ars 2008, var lokid
med svipudum hetti og samningum vid sveitarfélogin, med peirri undartekningu po, ad
ekki voru sérstok endurskodunarakveedi i peim heldur giltu samningarnir til arsloka 2010
eda arsbyrjunar 2011.
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Endurskodun kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi og samningar vio
riki og sveitarfélog

Me0 yfirlysingu Launanefndar, Reykjavikurborgar og peirra stéttarfélaga sem semja vid
Launanefnd og borgina voru skapadar forsendur fyrir pvi ad allur vinnumarkadurinn,
ba0i sa almenni og einnig sa opinberi gaetu sest ad samningabordinu i arsbyrjun 2009.

Sameiginleg vinna allra samningsadila hofst pegar i kjolfar samninganna vid sveitar-
félogin en pegar leid ad afgreidslu fjarlaga i desember kom til alvarlegs agreinings vid
rikisstjornina um skerdingar i almannatryggingakerfinu, o.fl. Heildarsamtok launafolks
akvadu pa ad fresta 6llum vidredum um endurskodun og gerd nyrra kjarasamninga
vegna aranna 2009 og 2010 fram { januar. T framhaldinu alyktadi midstjorn ASI um fjar-
lagafrumvarpid og radstafanir i rikisfjarmalum par sem sagdi:

,Midstjorn ASI telur 6hjakvaemilegt ad radast i pad erfida verkefni ad taka 4 halla-
rekstri rikissjods. Ljost er ad pad tekur nokkur ar ad koma rikisfjarmalunum i jafnvaegi.
Midstjornin leggur & pad aherslu ad stjornvold leggi fram tillogur sem taka & pvi hvernig
jafnvaegi verdi komid a rikisreksturinn & nastu arum og ovissu verdi pannig eytt.

Midstjornarfundur haldinn 17. desember 2008 telur afar mikilveegt ad varin verdi stada
peirra sem minnst mega sin vid pessar erfidu adstadur, s.s. elli- og drorkulifeyrispega.
[ peim radstéfunum sem kynntar hafa verid vantar verulega 4 ad petta hafi verid gert.
Heildarsamtok launafolks akvaodu pvi i sidustu viku ad fresta 61lum vidraeedum um endur-
skodun og gerd nyrra kjarasamninga vegna aranna 2009 og 2010 fram yfir aramot. Ef
takast 4 ad skapa asaettanlegan grundvoll ad slikri vinnu telur midstjorn ASI naudsynlegt
ad gerdar verdi breytingar 4 eftirfarandi pattum:

* Dregid verdi ur nidurskurdi vegna elli- og 6rorkulifeyris med upptoku fritekjumarks

vegna greidslna Ur lifeyrissjooum.

* Unnid verdi a nastu vikum ad tillogum um pad hvernig auka megi tekjujofnunarhlut-

verk skattkerfisins.

* Sett verdi 16g um greidsluadlogun sem heimili nidurferslu og skilmalabreytingu

husnadisskuldum heimilanna.

* Stofnadur verdi Bjargradasjoour heimilanna til ad audvelda nidurferslu husneadis-

skulda.

* Settur verdi starfshopur med fulltraum byggingarmanna til ad fara yfir verklegar

framkveemdir og forgangsrada mannafisfrekum framkvaemdum.

* Radherrar, pingmenn og a&dstu embettismenn njoti sému lifeyrisréttinda og adrir

opinberir starfsmenn.

* Stadid verdi vid yfirlysingu rikisstjornarinnar fra 17. febraar 2008.

Ekki var ordid vid krfum ASI og t6foust pvi vidreedur fram yfir aramoét en pa var
pradurinn tekinn upp aftur.

Grundvéllur endurskodunar kjarasamninga a almennum vinnumarkadi
[ kjarasamningunum 4 almenna vinnumarkadinum fra 17. februar 2008 var eftirfarandi
forsenduakvaedi:

. Sérstok forsendunefud skipud tveimur fulltrium tilnefndum af samninganefnd ASI og
tveimur af SA skal taka pegar til starfa. Hun skal fjalla um proun efnahagsmala a samn-
ingstimanum og eftir atvikum leita eftir samstarfi vio stjornvéld, i pvi skyni ad studla ad
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bvi ad markmio samnings pessa um laga verdbolgu og sérstaka heekkun legstu launa
ndi fram ad ganga. I byrjun febriar 2009 skal fialla sérstaklega um framlengingu samn-
ingsins fyrir timabilid 1. mars 2009 til 30. November 2010. Samningurinn framlengist til
30. november 2010 hafi badar forsendur samningsins stadist.

1. Annars vegar parf kaupmattur launa a almennum vinnumarkadi ad hafa haldist eda
aukist a samningstimanum (timabilinu januar 2008 — desember 2008) samkveemt
launavisitélu Hagstofu Islands.

2. Hins vegar parf verdbolga ad hafa fario leekkandi. Med leekkandi verdbolgu er att
vid ad verdbolga innan arsins 2008 p.e. 12 manada verdbolgan i desember 2008 sé
leegri en 5,5%. Ennfremur ad verdobolga a 6 manada timabilinu agust 2008 — januar
2009 sé innan vio 3,8%, midad vid arshrada.

Nu hefur onnur hvor samningsforsendan eda badar ekki stadist skal pegar i stad kalla
saman fund samninganefndar ASI og SA sem leita skal samkomulags um viobrogd til ad
studla ad framgangi markmids samningsins, festa forsendur hans i sessi og tryggja ad
samningurinn haldi gildi sinu. Nu ncest ekki samkomulag og skal pa sa adili sem ekki vill
framlengingu samningsins skyra fra peirri akvérdun og fellur pa samningurinn ur gildi
fra lokum februar 2009, ella framlengist samningurinn til 30. november 2010.

betta forsendudkveedi var nokkud frabrugdid samsvarandi akvadum i eldri samning-
um. Munurinn var tvipaettur:

1. I stad pess ad heimilt veeri ad segja upp samningi ef forsendur steedust ekki pd gerdi
forsendudkveedid rad fyrir pvi ad samningurinn veeri { raun drs samningur sem ad
uppfylltum akvednum forsendum framlengdist i teeplega priggja ara samning.

2. Hlutverk forsendunefudar ASI og SA var mun takmarkadra en i fyrri samningum par
sem nefndin skyldi einungis fialla um proun efnahagsmala og reyna eftir atvikum ad
leita eftir samstarfi vid stjornvéld og sidan meta pad hvort forsendur samningsins
steedust eda ekki. Brystu forsendurnar veeri pad sidan i hondum samninganefnda
ASI og SA en ekki forsendunefndarinnar eins og verid hafid i fyrri samningum ad
leita samkomulags.

Til grundvallar starfi samninganefndar ASI liggur eftirfarandi samstarfssamningur

adildarfélaga ASI fra 22. juli 2007:
, SAMSTARF

adildarsamtaka Alpyousambands Islands um leikreglur vegna sameiginlegra mdla vio
gerd og endurnyjun kjarasamninga 2007-2008

1. gr
Samstarfid er byggt d 14. gr. laga ASL. Adild ad samstarfinu og samningi pessum eiga
oll landssambiond ASIL, VR, félog med adild ad samningi Floabandalagsins og f216g med
beina adild.

2. gr
Samningsadilar eru sammala um ad naudsynlegt sé ad samrcema adgerdir sinar |
sameiginlegum mdlum vid atvinnurekendur og stjornvold. I peim malum sem sameigin-
legt umbod er veitt til hverju sinni, kemur samninganefndin fram fyrir hond hlutadeigan-
di adila vid samningsgerdina og fylgir samningunum eftir a samningstimanum.

3.gr
I samninganefud é vettvangi ASI skulu eiga sceti auk forseta ASI, einn fulltrili frd hverju
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landssambandi ASI, einn sameiginlegur fulltrii félaga med adild ad samningi Floaban-
dalagsins, einn fulltrui VR og einn sameiginlegur fulltrii félaga med beina adild. Jafn-
framt er gert rad fyrir ad framkvemdastjéri ASI vinni med nefudinni.

4. gr
Samninganefud d vettvangi ASI skal skipud med gédum fyrirvara i addraganda kjara-
samninga hverju sinni. Forseti ASI kallar nefadina saman og styrir stérfum hennar.
Samninganefndin skal ad jafnadi koma saman ekki sidar en fjorum manudum dadur en
Sfyrstu adalkjarasamningar verda lausir hverju sinni.

5.gr
Umbod samninganefudar G vettvangi ASI tekur til eftirfarandi pétta:
a. Gerdar sérstakrar vidreeduacetlunar um pa peetti kjarasamninganna sem samkomulag
er um.
b. ryggingarakveeda a gildistima kjarasamninga
c. Skipan og umbods sameiginlegrar forsendunefndar um mat a framvindu kjarasamn-
inga og endurskodun peirra
d. Vidreedna og samkomulags vid stjornvold (riki og sveitarfélog) um mal er varda pau
ekki sem adila kjarasamninga.

6. gr.
Samninganefndin hefur umbod samkvemt samningi pessum til ad ganga til samninga vio
atvinnurekendur fyrir hénd adila samstarfsins i samreemi vid akveedi laga um stéttarfélog
og vinnudeilur.

7.8r.

1 samninganefudinni skal leitast vid ad nd einréma samstéou i malum. Samninganefud-
inni er heimilt ad taka skuldbindandi dkvardanir med meirihluta atkveeda enda hafi allir
Sfulltruar 1 nefndinni sampykkt ad viohafa slika atkveedagreidslu skv. 6.mgr. 29.gr. laga
ASL.

Hafi samningsadilar akvedid ad fijalla sameiginlega um tryggingardakveedi a gildistima
kjarasamninga og/eda skipan og umbod sameiginlegrar forsendunefndar um mat a fram-
vindu kjarasamninga og endurskodun peirra sbr. 5.gr. b og c li, tekur nefndin skuldbind-
andi akvardanir med meirihluta atkveeda i samremi vid 1.mgr.

8.gr
Samstarfssamningur pessi gildir til loka neesta samningstimabils.
Magniis M. Norddahl l6gfreedingur ASI tok saman minnisblad til forseta ASI dagsett 15.
Jantiar 2009 um umbod samninganefndar ASI par sem sagdi:
., Til grundvallar starfi samninganefndar ASI liggur samstarfssamningur adila fié 22.6
2007. Samkveemt 5.gr. hans ncer umbod nefndarinnar m.a. til:
b. Tryggingarakveeda a gildistima kjarasamninga.
c. Skipan og umbods sameiginlegrar forsendunefndar um mat a framvindu kjarasamn-
inga og endurskodun peirra.
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Innan pessa umbods gekk samninganefndin fra sameiginlegu forsendudkveedi kjara-
samninganna fra 17.2 2008.

[ forsendudkveedinu eru meginmarkmid samninganna skilgreind sem ldg verdbdlga og
sérstok heekkun leegstu launa. Forsendurnar sjalfar eru sidan annars vegar skilgreindar
b.a. kaupmattur skuli haldast og hins vegar ad verdbolga verdi innan vid tiltekin mork.
Stada efnahagsmala er nu énnur en cetlad var og augljost ad badar forsendur kjaras-
amninga hafa brostio.

Akveedid felur sidan sérstakri forsendunefnd ad fjalla um framlengingu samninga fyrir
timabilio 1.3 2009 til 30.11 2010 og skal hun hefja pau storf1 februar 2009. Skv. akveedinu
framlengjast samningar sjalfkrafa til 30.11 hafi badar forsendur stadist en hafi 6nnur eda
badar brostio skal ... “leita skal samkomulags um viobrogd til ad studla ad framgangi
markmids samningsins, festa forsendur hans i sessi og tryggja ad samningurinn haldi
gildi sinu.

Af framangreindu er ljést, ad samninganefnd ASI skv. samstarfssamningi adildarsamtaka
ASI, eftir ad Gnnur eda badar forsendur hafa brostid, hefur fullt umbod til pess ad ganga
til viorcedna vio SA og ljiika peim vioredum med skuldbindandi samkomulagi sem fram-
lengt getur gildandi kjarasamninga fyrir timabilio 1.3 2009 til 30.11 2010.

Um hvad ma semja

Samstarfssamningur adildarsamtaka ASI og forsendudkvedi kjarasamninga setja
samninganefnd ASI ekki 6nnur takmérk en pau ad samkomulag hennar vid SA vinni gegn
verdbolgu, verji kaupmatt og tryggi mestar heekkanir leegstu launa.

Almennir kjarasamningar gera rad fyrir pvi ad allt kaup heekki ad teknu tilliti til launa-
skrids 1.3 2009 og 1.1 2010 og jafnframt ad launataxtar hekki a somu dagsetningum.
Med pvi er cetlunin ad tryggja peim hopum sem leegst laun hafa og bua m.a. vio taxta-
kaup, aukinn hlut a samningstimanum.

Long hefd er fyrir pvi, ad samninganefndir hafi farid inn [ kjarasamninga og framlengt pa
[ skjoli forsendudkveeda med innspytingu kaupheekkana og samkomulagi vid stjornvéld
um tilteknar adgerdir i efnahags- eda félagsmalum. Nugildandi umbod samninganefndar
ASI tekur augljéslega til slikra adgerda.

bad er alit mitt ad umbod hennar taki jafnframt til pess ad fara inn i kjarasamninga
Dbannig ad umséndum launa- og taxtabreytingum verdi frestad, eftir atvikum med eda
an samkomulags vid stjornvold, enda verdi ekki vikio fra peim markmioum sem upphaf-
lega voru sett fyrir samningstimann, sem nad getur allt fram til 30.11 2010, um lekkun
verdbolgu, vorn kaupmattar og heekkun legstu launa. Pau markmio hafa ekki breyst po
efnahagslegar forsendur hafi versnad i stad pess ad batna fra 17.2 2008 og heimilt er
ad vinna ad peim og tryggja pau i sessi vid nyjar adstedur med peim breytingum sem
samkomulag neest um.

Endurskodun kjarasamninga i febraar 2009

Samninganefnd SA lagdi til vid samninganefnd ASI i byrjun jantar tvo kosti; ad fresta
6llum launahakkunum til haustsins og taka pa akvordun um framlengingu eda uppsdgn
kjarasamninga eda ad ganga strax fra akvordun um ad fresta 6llum launahakkunum sem
ad Obreyttu @ttu ad koma 1. mars til 1. januar 2010 og ad fresta launaheekkunum sem ad
obreyttu ettu ad koma 1. jantiar 2010 til loka ars 2010. Pessi afstada SA til endurskodunar
kjarasamninga birtist sidan i riti sem pau gafu Ut i jantiar undir heitinu Hagsyn, framsyn
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og aradin atvinnustefna par sem segir m.a. a bls. 10: ,,Samtdk atvinnulifsins telja mikil-
vagt ad leita samkomulags um breytingar og @skilegt er ad tryggja frid 4 vinnumarkadi &
nastu misserum. ber leidir sem til greina koma eru m.a. ad fresta 61lum launahaekkunum
fram & haust og taka pa akvoroun um framlengingu samninga eda uppsdgn en pa mun
liggja betur fyrir hvernig efnahagslegdin proast og hversu mikid vextir og verdbolga
hafa lekkad. P4 kemur til greina ad dkveda strax nyja timapunkta fyrir paer hakkanir
sem samid hefur verid um annad hvort med eda an opnunardkvaedis 4 milli hakkana til
pess ad endurmeta stoduna. Ennfremur kemur til greina ad launahaekkunum 1. mars verdi
frestad og taki gildi t.d. { byrjun nzsta ars. A sidari hluta ars 2010 verdi sidan akvedid
hvenar umsamin launahaekkun 1. januar 2010 komi til framkvaemda.*

Pessum hugmyndum SA hafnadi samninganefnd ASI en var p6 tilbuin ad raeda 6sk SA
um aukinn sveigjanleika i ad hrinda i framkvzemd akvaedum kjarasamninganna. A fundi
midstjornar ASI pann 22. jantiar kom fram ad samhlida krfu AST um ad gengid yrdi til
kosninga eins fljott og haegt yroi var vilji til pess ad fresta endurskodun kjarasamninga
par til ny rikisstjorn hefoi tekid vio voldum. Taldi midstjornin erfitt ad taka afstodu til
oska SA um aukinn sveigjanleika an pess a0 fyrir leegi nidurstada um samhenta og 6fluga
sokn 1 atvinnumalum og adgerdir til ad koma til mots vid erfida stodu heimilanna. Taldi
midstjornin ad rikisstjornin hefdi hvorki vilja né naudsynlegan styrk til pess ad koma
ad naudsynlegum vidredum, hin veaeri riin trausti og hefdi verid um megn ad taka ak-
vardanir fra pvi i névember. [ kjarasamningum purfa prir adilar ad koma ad bordinu og i
1j6si pess ad rikisstjorn hafdi hvorki kraft né umbod til ad koma ad uppbyggingu atvin-
nulifs og vardstdou um hag heimilanna til framtidar vildi midstjornin fresta vidreedum
um endurskodun kjarasamninga fram til juni. [ millitidinni yrdi bodad til pingkosninga
og ny rikisstjorn, med nagilegan styrk og endurnyjad umbod, teeki vid. Afstada midstjor-
nar markadist af pvi ad ASI hefdi lengi reynt ad fa stjornvold til vidredna um adgerdir
i efnahagsmalum en talad fyrir daufum eyrum. Eftir bankahrunid i byrjun oktober hefoi
ASI viljad gefa rikisstjorninni starfsfrid til ad slokkva pa elda sem pa geisudu. St vinna
var veik og handahéfskennd og peir sem baru dbyrgd & hruninu voru ekki latnir axla
hana. { lok névember hvatti ASI til pess ad gerdar yrdu umfangsmiklar breytingar in-
nan rikisstjornar, Sedlabanka og Fjarmalaeftirlits til pess ad endurnyja umbod og imynd
rikisstjornarinnar. Til pess ad r@da pessa afstddu midstjornar voru formenn allra adildar-
félaga ASI og einstakra deilda sem eiga adild ad landssambdndum innan AST bodadir til
fundar &4 Grand hoteli k1. 11 23. Jantiar 2009.

Umrzdur voru liflegar 4 formannafundi ASI pann 23. jantiar 2009 par sem raedd var
beidni SA um seinkun & framkvaemd ymissa dkvada kjarasamninga vegna efnahags-
astandsins, m.a. frestun 4 taxtabreytingum sem ad obreyttu attu ad koma til framkvaem-
da 1. mars . Reett var um ad fresta vidredum um endurskodun kjarasamninga fram til
juni. A fundinum var rikisstjornin gagnrynd hardlega fyrir ad daufheyrast vid oskum
verkalydshreyfingarinnar, fra pvi snemma a sidasta ari, um virkt samrad vegna efnahags-
astandsins. Inn & fundinn barust fréttir af vaentanlegum kosningum 9. mai sem gerdi
frestun 4 endurskodun enn brynni par sem naudsynlegt var ad fa nyja rikisstjorn med
endurnyjad umbod ad samningabordinu. Skiptar skodanir komu fram & fundinum en par
sem fundurinn var hugsadur sem umraduvettvangur par sem fundarmenn gaetu skipst &
skodunum voru ekki teknar neinar akvardanir um annad en méalsmedferd. Akvedid var
ad hvert félag fyrir sig kannadi vilja sinna félagsmanna fyrir mogulegri frestun med peim

107



adferdum sem stjorn vidkomandi félags vildi vidhafa. Pannig yrdi tryggt ad vilji félags-
mannanna i einstokum félogum kaemi skyrt fram. Félogin gatu pannig efnt til allsherjar-
atkveedagreioslu, haldid félagsfund, vinnustadafundi eda fundad med samninganefndum
og trinadarradi eda Sllum tranadarménnum. Jafnframt var akvedid ad halda annan for-
mannafund um midjan februaar.

Formannafundur ASI var sidan haldinn 4 Grand Hoételi pann 16. febraar par sem afram
var raedd beidni SA um frestun 4 endurskodun kjarasamninga. Par gerdu fulltriiar i samn-
inganefnd ASI (formenn landssambanda og stzerstu félaga og fulltrii félaga med beina
adild) grein fyrir afstodu sinna félagsmanna. Fram kom ad fulltriar félaga med yfir 90%
peirra félagsmanna sem starfa eftir samningunum fra 17. febraar toldu rétt ad fresta en-
durskodun til juniloka. Fjorugar umraedur skdpudust & fundinum og voru pad einkum
formenn nokkurra félaga 4 landsbyggdinni sem vildu hafna hugmyndinni um frestun. beir
vildu launahakkanir 1. mars eins og samningar kvaedu 4 um. Peir sem voru fylgjandi
frestun bentu m.a. a ad atvinnulifio veeri i miklum kréggum og nuna veri brynna ad verja
storfin en kjorin pvi liklegt veri ad haekkun launa & pessum timapunkti geeti leitt til fjol-
gunar uppsagna. Gylfi Arnbjoérnsson forseti AST tok umradur fundarins saman { lokin og
sagdi ad greinilegur meirihluti fundarmanna veri fylgjandi frestun og pad veeri vegar-
nestid sem samninganefnd ASI feri af stad med en hun teeki loka Akvordun i pessu mali.

Forsendunefnd ASI og SA fjalladi um forsendu kjarasamninganna 4 fundi sinum 25.
februar og komst ad eftirfarandi nidurstodu:

i kjarasamningum adildarfélaga ASI og Samtaka atvinnulifsins dags. 17. februar
2008 eru akvaedi um sérstaka framlengingu samninganna fyrir timabilid 1. mars 2009
til 30. névember 2010. Sérstok forsendunefnd, skipud fulltraum ASI og SA, hefur m.a.
pad hlutverk skv. samningunum ad studla ad pvi ad markmid samninganna um laga vero-
bolgu nai fram ad ganga. I flestum 6drum kjarasamningum & almennum markadi er tilvis-
un til nidurstoou nefndarinnar.

Samkvaemt akvedum samninganna skulu peir framlengjast obreyttir hafi forsendur
stadist. Forsendur eru paer ad kaupmattur launa 4 almennum markadi hafi haldist eda
aukist 4 timabilinu jantar 2008 — desember 2008 og ad verdbolga hafi hjadnad med peim
hetti ad verdbolgan innan arsins 2008 veri innan vid 5,5% og ad arshradi verdbolgun-
nar 4 sex manada timabili agust 2008 — jantar 2009 veri inna vid 3,8%. Fyrir liggur ad
pvi fer fjarri ad forsendur hafi stadist par sem verdbolga innan arsins 2008 var 18,1%,
verdbolguhradi timabilsins agust 2008 — jantar 2009 var 16,6% & arsgrundvelli og kaup-
mattur skv. Launavisitélu féll um 10% fra januar til desember 2008.

Samningarnir kveda 4 um ad ef samningsforsendur hafi ekki stadist skuli samninga-
nefndir AST og SA leita samkomulags um vidbrogd til ad studla ad framgangi markmida
samninganna, festa forsendur peirra i sessi og tryggja ad peir haldi gildi sinu. Ef ekki
nast samkomulag fyrir lok febriiar skal sa adili sem oskar ekki eftir framlengingu samn-
ingsins skyra fra peirri akvordun og fellur pa samningurinn ur gildi fra lokum febrar
20009, ella framlengist samningurinn til 20. November 2010.

1 1josi peirrar nidurstédu ad samningsforsendur hafa ekki stadist er stérfum nefndarin-
nar lokid og er frekari umfjéllun visad til samninganefnda ASI og SA.“

Sama dag gengu samninganefndir ASI og SA fra eftirfarandi samkomulagi um frestun
4 endurskodun kjarasamninga til loka juli par sem tryggt var ad lagmarkstekjutrygging
haekkadi i 157.000 kr. og akvadi um lengingu orlofs keemu til framkvamda.
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Samkomulag ASI og SA fra 25. februar

Samkomufag um breytingor & kjarasamningum milli adildarfélaga ASfogSA

[ sampingunum eru dkveedi sem segja b i febrdar 2009 skuli falla um framtengingu
samuinga fyrir timabilid 1. mars 2009 !l 30 ndvember 2010, Sapwningarmir
framlengist il 30. névember 2010 hafi samningsforsendur stadist,. N liggur fytir
trskurdur forsenduncfndar um a8 per hafi eldd stadist og skute samningansfidir AS|
og SA pvi leita samkomulaps um vidbrogd i ad studla ad framgangi markmids
samminganna um Higa verdbiélpn og heklun legeto launa, festa forsendur beima §
sessi og trypgja ad per haldi gildi siou.

Efnahapskreppan i landinn  hefur  gerbreytt afkomu heimila, starfsskilyrﬁurn
atvinnulifs og forsendum fyrir st tigi og ] iz Atvinnal hefur
vaxid hratt og kaupmdtiur launa rimad bapnig ad hagur heimnila hefur versnad
stdulega, Mikil verdbilga hefur kippt forsendum undan kjarasarmningunum sem gerdir
voru 17, febriaar 208 og star & pvi 4 og ndist ekla samkomulag nulli samningsadila
um vidbrigd getur hvor adili ue sig tlkynot hinum ad ekld sé vilji ol framlengingar
ag fellur sarnmingurinn bd dr gilds fid lokum febriar 2002,

Framundan er mikil varmarbaritta og erfidleikar i atvinnulift og hjd hemilum. Ouit er
fyrir ad [ildi fyririekia verdi gialdbrota 4 nastunni 0g geta pewra sem eftr standa ol
Ppess ad standa undir launah:ekkunum cr takmarkud nema 4 kestnad atvinnustigsing. A
hinm boginn er stddugleiki 4 vinmwnackadi mikilvaeg forsenda vidspymu i atvinau-,
verftags- og gengismdlum. bad er i mikilvegt framlag til stédugieika i
efnghagslifion ad hratt dragi ar verlbolgn pemnig a8 vextir geti lekkad, ad
kjgrasamningar haldi og fridur verdi & vinnumarkadi,

Vid bessar adstadur er pirf 4 samstillw og flugu staki § efnakags., atvinnu- og
félagsmaluem il bess ad komast § gegrum 4tallid og leggja grunn ad beir framtid fyrir
heimili og atvinnulif, Fulltriar allma helstu adita 4 vinmumarkadi hafa dhuga 4 sliku
uppbyggitepu samstarfi o en st er ad bia verdur nyirar dkisstidmar 28 eflokoum
kosmingors i lek april

Samuik atvinnulifsing hafa sty {rd pvi, ad ban treysh sér ekki til pess ad standa vidh
launalid kjarasamni & peim timasetni sern um var samid, Hafa samtikin
jafnframt 6skad eftir [rvi ad umadmdum faunahaldamum verdi frestad par til sidar &
bessu fri op bvi neesta, tl pess ab markmid samninga um laga verdbdlzu og helkdun
lzgstu launa nai ab fulle fram ad gange og verdi kowwar ad fullu fram fyriv lok
samningstimans. Vid bessar adstzdor hefur samuinganefod AST ekki talid rén ad
ljika enducskodun kjarasamninga og dkveda bar med endanlegar dagsetningar
launahakkana fyr en stefiva nyrean dkisstidmar { efaahags-, atvinng- og félagsmalum

liggor fyrie.

I lidsi ofangreindra adst hafa inganefndir ASL og SA ikvedid ad fresta
durskodunar- og framleng m«vma-.' inganna banmg aﬁ fyrir lok joni 2009

verdi SATIg urm end d hzkkana o

samningstimann. Launabreytingar semn taka ] Jglldl l mars 2009 fiestist 20 sama
skapi en pé bannig 5 Mpgmarkstekjutrygping fyrir fllt siarf haekki i ke 157.000 &
manudi frd 1. mars 2009 og drmuar dkvedi samninganna kemi til framkvamda, pm.t,

tenging orlofi,
a1
[
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Meb visan il bessa hafa S& o samninganefnd AST ndd eftirfarandi
samkomulagi wm breytingar 4 kfarasammingum milli adildavfélaga ASlogsa
geriimm 17, febriar 2008 og sidar

Endurskodunar. og framlengingarakvaedi i frestast og skal vera lokid eigl
sidar en fyrr ok juni 2009 Taklst amk g ur framlengingu, skal samhlida
liggia Fyrir dkvirdun um 1 1 breytinga. Pvi frestast

launabreytingar sem taka dte gildi 1. mars 2009 par til slikt samkomulag um
framtengingu Tiggur fymic. Prabl fymr bessa frestun skal ligmarkstekjutrygaing fyriv
fullt starf beekla [ ke 157000 4 mdnudi fd 1. mars 2009 og donor dkvadi
samninganna koma til framkvamda, oot lenging orlofs,

Revkjavik, 25. febriar 2000

F.h. samninganefudar F.h. Sarataka atvinoulifsins
Alpydusambands Lslands




Samhlida samkomulaginu settu samningsadilar fram sameiginlegar dherslur i tengslum
vid frestun endurskodunar kjarasamninga par sem sagoi:

., Efnahagskreppan i landinu hefur gerbreytt afkomu heimila, starfsskilyroum atvinnu-
lifsins og forsendum fyrir atvinnustigi og launagreidslum. Atvinnuleysi hefur vaxio hratt
og kaupmattur launa ryrnad pannig ad hagur heimila hefur versnad storlega. Mikil
verdbolga hefur kippt forsendum undan kjarasamningum sem gerdir voru 17. februar
2008.

[ ljési pessa hafa samningsadilar dkvedid ad fresta dkvoroun um endurskodun kjara-
samninga um allt ad fjora manudi. Samningsadilar telja ad pessi frestun sé mikilveegt
framlag til stédugleika | efnahagslifinu. Pannig geti skapast adstedur til pess ad hratt
dragi ur verobolgu og vextir geti leekkad.

Adilar telja ad pessi frestun sé mikilveegur patt i pvi endurreisnarstarfi sem vio blasir en
meira parf ad koma til. A neestu dégum og vikum parf ad gripa til margvislegra adgerda
til pess ad verja hag heimilanna og fjolga storfum, m.a. ad:

1. Tryggja ad vextir leekki hratt

2. Stiga veigamikil skref til ad losa um gjaldeyrishomlur

3. Ljuka endurskipulagningu bankanna pannig ad edlileg bankastarfsemi komist a.
4. Studla ad aukinni atvinnu med pvi ad:

a. Forgangsrada opinberum framkvemdum pannig ad frekar verdi radist i mann-
afisfrekar framkveemdir. Forgangsrodunin verdi unnin i samrddi vid adila vinnu-
markadarins.

b. Heekka endurgreidslur virdisaukaskatts af vinnu manna a byggingastad vegna
nybygginga og vidhalds 1 100% og lata akveedio einnig na til sumarhusa og
fasteigna i eigu sveitarfélaga.
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c. Heimildir ibudalanasjods til lanveitinga til vidhaldsverkefna verdi rymkadar
bannig ad pcer nai til leiguhusncedis 1 eigu félaga, félagasamtaka og sveitar-
félaga.

d. Taka upp skattaivilnanir til fyrirteekja vegna rannsokna og prounar.

5. Skapa adsteedur fyrir stofnun fiarfestingarsjods atvinnulifsins m.a. med pvi ad ljika
uppgjori milli lifeyrissjoda og skilanefnda bankanna.

6. Studla ad fjarfestingum erlendra adila hérlendis sem og auknum fjarfestingum is-
lenskra alpjodafyrirteekja.

7. Vinna ad forgangsrooun [ opinberum fjarmalum fyrir neestu ar.

Jafnframt sendi samninganefnd ASI fra sér eftirfarandi greinargerd vegna frestunar 4
endurskodun kjarasamninga:

» Forsendudkveedio nu olikt fyrri akveedum

Verkalydshreyfingin hefur d undanfornum tveimur dratugum gert kjarasamninga til
lengri tima og varid markmio peirra med skyrum forsendum. Gildandi samningur er i
raun samningur til eins dars sem getur ad uppfylltum dkvednum skilyroum framlengst i
briggja ara samning. Pannig hefdi samningurinn framlengst sjalfkrafa til 30. november
2010 ef samningsforsendur hefdu stadist skodun nii 1 februar.

Forsendur gildandi kjarasamninga
Samningsforsendurnar eru tveer:

1. Annars vegar parf kaupmattur launa a almennum vinnumarkadi ad hafa haldist
eda aukist a samningstimanum (timabilinu januar 2008 — desember 2008) sam-
kveemt launavisitélu Hagstofu Islands.

2. Hins vegar parf verobolgan ad hafa fario lekkandi. Med lekkandi verdbolgu er
att vid ad verobolgan innan darsins 2008 p.e. 12 manada verdbolgan i desember
2008 sé leegri en 5,5%. Ennfremur ad verdbolgan a 6 manada timabilinu agust
2008 — januar 2009 sé innan vio 3,8%, midad vio arshrada.

Ekki parf ad hafa mérg ord um ad badar forsendurnar eru longu brostnar. Vio pcer
adsteedur la fyrir samningsadilum ad leita samkomulags um viobrégo. Needist slikt
samkomulag er mogulegt ad framlengja samninginn, en ef ekki getur hvor adili um sig
tilkynnt hinum ad ekki komi til framlengingar samningsins og fellur hann pa ur gildi fra
lokum februar.

Heett a ad SA segdi upp samningum
Samték Atvinnulifsins hafa i ljosi alvarlegrar stoou i efnahagslifinu og vaxandi atvinnu-
leysis, tilkynnt ad pau treysti sér ekki til pess ad standa vid launalio kjarasamninganna
a peim dagsetningum sem um var samid. Til ad komast hjd uppségn kjarasamninga hafa
samtSkin jafuframt 6skad eftiv pvi vio ASI ad umsomdum launahekkunum verdi frestad
fram eftir pessu ari og pvi neesta, en po pannig ad peer komi til framkvemda fyrir lok
samningstimans.

Ovist er hvernig atvinnurekendur hefou brugdist vio ef verkalydshreyfingin hefdi hafn-
ad oskinni. Ljost er ad sterkar raddir voru innan SA fyrir pvi ad atvinnurekendur segou
sig fra samningnum en til pess hafa peir skyran rétt samkveemt forsendudkveedinu. Fyrir
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la ad SA hefodi gert skodanakénnun innan sinna rada um hvad beeri ad gera hefdi slik
stada komid upp. Taldi samninganefud ASI afar liklegt ad til uppsagnar hefdi komid, par
sem fyrir liggur ad fyrirtekin treysti sér ekki ad verda vid pessum heekkunum. Launahcekk-
anir eru pvi langt fra pvi ad vera i hendi.

Mikilveegt ad samningarnir fari ekki i sundur nu
Komi til pess ad samninganefid SA eda ASI ndi ekki samkomulagi um viobrégd vid bro-
stnum forsendum og SA tilkynni ad ekki komi til framlengingar er heett vid ad samn-
ingar dragist mjog G langinn og mikilveg veromeeti glatast vir samningnum. Oliklegt er
ad vio slikar adstedur yrdi samio um sambeerilegar taxtaheekkanir og eru i nugildandi
samningum. Ekki ma gleyma pvi, ad takist okkur ad halda i pcer launahcekkanir sem i kja-
rasamningnum eru, po ad a seinni dagsetningum sé, munu launataxtar d almennum vin-
numarkadi heekka um samtals kr. 20.000 hja verkafolki og kr. 28.000 hja ionadarménnum.
beer taxtahcekkanir eru mikilvegar par sem peer styrkja oryggisnetio hja peim sem eru a
markadslaunum og yrdu mikil kjarabot fyrir pa sem eru a taxtalaunum. Gangi petta eftir
mun kaupmattur lagmarkskauptaxtanna hafa heekkad um teep 4% hja ionadarménnum og
rum 8% hja verkafolki, a samningstimanum (fra februar 2008 til november 2010), m.v.
verdbolguspar. Einnig myndi glatast orlofsavinnsla | morgum samningum en med nyju
orlofsari atti ad hefjast avinnsla a viobotar orlofsdegi fyrir marga. Feeru samningar i
sundur yroi ekkert af peirri lengingu orlofs.

Takist okkur ad verja pessi verdmeeti veeri pad ekki litill avinningur 1 ljosi pess ad vio
géngum nu i gegnum mestu efnahagsprengingar [ dratugi.

ROk fyrir frestun endurskoounar

Formenn allra adildarsamtaka ASI hafa fundad tvivegis um pad hvernig bregdast eigi
vid osk atvinnurekenda. Reett hefur verid um pann moguleika ad fresta endurskodunar-
og framlengingarakveedi kjarasamninganna til loka juni. Rikur vilji var af halfu bedi
samninganefndar ASI og formanna adildarfélaganna til pess ad vidhafa Iydredisleg
vinnubrogd vio dakvordun um mégulega frestun og gera pad i nanu samradi vio okkar
félagsmenn. bvi var akvedid a fyrri fundi formannanna pann 22. januar sl. ad hvert félag
fyrir sig kannadi vilja sinna félagsmanna fyrir mégulegri frestun med peim adferdum sem
stjorn viokomandi félags vildi vidhafa. Pannig yroi tryggt ad vilji félagsmannanna i ein-
stokum félogum keemi skyrt fram. Pannig gatu félogin efnt til allsherjaratkveedagreidslu,
haldio félagsfund, vinnustadafundi eda fundad med samninganefndum, eda stjorn og
trimadarrddi eda 6llum trinadarménnum. A sidari fundinum, pann 16. febriar, gerdu
formennirnir sidan grein fyrir afstoou sinna félagsmanna. Fram kom ad fulltruar félaga
med yfir 90% peirra félagsmanna sem starfa eftir pessum samningum toldu rétt ad fresta
endurskodun til juniloka. Nidurstada fundarins var pvi afgerandi.

Rokin fyrir slikri frestun eru eftirfarandi:

1. Hafni samninganefnd ASI beioni Samtaka atvinnulifsins um meiri sveigjanleika
um dagsetningar launabreytinga eru verulegar likur a ad samningum verdi sagt
upp og pau veromeeti sem i peim eru glatist.

2. Komi til launahcekkana nu er heett vio ad i markadslaunaumhverfinu verdi laun
leekkud ¢ moti pannig ad ekkert verdi iir heekkununum. I taxtalaunaumhverfinu er
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heett vid ad launahekkunum verdi meett med frekari uppségnum eda prysta d folk
ad fara i hlutastorf. Med frestun a hekkunum eru meiri likur @ pvi ad atvinnulifio
geti fjarhagslega stadid vid pessar heekkanir og pcer pvi raunverulega komio til
framkveemda hja okkar folki.

3. Oheppilegt er ad loka endurskodun kjarasamninga i pvi erfida dstandi sem vid
erum 1 nuna an adkomu rikisstjornar. Nuverandi rikisstiorn er minnihlutastjorn
sem situr adeins i faar vikur fram ad kosningum. Ny rikisstiorn sem myndud
verdur eftir kosningar mun purfa ad taka a peim vandamadlum sem blasa vio i
efnahagsmalum og rikisfjarmalum. Su rikistjorn mun einnig hafa umbod til pess ad
ganga til vioreedna vid adila vinnumarkadarins um pau urlausnarefni sem vio bla-
sa. bvi er mikilveegt ad verkalydshreyfingin geti reett vio nyja rikisstjorn [ tengslum
vid endurskodun kjarasamninganna en allar likur eru d ad su rikisstjorn gripi til
radstafana sem hafi ahrif a vinnumarkadinn, hag heimilanna og velferdarkerfi.
bvi er heppilegra ad bida med endurskodun samninga par til eftir kosningar.

Samkomulag um breytingar d kjarasamningum milli adildarfélaga ASI og SA

Med samkomulagi sem undirritad var 25. februar var endurskodunar-og framlengin-
garakveedi samninga adila frestad og skal vera lokio eigi sidar en fyrir lok juni 2009.
Takist samkomulag um framlengingu, skal samhlida liggja fyrir akvordun um tima-
setningu umsaminna launabreytinga.

bratt fyrir frestun er | samkomulaginu dkvedi um ad lagmarkstekjutrygging heekki i
157 pusund kr. 1. mars 2009 og énnur akvedi samninganna koma til framkveemda, m.a.
lenging orlofs.

Samkomulagi adila fylgir yfirlysing med daherslum samningsadila i tengslum vio
frestun endurskodunarinnar. Par kemur m.a. fram ad samningsadilar telja frestunina
mikilveegan patt i pvi endurreisnarstarfi sem vid blasir en meira purfi ad koma til. Bent
er a ad a neestu dogum og vikum purfi ad gripa til margvislegra adgerda til pess ad verja
hag heimilanna og fjélga storfum.

Endurskodun kjarasamninga i juni 2009
begar ny rikisstjorn tok vid i byrjun mai hofust pegar vidreedur um endurskodun kjaras-
amninga og gero stoougleikasattmala um endurreisn efhahags- og atvinnulifsins.

Pann 11. juni fundudu formenn og varaformenn adildarfélaga ASI 4 Grandhoteli. A
fundinum rikti mikil eining um st6duna i vidredum vid atvinnurekendur og stjérnvold
um kjaramalin og gerd stodugleikasattmala. A fundinum var sampykkt tillaga motat-
kvaedalaust par sem 1yst var fullum studningi vid forystu og samninganefnd ASI, eda
eins og sagdi i tilldgunni: ,,Fundurinn lysir yfir fullum studningi viod forystu og samninga-
nefnd ASI i peim erfidu og vidkvaemu vidredum um stodugleikasattmala og framlengin-
gu kjarasamninga 4 vinnumarkadi, sem nu standa yfir. Fundurinn hvetur samningsadila
til ad verja innihald gildandi samninga med dllum tiltekum radum.*

Pann 25. jini 2009 nadist samkomulag milli AST og SA um endurskodun kjarasamn-
inga par sem helmingur taxtahakkunar arsins 2009 kom til framkvemda 1. juli en hinn
helmingurinn 1. névember 2009 4samt 3,5% launapréunartryggingu. Sett var inn nytt
endurskodunarakvadi 1. november 2009.

bad gekk ekki prautalaust ad na viotekri satt um endurskodun kjarasamninga, gerd
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nyrra kjarasamninga og stodugleikasattmalann. Pannig lystu atvinnurekendur pvi yfir ad
peir treystu sér ekki til ad ganga fra kjarasamningum og taka patt i gerd stodugleikasatt-
mala nema ad vextir lekkudu. Um tima hotudu peir ad hetta vidredum ef styrivextir
leekkudu ekki og krofoust pess ad Sedlabankinn dkveadi nyjan vaxtadkvordunardag i lok
juni pannig ad buid veri ad laekka styrivextina adur en skrifad veeri undir endurskodun
kjarasamninga og stodugleikasattmalann. Atvinnurekendur féllu sidan fra pessum skil-
yrdum. Pess 1 stad settu adilar inn i samkomulag sitt um breytingar 4 kjarasamningum
eftirfarandi:

,,f dag hefur verid undirritadur stoougleikasattmali ASI 84, BSRB, BHM, KI SSE,
rikisstjornarinnar og Sambands islenskra sveitarfélaga. Markmio stoougleikasattmalans
er ad studla ad stodugu verdlagi, leegri voxtum, stoougu og heerra gengi kronunnar og
skapa pannig skilyrdi fyrir nyrri sékn i atvinnumdlum. I sattmdlanum er kvedid ¢ um
dherslur 1 rikisfijarmalum, radstafanir | pagu heimilanna, framkvemdir til ad studla ad
aukinni atvinnu, endurreisn bankanna, afnam gjaldeyrishafta, lekkun vaxta og fleiri
adgerdir sem naudsynlegar eru til ad beeta stoou atvinnulifs og heimila. Kvedid er a
um adgerdadcetlun fyrir nceestu manudi sem midar ad pvi ad veigamiklar akvardanir og
nidurstoour liggi fyrir eigi sioar en i oktober nk. Adilar telja ad framgangur pessarar
dcetlunar sé forsenda fyrir framlengingu kjarasamninga og peim launabreytingum sem
samningarnir kveda d um.

Med visan til ofangreindra adstedna og stéougleikasattmdlans hefur samninganefnd
ASI og SA Gvedid ad fresta endurskodunar- og framlengingardkveedi kjarasamninga med
tilteknum breytingum pannig ad forsendur fyrir framlengingu samninga verdi metnar ad
nyju fyrir lok oktober 2009.

Sidar 1 samkomulaginu segir:

, Verdi samkomulag petta stadfest skulu samninganefnd ASI og SA meta hvort mark-
miod prihlida stédugleikasattmala ASZ SA, BSRB, BHM, KI SSF, rikisstjornarinnar og
Sambands islenskra sveitarfélaga hafi gengio eftir. Pad mat skal liggja fyrir eigi sidar en
27. oktober 2009. Nai adilar ekki nidurstéou eda telji peir ad adgerdir stjornvalda hafi
ekki nad fram ad ganga fyrir pann tima skal sa adili sem losna vill undan samning skyra
hinum fird peirri adkvordun sinni fyrir kl. 24:00 pann 27. oktober 2009. Kjarasamningar
fra 17. februar 2008 falla pa ur gildi og radgerdar launabreytingar pann 1. november
2009 og 1. juli 2010 koma ekki til framkvemda.

bag er pvi ljost ad ef veigamikil atridi stodugleikasattmalans s.s. ad skapa skilyrdi fyrir
leekkun vaxta na ekki ad fram ad ganga fyrir 27. oktober 2009 mun reyna & endurskodu-
nardkvaedin og naist ekki satt milli samningsadila um pad hvernig bregdast eigi vid getur
hvor adili samningsins sem er sagt samningum lausum.

Samkomulagid i heild sinni er hér 4 eftir.
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Samkomulag ASI og SA fra 25. juni
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Samkemulag um breytingar 4 kjarasamningum milli adildarfélaga ASi og SA

[ sampiogum abildarféiaga AST og $A voru dkvaedi sem sigdu al i febrdar 2000 skyldi falla um

framlengingu samninga fyxir timabilid 1, mars 2009 4l 30. névember 2010, S ingarnir
framlengdust 1l 30. né ber 2010 hefou ingsforsendur sladist. S forsendor ekki ad
mati forsenduncfidar AS] og SA skyldi samninganefind AS{ og SA leitast vid a5 né samkomulagi
um vidbrdgd til ad swdla ad fr I markmids ingsins, festa fi dur hans { sessi ag

teyggja ad sanwninguninn baldi gildi sinu.

Forsendunefind AST og $A kvad upp pann Grskur® 25. febrilar si. 43 forsendur liefdu ekii stadist

of sama dag var gen k lag mailti i fudar ASL og SA um breytingu 4
kj i 1 lasi ehahagskrepp 1 auking arvinnuleysis og mikillar verdbolgu sem
gerbreytt haldi aflomn heimila, starfsskilyrdum atvinnlifs og f dumn fyrit arvi igi og
! Mslum vard a8 } lagi ad fresta framiengi Alrvzedi inga til loka find 2009

og ad launabreytingar sem taka dttu gildi 1. mars 2009 (resfudust ad sama skapi, ad undznskilinn
14 kstekjutryggingu fyrir dagvinnu. Var pad ma. mat sdila ab ekki vari hept ad dkveda
d i | hakdkzna fyre en stefna njvar rikisstiémar | efhzhags-, avinm- og

ol

Rlagsméilum I;agi fyrfr

Hair vextir, gl gengi krénunnar og Fyrichugud hekbkun skatta 4 atvinnulifid aknerka mjig gety
bess il ad taka 4 sig avkinn launakostad. Vegna pessa Ifstu SA pvi yfir a8 per sem Forsendur
hafi elcki enn skapast fynr almeomum launsbrevtingum geti eldi ad abreytty komid il
framlengingar kjatasamninga fr og med 1., jili nk.

SA og AST eru hins vegar ila um a8 uppsdgn kj inga mi sé ekki til pess fallin ad
stubla ad heim stddupleika sem adilar stefie a0 og befor verid markmid og grundvsllur videedna
abila vi kadaring § undants vilkum. [ dag hefur verid undiritadur sibSogleikasdtmali

AS$Q, 5A, BSRB, BHM, K, F5F, rikisstjornarinnar og Sambands jalenskra sveitarfélaga. Markmid
stbdugleikasittmilans er ad studla ad todugn verdlagi, legri voxbun, sodugu og harrs gengi
kednunnar og skapa pannig skilyrdi frir nyri sokn 1 atvinnumdlan. | sardlanam o kvedid 4
um #hegslur | Hkisfarméh Adslafanir i pagu heimil framdovemdir il ad saidla o3 aukinni
atvinnu, endumeisn bankaona, afidin galdeyrishafta, lekkun vaxta og flein adgerdir sem
naudasymlegar e il ad baeta stédu atvinoulifs o beimils Kyedid er 4 um algerdadmtlon Ferir
natsia manudi sem midar ad bvi ad veigamiklar dkvardanic og nidureddur liggi fyrir eigi sidar en i
oktdber ok, Adilar telja a8 6o pessarar At s K da fyrir Framlenging
kjarasamninge og peim launabreytingum sem samningamnir kveda & um.

Med visan il ofangreindra ad o stédugleikasatimalans befor i fud AS[ o SA
flovedit a0 fresta endwrskobumor- o Bemlengingarikvadi ki inga med tiltel
breytingum pannig ad £ dur tyric framlenging: inga verdi metnar ad ayju Frrir lok
olctdber 2009

Tafif: &r } lag um breytingar 4 gildandi &j ' Annars vegar breytingy a

E]
kauptoxtum kiarasamninga {ié og med 1. jili 2009 og hins vegar launabreytingar sem koma til
framkvemda med framlengingu kjsrasamninga frd og med 1. névember 2009 Launabreytinguem
1. jali 2003 er :tlad 29 koma sérstaklega 1l méts vid pad launafblk sem hefor lagstu lsunin 4
vinnumarkabrium og jafnframe tekur laun samicvemt tixtum en laviabreytingum annama er
frestad bar til forsendur hafa skapast eins og ad Framan segir.
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Meb visan il ofangreinds hafa SA og samninganefnd AS{ néit eftirfarandi samkomulagi
um breytingar i kjarasammningum milll ablidarfélaga ASI oz SA gerdum 17, febriar
2008 og sidar:

Endurskodunar- o framlengingardkvad: inga er skilyrl frestad og endurskobdun og
dkviirbun um framlengingu skal endanlega vera lokifh eigi sidar en 27. oktober 2009
Laungbreytingar sem sambvamt samminginn lto ad laka gildi 1. mars 2009 en var frestad
skulu koma pannig til framkvamda:

1. Helmingur helkkana sl a kauplaxta kemur til frambvemda 1. pili sem heeldea pa
wn 6.750 kr. oda B.750 Yo 4 edoedl.  Heleminger haeklana § dkviedisvinoutiocmum,
kostnadarlidum og fastakvednum leanabreytingum kemur jafnframt il framkvemda 1,
juli.  Hinn helmingur pessara hekkana {sému tdlur) kemur 1l framkvemda 1
névember 2009,

2, 3.5%  launaprédunartrygging kemww 6l framkvaemnda 1. ndvember 2009 og
vidimidunanioi vegna hemmrmlbasl vid timabilid 1. famihar - 1. ndvember 2009,

3. H:kkun kaup hzkkanir og adrar kjarabraytingar sem dttu 25 taka
gildi 1. janiar 2010 f2rast 4l §. jini 2014,

Samkomulag petta skal borid upp { samninganefnd AST og hja Sa il sampykklar cda
synjunar. Tilkynna skal um nidurstidu eigh sidar en 13, 0K nk. Verdi samkomulag petta elcki
stadfiest hafa badir adilar heimild Gl og med 17, jili ab dkveda ab framlengjs ekld samningana
fri og med L jali 2000, Kjarasamningar Galla bd or gildi og ridgerdar lsunabreytingar, bm.t.
faunabreytingar 1_juli 2009, koma elki til framkveemda.

Verdl samkomulag betta stabfest skulu samninganefnd A8 og SA meta hvort markmid
priblida stodugleikasitimala ASL, SA, BSEB, BHM, Ki, SSF, rikisstjdrnarinar og Sambmds
iglenskra sveitarfélaga hafi gengid eftir, Pad mat skal liggja fyrir cigi sidar en 27. okidber 20089,
Nai adilar ekki nidurstion eda ichi peir ad adgendir stjornvalda hafi ekl ndd fram sl ganga
fyrir pann tiina skal 24 adili sem losna vill undan sanwingd skyra hinom fia beitri 4k vordun
sinmi fyric kI, 24:00 pann 27. okyéher 2009, Kjarasanuingar fi4 17, febriar 2008 falla ba dr
gildi og radgerdar 1 breytingar pann 1. ndvember 2009 ag L. jini 2010 koma ekki til
framkveEmda.

Revkjavik, 25. pani 2009

F.h. samninganefndar F.h. Samtaka atvinnulifsing
Alpydusambands Islands mead fyrirvara um sampykki
g fynrvara um sampykki ;
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Samkomulag milli Alpy bands istands og Samtaka atvinbulifsins vegna
dkvardanatblku wn framlengingy kjar inga 1. fali 2H9 shr. kjarasamninga frd 17.
febriar 208 og samkomulag 25. febriar 2000,

Vegna sérstakra adstedna 4 vi kadn hata i fnd Apyd bands fslands og
Samadk  abvinnulifsins  ordid 4zt um a8 vidbragdsmiguleiki vegne framlengmpar
kjarasamninga shr, dkvadl samkomulags adila frd 25, febriar 2000 frestist fid lolum joni til
17. jali 2009,

Reykjavik, 25. jani 2009

F.h. samninganefndar F.h. Samtaka arvinnulifsing

Alpydusambgnds fslands . :
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Samb lag wm breytingu & kjar ingum adildarfélaga Ast

Wi dkvaed! um orfofsuppbét og o berupphdt baetlst nyr mélslidur
HFullt arsstarf telst [ pessu sambandi 45 unnar vikur ea meira fyrr utan orlof,”
Breytingin tekur gildi L jdli 2609. Bar sem um er a8 ra2da lel@réttingu ti samramis w0 eldri

Skvadi um orlofs- og desemberuppbét nzr breyting pessi einungis til peirra kjprasamninga
sem fyrir 1. febrdaar 2002 voru oed vidmidun vid 45 vikor,

Revkjavlk, 25. Jinf 2003

F.h. Samninganefndar S F.h. Samitaka atvinnulifsins
um sameiginleg mal vegna

utadeugazynarfélaga
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Sambhlida undirritun samkomulagsins um breytingar & kjarasamningum milli adildar-
félaga ASI og SA skrifudu ASI, BSRB, K1, SSF, SA, rikistjornin og Samband islenskra
sveitarfélaga undir stoougleikasattmala um endurreisn islensk efnahagslifs sem mikil
vinna hafdi verid 16g0 i ad gera.

bratt fyrir ad adilar stoougleikasattmalans vaeru sammala um meginmarkmid stodu-
gleikasattmalans voru petta margir adilar med 6likar dherslur og sjénarmid i einstokum
malum. Pad var pvi snuid ad na nidurstoou sem allir gaetu sett sig vid 1 61lum malum. Um
tima leit 0t fyrir ad félog opinberra starfsmanna segdu sig fra vinnu vid gerd sattmalans
vegna deilna vid ASI og SA um pad hvernig bregdast tti vid gifurlegum halla rikissj6ds.
Deildu menn ekki um naudsyn pess ad vinna bug 4 hallanum i samraemi vid sameiginlega
aetlun Alpjodagjaldeyrissjodsins og stjornvalda, heldur um pad hvernig na etti hallanum
nidur. H6fdu fulltraar ASI og SA dhyggjur af pvi ad hlutur aukinnar skattheimtu yrdi of
mikill. Malinu lyktadi farszllega pegar forsaetisradherra hjo 4 hniitinn med pvi ad kalla
til sin fulltira samningsadila og reda deiluefnid. I framhaldinu lagdi forsatisradherra
fram eftirfarandi tilldgu um texta inn i stdougleikasattmalann sem allir adilar sattmalans
sampykktu: ,,f 1josi pess ad tekjustofnar rikisins dragast mikid saman er mikilvaegt ad
hlutdeild tekjudflunar i adgerdunum verdi ekki of mikil. Skattar verda laekkandi hlutfall
adlogunaradgeroda eftir yfirstandandi ar og ekki samtals haerra en 45% beirra fyrir arin
2009 —2011.

Séattmalanum er @tlad ad skapa skilyrdi til pess ad byggja upp efnahagslifid ad nyju,
fjolga storfum og leggja grunn ad baettum lifskjorum til framtidar. Adilar sattmalans eru
sammala um ad verju undirstddur velferdarkerfisins, standa vord um menntakerfid og
verja storf eins og erfidar efnahagsadstadur frekast leyfa. Markmidid sattmalans er ad
i arslok 2010 hafi tekist ad na verdbolgu nidur fyrir 2,5%, minnka halla hins opinbera,
leekka vexti og styrkja gengi kronunnar.
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Stodugleikasattmalinn

Stodugleikasattmali
Alpydusambands [slands, Bandalags haskélamanna, BSRE,

Kennarasambands islands, Samtaka starfsmanna fiarmalafyrirtzkja,
Samtaka atvinnulifsins, rikisstjornar islands og Sambands islenskra

sveitarfélaga

Pessl stdduglelkasatimall er gerfur viF mjtg erfifar adstadur [ efnahags. og ilum sem bitna
hart & helmilum og awvinnuifinu i landing. vie bessar lmngumstaedur hatfa adilar pessa sattrndla
sameinast urm adigerdir bl a3 vinna plofina at ur vandanum,

Markmid sttduglelkasiltmdians er ad studta ad endurralsn sfnabagsNizing, | upphahi wiredna setiy
samningsadilar sér markmdd um 30 i Jok ars 2010 verdi verfbdiga ekki yfir 2,5%, halll hins opinbera
verdi ekki meiri en 10,5% af VLF, dregid hafi ir gengissveiflum, gengid styrksl og hafi nélgast
Jafwmgisgengl, Einnlg werdl vaxiamunur vl evrusvaad | Innan vid 4% Pannlg hafl skapast skilyrdl
Fyrie aurkinnl Firfestingu innbendra sem erendra adila, auknum hagvestl, nyari sokn | atvinnumalum
o grunnur iagdur a8 bastturm Ifskjcrum il framtidar.

Abdllar eru einnig sammdla um ad mikiheegt sé a8 styrkja 5600 heimilanna, vesja undicstSgur
velferfarkerflsing, standa wird um menntakerhd of verja stbef jafnt & alorennum winnumarkad sem

¢ hi# hivn opinbera ems og frekast levfa.
Samhlifa gerd pessa sitimidle hafa adilar vinumarkadarins sameinast am af eyfa dviztu a
winumarkad rmed pu a8 Idka gerd kb i sam glida tl né berloka 4rld 2010, par sam
Ahersta ar 524 4 ab styrkja 5158y beira tekjulzgstu,
Til ad na framangreindum markmium hata adilar pessa sdttmai, L um
Kjarasamningsr
-samhlida gerd bessa satomala hafa a al i nad
i um ad framiengja kj inga & al i kadi til boka ¥ b
2010,

Samningsadllar & opbiberum vinnumarkadl round eins ARGE of audid er ganga Fa
kjzrasamningum sem byggia § bessum stddugleikasitiméla.

-Forsendur stéttarfélaga 3 opint . kadi fyrir gerd kj i sru ad ekin
vord| gripid ! lagaserninga eda annarra stjdrnvalisafigerda sem hafa bein dheif 3 innlhald
kjarasamninga eda kollarpa med ddrum heetti peim grunni sem kjarasamningar bygia 4.
Batta bindrar b akki a8 sett vardi 158 sem kalla § braytingar 4 kjarasamningum enda sé um
sifkt samid milli adila kjarasamnings [ frambaldine,

In hefur kynnt Ingsadilum sform sin um adgerfadmtlun i rhisharmalum 2009 - 2013,

Mlkllvaagt er ad nd jafoudi i r‘hsfjérmélum S2M allra l\ﬂ‘st o2 b& mtgulaga fyrr en gart er rad fyrir |

legri dtlun sthé og Alpjddag)

Samstafia er um aftirfarandi Ferlr timabilid 2009 — 2011.

A
@L'

o Héu pess ad tekjustofnar rikisins dragast mikid saman er mikilvagt ag hlytdeild
tekjubfivnar | adgerdunum  verdl ekki of mikil. Skatlar verdi  |akkandi  hlotfall

M dpetda eftir yii &r 0g ekki samtals haerra an 45% peirra fyelr rin 2009 -
011
Flariagafiuemeang frir 2000 verd| i gda detlun og sami liggi Fyrlr mire

of kostur er, endanleg . og ndkveem difmesla vegna 2011 dsaml  naudsynlegum
lagabreytingum. Virku sameédi verdi baldld Afram tm undirbdning bessara datlana i sumar

. H %4 }W

ﬁr‘ /MZ
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-Hist mackmlS passa sétwmala um hradar endureisn efnshags- og arvinaulifs of verulega
minna atvinnuleys en nib ef Spad verdi pad svugrum sam vii bad skapast iyt 4l a0 vera

betur velferdarkerfd, draga dr skerding o2 Gangi
endurrelsnin hagar en ni er spsd ery alllar séﬂmélans sammala um nadsyn bess ad
sncdurskoda adhaldsadgerdirnar [ bl agi, m.a. i tekna- og glaldahlid
rikasfjarmala

3. Bt stada ldntakenda og shuldsedtra hewnlia

Miklvegt er ad et sédu skukdsettra heimida. [ pel skyni mun rikissthemin hradia winnu
rédherranedar sem hallar um st63u belra. Par verd m.a. 158 Shersls 3 ad tryggia af pau draedi
seim pegar hefur veri komid 4 gagnist, eins o vanst var, Elnnig verdi gerdar tillligur i samrati vld
a8Hs vinnumarkadarins um Wabdtanirraeal aftlr pvi sem porf krefur. ba skal sérstakleza horft til pess
hops sem frykga kevptt sina fyrsty gign.

Jafrframt verdl lagBat fram tillEgur i camradl vid adila vinnumarkadaring urn bl hvermig styTkja megi
sl lntakenda & flarmalamarkadl,

4, Fromioeeerndir il 23 studla a0 aukdnni atvinnu

Rikisstléenin  mun greida ed pegar 3 i stér da shr. plidhagsa LS
framkvamda vegna élvers [ Helguvik of Suaumsvil: I.ln:rrbunlnpvlnm verdi hradlad vegna aforma
som tengast flarfestingu [ med um o kisilfi leidsl

Kappkostad verdur ad engar hindranir verfi af halfu suomva!da [ vegl stikra framkvaemda eftir 1

novemnber 2009,

Eitwnlg verdi unnid skipulega a8 drvinnsly 3forma utn alrar stérfjarfestingar [ abdnnulifinu panng a3

taka megl dkovardanir sem fyrst um hugsaniegan framgang peinra.

I!H(Isstjérnm gangl tl samstarfs vid Nfeyriesyddl wm ad pelr fldrmagni stérar Rambyamdir shr.

bladl vegna £ k da dags. 16.06.2009 o.fl, med sérslake flsrmbgnun. Stefnt skal

aﬂ pvi a0 vid > og lifeyrissiéta verdi lokid fyrlr 1. september 2000, Adkorma
yrisspda ab shikum h (tilokar ekki pattedky annarra fiarfests eda lnveitenda, Innlendra

sem erlendra,

Sveitaridite o Sonur stmvold tryel b fark) verdi afl timafrectum vid gect skipuligs cg allar

levhsveitingar og greity verdi fyrir nfjurm farfestingum eing ag kostur er-

= Endurreisn bankanna

rikising gag b fell | sér af erlendic adilar getl elgnast meirlkluta |
sinkvarjum nyiu bankanna og efti atvikum Sdrum farmalafyeirtakjom. bannlg \nerm m.a. reynt atl

trygeia edlilegan abpang ad erlench lnsfié fyrlr atvi og heimili. ipulag 4 &g
Lankanna verdl lokid 2. ndvember 2002

Uppiyst verdi hvernlg Farld vardur med gjaldeyris|tfnud bankanna ferir 17, juli 2009,

6. Endurreish atvionulifsing og samiélagaleg ibyrgd

Stigrnvéld o adilar vl ins moti Aginleg wﬂm-ﬂ sem fylgt verdl wd endurrsicn
fsins o adkenu opint abila ad fsemi o eig Idi Mirtaakja i passu stardi
werdl m.a. studst vid vidurk d. 0 arlendar inm um 5tj | fyrirtakja.

7. HEmlur & gjaldayrisddskipt]

Hﬁmlum 4 glaldeyrisvidskiptum \relﬂl afléee [ &fingy i | i L amtiun

mes pad ad Bl a8 koma stadugleika & gengi idensku krénunnar. Azztiunin

verdi lagd Fram Fyrir 1. guist og taki mad af lausn & vanda vegna fidrmagnefldis ir landl. Leitast verdi
i) 2 aflétta hdmium & mjrn fidfestingu frir 1. ndvember 2009

weBal pelrra l5ida sem reynt verdi af fara er a8 erendir afilar I uppgerdar ketsdur shar i kronum &

hendur niki eda Sedlabanka med skuldabréfum il langs tima | ewum efa Gdrum erlendum

o Y

f




glaldmislum, b4 verdl 1364 reyna a Shuga IifeyrissidBanna 3 aB koma 33 vidskiptutn vl elenda adila
sam eipa sigrr i slenskum krdnum

8. Mdlenl sem sl sérstaklegs 95 sveitarfeligum

Rikisstibtaln og Samband islenckra sveltarfélaga munw afla samstarf sitt 3 suitd einahagsmala of
styrkja ingu azxtl dar og pit ikninga hins opi biiskap f iy
rki o sveitartéiig elga med sér aukid samstarf um fyrirkomulag adhaldsalgerda og préun afkomu
hegeia afla. ba verdur gangld ird Utstandandi skublum riklsing vegna hasaleigubdta, | heim
athaldsadgerdum sem sveitarféldgin standa frammi fyrir munu pau legga hersiu 4 3 warja
grunnplénustuna og stérfn sem kostur er. Ljdst er ad [ einkverjum tilfellum kunina sitstdlk sveitarfeldg
ab tefja pérf § aukmum pisnusiutekjum en remt verdur ad takmarka glaldskrirhzikanir sem kst
ar.

ga og abilar vi kad:
Telfir ¢l ad standa Wil wm b6 A vagum

rins munu skipa samradshép 4l a8 fjalla um
fi o lorgang: [ starlsem| patrra.

9. Mlefnt ifeyrissioda
Rikisstiormn, sveltarféldg og adilar vi kafaning munu i Ingu taka Iifeyrismal og malefni
Hieyriss|éda tll umfjiunas. Farld werdur yfir mdlin frd grunni an skuldblndinga op fjalla um
iGarsyn | essumn malaokki

A5 cbreyitu heille 50 lagaskylda & siédunum 38 endurskoda fiarmaghun belma ogfedia skerfa réttindi
jodshilaga. Aditar ey ka wn aff gera ra Fanir til a8 unnt 5& ad fresta elikum akvirdunum ad
sinnb & median unnid e 28 helkdarendurskobun.

1. Lakkun vasta

Abllar vinnumackadarins treysta pui 38 med pessum stadugleikasitimila skapist orsendur fric pvl 28
stynivextr Sedlabanka klands Lakki [ ais stafs thlu firle 1 ndvember 2009 og ad peir og Hlir vt
bankane Earl sidan afram takkandi. Adilarmir leggla einnig dhersly & 0 U1 ad &rea hagkerfid, efia
atdlanulifl o bzta stide heimilanna sé naudsyniegt a8 vextir lekki hiratt 4 na@stu manuduts 6g a3
waxtamunyr vid Jtldnd var® dsetianiegur.

. of urn aftirie § kadlog kirteink

Adilar vi kadarins og storowild takl upp virkt samstarf um eftinit & vinnustddum og
vinnustataskirtednl [ samezml vid bokan A5 og SA frd 37, febnbar 2008 Markmidid med sliku
samstarfi er ma. ab byggla af starfsmenn nipti wmsaminna réttinda og vinna gegn svartn

feamd og i ¥ =] Hérnkn mun belta séf fyrir naudsymlagum
lagabraytingum um almennt aftirlit & v dumn og kirreinl.
12, k d yfirlysingar tjd fré 17, febriar 2008 og tengd atridi
Rikisst|ornin mun beila sée fyrir aftirfarandi adgerduem:
«Ligfest vendi gabd [ Star |6 fra jfinL & Arinw 2008, Sjéduninn fai ur

rikisgiso! 150 milljdna kr. framlag & driny 2000, Svo freml 23 dfram verdi unnk A gruncheslll
sattmala bessa mun framiag rikisins i sodinn haekka § 250 milllénir 2011 og 350 wlljdnir
2012, Lighesta skal framidg tHl siddsing frd tifeyrissjddum pannig af geeisla hefist 1.
2000, Logiesta skal fyrir 1. Jall 2010 a8 frd og med 1. J0I 2003 greid] rikid 0,13% af
treggingagiakisstafl Hl sjodsing og verdur pa framiag riklsins A fullu kemdS tl greidshu.

Xomld verdh 4 dznefid aBila vi kad of stjdrnvalda bl ad mela jaln Sdum
Srangur o framhald varkemising.

Skattaleg medfert gredising dr s)ikr- og josum, graisiur dr lle5|6d5i og fleiri
tengd atriti verdl endurskodud med hlldsion of yirbislngy rikisstjormarinnar fré pui | febriar
2008,

%ﬁﬂ
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-Framlég tll FuMordinsfr=dsiu verdi aukin | samraml wé yhdysinguna, Pa verdi gert
samkomulag um alfkomu opinbeca vinnurnarkadarins ad kerfinu,

13. Fyrirver Samtaka atwinnulifzing vagna sidvaritvegsins

Samtik atvinnulifsing vidnakda beim fyrirvara gagrmart framlengimgu kjarasamninga a3 vinna & vegum
rikisstidrnarinnar um endurskodun fiskveldlstidrounar verdl [ belm séttafarvagi sem ag1 var upp med
wifl skipan nefridar tl bess ad vinng a¥ byl maki,

14, Fraengangur sittmilans o,

Allir agilar pessa attmidl Tykkja a8 vinna ad h og annarra brfmna
E] B 4 i ofangralndra adlla auk B undir
forystu forsmtisraghena.

Reykjavik 25. jind 2009
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Kjarasamningar vio riki og sveitarfélog

[ kjolfar endurskodunar kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi og gerd stodu-
gleikasattmalans var gengid fra samningum AS{ og BSRB félaga vid riki og sveitarfélog.
Kjarasamningarnir byggdu a beirri launastefnu sem adilar h6fdu ordid asattir um vid
gerd stodugleikasattmalans en hin gekk Gt & ad launahakkanir samninganna feeru til
peirra laegst launudu. Samningarnir gilda til sama tima og samningarnir & almenna vin-
numarkadinum fra 17 febraar 2008 eda til 30. november 2010.

Nokkur munur er & milli samninga vid rikid annars vegar og sveitarfélaga hins vegar
vardandi utferslur & launatéflubreytingum og endurskodunarakvaedi. Ekki er gert rad
fyrir endurskodun kjarasamninga i samningunum vid sveitarfélégin en i samningum vid
rikid segir: ,, Leidi endurskodun a framkvemd kjarasamninga a almennum markadi fyrir
1. november 2009 til breytinga eda uppsagnar, er med sampykki adila samnings pessa
heegt ad taka til skodunar hvort forsendur séu fyrir sambeerilegri endurskodun. Afstada
til endurskodunar skal liggja fyrir eigi sidar en 31. oktober 2009.

Deilur um endurskooun kjarasamninga

Nokkrar deilur urdu um endurskodun kjarasamninga. Voru pad einkum nokkur Starfs-
greinasambandsfélog & landsbyggdinni sem voru & moéti pvi ad fresta endurskodun kja-
rasamninga auk pess sem sum peirra drogu i efa heimild samninganefndar ASI til ad
semja um frestun. Pannig sagdi t.d. i aliti Ingolfs Hjartarsonar hrl. til Verkalydsfélags
Akraness:

., Ljost er ad samninganefud ASI er ... falid dkvedid samningsumbod. Med pvi ad Star-
fsgreinasambandid, sem er adili ad samningnum, er ad framselja hluta af samnings-
umbodi sinu, ber ad tulka slikt framsal prongt og ekki vidar en skyrt kemur fram i samn-
ingstextanum, “Leita samkomulags um vidbrégo til ad studla ad framgangi markmids
samningsins, festa forsendur hans i sessi og tryggja ad samningurinn haldi gildi sinu*.
Verdur heldur ekki litid fram hja pvi hvernig stadir var ad motun krofugerdar, skipun
samninganefndar Starfsgreinasambandsins og sidar kynningu a samningnum og atkveed-
agreidslu felagsmanna.

Telur undirritadur pvi ad pad hefdi purft ad koma skyrt fram [ samningnum ef cetlunin
hafi verid ad fela samninganefnd ASI heimild til ad fresta umsémdum taxtahekkunum
kjarasamningsins eda semja um peer til lcekkunar. Hafi nefndin pvi ekki umbod til slikra
rdadstafana jafnvel po ad hun teldi ad med pvi moti veeri verio ad studla ad framan-
greindum markmidum samningsins.

Pessi nidurstada Ing6lfs var i andstodu vid alit Magnusar Norddahl 16gfradings ASI
sem greint er fra hér ad framan.

Deilurnar nadu inn i fjolmidla. M.a. reddi Adalsteinn Baldursson formadur Framsynar
—stéttarfélags um frestun endurskodunar kjarasamninga i hadegisfréttum Rikisutvarp-
sins pann 28. mai og taldi a0 pad hefdi verid vegna prystings fra Alpydusambandinu ad
samningum hafi verid frestad fram 4 sumarid og ad forysta ASI hefoi ekki sagt rétt fra
pegar malid var kynnt eda eins og fram kom i fréttinni:

., Framsyn fol nylega l6gfreedingum félagsins ad kanna l6gmeeti dkvérdunar samnin-
ganefudar ASI og Samtaka atvinnulifsins ad fresta bodudum launahcekkunum 1. mars til
1. juli, en stéttafélagio hefur dregid i efu ad gjorningurinn sé loglegur. 1 itarlegri greinar-
gerd sinni telja logfreedingar félagsins ad gjérningurinn hafi ekki verid brot a samn-
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ingnum, en Adalsteinn Arni Baldursson, formadur Framsynar, segir annad merkilegt ad
finna { umrceddri greinargero.

Adalsteinn Arni Baldursson, formadur Framsynar-stéttarfélags { Pingeyjarsyslum: Ja,
bad sem ad vekur natturlega athygli er pad ad vid hofum undir hondum minnisblad fra
Samtékum atvinnulifsins par sem fram kemur ad, ad vegna prystings fra Alpydusam-
bandinu pa var samningum frestad fram a sumario, en pad var ekki peirra vilji. Pvi
var bara haldid fram i kynningum og 60ru a pessum tima ad, ad ef ad samningum yroi
ekki frestad fram a sumario pa mundu atvinnurekendur hérna, segja upp gildandi kjara-
samningum og, og pessu var ytt ad okkur og 60rum sem a, a kynningafundi. Pannig ad
Detta er bara, stenst ekki samkveemt pessu minnisbladi sem vio hofum undir héndum.

Stjorn Framsynar mun fara yfir malio og greinargerd logfredinga félagsins a neesta
stjornarfundi félagsins.

Adalsteinn Arni Baldursson: Ja, pad er bara greinilegt ad pad bara hefur verid mikill
brystingur a verkalydshreyfingunni ad, ad fresta samningum fram yfir, fram yfir hérna,
alpingiskosningar og pa hafa menn bara farid pa leid ad, ad oska eftir pvi ad, ad, ad 6llu
yroi frestad fram a sumario 1 stadinn fyrir pad ad, eins og vio toldum a pessum tima, pd,
vid hin sem ad, pessi sex félog, ad menn cettu bara ad ganga, ad atvinnurekendur cettu ad
standa vid kjarasamninga og laun cettu ad heekka 1. mars eins og atti ad gera. Og petta
minnisblad sem vid faum parna upp i hendur stadfestir pad ad, ad okkur var bara ekki
sagt rétt fra a sinum tima.

Nokkrir eftirmélar urdu vegna fréttarinnar. Forseti ASI sendi tolvupost til formanna
allra adildarfélaga ASI par sem hann hafnadi peim dsokunum sem Adalsteinn hefdi sett
fram 4 samninganefnd ASI og skyrdi jafnframt malavexti. Benti hann 4 ad tilvitnun Adal-
steins i minnisblad SA fra 24. febriiar byggdi 4 misskilningi en i minnisbladinu segir m.a:
A jantiar sl foru SA fram & pad vid ASI ad fyrirteekin fengju méguleika  sveigjanleika
vid ad efna samningana, pannig ad endursamio yrdi um timasetningu heekkana og afan-
gaskiptingar. Midad var vido ad samningarnir yrou po komnir ad fullu til framkvemda {
lok samningstimans. Settu SA fram hugmyndir { pessum efnum. Pessu svaradi ASI med
bvi ad setja fram pa hugmynd ad ollum launabreytingum 1. mars yroi frestad til 1. juli
og ad i junimanudi yrou teknar akvardanir um framhaldio. Vioreedurnar hafa byggst a
pessari hugmynd.  Benti Gylfi 4 ad i byrjun jantar lagdi SA til vid samninganefnd AS{
tvo kosti, annars vegar ad fresta 6llum launahaekkunum til haustsins og taka pa akvoroun
um framlengingu eda uppsogn kjarasamninga og hins vegar ad ganga strax fra akvordun
um ad 6llum launahekkunum sem koma @ttu 1. mars verdi frestad til 1. januar 2010
og launahzkkunum 1. jantiar 2010 verdi frestad til loka ars 2010. ASI var pvi ad hafna
tilldgu SA um miklu meiri og afdrifarikari frestun.

Ahyggjur af seinagangi stjornvalda

Midstjorn AS raeddi 4 fundi sinum pann 9. september seinagang stjornvalda i pvi sem
snyr ad framkvemdum og barattunni gegn atvinnuleysi. Stodugleikasattmalinn sem
undirritadur var med vidhofn 1 lok juni gerdi rad fyrir ymsum storframkvemdum par
sem lifeyrissjodirnir vaeru tilbunir ad koma ad fjarmégnun. Litil sem engin undirbun-
ingsvinna virdist i gangi hja stjornvoldum vegna pessa. Taldi midstjornin seinaganginn
amealisverdan par sem ein helsta forsenda stodugleikasattmalans hafi verid ad hjolum
atvinnulifsins yrdi komid af stad og i framhaldinu yrou vextir leekkadir og gjaldeyrishoft

127



afnumin { 4fongum. [ umrsedum i midstjorninni var bent 4 ad endurskodun kjarasamn-
inga er 1. névember og pa parf ad vera kominn gangur i alla pessa peatti samningsins.
Pessi gagnryni midstjornar ASI, sem fulltriar SA toku undir, dugdi til pess ad yta af stad
skilvirkari vinnu af halfu stjornvalda til ad hrada ymsum storframkvemdum af halfu
opinberra adila med fjarmognun fra lifeyrissjodunum.
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Atvinnumal

Atvinnuastandio

Atvinnuastandi0 versnadi hratt eftir hrun bankakerfisins sl. haust og hefur skrad atvinnu-
leysi aldrei melst heerra hér 4 landi. Nu 4 haustmanudum var skrad atvinnuleysi um 8%
en 4 sama tima i fyrra meeldist atvinnuleysi riflega 1%. Horfur eru 4 ad atvinnuastandid
versni enn um sinn og atvinnuleysi nai hamarki a4 vetrarmanudum og geti pa ordio allt
ad 10%. Allt utlit er fyrir slema stoou & vinnumakadi nestu misserin. Framan af sidasta
vetri var stadan verst i byggingaridnadi en atvinnuleysi jokst i 60rum greinum s.s. versl-
un- og pjonustu pegar lida tok 4. Talsverdur munur er a atvinnuastandinu eftir landshlut-
um, mest hefur atvinnuleysi verid 4 hofudborgarsveedinu og & Sudurnesjum.

Atvinnupadtttaka

Sja ma augljés merki um breytt atvinnuastand i vinnumarkadskoénnun Hagstofnunnar.
Atvinnubatttaka drost talsvert saman a milli ara og meldist 81,9% a 60rum arsfjordungi
2009 en var 84% a sama tima i fyrra. Folki &4 vinnumarkadi faekkadi um teplega 4.300
manns & milli annars arfjordungs 2008 og 2009. Athygli vekur ad atvinnupatttaka dregst
meira saman i hopi karla en kvenna og somuleidis meira i hopi yngra folks. Medalfjoldi
vinnustunda 4 viku faekkar 4 milli ara, Gr 42,7 stundum & viku i 39,9 stundir. b6 verulega
feekki i hopi starfandi vegna mikils atvinnuleysis pa fjolgar folki i hlutastorfum um 2.000
manns og er su fjolgun naer eingdngu i hopi karla. Skyringar a pessu er m.a. ad finna i
nyjum reglum um rétt til atvinnuleysisbota 4 moti hlutastarfi sem toku gildi sl. haust.

Atvinnuleysi
[ 4gust var skrad atvinnuleysi hja vinnumalastofnun 7,7% samanbordid vid 8% i méan-

129



udinum 4 undan og 0,9% & sama tima fyrir 4ri. A9 medaltali voru 13.387 manns skradir
atvinnulausir i 4gust sem er fjolgun um riflega 11.000 manns fra pvi fyrir ari. Langtima
atvinnuleysi hefur aukist hratt 4 sidustu manudum og hafoi riflega helmingur peirra sem
skradir voru atvinnulausir i 4gust verid an atvinnu i 6 manudi eda lengur. Langtimaatvin-
nulausum hafdi pa fjolgad um 6.500 manns sidan i upphafi ars, ur um 10% allra atvinnu-
lausra i riflega 50%. Atvinnuleysi hefur fra pvi sl. haust verid nokkud meira medal kar-
la en kvenna en dregid hefur saman med kynjunum 4 sidustu manudum. 7.743 karlar
voru ad medaltali atvinnulausir i agust sem jafngildir 7,9% karla & vinnumarkadi og
5.644 konur voru an atvinnu eda 7,5%. Yfir sumarmanudina dr6 Ur atvinnuleysi medal
karla en 4 sama tima jokst pad heldur medal kvenna, einkum 4 héfudborgarsvedinu og
Sudurnesjum. Hlutfallslega hefur atvinnuleysi einnig verid meira i yngri aldurshopu-
num teplega helmingur atvinnulausra er yngri en 35 ara og um fimmtungur er undir 25
ara. Atvinnuleysi medal karla er lang mest i hopi peirra sem hafa grunnskélamenntun,
um helmingur atvinnulausra karla er i pessum hopi. Atvinnulausar konur eru hins vegar
flestar med haskola- eda sérskolamenntun (um 20%) eda stidentsprof (um 17%).

Skrad atvinnuleysi agust 2008 - agust 2009
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Atvinnuleysi hefur verid mest 4 Sudurnesjum og 4 hifudborgarsvaedinu. A Sudurnesjum
voru 1.312 manns an atvinnu i agist eda 11,4% af mannafla 4 svaedinu og 4 h6fudborgar-
svedinu voru ad 9.894 4n atvinnu { manudinum eda 9%. Minnst atvinnuleysi hefur verid
4 Vestfjoroum par sem atvinnulausir voru 53 i 4gust eda 1,3% mannaflans.
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Akvadi i 16gum um atvinnuleysisbaetur 4 moti minnkudu starfshlutfalli toku gildi i
november 2008 til pess ad koma til moéts vid pann hop sem vard fyrir tekjuskerdingu i
kjolfar minnkandi umsvifa 4 vinnumarkadi. Pau akveedi gilda einnig um sjalfstaett starf-
andi einstaklinga sem ordid hafa fyrir samdreetti { rekstri. [ Agust voru 1.491 einstaklingur
sem fengu atvinnuleysisbatur & moti skertu starfshlutfalli.

Erlendir starfsmenn

Verulega hefur dregid Gr komu erlendra starfsmanna til landsins undanfarid ar og brott-
flutningur hefur aukist mikid. Log um skraningu 4 erlendu vinnuafli fra nyjum rikjum
ESB féllu ur gildi pann 1. mai 2009 pannig ad atvinnurekendum er ekki lengur skylt ad
skra sérstaklega radningu folks fra peim léndum til Vinnumélastofnunnar. A fyrri hluta
arsins faekkadi nyskraningum folks fra ,,nyju* ESB rikjunum mjog fra fyrra ari, voru um
eda innan vid 20 4 manudi 4 fyrri hluta pessa ars samanborid vid um 400 4 manudi 4 sama
tima arid adur. Samkvaemt tolum Hagstofunnar um buferlaflutninga 4 fyrri helmingi ars-
ins 2009 fluttu riflega 1.500 fleiri fra landinu en til pess & fyrstu sex manudum arsins.
Flestir fluttu til P6llands og Nordurlandanna og karlar voru mun fleiri medal peirra sem
fluttust & brott. Séu eingdngu skodadar tolur um erlenda rikisborgara kemur i 1jos ad 761
fleiri fluttu fra landinu en til pess & fyrstu sex manudum arsins en pad hefur ekki gerst
sidan arid 1992. Visbendingar um aukinn brottflutning erlendra starfsmanna ma einnig
sja a tolum um tutgafu E301 vottorda sem veita stadfestingu 4 starfstima hér 4 landi og
utlendingar szkja stundum um begar farid er ur landi. 1.200 slik vottord voru gefin ut
4 arinu 2007 og riflega 2.300 i fyrra en a fyrstu 8 manudum pessa ars voru gefin ut tep
2.600 vottord. bad sem af er ari hafa erlendir rikisborgarar verid 11-12% af atvinnu-
lausum & skra og hafa flestir peirra misst starf i byggingarionadi eda um 40%.

Horfur

Horfur eru sleemar 4 vinnumarkadi og allt 1tlit fyrir ad atvinnuleysi muni taki ad aukast
pegar lida tekur & veturinn og geti pa ordid allt ad 10%. Visbendingar um horfur fram-
undan mé m.a. sja i mjog neikvedum ventingum stjornenda en i konnun medal 500
sterstu fyrirteekja landsins 1 sumar t6ldu 97% svarenda adstedur i efnahagslifinu frekar
eda mjog slemar og 56% telja ad adsteedur muni enn versna 4 nastu sex manudum. Rif-
lega helmingur peirra fyrirtaekja sem svara konnuninni telja ad starfsmannafjoldi peirra
verdi 6breyttur 4 naestu sex manudum en 36% telja ad starfsmonnum muni feekka. { agast
tilkynntu prju fyrirteeki hdpuppsagnir til Vinnumalastofnunnar sem na samtals til 50 star-
fsmanna. Pad sem af er ari hafa 103 fyrirtaeki tilkynnt hopuppsagnir sem na til 5.074
starfsmanna og par af eru flestir starfandi i mannvirkjagerd. Vinnumalastofnun telur erfitt
ad aztla atvinnuleysi um pessar mundir vegna mikillar 6vissu i efnahagslifinu en ad
atvinnuleysi muni p6 ad likindum minnka litillega pegar skolafolk fer af vinnumarkadi
i september. Vaenta ma pess ad atvinnuleysi taki sidan aftur ad aukast pegar dregur ur
framkvemdum og storfum i ferdapjonustu feekkar yfir vetrarmanudina.

Atvinnuproéunin

Afollin { efnahagslifinu hafa haft veruleg 4hrif 4 atvinnupréunina i landinu, prengt hefur
a0 starfsemi fyrirteekja og heimilin eru i vanda vegna of litillar vinnu.
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Prong staoda fyrirtaekja

[ nénast 6llum atvinnugreinum hefur prengt ad starfsemi fyrirtzekja. Fyrir utan fjarmala-
geirann sjalfan hefur 4standid verid einna verst i mannvirkjagerd, verslun og pjonustu.
bratt fyrir ad sjavaratvegur og fiskvinnsla komi til med ad standa pokkalega af sér storm-
inn pa er ekki liklegt ad pessar greinar muni skila nyjum stérfum inn i atvinnulifid. Til
lengri tima litid mun endurreisn atvinnulifsins ad verulegu leyti hvila & 6flugri starfsemi
sprotafyrirtekja og nyskopun.

* Mannvirkjagerd. Skert adgengi ad fjarmagni hefur dregid ur verklegum fram-
kvaemdum og hezgt 4 uppbyggingu innvida atvinnulifsins. I juli voru alls 2.327
manns i mannvirkjagerd skradir atvinnulausir samanborid vid 139 4 sama tima arid
adur. Hlutfallslega hefur peim pvi fjolgad um 1.674%. { engri atvinnugrein hefur
astandid versnad jafn mikid. Horfurnar eru ekki heldur uppdrvandi par sem fjarfest-
ing var enn ad minnka framan af pessu ari. A hinn boginn kann ad vera, ad fram-
kvemdir og/eda fjarfestingar atvinnulifsins sem bodadar hafa verid 4 naestunni,
m.a. i tengslum vid gerd stodugleikasattmalans i sumar, mildi afallid sem pessi
grein verdur fyrir.

Verslun. Minni kaupmattur og samdrattur i einkaneyslu hefur dregid prétt r
verslun og vidskiptum. I juli sl. voru alls 2.816 manns i verslun og vidgerdar-
pjonustu skradir atvinnulausir samanborid vid 341 4 sama tima arid adur. Haett er
vid ad haegari hjodnun verdbdlgu en vantingar stodu til auk bodadra skattahakk-
ana muni enn draga ur kaupmetti 4 n@stunni og gera versluninni erfitt ad na sér &
strik.

Pjonusta. Sumar pjonustugreinar sem vaxid hafa hratt sidustu ar, eins og t.d.
fjarmalapjonusta, hafa ordid fyrir gridarlegu afalli. I juli sl voru 472 manns i
fjarmala- og fasteignapjonustu skradir atvinnulausir samanborid vid 39 manns &
sama tima i fyrra. Svipad astand er i margskonar sérfradipjonustu sem hefur tengst
penslu sidustu ara, eins og t.d. medal verkfraedinga og arkitekta. Atvinnuleysi hefur
einnig aukist i ferdapjonustu en minna en i flestum 60rum greinum 4 almenna
markadnum.

Ionadur. Erfitt er ad atta sig & hver heildarpréounin verdur i idnadi (60rum en
fiskvinnslu). Um afar fjolbreytta starfsemi er ad r@da og adstedur oOlikar milli
greina. Veik stada kronunnar tti ad styrkja stoou utflutningsionadar svo og greina
sem keppa vid innflutning. Margar idngreinar eru aftur & moti natengdar mann-
virkjagerd og byggingaridnadi og standa illa i 1josi pess snarpa samdrattar sem par
hefur ordid.

Sjavaruatvegur. bratt fyrir ad sjavarutvegur og fiskvinnsla komi til med ad standa
pokkalega af sér efnahagssamdrattinn pa er ekki liklegt ad pessar greinar muni skila
nyjum storfum inn i atvinnulifid. Pvert & moti er sennilegt ad stérfum muni fekka
nokkud i vinnslu likt og verid hefur sidustu 4r. Astzdan er bedi hagraeding innan
greinarinnar svo og adlogun ad minnkandi aflaheimildum.

Nysképun. Tilkynnt hefur verid um ymsar adgerdir sem mida ad pvi ad hlua ad
sprotafyrirtekjum og nyskdpun. M4 par t.d. nefna stofnun nyrra frumkvodlasetra
og opnun fyrir méguleika sprotafyrirtekja 4 ad rada til sin starfsmenn af atvinnu-
leysisskra an pess ad baetur skerdist. Einnig ma nefna ymsar adrar adgerdir sem eru
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mislangt & veg komnar i undirbuiningi, eins og t.d. haekkun endurgreidslna vegna
kvikmyndagerdar, fjolgun peirra sem njota listamannalauna og lagfaeringar 4 skatt-
aumbhverfi sprota- og nyskdpunarfyrirtekja.

Atvinnumalanefnd ASI

Meginverkefni atvinnumalanefndar a sidasta starfsari var ad mota tilldgur um samnings-
markmid i hugsanlegum adildarvidraedum fslands vid ESB 4 svidum sjavaratvegs, land-
bunadar og byggdamala. Haldnir voru opnir vinnufundir um hvert pessara svida par sem
sérfreedingar og hagsmunaadilar reifudu alitamal med virkri patttdku forustumanna innan
ASI. I kjolfarid setti atvinnumalanefnd fram tillogur um samningsmarkmid sem sidan
voru lagdar fyrir aukadrsfund ASI 1 mars sl. Atvinnumalanefnd hefur verid bakland fyrir
fulltria ASI i ymsum opinberum nefndum, peirra 4 medal nefnd um eignarhald erlendra
adila i islensku atvinnulifi. b4 kemur nefndin naid ad samskiptum AS{ vid Visinda- og
teeknirad, Vinnumarkadsrad og Landflutningarad.

Visinda- og teeknirao

Visinda- og teknirdd hefur pad hlutverk ad samrema stefnu stjornvalda hvad vardar
rannsoknir og teeknipréun. Skipunartimi eldra rads rann Gt i mars sl. og tilnefndi ASI tvo
adalmenn og tvo varamenn sem fulltriia sina i nyju r4di. Bedi fyrrverandi fulltroar AS{
og nyskipadir komu med virkum hatti ad peirri stefnumoétunarvinnu sem liggur hinu nyja
rdi til grundvallar. { peirri vinnu 16g8u peir sérstaka aherslu 4 mikilvagi starfsmenntunar
fyrir nyskdpun i atvinnulifinu og einnig 4 kosti pess ad lagfera skattaumhverfi sprota- og
nyskopunarfyrirteekja pannig ad pau hefdu meiri hvata til ad stunda rannsoknir og proun.
Fulltriar ASI i radinu hafa einnig varad vid pvi ad veruleg haetta er 4 ad patttaka fslands
i ymsum alpjodlegum samfélagsrannsoknum falli nidur vegna fjarskorts — gerist pad
verdur obatanlegt tjon 4 samfellu gagnasdfnunar um félagslegar adstedur hérlendis.

Vinnumarkadsrao

Vinnumarkadsradin hafa pad hlutverk ad greina stédu og proun atvinnumala hvert & sinu
starfssvaedi og gera tilldgur ad vinnumarkadsurredum. bPann 7. oktdber 4 sidasta ari stod
atvinnumélanefnd fyrir opnum fundi med fulltraum ASI i radunum. Fluttar voru prjar
framsogur — fyrst fjalladi Asdis Gudmundsdéttir hja Atvinnumalum kvenna um konur og
stookerfi atvinnulifsins, pa fjalladi Gunnar Haraldsson hja Hagfreedistofnun um hagvoxt
eftir landssvaedum og Hrafnhildur Témasdottir hja Vinnumalastofnun gerdi grein fyrir
ymsum nyjungum i vinnumarkadstrredum. Ad loknum erindunum gerdu fulltraar AS{
i vinnumarkadsradunum grein fyrir stddu og horfum i atvinnulifinu & sinu svadi svo og
reynslunni af fyrsta starfsari vinnumarkadsradanna.

Landflutningardo

Landflutningaraoi er @tlad ad vera stjornvoldum til raduneytis um landflutningamal og
umsagnaradili um breytingar 4 16gum, reglum og stefnumérkun i malaflokknum. Medal
peirra mala sem reedd hafa verid i radinu hingad til méa nefna beidni um undanpagur fra
reglugerd ESB um aksturs- og hvildartima 6kumanna, uppbygging 4 aningarstddum vio
pjodvegi og starfsmenntun atvinnubilstjora. Pad mal sem einna mesta umfjollun hefur
fengid er undanpagubeidnin fra reglugerd ESB. Undir lok sidasta ars pegar stefndi i
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ad beidninni yrdi hafnad 16gdu fulltriar ASI til, i samrami vid vilja midstjornar sam-
bandsins, ad malarekstrinum yrdi haett en vinna sett i ad koma 6ryggismalum dkumanna
i vidunandi horf sem allra fyrst. Fulltraar atvinnurekenda 6skudu hins vegar eftir pvi ad
malinu yroi haldid afram. Nidurstada meirihluta radsins var ad mala med pvi ad unnid
yroi afram i malinu en lata pad ekki tefja innleidingu reglugerdar ESB ad 60ru leyti.
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Velferdarmal

Kaup og Kkjor

Kaupmattur

Kaupmattur launa hafoi i julimanudi lekkad um 7,8% fra sama tima i fyrra vegna mikilla
hakkana 4 verdlagi umfram laun allt sidastlidid ar. Verdlag hafoi i juli haekkad um 11,3%
4 sidustu 12 manudum 4 sama tima og laun & vinnumarkadi haekkudu um 2,6%. Kaup-
mattur launa hefur ekki verid leegri sidan i lok ars 2002 og hefur ryrnad samfellt sidan i
upphafi ars 2008. Sidasta timabil med sambeerilegri ryrnun kaupmattar var i upphafi tiun-
da ratugarins. A fyrsta arsfjoroungi 2009 haekkudu laun ad medaltali um 6,2% frd sama
tima arid adur og 4 6drum arsfjordungi ad medaltali um 3,6%. Umtalsverdur munur er &
launapréun 4 vinnumarkadi. A almennum vinnumarkadi, par sem gengid var fra kjara-
samningum { febraar 2008, heekkudu laun um 4,1% 4 fyrsta arsfjordungi og um 1,2%
4 60rum arsfjordungi fra sama tima i fyrra. A sama tima haekkudu laun hja opinberum
starfsménnum um 11,3% 4 fyrsta arsfjordungi og um 9,5% 4 6drum arsfjordungi fra
sama tima i fyrra. Pessar tolur gefa skyrar visbendingar um ad adlégun almenna vinnu-
markadarins ad breyttu efnahagsastandi hafi hafist mun fyrr en 4 opinbera markadnum.
A almennum vinnumarkadi hakkudu laun 4 63rum arsfjordungi i ar samanbordid vid
sama tima i fyrra, mest hja skrifstofufolki (4,4%) og verkafolki (4,2%) en lekkudu hja
stjornendum ( -3,3%) og sérfreedingum (-1,5%). Hja 60rum stéttum haekkudu laun um
0,7-1,7%. Samkvamt pessum tdlum ryrnadi kaupmattur launa 4 almennum vinnumarkadi
um 9,5% milli annars arsfjordungs i ar og i fyrra en kaupmattur opinberra starfsmanna
ryrnadi 4 sama tima um riflega 2%.
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Kaupmattur launa, jali 2008 - juli 2009
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Radstofunartekjur

bratt fyrir ad gera megi rad fyrir ad haegja muni & kaupmattarryrnuninni pegar verdbolga
gengur nidur & vetrarmanudum munu aframhaldandi auknar skattaalogur, skerding ymissa
bota og mikid atvinnuleysi afram draga verulega ur samanlogdum radstéfunartekjum
heimilanna. Samkvaemt tolum fi Sedlabanka [slands drost samanlagdur kaupmattur
radstofunartekna saman um 7,5% i fyrra en aatla ma ad kaupmattur radstéfunartekna
4 mann hafi ryrnad um 4-5% 4 sama tima. Gert er rad fyrir aframhaldandi ryrnun nastu
tvo arin.

Samanlagdar tekjur peirra einstaklinga sem t6ldu fram tekjur badi i mai 2008 og i
mai 2009 lekkudu um 5% & milli ara, samkvemt upplysingum fra fjarmalaraduneyt-
inu sem unnar eru ur stadgreidslugdgnum. { pessum télum er sama hvadan einstaklingur
feer greiddar tekjur, pannig ad peir sem voru i starfi fyrir ari en fa na atvinnuleysisbaetur
eru hluti af pessu urtaki. Séu samanlagdar radstofunartekjur pessa hops skodadar, p.e.
framtaldar tekjur ad fradreginni stadgreidslu, hafa peaer lekkad um 4,8% milli ara og sé
tekid tillit til verdlagsprounar hafa radstofunartekjur alls hopsins lekkad um teplega 15%
a0 raungildi & timabilinu. Pannig samanlagt hefur kaupmattur radstdfunartekna hja peim
teeplega 190.000 einstaklingum sem eru i urtakinu leekkad um teplega 15%. b6 hér sé ekki
um endanlegar radstéfunartekjur heimilanna ad reda par sem inn i tdlurnar vantar t.a.m.
upplysingar um barnabzetur, vaxtabatur og fjarmagnstekjur gefa pessar tolur ageeta vis-
bendingu um peer breytingar sem ordid hafa 4 kjorum folks & lidnu ari. Samkvamt t6lum
fjarmalaraduneytisins er talsverdur munur milli tekjuhdpa & pvi hvernig tekjur hafa proast
milli ara. Tekjur hopsins sem hafdi undir 200 pusundum i mai i fyrra hafa leekkad verulega
sem getur m.a. skyrst af pvi ad i honum er skolafolk og folk i hlutastérfum. Hopurinn sem
hafdi 200-250 pasund kréonur stendur i stad 1 kronum talid en eftir pvi sem tekjurnar voru
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heerri 1 fyrra peim mun meir hafa paer leekkad hlutfallslega milli 4ra. Peir sem voru med
tekjur yfir eina milljon i fyrra eru nu ad medaltali med fjordungi leegri tekjur og peir sem
hofou yfir tveer milljonir i mai i fyrra eru ad medaltali med helming peirra tekna.

Skuldastada heimilanna

Skuldsetning heimilanna er mikil og jokst hratt 4 sidustu arum pegar adgengi ad lansfé
var gott og kaupmattur vaxandi. Mikil verdbodlga og gengisfall kronunnar hefur a sidustu
misserum valdid miklum hakkunum & hofudstol og greidslubyroi lana og veldur nu til
vidbotar vid tekjusamdratt og almennar verohakkanir fjarhagserfidleikum hja mérgum
heimilum.

Samanlagodar skuldir islenskra heimila ndmu um sidustu dramoétum um 2.000
milljordum kréna sem jafngildir pvi ad hvert heimili hafi skuldad um 18 milljénir.
fyrra namu skuldir heimilanna um 230% af radst6funartekjum og utlit er fyrir ad paer
verdi um 300% & pessu ari sem er med pvi haesta sem gerist i heiminum. Til samanburdar
ma nefna ad fyrir um aratug voru samanlagdar skuldir islenskra heimila um 150% af
radstofunartekjum. Samkvamt uttekt Sedlabankans 4 skuldum heimilanna fra pvi 1 jini
namu ibuda- bila- og yfirdrattarskuldir hja teeplega helmingi heimila um eda yfir 300%
af arlegum radstofunartekjum og greidslubyrodi pessara skulda nam um eda yfir 30% af
radstofunartekjum hja riflega pridjungi heimila.

Aukin skuldsetning gerir heimilin vidkvemari fyrir breytinum i tekjum sem veldur
sérstokum ahyggjum nu i 1jési afar slemrar stodu 4 vinnumarkadi. Mikil skuldsetning
gerir heimilin einnig vidkvaemari fyrir sveiflum i verdlagi vegna almennrar verotyg-
gingar 4 hiisn@dislanum og sdémuleidis hefur aukin lanataka heimila i erlendir mynt &
sidustu arum gert heimilin vidkveemari en adur fyrir sveiflum i gengi krénunnar. bessu til
vidbotar verda heimilin neemari fyrir breytinum 4 fasteignaverdi pegar vedsetningarhlut-
fall eykst. Allir pessir ahattupzttir hata 4 undanférnu ari lagst a eitt og valdid miklum
erfidleikum hja skuldsettum heimilum. Vandinn sem vi0 blasir er tvipattur. Annars vegar
hefur heekkun & hofudstoli skulda og leekkun 4 eignaveroi ryrt eigid fé heimilanna. Hins
vegar hefur greidslubyrdi skulda aukist mikid 4 sama tima og tekjur hafa dregist saman
hja mérgum sem pydir ad hlutfall radstdfunartekna sem fer til greidslu af skuldum eykst
og allt utlit fyrir ad muni enn aukast 4 naestu misserum.

I samantekt hagdeildar ASI um skuldir heimilanna fr4 pvi i febraar sl. kemur fram
ad vidkvemastir eru peir hopar sem komid hafa inn & hisnedismarkadinn med 1itid
eigid fé a sidustu arum og standa nu frammi fyrir pvi ad eignir standa ekki lengur un-
dir skuldum og heimili sem skulda mikid i eignum sinum og hafa greidslubyrdi sem
er hatt hlutfall radstéfunartekna. Haetta er 4 ad folk festist 1 yfirvedsettum eignum og
verulega fjolgi i hopi heimila sem ekki n4 endum saman. Astaeda er til ad beina sjonum
sérstaklega ad st6ou hopanna a pritugs og fertugsaldri sem i heildina eru skuldsettustu
hoparnir med hastu greidslubyrdina og flest born & sinu framfaeri, auk pess sem likur
eru til pess ad i peim hopi séu flestir peir sem komid hafi inn 4 husnedismarkadinn &
sidustu tveimur arum. { 43urnefndri uttekt Sedlabankans fré pvi 1 jini kemur fram ad eitt
af hverjum sex heimilum sé¢ med mjég punga greidslubyrdi og purfi ad verja meira en
helmingi radstdfunartekna til greidslna af lanum. Par kemur einnig fram ad heimili med
mjog neikvaeda eiginfjarstoou tilheyri frekar tekjuharri hopunum en heimili med punga
greidslubyroi hafi tilhneigingu til ad tileyra tekjuleegri hopum.
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Greidsluerfidleikar

Heimilum sem glima vid fjarhagserfidleika hefur fj6lgad mikio sidastlidid ar vegna sam-
drattar i tekjum og aukinni greidslubyrdi skulda til vidbotar vid miklar haekkanir a 61llum
naudsynjavorum. Umsoknum hja [budalanasjodi vegna greidsluerfidleika tok ad fjolga
mikid i kjolfar bankahrunsins i fyrra og hafa 200-350 umsoknir borist sjéonum manadar-
lega. Allt arid i fyrra 6skudu riflega 1.400 manns eftir irreedum hja sjédnum samanborid
vid 377 umsoknir arid 2007 og 378 4rid 2006. A fyrstu sjo manudum pessa ars hafdi
fbtidalanasjodi borist 2.066 umsoknir vegna greidsluerfidleika. Vanskil hja sjodnum hafa
einnig aukist og voru ner prefalt heerri a fyrstu fjdorum manudum bessa ars en & sama tima
i fyrra. Samkveemt upplysingum fra Creditinfo, sem heldur utan um vanskilaskra, hefur
alvarlegum vanskilum hja heimilum fjolgad ort & fra sidasta hausti. Taeplega 20 pusund
einstaklinar voru & vanskilaskra i lok agust 2009 og hafdi pa fjolgad ar 16.500 i oktober
2008 og 11.500 i lok ars 2007. Af peim 20 puisund einstaklingum sem voru & vanskilaskra
i 4gust voru riflega helmingur folk & aldrinum 30-49 ara med born & framfeeri. Hja Rao-
gjafastofu um fjarmal heimilanna hefur ads6kn margfaldast & sidastlidnu ari og bidlistar
verid langir. Radgjafastofan opnadi i mai nyja starfsstoo i Soltuni i Reykjavik til pess ad
meta aukinn porf & fjarhagsradgjof og stytta bidtima eftir adstod og var starfsménnum
stofunnar fj6lgad til muna.

Urrcedi vegna vaxandi greidsluerfioleika heimila

Til pess ad mata Ort vaxandi hopi heimila sem lentu i greidsluerfidleikum i kjolfar
bankahrunsins sl. haust gaf vidskiptaradherra 1t tilmeeli um midjan oktober til vidskipta-
bankanna og annarra fjarmalastofnana um ad frysta afborgarnir af skuldum i erlendri
mynt sem hakkudu snarpt i kjolfar gengishrunsins og bjéda skuldurum med hiisnadislan
i erlendri mynt sem lenda i greidsluerfidleikum samskonar urradi og [budalanasjodur,
pad er m.a. frestun greidslna, lengingu lanstima og samninga um nidurgreidslu vanskila.
Landssamtdk lifeyrissjoda skipudu i oktober starfshop til pess ad fjalla um greidsluvanda
sjoofélaga og leggja fram tillogur til urbota. Starfshopurinn skiladi tillogum i lok oktober
og beindu landssamtdkin pvi til adildarsjoda sinna ad samraema trraedi fyrir lantakendur i
greidsluvanda m.a. med pvi ad fresta timabundid greidslum af lifeyrissjodslanum og taka
upp nanara samstarf vid Radgjafastofu um fjarmal heimilanna. Félags- og tryggingar-
malaradherra skipadi sérfraedingahop i lok oktdber til pess ad skoda hvada leidir séu
feerar til ad bregdast vid vanda lantakenda vegna verdtryggingar. Gylfi Arnbjérnsson,
forseti ASI var formadur hopsins en adrir fulltraar i hopnum voru Porkell Helgason stzerd-
fraedingur, Vilborg Helga Juliusdottir hagfredingur, Edda Ros Karlsdottir hagfraedingur
og Ragnar Onundarson vidskiptafraedingur. Sigridur Ingibjorg Ingadéttir, hagfraedingur
i félags- og tryggingamalaraduneytinu, starfadi einnig med hopnum. I samraemi vid
tillogur hopsins var lagt fram frumvarp a Alpingi um greidslujéfnun fasteignaldna til
einstaklinga sem sampykkt var um midjan november. Greidslujéfnun neer til vidskipta-
vina allra lanastofnanna sem eru med verdtryggd fasteignalan og markmid adgerdar-
innar er ad leidrétta pad misgengi sem ordid hefur milli launa og lana med pvi ad fresta
timabundid hluta af greidslu lansins, med pvi ad reikna sértaka greidslujofnunarvisitolu
sem tekur mid af breytingum 4 verdlagi med tilliti til launaprounar og atvinnustigs.
upphafi desember var sampykkt & Alpingi frumvarp félagsmalaradherra um breytin-
gar & 16gum um hiisnaedismal sem felur m.a. i sér rymri heimildir til budalanasjods til
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bess ad adstoda folk i greidsluerfidleikum pannig ad heimilt er ad lengja lanstima i allt
ad 30 ar, i stad 15 ara og hamarkslanstimi hja sj6dnum er lengdur Gr 55 arum i 70 ar.
Pa er sjodnum heimilad ad leigja eda fela 6drum med samningi ad annast leigumidlun
med ibudarhiisnzedi sem sjodurinn hefur leyst til sin 4 naudungarsolu. ba var fbudala-
nasjooi i kjolfarid heimilad med reglugerd ad yfirtaka ibtidavedlan fjarmalafyrirtaekja.
Hvorki budaldnasjodur né einstaklingar geta haft frumkvaedi ad pvi ad lan flytjist til
5j6dsins heldur purfa fjarmalastofnanir ad 6ska eftir pvi ad [badalanasjodur yfirtaki lan
4 peirra vegum. ba kynnti rikisstjornin um midjan névember ymsar adgerdir til ad koma
til mots vid heimilin i kjolfar fjarmalakreppunnar til pess ad adstoda almenning vid ad
standa vi0 skuldbindingar sinar. Til vidbotar vid adgerdir vegna husnedisskulda var m.a.
felld ur gildi timabundid heimild til ad skuldajafna barna- og vaxtabotum & moti opin-
berum gjéldum og skuld hja fbudalanasjodi. Opinberum innheimtuadilum gert ad auka
sveigjanleika 1 samningum um gjaldfallnar krofur, innheimtumoénnum rikissjoos veitt
heimild til nidurfellingar & drattarvoxtum og kostnadi, 16g um drattarvexti endurskodud
med pad ad markmidi ad leekka drattarvexti, sett var pak & innheimtukostnad og endur-
greidd vorugjold og virdisaukaskattur af notudum okutekjum sem varanlegar eru flutt ur
landi. [ mars toku gildi breytingar 4 16gum um skyldutryggingu lifeyrissjoda sem heimila
timabundid til 1. oktober 2010 utgreidslu & séreignasparnadi. Hverjum einstaklingi er
heimillt ad innleysa allt ad eina milljon kréna & niu manadar timabili 6had fjarhagsstou.
I byrjun april undirritudu stjornvold og allir lanveitendur fasteignavedléna, p.e. ibudala-
nasjoour, fjarmalafyrirteki og lifeyrissjodir samkomulag um samremingu trraeda vegna
fasteignalana fyrir heimili i greiosluerfidleikum til loka ars 2010. Samkomulagid & ad
tryggja ad allir lantakendur fai notid sambzerilegra greidsluerfidleikatrraeda og ibudalina-
sjoour veitir lantakendum sem lenda i greidsluvanda sem fela m.a. i sér samninga um up-
pgjor vanskila, allt ad priggja manada rymingarfrest i kjolfar naudungarsélu, heimild til
greidslufrestunar vegna solutregou 4 fasteign, skuldbreytingu vanskila i nytt skuldabréf
eda viobot vid hofudstol, frestun & greidslum af lani ad hluta eda fullu 1 allt ad prju ar og
lengingu lanstima til ad létta & greidslubyrdi.

Mikil gagnryni hefur verid 1 samfélaginu 4 ad pau trradi sem stjornvold og lanastofn-
anir komu & fot til pess ad adstoda skuldsett heimili i kjolfar bankahrunsins séu ekki
fullnaegjandi og gangi ekki nagilega langt i ad adstoda folk. Alpyousambandid hefur
tekid undir pessa gagnryni einkum hvad vardar urraedi til handa peim heimilum sem eru
i verulegum greidsluvanda sem ekki er timabundinn og verdur ekki leystur med peim
urredum sem fyrir eru svo sem lengingu lana eda timabundinni frestun & greidslum.
Til pess ad adstoda pennan hop lagdi Alpydusambandid rika dherslu &4 naudsyn pess ad
komid yrdi & greidsluadlogunararraedi fyrir heimili 1 miklum 6timabundnum greidslu-
vanda til pess ad komast 4 réttan kjol med pvi ad greidslubyrdi verdi adlogud ad greidslu-
getu. Alpydusambandid lagdi einnig punga 4herslu & pad ad greidsluadlogunin nedi til
allra skulda p.m.t. vedskulda og veri ekki sett i farveg naudasamninga og gjaldprota.
Ekki var komid til mots vid pessar krofur og toku i byrjun april i gildi breytingar &
16gum um gjaldprotaskipti o.fl. sem gera skuldara kleift ad leita naudungarsamnings til
greidsluadlogunar med adstod umsjonarmanns. Reglunum um greidsluadlogun er atlad
a0 adstoda skuldara sem glima vid verulegan fjarhagsvanda og eru 6ferir um ad standa
i skilum med skuldir sinar um fyrirséda framtid og tekur adeins til skulda sem ekki eru
tryggdar med vedi i eignum skuldara, p.e. fasteignalan eru undanskilin i greidsluadlog-

140



uninni. Um malsmeodferdina gilda hinar almennu reglur naudasamninga med akvedn-
um fravikum sem einfalda malsmeoferdina. Radgjafastofu um fjarmal heimilanna er i
reglugerd falid ad adstoda pa sem sxkja um greidsluadlogun. Til pess ad leysa vanda
heimila i verulegum fjarhagsvanda vegna hiisn@dislana var sidan sampykkt annad frum-
varp & Alpingi sem tok gildi um midjan mai um timabundna greidsluadlogun fasteig-
navedkrafna 4 ibudarhusnadi. Samkvamt 16gunum getur eigandi ibidarhuisnedis sem er
og verdur um einhvern tima 6fzer um ad standa skil 4 greidslum vegna ibuidalana og synt
er fram 4 ad onnur Urraedi duga ekki, leitad eftir greidsluadlogun i allt ad fimm ar vegna
skulda sem tryggdar eru med vedi i hiisnzdi hans. Oska parf eftir greidsluadlogun med
skriflegri beioni til héradsdomstols sem skipar tilsjonarmann med greidsluadloguninni.
Talsverd gagnryni hefur komid fram, m.a. af halfu Alpydusambandsins, & ad fyrirkomu-
lag pessara urreeda sem @tlud eru verst stdddu heimilunum sé fl6kid og dadgengilegt
og gangist ekki sem skyldi til pess ad adstoda folk. I stodugleikasattmala stjornvalda
og aodila vinnumarkadarins sem undirritadur var 25. juni sl. er kvedid 4 um mikilvegi
pess ad baeta stoou skuldara og hrada vinnu radherranefndar sem fjallar um stddu peirra.
Tryggja parf ad pau rraedi sem komid hefur verid 4 gagnist eins og venst var. Gerdar
verdi tillogur i samradi vid adila vinnumarkadarins um vidbotartrradi eftir pvi sem porf
krefur og sérstaklega verdi horft til peirra sem nylega keyptu sina fyrstu eign. Jafnframt
verdi lagdar fram tillogur i samradi vid adila vinnumarkadarins um pad hvernig styrkja
megi stodu lantakenda a fjarmalamarkadi. Til pess ad fylgja pessu eftir setti félags- og
tryggingamalaradherra a fot nefnd i lok juli til ad endurmeta 16ggjof sem lytur ad ur-
reedum fyrir heimili 1 greidsluerfidleikum og leggja fram tillogur um leidir til ad styrkja
stodu lantakenda 4 fjarmalamarkadi. Nefndin er stofnud ad frumkvaedi radherranefndar
félags- og tryggingamalaradherra, doms- og kirkjumalaradherra og vidskiptaradherra
sem hefur ad undanfornu starfad ad uttekt og endurmati 4 adgerdum stjornvalda til hjalp-
ar skuldsettum heimilum. Magnus Norddahl deildarstjori [6gfraedideildar AST er fulltrii
sambandsins i nefndinni. Um midjan juni gaf fjarmalaradherra 1t reglugerd um heimild
lanveitanda til ad fella nidur skuldir einstaklinga an pess ad eftirgjofin teljist til tekna og
reiknist til skatts. Petta er gert til ad koma til moéts vid einstaklinga i miklum greidslu-
erfidleikum an pess ad gripa purfi til greidsluadlogunar fyrir domstélum, par sem talid er
ad fjarmalastofnanir muni i vaxandi meeli gripa til pessa irreedis 4 nastunni.

Pann 26. agust sendi midstjorn ASI fra sér eftirfarandi alyktun um greidsluvanda
heimilanna:

,, Vandi heimilanna vex hrooum skrefum dag fra degi. Stada peirra sem komin eru i
greidsluvanda fer stédugt versnandi og peim fjélgar hratt sem ekki sja frama ad geta
stadid vid fjarhagslegar skuldbindingar sinar. A0 obreyttu mun dstandio adeins versna
neestu manudi ekki sist i ljosi pess ad a sama tima og skuldir vaxa ért fer kaupmattur
minnkandi. Undanfarna manudi hefur pessi adkallandi vandi, sem snyr ekki sist ad al-
mennu launafolki [ landinu, fengio litla athygli stjornvalda. Pad er med 6llu ddscettan-
legt.

Fyrir liggur ad pcer adgerdir sem pegar hefur verid gripio til af halfu stiornvalda og
fiarmalastofnana duga engan veginn til ad meeta peim vanda sem vid blasir. Alpydusam-
bandid hefur margoft bent a ad pcer veeru alltof seinvirkar, omarkvissar og skiludu mjog
takmérkudum drangri. ASI hefur itrekad krafist tirbota.

Rikisstjornin verdur ad bregdast strax vid og koma med raunhcefar og virkar adgerdir
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til ad létta skulda- og greidslubyrdi heimilanna adur en folk missir alla von um mann-
scemandi afkomu a neestu darum. Alpydusambandio leggur dherslu a ad allar leidir til
lausnar fjarhagsvanda heimilanna verdi skodadar og lysir sig reioubuid til ad taka patt
[ peirri vinnu.

Velferoarkerfio

Efnahagsprengingar munu hafa umtalsverd ahrif & uppbyggingu og préun velferdarma-
la & nestu arum. Gripid hefur verid til vidamikilla sparnadaradgerda i utgjoldum til
velferdarmala badi hja riki og sveitarfélogum 4 sama tima og 1jost er ad alag a pjonustu
velferdarkerfisins hefur aukist og mun enn aukast m.a. vegna atvinnuleysis og vaxandi
fjarhagsvanda einstaklinga og fjolskyldna. Midstjorn ASI alyktadi i jantar vegna haekk-
andi gjaldtoku i heilbrigdispjonustunni og segir m.a. i alyktuninni: ,,Midstjorn ASI mot-
melir peim miklu heekkunum sem urdu 4 greidslupatttdku sjuklinga i heilbrigdispjonus-
tunni ni um aramoét baedi 1 formi mikilla haekkana 4 gjaldskram og med nyju gjaldi sem
sjuklingum er nu gert ad greida vid innlagnir & sjukrahis. Petta er gert an pess ad settar
séu reglur um hamarks greidslupatttoku sjiiklinga i heilbrigdiskerfinu. Aukin gjaldtaka
i heilbrigdispjonustunni er adfor ad velferdarkerfinu. Hin leggst pungt & sjuklinga og
tekjulaegri hopa og er til pess fallin ad hindra adgengi ad pjonustunni og auka misskipt-
ingu. Midstjorn krefst pess ad nu pegar verdi settar skyrar reglur um hamarks greioslu-
patttoku sjuklinga i heilbrigdispjonustunni.*

Vegna breyttra forsendna fjarlaga fyrir yfirstandandi ar var & sumarmanudum gripid
til sérstakra sparnadarradstafana i rikisfjarmalum sem hofou umtalsverd ahrif 4 utgjold
til velferdarmala og ollu m.a. skerdingum & greidslum til lifeyrispega og laekkun a ha-
marksgreidslu Ut faedingarorlofssjodi. Til pess aod fylgjast med félagslegum og fjarhags-
legum afleidingum bankahrunsins fyrir heimilin og gera tilldgur um vidbrogo, var stofn-
ud sérstok velferdarvakt i samvinnu rikis, sveitarfélaga, adila vinnumarkadarins og fleiri
adila og 4 Alpydusambandid fulltria 4 peim vettvangi.

Almannatryggingar

A sidustu drum hafa verid gerdar umtalsverdar breytingar 4 fyrirkomulagi og reglum
almannatrygginga. [ mars 2008 voru sampykktar & Alpingi breytingar 4 vidmidunarre-
glum almannatrygginga sem toku gildi i premur aféngum, i april og juli 2008 og sa
sidasti 1 januar 2009 og midudu ad pvi ad baeta kjor lifeyrispega. Sparnadarradstafanir i
rikifjarmalum um mitt ar hofou umtalsverd ahrif 4 reglur almannatrygginga og toku ad
nokkur leyti til baka kjarabztur lidinna missera. Breytingar sem gerdar hafa verid a arinu
eru eftirfarandi:

1. januaar 2009:

« Lifeyrisgreidslur og fritekjumork haekka um 9,6%.

» Afnam skerdingar vegna innlausnar séreignarlifeyrissparnadar.

« Fjarmagnstekjur allt ad 98.640 kronur ari hafa ekki ahrif a lifeyrisgreioslur, fjarmagns-
tekjur umfram pad vega 100% vio utreikning greidslna.

« Fritekjumark atvinnutekna lifeyrispega verdur 109.600 kronur & manudi.

» Samanburdur vid eldri reglur fellur nidur nema hja peim sem dvelja & dvalar- og
hjukrunarheimilum.
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» Lagmarksframferslutrygging verour 180.000 krénur & manudi fyrir pa sem bua einir
og 153.500 kroénur fyrir adra.

Breytingar 1. juli 2009

e Lekkun & fritekjumarki vegna atvinnutekna ellilifeyrishega vid utreikninga
tekjutryggingar, ur 1.315.200 krénum 4 ari 1 480.000 kronur

* Afnam heimildar til ad velja 4 milli fritekjumarks og pess ad telja 60% af atvinnu-
tekjum til tekna vid utreikning tekjutryggingar

* Lifeyrissjodstekjur skerda grunnlifeyri

* Aldurstengd 6rorkuuppbot skerdist vegna tekna med sama hetti og Srorkulifeyrir,
b.e. med sama fritekjumarki, sama skerdingarhlutfalli og vegna sému tekna.

* Skerdingarhlutfall tekjutryggingar haekkar ur 38,35% 1 45%. Breytingin er tima-
bundin og gildir til 31. desember 2013.

» Sett & sérstakt 10.000 krona fritekjumark 4 manudi vegna lifeyrissjoostekna
ellilifeyrispega vid utreikning tekjutryggingar.

Endurskodun almannatrygginga

Verkefnisstjorn um endurskodun almannatrygginga (VEA) sem hefur verid starfandi &
vegum félags- og tryggingamélaradherra undir stjorn Stefans Olafssonar lagdi fram drog
ad skyrslu sinni { sumar. Ahersla er i tildgum VEA 4 ad einfalda almannatryggingarkerfid
og auka skilvirkni og gagnsai auk pess sem lagt er til ad auka notkun fritekjumarka til
pess ad hvetja m.a. til atvinnupatttéku og auka framkvaemdavirkni i kerfinu pannig ad
dragi ur of- og vangreidslum. Logd er aherslu 4 pad i tillogunum ad hakka purfi fritekju-
mark vegna lifeyrissjodstekna og stefna skuli ad pvi pegar pjodarhagur venkast ad pad
verdi 60 pusund kronur ad nuvirdi. VEA leggur i skyrslunni fram nokkrar utferslur &
breytingum sem ganga mislangt i kjarabotum til lifeyrispega og gert er rad fyrri ad haegt
veri ad fara nl pegar i endurskodun og einfoldun 4 kerfinu an pess ad heildarkostnadur
rikisins muni aukast. Alpydusambandid tok i umsdgn sinni undir mikilvaegi pess ad ein-
falda kerfid og auka gagnsei, en leggur jafnframt mikla dherslu 4 ad samspil almanna-
tryggingakerfisins og almenna lifeyriskerfisins & vinnumarkadinum sé hnokralaust og
skilvirkt. Allur meginporri peirra sjoofélaga sem i dag fa lifeyrisgreidslur ur lifeyris-
sjodum fa greidslur undir 60 pusund kréonum 4 manudi og niverandi samspil alman-
natrygginga og lifeyrissjoostekna veldur pvi ad peir einstaklingar sem hafa undir riflega
60 pusund kronum 1r lifeyrissjooum 4 manudi njota einskis abata i auknum radstdfunar-
tekjum af lifeyrissparnadi sinum. Petta er 6vidunandi og dregur verulega ur hvata til
pess ad greida inn i skyldusparnadarkerfid. Hér er um timabundinn vanda ad rada sem
leysist pegar lifeyrissjodakerfio verdur fullburda og medalgreidslur haekka en pangad
til parf ad brua bilid pannig ad lifeyrispegar njoti avinnings af peim greidslum sem peir
hljota ur lifeyrissjoounum. Somuleidis er naudsynlegt leidrétta pa mismunun sem i dag er
vardandi medhondlun almannatrygginga 4 tekjum Gr mismunandi sparnadarformum, p.e.
séreignarsparnadi, skyldusparnadi fra lifeyrissjodunum og almennum sparnadi.

Fra arinu 2005 hefur verid starfandi nefnd 4 vegum forsatisraduneytisins sem falid
var pad hlutverk ad leggja fram tillogur ad breyttu 6rorkumatskerfi og er st nefnd enn ad
storfum. I skyrslu VEA er teept 4 hugmyndum ad breytingum 4 drorku og endurhzefingar-
malum og hefur Alpyousambandid i pvi samhengi lagt aherslu 4 ad st vinna fari fram i
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fullu samradi vid adila vinnumarkadarins og i samrami pa vinnu sem unnin hefur verid
vid uppbyggingu Starfsendurhaefingarsjods og radgjafa sjukrasjooda stéttarfélaga.

Velferdarnefnd ASI

Velferdarnefndin tok virkan pétt i undirbuningi aukaarsfunda ASI i mars 2009. Aukaars-
fundurinn bar yfirskriftina HAGUR — VINNA — VELFERD og kom velferdarnefndin ad
undirbuningi velferdahluta fundarins dsamt jafnréttis- og fjolskyldunefnd AS{. Nefnd-
irnar voru sammala um eftirfarandi syn 4 velferdarmalin sem birtist i sampykktum auka-
arsfundarins:

,, Verkalydshreyfingin hefur lagt dherslu a ad byggja upp velferdarkerfi ad norrenni
fyrirmynd, par sem samfélagio og stofnanir pess bera hita og punga af velferdarkerfi,
sem tryggir 6llum goda grunnmenntun, heilbrigdispjonustu og mannscemandi afkomu.
Reynslan synir ad norreen samfélég sem byggja a velferdarhugsjon verkalydshreyfingar-
innar hafa skapad ibuum sinum mesta almenna velferd og bestu lifsgeedi medal pjoda
heims.

Alpydusamband Islands hefur [ starfi sinu & undanfornum drum lagt mikla dherslu
d ad treysta stodir velferdarkerfisins. bo ad margt hafi aunnist er ljost ad enn skortir
G ad velferdakerfid tryggi 6llum pau lifsgeedi sem vio gerum kréfur til. I peim efnahag-
shrengingum sem pjodin stendur frammi fyrir er mikilveegt ad fram fari opinskad og hrein-
skiptin umreeda um breytta forgangsrodun verkefna og vidfangsefna i velferdarkerfinu.
Alpydusambandio er reioubuid til ad taka patt i peirri umreedu. Jafnframt gera samtokin
krofu til pess ad horft verdi til lengri tima i uppbyggingu kerfisins. bar getur patttaka
okkar og studningur af stefnumotun a svidi félags- og velferdoarmala innan ESB skipt
skopum.

Formadur nefndarinnar, Sigurrdés Kristinsdottir tok seti 1 styrihopi Velferdarvaktar
rikisstjornarinnar sem @tlad er ad fylgjast meo félagslegum jafnt sem fjarhagslegum af-
leidingum bankahrunsins fyrir fjolskyldur og einstaklinga i landinu med markvissum
hetti og gera tillogur um adgerdir i pagu heimilanna. Hlutverk styrihopsins er ad styra
velferdarvaktinni og samhafa upplysingadflun og tilldgugerd.

Starfsmadur velferdarnefndar tok seti i vinnuhopi Velferdarvaktarinnar um fjarmal
heimilanna. Vinnuhoépurinn hefur fyrst og fremst vaktad astandid og prounina vardandi
greidsluvanda heimilanna, fylgst med peim trreedum sem sett hafa verid af stad til ad
adstoda heimili 1 greidsluvanda og reynt ad meta hvernig pau trraedi nytast heimilunum
til ad endurskipuleggja fjarmal sin. Einnig hefur hopurinn leitast vid ad meta hvar mesti
vandi heimilanna liggur i dag og benda & pann vanda sem hann telur ni brynast ad koma
til méts vid med frekari trreedum eda adgerdum stjornvalda og/eda fjarmalafyrirtaekja.

Starfsmadur velferdarnefndar tok einnig sati 1 vinnuhopi Velferdarnefndarinnar um
félagsvisa sem eiga ad greina velferd, félagslegar adstedur og heilsufar ibua i landinu
i 1josi pjoofélagsadsteedna og fyrirkomulags pjonustu og gera samanburd mogulegan
milli 6likra timabila og sveitarfélaga. Félagsvisunum er ®tlad ad stydja vio stefhumotun
stjérnvalda og préun pjonustu til framtidar med hlidsjon af upplysingum sem beir veita.
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Félags- og vinnumarkadsmal

Alpyousambandid og skrifstofa pess vinna arlega ad fjolda verkefna er tengjast vinnu-
markads- og félagsmalum. Med adild sinni ad stjornum Vinnumalastofnunar, Atvinnu-
leysistryggingasjods, Abyrgdasjods launa, Vinnueftirlitsins, Jafnréttisradi og Starfs-
menntaradi, auk fjolmargra nefnda 4 svidi félags- og vinnumarkadsmala, taka fulltrGar
ASI virkan patt i ad mota og framkvaema stefnu stjornvalda 4 pessu svidi.

Vinnumarkadurinn dré & timabilinu dam af peim mikla samdretti sem vard i efnahag-
slifinu og 4 vinnumarkadi 4 timabilinu. Ahrif pessa astands komu fram & flestum svidum
atvinnulifsins og bar par hast mikill samdrattur i atvinnu og tekjum med hratt vaxandi at-
vinnuleysi. Gagnvart stofnunum vinnumarkadarins birtist pessi erfida stada med gleggst-
um hetti { miklum og vaxandi ttgjldum Atvinnuleysistryggingasjods og Abyrgdasjods
launa og alvarlegri fjarhagsstoou pessara sjoda. Pa ber sérstaklega ad nefna mikid alag &
Vinnumalastofnun og starfsfolk pess.

Segja ma ad starf ASI ad pessum malaflokki hafa mjog métast af framangreindum
adstzedum. P9 er starfio ad jafnréttismalum anagjuleg undantekning fra pvi.

Vinnumarkadsnefnd AST hefur komid med virkum hztti ad umfjéllun og stefaumétun
um flesta pa peaetti sem eru til umraedu & pessu malefnasvidi, ef undan eru skilin jafnréttis-
og fjolskyldumalin.

Hér a eftir er gerd nanari grein fyrir nokkrum malaflokkum sem voru til umraedu og
unnid var ad a vettvangi AS 4 timabilinu.

Jafnréttis- og fjolskyldumal
A peim erfidu timum sem pj6din gengur ni i gegnum er mikilvaegara en ella ad standa

vord um mannréttindi, par med talid jafnrétti kynjanna. Sampykkt stefna i jafnrétti kven-
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na og karla fra arinu 2005 hefur likt og fyrri ar verid vegvisir i jafnréttisaherslum ASI.
Markvisst hefur verid fylgt eftir i framkvaemd bokun um jafnréttisdherslur sem sampykkt
var i kjarasamningi ASI og SA { febraar 2008. Vinna vid ad proa ferli vegna vottunar
& framkvaemd jafnréttisstefnu fyrirteekja og stofnana midar vel afram og rannsoknir &
launamyndun kvenna og karla hafa verid framkveaemdar i samvinnu vid fyrirtaeki og stof-
nanir.

Jafunréttis- og fjolskyldunefnd

Nefndinni er etlad ad hafa frumkvaedi ad stefnumotun og adgerdum 4 svidi jafnréttis- og
fjolskyldumala og ad vera vettvangur fyrir upplysingar til adildarfélaga ASI. Nefndin
hefur einnig verid bakland fyrir fulltraa AS{ i ymsum opinberum nefndum, s.s. jafnréttis-
radi og jafnlaunanefnd. Jafnréttis- og fjolskyldunefnd kom saman sj6 sinnum fra sidasta
arsfundi. Prir fundir voru haldnir sameiginlega med Velferdarnefnd ASI vegna undir-
bunings aukadrsfundar sambandsins i mars 2009.

Kynjabokhald AST
Kynjabokhald ASI var lagt fram 4 arsfundi 2008 og sett fram med svipudu snidi og un-
danfarin ar til ad audvelda samanburd & milli &ra. Petta er pridja skyrslan um stddu kvenna
og karla i stjornum, radum og nefndum 4 vegum adildarfélaga Alpydusambandsins.

Kynjaskipting félagsmanna einstakra landssambanda er misj6fn, t.d. eru karlar abe-
randi fleiri i RSI, Samidn og SSI, eda fra 89%-98% af heildarfjolda. Jofnust er kynja-
skiptingin hja SGS, en par eru konur 52% félagsmanna og hja LIV eru konur 61% félags-
manna. Félog med beina adild ad ASI eru einnig mjog kynjaskipt, po svo ad pad komi
ekki fram i kynjabokhaldinu. Pvi er naudsynlegt ad horfa vel 4 bak vid t6lurnar, lata ekki
medaltalid blekkja sig.

I stefnu ASI um ungt folk, samfélagid og verkalydshreyfinguna sem sampykkt var
4 arsfundi 2008 er 16g0 ahersla 4 ad efla pekkingu ungs folks a starfsemi stéttarfélaga
og gera pad medvitadra um réttindi sin. A9 ungt folk sjai sér hag i pvi ad eiga adild ad
stéttarfélagi og vilji gerast virkir patttakendur og ahrifavaldar um eigin hagsmuni. Til
bess ad svo megi verda parf su verkalydshreyfing, sem bydur ungt f6lk velkomid i sinar
radir, ad endurspegla moguleika beggja kynja til patttoku og 4hrifa. I vidhorfskonnun
sem gerd var fyrir ASI sumarid 2008 medal ungs folks komu fram skyr skilabod um ad
ungt folk telji ad jafnréttismal eigi ad vera ofarlega & baugi hja verkalyoshreyfingunni.

Lagalegt jafnrétti faest med 16gum en raunverulegt jafnrétti verour ekki til nema med
vidhorfsbreytingu. Breytingar fela i sér taekifzri til urbota. bvi er mikilveegt ad gera kyn-
jasjoénarmidid eitt af leidarljosunum vid métun atvinnustefnu framtidarinnar.

wJafnréttisstadall” - Vottunarferli launajafnréttis
I bokun um jafnréttisaherslur sem fylgdi kjarasamningum AST og SA fr4 febraar 2008 er
m.a. 16gd ahersla 4 ad adilar préi vottunarferli til ad votta framkvemd stefnu um launa-
jafarétti og starfsproun. I nyjum 16gum um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla
(10/2008) er akvzedi til bradabirgda (IV) par sem fram kemur ad préad verdi ...sérstakt
vottunarkerfi d framkvemd stefnu um launajafnrétti og framkveemd stefnu um jafnrétti
vid radningar og uppsagnir.

Eitt af sidustu verkum Grétars Porsteinssonar forseta ASI 4 arsfundi sambandsins 24.
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oktober 2008 var ad undirrita erindi ASI, SA og félags- og tryggingamalaradherra par
sem farid er 4 leit vid Stadlarad Islands ad pad hafi umsjon med gerd stadals um fram-
kvaemd stefnu um launajafnrétti og jafna moguleika kynjanna til starfa og starfsprounar
sem nyst gaeti sem undirstada vottunar. Pess ma geta ad 24. oktober er dagur Sameinudu
pjodanna sem hér er i minnum hafdur fyrir kvennafridaginn & sinum tima.

Taekninefnd Stadlarads hélt sinn fyrsta fund 1 néovember sl., en i henni sitja full-
triar ofangreindra adila auk annarra sem booid var til starfa i samremi vid vinnure-
glur Stadlarads. Pad er metnadarfullt verkefni ad radast i gerd stadals um launajafnrétti.
Ekki er kunnugt um ad slikur stadall hafi verid gerdur annar stadar. Stadallinn verdur ad
byggja 4 meginreglu jafnréttislaga um ad greitt skuli konum og korlum jéfn laun fyrir
jafn verdmaeet storf.

Takninefndin fundar reglulega til ad moéta grunnhugmyndafraedi stadalsins. Vinnu-
hopur skipadur fulltraum ASI, SA og rikisins hefur unnid afram med hugmyndir og
tillogur tekninefndar og skrifad krofur og reglur ad jafnlaunastadli. Par sem petta er i
fyrsta skipti sem slikur stadall er unnin er verkefnid leerdomsferli fyrir alla sem koma ad
proun stadalsins.

Jafnlaunastadallinn parf ad vera pannig ur gardi gerdur ad hann vikki ut hefdbundna
eda turelta tilkun & réttinum til launajafnréttis og leidbeini adilum vinnumarkadarins
hvernig markmidum jafnlaunadkveedis jafnréttislaga verdi nad. Stefnt er ad pvi ad ljuka
vinnu vid textagerd jafnlaunastadals i arslok 2009.

Launakannanir

[ framhaldi af bokun um jafnréttisaherslur gerdu samningsadilar, ASI og SA samning
vid ParX vidskiptaradgjof IBM um rannsokn & launamun kynja 4 grundvelli gagnasatns
ParX um launagreidslur 2008. Rannsoknin kom 1t i febraar 2009. Rannsoknin byggir &
upplysingum Ur launabokhaldi 37 fyrirteekja og ner til rimlega sex pusund starfsmanna.
Rannsakad var hvada ahrif breyturnar kyn, starfsheiti, aldur, starfsaldur i fyrirtaeki, menn-
tun, vinnutimi og fyrirteeki hofou 4 fost laun an oreglulegra yfirvinnugreidslna. Eftir ad
fyrrgreindar breytur h6fou verid teknar med i reikninginn st60 eftir ad konur voru med
ramlega 7% laegri laun en karlar.

Samningur var gerdur i september 2008 vid Hagstofu islands um rannsékn 4 launamun
kvenna og karla. Gera & frumskyrslu um akjosanlegustu leidir til pess ad reikna launamun
karla og kvenna 4 almennum vinnumarkadi & grundvelli peirra gagna sem Hagstofan
hefur tiltzek. Prétt fyrir itrekanir fulltra ASI i samstarfshopnum hefur Hagstofan ennpé
ekki skilad nidurstodum.

Fraosla

Fredsla og umraeda um jafnréttismal, badi til handa peim sem eru kjornir fulltriar
verkalydshreyfingarinnar og til almennra félagsmanna er forsenda pess a0 efla vitund og
skilning 4 mikilveegi sampattingu jafnréttissjonarmida i allri akvardanatdku og starfsemi
adildarfélaga ASI. Bodid hefur verid upp 4 ndmskeid 1 jafnréttismalum og fjolmenningu
i trinadarmannafreedslunni og almennu freedsluframbodi MFA.

Namsstefna - Hvad vilt ‘upp a dekk — enn og aftur?
Alpyousambandid i samstarfi med MFA hefur likt og sl. prju ar haldid namsstefnu sérstak-
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lega ®tlada konum innan verkalydshreyfingarinnar. Dagana 4. og 5. mai sl. komu konur
vids vegar af landinu saman til ad freedast, skiptast 4 skodunum og styrkja tengslanetio.

Erindi flutti Kristin Astgeirsdottir, framkvaemdastyra Jafnréttisstofu en hin fjalladi um
Evropusambandid og ahrif pess 4 konur. Steinunn Gydu- og Gudjonsdottir, framkvaemda-
styra UNIFEM sagoi fra hvernig samtokin beita adferdarfraedi kynjadrar hagstjornar i
starfi sinu. Halla Gunnarsdottir og Audur Alfifa Ketilsdottir, bladakonur fj61ludu um matt
,fjorda valdsins“- fj6lmidla, véld og konur. [ upphafi var hopefli med Sigridi Arnardéttur,
félags- og fjolmidlafredingi.

[ umredum kom fram ad konurnar téldu namsstefnu sem pessa forsendu pess ad efla
og styrkja konur inna hreyfingarinnar. Helstu nidurstddur voru ad 6skad var eftir frekari
freedslu og/eda umraedu medal adildarfélaga ASI um ahrif Evropusambandsadildar 4
konur.

Allar heimsins konur — Hugmyndamarkaour

Samstarfshopurinn Allar heimsins konur eru konur sem eiga pad sameiginlegt ad studla
4 einhvern hatt ad pvi ad styrkja stodu kvenna af erlendum uppruna 4 islandi. Verkefnis-
stjorn er { hondum jafnréttisfulltria ASE.

Undanfarin ar hefur hépurinn komid ad fjolbreyttum verkefnum sem nytast konum
af erlendum uppruna. Arid 2007 var kynnt adferdarfraedi Mentor er malid — félags-
vinur, sem felst 1 ad byggja upp studningsnet fyrir konur af erlendum uppruna vid par-
lendar konur. Verkefnid er vistad hja Rauda krossi Islands og unnid i nainni samvinnu
vid AHK. Verkefnid fékk verdlaun RKI 4rid 2008. Arid 2008 var haldin radstefna sem
bar yfirskriftina Hnattveeding og nutima folksflutningar. bar var 10g0 ahersla 4 ad raddir
kvenna af erlendum uppruna 4 islandi heyrdust. I mars 2009 st6d samstarfshopurinn ad
hugmyndamarkadi par sem kynnt var s pjonusta og verkefni sem verid er ad vinna ad
til ad audvelda adgang kvenna af erlendum uppruna og fjélskyldum peirra ad islensku
samfélagi. Fjolmargar stofnanir og samtok kynntu pjénustu sina og verkefni auk pess
sem haldnar voru 6rkynningar 4 nokkrum verkefnum.

Jafunréttisping

[ samraemi vid 16g um jafnan rétt og jafna stodu kvenna og karla nr. 10/2008 var bodad
til jafnréttispings 16. jantiar 2009. A pinginu lagdi félags- og tryggingamalaradherra m.a.
fram drog ad framkvemdadzetlun 1 jaforéttismalum og tok fulltrii ASI virkan patt i un-
dirbtningi og vinnu hennar. A pinginu var fjallad um helstu svid jafnréttisméla i fyrir-
lestrum, pallbordsumradum og malstofnum og tok forseti ASI, Gylfi Arbjornsson patt i
pallbordsumradum 4 pinginu.

8. mars 2009 — alpjodlegur bardttudagur kvenna
Likt og fyrri ar kalladi ASI til samstarfs helstu samtok launafolks og stofnanir sem lata
sig jafnrétti kvenna og karla varda til ad taka patt i opnum hadegisverdarfundi 4 alpjodle-
gum barattudegi kvenna.

Yfirskrift fundarins Med jafnrétti ad leidarljosi — uppbygging i allra pagu endur-
spegladi umraeduna i samfélaginu. [ framhaldi efnahagshrunsins i oktober 2008 var kraft-
mikil umraeda medal almennings um uppbygginu samfélagins. Alpjodlegur barattudagur
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kvenna var nyttur til ad beina sjonum ad uppbyggingu samfélagsins i allra pagu- kvenna
jafnt sem karla.

Prjar konur héldu erindi, Silja Bara Omarsdéttir, stjornmalafraedingur flutti hugleidingu
sem han nefndi ,, Jafuréttisdvarpio — pott fyrr hefdi verid *, Bryndis Isfold HIodversdottir,
formadur nefndar um ahrif efnahagsastandsins & stéou kynjanna gerdi grein fyrir storf-
um nefndarinnar og sagdi fra helstu nidurstodum Jafnréttisvaktarinnar. (Nefndin skiladi
afangaskyrslu i lok mars 2008). A8 lokum fjalladi Steinunn Gydu- og Gudjonsdottir,
framkvemdastyra UNIFEM um Kynjada hagstjorn. Fundarstjori var Pérveig Pormods-
dottir, formadur jafnréttisnefndar BSRB.

Fadingar- og foreldraorlofslogin
Loggjofin um fedingar- og foreldraorlof og framkvamd hennar er vidvarandi vidfang-
sefni 4 skrifstofu ASI.

Toluvert er um ad leitad sé til Alpyousambandsins med fyrirspurnir og abendingar
um efni laganna og framkvamd peirra. Vandamalin sem upp koma um pessar mundir
tengjast mjog breyttu atvinnuastandi og samdretti og ahrifum pessara patta 4 toku og
réttindi folks til fedingarorlofs.

I stjornarsattmala rikisstjornar sem myndud var 2007 var bodad ad fadingarorlofid
yroi lengt & kjortimabilinu. Breyttar adsteedur i efnahagslifinu hafa hins vegar pytt ad
pessar fyriretlanir eru ekki lengur & dagskra, a.m.k. ad sinni. Pess i stad hefur réttur
til greidslna i feedingarorlofi verid skertur, ni sidast med pvi ad pak & greidslum ur
Fadingarorlofssjodi var laekkad

bvi ber a0 fagna og verdur stefnan sett & 12 manada faedingarorlof. Jafnframt er mikil-
vagt ad tekiferdi verdi notad til ad gera lagfeeringar 4 16gunum i samraemi vid pad sem
hér hefur verid nefnt. Jafnframt er mikilvaegt ad samhlida lengingu feedingarorlofsins
parf ad tryggja ad sveitarfélog komi betur til moéts vio foreldra ungra barna med pvi ad
efla leikskolastigid og leekka aldursmdérk vegna peirra barna sem pjonustan neer til.

Malefni lifeyrissjoda
Malefni lifeyrissjooa hafa verid i brennidepli fra bankahruninu sl. haust og umfjéllun
um starfsemi og starfshetti sjodanna verid mikil baedi i opinberri umradu og 4 vettvangi
hreyfingarinnar. Sj6dirnir urdu fyrir miklum aféllum i kjolfar bankahrunsins og purftu
margir hverjir ad skerda réttindi sjodfélaga i kjolfarid. Samkvemt skyrslu Fjarmalaeftir-
litsins um arsreikninga lifeyrissjoda fyrir arid 2008 var raunavoxtun sjodanna neikvaed
um riflega fimmtung i fyrra samanborid vid 0,5% 4 arinu 2007. Medaltal hreinnar raun-
avoxtunar sl. 5 ar hefur verid 2,5% og medaltal sl. 10 ara 3%. Heildareignir lifeyris-
sjodanna lekkudu ur um 1.700 milljéroum i arslok 2007 i teeplega 1.600 milljarda krona
i arslok 2008, sem er raunlaekkun um 19%. bratt fyrir efnahagshrun hér 4 landi og slema
utkomu i fyrra er avoxtun islensku sjodanna ad jafhadi ekki verri en gengur og gerist i
60rum OECD 16ndum par sem raunavoxtun lifeyrissjoda var neikved um 23% a fyrstu
tiu manudum arsins 2008, raunavoxtun bandariskra lifeyrissjoda var neikvaed um 26%
og irskra sj6da neikvaed um 33%.

I névember tilkynnti rikisstjornin ad umdeildum 16gum um eftirlaun 2dstu rada-
manna yroi breytt i pvi skyni ad koma a meira samreemi i lifeyrismalum radamanna og
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almennings, eins og segir i frumvarpi sem lagt var fyrir og sampykkt 4 Alpingi i desem-
ber. Alpydusamband Islands og BSRB sendu fra sér sameiginlega yfirlysingu og birtu
auglysingu i dagbl6dum pann 19. desember par sem lyst var mikilli andstddu vid frum-
varpid og hversu skammt pad gengi i ad afthema forréttindi rddamanna 1 lifeyrismalum.
Yfirlysingin var svohljédandi:

, Alpydusamband Islands og Bandalag starfsmanna rikis og beeja lysa yfir algerri and-
sto0u vid peer tillogur sem forystumenn rikisstiornarinnar hafa sett fram um breytingar
a eftirlaunum rdadamanna. Eftirlaunafrumvarpio olli miklu oscetti og djupsteedri reidi
medal islensku pjodarinnar pegar pad var sett fram ario 2003.

ASI og BSRB krefiast pess ad Alpingi afnemi pegar forréttindi radherra, alpingis-
manna og edstu embcettismanna i lifeyrismalum og ad sett verdi I6g um ad pau verdi pau
somu og hja 60rum opinberum starfsmonnum.

I febrtar lagdi fjarmalaradherra sidan fram frumvarp um afndm laga nr. 141/2003 um
eftirlaun radherra, alpingismanna og hastaréttardomara sem sampykkt var a4 Alpingi og
tok gildi 1 lok april. Akvaedi gémlu laganna halda hins vegar afram gildi sinu gagnvart
heestaréttardomurum sem skipadir voru fyrir 25.april 2009 og niiverandi forseta Islands.
Alpydusambandid sem moétmelt hefur eftirlaunalogunum hardlega og talid pau med 61lu
oedlileg, fagnadi athami laganna i umsdgn sinni til Alpingis.

Ljost var strax sl. haust pegar bankarnir féllu og vegna peirra atburda sem fylgdu i
kjolfario ad lifeyrissjodirnir hefou tapad hluta eigna sinna sem hafa mundi per afleidin-
gar a0 lifeyrisréttindi i sjodum a almennum vinnumarkadi yrou skert. Petta & hins vegar
ekki vid um sj60i opinberra starfsmanna sem samkvamt gildandi 16gum fa fé ur rikis- og
sveitarsjooum til pess ad mata tapi og standa undir dbreyttum réttindum. Pannig yroi
launaf6lki & almennum vinnumarkadi gert ad taka 4 sig tap allra lifeyrissjoda i landinu
med tvofoldum punga. Arsfundur AST 2008 sampykkti i 1j6si pessa alyktun um jéfnun og
samremingu lifeyrisréttinda og var pessi ahersla itrekud i stefnunni Hagur-vinna-velferd
sem sampykkt var 4 auka-arsfundi AST i mars. bar var jafnframt motud st stefna ad vegna
umraodu i samfélaginu um starfshaetti lifeyrissjodanna yrdu settar sidareglur um fjarfest-
ingarstefnu lifeyrissjodanna og fyrirmyndarreglur um almenna starfsemi sjodanna a vett-
vangi AS] (sja nanar kafla um sampykktir arsfundar 2008 og auka-arsfundar 2009).

[ kjolfar sampykktar 4 auka-arsfundi beindi midstjorn ASI pvi til lifeyrisnefndar ASi og
skipulags- og starfshattanefndar ASI i byrjun april ad leggja fram tillgur ad sidareglum
um fjarfestingar sjodanna og fyrirmyndareglur um daglega starfsemi peirra, p.m.t. starf-
skjor, gjafir, risnu og ferdalog. Lifeyrisnefnd lagoi i framhaldinu fyrir midstjorn tillogur
a0 reglum um samfélagslega abyrgar fjarfestingar lifeyrissjodanna sem sampykktar voru
4 fundi midstjornar pann 15. april sl. par sem jafnframt var 16g0 ahersla 4 ad fram feeri
aframhaldandi umraedna um innihald, tilgang og gildi slikra reglna. b4 var lagt til ad
stofnud yrdi sérstok Sidanefnd lifeyrissjoda a4 vettvangi Landssambands lifeyrissjoda
sem fai pad hlutverka ad mota reglurnar afram og fjalla um alitamal sem upp kunna
ad koma. Midstjorn beinir pvi jafnframt til islenskra stjornvalda ad pau beiti sér fyrir
kynningu og framgangi Vegvisis OECD fyrir {j61pjodleg fyrirteeki (OECD Guidelines for
Multinational Enterprises) sem eru vidtekar fyrirmyndarreglur um abyrgan fyrirtekja-
rekstur fyrir 611 fyrirtaeki. Skipulags og- starfshattarnefnd lagdi jafnframt fyrir midstjorn
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tilldgur um akvaedi um innri starfsemi lifeyrissjoda vardandi gjafir og ferdaldg sem eru
skyrar grunnreglur sem taka a nokkrum alitamalum og gert er rad fyrir ad innri endur-
skodendur lifeyrissjodanna fylgi eftir vid fragang arsreikninga. Alpydusambandid st6d
i framhaldinu fyrir radstefnu m.a. fyrir stjérnarmenn hreyfingarinnar i lifeyrissjodum
pann 11. Juni sl. par sem fjallad var um hlutverk og abyrgd stjérnarmanna lifeyrissjoda.
I september hélt ASI namskeid i samstarfi vid Héaskélann i Reykjavik, fyrir fulltriia
hreyfingarinnar i stjornum lifeyrissjoda og lifeyrisnefndum félaga, um abyrgd og aran-
gur stjornarmanna i lifeyrissjodum. Tilgangurinn er ad efla faglegt heefi stjérnarmanna i
lifeyrisssjodum og var par m.a. farid yfir paetti 4 svidi lagalegra, rekstrarlegra, faglegra
og sioferdislegra vidfangsefna.

Sampykkt midstjérnar ASI fra 15. April 2009 um samfélagslega abyrgar
fjarfestingar og reglur um innri starfsemi lifeyrissjédoanna

Samfélagslega abyrgar fjarfestingar lifeyrissjodanna

Midstjorn ASI beinir pvi til stjornarmanna i lifeyrissjodum ad fram fari opin og
lyoraedisleg umraeda um samfélagslega abyrgd i fjarfestingum sjédanna. Slik umraeda
er mikilveegur hluti af pvi endurmati sem nt fer fram i samfélaginu. Midstjorn leggur
til ad unnid verdi ut fra nedangreindum hugmyndum lifeyrisnefndar ASI ad reglum um
samfélagslega abyrgar fjarfestingar lifeyrissjodanna en leggur jafnframt rika 4herslu &
mikilvaegi arframhaldandi upplystrar umredu um innihald, tilgang og gildi slikra reglna.
Lagt er til ad stofnud verdi sérstok Sidanefnd lifeyrissjodanna & vettvangi Landssam-
bands lifeyrissjoda sem fai pad hlutverka ad mota reglurnar afram og fjalla um alitamal
sem upp kunna ad koma. Midstjorn beinir pvi jafnframt til islenskra stjornvalda ad pau
beiti sér fyrir kynningu og framgangi Vegvisis OECD fyrir fjolpjodleg fyrirteeki (OECD
Guidelines for Multinational Enterprises) sem eru vidtekar fyrirmyndarreglur um abyr-
gan fyrirtekjarekstur fyrir 611 fyrirteki.

Hugmyndir Lifeyrisnefndar ASi ad reglum um samfélagslega abyrgar fjarfestingar
lifeyrissjédanna:

* Sjoodurinn tekur ekki patt i fjarfestingum sem orka tvimeelis ut fra almennum siofer-
disreglum.

* Sjoodurinn leggur itarlegt mat a fjarfestingarkosti sina og kappkostar ad fjarfesta i
fyrirteekjum sem eru vel rekin og hafa jafnframt sidren gildi ad leidarljési. I pvi
felst m.a. a0 vidhafa goéda stjérnunarhetti, syna samfélagslega abyrgd og abyrgd i
umhverfismalum.

* Sjoodurinn leggur aherslu 4 ad pau fyrirteeki sem fjarfest er i starfi samkvamt 16gum
og reglum, virdi alpjodlega sattmala um mannréttindi, réttindi launafélks, barnavinnu
og umhverfisvernd.

* Sjoodurinn leggur aherslu 4 ad fyrirteeki sem fjarfest er i starfi innan ramma alpjoolegra
leidbeinandi reglna, s.s reglna Sameinudu pjédanna um abyrgar fjarfestingar og veg-
visis OECD fyrir fjolpjoodleg fyrirteeki um abyrgan fyrirtaekjarekstur.

* Sjodurinn leggur heildstett mat a stjornun og starfsemi fyrirtaekis ut fra pattum a bord
vid: framleidsluvorur pess, framleidsluferli, sambandi vid vidskiptavini, fyrirtekja-
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menningu, eignarhald og hagsmuni eigenda. Medal annars metur sjodurinn hvort
fyrirtaeki komi beint eda dbeint ad framleidslu & vopnum sem notud eru 4 pann hatt
ad pad brytur gegn grundvallar mannréttindum.

« Sjodurinn byggir mat sitt & opinberum upplysingum og upplysingum sem fyrirtekio
sjalft veitir. Mat er lagt & afstodu stjornar og abyrgd fyrirteekis og stjornun med
hlidsjon af ofangreindum pattum.

« Sjoourinn fylgir eftir 6llum fjarfestingum sinum og skal ekki eiga hlut i fyrirtaekjum
sem uppfylla ekki reglur sj6dsins um samfélagslega abyrgar fjarfestingar.

« Sjodurinn tekur tillit til dkvardana Sidanefndar lifeyrissjodanna og fjarfestir ekki i
fyrirtaekjum sem nefndin leggst gegn ad fjarfest sé i.

« Sjodurinn skal i arsskyrslu sinni gera grein fyrir fjarfestingum sinum med sérstakri
hlidsjon af stefnu i samfélagslega abyrgum fjarfestingum.

Reglur um innri starfsemi lifeyrissjooanna

[ umfjéllum um innri starfsemi lifeyrissjodanna hefur verid rztt um hversu itarlegar peer
reglur eigi ad vera sem ASI ztti ad leggja til ad settar yrdu, par sem pau tilvik sem
upp gaetu komid eru mjog fjolbreytt og erfitt ad setja reglur sem taekju 4 6llu. Midstjorn
telur mikilvaegt ad stjornir lifeyrissjodanna hafi alltaf godar upplysingar um st6ou mala
og einstakar akvardanir auk. Jafnframt er mikilvaegt ad reglurnar endurspegli traust &
starfsmonnum sj6danna. Til ad taka af allan vafa telur midstjorn naudsynlegt ad leggja
til nokkud einfaldar og skyrar grunnreglur um nokkur alitamal. Mikilvagt er ad pessum
reglum verdi fylgt eftir af innri endurskodendum lifeyrissjédanna pannig ad vid fragang
arsreikninga liggi fyrir greinargerd og uttekt 4 6llum ferdum.

Tillogur Skipulags og starfshattarnefndar ASi ad Akvaedum um innri starfsemi
lifeyrissjédanna:

Starfs- og stjornarmonnum lifeyrissjodsins er oheimilt ad piggja eda scekjast eftir gjo-
fum eda fjarmunum frd vidskiptavinum eda veentanlegum vidskiptamonnum sem d einn
eda annan hatt tengjast starfi peirra. Undanteknar eru jola- og afmeeliskvedjur, sem eru
ad fjarhagslegu verdomeeti innan marka sem teljast algeng 1 slikum tilvikum skv. nanari
reglum stjornar eda um er ad reda personuleg tengsl sem ekki verda rakin til vidskipta
vid lifeyrissjodinn.

Starfs- og stjornarménnum er oheimilt ad piggja bodsferdir af vidskiptavinum, innan-
lands sem utan, hvort sem um er ad reeda skemmtiferdir, svo sem veidiferdir og golfferdir,
eda kynnisferdir vegna einstakra fyrirteekja eda vioskiptakosta. Undanteknar eru ferdir
sem talid er ad hafi upplysingagildi fyrir lifeyrissjodinn eda gera hann heefari til ad sinna
hlutverki sinu. I slikum tilvikum skal metio af yfirmanni eda sjédstjorn eftir atvikum hvort
svo sé, enda greidi lifeyrissjoourinn sjalfur kostnad vio ferdina nema annad sé sérstak-
lega dkvedio og formleg heimild veitt til. Sjodstjorn skal reglulega gerd grein fyrir 6llum
ferdum skv. framansogou.

Stjorn lifeyrissjodsins skal setja starfsemi hans og starfsmonnum almennar samskipta-
og sidareglur.
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Vinnuvernd

Skipulag vinnunnar og vinnuvernd hafa st6ougt mikilveegara hlutverki ad gegna fyrir
launafdlk, velferd pess & vinnustad og heilsu almennt. b4 hafa aherslur 4 pessu svidi
tekid miklum breytingum med aukinni pekkingu og breyttum adstedum & vinnu-
markadi. Mikill arangur hefur nadst gagnvart mérgum peirra urlausnarefna sem tengjast
grundvallarpattum vardandi éryggi vid vinnu og adbinad 4 vinnustédum. A undanfor-
num arum hefur athyglin i vaxandi meli einnig beinst ad 60rum pattum vinnuverndar
eins og ymsum salrenum og félagslegum pattum tengdum vinnunni, skipulagi hennar
og samskiptum & vinnustad. Aherslan hefur i vaxandi meli beinst ad pvi ad efla innra
vinnuverndarstarf i fyrirteekjum med pvi ad styrkja innvidi pessa starfs & vinnustodunum
og med upplysingum og fraedslu.

A arsfundi ASI 2005 var sampykkt itarleg stefna Alpydusambandsins vardandi velferd
launafélks & vinnustad og i vinnunni undir heitinu ,,Lifid i vinnunni: Par er tekid a peim
malum sem mestu varda um stodu og lidan launafélks i vinnunni. Pessi stefnumoérkun
hefur verid su leidsogn sem Alpydusambandid hefur fylgt i malaflokknum sidan.

Vinnueftirlit rikisins

A vettvangi stjornar Vinnueftirlitsins hofst vinna vid stefnumétun fyrirstofnunina naestu
arin. Akvedid var ad leggja m.a. til grundvallar pvi starfi, stefnumotun Evropusam-
bandsins i vinnuvernd til arsins 2013 og sampykkt Alpjodavinnumalastofnunarinnar nr.
187 fra arinu 2006 um ad efla 6ryggi og heilbrigdi vid vinnu.

23. mars 2009 sampykkti stjorn Vinnueftirlitsins stefnu fyrir stofnunina 2009 — 2013.
bar eru i fyrsta sinn sett fram af halfu stofnunarinnar maelanleg markmid fyrir vinnuvern-
darstarfid i landinu.

[ inngangi segir:

Vinnuvernd er mikilvegur samfélagslegur malaflokkur. bannig benda rannsoknir til
pess ad allt ad 3 — 4 % landsframleidslu vestreenna rikja glatist vegna slysa og heilsu-
tjons vid vinnu. bPetta svarar til 40 — 50 milljarda krona a ari hérlendis. Til mikils er pvi
ad vinna med dflugu vinnuverndarstarfi.

Daudaslys vid vinnu

A drabilinu 2001 — 2005 létust 10 einstaklingar { vinnuslysum eda ad jafnadi tveir ¢
ari. Arin 2006 — 2008 hafa 14 ldtist { slikum slysum eda neerri 5 G dri ad jafnadi d dri.
A forra timabilinu er tioni slysanna 1,5 & hverja 100 pis. starfandi, en 2,9 d pvi sidara.
Afyrra timabilinu 1ést enginn vitlendingur en d pvi sidara 7. Mestur hluti pessara slysa
hefur ordid vio verklegar framkvemdir.

Umfang vinnuslysa

[ Slysaskrd Islands er haldid utan um slys sem koma til opinberrar skrdningar hér &
landi. A drinu 2007 eru skrad 7.500 vinnuslys, en skrdningin er pa talin hafa ndd til um
85 % heilbrigdiskerfisins par sem flest slysin eru skrad. Samkveemt pvi ma dacetla ad um
8.800 einstaklingar hafi ordid fyrir vinnuslysi sem hefur leitt til pess ad peir hafi purft ad
leita til opinberra adila a pvi ari eda sem svarar til teplega 5.000 vinnuslysa a hverja
100 pus. starfand;.

Vinnuslysaskraning VER

Hja VER eru skrad alvarlegri slys sem stofnunin rannsakar sem og slys sem vinnuveit-
endum ber ad tilkynna. Undanfarin 3 ar hafa tilkynningar til VER verid sem hér segir:

153



2005: 1627 (1009 slys/100 pus. starfandi)
2006: 1709 (1008 slys/100 pus. starfandi)
2007: 1828 (1031 slys/100 pus. starfandi)

Atvinnusjukdomar

Erlendar rannsoknir benda til pess ad atvinnusjukdomar og énnur heilsufarsahrif sem
tengjast adsteedum a vinnustad kosti fleiri mannslif og meira heilsutjon en vinnuslys.
Atvinnusjiikdémaskraning er { reynd ekki til stadar d Islandi og sérstakar tryggingar
vegna peirra eru ekki virkar. Af tolfredi og rannsoknum sem fyrir liggja ma po benda a
eftirfarandi:

* 40,8 % ororkutilfella hja korlum og 31,3 % érorkutilfella hja konum hér a landi eru
vegna gedsjukdoma (m.v. 1. des. 2005). Salfélagslegt vinnuumhverfi er talio medal
orsakapatta slikra sjukdoma.

* 17,3 % ororkutilfella hja kérlum og 35,1 % hja konum eru a sama tima vegna sjik-
doéma i stod- og hreyfikerfi. Ahrifapeettir | vinnuumhverfinu geta studlad ad slikum
sjukdomum og érorku.

* Erlendar rannsoknir benda til pess ad a Vesturlondum megi rekja allt ad 5 % krabba-
meinstilfella til ahrifa a vinnustéoum.

e Fra 1981 hafa alls verio skrad 41 tilfelli fleiorupekjucexlis (mesothelioma) hér a
landi, en sterkt samband er milli pessa banveena krabbameins og asbestmengunar.

Vinnuvernd i alpjodlegu samhengi

Island G adild ad samningum um hid Evrdpska efnahagssveedi (EES) og hefur skuld-
bundid sig til ad innleida og framfylgja loggjof Evropusambandsins a svidi vinnuverndar.
Viotcekt samstarf er um pessi mal a EES sveedinu og a arinu 2008 sampykkti ESB nyja
stefnu a svidi vinnuverndar.

Alpjédavinnumalstofnunin (ILO) sem starfar innan vébanda Sameinudu pjodanna
hefur latio vinnuvernd til sin taka og gert fjolmargar formlegar sampykktir a pvi svidi.
A vinnumdlapinginu 2007 var pannig gerd ny rammasampykkt sem cetlad er ad mynda
umgerd um vinnuverndarstarfio 1 adildarrikjunum.

Um @tlunarverk Vinnueftirlitsins segir:

., Alpingi hefur med logum nr. 46/1980 um adbunad, hollustuhcetti og 6ryggi a vin-
nustodum med sioari breytingum (vinnuverndarlégunum) markad vinnuverndarstarfi
i landinu sem og starfi Vinnueftirlitsins meginstefnu. A grundvelli laganna skilgreinir
stjorn stofnunarinnar cetlunarverk hennar pannig:

Ad studla ad ruggu og heilsusamlegu vinnuumhverfi sem jafnan sé i samremi vid
félagslega framproun og bestu pekkingu a hverjum tima. Sérstok ahersla verdi l6go a ao
efla markvisst vinnuverndarstarf a vinnustédounum sjalfum.

Sidan er i stefnunni fjallad um helstu markmid 4 timabilinu. I lokaordum segir svo
m.a.:

., Nu um stundir er vid mikla efnahagserfioleika ad etja i okkar samfélagi og hlytur pad
ad setja mark sitt a vinnuverndarstarfio. Ekki ma po missa sjonar a pvi ad lif og heilsa
folks er pad dyrmeetasta sem pad a og pvi ber ad gera pad sem mogulegt er til ad koma
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1 veg fyrir heilsutjon vegna adstedna d vinnustédum. Einnig er mikilveegt ad missa ekki
sjonar a pvi ad forvarnir skila hagnadi, slys og heilsutjon valda gridarmiklum kostnadi
sem koma ma i veg fyrir og goo lidan starfsmanna studlar ad beettum arangri fyrirteekja
og stofnana.

Tilkynning og skrdning atvinnusjukdoma

Eins og fram kom i sidustu skyrslu forseta var i tengslum vid gerd kjarasamninga &
almennum vinnumarkadi 17. febriiar gerd sérstok bokun af halfu AST og SA um tilkynn-
ingu og skraningu atvinnusjikdéma. I framhaldi af bokuninni var félags- og trygginga-
malaraduneytinu sent erindi vorid 2008, par sem 6skad var eftir pvi vid raduneytid,
ad pegar yrdi hafin vinna med pad ad markmidi ad setja reglur sem studludu ad baettri
skraningu atvinnusjukdéma.

Eftir ad ASI hafdi fylgt malinu itrekad eftir vid raduneytid barst Vinnueftirlitinu bréf
par sem 6skad var eftir pvi ad stofnunin i samstarfi vid adila vinnumarkadarins fjalli
um malid og geri tillogur til félags- og tryggingamalaraduneytisins um tilkynningu og
skraningu atvinnusjukdoma. Jafnframt kemur fram ad raduneytid muni eiga samskipti
vid heilbrigdisraduneytid um setningu reglugerdar um botaskylda atvinnusjukdéma,
enda falli malid undir pad raduneyti.

Af halfu stjornar Vinnueftirlitsins var settur upp starfshopur um petta verkefni. Starfs-
hopurinn hefur vidad ad sér upplysingum um fyrirkomulag pessarar mala a4 hinum
Nordurlondunum og fjallad um med hvada haetti pessum malum verdur best fyrir komid
hér 4 landi. I fyrri hluta september var akvedid ad skoda frekar pa leid sem Danir hafa
hafid vardandi tilkynningu og skraningu atvinnusjukdéma. Jafnframt liggur fyrir ad leid-
beinandi listi ESB um atvinnusjukdéma verdur sa grunnur sem byggt verdur 4 hér &
landi.

Evrépsk vinnuverndarvika
Vinnuverndarvika Evropsku vinnuverndarstofnunarinnar ario 2009 verdur 19.-23. ok-
tober nk. Hin mun fjalla um ahttumat eins og vinnuverndarvikan arid 2008. { vin-
nuverndaratakinu verdur sjonum beint ad mikilvaegi pess ad gert s¢ dhaettumat fyrir alla
vinnustadi. Enginn vinnustadur er i raun undanskilinn. Ahzettumatid 4 ad styrkja vinnu-
verndarstarfid innan fyrirteekjanna med skyrri abyrgd og virkni atvinnurekenda, stjorn-
enda og kerfisbundinni patttdku starfsmannanna sjalfra meo hjalp 6ryggistrinadarmanna
og Oryggisvaroa.

Fulltriiar AST hafa tekid virkan patt i undirbuningi vikunnar og munu fylgja pvi eftir
pegar hun verdur haldin seinni hluta oktober.

Starfsemi Vinnumalastofnunar
Miki0 alag hefur verid 4 Vinnumalastofnun eftir hrunid i oktdber 4 sidasta ari med sam-
draetti og mikilli aukningu atvinnuleysis 4 orskommum tima. Pannig er ljost ad stofnunin
var engan veginn buin undir ad pjona hatt i 18 psund einstaklingum i atvinnuleit og med
greidslu atvinnuleysisbota eins og var sl. vor.

Vinnumalastofnun hefur stadio sig vel i ad tryggja utborgun atvinnuleysisbota vid
erfidar adstedur. Stofnunin gerdi petta ad forgangsverkefni 1 starfi sinu i framhaldi af
hruninu. Pad var rétt forgangsrodun. Aukin dhersla hefur jafnframt verid 16g0 a uttektir
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og greiningarvinnu vegna atvinnuastandsins og birtingarmynda - atvinnuleysisins. Hér
parf ad gera enn betur enda 1jost ad g6d pekking 4 stodu pessara mala og greining & hopi
peirra sem eru an atvinnu 4 hverjum tima er mikilvaeg forsenda frekari stefnumoétunar og
markvissra urrada.

Aréttad skal ad pad ridur a ad tryggt verdi sem best samstarf peirra adila sem lagt geta
fram pekkingu, krafta og urredi sem nytast atvinnulausum, badi i atvinnuleit og til ad
baeta stoou peirra medan 4 atvinnuleysi stendur. Ljost er ad stéttarfélogin og stofnanir
peim tengdar, p.m.t. freedslustofnanir atvinnulifsins geta og eiga ad gegna lykilhlutverki
i pvi sambandi. Af halfu verkalydshreyfingarinnar er fullur vilji til ad eiga mikid og
vidtaekt samstarf vid Vinnumalastofnun vardandi malefni atvinnulausra. Ekki er astada
til ad @tla annad en ad pad gildi lika um Samték atvinnulifsins.

[ annan stad parf ad tryggja naudsynlega fjarmuni til vinnumarkadsurraeda og moéta
skyra stefnu um pad hvernig peir verdi nyttir.

1 pridja lagi er mikilvaegt ad skilgreina varnarlinurnar vardandi velferdarkerfid 4 vinnu-
markadi.

I fjorda lagi er naudsynlegt ad leysa tr peim alitamalum sem komid hafa upp vardandi
samspil framferslu 4 grundvelli atvinnuleysistrygginga og Lanasjods islenskra nams-
manna.

i fimmta lagi er mikilvaegt ad hafa { frammi adgerdir til ad koma eins og kostur er i veg
fyrir og taka & botasvikum sem upp koma.

1 1josi pess sem ad framan segir hefur ASI sett fram fjolmargar abendingar og tillogur
um hvernig efla megi starf Vinnumalastofnunar og bata pjénustu vid atvinnuleitendur.
Eftirfarandi ma m.a. nefna i pvi sambandi:

Mikilvaeg forsenda pess ad trredi og adgerdir gegn atvinnuleysi séu sem markviss-
astar og skili tiletludum arangri er ad til sé god greining & pvi hvernig hopur atvinnu-
lausra er saman settur og hverjar adstaedur hans eru. Pegar liggur fyrir nokkud god grein-
ing 4 hopnum sem unnin er jafnédum upp Ur atvinnuleysisbotagrunninum. b4 hefur verio
16gd nokkur vinna i ad greina sérstaklega hopinn 1t fra langtimaatvinnuleysi sem nu fer
ort vaxandi.

Naudsynlegt er ad halda afram og styrkja og dypka enn frekar pessa greiningarvinnu.
Samhlida er mikilvaegt ad efla enn frekar pennan patt i starfi Vinnumalastofnunar. Hér
ma sem demi nefna ad auka parf pekkingu 4 félagslegum og fjarhagslegum adstedum
atvinnulausra, fj6lskylduadsteedum og hogum peirra almennt. P4 er mikilvaegt ad leita
vidhorfa atvinnulausra og ventinga til pjénustu Vinnumalastofnunar og peirra adgerda
og urreda sem i bodi eru eda ®tti ad bjoda. betta ma gera med spurningakdnnunum
sem byggja 4 urtaki peirra sem eru 4 atvinnuleysisskra. P4 er mikilvegt ad dypka frekar
pekkingu 4 stodu langtimaatvinnulausra og félagslegum og salreenum afleidingum langti-
maatvinnuleysis.

Vinnumalastofnun 4 ad veita atvinnulausum marghattada adstod og pjonustu og bydur
upp 4 fjolmdrg urredi. Samhlida hafa stéttarfélogin og stofnanir peirra einnig byggt upp
mikid studningsnet fyrir atvinnulausa, b&di i formi radgjafar og adstodar og studnings af
ymsu tagi (s.s. Ur sjukrasjodum stéttarfélaganna, ymis tilbod vardandi heilsueflingu og
virkni og namsstyrki), auk fjolbreyttra tilboda 4 freedslu og menntun i samstarfi vid Fraeds-
lumidstdd atvinnulifsins, fredslustofnanir adila vinnumarkadarins og simenntamiostdd-
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var. P4 er einnig mikilvaegt ad hafa i huga ad stéttarfélogin og starfsemi peirra eru og geta
verid mikilvaegur félagslegur bakhjarl og studningur vid atvinnulausa. Upplysingar syna
a0 medan adild ad stéttarfélogum hér 4 landi er almennt yfir 80% er stéttarfélagsadild
medal atvinnulausra um 50%.

bad hlytur ad vera sameiginlegt tirlausnarefni Vinnumalastofnunar og stéttarfélaganna
ad stilla saman strengina og tryggja eins og kostur er ad atvinnulausir fai sem bestar up-
plysingar um pa adstod og rredi sem i bodi eru hverju sinni, hvar 4 landinu sem beir
bua, og ad peir séu jafnframt hvattir og adstodadir vid ad nyta pad sem er i bodi. Nokkud
hefur skort 4 ad pau tekiferi sem eru til samstarfs & pessu svidi hafi verid nytt med naegi-
lega markvissum haetti.

I ljosi framanritads hefur ASI itrekad lagt til ad tekid verid upp formlegt samstarf
med Vinnumalastofnun og stéttarféldgunum um kynningu 4 peirri pjonustu og trreedum
sem atvinnulausum standa til boda. Jafnfram hefur ASI bent 4 hvernig metti utfera slikt
samstarf.

Mikilvaegt er ad fara yfir stoou mala vardandi virkar vinnumarkadsadgerdir, urredi
fyrir atvinnulausa og skerpa 4 stefnumétun og framkvaemd i peim efnum. Ymislegt hefur
verid vel gert 1 pessum efnum. Par ma nefna urradi af ymsu tagi i tengslum vid reglu-
gerdir sem gefnar voru ut i byrjun rs, s.s. starfspjalfunarsamninga og reynsluradningar,
nyskopunar- og frumkvodlastarfsemi, sjalfbodalidasamninga og ataksverkefni og gerd
namssamninga. P4 ma nefna trraedi sem Vinnumalastofnun byour upp a og starf & vett-
vangi simenntunarmidstodva/freedslustofnana atvinnulifsins undir hatti Fraedslumiostod-
var atvinnulifsins sem midar ad pvi ad efla nams- og starfsradgjof, raunfernimat og fram-
bod 4 einingabzrum namsleidum fyrir f6lk med litla formlega menntun. Hins vegar er
1jost ad hér parf ad gera mikid betur. Pad gildir beedi um fj6lda peirra sem njota urreda
og edli og Urval urraedanna.

bad sem helst einkennir pau trreedi sem bodid er upp 4 og hvernig pau eru sott er
annars vegar ad frambod er mjég mismunandi eftir landssvaedum og hins vegar er kerfid
ennpa pannig ad pad pjonar fyrst og fremst peim sem hjalpa sér sjalfir og bera sig eftir
pvi sem i bodi er. I 1j6si framanritads er mikilvaegt ad taka nastu skref og proa trraedin
og adgengi ad peim frekar. AST hefur sett fram fjolmargar tilldgur um pad hvernig megi
standa ad peirri vinnu. Par er 16gd ahersla & betri kynningu, formlegra samstarf Vinnu-
malastofnunar og Simenntunarmidstddva og ad auka gherslu i starfi Vinnumalastofnunar
4 ad bjoda urradi og hvetja ,,veikari“ hopa a4 vinnumarkadi til virkni. Loks er bent &
mikilvaegi pess ad efla og koma & formlegu samstarfi Vinnumalastofnunar og Starfsendur-
haefingarsj6ds um radgjof og adstod vid folk med skerta starfsorku og moguleika, s.s.
vegna langtimaatvinnuleysis.

Ljost er ad pad er sidan sameiginlegt verkefni allra peirra adila sem malid vardar, ad
proa afram virkar vinnumarkadsadgerdir og pau urredi sem i bodi verda nastu misseri
og ar. Par er mikilvaegt ad draga meo kerfisbundnum hetti leerdom af pvi sem gert er hér
a landi, en jafnframt ad sxkja i pekkingu og reynslu ndgrannalandanna i pessum efnum.

Fyrir margt f6lk 4 vinnumarkadi sem missir atvinnuna er nam sem sott er i formlega
skolakerfio, besta urredid. Til ad petta verdi raunverulegt tirreedi parf ad huga ad nok-
krum pattum. ba parf ad huga ad pvi hvar edlilegt er ad folk i nami hafi framfeerslu sina.
Breytingar sem kynntar voru i byrjun september 4 namslanakerfinu um hakkun 4 fram-
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feerslu og breytingar a tekjuviomidi meta i nokkru peim vanda sem vid blasir og eru paer
i anda pess sem AS] lagdi til strax 4 arinu 2008.

Nokkur umrada hefur ordid um misnotkun & atvinnuleysistryggingakerfinu sidustu
vikur og manudi og aukningu & svartri atvinnustarfsemi. Mikilvagt er ad bregdast vid
pessu af festu og framsyni enda getur slik umraeda veikt velferdarkerfio 4 vinnumarkadi
og bannig haft alvarlegar afleidingar. Naudsynlegt er efla med kerfisbundnum hetti innra
eftirlit Vinnumalastofnunar med mdgulegri misnotkun 4 atvinnuleysisbétum og laga-
heimildir til ad samkeyra upplysingar med 6drum opinberum gégnum. Ymislegt hefur
pegar verid gert i pessum efnum.

Af halfu stéttarfélaganna og samtaka atvinnulifsins er ni verid ad hrinda i framkvemd
samkomulagi um vinnustadaskilriki og 6flugt vinnustadaeftirlit til ad koma i veg fyrir
o6loglega starfsemi, baedi med erlent og innlent launafolk, réttindabrot, gerviverktdku og
svartri atvinnustarfsemi. Til ad byrja med er ahersla 16gd 4 byggingaridonadinn og man-
nvirkjagerd, en sidan er gert rad fyrir ad utvikka starfsemina yfir i veitinga- og gisti-
husageirann og svo afram.

Eitt af pvi sem raett hefur verid um allt fra pvi ad ntgildandi 16g um atvinnuleysis-
tryggingar og vinnumarkadsadgerdir voru i undirbuningi er ad koma 4 markadstorgi fyrir
fyrirteeki og atvinnuleitendur med pvi ad koma hér a fot 6flugri opinberri rafreenni vinnu-
midlun. { pvi sambandi var sérstaklega horft til uppbyggingar rafraennar vinnumidlunar
i Hollandi sem er um margt til eftirbreytni. Slikt markadstorg atti ef vel tekst til ad geta
tekid vid umtalsverdum hluta vinnumidlunar i landinu. Pannig geefist Vinnumalastofnun
betra tom til ad einbeita kréftum sinum ad peim hopum sem mesta adstod purfa.

Malefni Atvinnuleysistryggingasjoos

Vi paer adstedur sem nu eru & vinnumarkadi hafa malefni atvinnuleysistryggingasj6ds
mjog verid til umfjéllunar & vettvangi Alpydusambandsins. Pad gildir hvoru tveggja um
ymsar umbatur og breytingar sem gerdar hafa verid 4 reglum sjo0sins til ad maeta auknu
atvinnuleysi og bata stodu atvinnulausra og sidan dhyggjur sem uppi eru vegna ver-
snandi fjarhags sj60sins og stodu hans til framtidar.

Breytingar a logunum og reglugerdir um vinnumarkadsurroedi

Strax i kjolfar efnahagshrunsins i oktober & sidasta ari og mikillar aukningar & atvin-
nuleysi hvatti Alpydusambandio til pess ad strax yrdi brugdist vid med pvi ad skoda
hvernig mztti mata pessum adstazdum. Af halfu ASI voru sett fram tvenns konar mark-
mid. Annars vegar ad reyna eins og kostur vari ad koma i veg fyrir ad fyrirteki pyrftu
ad segja upp starfsmonnum sinum og tryggja pannig ad sem flestir hefou afram storf og
tengsl vid vinnumarkadinn. Hins vegar ad tryggja eins og kostur veri ad peir einstaklin-
gar sem misstu vinnuna hefdu sem flestir teekifeeri til ad halda sér virkum i gegnum nam
eda onnur vinnumarkadstrraoi.

Hlutabcetur a moti skertu starfshlutfalli

Samtok atvinnulifsins beindu pvi til sinna adildarfyrirteekja i framhaldi af prengingunum
4 vinnumarkadi sem hofust i oktober ad bregdast vid timabundnum samdreetti i starf-
seminni med pvi ad bjoda starfsmoénnum sinum skert starfshlutfall frekar en ad purfa
a0 segja upp hluta peirra. Alpydusambandid tok undir pad sjonarmid ad timabundin sk-
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erding starfshlutfalls veeri mun betri kostur en uppsdgn neyddist fyrirteki til ad draga
saman seglin um einhvern tima. Um leid lagdi ASI aherslu 4 ad fyrirtzeki virtu kjara-
samninga og 16g i pessum efnum. Jafnframt gerdi ASI krofur til pess ad studningskerfi
4 vinnumarkadi, einkum hvad vardar atvinnuleysistryggingar og abyrgd a launum vid
gjaldprot, byggi yfir naudsynlegum sveigjanleika pannig ad pad vinni med en ekki gegn
slikum radstéfunum.

[ framhaldi af sameiginlegri vinnu félags- og tryggingamalaraduneytisins, ASI og SA
voru gerdar breytingar 4 16gum um atvinnuleysistryggingar og Abyrgdasj6d launa sem
atlad er a0 koma til méts vid breyttar adsteedur a vinnumarkadi og pa aherslu sem 16gd
hefur verid a4 mikilvaegi pess ad sem flestir geti verid virkir patttakendur 4 vinnumarkadi
ad einhverju leyti, sjalfum sér og samfélaginu til hagsbéta. A sama tima og pessar breyt-
ingar eru til pess fallnar ad draga ur aukningu 4 atvinnuleysi pa er peim jafnframt @tlad
ad koma betur til mots vid adstedur launafolks sem parf ad taka 4 sig kjaraskerdingu i
formi minnkads starfshlutfalls vegna timabundins rekstrarvanda fyrirtaekis pess er pad
starfar hja. Breytingarnar toku gildi i desember 2008. Um er ad rada bradabirgdadkvaeoi
sem upphaflega giltu til 1. mai 2009, en voru sidan framlengd til arsloka 2009. Helstu
efnisatridi eru eftirfarandi:

Vilji fyrirtaeki bjoda starfsménnum timabundid skert starfshlutfall, t.d. ad starfsmenn
fari Gr 100% i 80% starfshlutfall, gilda almennar reglur kjarasamninga og laga um bpad
efni. Pad pyoir ad starfsmenn eiga rétt & ad starfskjorum peirra, p.m.t. starfshlutfalli, sé
sagt upp med peim uppsagnarfresti sem hver og einn & og peim jafnframt boodid skert
starfshlutfall ad peim tima lionum. Pad er sidan val hvers starfsmanns hvort hann tekur
sliku bodi eda ekki.

Fallist starfsmenn hins vegar 4 ad skerda starfshlutfall sitt &n undangengins uppsagnar-
frests skerdir pad ekki rétt peirra til hlutabota Ur atvinnuleysistryggingasjoodi samkvemt
nysampykktum breytingum & 16gunum. Réttur peirra til hlutabota skapast fra peim degi
sem skerding & starfshlutfalli kemur til framkveemda, enda uppfyllir starfsmadur reglu
laganna um skraningu.

Réttur til greidslu hlutabota & moti skertu starfshlutfalli kemur til ef skerdingin kemur
til ad frumkveedi atvinnurekanda vegna samdrattar i starfseminni. Sama gildir ef star-
fsmadur hefur misst starf sitt ad 6llu leyti og raedur sig i minna starfshlutfall en hann
var a0ur i enda 4 hann ekki kost 4 60ru. Sama gildir einnig ef viokomandi hefur verid i
tveimur hlutastérfum og missir annad starfid. Midad er vid ad starfsmadur haldi a.m.k.
50% starfshlutfalli. Réttur til greidslu hlutabota 4 moti skertu starfshlutfalli 4 hins vegar
ekki vid ef vidkomandi launamadur akvedur sjalfur ad draga ur starfshlutfalli sinu.

Breytingar 4 16gunum fela i sér ad launamadur sem hefur dunnid sér fullan rétt til atvin-
nuleysisbota og missir starf sitt ad hluta getur fengid hlutfallslegar tekjutengdar baetur i
lengri tima en adur. Atvinnuleysisbaetur eru po6 ekki greiddar lengur samfellt en i prju ar.

Med 16gunum er einnig su breyting ad fost laun fra atvinnurekanda vegna minnkads
starfshlutfalls leida ekki til skerdingar atvinnuleysisbota fyrir pad starfshlutfall sem sk-
erdingin ner til. Med féstum launum er att vid tekjur fyrir dagvinnu, auk vaktaalags og an-
narra fastra greidslna vegna vinnuframlags starfsmanns fyrir pad starfshlutfall sem hann
gegnir reglubundid. Pannig 4 sa sem s&kir um atvinnuleysisbatur samhlida minnkudu
starfshlutfalli rétt & atvinnuleysisbétum sem nemur mismun réttar launamannsins hefoi
hann misst starf sitt ad 6llu leyti og pess starfshlutfalls sem hann gegnir afram an pess ad
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tekjur hans fyrir pad starfshlutfall er hann heldur eftir komi til skerdingar.

Logum um Abyrgdasjod launa hefur jafnframt verid breytt med pad ad markmidi
ad fyrirkomulag par sem starfsmadur tekur timabundid skert starfshlutfall og tekjutap
vegna samdrattar i fyrirteeki pvi sem hann starfar hja skerdi ekki moguleg réttindi hans
i sjodnum verdi fyrirteekid gjaldprota. Pad 4 baedi vid um launakréfur vegna starfa adur
en fyrirteekid vard gjaldprota og vegna launamissis i allt ad prja manudi vegna slits &
radningarsambandi (gjaldprotsins). I framangreindum tilvikum verdur midad vid tekjur
launamannsins eins og par voru adur en til minnkunar a starfshlutfalli kom, enda gefi
beer hagstaedari nidurstdou.

Reglugerdir um vinnumarkadsadgerdir

Med samstarfi stjornvalda, ASI og SA, var i jandar 2009 sett reglugerd um fjolbreytt
vinnumarkadsurradi sem atvinnuleitendur geta tekid patt i samhlida pvi a0 fa greiddar at-
vinnuleysisbztur, svo sem um patttoku i sérstokum ataksverkefnum, frumkvoolastorfum
og sjalfbodalidastérfum. Enn fremur fjallar reglugerdin um styrki til ndms og namskeida,
buferlastyrki, atvinnutengda endurhafingu og fleira. Einnig hefur verid sett reglugerd
um nam og namskeid sem eru vidurkennd sem vinnumarkadstrredi. Reglugerdirnar eru
settar med stod 1 16gum um atvinnuleysistryggingar og vinnumarkadsadgerdir og unnar i
nanu samstarfi vid ASI og adra adila vinnumarkadarins.

Meginmarkmid vinnumarkadstrreda eins og peirra sem kvedid er 4 um i reglugero-
unum er ad sporna gegn atvinnuleysi, audvelda folki i atvinnuleit ad halda virkni sinni og
tengslum vid vinnumarkadinn og skapa folki leidir til ad baeta moguleika sina til atvinnu-
patttoku & nyjan leik.

Vandi Atvinnuleysistryggingasj6ds

Fyrirliggjandi gégn benda til ad Atvinnuleysistryggingasjodur muni teemast & fyrri hluta
ars 2010 og midad vid allar spar um atvinnuastandid nastu misseri og ar er pess ekki ad
vaenta ad sjodurinn verdi sjalfber ad nyju 4 nestunni. Midad vid pessa stodu og stddu
rikisfjarmala almennt er 1jost ad umrada mun eiga sér stad 4 naestunni um hvort og pa
hvernig eigi a0 mata pessum adsteedum med pvi ad styrkja frekar tekjustofn sjodsins og/
eda draga ur fjarporf Atvinnuleysistryggingasjodsins.

ba liggur fyrir ad ymislegt meaetti betur fara vardandi radgjof og adstod vid atvinnu-
lausa til ad studla ad virkni peirra sem eru an atvinnu. Reynslan kennir ad 6flugt starf
4 pvi svioi er mikilvaegur pattur 1 ad midla stérfum sem i bodi eru og tryggja virka at-
vinnuleit. P4 getur pad jafnvel skapad ny storf i gegnum nyskdpunarverkefni og stof-
nsetningu fyrirteekja. Pannig er 6flug radgjof og adstoo likleg til ad draga ur kostnadi
Atvinnuleysistryggingasjoos, baedi til lengri og skemmri tima litio.

Vaxandi umrada hefur verid ad undanférnu um ad einhver hluti peirra sem piggja
atvinnuleysisbaetur geri pad 4 folskum forsendum. Mikilvegt er ad tryggja eins og kostur
er ad adeins peir sem uppfylla skilyrdi laga um atvinnuleysistryggingar fai greiddar
atvinnuleysisbetur. Botasvik eru ekki adeins vidbotarkostnadur fyrir Atvinnuleysis-
tryggingasjod. Pau veikja um leid grundvoll velferdarkerfisins 4 vinnumarkadi

Loks ber ad nefna ad ymis alitaefni hafa komid upp vardandi bradabirgdadkveeoi laga
um atvinnuleysistryggingar er varda hlutabaetur 4 moti skertu starfshlutfalli og fritekju-
mark sjalfstett starfandi.
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A grunni peirra sjénarmida sem hér hafa verid rakin hefur 4 vettvangi Alpydusam-
bandsins itrekad verid fjallad um stodu Atvinnuleysistryggingasjods og hvernig eigi ad
bregdast vid vanda sjodsins. I september sl. var 4 vettvangi midstjornar fjallad itarlega
um malid og sampykkt ad ASI legdi aherslu 4 eftirtalda peetti i peirri umfjollun sem fara
mun fram um fjarmal og malefni Atvinnuleysistryggingasjods a nastunni.

1. Upplysingamidlun, radgjof og adstod vid atvinnulausa — virk atvinnuleit

Ljost er ad upplysingamidlun og radgjof til atvinnulausra um pau trraedi og adstod sem
peim standa til boda er mikilvaegur pattur i ad stydja viokomandi einstaklinga og koma
peim i virkni. Fra pvi a0 hrunid vard i oktdber 4 sidasta ari hefur Vinnumalastofnun ekki
getad sinnt pessum peetti med fullnegjandi heetti, enda mikid alag verid 4 starfsmonnum
stofnunarinnar og dherslan verio 4 ad tryggja utborgun atvinnuleysisbota. Ljost er ad med
obreyttum fjolda eda jafnvel feekkun radgjafa er Vinnumalastofnun alls ekki fer til ad
veita lagmarkspjonustu og radgjof til atvinnulausra. Mikilvaegt er ad hafa i huga i pessu
sambandi ad virk og 6flug radgjof og freedsla, par sem virkni atvinnuleitenda er skil-
greind og henni fylgt eftir med adhaldi, er um leid besta leidin til ad skilja fra pa sem af
einhverjum 4steedum eru ekki i raunverulegri atvinnuleit. Um frekari utfeerslu 4 pessum
paetti visast til umfjéllunarinnar i kaflanum hér ad framan um Vinnumalastofnun.

2. Auknar heimildir til upplysingadflunar og eftirlit - gegn botasvikum
Edli mals samkvaemt liggja ekki fyrir neinar haldbaerar upplysingar um fj6lda peirra sem
fa greiddar atvinnuleysisbaetur & rongum forsendum, p.e. eru ekki i virkri atvinnuleit
eda uppfylla ekki énnur skilyrdi laganna. I pvi sambandi hafa verid nefndar télur 4 bi-
linu 5 — 10%. Ef pessar tolur eru réttar pydir pad ad midad vid arid i ar og 2010 greidir
Atvinnuleysistryggingasjodur a bilinu 1 til 2 milljarda kréona umfram pad sem honum
ber i atvinnuleysisbatur. Mikilvaegt er ad tryggja eins og kostur er ad adeins peir sem
uppfylla skilyrdi laga um atvinnuleysistryggingar fai greiddar atvinnuleysisbaetur. Bota-
svik eru ekki adeins vidbotarkostnadur fyrir Atvinnuleysistryggingasj6d. bau veikja um
leid grundvoll velferdarkerfisins &4 vinnumarkadi.

Til a0 bregdast vid framangreindu er mikilvaegt ad heimildir til upplysingadflunar og
samkeyrslu upplysinga verdi auknar og eftirlit med pvi ad ekki sé verid a0 misfara med
greidslur ur Atvinnuleysistryggingasjodi verdi eflt.

3. Samrceeming og samspil atvinnuleysistrygginga og Lanasjods islenskra namsmanna
Oumdeilt er ad mikilvaegt er ad folk sem missir atvinnuna sé 4fram virkt og nyti sem best
pann tima sem pad er an atvinnu til ad efla sig og styrkja og undirbia sig undir frekari
patttoku & vinnumarkadi. Nam og namskeid af ymsu tagi gegna par mikilvagu hlutverki.
Einn kostur 1 peim efnum er ad folk hetti virkri atvinnuleit um tima og fari pess i stad
i nam innan formlega menntakerfisins til ad styrkja stodu sina. Til ad pad sé raunveru-
legur kostur parf tvennt ad koma til. Annars vegar parf ad tryggja ad nam vid haefi standi
vidkomandi til boda. Hins vegar parf ad tryggja ad vidkomandi hafi edlilega framfaerslu
medan 4 naminu stendur. Til ad petta verdi raunverulegur kostur parf ad huga ad nokkrum
pattum vardandi namsframbodid. b4 parf ad huga ad pvi hvar edlilegt er ad folk i nami
hafi framferslu sina.
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4. Auknar tekjur Atvinnuleysistryggingasjods — Heekkun tryggingagjalds

Til ad koma 4 jafnveegi milli tekna og gjalda Atvinnuleysistryggingasjods eru adeins tvaer
leidir faerar, ad draga ur kostnadi, sbr. tilldgurnar hér ad framan, eda auka tekjur sjodsins.
Markadur tekjustofn Atvinnuleysistryggingasjods er hluti af tryggingagjaldi. Fyrir liggur
a0 10gjaldid i sj6dinn stendur engan vegin undir utgjoldum sjodsins og mun ekki gera &
nastunni, midad vid etlanir. Jafnframt liggur fyrir ad idgjaldid til sjodsins hefur nylega
verid hekkad og miklar efasemdir um hvort atvinnulifid getur stadid undir frekari kost-
nadarauka af pessum asteedum 4 naestunni.

5. Alitaefui vardandi réttindi til atvinnuleysisbota
Eftirfarandi alitaetni maetti skoda sem varda porf & lagfeeringum eda breytingum vard-
andi réttindi til atvinnuleysisbota. Pau varda bradabirgdadkvaedi laganna (sem renna ut
um nastu aramot). Radstafanir i pessum efnum myndu hafa ahrif a fjarhag Atvinnu-
leysistryggingasjoos.
a) Hlutabcetur a moti skertu starfshlutfalli.
Komid hafa fram dbendingar um ad rétt sé ad endurskoda bradabirgdadkvaedi laganna
um hlutabatur 4 moti skertu starfshlutfalli. Par kemur ymislegt til alita.
b) Sjalfsteett starfandi og fritekjumark (nu 100 pus.kr. @ manudi an skerdingar bota):
Komid hefur fram ad mjog erfitt er ad fylgjast med hvernig pessi heimild er nytt og
hvort pad er gert i samraemi vid 16gin. Vio endurskodun 4 pvi akvaedi kemur ymislegt
til alita.

Sameining stofnana
[ stjornarsattméla ntiverandi rikisstjornar segir ad stefnt skuli ad pvi ad sameina stofnanir
4 svidi almannatrygginga og vinnumala { eina stofnun um vinnu og velferd.

Alpyousambandid varadi strax vid sameiningarhugmyndum rikisstjérnarinnar og
mogulegum afleidingum slikrar sameiningar. Malid hefur sidan itrekad verid til umradu
4 vettvangi ASI og 1 samskiptum ASI vid stjornvéld. A fundi midstjornar ASI fyrri hluta
septembermanadar var sampykkt sérstakt minnisblad um malid par sem segir m.a. ad
Alpydusambandid hafi lyst yfir miklum efasemdum vegna hugmynda um sameiningu
Vinnumalastofnunar, Tryggingastofnunar rikisins og Vinnueftirlits rikisins i eina stofnun
,,vinnu og velferdar®.

Helstu rokin fyrir pessari afstodu ASI eru ad byggt hefur verid upp og proad hér 4
landi vidamikid og 6flugt kerfi samskipta & vettvangi vinnumarkadarins med 4gatu sam-
starfi adila vinnumarkadarins og stjérnvalda, par sem adilar vinnumarkadarins hafa tekid
mikilvaegt frumkvaedi og axlad mikla abyrgd. Logd hefur verid ahersla 4 ad pad fylgist
sem best ad réttindi og skyldur og abyrgd og framkvemd adila.

Mikilvaegt er ad byggja a styrkleikum pess kerfis stofnana og samskipta & vinnu-
markadi sem hér er til stadar og préa pad enn frekar i stad pess ad skada pad. Bent er
4 ad gott demi um arangur af samstarfi eins og hér hefur verio lyst er hvernig adilum
vinnumarkadarins tokst sameiginlega med samstarfi & morgum svidum; samningum, la-
gasetningu og sameiginlegum adgerdum, ad verja vinnumarkadinn og treysta, pegar inn-
flutningu 4 erlendu launafolki st6d sem hast.

Grunnhugsunin gagnvart einstaklingunum 4 ad vera ad tryggja sem best og varan-
legust tengsl peirra sem af einhverjum astaedum forfallast eda purfa 4 adstod ad halda vid
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vinnumarkadinn. Par er mikilveegt ad adilar vinnumarkadarins axli sameiginlega abyrgd
gagnvart pvi sem gerist 4 vinnumarkaoi.

Grunnhugsunin af halfu stjornvalda & ad vera ad tryggja ad fjarmunir og pjonusta
nytist einstaklingunum sem best. Ljost er ad helstu veikleikar i niiverandi kerfi tengjast
Tryggingastofnun. Par hefur ordid til mikid og flokid kerfi sem ekki er mjog heildstett
eda til pess fallid ad hvetja og styrkja einstaklingana ,,sem lent hafa i kerfinu* til virkrar
patttoku & vinnumarkadi.

Tryggingastofnun og proun hennar er viti til varnadar. Par voru tengsl og adkoma adila
vinnumarkadarins ad stofnuninni ekki tryggd ogg par med ekki virk adkoma beirra ad up-
pbyggingu og framkvamd kerfisins. Pessu var m.a. svarad med uppbyggingu sjikrasjoda
stéttarfélaganna, lifeyrissjodanna og nu sidast Starfsendurhafingarsjods.

Mikilvaegt er ad vidhalda pvi fyrirkomulagi ad adilar vinnumarkadarins axli sem mest
abyrgd og hafi med hondum pa petti er varda vinnumarkadinn, fyrirteekin og launafolk.

pott ASI hafi lagst gegn peim sameiningaraformum sem lyst er hér ad framan
hefur komid fram af halfu sambandsins ad skoda megi sameiningu Vinnumalastofnunar
og Vinnueftirlitsins. P4 eru jafnframt settar fram hugmyndir um frekara samstarf og
mogulegan tilflutning verkefna milli stjérnvaldsstofnana og 16gd ahersla a ad byggja bryr
a milli réttindakerfa og stjornsyslustofnana og fleiri adila og samhafa starfsemi peirra og
réttindakerfi, par sem porf kann ad vera a sliku.

Tilkynning og skraning veikinda
Samhlida kjarasamningum ASI og SA 17. febriar 2008 var gerd sérstok bokun um tilkyn-
ningu veikinda. Par segir m.a.:

,,Samningsadilar lita svo a uppbygging fyrirbyggjandi heilbrigdispjonustu og vinnu-
vernd sé mikilveeg fyrir vinnumarkadinn. Mikilveegt er ad pad takist vel til vid ad proa
Dbjonustu a pessu svidi [ jakvedan farveg pannig ad hun fari skili arangri fyrir starfsfolk
og fyrirtceki.

Samningsadilar munu skipa vidredunefnd sem cetlad er ad semja um fyrirkomu-
lag vardandi tilkynningu veikinda til trunadarleeknis/pjonustufyrirteekis a svioi vinnu-
verndar.

Vidreedunefndin mun [ starfi sinu eiga samstarf vio Personuvernd, Landlcekni, Vinnu-
eftirlit rikisins og hagsmunaadila.

Vidreedunefndin skal ljiika storfum eigi sidar en 30. november.2008.

Samninganefudir ASI og SA skulu taka afstéou til tillagna vidredunefndarinnar eigi
sidar en 15. desember 2008. Komist samningsadilar ad sameiginlegri nidurstéou skal
samningur peirra teljast hluti af kjarasamning adildarsamtaka peirra og taka gildi 1.
Januar 2009.

Af ymsum astaedum vard ekki ad pvi ad vidredur haefust 4 milli adila um efni pessarar
bokunar fyrr en 4 vordogum 2009. P4 hittust samningsadilar tvisvar sinnum til ad fjalla
um verkefnid og hvernig ztti ad standa ad vinnunni vid pad. I framhaldinu var sidan
haldinn fundur med forradamoénnum Heilsuverndar ehf. par sem starfsemi fyrirtaekisins
vardandi tilkynningu og skréningu veikinda var kynnt. [ framhaldinu var sidan 4kvedid
ad kalla saman fund med fulltrium Personuverndar, landleknisembzettisins og Vin-

163



nueftirlitsins til ad fjalla um ymsar hlidar og alitaefni vardandi tilkynningu veikinda
til 3ja adila, skraningu, vistun, Urvinnslu og eydingu slikra upplysinga. Jafnframt yroi
skodad hvort og ba med hvada hetti slikt fyrirkomulag geti stutt vid vinnuverndarstarf
i fyrirteekjum.

begar petta er skrifad hefur ekki nadst ad halda slikan fund en vonir standa til pess
ad pad takist i oktobermanudi. Jafnframt liggur fyrir ad mikilvaegt er ad fa Starfsendur-
haefingarsj60 ad malinu vegna verkefna hans.

Vinnustadaskirteini
I tengslum vid kjarasamningana 17. febriar 2008 var gerd sérstok bokun um vinnu-
stadaskirteini:

Alpydusamband Islands og Samték atvinnulifsins dkveda ad vinna dfram ad inn-
leidingu og notkun vinnustadaskilrikja par sem pad a vio og beina fyrst sjonum einkum
ad byggingarionadi.

Fyrirteeki geta tekio upp vinnustadaskilriki a eigin forsendum par sem nafn peirra og
audkenni koma fram. Krofurnar sem vinnustadaskilriki purfa ad uppfylla er ad a peim
komi fram nafn, mynd og kennitala viokomandi starfsmanns eda sjalfvirkur moguleiki d
tengingu fra starfsmannanumeri til kennitélu ef hun er ekki skrad a skilrikio.

Viourkenndir adilar sem koma a vinnustadi til eftirlits purfa ad hafa opinn og sjalf-
virkan adgang ad opinberum gagnabénkum. Mikilvegustu gagnabankarniv eru hja
bjodskra til ad sannreyna kennitolu, hja menntamdlardduneytinu og syslumonnum til
Dbess ad sannreyna vidurkennd starfsréttindi eda hvort umsokn um slik réttindi hefur verio
16g0 inn, hja Rikisskattstiora til pess ad sannreyna hvort skattkort hafi verio gefid ut og
hvort einhverjar skattgreidslur hafi borist (ekki upphcedir), hja Vinnumdlastofnun til ad
sannreyna hvort tilkynningum hafi verid skilad inn og hja lifeyrissjodum til pess ad sann-
reyna hvort i0gjold hafi verid greidd (ekki upphcedir).

Alpyousamband Islands og SamtSk atvinnulifsins eru sammala um ad éska eftir pvi vio
Stadlarad og/eda Icepro ad gerdur verdi almennur stadall um vinnustadaskilriki par sem
m.a. verdi gert rdd fyrir ad starfsheiti viokomandi starfsmanns komi fram. Alpydusam-
band Islands og Samtok atvinnulifsins munu taka virkan pdtt i stadalgerdinni.

Alpyousamband Islands og Samtok atvinnulifsins eru sammdla um ad vinnustadaskil-
riki skuli vera komin { fulla notkun G vinnustédum i byggingarionadi 1. juli 2009. A peim
tima verdi jafnframt byggt upp kerfi til pess ad vidurkenndir eftirlitsadilar hafi adgang
ad naudsynlegum gagnabonkum og leitad fulltingis viokomandi opinberra adila til pess
ad pad geti ordio ad veruleika. *

S1. vetur og i vor var unnid ad pvi ad hrinda efni bokunarinnar i framkvaemd i sam-
starfi AS] og SA. Samstada var um ad byrja med einfalt fyrirkomulag sem sidan meetti
byggja 4 og proa i framhaldinu. Pannig vaeri meiri likur 4 pvi ad koma maetti verkefninu i
framkveemd. Fyrirkomulagid byggdi annars vegar 4 vinnustadaskirteinum sem uppfylltu
vid rafraenar upplysingar ur pjodskra og fyrirteekjaskra og rafraena skraningu i gagna-
grunn sem vinna metti frekar med og senda maetti upplysingar Ur til opinberra adila, s.s.
rikisskattstjora og Vinnumalastofnunar. Byrjad yroi i byggingarionadi og mannvirkja-
gerd eins og bokunin kvedur 4 um og sidan kaemi ad veitinga- og gistihusageiranum.

Ho6f0 voru samskipti m.a. vid skattayfirvold og bjodskra til ad leita samstarfs um fram-
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kvemdina og var nidurstadan ad samid yrdi um akvedinn adgang ad pjodskra og ad up-
plysingum yrdi komid til skattayfirvalda eftir pvi sem adsteedur geefu tilefni til. b4 1a fyrir
a0 eiga samreedur vid Vinnumalastofnun, o.fl.

Samid var vid fyrirtaekid Kogun um ad byggja upp rafrena fyrirspurnar- og gagna-
grunnskerfid og jafnframt dkvedid ad kerfid yrdi vistad hja Skyrr.

Kerfid byggir 4 pvi ad eftirlitsadilar stéttarfélaganna (og stjérnvalda) fara ut & vinnu-
stadi og geta par kallad fram akveodnar upplysingar um pau fyrirteeki og starfsmenn sem
par eru starfandi til ad sannreyna ad hlutirnir séu i lagi med starfsemi viokomandi fyrir-
teekis og skraningu og réttindi vidkomandi starfsmanna. Gégnin sem pannig verda til
safnast i gagnagrunn til frekari trvinnslu.

Ef eitthvad er athugunarvert fylgja eftirlitsmennirnir malinu eftir og senda jafnframt
abendingar til opinberra adila.

Vid undirbining verkefnisins kom vel i lj6s ad mikilvaegt vari ad treysta laga- og
reglugrundvéllinn til ad tryggja ad 6llum fyrirteekjum i vidkomandi grein veeri skylt ad
innleida vinnustadaskirteinin og starfsmoénnum ad bera pau og jafnframt kveda 4 um
réttindi og skyldur eftirlitsadilanna. b4 veri mikilvaegt ad utfera og proa samstarf adila
vinnumarkadarins og stjornvalda vardandi eftirlitid og framkvamd pess.

I framangreindu 1jési var nidurstada AST og SA st ad mikilvaegt veeri ad draga stjorn-
vold ad malinu til ad utfera og treysta frekar eftirlitspattinn og lagarammann.

I tengslum vid gert stodugleikasattmalans f juni sl. var framangreindum sjénarmidum
fylgt eftir og undir pau tekid af halfu stjornvalda. 11. t6lulidur sattmalans er svohljod-
andi:

Samstarf um eftirlit ¢ vinnumarkadi og vinnustadaskirteini

Adilar vinnumarkadarins og stjornvéld taki upp virkt samstarf um eftirlit d vinnustooum
og vinnustadaskirteini i samreemi vid bokun ASI og SA fid 17. febriiar 2008. Markmidid
med sliku samstarfi er m.a. ad tryggja ad starfsmenn njoti umsaminna réttinda og vinna
gegn svartri atvinnustarfsemi og misnotkun atvinnuleysisbota. Rikisstjiornin mun be-
ita sér fyrir naudsynlegum lagabreytingum um almennt eftirlit a vinnustooum og vin-
nustadaskirteini.

I lok 4gust sl. fundudu fulltriar ASI og SA med fulltraum stjornvalda um pad hvernig
framfylgja beeri yfirlysingunni i Stoougleikasattmalanum. Nidurstadan var su ad félags-
og tryggingamalaraduneytid mundi taka ad sér ad leida vinnuna sem framundan er. Jafn-
framt var akvedid ad stefna ad pvi ad undirbiin yrdi 16ggjof, 1 samradi stjornvalda, ASI
og SA, vegna starfsmannaskirteinanna og eftirlits 4 vinnustddum sem yrdi tilbtin og 16g0
fram vid upphaf haustpings 1 fyrri hluta oktober 2009. Jatnframt yrdi unnid ad pvi ad proa
hugmyndir um samstarf adila vinnumarkadarins og stjérnvalda um vinnustadaeftirlitid.
P4 yrdi stefnt ad sameiginlegri kynningarherferd adila um malid. Afram hefur verid un-
nid ad malinu 4 pessum grunni.

Framkvemd EES-samningsins

Sa pattur i starfi Alpydusambands fslands sem tengist Evropusamvinnunni og samning-
num um Evrépska efnahagssvadid er stodugt mikilvaegari fyrir starfsemi ASI. Ahrifin
eru b2di bein og obein. Pau birtast med skyrustum heetti i peim petti starfsins sem snyr
ad undirbiningi og gildistoku tilskipana, samninga og reglna Evrépusambandsins & svid
vinnumarkads- og félagsmala hér & landi. Pad er jafnframt ljost ad reglur & islenskum
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vinnumarkadi og réttindi launafélks byggja i stoougt rikari meeli 4 préuninni i Evropu
4 pessu svidi. bessi proun er i samreemi vid pad sem stefnt var ad med samningnum um
Evropska efnahagssvaedid. Ekki komu upp nein sérstok mal hvad petta vardar a tima-
bilinu.

Eftir langa vidureign ASI vid stjornvold um gildistolu tilskipunar sambandsins um
hlutastorf, og i kjolfar athugasemda ESA voru 16g um hlutastorf nr. 10/2004 tekin upp og
peim breytt & pann veg ad storir hopar starfsmanna rikisins og sveitarfélaganna i svokal-
ladri ,,timavinnu“ falla n undir 16gin.

bjonustutilskipun ESB

bjonustutilskipun Evropusambandsins ber ad innleida hér a landi fyrir lok dars 2009.
Undirbuningur undir innleidinguna hefur farid fram innan stjornkerfisins, auk pess sem
litilshattar samrad hefur verid haft vio adila vinnumarkadarins um malio.

Alpyousambandid hefur lagt rika dherslu 4 ad innleiding tilskipunarinnar hér 4 landi
verdi 1 goori satt vid sambandid enda ljost ad miklu skiptir ad vel takist til med innleid-
inguna. Af halfu ASI hefur i pessu sambandi verid 16gd sérstok ahersla 4 ad skoda med
hvada hetti megi fyrirbyggja ad fijals pjonustuvidskipti & EES svadinu geti verid skjol
fyrir gerviverktoku og svarta atvinnustarfsemi af ymsu tagi.

ASI atti adild ad starfshopi sem vann ad pvi ad undirbuia sérstaka radstefnu um pjonustu-
vidskiptin og almannapjonustu sérstaklega sem 1id 1 undirbiiningnum hér 4 landi. Radgert
var ad halda radstefnuna i byrjun ars 2009. Vegna agreinings um tilgang hennar og skipu-
lag vard hins vegar ekkert af pvi.

Fyrir liggur ad nyta timann fram ad aramotum til ad tryggja ad sjénarmid ASI nai fram
ad ganga i tengslum vid innleidingu tilskipunarinnar.

Malefni utlendinga 4 islenskum vinnumarkadi
Malefni ttlendinga & islenskum vinnumarkadi hafa mikid verid til umfjollunar & vett-
vangi AS 4 undanfornum misserum og arum. Fyrir pvi eru margvislegar astadur.

Fj6lmorg atridi hafa komid upp vardandi réttindi og kjor utlendinga & vinnumarkadi,
en flest tengjast pau meintri misnotkun fyrirteekja & erlendu verkafolki med brotum &
kjarasamningum og 16gum, skattaundanskotum og annarri vafasamri eda beinlinis 616g-
legri framkvaemd.

Ljost er ad pau alitactni og agreiningsmal sem komid hafa upp vardandi pessa starf-
semi tengjast einnig med beinum heetti steekkun Evropska efnahagssvedisins og fram-
kvaemd EES samnings, enda i flestum tilfellum tengd fyrirteekjum og verkafélki fra nyju
adildarrikjum EES.

Afhalfu Alpydusambandsins hefur verid 16gd mikil vinna i pennan malaflokk a sidustu
arum med pad ad markmidi ad styrkja islenskan vinnumarkad og treysta réttindi og stoou
peirra utlendinga sem koma hingad til starfa um lengri eda skemmri tima.
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Fraedslu- og menntamal

Alpydusamband Islands og stofnanir pess, dsamt adildarfélogunum, taka virkan patt i
menntastarfi hér a landi, badi med stefnumotun og patttoku i framkveemd a fjolmoérgum
svidum. bad 4 vid badi um formlega menntakerfid og pad 6formlega. Pa standa MFA-
fraedsludeild ASI og Mimir-simenntun, sem er i eign ASI, fyrir 6flugu freedslustarfi.
Einnig 4 Alpydusambandid adild ad Fraedslumidstod atvinnulifsins, Starfsmenntaradi og
stjorn landsskrifstofu menntadaetlunar ESB, auk pess ad vera tilnefningaradili i starfs-
greinaradin & framhaldsskolastigi.

Aukinni ahersla Alpydusambandsins og verkalydshreyfingarinnar & menntun og mikil-
veaegi hennar, bedi godrar grunnmenntunar og simenntunar hefur fylgt mjog aukio starf &
pessu svidi a vettvangi samtakanna og vaenta ma pess ad st proéun haldi afram.

A vettvangi Menntanefndar ASI hefur att sér stad mikil umrada um stédu og framtid
menntamala og um hlutverk verkalydshreyfingarinnar i peim efnum. Hér bar a timabilinu
heaest umfjollun og umsdgn um frumvarp menntamalaradherra um framhaldsfredslu og
undirbaningur undir setningu reglugerda a grundvelli laga um framhaldsskola. bPa kom
menntanefnd ad malefnaundirbuningi vegna aukaarsfundar AS med umfjéllun um
menntun og rannsoknir & vettvangi Evropusamvinnunnar. Hér & eftir verdur fjallad nanar
um nokkur vidfangsefni 4 svidi menntamala a timabilinu a vettvangi Alpydusambandsins
eda par sem ASI atti hlut ad mali.
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Félagsleg fracosla

MFA freedsludeild AST

Menntanefnd ASI er stjorn MFA freedsludeildar. Markmid MFA er ad bjoda upp a freedslu
og namskeid sem styrkja talsmenn i starfi til ad peir séu betur i stakk bunir ad takast &
vid krofur sem gerdar eru og stodugar breytingar i samfélaginu. L6gd er ahersla a ad
namsframbod midist vid parfir og adstadur félaga hverju sinni. MFA byour upp 4 radgjof
og parfagreiningu fyrir einstdk félog og geta stéttarfélogin pannig nytt sér namskeid og
fraedslu til ad mota starf og stefnu. T samradi vid parfir félaga er hagt ad proa namskeid
og namsefni.

Félagsmalaskoli alpyou

Félagsmalaskoli alpyou er rekinn af MFA og er deildarstjori freedsludeildar jafnframt
skolastjori Félagsmalaskolans. Skolanefnd Félagsmalaskola alpydu ber abyrgd & rekstri
skolans asamt skolastjora. Skolanefndin hittist fimm sinnum & skdladrinu. Félagsmala-
skolinn faer framlag ur rikissjodi til reksturs skolans og gerir skolastjori fjarhagsaeetlanir
fyrir hann. Talsmenn BSRB hafa einnig adgang ad Félagsmalaskdlanum. bjonustu-
samningur er vid Mimi simenntun um ymsa framkvamdarpeetti.

[ samstarfi vid skolanefnd Félagsmalaskolans og einnig menntanefnd, motar deildar-
stjori heildarsyn fredslustarfsins og stefnu fyrir hverja onn. Parfagreining og stefnu-
motun fléttast inn i daglegt starf deildarstjorans og eru tengsl hans vid talsmenn stéttar-
félaga mikilvaegur pattur i starfi deildarinnar.

bjonusta freedsludeildar

Triunadarmannandmskeio
Fraedsludeildin er med namskeio fyrir trinadarmenn og talsmenn stéttarfélaganna. Stéttar-
félogin panta tranadarmannanamskeid hja freedsludeildinni og i samradi vid deildarstjora
eru gerd drog ad dagskra.

Tranadarmannanamskeidin voru med hefdbundnum heetti & arinu. Alls voru 30
trinadarmannanamskeid haldin og voru pau allt fra tveimur dogum til fimm. Alls sottu
390 namskeidin sem er minni patttaka fra fyrra ari en pa sottu 422 namskeidin.

Formlegt mat d triunadarmannandmi

Gefnar hafa verid Ut tveer namsskrar Trinadarmannafraedsla I og II samtals 142 ken-
nslustundir. Samningur er vid Freedslumidst6d atvinnulifsins um ad fa tranadarmanna-
namid metid til eininga & framhaldsskolastigi. Markmidid med formlegu mati er ad efla
trinadarmannafreedsluna, fjélga namspattum og gera trinadarmonnum kleift ad nyta sér
namskeiodin ef peir vilja halda afram nami.

Haskolanam

Samstarfinu vid Haskolann & Akureyri um rekstrar — og stjornunarnam fyrir trunadar-
menn og talsmenn verkalydshreyfingarinnar lauk formlega vorio 2008. Pad var sérsnidid
18 eininga nam, skipulagt med parfir forystu- og starfsmanna stéttarfélaga i huga, baedi
hvad vardar namsgreinar og skipulag. b4 utskrifudust 10 nemendur sidastlidid vor, en alls
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luku 47 nemendur 18 einingum. Samstarfid hofst haustid 2004 og fyrsti hopurinn sem hof
namio utskrifadist vorid 2006.

Fraedsludeild ASI hefur i samvinnu vid Haskolann i Reykjavik Gtbuid namsleid fyrir
fulltria i stjornum lifeyrissjoda og lifeyrisnefnda 4 vegum ASI. Markmid namsins er ad
efla rangur, abyrgd og triverdugleika lifeyrissjoda meod pvi ad treysta faglegan grunn
stjornarmanna m.a. 4 svidi lagalegra, rekstrarlegra, fjarhagslegra og sidferdilegra vio-
fangsefna. Mikilvaegt er baeoi ad efla pekkingu og hefni pessara adila til pess ad sinna
hlutverki sinu i stjornum sjédanna sem og tryggja ad pessir fulltraar uppfylli paer krofur
sem gerdar eru skv. 16gum og reglum. Namleidin mun nytast patttakendum sem einn
lidur af morgum vid mat FME 4 faglegu hefi peirra.

Namskeio
Almenn namskeid sem eru i bodi fyrir stéttarfélog eru ymist auglyst og pa opin 6llum eda
pontud af einstokum félogum.

Haustid 2008 voru 16 namskeid 1 bodi: Opid trunadarmannanamskeio I - prep 3 og
4, A0 efla framkomu sina, ,,Hvao er i pessu fyrir mig? “, Samningatcekni, Fjarmalalce-
si, Viobrogo stéttarfélaga vid atvinnudstandinu, Réttur til atvinnuleysisbota og vinnu-
markadsadgerdir, Salrcenn studningur.

Vorid 2009 voru 19 namskeid i bodi: Opin trunadarmannanamskeio I - prep 1 og
2, Afoll d vinnumarkadi og velferd félagsmanna, Sdlreenn studningur, Breyttir timar —
hvar stend ég?, Fjarmal heimilanna, Erfidir timar — erfidir einstaklingar, Ad lada fram
bad goda, Réttur til atvinnuleysisbota og vinnumarkadsadgerdir, Stjornun a krisutimum,
Starfslok — ad hverju parf ad huga?, A0 efla framkomu sina. Alls séttu 490 talsmenn
namskeidin petta skolaar.

Genfarskolinn
MFA sendir tvo patttakendur 4 Genfarskoélann sem haldinn er i tengslum vid ping Alpj6dav-
innumalastofnunarinnar i Genf. Nemendur kynnast pinghaldinu og Alpjédavinnu-
malastofnuninni ILO. Stofnunin starfar ad vinnumalum & vegum Sameinudu pjodanna.
Fulltraar 4 ILO-pinginu eru fra stjérnvoldum, atvinnurekendum og samtkum launafolks
um allan heim. Patttakendur kynnast norreenu samstarfi a vettvangi ILO og geta kynnt sér
ymis alpjédasamtdk verkalyoshreyfingarinnar sem starfa i tengslum vid ILO.

Adild ad Genfarskolanum eiga MFA-sambdndin i Svipjod, Noregi, Danmérku, Finn-
landi og hér 4 landi. Deildarstjori Fraedsludeildar situr i stjorn Genfarskdlans.

Utgdfa

A vegum fraedsludeildar er baedi gefid it efni i prentudu formi og rafreenu. Til ad audvel-
da trinadarménnum og félagsmonnum adgengi ad upplysingum hefur verid utblin
upplysingaveita sem kallast Vefndm trunadarmannsins og er 4 heimasiou skdlans. Vef-
namio gerir folki kleift ad sakja sér upplysingar um storf trinadarmanna hvar og hvenaer
sem pvi hentar.

Handbok triunadarmannsins

Handbok trinadarmannsins kom fyrst ut vorid 2004 og hefur selst i 2856 eintokum. Morg
félog hafa keypt handbokina fyrir alla trainadarmenn sina. Handbokin er i stodugri endur-
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skodun. Pa hafa fimm kaflar verid pyddir 4 sex tungumal: ensku, pdlsku, portugdlsku,
tagalog, russnesku og pysku. Nu er allt efni hennar adgengilegt & netinu, www.felags-
malaskoli.is.

Frumvarp um framhaldsfradslu

[ addraganda kjarasamninganna 4 milli ASI og SA sem undirritadir voru 17. febraar 2008
voru menntamalin ofarlega 4 dagskré. { aherslum sem forysta ASI lagdi fram 12. desem-
ber 2007 i vidredum vid stjornvold undir yfirskriftinni ,,Sattmali um efnahagslegt jafn-
vaegi og félagslegt réttleti voru m.a. krofur um ad sett yrdi stefna sem i felist ad ekki
verdi fleiri en 10% & vinnumarkadi an vidurkenndrar starfs- eda framhaldsmenntunar
ario 2020. ba yrou framlog til starfsmenntunar og fullordinsfredslu aukin umtalsvert i
afongum og ad sett yrou 16g um fullordinsfraedslu.

I yfirlysingu stjérnvalda sem birt var 17. febriiar var aherslum ASI mett i 51lum helstu
atridum. Par me0 talid ad sett yrou 16g um fullordinsfraedslu. Frumvarp um framhald-
freedslu var sidan unnid sumarid og haustid 2008 i dgaetu samstarfi vid ASI og SA og lagt
fram & Alpingi i desember.

[ ums6gn sinni um frumvarpid aréttadi Alpydusambandid i inngangi ad pad hafi lengi
verid skodun sambandsins ad mikilvaegt vari ad setja sérstaka rammaloggjof um fram-
haldsfreedslu (fullordinsfredslu). Negdi i pvi sambandi ad benda & tillogur Verkefnis-
stjornar um simenntun fra arinu 2004 sem AS{ atti adild ad og yfirlysingu rikisstjornarin-
nar i tengslum vid gerd kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi 17. febraar 2008. ba
kemur fram ad frumvarpid feli i sér vidurkenningu & mikilvagi pess ad folk sem komid
er ut 4 vinnumarkadinn hafi tekifeeri til ad auka pekkingu sina og feerni, einkum ad folk
me0 litla formlega vidurkennda menntun fai ,,annad taekifeeri til ndms®. Jafnframt felist
i frumvarpinu vidurkenning & porf launafolks og fyrirtekja fyrir eftir- og endurmenntun
og nyskopun til ad mata breyttum krofum atvinnulifsins. Einnig er bent 4 ad i frum-
varpinu og athugasemdunum sem med pvi fylgja felist mikilvaeg vidurkenning & pvi sam-
starfi sem adilar vinnumarkadarins hafa préad med sér 4 svidi menntamala, & vettvangi
heildarsamtakanna, i einstaka starfs- og atvinnugreinum og i samstarfi vio fleiri adila i
simenntamidstodvunum. Sidan segir:

, Alpydusamband Islands leggur rika dherslu ¢ ad med l6gum um framhaldsfredslu
verdi réttur og moguleikar launafolks til menntunar efldir og treystir frekar en nu er.
Jafnframt verdi mikilveegt hlutverk adila vinnumarkadarins stadfest og styrkt i peim
mikilveega malaflokki sem framhaldsfreedslan, og p.m.t. grunn-, endur- og eftirmenntun a
vinnumarkadi er fyrir einstaklingana, atvinnulifid og samfélagio allt. ASI vill { pvi sam-
bandi sérstaklega arétta tvennt:

1. Tryggt verdi ad fjarmunir til uppbyggingar og reksturs framhaldsfredslu a almen-
num vinnumarkadi, eins og hun er skilgreind [ frumvarpinu, verdi ekki skertir med
nyjum IGgum fié pvi sem nii er. Um petta atridi var full satt milli ASI og SA annars
vegar og menntamdlaraduneytisins hins vegar vid undirbuning frumvarpsins.

2. Full satt er um ad adild ad Freedslumidstoo atvinnulifsins (FA) verdi utvikkud
pannig ad Fredslumidstédin pjoni einnig opinbera vinnumarkadinum. I pvi fellst
ad BSRB, fjarmalaraduneytio og sveitarfélogin verdi adilar ad FA og ad stofnunin
bjoni markhopi laganna jafnt a opinbera sem almenna vinnumarkadinum. Vinna vid
Dbessa breytingu er pegar hafin 1 fullri satt allra sem malid varoar.
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Jafuframt leggur ASI rika dherslu & ad samhlida afgreidslu frumvarpsins d Alpingi verdi
gengid fra 5 ara pjonustusamningi vio breytta Freedslumidstéd. Med pvi verda best
tryggd pau markmio sem getio er um hér ad framan og ad su reynsla og pekking sem
byggo hefur verio upp af halfu adila vinnumarkadarins nytist i dframhaldandi uppbygg-
ingu og proun framhaldsfreedslu a vinnumarkadi.

Frumvarpid dagadi uppi & Alpingi par sem ekki tokst ad tryggja naudsynlega fjar-
mognun samhlida adkomu opinbera geirans ad starfsemi Freedslumidstodvar atvinnu-
lifsins (FA) og Fraedslusjoodi. ba gafst ekki negilegur timi til ad utfera teknilega adild
pessara adila ad FA.

Afram hefur verid unnid ad malinu néi i haust med pad ad markmidi ad rydja ur vegi
peim hindrunum sem voru i veginum 4 fyrri hluta arsins. Er stefnt ad pvi ad ljika malinu
a n@stu vikum og ad frumvarpid verdi lagt fram 4 Alpingi og pad afgreitt fyrir aramot.

Reglugerdir a grundvelli laga um framhaldsskola
[ arsbyrjun 2009 voru Alpydusambandinu sendar til umsagnar drog ad reglugerdum um
skipun starfsgreinarada. Menntanefnd ASI fjalladi itarlega um malid og sendi umsoégn
sina asamt tilldgum i byrjun febraar. Voru par gerdar tillogur um nokkrar breytingar &
framlogdum drogum vardandi skipan radanna. ba segir i umségn ASI:
W Af halfu menntamdlardduneytisins hefur verio oskad eftir afstéou til pess ad til-
nefining i starfsgreinaradin fari { gegnum heildarsamtdkin, i okkar tilfelli ASL. Verdi petta
dkvedid mun tilnefningin af halfu ASI byggja d eftirfarandi forsendum:
a) bygginga- og mannvirkjagreinum (samkveemt tillogum Samionar og SGS)
b) fararteekja- og flutningsgreinum (samkveemt tillogum Samionar, SGS og SSI)
¢) heilbrigdis-, félags- og uppeldisgreinum (samkveemt tillogum SGS)
d) honnunar- og handverksgreinum, (samkveemt tillogum Samionar og SGS)
e) matveela-, veitinga- og ferdapjonustugreinum (samkveemt tillogum MATVIS og
SGS)

f) malm-, vélteekni- og framleidslugreinum (samkvemt tillogum Samidnar, SGS og
VM)

@) Rafiongreinum (samkveemt tillogum RSI)

h) skrifstofu- og verslunargreinum (samkveemt tillogum LIV)

i) snyrtigreinum (samkveemt tillogum Samidnar)

) Umhverfis- og landbunadargreinum (samkvemt tillogum SGS og Samionar)

k) upplysinga- og fiolmidlagreinum (samkveemt tillogum FBM) *

Reglugerdin var sidan gefin ut i 4glist og var med henni komid til moéts vio allar helstu
abendingar ASI. Um midjan september var hins vegar ekki ennpéd buid ad oska formlega
eftir tilnefningum { starfsgreinaradin.

[ mai fékk Alpydusambandid til umsagnar drég ad tveimur 6rum reglugerdum: Um
sveinsprof og um vinnustadanam og starfspjalfun 4 vinnustad. Pessar reglugerdir voru
sidan gefnar ut i agust.

Fraeoslumiostod atvinnulifsins
Starfsemi FA byggir 4 pjoénustusamningi sem ASI og SA gera vid menntaméalaraduneytio.
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Framundan er endurnyjun pess samnings sem hefur verid i gildi 4samt vidaukum fra 2006.
A timabilinu hefur verkefnum fjélgad verulega og mikil aukning verid i starfsemi baedi FA
og simenntunarmidstddvanna. Markhopur starfseminnar er fyrst og fremst folk 4 vinnu-
markadi, sem ekki hefur lokid framhaldsskola, innflytjendur og adrir samberilegir hopar.

Stjorn

Stj6rnarmenn arid 2008-2009 voru fyrir hond ASI Halldér Gronvold, Finnbjorn A. Her-
mannsson og Atli Lydsson. Af halfu SA voru Gudrin Eyjolfsdottir, Grétar Halldorsson
og Sigridur Anna Gudjonsdottir. Varamenn 1 stjorn voru: Ingibjérg R. Gudmundsdottir
fyrir hond ASI og Jonina Gissurardéttir fyrir hond SA. Grétar Halldorsson og Sigridur
Anna Gudjonsdottir haettu i stjorn & adalfundi 1 mai 2009 og vid toku Maria Guomunds-
dottir og Torfi Palsson. Stjornin hélt 12 stjornarfundi 4 arinu. Arsfundur var haldinn 20.
november 2008. Adalfundur var haldinn 4. mai 2009.

Starfsmenn

Starfsmenn Fraedslumidstddvar atvinnulifsins voru: Ingibjorg E. Gudmundsdottir, fram-
kvaemdastjori, Ampradur Osp Karlsdottir, Asmundur Hilmarsson, Bjém Gardarsson,
Bjorgvin bor Bjorgvinsson, Fjola Maria Larusdoéttir, Gudfinna Hardardéttir, Gudmunda
Kristinsdottir, Haukur Hardarson, Lena Nilsen, Sigridur Johannsdéttir, Sigriin Jéhannes-
dottir, og Sigrin Kristin Magnusdottir. Gudrun Reykdal hof storf um midjan september
2009 sem fjarmalastjori.

Guofinna Hardardottir heetti stérfum i arslok og Haukur Hardarson hof storf i byrjun
ars 2009. Fjola Maria Larusdottir er i barneignarleyfi fra 1. febrtar til 31. desember.
Arnpradur Osp Karlsdottir hof storf i oktober og hetti 1 lok mai 2009. Stédugildi voru
um 10 4 arinu.

Samstarfshépur um menntunarvrredi

Pau straumhvorf sem urdu i atvinnulifi fslendinga 4 haustmanudum 2008 hafa sett svip
sinn 4 starfsemi arsins. Samstarfshopur um menntunarurraedi fyrir atvinnuleitendur var
settur & laggirnar i oktober 4 sidasta ari af stjorn FA. Hopurinn er samsettur af fulltrium
ASI, SA, BSRB, menntamalaraduneytis, Vinnumalastofnunar, fraeedsluadilum, frads-
lusjodum og Starfsmenntarddi.

Samstarfshopurinn hefur nu hist um 25 sinnum par sem fjolbreytt malefnaskra og
oheft upplysingaflaedi milli adila i hopnum hefur alid af sér fjolmargar hugmyndir sem
sidan hafa margar hverjar ordid ad verkefnum eda afurdum. A medal afurda méa nefna:
vefinn menntatorg.is, sérstaka upplysingasidu fyrir ndms- og starfsradgjafa og kynnin-
garbaekling um rraedi fyrir atvinnuleitendur.

Samstarfshopurinn st6d einnig fyrir opnu husi fyrir atvinnulausa einstaklinga 1 mars
sl. par sem fjolmargir freedsluadilar kynntu fjolbreytt namstrraedi auk pess sem nams- og
starfsradgjafar veittu personulega radgjof i formi stuttra viotala. P4 méa nefna samstarf
hopsins vid Hjalparsima Rauda krossins 1717 en par geta atvinnuleitendur nu fengio
hagnytar upplysingar um namsurradi.

Djonustusamningar vio menntamdlardduneytio
Allir pjénustusamningarnir eiga pad sammerkt ad markhopar starfseminnar er f6lk 4 vin-
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numarkadi, sem ekki hefur lokid framhaldsskola, innflytjendur og adrir samberilegir ho-
par. FA er ekki @tlad ad sinna markhépum sinum beint, heldur i gegnum samstarfsadila
sina sem eru simenntunarmidstddvarnar a landsbyggdinni, Mimir-simenntun og freds-
lumiostodvar idngreina.
Hér a eftir verdur gerd grein fyrir starfseminni samkvamt pjonustusamningi vid
menntamalaraduneytio.
« [ fyrsta lagi verdur gerd grein fyrir peim verkefnum sem veitt er fé til hja freedslu- og
simenntunarmidstoovum.
« [ 60ru lagi verkefnum, sem FA annast.
« [ pridja lagi verdur greint fra nokkrum stérum verkefaum sem eru fjarmognud med
60rum hztti.

Framlog til freedslu- og simenntunarmiostéova
Greidslur til fredslu- og simenntunarmidstédva komu fyrst inn 1 samninga FA arid 2006
og hafa pvi verid framkvemdar 4 fjorda ar. Framlagio til midstddvanna greinist i prja
hluta og verdur gerd grein fyrir hverjum fyrir sig.
1. Framlag til vottads nams hja fraedslu- og simenntunarmidstodvum og Mimi-simennt-
un.
2. Framlag til simenntunarmidstédvanna niu og Mimis-simenntunar vegna nams- og
starfsradgjafar 4 vinnustooum.
3. Framlag til nAmsradgjafar og raunfernimats hja freedslumiostddvum idngreina, sem
eru tvar talsins.

Framlag til vottadra namsleioa

Arid 2008 var greitt til vottadra namsleida um 163 milljonir kréna, sambzerileg upphad
fyrir 2007 er um 117 milljonir kréna. Alls sottu 1.509 nemendur ndm i 147.237 nemenda-
stundir 4rid 2008. Aztladur fjoldi eininga er 11.414. Einingaverdid 4 voronn er pvi u.p.b
14.000 kronur.

Um helmingur nemendastunda foru fram a landsbyggdinni en pess ma geta ad hlutfall
landsbyggoarinnar hefur aukist hratt sidustu arin, var t.d. adeins 28% 4rid 2006. Aukning
i vottudu nami i nemendastundum er 8% milli aranna 2007 og 2008. Samberilegar tolur
fyrir arid 2009 liggja ekki fyrir.

Fjoldi Fjoldi
Fjoldi Fjoldi nemenda- lokinna Fjarmagn i
Ar namskeida patttakenda sunda eininga krénum
2007 100 1.375 136.038 9.821 117.698.367
2008 118 1.509 147.237 11.414 163.423.905
Samtals 218 2.884 283.275 21.235 281.122.272

Nokkud er um ad vottad nam sé greitt af 60rum en FA og gefur nasta mynd yfirsyn
yfir préun vottads nams. Pegar bornar eru saman tolur 4 milli aranna 2007 og 2008 sést
ad vottad nam greitt af FA eykst 4 milli 4&ra & medan samdrattur er i 60ru einingarbaeru
nami fyrir markhop FA.
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Framlag til nams- og starfsradgjafar hja simenntunarmidstoovum
Arid 2009 er fjorda arid, sem fjarmagni er veitt i nams- og starfsradgjof hja simenntu-
narmidstédvunum og Mimi-Simenntun. Samkvemt samningi vid menntamalaraduneytio
var dkvedid ad verja 47,9 milljon—um til nams- og starfsradgjafar fyrir markhopinn 4
arinu 2008 asamt 4,3 milljonum, sem voru eftirstodvar arsins 2007. Vegna vidaukasamn-
ings vid menntamalaraduneytio battust 3,9 milljonir vid radgjofina i 1josi erfidrar stodu &
vinnumarkadi. Samtals voru pvi kr. 56,1 milljon til radstofunar arid 2008. Arid 2009 eru
til radstofunar i nams- og starfsradgjof um 53 milljonir en auk pess geta fraedsluadilar sott
um fjarmagn i sérstakan sjo0 fyrir ndms- og starfsradgjof og raunfaernimat en uthlutun ar
pessum sj60di fer fram ad hausti.

A arinu 2008 voru haldnir 375 kynningarfundir i 322 fyrirteekjum. Fundina sottu
3.590 ein—staklingar og komu 1.032 i vidtal hja ndms- og starfsradgjafa i framhaldi af
kynningarfundum. Sja mynd, Kynningar og viotol 2008.

Kynningar og vidtdl 2008
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Arid 2008 var heildarfjoldi einstaklingsvidtala 2.799, par af var fjoldi endurkoma 819.
Medalverd sem FA greiddi fyrir hvert einstaklingsviotal 4 arinu var 11.468 kronur. Niu af
simenntunarmidstodvunum tiu nadu markmidum sinum i einstaklingsviotdlum i nams-
og starfsradgjofinni. Sja mynd, Markmid og arangur 20008.
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Markmid og arangur 2008
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Framlag til nams- og starfsradgjafar og raunfernimats hjd freedslu—midstodvum ion-
greina

[ upphafi ars 2007 gerdu ASI og SA vidaukasamning vid menntaméalaraduneytid. I samn-
ingnum er FA falid ad skilgreina nytingu fjar sem &tlad er ad gera fredslu—midst6dvum
i 16ggiltum idngreinum kleift ad bjoda upp 4 pjonustu nams- og starfsradgjafa. Einnig ad
FA broi i samstarfi vid pessa adila adferdir vid raunfaerni—mat sem eru til pess fallnar ad
nytast einstaklingum sem hafa hafid idnnam, en ekki lokid sveinsprofi.

Til pessa starfs var veitt 30 milljonum & arinu 2007 og skiptist hin i 13.773.500 vegna
raunfaernimats og 16.226.500 vegna radgjafar. A arinu 2008 var sambaerileg upphaed kr.
31.100.000 krénur. Hins vegar kom til viobotarfjarmagn 4 arinu vegna nys vidaukasamn-
ings AST og SA vid menntamélaraduneytid. Heildarupphadin var pvi kr. 51.165.000 &
arinu eda aukning i malaflokkinn um 65%. Fjarmagnio skiptist pannig ad kr. 32.241.000
foru i raunfaernimat og kr. 20.924.000 i namsradgjof, par af kr. 8.365.000 i fast framlag
vegna radgjafarinnar, en 12.559.000 vegna vidtala vid einstaklinga.

Raunfernimat

[ idngreinum hefur raunfaernimat fest sig i sessi og virdist ad mestu rikja satt um fram-
kveemd milli skdla og atvinnulifs. Mikil adsokn i petta Grreedi hefur einkennt arid og
einnig fj6lgadi peim 16ggiltum idngreinum par sem bodid er upp a raunfernimat. Fjoldi
stadinna eininga 4 arinu 2008 var 4.774 4 moti 2.469 arid 2007 eda 93% aukning. Verd 4
hverja stadna einingu var 6.753 kronur ad medaltali og er pad laegra en gert var rad fyrir.
Stafar st laekkun af pvi ad hja IDUNNI fradslusetri voru 102 einingar metnar umfram
arangursmarkmio.
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FioIdi

Fjéldi  greinin  Fjoldi Fioldi  Arangu Fjarma Verd
Fraedsluadili einstak gar- eininga stadina rs- i pr.
samtal imati eininga vidmid 9 eining
a
32.24
Alls 181 435 7.281 4.774 4.672 1.000 6.753
Fraedsluskrifst 2.837
ofa 22 123 463 411 411 ' . 6.903
X . 000
rafidnadarins
IDAN 29.404
fraedslusetur 159 312 6.818 4,363 4,261 1000 6.739

Alls foru 181 einstaklingur i raunfeernimat i 16ggiltum idngreinum a arinu 2008, 159
hja IDUNNI fradslusetri og 22 hja Fradsluskrifstofu rafidnadarins. Medaltal stadinna
eininga a4 mann eru 26,3 en eru eftir greinum fra 9 einingum i hargreidslu til ramlega 46
eininga i vélvirkjun. Varast verdur ad draga ekki rangar alyktanir af pessu, pvi pad er mis-
munandi hversu margar einingar voru undir i mati hverju sinni, badi eftir einstaklingum

og greinum.
_ Fjoldi peidl | Hedakal
Ll elns?:llt‘lillnga I?:;?gnr:tlanla ¢ininga | stadina efr:f:glgn:n
mati eininga einstakling

Bilgreinar 17 58 675 294 17,3
Framreidsla 3 6 108 38 12,7
Hargreidsla 2 18 18 9
Husasmidi 58 114 2.917 2.215 38,2
Ljésmyndun 3 6 144 44 14,7
Malaraidn 27 54 1.245 528 19,6
Matartaekni 16 32 304 154 9,6
Pipulégn 18 36 620 393 21,8
Rafvirkjun 22 123 463 411 18,7
Vélvirkjun 15 30 787 679 45.3

Badi IDAN fredslusetur og Fraedsluskrifstofa rafidnadarins toku patt i raunfaernimati i
16ggiltum idngreinum 4 landsbyggdinni arid 2008. Af peim 181 einstaklingum sem luku
raunfernimati 2008 komu 68 einstaklingar af landsbyggdinni eda 38%.

Radgjofi loggiltum iongreinum

Nams- og starfsradgjof hja fredslumidstodvum 16ggiltra idngreina snerist mjog mikid
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um raunfaernimat. Engu ad siour toku par einnig 4 moti einstaklingum 1 vidtél og héldu
kynningarfundi & vinnustédum. Heildarfj6ldi vidtala var 1.165. IDAN fraedslusetur tok
928 viotol en Fraedsluskrifstofa rafionadarins tok 237 viotdl. Sja toflu hér ad nedan.

o Al Vamer

vidtal
Samtals 1.165 1.163 12'539'00 10.780
IDAN fraedslusetur 928 926 9.719.000  10.473
Fraedsluskiifstofa 237 237 2.840.000 11.983

rafidnadarins

Til vidbotar vid ofangreindan kostnad var greitt fast framlag til fredslumidstodva
i0ngreina vegna nams- og starfsradgjafar.

A vegum IDUNNAR fradslusetur voru haldnar 20 kynningar fyrir hopa. Fimmtan af
pessum kynningum féru fram 4 vinnustédum adrar voru haldnar & 6drum stédum. Mark-
midid med pessum kynningum var pripaett; ad kynna pjonustu nams- og starfsradgjafa,
a0 kynna starfsemi IDUNNAR fraedsluseturs og ad kynna raunfzerni og verkefni tengd
henni. Alls sottu 212 einstaklingar pessar kynningar og af peim komu 83 i vidtal hja
radgjofum. Radgjof hja freedslumidstodvum skiptist annarsvegar i radgjof sem tengist
raunfzernimati og hins vegar i radgjof otengdri henni.

- R&dgjof tengd Radgjof otengd
Freedsluadili raunfaernimati raunfaernimati
IDAN fraedslusetur 312 616
Fraedslurad rafidnadarins 123 114

Starfsemi FA samkveemt pjonustusamningum

Vidtekt samstarf hefur tekist vid flesta pa adila, sem starfa ad freedslumalum a vegum
ASI og SA. Allir skilgreindir samstarfsadilar hafa komid til samstarfs 4 peim arum sem
1idin eru fra stofnun FA, p.e. allar simenntunarmidstddvarnar, Mimir-simenntun, freedslu-
midstddvar idngreina, fredslusjodirnir Landsmennt, Sveitamennt, Rikismennt, Starfsafl
og Fraedslu—sjodur verslunar- og skrifstofufolks. Mikil patttaka hefur einnig verid fra
baklandi ASI og SA i samstarfsverkefnum, ber par einkum ad nefna SGS, VR, SAF og
SVb. Fleiri en skilgreindir samstarfsadilar hafa leitad eftir samstarfi vid FA og hefur radid
urslitum um slikt samstarf, hvort verkefnin hafi samlegdarahrif vid pau préunarverkefni
sem FA vinnur ag.

Husfélag

Starfsemin hefur na verid prju ar i Skeifunni 8, 2. hed. Asamt Fradslumidstod atvin-
nulifsins leigja eftirtaldir adilar hisnadi af FA:. Mimir — simenntun, Haskolinn & Bifrost,
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Fraedslusjoodirnir Landsmennt, Sveitamennt og Rikismennt. Hisn0did er ramgott og hafa
samstarfsadilar ekki purft & pvi 6llu ad halda. Pad hefur pvi ad hluta til verid leigt ut til
6skyldra adila. Peim hefur p6 faekkad og nt1 er eingdngu einn eftir i hiisnedinu. Ad sama
skapi hafa samstarfsadilarnir aukid vid hisne0i sitt. Simenntunarmidstddvarnar 4 lands-
byggdinni hafa heimild til ad nyta vinnu- og fundaradstodu hja FA. Jafnframt er reynt ad
na samlegdarahrifum i pjonustu samstarfsadilanna.

Djonustu- og samstarfssamningar vio freedsluadila

f gildi eru pjonustusamningar vid allar simenntunarmidstédvarnar, Mimi-simenntun og
freedslumidstodvar idngreina. Jafnframt eru i gildi pjénustusamningar vid fleiri adila, svo
og ymsir verkefnasamningar um namsskrargerd, gatlistagerd, o.fl. A arinu jokst fjarmagn
til ymissa verkefna og ny baettust vid. A haustmanudum er verid ad gera samninga vid
fraedsluadila um aukid fjarmagn til raunfernimats og ndmsradgjafar.

Nyjar namsleidir
A sl. ari voru gefnar (it eftirtaldar namsskrar;

Faerni i ferdapjonustu II. Ad beidni Starfsgreinasambands Islands og Sam—taka ferda-
pjoénustunnar greindi Freedslumidstdd atvinnulifsins menntunar—parfir i ferdapjonustu og
skrifadi namsskra sem svaradi peim porfum. Namsskrain lysir 100 kennslustunda nami,
sem er metid til allt ad 9 fram—haldsskolaeininga.

Namsskra i almennum boéklegum greinum var unnin sem préunarverkefni 4 vegum
Fraedslumidstodvar atvinnulifsins. Namid er einkum atlad peim sem eru i starfi og hafa
ekki lokid profi 1 almennum boklegum greinum til brautskraningar ur framhaldsskola.
Menntamalaraduneytid leggur til ad namsleid pessi verdi i bodi badi innan fullordins-
fraedslu og i framhalds—skoélum i tilraunaskyni fyrst um sinn. Namsskrain lysir 300 ken-
nslustunda nami, sem er metid til allt ad 24 framhaldsskdlaeininga.

Skrifstofuskolinn er namsskra sem byggir 4 nami sem Farskolinn & Nordurlan-
di vestra hafdi séd um. Farskolinn s4 um ad skrifa namsskrana ad h6fou samradi vid
framhaldsskolakennara i skrifstofustérfum. Nams—skra lysir 240 kennslustunda nami i
almennum skrifstofustérfum, sem er metid til allt ad 18 framhaldsskdlaeininga.

Sterkari starfsmadur — upplysingataekni og samskipti er honnud og skrifud af Fraeedslu-
midstdd atvinnulifsins med hlidsjon af porfum folks med stutta skolagdngu sem vill auka
feerni sina 1 upplysingataekni og til ad takast 4 vid breytingar. Namsskra fyrir namsleidina
lysir 150 kennslustunda ndmi, sem er metid til allt ad 12 framhaldsskolaeininga.

Starfsnam 4 samgangna-, umhverfis- og framkvaemdasvidi var skrifud med hlidsjon
af greiningu 4 freedslupdrf starfsmanna Umbhverfis- og fram—kvemdasvids Reykjavikur-
borgar sem Mimir-simenntun annadist samkvamt samningi vid Fraedslumidstdd atvinnu-
lifsins. Namsskrain lysir 200 kennslustunda nami, sem er metid til allt ad 15 fram-
haldsskolaeininga.

Namsskrarnar hafa allar verid metnar til eininga & framhaldsskoélastigi. Pad opnar
moguleika fyrir pa sem ljika ndmi samkvamt peim, ad stytta nam sitt i framhaldsskolum
landsins, kjosi peir ad hefja nam. Ekki hefur enn gefist mdguleiki 4 ad kanna hversu
margir hafa nytt sér pann moguleika.

A arinu var jafnframt unnid ad namsleid i ensku ad beidni nokkurra simenntunar-
midstodva og namsleidum i matveelaidnadi undir forystu Freedslusjodsins Starfsafls.
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bréun namsefnis og framsetningar namsskraa er i undirbiningi med hlidsjon af
vidmidaramma Evrépusambandsins (EQF) og starfi menntamalardduneytisins vid
islenskan vidmidaramma (NQF). Namsskrain i ensku er tilraunaverkefni ad pessu leyti.

A arinu tok Ingibjérg Elsa Gudmundsdottir patt  hopi 4 vegum Rannsoknarpjénustu Hi
og menntamalaraduneytisins til undirbiinings radstefnu i arsbyrjun 2009. Vinnuhdpurinn
fjalladi um aodlogun evropska vidmidarammans (EQF) ad islenskum adstedum.
Nidurstoour hopsins koma fram i skyrslu sem 16gd var fram 4 radstefnu 26. febraar og
verdur yfirfarin i 1j6si nidurstadna 4 radstefnunni og gefin ut 4 arinu 2009.

Rannsdékn d tveimur ndmsleioum

A arinu hofst undirbiningur ad rannsokn 4 peim tveimur namsleidum sem FA hefur gefid
ut fyrir folk meo lestrar- og skriftarerfidleika. Bakhopur hefur verid ad storfum vid ad
skilgreina spurningar til patttakenda. I bakhopnum eru fulltrar samstarfsadilanna, en
verkefnid hlaut styrk fra Starfsmenntaradi. Samstarfsadilar eru Félag lesblindra, Mimir-
simenntun og KVASIR. Oskad var tilboda i framkveemd rannsoknarinnar og var tekid
tilbodi fra Kna med béru Asgeirsdottur sem abyrgdarmann. Nidurstadna er ad vaenta
lok oktober.

Gaedi nams

FA lauk vinnu i evropska samstarfsverkefninu RECALL & arinu. FA tok vid pessu verkef-
ni pegar starfsemi Menntar var 16gd nidur. Verkefnid er umfangsmikid med patttaken-
dum fra 9 16ndum. Lokaafurdir verkefnisins liggja fyrir, en paer leggja grunn ad kerfi til
vottunar fraedsluadila. Verkefnid hefur verid kynnt hagsmunaadilum og gaeti nyst sem
vottunarkerfi i tengslum vid 16g um framhaldsfreedslu.

EQM er afurd RECALL en EQM er gegnsett matsferli fyrir freedsluadila ad meta
starfshaetti sina Ut fra vidurkenndum gaedavidomidum. EQM er hannad til ad maeta kréfum
um gagnsemi nams og sameiginleg gaedaviomiod fyrir fredsluadila utan hins formlega
skolakerfis. EQM byggist 4 arlegu sjalfsmati sem er yfirfarid af vidurkenndum matsadila.
Matsadili er einnig til radgjafar um gaedamal medan & matsferlinu stendur. Fraedsluadilar
sem uppfylla gaedaviomid sem sett eru fram i EQM matseydublodunum fa ad auglysa
freedslustarfsemi sina med sérstoku gaedamerki. Freedslumidstod atvinnulifsins sa um
gerd vefsiou verkefnisins og sér um hana til arsins 2011. Fjola Maria Larusdottir og
Gudfinna Hardardéttur voru verkefnisstjorar.

Ndmsnetio

I september 2008 hof Fradslumidstod atvinnulifsins ad greida méanadarlega leigu fyrir
afnot og vidhald Namsnets Studia auk hysingar kerfisins og vistunar gagna. Lokagreidsla
fyrir sérvinnu var i april 2009. Namsnetid felur i sér umsoknarkerfi, samskiptakerfi leid-
beinenda og ndAmsmanna, nemendabodkhald, skipulag og bokhald fyrir ndmskeidahald og
fjarmalabokhald. Einnig bokhald fyrir nams- og starfsradgjof, skyrslusmid fyrir skyrslur
til Fraedslumidstodvar auk namsferilsskraningar. Enn er unnid ad pvi ad laga og proa
einstaka peetti Namsnetsins ad starfsemi simenntunarmidstodva og Fraedslumidstddvar
atvinnulifsins.
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Namsferilsskrar
Markmid med uppbyggingu namsferilsskraa er ad finna audvelda leid til ad halda utan
um namsferil einstaklinga i formlegu og 6formlegu nami, jafnframt pvi ad halda utan um
raunfaernimat einstaklinga, jafngildingu mats midad vid formlegt nam, stadfesta feerni &
vinnumarkadi og hugsanlega einnig adra faerni sem ekki hefur verid metin né stadfest.
Fragangi namsferilsskraningar i Namsnetinu er ekki lokid medal annars vegna bess
a0 SKINNA, nyr gagnagrunnur menntamalaraduneytisins, er ekki talinn tilbuinn fyrir
samskipti vi0 namsferilsskra Namsnetsins.
Nams- og starfsradgjafar geta notad nemendabokhaldid til ad halda utan um starf sitt
med radpegum.

broun mats da raunfeerni

bratt fyrir stutta sdgu virdist rikja ad mestu satt um framkvaemd og adferdafraedi sem
notud er vid raunfaernimat. Samstarf og samradur hafa verid lykillinn ad pessum arangri
auk pess sem fjarmagni hefur verid styrt med peim hetti ad pad gerir kréfu um samstarf
milli formlega skolakerfisins og simenntunarmidstddva.

bad er edlilegt ad tortryggni sé til stadar pegar nyjar leidir eru farnar. Mikilvagi pess
a0 allir hagsmunaadilar hafi méguleika ad koma skodunum sinum ad og peer fai vandada
umfjollum hefur ordid okkur ljosari. Sifellt meiri pekking byggist upp og betur kemur i
1j6s hversu samstarf og god verkefnastyring eru mikilvegir pettir i ferlinu. Einnig hefur
bad synt sig ad eftirfylgni vid einstaklinga sem hafa lokid raunfaernimati eykur verulega
likur 4 nami ad loknu mati. Gledileg deemi um pad eru ad skdlar hafa i auknu meli buid
til eda adlagad namsurraedi fyrir hdpa sem lokid hafa raunfaernimati.

Vid vinnu vegna raunfzerni hefur FA haft ad leidarljosi

* AQ skapa satt um framkvaemd milli hagsmunaadila

* AD tryggja faglega framkvemd en halda kostnadi i lagmarki.

* A pekking sem metin er med raunfaernimati hafi sama vagi og pekking sem aflad
er innan skolakerfisins.

Lagastoo

A arinu 2008 voru sampykkt ny 16g um framhaldsskéla og par er kvedid & um raun-
faernimat og rétt til pess. { 31. grein laganna er kvedid 4 um rétt nemenda sem innritast i
framhaldsskola til ad raunfaerni s¢ metin til ndms og namseininga, enda falli metin raun-
feerni ad namskra og namsbrautarlysingum vidkomandi skéla. Vidurkennda raunfaerni
sem fellur utan brautarkjarna ber ad meta sem valgreinar.

Auk pess var lagt fram frumvarp um framhaldsfraedslu (fullordinsfreedslu) og i pvi

frumvarpi er fjallad um raunfernimat og radgjof. bessi 16g nadu ekki fram ad ganga en
bar var ekki um ad raeda andstddu gagnvart innihaldi.
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bvi ma segja ad vid séum komin halfa leid, buid er ad tryggja ad raunfeerni er metin i
skolakerfinu en eftir er ad tryggja rétt einstaklings til raunfaernimats i fullordinsfreedslu-
kerfinu.

Framkvemd

Verkefnum sem snta ad raunfernimati ma skipta i tvo hopa. Annars vegar pau verkefni
sem snua ad loggiltum idngreinum og hins vegar adrar greinar. Verkefni sem snua ad
raunfernimati i idngreinum hafa verid i miklum meirihluta og pa er verid ad meta faerni
beint 4 moti namskram ur skdlakerfinu.

Raunfernimat — iongreinar

Samningar um framkvemd raunfernimats i idngreinum eru milli FA annarsvegar og
Fraedsluskrifstofu rafidnadarins og IDUNNAR fradsluseturs hinsvegar. ber sja um
verkefnastjornun en verkefnin eru unnin i samstarfi vid framhaldsskéla og simenntunar-
midstddvar eftir pvi sem vid 4.

Aztladur medalkostnadur vid hverja raunfernimatsmetna framhaldsskélaeiningu
2008/2009 er 8.392.- kr. Innifalid i pessum télum er kynning, vinna med patttakendum
i hopum, radgjof, raunfernimat og radgjof ad loknu mati. Kostnadurinn vid raunferni-
matid er pvi um 1/3 af verklegri einingu i framhaldsskola.

Aftur i skéla eftir raunfeernimat i iongreinum

Visbendingar hafa komid fram um ad mikill fj6ldi peirra sem ljika raunfaernimati i idn-
greinum snui aftur i skdla. Fraeodsluskrifstofur idngreina hofou samband vid 249 adila
sem lokid h6fou raunfaernimati i idngreinum & arunum 2007 og 2008. Kom 1 1jos ad 182
(73%) af peim h6fou hafid ndm ad nyju eftir ad raunfernimati lauk. Af pessum 182 hfou
35 lokid sveinsprofi en gert er rad fyrir pvi ad st tala haekki hratt 4 naestu tveimur arum.
Ekki var um formlega kdnnun ad ra&da en nidurstodur gefa anagjulega visbendingu.

Ein erfidasta og helsta hindrunin fyrir einstaklinga ad ljuka nami eru almennar bok-
legar greinar. Arid 2008 kom ut namskra hja FA um almennar boklegar greinar sem
midud er vid fullordna einstaklinga en er matshef & moti framhaldsskoélanami. Vonast
er til ad hun verdi i bodi hja sem flestum simenntunarmidstddvum fullordinna i nanustu
framtid og framhaldsskdlar meti hana ad fullu & moti pvi ndmi sem kennt er hja peim.

Onnur raunfernimatsverkefni

Vinna er ad hefjast vid ad breida ut adferdafradi i raunfernimati til fleiri greina og fleiri
samstarfsadila. FA vinnur ad pvi & haustmanudum 2009 ad uthluta fjarmagni til nyrra
verkefna.

bjalfun matsadila

Fraedslumidstod atvinnulifsins utbjoé studningsefni fyrir pa sem vinna ad raunfernimati.
Afurdirnar eru annars vegar handbok og hins vegar 15 tima ndmsskeid.
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Leiobeiningarhandbdkin hefur verid notud sem namsefni & pjalfunarnamskeidum fyrir
matsadila. Haft var ad leidarljosi ad hun nyttist einnig eftir namskeidiod p.e. pegar kemur
ad framkvaemd raunfernimats.

Markmid namsskeidsins eru ad patttakendur:

* Geri sér grein fyrir peim adferdum og vidmioum sem gilda um faglegt raunfaernimat

samkvemt gildandi kerfi.

« Séu tilbunir ad vinna ad moétun jakvaedra vidhorfa til raunfaernimats 4 starfsvettvangi

sinum og almennt i pjodfélaginu

» Meti raunfeerni 4 faglegan hatt og leysi tr alitamalum og noti vidmidunar—ramma FA

um geaedi, timalengd og nidurstddur.

Miklar umraedur skopudust um raunfaernimat 4 ndmskeidunum og pau reyndust godur
vettvangur fyrir skodanaskipti fulltraa hagsmunaadila. Alls sottu 61 einstaklingur fjogur
namskeid 4 sidasta ari eda samtals 888 nemendastundir.

Tilraunaverkefni

Félag teeknifolks i rafionadi

FA t6k ad sér verkefnisstjorn i verkefni 4 vegum Félags teeknifolks i rafidnadi. Um er ad
reda verkefni sem byggir 4 somu hugmyndafredi og verkefnid Gildi starfar eftir. Mark-
miodid er ad Utbua viomid til ad meta pekkingu teknimanna sem vinna vid hljéodvinnslu,
lysingu og myndvinnslu. Verkefnid er krefjandi og hopurinn sem um radir hefur pek-
kingu 4 fjolbreyttu svidi. Verkefnid var prengt strax i upphafi og fyrsti afangi pess snyr
a0 hljodvinnslu.

Stofnadur var faghopur sem vinnur ad barfagreiningu fyrir mismunandi betti
hljodvinnslu. Par er mjog horft til evropskra vidmidarammans (EQF) og einnig horft til
peirrar vinnu sem 16g0 hefur verid i islenskan viomidaramma. (NQF)

begar fyrir liggur nidurstada um hvernig greina a feerni vid hljédvinnslu er gert rad
fyrir ad utfeera hana fyrir lysingu og myndvinnslu. Gert er rad fyrir ad styrihopur fyrir
bessi verkefni verdi ad mestu skipadur somu adilum ur atvinnulifinu. Petta verkefni mun
verda hluti aft REVOW verkefninu, enda Félag teeknifolks i rafionadi samstarfsadili i pvi
verkefni.

Erlend samstarfsverkefni

CREAC - Leonardo verkefni 2006-2008
CREAC-verkefnid (Cooperation for the Recognition, Evaluation and Accreditation of
Competences) hofst arid 2006 og lauk med lokaradstefnu i Brussel haustid 2008.

Verkefnid midadi ad pvi ad hanna og profa adferdafredi og ferli til ad vidurkenna
raunfeerni sem nadst hefur med 6formlegum og formlausum hetti einkum 4 svidi rekstrar-
fraedi, vidskiptafraedi og markadsfraedi.

Upplysingar um adferdafredi verkefnisins og afurdir pess er ad finna 4 heimasidu pess
(www.creacproject.org ).

Vorid 2009 verdur atta nemendum i verslunarfagnami hja Mimi-simenntun bodio raun-
feernimat sem midar ad pvi ad meta starfspekkingu peirra med pad fyrir augum ad stytta
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verulega eda jafnvel ad fa starfshluta namsins metinn ad fullu til styttingar nams i fram-
haldsskdla.

OBSERVAL Leonardo verkefni 2008-2010

OBSERVAL verdur gagnabanki um framvindu raunfernimats i Evropu. Verkefnid hlaut
styrk Leonardo da Vinci starfsmenntadatlunar Evropusambandsins. Flest riki pess eiga
fulltria { verkefninu en auk peirra eru Noregur og Island adilar. Sviss 4 aheyrnarfulltria.

[ hverju landi fyrir sig verdur safnad saman upplysingum um hvernig til hefur tekist
med raunfernimat og hverju matid hefur skilad. Medal pess efnis sem safna 4 saman eru
16g, reglugerdir, eydubldd, kynningar, bladagreinar, tol—fraedi og reynslusdgur peirra sem
gengid hafa i gegnum matsferlio.

OBSERVAL er styrt af EUCEN — European University Continuing Education Network.
EUCEN er ad grunni til belgisk stofnun sem hefur pad ad markmidi ad efla simenntun
innan haskolasamfélagsins og auka ahrif haskélasamfélagsins i proun simenntunar i
Evropu. Félagar i EUCEN eru 212 talsins frd 42 16ndum og adalstddvarnar eru i Barce-
lona. OBSERVAL verketfninu lykur i desember 2010.

Viourkenning a gildi starfa (REVOW) Leonardo verkefni fra 2009-2011
Fraedslumidst6d atvinnulifsins sotti um styrk i Leonardo menntadztlunina til ad styra
verkefni um raunfernimat i atvinnulifinu 4samt samstarfsadilum fra Danmérku, Irlandi
og Grikklandi. A sumarméanudum barst svar um ad umsoknin myndi fa styrk og verdur
skrifad undir samning um midjan september. Verkefnid er yfirfeersluverkefni a verkef-
ninu Gildi starfa (VOW) sem lauk 4rid 2008. I pessu nyja verkefni verdur adferdafraedin-
ni dreift til fleiri landa, auk pess sem adferdafradin verour préoud einkum med hlidsjon af
evropskum viomidaramma (EQF).

Hopur sérfredinga um raunfeerni a vegum NVL
Fulltraar FA i norreenu sérfraedinganeti um raunfernimat & vegum NVL voru & arinu
Fjola Maria Larusdottir og Haukur Hardarson. Sigrun Kr. Magnusdottir hefur leyst Fjolu
Mariu af i barnsburdarleyfi hennar.

Hlutverk netsins er ad:

» Mota stefnu og aherslur vardandi raunfaernimat 4 Nordurléndum

* Reoa vidfangsefni

* Midla og safna reynslu

Helstu verkefni lutu ad pvi ad safha saman upplysingum um raunfernimat og midla
upplysingum um framkvamd. A arinu var 16gd ahersla 4 ad safna upplysingum um verk-
feeri sem haegt er ad nalgast med rafrenum hatti. Einnig er bid ad leggja drog ad hring-
bordsumreedum um raunfernimat en raunfaernimat er eitt af aherslu—verkefnum 4 vegum
norraenu radherranefndarinnar arid 2009.

Islenskur radgjafahopur starfar i tengslum vid sérfreedinganetid og kom hann saman
4 arinu til a0 fjalla um préunina hérlendis. Radgjafahopinn skipa Audur Poérhallsdottir
Samskipum, Bjérn Gardarsson, Fagraodi verslunar- og pjonustugreina, Fjola Maria Larus-
déttir, FA, Arnheidur Gigja Guomundsdottir, Mimi-simenntun, Idunn Kjartansdottir,
IDUNNI fraedslusetri og Heimir Jon Gudjonsson, Fjolbrautarskdlanum i Breidholti.
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Préun nams- og starfsradgjafar

Nams- og starfsradgjof fyrir folk i atvinnulifinu er nu starfreekt hja 6llum simenntu-
narmidstéovunum og Mimi-simenntun fjorda arid i ro0, og hja IDUNNI fraedslusetri og
Fraedsluskrifstofu rafidnadarins pridja arid i r6d med samningum vid FA. Hlutverk FA er
a0 halda utan um samstarfsnet pessara radgjafa og veita peim handleidslu og radgjof eftir
megni asamt pvi ad proa radgjofina i samstarfi vid pa.

Samrddsvettvangur - freedslufundir
Haldnir voru fimm fradslu- og samradsfundir med nams- og starfsradgjofum i sam-
starfsneti FA.

Fyrsti freedslufundurinn var haldinn 12. september. A peim fundi var dhersla 16gd 4 proun
gedavidmida og skilgreiningu & hopradgjof. Einnig kynnti ein simenntun—armidst60
framkveemd radgjafar.

Haldinn var sérstakur fundur fyrir nams- og starfsradgjafa Gr samstarfsneti FA daginn
fyrir arsfund. Par kynnti Dr. David Blustein kenningar sinar og raeddi vid nams- og starfs-
radgjafa um starfsvettvang peirra og hvad mikilvagast er i starfi med peim sem hafa
minnsta formlega menntun.

Pridji freedslufundur var haldinn 7. jantiar. A peim fundi var 16gd mikil ahersla a sjalf-
seflingu i starfi auk pess sem tver simenntunarmidstodvar kynntu starfsemi sina. Einnig
var kynntur endurhafingarsj6durinn VIRK.

Fjordi fundur var haldinn 17. april og var sa fundur sameiginlegur med radgjofum
Vinnumalastofnunar og til umreedu og kynningar voru malefni sem snfla ad atvinnulei-
tendum og pjonustu vid pa. Ratt var um hugsanlegt samstarf radgjafa Vinnumalastofn-
unar og simenntunarmidstddvanna til ad meta peirri miklu porf sem skapast hefur fyrir
radgjof vio atvinnulaust folk.

Fimmti fundurinn var haldinn 5. juni og var 16gd ahersla 4 hopradgjof og sjalfseflingu,
auk pess sem ein midstdd kynnti starfsemi sina. Jafnframt var kynnt hlutverk nams- og
starfsradgjafa i raunfeernimatsferlinu. Fjallad var um hlutverk namsradgjafarinnar i parfa-
greiningu fyrir markhop FA.

i heild voru haldnir 5 freedslufundir. Fjoldi patttakenda var 76. Nemendastundir i heild
voru 444.

Verkfeeri a vefnum
A heimasidu FA er lokad svadi fyrir nams- og starfsradgjafa par sem sett eru inn gogn
sem nytast peim i starfi. Med reglulegum hztti er baett vid gdgnum.

Vegna fjarmalakreppunnar sem brast 4 i lok arsins med miklu atvinnuleysi var buin
til upplysingaveita a vefsidu FA. Fljotlega kom i 1j0s ad pessi vefsida gagnast ekki hvad
sist nams- og starfsradgjofum, par sem strax vard vart vid aukna 4sokn peirra sem misst
hafa vinnu i nams- og starfsradgjof. Haft hefur verid samrad vid nams- og starfsradgjafa
vegna innihalds sidunnar.

brounarstarf

bar sem starfsemin hefur na stadio yfir i hatt i 4 ar hefur mikil proun att sér stad i fredslu-
og simenntunarmidstddvunum. bess vegna hefur verid 16gd upp aatlun um kynningar &
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starfi peirra 4 freedslufundum. A pann hatt er haegt ad deila reynslu af pvi sem vel hefur
tekist svo og pvi sem midur hefur gengid.

broun adferda i fullordinsfiroedslu og starfsmenntun

Almennt ma segja ad starfid 4 arinu 2008 hafi skilad sér i ad afram hafi verid fylgst
med nyjungum i kennslufredum og unnid ad préoun namstekni og kennsluadferda sem
heefa markhopi FA. A pessu ari var 16g0 ahersla 4 kennslufraedinamskeid vegna islensku-
kennslu fyrir tlendinga en einnig haldid afram ad vida ad hugmyndum og adferdum
sem aukid geta gadi i fullordinsfreedslu og midla peim til samstarfsadila og annarra &
namskeioum, fundum, radstefnum og med raogjof.

Namskeio

Lidur i pvi a0 auka gadi fullordinsfraedslu og starfsmenntunar er tilbod FA til samstarfs-
adila sinna um namskeid i kennslufradi fullordinna.Unnid var ad pvi ad proéa og endur-
skoda grunnkennslufreedinamskeidid Stiklur sem @tlad er leidbeinendum i fullordins-
freedslu med aherslu & markhop FA. Namskeioio skiptist na i 5 efniseiningar (modila)
sem samanlagt eru 35 klist. Hagt er ad taka hverja einingu fyrir sig eda tefla peim saman
eftir porfum og hentugleika hverju sinni. Unnid er ad undirbuningi 4 6 efniseiningunni.
Haldin voru 9 namskeid 4 arinu fyrir 123 patttakendur. Heildarnemendastundafjoldi var
1.403.

Samningur um verkefni i islensku fyrir erlenda starfsmenn

Samningur var gerdur vid menntamalaraduneytid um ymis verkefni & svioi islenskuken-
nslu fyrir erlenda starfsmenn sumarid 2008. Vinna vid verkefnin hofst strax sl. haust.
Helstu vidfangsefni eru:

1) Ad halda fimm namskeid fyrir kennara { islensku 4 grundvelli samstarfs vid fsbra og
Haskola fslands med tilliti il innihalds og skipulags namskeidanna. Einnig atti ad
greina porf og gera aztlun um frekara namskeidahald.

Fjogur namskeio hafa verid haldin fyrir 51 patttakanda. Heildarnemendastundafj6ldi er

1.086. Sidasta namskeidid af 5 & ad fjalla um framhaldsnamsskra, sem ekki er komin ut.

2) Taka patt i undirbuningsvinnu & vegum menntamalaraduneytisins vegna honnunar
vefsidu er veiti upplysingar um islenskukennslu fyrir utlendinga asamt pvi ad safha
namsefni og meta gaedi pess.

Unnin hefur verid undirbuningsvinna i pessu verkefni i samstarfi menntamalaradu-
neytisins og FA, en verkefninu hefur seinkad sdokum 6dryggis i fjarmdgnun pess hja
MRN.

3) Namsefnisgerd i islensku fyrir tlendinga, leita tilboda, auglysa styrki og kanna

skilmala um hofundarrétt.

[ gangi er vinna vid ndmsefnisgerd med fyrstu namsskra i islensku fyrir utlendinga.
Hoéfundar munu skila af sér efni sidar i haust og i byrjun nasta ars. Ekki hefur verio
auglyst eda veittir adrir styrkir til namsefnisgerdar sokum 60ryggis i fjarmdgnun pessa
verkefnis hja MRN.

4) Gera tillogu ad namsskra fyrir framhaldsnam i islensku sem etlud er adfluttum

einstaklingum af erlendum uppruna sem lokid hafa fyrri ndmsskra.
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Fengnir voru prir sérfredingar i kennslu og namsskrargerd til ad vinna ad verkinu
asamt verkefnisstjora og einnig var leitad til annarra sérfraedinga um yfirlestur og athu-
gasemdir.

bau sem storfudu ad namsskrarskrifum voru: Inga Karlsdottir kennslufreedingur
og islenskukennari, Samuel Lefever, lektor vid Hi og sérfreedingur i Evropsku tun-
gumalamoppunni, Porbjorg Halldorsdottir, islenskufredingur og kennari i islensku
hja Mimi simenntun, Sigrun Johannesdottir, kennslufredingur og verkefnisstjori hja
Fraedslumidst6d atvinnulifsins. Tilldgunni var skilad inn til raduneytisins i lok april.

Sofnun og miolun upplysinga

Arsrit Fraedslumidstodvar atvinnulifsins er gefid Ut einu sinni 4 4ri i tengslum vid arsfund
félagsins. GATT er lidur i kynningu 4 malefaum peim sem Fraedslu—midstod atvinnulif-
sins hefur verid falid ad vinna ad. Gatt 2008 fjallar um fullordinsfraedslu med aherslu &
g®di i starfinu, en einnig eru greinar um onnur vidfangsefni FA. Gatt er vandao rit, 93
sidur ad lengd. Ritid var sent mjog vida, m.a. til framhaldsskdla, simenntunarmidstoova
og bokasafna. Pad er notad til kennslu i fjérum haskélum Hi, HA, LHI og KHI. Arsritid
er einnig & vef Freedslumidstodvarinnar, www.frae.is.

Arsfundur Fraedslumidstédvar atvinnulifsins var haldinn 20. névember a4 Grand
Hoételi.

Fundinn satu um 80 manns. Gudran Eyjolfsdottir, formadur FA setti fundinn. Dr. David
Blustein radgjafasalfraeedingur fra Boston hélt erindi um nams- og starfsradgjof a breytt-
um timum med hlidsjon af hattvaedingu, atvinnu og nyrri stoou i hagkerfum. Ingigerd
Green, radgjafi frd Gautaborg hélt erindi um nyja leidtogahugsun til samkeppnishefni,
sjalfberni og velferdar. Egill Porarinsson og Svanur b. Brandsson ségdu fra reynslu
sinni, en peir toku badir patt i Raunfernimatsverkefninu ,,Baettu um betur* i hiisasmioi
hja IDUNNI fraedslusetri sem lauk i juni 2007. Veitt var vidurkenningin fyrirmynd i ndmi
fullordinna og hlutu hana peir Halldér Eyporsson og Omar Orn Jonsson. Halldor Eypors-
son er kjotionadarmadur og lauk ndmsleidinni ,,Aftur i ndAm* hja Mimi-simenntun haustid
2007. Arid 2008 lauk hann ,,Grunnmenntaskélanum® einnig hja Mimi-simenntun og h6f
sama ar nam i kennsluréttindanami 4 menntavisindasvidi Haskola Islands.

Omar Orn Jonsson lauk namsleidinni ,, Aftur i nAm* hja bekkingarsetri Pingeyinga 4
Husavik haustid 2007. Ad pvi loknu fér hann i raunfernimat i hiisasmiodi hja Simenn-
tunarmidst60 Eyjafjardar (Simey) i samstarfi vid Verkmenntaskolann & Akureyri og
IDUNNI fraedslusetur. Adur en Omar héf namid hja bekkingarsetri bingeyinga hafoi
hann unnid vid husasmidar og ekki stundad formlegt nam sidan hann var unglingur fyrir
utan fjarndm i hisasmidum sem hentadi honum ekki.

Fundarstjori var Gylfi Arnbjérnsson, forseti ASI.

Fraedslumiostod atvinnulifsins tok patt i ad skipuleggja radstefnu sem haldin var a ve-
gum Rannsoknarpjonustu haskélans pann 11. desember. Ingibjorg Elsa Guomundsdottir
hélt erindi um samstarfshop um menntunarurraedi. 110 manns sottu radstefnuna.

Kynningarefni

Vefsvedi Fraedslumidstodvar atvinnulifsins www.frae.is tok breytinum & arinu 2009
pegar nyr vefur for i loftid i byrjun ars. A vefsvadinu mé finna allt pad efni sem gefid
hefur verio ut af FA. bar eru bedi namsskrar, arsritid Gatt, baklingar, o.fl.
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I byrjun mars 2009 opnadi vefurinn www.menntatorg.is en abyrgd og umsjén med
verkefninu er i hondum FA. Hugmyndin ad vefsvadinu kom fra Samstarfshopi um
menntunarirredi sem stjorn FA kom 4 laggirnar haustid 2008 en vefurinn er hugsadur
fyrir pa sem eru 20 ara og eldri, hafa ekki lokid framhaldsskdla, eru atvinnulausir og eru
ad leita sér ad stuttu nami eda namskeidi. P4 ma nefna ad FA sa einnig um vinnu vid ad
gefa ut kynningarbakling um vefsvaedid www.menntatorg.is en par er ad finna stutta
lysingu & pvi sem er ad finna 4 vefsidunni.

A arinu 2009 héf FA undirbuning ad utgafu 4 tveimur kynningarbzklingum um vot-
tadar namsleidir og er radgert ad peir komi 1t sidar & arinu en pad eru namsleidirnar
Sterkari starfsmadur og Ferni i ferdapjonustu II.

Onnur verkefni FA

NVL, Norreent tengslanet um nam fullordinna

NVL (Norraent tengslanet um nam fullordinna) er starfreekt & vegum Norraenu radherra-
nefndarinnar. FA var vinnuveitandi ritara framkvaemdastjora NVL fyrri helming ars-
ins 2009. Umsjén med tengslanetinu var flutt fra Svipjoo til Noregs um mitt ar 2009.
Storf tengilida pjédanna voru auglyst, FA sendi umsdkn med tillogu um Sigrin Kristinu
Magniisdottur sem tengilid fyrir islands hond. 1 kjolfarid var gerdur nyr sammningur um
verkefnio fra 1. juli 20009 til arsloka 2012.

fsland hefur haft forgéngu um nokkur verkefni NVL. Medal peirra vinnu norrans
bankabanka, um feerni til framtidar. I névember 2008 hélt NVL 4 fslandi, i samstarfi
vid Simey, radstefnu 4 Akureyri sem bar yfirskriftina: Hvernig sképum vid atvinnulif
framtidarinnar? vid godar undirtektir. Annad verkefni i umsjon Islands er DISTANS
hopurinn um fjarkennslu. ba hafa tveir islenskir bakhopar starfad 4 arinu, annar um gedi
i fullordinsfreedslu og hinn um raunfernimat.

Distans hopurinn hefur haldid r60 namsstefna um taeknistutt ndm & arinu. Nams-
stefnurnar hafa verid badi stadbundnar en einnig med patttoku 4 vefnum. Su fyrsta var
haldin i september I Finnlandi, 6nnur 4 Islandi i desember, pridja i febraar i Noregi. b4
st60 hopurinn ad tveggja daga radstefnu i Kaupmannahéfn i mai ,,ON THE GO* Um-
fj6llunarefnid var nam stutt fartaekni, fartélvum, farsimum og 6drum handbunadi. Fyrri
dagurinn var nokkud hefdbundinn med fyrirlestrum og umraedum, en seinni daginn foru
patttakendur vitt og breytt um Kaupmannahofn i heimsoknir til fyrirteekja, stofnana og
skdla og fengu kynningu 4 honnun nams, fraedslu og kennsluefnis med pad ad leidarljosi
a0 haegt sé ad nalgast og nyta nanast hvar og hvenar sem er.

Ohatt er ad fullyrda ad NVL 4 Islandi hefur valdid straumhvorfum i fullordinsfraedslu
4 Islandi pvi peim, sem tekid hafa patt { umraedunni um fullordinsfraedslu 4 landinu, hefur
fjlgad verulega. Fjoldi patttakenda i malstofum og radstefnum 4 vegum NVL 4 fslandi
og samstarfsadila var & arinu hatt & sjdunda hundrad hvadanava af Nordurlondunum.
Samsetning patttakenda er 6lik fra einum vidburdi til annars. Flestir eru fra fraedslu-
og simenntunarmidstédvum og stéttarfélogum, sidan fylgja fulltriar fra fraedsluadilum
atvinnulifsins og formlegri fullordinsfraedslu 4 fslandi. En pad vekur athygli ad medal
patttakenda 1 vioburdum 4 vegum Distans eru flestir patttakendur fra haskélum og opin-
berum stofnunum.
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Fagrao verslunar og pjonustu

i samningi milli Fraedslumidstodvar atvinnulifsins og Starfsmenntasjoda verslunar- og
skrifstofufolks og Fagrads verslunar- og pjonustugreina (FVP) er Fraedslumidstdd atvin-
nulifsins falid ad framkvaema tiltekin viofangsefni 4 svidi freedsluméla. A9 FVP standa
Landssamband islenskra verslunarmanna (LIV), VR og Samtdk atvinnulifsins (SA).

Fjorda starfsari Fagradsins er ni ad ljuka. Eftirfarandi markmid hafa verid i starfinu:

* hafa eftirlit med ad starfstengt nam fyrir verslunar- og pjonustugreinar fari fram

sam—kvemt porfum og 6skum fyrirteekjanna og nemendanna

« vakta nyjar menntaparfir innan greinanna og koma peim i framkvaemd

e skapa tengingu vid menntamalaraduneytid og halda uppi hagsmunum og

afram—haldandi préun starfsnams fyrir verslunar- og pjénustugreinar

« kynna starfsemi Starfsmenntasjods verslunar- og skrifstofufolks

* koma af stad namskeidum eftir porfum og 6skum

« studla ad og stydja vid namsskrargerd

Unnid hefur verid ad framgangi pessara verkefna & sama hatt og adur, en Fagragid
hefur fengid til sin nokkur ny verkefni.

[ byrjun ars 2007 var gerdur samningur milli FVP og Starfsgreinarads skrifstofu- og
verslunargreina (SSV) um ad FVP taki ad sér ad sinna reglulegri starfsemi SSV. Hafa
pau verkefni ad mestu lotid ad nyrri adalnamsskra framhaldsskola. I lok dgust stadfesti
menntamalaraduneytid nyja tveggja ara namskra ,,Starfsnam pjonustu i skrifstofu- og
verslunargreinum* sem skiptist annars vegar i grunnnam og sidan velja nemendur sér
ymist skrifstofubraut eda verslunarbraut.

Eins og heiti namsins gefur til kynnar er um starfsndm a0 rada og hefur FVP i sam-
starfi vid Mimi-simenntun unnid ferilmdppur fyrir nemendur til nota i starfsnaminu. ba
utbjo FVP namskeidspakka fyrir verdandi leidbeinendur i starfsnami. Auk pess hefur
verid unnid ad kynningu & naminu medal fyrirtaekja. FVP hefur verid i godu sambandi
vid framkveemdaradila namsins og adstodad nemendur vid ad finna sér fyrirtaeki til ad
stunda starfsnamid hja, auk pess ad vera einstaka fyrirteekjum innan handar vid fram-
kveemd pess.

ReTAiL (Retal Management for Adults in Lifelong Learning ) er verkefni & vegum
menntadztlunar Evropusambandsins. Verslunarskéli Islands leidir verkefnid en FVP er
patttakandi fyrir milligongu FA. Auk fslendinga taka Finnar og Skotar pétt i verkefninu.
Markmid verkefnisins er gerd rafreens namsefnis til kennslu i verslunarstjornun. Er hér
um yfirfeersluverkefni ad reeda sem byggir 4 ad nyta fyrirliggjandi hugmynda- og adferda-
fraedi til gerdar namsefnis sem nytist 6llum patttokuléndunum.

FVP hefur i samstarfi vid Rannsoknarsetur verslunarinnar og Capacent unnid ad
rannsokn 4 menntapdrf medal laegstu stjornenda i pjonustufyrirteekjum. Rannsoknin
er unnin med styrk fra Starfsmenntaradi og styrt af Rannsoknarsetri verslunarinnar.
rannsokninni er leitast vid ad greina helstu feernipaetti sem krafist er ad laegsta stjornen-
dalagid hafi vald & og hvernig peir sjalfir og nastu yfirmenn peirra meti feerni peirra
fyrrnefndu til ad beita henni. Markmidid er ad kanna hvort laegstu stjérnendur bui al-
mennt yfir peirri feerni sem krafist er af peim og ef svo er ekki ad geta pa i framhaldinu
proad fraedsluefni sem uppfyllir parfir peirra. Stefnt er & ad nidurstddur verdi komnar
fyrir lok ars 2009.

Verslunarfagnam var kennt af Mimi-simenntun veturinn 2008-2009 og utskrifudust
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atta nemendur vorid 2009. Par var i fyrsta sinn beitt adferdum raunfaernimats til ad meta
starfspekkingu nemendanna. FVP vann med Mimi-simenntun ad undirbiningi og fram-
kvaemd matsins.

I kjolfar uppsagna starfsmanna hjé nokkrum verslunarfyrirteekum sidastlidinn vetur
for FVP i samstarfi vid Mimi-simenntun og ad 6sk nokkurra fyrirtaekja i skipulagdar
heimsoknir par sem kynnt var dkeypis namsradgjof til handa 6llum starfsménnum auk
pess sem FVP kynnti Starfsmenntasjod verslunar- og skrifstofufélks og nokkrar af peim
namsleidum og namskeidum sem i bodi eru og styrkt eru af sjoonum. Alls voru yfir 100
vinnustadir heimsottir og raett vid 4 sjotta hundrad manns.

Mimir-simenntun

Arid 2008 einkenndist 68ru fremur af stodugleika i rekstri og nyjum taekiferum a svidi
fullordinsfraedslu. Reksturinn var i godu jafnvaegi og skiladi 5% tekjuafgangi. Ahersla
var 16g0 4 a0 styrkja god tengsl vid samstarfsadila og markhép Mimis- simenntunar sem
er fullordid folk med stutta formlega skolagongu og folk ef erlendum uppruna. Framan
af ari var starfsemi Mimis hefobundin en i ljosi efnahagsastandsins tok starfid nokkrum
breytingum sidustu manudi arsins. Um leid og ytri tengsl voru efld var 16g0 ahersla 4 ad
styrkja innvidi fyrirtaekisins, s.s. ymis innri geda- og skipulagsmal til ad tryggja gaeoi
og auka skilvirkni { starfinu. Lokid var innleidingu skjalastjornunarkerfis sem er oflugt
stjorntaeki og hafinn var undirbuningur ad innleidingu nys nemendabdkhaldskerfis.

I fraedslufyrirtaeki er pekkingarmidlun mikilvaeg og lidur i pvi eru skipulagdir fraedslu-
fundir starfsmanna tvisvar i manudi. Stjérnendur Mimis leggja aherslu a gott starfsumh-
verfi og fengu allir starfsmenn radgjof um godar vinnuadstaedur, tekiferi til ad taka patt
i heilsufarsmalingum og hvatningu um heilbrigt liferni. Haldid var pjonustunamskeid
fyrir starfsfolk enda er mikilvaegur hluti starfsins pjonusta. Einnig hofst vinna vid ahaet-
tumat 4 vinnustad sem ljuka mun 4 pessu ari.

Nams- og starfsradgjof jokst mikid & arinu og stodugt fleiri einstaklingar og fyrirtaeki
leitudu til radgjafa um kynningarfundi og einstaklingsvidtdl. Vegna efnahagsastandsins
hafa morg fyrirteeki purft ad segja upp starfsfolki og hafa nokkur peirra 6skad eftir ndms-
og starfsradgjof fyrir starfsmenn, badi pa sem missa vinnuna og pa sem halda henni.
Hefur petta gefid goda raun.

Fjoldi samtaka, fyrirteekja og stofnana hafa 6skad eftir kynningum & starfi Mimis og
skipulagi fullordinsfraedslunnar. Starfsfolk Mimis hefur reynt ad mata pessari eftirspurn
badi innanlands sem utan.

Bankahrunid i oktober 2008 1ét starfsfolk og starfsemi Mimis ekki 6snortid. L6go var
ahersla 4 ad Mimir tti ad vera skjol fyrir nemendur og starfsfolk og f6lk hvatt til ad hafa
adgat 1 nerveru salar og fordast asinga- og 6fgakennda umraedu og vidbrogd. baod er
einbeittur vilji starfsfélks Mimis ad leggja sitt af mérkum til ad stydja vid bakid 4 peim
ptsundum einstaklinga sem misst hafa vinnuna og adstoda pa vid ad finna ny tekifaeri.

Nam fyrir atvinnulifio

Deildin Nam fyrir atvinnulifid s& um morg mikilvaeg og dhugaverd verkefni 4 arinu og
var kennsla samkvaemt samningi vid Fraedslumiostdd atvinnulifsins stor pattur i starf-
seminni.
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Starfstengd namskeio

Fjoldi namskeida sem tengjast beint starfi patttakenda drost litillega saman 4 arinu. Eft-
irtalin starfstengd namskeid voru kennd eftir namskram fra Fraedslumidstdd atvinnu-
lifsins:

Fagndamskeio I og 11 fyrir starfsfolk sem starfar vio uménnun og adhlynningu
batttaka var g6 4 pessum namskeidum sem leggja aherslu & namspaetti sem nytast starfs-
monnum 1 starfi og einkalifi og styrkja pa i vinnu sinni med skjolstedingum. Mikill
meirihluti patttakenda voru starfsmenn af erlendum uppruna.

Fagnamskeio fyrir starfsfolk leikskola

Prju slik ndmskeid voru haldin & arinu en pau eru undanfari leikskoélabroar sem gefur
nemendum sem uppfylla tiltekin skilyrdi kost a ad ljuka leikskolalidanami & skemmri
tima en ella.

Verslunarfagnam

Einn hopur hof ndm i nyju verslunarfagnami sem er priggja anna ndm sem er atlad ad
auka verslunarferni og efla almenna og personulega faerni starfsfolks til ad takast a vid
fjolbreytt og krefjandi verkefni i nutimaverslun.

bjonustulioar-grunnnam
A vormanudum var haldid namskeid, samkvaemt nyrri namskra, fyrir pjonustulida sem
starfa vi0 reestingar 4 heilbrigdisstofnunum.

Flutningaskoli Samskipa

Flutningaskoli Samskipa er sérhafour skoli i voruflutningum sem starfraektur er i sam-
starfi vid Samskip og for i fyrsta skipti af stad sl. haust. Kennt er samkvamt namskranni:
Voruflutningaskolinn.

Nam fyrir oryggisveroi
Nam fyrir starfandi 6ryggisverdi par sem fjallad er um 6ryggispjonustu og samfélag,
vinnuumhverfid, eigin velferd og 6ryggi, brunavarnir, skyndihjalp og stadbundid eftirlit.

Jarolagnatceekni

Mikil eftirspurn var eftir pessari ndmsleid sem &tlud er peim sem vinna vid nylagnir,
endurbeetur, vidhald og vidgerdir rafstrengja, vatnslagna, hitalagna, fjarskiptalagna og
fraveitna i jord, og foru tveir hopar af stad i lok arsins.

Feerni i feroapjonustu 1
Eitt namskeid var haldid fyrir starfsmenn Fosshotela og byggdi namskeidid 4 namskranni

Feerni i ferdapjonustu 1.

Eininganam
Tveir nemendahopar luku nami sem félagslidar af félagslidabra og prir nemendahdpar
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luku nami sem leikskolalidar af leikskolabri en i badum namsleidunum eru kenndir
afangar samkvemt namskram menntamalaraduneytisins.

Sérhcefing

ba voru, i samvinnu vid Eflingu-stéttarfélag, haldin tvo 56 stunda namskeid i framhalds-
nami félagslida um heilabilun, eitt 4 vorénn og eitt 4 haustonn. A 4rinu var i samstarfi
vid Eflingu- stéttarfélag hannad 56 stunda framhaldsnam fyrir leikskélalida um bérn med
sérparfir.

Almenn ndamskeio

Til almennra namskeida teljast pau namskeid sem ekki falla undir dkveodna starfsgrein.
Um er ad reda nam sem er til pess fallid ad styrkja undirstodupekkingu og ferni patt-
takenda.

Mikil eftirspurn var eftir nami i Grunnmenntaskélanum og luku tveir hopar ndmi um
vorid og einn hopur hof ndm um haustid. Fimm hépar luku nami ur ndmsleidinni Aftur i
nam sem @tlud er einstaklingum med lesraskanir. Einn hopur lauk Landnemaskoélanum
sem er nam fyrir folk af erlendum uppruna sem nad hefur nokkrum tékum & islensku og
einn hopur hof nam i Landnemaskoélanum 4 hausténninni.

Nam fyrir folk i atvinnuleit
Aftur i starf er heiti namskeids sem hugsad er fyrir einstaklinga sem hafa verid an atvinnu
i nokkurn tima. A 4rinu voru prji slik namskeid haldin fyrir Vinnumidlun héfudborgar-
svaedisins.

Vegna adsteodna i samfélaginu hofst i lok ars aukid samstarf vid Vinnumidlun hofud-
borgarsvaedisins um namskeid fyrir einstaklinga i atvinnuleit og var grunnurinn lagdur ad
namskeioum sem hofust sidan i byrjun ars 2009.

Bjonustusamningur vio AST um félagafradslu

A 4rinu var haldid fram ad vinna samkvaemt pjonustusamningi vid Félagsmalaskola
alpyou um félagslega fredslu og namskeid fyrir talsmenn verkalyoshreyfingarinnar.
[ mars 2008 var i fyrsta skiptid kennt samkvzemt nyrri namskra Fraedslumidstodvar
atvinnulifsins, Trunadarmannanamskeid I og II. Meltist petta vel fyrir og gekk vel ad
samraema eldra og yngra efni auk pess sem miklu skiptir ad trinadarmenn hafi moguleika
4 ad 4 namiod metio til eininga i framhaldsskola.

Sem fyrr voru namskeid fyrir trinadarmenn staersti patturinn en pau voru 32 a arinu.
Haldin voru 23 namskeid fyrir stjornir, starfsmenn og annad lykilfolk stéttarfélaganna.

A arinu tokst samkomulag um samstarf vid framkveemd trinadarmannafraedslu fyrir
félog innan BSRB. Anzgjulegt er hversu samvinnan og samstarfid um trinadarmanna-
freedslu ASI og BSRB hefur tekist vel. Kennt hefur verid eftir pessu fyrirkomulagi um
allt land og hefur samstarfio komid sér vel fyrir bada adila.

Haldnar voru prjar namsstefnur 4 arinu i samstarfi vid Starfsgreinasamabandid og
Félagsmalaskolann fyrir starfsmenn og forystu stéttarfélaga innan Starfsgreinasam-
bandsins. Tvaer baru yfirskriftina ,,Vidobrogd stéttarfélaga vio efnahagsastandinu“ og
fjolludu um vidbrogd stéttarfélaga vid adstedum i samfélaginu par sem buist er vid
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auknu atvinnuleysi og 60ru pvi sem er til pess fallid ad reyna mikid 4 starfsmenn stéttar-
félaganna. Einnig var haldin namsstefna fyrir starfsmenn og forystu stéttarfélaga innan
Starfsgreinasambandsins.

bessar namsstefnur tokust afar vel og bentu patttakendur & mikilvaegi pess ad slikar
namsstefnur veru haldnar reglulega par sem starfsmenn geaetu hist, eflt sig i starfi, borid
saman bakur sinar og styrkt tengslanetid.

Fjolmenning og fristundir

A 4rinu 2008 voru haldin 305 namskeid i deildinni Fjélmenning- og fristundir sem skip-
tust i fjora flokka: Tungumal, islenska fyrir Gtlendinga, gagn og gaman og listir og menn-
ing. Patttakendur voru & 6llum aldri, allt frd fimm 4ara og upp i attrett, samtals 3.227
manns. Konur voru i dberandi meirihluta, eda riflega 65% & moti 35% karla. Konum
fj6lgadi einnig hlutfallslega 4 arinu medan korlum fekkadi. Mikil fjélgun vard i islen-
skunami fyrir Gtlendinga, eda riflega 9% fra fyrra ari. Adsokn jokst mjog i efri stig nams-
ins og skyrir pad pessa aukningu.

Tungumadal
Samtals voru 4 arinu haldin 76 tungumalandmskeid, morg hver & mismunandi pyngdar-
stigum. Langflestir sottu namskeid i spaensku og ensku, en dhugi nemenda hja Mimi &
tungumalum fra fjarlegum malsvaedum s.s. japonsku, kinversku, rissnesku og arabisku
var einnig aberandi. Sama ma segja um Nordurlandamalin, pa sérstaklega norsku, en par
fjolgadi nemendum verulega.

I voxt ferist ad félog og fyrirtaeki oski eftir tunguméalandmskeidum 4 vinnustad en
Mimir hefur sérsnidid slik ndmskeid ad porfum hvers og eins. A 4rinu voru sex slik nam-
skeid haldin fyrir fyrirteki i ferdapjonustu.

Islenska fyrir uitlendinga

Markmid pessara namskeida er ad pjalfa nemendur i grunnpattum tungumalsins med
sérstakri dherslu a islenskt talmal. 157 namskeid voru haldin og kennt var & fimm
mismunandi stigum, en auk pess var bodid upp 4 ritunar- og talpjalfunarnamskeio fyrir
lengra komna.

Sérstakir byrjendahopar voru fyrir folk fra Tailandi, Vietnam og Kina, og fyrir pa sem
tala Nordurlandamalin, spaensku eda slavnesk tungumal. Kennarar pessara hopa tala
tungumal hopsins og nota pad til studnings i kennslunni eftir porfum. 30 starfstengd nam-
skeid voru haldin 4 vinnustodum. A namskeidunum var leitast vid ad tengja ordaforda
vid daglegar athafnir og nanasta umhverfi 4 vinnustadnum. Kennt var 4 mérgum svidum
atvinnulifsins, s.s. & heilbrigdisstofnunum, i flutninga-, bygginga- og teknifyrirtekjum.

Nemendur gatu komid i stddumat sér ad kostnadarlausu til pess ad meta kunnattu sina
og finna namskeid vid sitt heefi.

Endurskodun 4 islensku fyrir utlendinga

I samraemi vid namskra menntamalaraduneytisins um islensku fyrir Gtlendinga hefur
verid unnid ad endurskodun namskeida, namsefhnis og kennsluadferoa.

Gagn og gaman
Ahugi var mikill & namskeidum i pessum flokki sem spannar vitt svid og voru & arinu

192



haldin 26 namskeid, par af eitt & vinnustad. Namskeid um Feng-Shui freedi naut vinsalda.
Einnig namskeidid Vinamot sem tekur & pvi helsta sem gestur og gestgjafi purfa ad hafa
i huga pegar veislur eru annars vegar. Namskeid um islenskar nytjajurtir og moltugerd
voru einnig vel sott.

Ahugi 4 handverki fer vaxandi og merktum vid toluverda aukningu i adsokn 4 sauma-
og prjonanamskeid fra fyrra ari.

Listir og menning

Namskeid i pessum flokki eru ekki sidur fjolbreytileg, en 16 slik voru haldin & &rinu.
Vins@lust voru namskeid sem tengja saman ferdaldg og froodleik, s.s. namskeidio Skuggi
vindsins sem fjallar um ségu Barcelona. Myndlistarnamskeid voru vel sétt, en af 0rum
namskeidum sem bodid var upp 4 ma nefna namskeid um 6rpjodir i Evropu, menningar-
heim araba, manga - japanskar myndasdgur, leirlistarnamskeid og leiklistarnamskeid.

Nams- og starfsradgjof

Fra upphafi arsins 2006 hefur Mimir- simenntun tekid patt i verkefninu Nams- og star-
fsradgjof & vinnustad, en verkefnid byggir 4 samningi Mimis og Fraedslumidstddvar
atvinnulifsins. Tilgangur verkefnisins er ad hvetja fo6lk 4 vinnumarkadi, einkum pa sem
hafa stutta formlega skolagdngu ad baki og f6lk af erlendum uppruna, til ad styrkja stodu
sina med patttdku i simenntun og starfsproun.

Framkvaemdin felst i ad ndms- og starfsradgjafar halda kynningarfundi 4 vinnustodum
um gildi simenntunar, pjéonustu nams- og starfsradgjafar og moguleika 4 styrkjum ar
freedslusjodum. Ad lokinni kynningu er folki bodid upp & einstaklingsvidtdl & vinnu-
stadnum eda i hiisnedi Mimis- simenntunar.

Arid 2008 voru haldnir 190 kynningarfundir 4 183 vinnustédum sem er mikil aukning
fra &rinu adur. Skyringin er m.a. ad 4 dkvednu timabili var 16g0 ahersla 4 ad heimsakja
smeerri vinnustadi par sem haldnir voru 6formlegir kynningarfundir.

Fjoldi viotala hefur aukist jafnt og pétt milli ara og hafa konur verid duglegri ad sakja
r4dgjofina en hlutfall peirra var rim 75% 4 arinu 2008. I einstaklingsvidtolum var al-
gengast ad leitad veri eftir adstod vid ad skoda moguleika & nami, greina hindranir og
gera dztlun um nzstu skref. I takt vid adstaedur i pjodfélaginu undir lok arsins jokst hlut-
fall radpega sem 6skudu eftir adstod vid gerd ferilskrar og skipulagningu starfsleitar.

Vid lok arsins 2008 hofou um 2.400 vidtol verid tekin hja Mimi i verkefninu Nams- og
starfsradgjof 4 vinnustad. Ferlid hefur getid af sér mikla reynslu og pekkingu 4 porfum
markhopsins og 1 1j6si adstaedna & vinnumarkadi venta radgjafar Mimis pess ad geta veitt
enn fleirum ur markhopnum adstod og studning 4 komandi ari.

Raunfernimat
Hugtakio raunfaerni merkir pa feerni sem einstaklingur hefur 6dlast med ymsum hetti, s.s.
me0 starfsreynslu, skolanami, starfsnami, fristundanami, félagsstorfum og fj6lskyldulifi.
Raunfaernimat byggir & pvi ad meta pa feerni og pekkingu sem einstaklingur hefur 6dlast
a sinum lifsferli.

A rinu 2008 voru prjii raunfaernimatsverkefni framkvamd med tveimur starfshopum.
Tvo verkefni fyrir starfsmenn bankastofnana og eitt tilraunaverketni i leikskolabru.
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Raunfeernimat fyrir bankastarfsmenn
i fyrra verkefninu, sem framkvamt var & vordnn 2008, toku 22 einstaklingar fra sex
fjarmalafyrirteekjum patt og 4 hausténn voru 19 patttakendur fra fimm fyrirtaekjum.
Verkefnio er samstarfsverkefni Samtaka starfsmanna fjarmalafyrirtaekja (SSF), Frads-
lumidstddvar atvinnulifsins, fjarmalafyrirtaekja og Mimis- simenntunar sem hefur séd um
framkvamdina. Verkefnid byggir 4 adferdafraedi og viomidum sem voru proéud i Leon-
ardo verkefninu um Gildi starfa — Value of work, sem unnid var undir stjérn Fraedslu-
midstédvar atvinnulifsins & arunum 2005 - 2007.

Raunfeernimat til nams i leikskolabri — tilraunaverkefni

Verkefnid hofst i juni 2008 en kynningarfundur var haldinn 25. juni fyrir einstaklinga
sem hofou skrad sig i ndm 4 leikskolabra haustid 2008. 16 konur toku patt i verkefninu.
i pessu verkefni folst raunfaernimatid i pvi ad meta hvort sii reynsla og farni sem ein-
staklingur hefur 6dlast i gegnum 1ifid uppfylli vidmid sem sett eru til ad ljika peim nams-
afongum sem eru a leikskolabrunni.

Tiu afangar af tolf sem eru kenndir 4 Leikskolabra voru til mats. Samtals fengu 9
einstaklingar metnar 38 einingar i ferlinu og einn patttakandi fékk 15 einingar metnar.
Nidurstada tilraunaverkefnisins var sl ad matsadilar og radgjafar voru sammala um ad
endurskoda purfi matslistana og allt matsferlid en hugmyndin er ad proa verkefnid afram
med patttoku fleiri adila.

Erlent samstarf

Oflugt styrkjakerfi tengt norreenu samstarfi og Evropusambandinu gefur islenskum
fraedsluadilum fjolmorg tackiferi til samstarfsverkefna. A arinu tok Mimir patt i eftir-
téldum samstarfsverkefnum:

AFB Norden

Framkveemdastjori er formadur stjornar Norrenna systursamtaka, ABF Norden, en
markmid peirra er m.a. ad styrkja og proa samfélags- og menningarleg gildi og ad efla
alpydufraedslu sem byggir 4 samstddu og sameiginlegri abyrgd til patttdku i samfélag-
inu. Miklar skipulagsbreytingar hafa verid 4 starfinu 4 timabilinu. Einn fundur stjornar
var haldinn 4 Islandi. Systursamtok Mimis, ABF i Svipj6d, fengu ad eigin 6sk kynn-
ingu 4 starfi Mimis 4 fjolmennri radstefnu fyrir allar deildir ABF i Svipj60

Namsferd islenskukennara til Belgiu

Mimir- simenntun sétti um Leonardo styrk til namsferdar fyrir kennara sem vilyrdi
fékkst fyrir 1 mai 2008. Tilgangur ferdarinnar var annars vegar ad lara hollensku og
upplifa hvernig pad er ad leera nytt tungumal an nokkurs hjalparmals og hins vegar ad
kynna sér mottoku og menntunarmdguleika innflytjenda i flamska hluta Belgiu.

Ferd 4 vegum Starfsmenntarads til Kanada

i lok mai 2008 for nams- og starfsradgjafi fra Mimi-simenntun i freedslu og kynnis-
ferd asamt hopi 4 vegum Starfsmenntarads til Nova Scotia i Kanada. Megin tilgangur
ferdarinnar var ad kynnast nams- og starfsradgjof, raunfeernimati og skipulagi fraedslu
fyrir fullordna. [ ferdinni voru heimsott ymis samtdk, fyrirtaeki, skolar og stofnanir auk
pess sem patttakendur satu radstefnu félags nams- og starfsradgjafa i Nova Scotia.
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Norrzent tengslaverkefni
b4 tok Mimir patt i norraenu verkefni um raunfaernimat og norreenu tengslaverkefni um
nam fyrir eldra folk.

brounarverkefni

Fullordinsfraedsla er i stddugri proun og er Mimir-simenntun virkur patttakandi i peirri
proun. Fjoldi proéunarverkefna er i gangi hverju sinni ymist undir verkstjorn starfsfolks
Mimis eda annarra samstarfsadila. Flest prounarverkefnanna eru samstarfsverkefni og
styrkt af prounar- og starfsmenntarsjodum. Helstu adilar sem hafa styrkt verkefni eru
Starfsmenntarad, menntamalaraduneytiod, Starfsafl, Starfsmenntasjodir Eflingar- stéttar-
félags og Starfsmenntasjodur verslunar- og skrifstofufolks.

Eftirfarandi verkefnum var unnio aod d drinu:

Bréfberar Islandspésts

I samstarfi vid Islandspést var hannad og haldid namskeid fyrir starfandi bréfbera hja
Islandsposti. Unnid var prounarverkefni um adlogun kennsluhatta og kennsluefnis
vegna fagnamskeids starfsmanna af erlendum uppruna sem starfa vid adhlynningu og
umonnun.

Namsefnisgero

Sem 1id i pvi ad tryggja gaedi nams hefur i auknum meeli verid unnid ad préun nam-
sefnis. bar m4 nefna namsefhisgerd fyrir nimsleidir eins og Jardlagnatekni, Oryggis-
vardanam og Feerni i ferdapjonustu I.

Islenska i lifi og starfi
Markmidid med pessu verkefni er ad gera nam i starfstengdri islensku markvissara og
adlaga namsefni og namskeid ad porfum LSH.

Lesum og lzerum islensku
Verkefni sem midar ad pvi ad greina orsakir lestrardrdugleika innflytjenda og ad finna
namsleidir sem nytast til pjalfunar i lestri, framburdi og skrift i hagnytum tilgangi.

Islenskt taknmal fyrir heyrnarlausa ttlendinga
Samvinna um gerd kennsluefnis i formi mynddisks sem nytist pessum tiltekna hopi
svo ad hann geti bjargad sér i daglegu lifi.

Netordabdk
Gerd vietnamskrar- islenskrar/ islenskrar- vietnamskrar ordabokar sem adgengileg er
a netinu.

Starfstengt islenskunam & vefnum
Gerd nams- og kennsluvefjar fyrir einstaklingsmidad islenskunam erlends starfsfolks i
storfum ofaglerdra 4 heilbrigdisstofnunum.
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Nams- og starfsradgjof fyrir erlenda starfsmenn

[ mars 2008 lauk vinnu vid prounarverkefnid sem folst m.a. i pvi ad radgjafar komu sér
upp verkfeeramdppu sem heagt er ad nyta i radgjof vid erlenda starfsmenn og 1étu pyoda
ymsar upplysingar sem audvelda folki af erlendum uppruna adgengi ad upplysingum
er varda nam, storf og fleira.

Starfsmenntario
[ byrjun ars 2009 hélt Starfsmenntarad sinn arlega opna fund med samstarfsadilum sinum
og 00ru ahugafolki, par sem gerd var grein fyrir starfi radsins & undangengnu ari og
stefnu vid uthlutanir 4 arinu 2009. Starfsmenntarad auglysti i januar eftir umsoknum
um styrki til starfsmenntunar i atvinnulifinu. bPar sem reiknad var med ad ny 16ggjo6f um
framhaldsfreedslu yrdi sampykkt & Alpingi og teeki gildi um mitt ar var Starfsmenntaradi
adeins heimilad ad uthluta sem svaradi 35 milljonum kr. Alls séttu 65 adilar um styrk til
102 verkefna samtals ad fjarhad kr 206.010.943. Alls fengu 26 adilar uthlutad samtals
styrk ad fjarhaed kr 35.560.000 til 35 verkefna. Auglyst var eftir umsoknum i eftirfarandi
flokka verkefha: Erfio stada 4 vinnumarkadi og opinn flokk.

begar fyrir 14 ad frumvarpid um framhaldsfreedslu yroi ekki ad 16gum var Starfsmenna-
radi heimilad ad auglysa eftir umsdéknum ad nyju og voru 35 milljonir kr. aftur til ut-
hlutunar. Auglysingin birtist i 4gust og var auglyst eftir umséknum par sem ahersla veri
4 verkefni sem tengjast erfiori stoou 4 vinnumarkadi. Stefnt er ad Gthlutun um midjan
septembermanud.

Minningarsjodur Edvaros Sigurdssonar

Minningarsjoédur Edvards Sigurdssonar var stofnadur samkvaemt akvoroun midstjornar
ASI, 21. juli 1983 og var skipulagsskra sjodsins stadfest af forseta fslands og gefin ut 11.
desember 1984.

Stofnfé sjodsins var kr. 1.000.000, en tekjur sjodsins hafa einkum verid vaxtatekjur,
auk pess sem eitthvad var um sdlu minningarkorta 4 fyrstu arunum.

Um tilgang sj60sins segir 1 stofnskra hans:

Tilgangur sjodsins er m.a. ad styrkja verkafolk til ad afla sér freedslu um malefni og
starf verkalydshreyfingarinnar.

Medal hlutverka sjodsins skal vera ad studla ad pvi ad saga Dagsbrunar verdi skrifud
og gefin ut.

Stjorn sjodsins skipa prir menn, skipadir af midstjorn ASI. Kjortimabil stjornar er hid
sama og kjortimabil midstjornar ASi. St venja hefur skapast ad forseti AST og formadur
Dagsbrunar, nt1 Eflingar, hafa setid i stjérninni auk pridja adila, sem nt1 er Halldér Bjorns-
son.

Minningasjodur Edvards Sigurdssonar veitir eftirtalda styrki:

1. Styrk til ad sakja namskeid eda afla sér med 60rum heetti pekkingar a4 verkalyds-
hreyfingunni og malefnum launafolks, innanlands eda erlendis.

Um er ad reda styrki sem atladir eru til ad greida ad hluta til eda 6llu leiti skran-
ingargjold, ferda- og/eda dvalarkostnad. Styrkirnir eru etladir félagsmoénnum i stéttar-
félogum. Hamarksstyrkur er kr. 100.000.

Umsoknir um styrkina eru afgreiddar tvisvar 4 ari: 1. september (umsoknarfrestur til
15. agust) og 1. desember (umsoknarfrestur til 15. névember).
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2. Styrk til verkefnis er varda islenskt samfélag og malefni launafolks.

Styrkurinn er @tladur til ad efla rannsoknir og utgafu & verkum sem varda
sérstaklega islenskt samfélag, vinnumarkadinn, hagsmuni launafélks og starfsemi
verkalydshreyfingarinnar. Hamarksfjarhaed er kr. 500.000.

Styrkurinn er veittur einu sinni & ari. Umsoknir um styrkinn purfa ad berast fyrir 1.
april. Styrknum er uthlutad 1. mai ar hvert.

Styrkir samkvamt télulid 2 fyrir 4rid 2009 voru veittir 1. mai sl.

Alls barust 10 umsoknir. Styrk ad pessu sinni hlutu fimm adilar:

Alpydusamband Vestfjarda vegna verkefnisins ,,Saga verkalydshreyfingar a Vest-
fjordum®. Styrkur ad fjarhad 500.000.

Um er ad raeda ritverk um soégu verkalydshreyfingarinnar & Vestfjérdum fra arinu 1906
til 2006, par sem saga verkalydshreyfingarinnar er samofin préun byggdar og samfé-
lagshatta 4 sveedinu. Aztlad er ad verkid komi t i tveimur bindum 4 drunum 2009 og
2010.

Bokasafn Dagsbrinar vegna skraningar 4 bokum og 60rum gégnum Bokasafns Dags-
branar. Styrkur ad fjarhad 300.000.

Styrkurinn er veittur til ad unnt sé ad rada starfsmann i hlutastarf til ad adstoda vid
skraningu 4 bokum og 6drum gdgnum i eigu safnsins og gera pau pannig adgengilegri fyrir
freedimenn og annad dhugaf6lk um ségu verkalydshreyfingarinnar og samfélagsmal.

Bokasafn Dagsrinar er eina bokasafn landsins sem sérhefir sig i ritum er varda sdgu
verkalydshreyfingarinnar.

Gylfi Dalmann Adalsteinsson vegna verkefnisins ,,Préoun og skipulag islensks vinnu-
markadar fra 1986-2006“. Styrkur ad fjarhaed 500.000.

Um er ad rada doktorsverkefni i félagsfraedi vid Haskola Islands. Verkid byggist 4
fjorum sjalfsteedum greinum. Fjallad er um islenskan vinnumarkad i freedilegu samhengi,
breytt hlutverk stéttarfélaga, proun kjarasamninga og verkfoll og vinnudeilur.

Johanna Rosa Arnardottir vegna verkefnisins ,,Leid ungmenna fra skola til vinnu. Jofn
teekifeeri eda félagsleg utilokun®. Styrkur ad fjarhaed 500.000.

Um er ad raeda doktorsverkefni i félagsfraedi vid Haskola Islands par sem leid ung-
menna fr4 skola til vinnumarkadar a fslandi er konnud og pé sérstaklega pau sem eru utan
skolakerfisins og vinnumarkadar. Ahersla er [6gd 4 ad kanna stodu peirra eftir pattum sem
geta skipt mali, s.s. atvinnupatttdku, atvinnuleysi, fyrsta starfinu, fjolskyldugerd, menn-
tun foreldra, hvort pau hverfa fra framhaldsnami eda ljiika almennu nami eda starfsnami.
Stada ungmenna 4 {slandi er einnig metin med hlidsjon af st6du ungmenna i Evrépu.

Poérunn Sveinbjornsdottir vegna verkefnisins ,,Starfsmenntun - teekifzeri { lifsins skola“.
Styrkur ad fjarhaed 500.000.

Verkefnid er samantekt &4 sdgu og proun starfsmenntunar fyrir f6lk i umonnunarstor-
fum 1 30 4r. Fjallad er um tildrog og upphaf fraeedslustarfs fyrir félagsmenn i Sokn og sidar
Eflingu, stéttarfélagi. P4 er gerd grein fyrir prouninni fram til dagsins i dag. P4 er fjallad
um gildi starfsmenntunar fyrir pennan hop launafolks m.a. med vidtélum vid nemendur
og samstarfsadila og umsdgnum atvinnulifsins. Styrkurinn mun renna til pess ad ljuka
verkinu og bua pad undir utgafu.
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Umsoékn um adild ad Evrépusambandinu

A arsfundi ASI i oktéber 2008 var fjallad um adgerdir til ad endurheimta fjarmalastodu-
gleika og verja kjor launafolks og stédu heimilanna i landinu. [ nidurst6dum arsfundarins
sagdi m.a.:

., bad er skodun ASI ad yfirlysing um ad sétt verdi um adild Islands ad ESB og upptoku
evru sé eina feera leidin. Pannig verdi latio a pad reyna i adildarvioredum hvada samn-
ingur Islandi standi til boda og hann lagdur fyrir pjédina i atkveedagreidshu. ASI telur
ad yfirlysing um ad stefnt verdi ad adild ad evropska myntsamstarfinu (ERM 1I) d neestu
2 arum myndi leggja mikilveegan grunn ad pvi ad .. skapa naudsynlegan triverdugleika
Jfyrir meiri festu i skraningu kronunnar a neestu drum pangad til full adild ad Evropska
peningamalasamstarfinu (EMU) og upptaka evrunnar needist.

Alpydusambandid hefur i starfi sinu lagt rika aherslu & virka patttoku i samstarfi
Evrépurikja 4 vettvangi Evropska efnahagssvadisins. Par sem markmidid hefur verid ad
bata og treysta réttindi og moguleika islensks launafolks 4 sem flestum svidum i sam-
starfi vid norreena og evropska verkalydshreyfingu.

Nidurstada arsfundar AST 2008 er rokrétt framhald af fyrri umraedu og stefnumdtun
sambandsins um Evrépusamvinnuna og stodu Islands. Arid 2000 fjalladi ping ASI itar-
lega um stddu og proun EES samningsins og pa strax var bent 4 ad mikilvaegt veeri ad
styrkja st6du Islands { Evrépusamvinnunni i 1josi prounarinnar innan ESB og veikingar
EES samningsins. Um petta sagdi m.a. i sampykktum pingsins:

, AST telur pvi naudsynlegt ad styrkja patttoku Islands i Evrépusamstarfinu. Pad getur
adeins gerst med tvennum heetti; annad hvort med pvi ad styrkja patttéku okkar | gegnum
EES-samninginn eda med beinni adild ad ESB. Styrking EES virdist vera fjarlegur
politiskur méguleiki.
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A0 mati ASI verdur pvi ad taka umreduna um adild ad ESB d dagskrd. Bjédin verdur
ad fa ad svara pvi hvort hun vill taka petta skref eda ekki. Til pess ad pad sé heegt verdur
ad hefja pegar itarlega umreedu par sem samningsmarkmio okkar verda skilgreind. bar
gegnir ASI lykilhlutverki sem steerstu hagsmunasamtok launafolks G Islandi. Umsékn Is-
lands um adild ad ESB hefur engan tilgang nema full alvara sé par ad baki og fyrir liggi
upplyst sampykki pjodarinnar.

A arsfundi ASI 2002 var stefna samtakanna i Evrépumalum aréttud enn frekar. Fra
peim tima hefur Alpydusambandid fylgst naid med préuninni & Evropuvisu, innan ESB
og a Evropska efnahagssvaedinu.

Pad er 6umdeilt ad mati AS{ ad Evropusamvinnan og pa sérstaklega samningurinn um
Evrépska efnahagssvadid hefur pjonad hagsmunum Islands vel. Jafnframt hefur itrekad
verid bent 4 ad fra pvi EES samningurinn var gerdur, hefur samstarf rikja Evropusam-
bandsins dypkad og ny viofangsefni verid felld undir samvinnu peirra. Petta gildir um
efnahagsmal, myntbandalagid og Evruna, doms- og innanrikismal og utanrikis-, oryg-
gis- og varnarsamstarf ESB rikjanna. Ut fra hagsmunum launaf6lks og vinnumarkadarins
skiptir p6 mestu dypkun og nyskopun samstarfsins, med sampattingu efnahags-, atvinnu-
og félagsmala, med svokolludu Lissabon ferli.

[ annan stad hafa att sér stad miklar breytingar 4 valdauppbyggingu og akvordunarfer-
lum innan ESB. Véld og ahrif pjodkjorinna adila, pingsins og radherraradsins, hafa verid
aukin 4 kostnad embattismanna. Nalegdarreglan hefur verid i préun par sem dhersla er
16g0 4 ad akvardanir séu teknar sem nast peim vettvangi par sem per hafa ahrif t.d. med
pvi a0 styrkja sveita- og héradsstjornir par sem pad 4 vid. ber reglur sem naudsynlegt er
ad gildi & 6llu svaedinu eru hins vegar teknar af stofnunum Evrépusambandsins. ba hefur
aukin ahersla verid 16g0 4 mikilvaegi og ahrif frjalsra félagasamtaka vid motun Evropu
framtidarinnar, par sem adilar vinnumarkadarins hafa mikla sérstddu.

Félagsmalastefna ESB er mikilveg stod fyrir efnahags- og atvinnulif framtidarin-
nar. Megin inntak hennar er, ad engin métsdgn sé i pvi folgin ad byggja samhlida upp
samkeppnishaft og framsaekid efnahagskerfi, 6flugt atvinnulif sem tryggir fulla atvinnu,
200 storf og almenn lifsgaedi pegnanna og félagslegan jofnud. Pvert & moti séu petta
paettir sem geti og eigi ad stydja og styrkja hvern annan. Félagsmalastefnan hvilir & peirri
grundvallarsyn, ad aukin lifsgedi pegnanna og meiri jéfnudur sé eitt helsta markmio
Evrépusamvinnunnar.

St umraeda gerist nu stodugt aleitnari & vettvangi Evropusambandsins ad skilja veroi
betur & milli peirra rikja sem valid hafa ad vera adilar ad ESB og peirra sem standa fyrir
utan, pegar kemur ad samstarfi & ymsum svidum Evrépusamvinnunnar. Pessi umrada
knyr enn frekar 4 um ad fsland méti skyra afstodu til adildar ad Evrépusambandinu og
skilgreini samningsmarkmid sin. Pannig er alls ekki gefid ad Islandi muni { framtidinni
standa til boda med sama hatti og 40ur samstarf & fjolmoérgum svidum sem stendur utan
kjarna EES samningsins, s.s. ymis konar samstarf & svidi mennta- og menningarmala,
umhverfisméla og félagsmala.

Alpydusamband Islands hefur 4 undanfornum arum litid & pad sem sitt hlutverk ad
fjalla sérstaklega um og taka afstoou til peirra patta Evrépusamvinnunnar sem varda
launaf6lk og hagsmuni pess med beinum hzatti. Um leid ma ekki lita fram hja pvi ad ymis
mal onnur geta haft mikil ahrif 4 hag launafolks og samfélagsins i heild sinni. Par ma
nefna sem demi malefni neytenda og neytendavernd. Sama mali gegnir um spurningar
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er varda adkomu ad akvardanatdku & vettvangi Evropusamvinnunnar og moguleika til
a0 hafa ahrif 4 pad sem par fer fram. Pa er 1jost ad sjavarutvegs- og landbinadarmal og
byggdamal i vidasta skilningi eru mikilvagir paettir pegar kemur ad pvi hagsmunamati
sem fara parf fram vegna mogulegrar adild ad ESB. Sama mali gegnir um efnahags- og
myntsamstarfid, eins og a0ur hefur komid fram.

Aherslur ASI og samningsmarkmio

Nu pegar fsland hefur s6tt um adild ad ESB leggur ASI rika aherslu a mikilvaegi pess ad
skilgreina med skyrum hetti samningsmarkmid fyrir adildarvidredur vid Evropusam-
bandid sem formlega munu vantanlega hefjast i byrjun ars 2010. Vid skilgreiningu 4
samningsmarkmidum parf ad gzta sérstakra hagsmuna Islendinga og islensks launafolks.
Alpydusamband Islands hefur um arabil lagt grunninn ad sliku starfi og stefnir ad pvi ad
leggja fram aherslur sinar i 6llum helstu malaflokkum er varda adildarvidreedurnar vid
ESB og hagsmuni launafolks.

A aukadrsfund AST 25. mars 2009 var stigid mikilvegt skref i pa att. I peim kafla
skyrslu forseta sem fjallar um aukaarsfundinn eru sampykktir hans birtar, auk pess sem
gbgn sem undirbuin voru fyrir umraduna a fundinum eru birt sem vidauki aftan vid pessa
skyrslu.

Verkefni ASI 1 tengslum vid adildarvidraedurnar er ekki adeins ad taka patt i ad skil-
greina samningsmarkmid Islendinga i vidredunum. Ekki er sidur mikilvaegt ad tryggja
a0 fulltriar samtaka launafélks fai adild ad vidredunum sjalfum, par sem verid er ad
fjalla um mal sem varda launafélk og hagsmuni pess. Pad er mikilvaeg forsenda pess ad
vel takist til.

Einnig mun AS{ leggja aherslu 4 upplysingamidlun og samraedu vid forystu og félags-
menn adildarsamtaka AS] i undirbiningnum og medan 4 vidraedum stendur. Petta gildir
um:

« dherslur og samningsmarkmid sem ASI setur fram

« framgang vidra@dnanna eins og paer horfa vid fulltrium verkalydshreyfingarinnar

medan & peim stendur

* nidurstddur samninganna og mat 4 peim ut fra peim aherslum og samningsmark-

midum sem sett voru fram i vidredunum.

Til a0 bua sig sem best undir vidraedurnar hefur Alpydusambandid leitad sérstaklega
eftir upplysingum og radgjof til alpydusambandanna 4 hinum Nordurlondunum. b4 mun
sambandid leita vidar fanga medal samtaka launafolks og bandamanna i Evrépu pegar
kemur ad vidredunum sjalfum.

STOPUGLEIKI OG UPPTAKA EVRU - Greinargerd hagdeildar ASI

Stoougleiki er grundvollur beettra lifskjara

Allt fra pjodarsattarsamningunum arid 1990 hefur verkalydshreyfingin lagt megindherslu
4 ad skapa forsendur fyrir efnahagslegan stodugleika. Meo stodugleika i efnahagslifinu
er att vid ad sveiflur i pjédarbuskapnum séu litlar, verdlag og gengi sé stodugt, jafnvegi
i vidskiptum vid utlénd og i buskap hins opinbera, framleidslugeta pjodarbusins full-
nytt pannig ad framleidslupzttir séu nyttir 4 sem hagkvaemastan hatt og jafnvaegi sé &
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milli frambods og eftirspurnar & vinnumarkadi og voru- og pjonustumoérkudum. Miklar
sveiflur i pjodarbuskapnum auka 6vissu og dhaettu og draga ur ahuga fjarfesta 4 ad taka
patt i uppbyggingu atvinnulifsins. bad leidir til pess ad erfidara verdur ad fjarmagna ny
verkefni sem geta skapad atvinnu og aukid verdomataskopun pjodarbusins. Efnahagsle-
gur stodugleiki er pvi grundvollur pess ad haegt sé ad byggja upp fjolbreytt atvinnulif sem
tryggir god storf og g0 lifskjor til framtidar.

Vondud hagstjorn dregur ur sveiflum i hagkerfinu og skapar pannig grundvoéll fyrir
battum lifskjorum. Stjornvold hafa pvi mikilveegu hlutverki ad gegna vid ad skapa
200 efnahagsleg skilyrdi. Til pess hafa pau i meginatridum tveer leidir. Stjorn opinberra
fjarmala og stjorn peningamala sem er 4 hendi Sedlabanka.

Brynasta verkefni stjornvalda ni er ad endurheimta triiverdugleika 4 islenskt efnahag-
slif og koma & stodugleika. Petta verdur erfitt verkefni og mun reyna verulega 4 polrif
landsmanna. Adrar pjodir hafa einnig gengid i gegnum efnahagslegar hremmingar. Mikil
fjarmala- og gjaldeyriskreppa var t.a.m i Finnlandi 4 tiunda aratugnum. Lidur i endur-
reisn landsins var akvordun um ad sekja um adild ad Evropusambandinu og evropska
myntsamstarfinu eins fljott og audid veri. Med pessu sendu Finnar ut skyr skilabod um
bad hvert peir stefndu og hvernig hagstjérninni yrdi hattad 4 naestu arum. { umsokninni
folst yfirlysing um ad peir &tludu ad uppfylla svokollud Maastricht-skilyrdi, (sja nanar
umfjollun hér 4 eftir) til pess ad koma & stodugleika i efhahagslifinu og veitti st yfirlysing
adgerdunum aukinn traverdugleika.

Eina feera leidin
Verkalydshreyfingin hefur lengi reynt ad studla ad stodugleika med pvi ad gera langtima-
samninga um launaheakkanir sem skiludu auknum kaupmaetti ef verdbolga yroi hofleg.
Samningarnir hafa oftar en ekki gengid pvert & vantingar almennings, fyrirteekja og
fjarmalamarkadarins um verdbolgu. Med samningunum hefur pvi verid reynt ad studla
a0 stodugleika med pvi ad hafa ahrif & verobolguvantingar til leekkunar. Pegar sagan er
skodud kemur 1 1j0s ad petta hefur ekki gengid eftir og pvi hefur naer undantekningarlaust
reynt & endurskodunarakvadi samninganna.

bessi leid er pvi fullreynd. Vid obreyttar adstedur er hvorki haegt ad studla ad eda
ganga ut fra stodugleika i kjarasamningum. P4 eru tveir kostir i stddunni, ad adlaga kjara-
samninga ad o6stodugleika en slikt var reynt med hérmulegum afleidingum & adrunum
fra 1970 — 1990, eda ad leggja grunn ad sambarilegum stddugleika og rikin i kringum
okkur bua vid. Arsfundur AS i fyrra tok af 61l tvimeeli ad velja beeri sidari kostinn en
i alyktun arsfundarins segir m.a: ,, ... Alpydusamband Islands [telur] afar mikilvegt ad
stjornvéld fylgi lanafyrirgreioslu Alpjodagjaldeyrissjodsins eftir med pvi ad tryggja
stéougan gjaldmidil til framtidar. Pad er skodun ASI ad yfirlysing um ad sétt verdi um
adild Islands ad ESB og upptSku evru sé eina feera leidin. Pannig verdi latid ¢ pad reyna
i adildarvidredum hvada samningur Islandi standi til boda og hann lagdur fyrir pjédina
i atkveedagreidslu. ASI telur ad yfirlysing um ad stefut verdi ad adild ad evrépska mynt-
samstarfinu (ERM 1I) a neestu 2 arum myndi leggja mikilveegan grunn ad pvi ad heegt
yroi i samstarfi vio Alpjodagjaldeyrissjodinn ad skapa naudsynlegan truverdugleika
fyrir meiri festu i skraningu kronunnar a neestu darum pangad til full adild ad Evropska
peningamdalasamstarfinu (EMU) og upptaka evrunnar needist.
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Upptaka evrunnar

Agild ad myntbandalagi Evropu felur ekki adeins i sér upptoku evru sem gjaldmidils
heldur einnig samreemd peninga- og gengismal adildarrikjanna og samstarf um efna-
hagsstefnu. Efnahagsstefnan felur einkum i sér samreemda syn 4 adhald i rikisfjarmalum
og sameiginlegt markmid um st6dugt verdlag. Adildarrikin hafa gert med sér samkomu-
lag um stodugleika og voxt sem leggur aherslu & ad draga ur skuldum hins opinbera og
hallarekstri rikissjods og halda verdbolgu i skefjum. Skilyrdin sem sett eru fyrir inngdngu
i myntbandalagid eru svonefnd Maastricht-skilyrdi. Megin tilgangur beirra er ad tryggja
a0 ekki sé of mikill munur 4 efnahagslifi adildarrikjanna og ad stefna i rikisfjarmalum sé
i takt vi0 adhaldssama peningamalastefnu.

Akvoroun um upptokur eveu hefur ahrif strax

Umsokn um adild ad Evropusambandinu og innganga i myntsamstarfid i kjolfarid er
stefnumarkandi akvordun og yfirlysing um ad vid atlum ad beita pekktum adferdum
Evropusambandsins vid ad na stodugleika i hagkerfinu. A sama tima eydum vid 6vissu
um pad hvernig vid tlum ad haga efnahags- og peningamalastjorn i framtidinni. Pad
eykur traust alpjédaumhverfisins 4 endurreisnaradgerdunum. Gangi petta eftir skapast
betri skilyroi til ad leekka vexti hratt og afnema gjaldeyrishoft en haettan 4 annarri geng-
iskollsteypu verdur til stadar par til vid getum afnumid gjaldeyrishoftin og komid 4 edli-
legum gjaldeyrisvidskiptum.

Reynsla annarra pjoda er st ad strax i kjolfar adildarumsoknar, verdur gengid stédugra
og vextir ferast i att ad voxtum annarra evrulanda. Petta stafar m.a. af peim studningi
sem Evropska gengiskerfid (ERM II) veitir vid ad halda genginu innan dkvedinna marka
4 medan 16ndin vinna ad pvi ad uppfylla Maastricht-skilyrdin. A sama tima studla skil-
yrdin ad hagstjorn sem leidir til stodugleika og jafnvaegis i pjodarbuskapnum.

Maastricht — skilyrdin

1. Verostoougleiki. Verdbolga ma ekki vera meiri en 1,5 prosentustig umfram medal-
tals verdbolgu i peim premur rikjum par sem hin er laegst.

2. Jafnveegi i rikisrekstri. Halli i rikisrekstri ma ekki vera umfram 3% af landsfram-
leidslu, nema hann teljist edlilegur i 1josi sérstakra adstaeedna. Skuldir hins opin-
bera mega ekki vera meiri en sem nemur 60% af landsframleidslu. Unnt er ad veita
undanpagu fra pessu skilyrdi ef prounin stefnir i rétta att.

3. Gengisstoougleiki. Gengid haldist innan +/- 15 présentustiga fraviksmarka gagn-
vart evru i tvo ar.

4. Langtimavextir. Langtimavextir skulu vera svipadir og i 6drum rikjum myntband-
lagsins. Nafnvextir rikisskuldabréfa til tiu ara skulu ekki vera haerri en 2 prosentustig
umfram samsvarandi vexti i peim premur evrurikjum sem hafa leegsta verobolgu.

En hversu raunhzft er ad island uppfylli Maastricht-skilyrdin 4 naestu premur arum?
1. Verostoougleiki
Samkvemt samreemdri neysluverdsvisitélu meldist verdbolga hér 4 landi 21,7% i

januar sl. en verdbolga i evruldndum meeldist 1,1% 4 sama tima. bad er pvi ljost ad Island
uppfyllir ekki skilyrdi um verdstodugleika i dag. Aftur & moti er utlit fyrir ad verdbolga
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gangi hratt nidur 4 nzstu manudum og verdi 1,4% & milli dranna 2009 og 2010. A sama
tima méa gera 140 fyrir ad verdbélga fari vaxandi 4 ny i evrulondum. island etti pvi ad
geta uppfyllt petta skilyrdi innan 3ja ara.

2. Jafnvaegi i rikisrekstri.

bag stefnir i mikinn hallarekstur hja hinu opinbera & naestu arum. Horfur eru 4 ad halli
rikissjo0s verdi 11% 4 pessu ari og ad sjodurinn verdi afram rekinn med halla naestu
fjogur arin. Samkvemt adgerdaraztlun Alpjodagjaldeyrissjodsins og islenskra stjorn-
valda er stefnt ad pvi ad draga ur hallanum pannig ad hann verdi kominn i 5% arid 2011,
teep 2% arid eftir og afgangur verdi af rekstrinum arid 2013. Takist ad fylgja pessari daet-
lun eftir neest markmidid um 3% halla af rekstri rikissj6ds, 4 nestu fjorum arum.

Skuldir hins opinbera jukust mikid vid bankahrunid. I aztluninni sem 16gd var til
grundvallar umsékn Islands um adstod frd Alpjodagjaldeyrissjodnum er gert r4d fyrir ad
skuldirnar verdi um 97% af landsframleidslu (nettdskuldir) i ar. Fyrirsjaanlegt er ad halli
verdi & rekstri hja hinu opinbera & nastu arum sem kallar & auknar lantdkur. Pvi verour
mjog erfitt ad nd markmidi um ad opinberar skuldir séu ekki meiri en 60% af landsfram-
leidslu. Samkvemt efnahagsaztlun Alpjodagjaldeyrissjodsins og rikisstjornarinnar er
gert rad fyrir ad nettd skuldir hins opinbera verdi komnar i 83% af landsframleidslu ario
2013. Mat 4 baedi skuldum og eignum er had mikilli 6vissu. Pannig myndi t.d. adkoma
erlendra krofuhafa ad eignarhaldi a4 nyju bonkunum draga verulega tr skuldsetningu
rikisins. Til pess ad na skuldunum nidur i 60% af landsframleidslu parf ad beita miklu
adhaldi 1 buskap hins opinbera og mikilvegt er ad fylgja datlun stjérnvalda og Alpjoda-
gjaldeyrissjodsins naid eftir til pess ad pad takist.

Vegna alpjoodlegu fjarmalakreppunnar hefur stada rikisfjarmala versnad i mérgum 16n-
dum. Likur eru 4 ad halli verdi & opinberum rekstri helstu idnrikja & nastu misserum og
skuldir hins opinbera aukist. Pessar sérstoku adstaedur sem fjarmalakreppan hefur skapad
getu mogulega audveldad okkur ad sekja um undarpagu fra kréfunni um 60% skulda-
hlutfall hins opinbera.

3. Gengisstodugleiki.

Mikil 6vissa rikir um préun gengis islensku kronunnar 4 naestu misserum. Redst préunin
adallega af pvi hvort pad tekst ad endurheimta traust 4 islenskt efnahagslif 4 nyjan leik.
Reynsla annarra pjoda hefur synt ad strax i adlogunarferlinu ad upptdku evrunnar, hefur
aukinn stodugleiki komist 4 gengid. bad gerist strax vid adgang ad Evropska gengis-
kerfinu ERM II sem veitir okkur studning vio ad koma stodugleika & gengi kronunnar.
Vegna pess hversu mikil dvissa rikir um préun islensks efnahagslifs 4 naestu misserum
geeti verid naudsynlegt ad leita eftir meiri adstod fra ESB, til ad koma r6 4 krénuna.

4. Langtimavextir

Vextir langtimalana hér 4 landi hafa verid nokkud herri en i evrulondunum. Avéxtu-
narkrafan 4 verdtryggdum islenskum rikisskuldabréfum til 10 ara er 8,8%, en i evrulond-
unum voru vextir & sambarilegum bréfum um 4% i arslok 2008. Allar likur eru & ad
langtimavextir haekki hér 4 landi & naestu misserum. Eftirspurn eftir 1ansfé verdur mikil
pegar riki og morg sveitarfélog purfa ad fjarmagna hallarekstur 4 neestu &rum. Vegna litils
frambods 4 erlendu fjarmagni verdur ad fjarmagna hallann med innlendum lantokum.
betta 4 somuleidis vid um fjarmdégnun atvinnulifsins. Fyrirsjaanlegt er ad eftirspurn eftir
lansfé verdur meiri en frambod og vextir munu pvi heekka. Mikil 6vissa rikir um préun
a alpjodafjarmagnsmorkudum en vonir standa til pess ad pad taki ad rofa til sidla naesta
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ars. Adgengi ad fjarmagni 1 heiminum etti pa ad aukast og i kjolfario gaetu vextir farid
lekkandi hér & landi. Pad er hins vegar 6ljost hvenar langtimavextir verda ordnir sam-
beerilegir vid pad sem gerist og gengur i evruléndunum.

broun langtimavaxta hér 4 landi redst ad miklu leyti af bvi hvort og hvenar okkur tekst
ad endurheimta triverdugleika erlendra fjarfesta a islenskt efnahagslif og fjarmalakerfi.
Eftir bankahrunid hefur traust fjarfesta naer alveg horfid og lanakjor okkar versnad mjog.
Lykillinn a0 leekkun vaxta er pvi ad endurheimta truverdugleika 4 ny. Mikilvaegt skref i
ba att er ad riki og sveitarfélog fylgi efnahagsaztlun stjornvalda og Alpjoédagjaldeyris-
sjo6dsins um pad hvernig jafnveegi verdi nad i opinberum rekstri.

Annar avinningur af upptoku evrunnar

Avinningur af upptku evru er margvislegur. Auk peirra kosta sem hér hafa verid rak-
tir ber helst ad nefna ad vidskiptakostnadur leekkar og ahatta i vidskiptum vid utlond
minnkar verulega. Litill 6stodugur gjaldmidill er mikil hindrun i utanrikisvioskiptum
vegna peirrar miklu ahzttu sem af honum hiyst. A litlum grunnum gjaldeyrismarkadi
eru sveiflur miklar og audvelt t.d. fyrir spakaupmenn ad gera aras a kronuna og hafa
umtalsverd ahrif 4 gengi hennar. Med batttdku i steerra myntsamstarfi dregur verulega
ur pessari ahattu og allar likur eru til pess ad utanrikisvidskipti aukist. Ad sama skapi
verdur 4kjosanlegra fyrir erlenda adila ad fjarfesta a Islandi, en hingad til hefur mikil
gengisovissa feelt erlenda fjarfesta fra pvi ad radast hér i langtima fjarfestingar.

Hagur islenskra neytenda venkast einnig vid upptdku evru. Gera ma rad fyrir ad
verdlag hér 4 landi leekki umtalsvert baedi vegna minni gjaldeyrisahattu og meiri samkep-
pni & helstu neytendamérkudum. b verdur allur verdsamanburdur vid énnur Evropuldnd
audveldari sem skapar adhald fyrir innlenda verslun auk pess sem rik dhersla er 16g0 4
almenna neytendavernd innan ESB. Almenningur og fyrirteki hefou einnig verulegan
hag af aukinni samkeppni 4 lanamarkadi en hingad til hafa erlendir bankar ekki séd sér
hag i pvi a0 hefja hér starfsemi vegna smadar og 6stodugleika kronunnar. Med evru
sem gjaldmidil geta islensk heimili tekid lan & evropskum voxtum og verdtryggingin og
gjaldeyrisdhettan heyra sdgunni til.

Upptaka evrunnar er engin tofralausn

Upptaka evrunnar er engin tofralausn & 6llum okkar efnahagsvanda. Innganga i mynt-
bandalagid felur pad i sér ad vid hattum sjalfstedri stjorn peningamala og tokum upp
samramda stjorn evrusveedisins. betta pydir ad vid getum ekki nytt okkur gengisadlogun
(gengisfellingu) 1 kjolfar efnahagsafalls, ef afallid er stadbundid t.d. vegna aflabrests &
fslandsmidum. A8lgun eftir stadbundid efnahagsafall eda stadbundna uppsveiflu getur
pvi ordid erfid. { kjolfar sliks efnahagsafalls myndi pvi reyna meira 4 atvinnustigid. Haet-
tan & miklu og illvigu atvinnuleysi eykst pvi vid inngdngu i myntbandalag. Haettan er po
minni hér a landi en hja mérgum 60rum pjodum pvi islenskur vinnumarkadur er sveig-
janlegur og er pvi agaetlega i stakk buinn a0 takast & vid efnahagsafall an pess hér verdi
mikid langtimaatvinnuleysi.

Myntbandalag med 6drum pjodum felur ekki sjalfkrafa i sér agada og goda hagstjorn.
bvert & moti gerir pad krofu til pess ad vid beitum meiri aga vid hagstjornina en vid
hofum hingad til gert. Petta & sérstaklega vid um fjarmal hins opinbera. Til ad audvelda
okkur hagstjornina og koma i veg fyrir ad riki og sveitarfélog purfi ad beita of harka-
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legum adhaldsadgerdum getum vid farid svipada leid og Finnar sem stofnudu sérstakan
sveiflujofnunarsjod sem safnad er i pegar uppsveifla er, en gengid a i nidursveiflu. Einnig
er mikilvaegt ad hafa virkt samrad milli stjérnvalda og adila vinnumarkadarins pegar
motud er langtimasyn i efnahagsmalum.

ESB APILD UT FRA SJONARHOLI LAUNAFOLKS — Greinargerd
atvinnu-malanefndar ASI

I alyktun arsfundar ASI sidastlidid haust um adgerdir til ad endurheimta fjarmalastodug-
leika eru lagdar til ymsar adgerdir 4 svidi atvinnumala. Par er byggt 4 stefnu sambandsins
i atvinnumalum, ekki hvad sist peim dherslum sem par eru lagdar & studning vid hagnytar
rannsOknir, nyskopun og sprotafyrirteki.

Hér er ekki setlunin ad rifja frekar upp atvinnustefnu ASI. Hins vegar er 1jost ad alyktun
arsfundarins um ad sekja eigi um adild ad Evropusambandinu og upptoku evru getur
haft ymsar afleidingar fyrir atvinnulifid sem ekki hefur verid tekid 4 med beinum heetti i
atvinnustefnunni hingad til.

bad er pvi brynt ad kortleggja vandlega pydingu fullrar adildar ad ESB fyrir islenskt
atvinnulif, greina helstu alitamalin og 4 grundvelli pess leggja fram edlileg samnings-
markmid gagnvart sambandinu.

[ upphafi ars 2009 fékk midstjorn ASf Atvinnumalanefnd pad verkefni ad koma med
tillogur ad samningsmarkmidum fslands gagnvart ESB ut fra sjonarhéli launafolks —
einkum atti ad horfa til markmida i sjavarutvegs-, landbiinadar- og byggdamalum.

Til ad undirbua vinnuna st6d nefndin fyrir fundum um hvert ofannefnt malefnasvid.
Fengnir voru sérfredingar og fulltriar hagsmunasamtaka til ad reifa alitamal, kosti
adildar, galla og edlileg samningsmarkmiod.

Einnig var leitad eftir vidhorfum ur hreyfingunni, annars vegar med pvi ad hafa ofan-
nefnda fundi opna med svigrumi fyrir umreedur, hins vegar med pvi ad kalla 6formlega
eftir athugasemdum innan Gr hreyfingunni.

Nefndin kom saman 4 fjérum fundum til ad vinna 0r efni opnu fundanna og 6drum
gbgnum. Nidurstodur eru settar fram 1 fimm kéflum: Vidhorf ur hreyfingunni, almennar
nidurstodur, sjavarutvegur, landbinadur og byggdamal.

Viohorf ur hreyfingunni

Kallad var 6formlega eftir athugasemdum innan ar hreyfingunni. Ymislegt dhugavert
kom par fram. Sumt af pvi hefur ratad inn 1 tillogur nefndarinnar — annad ekki, en nytist
engu ad sidur vid aframhaldandi préun & dherslum ASI.

Almennt: Fram kom anagja med pad framtak AS{ ad efna til opinna funda i tengslum
vid moétun 4 samningsmarkmidum gagnvart ESB. Talad var um ad patttaka hefdi matt
vera meiri. Bent var 4 ad po pad vaeri uppbyggileg nalgun ad draga fram baedi kosti og
galla tengda adild pa veri e.t.v. meiri fengur af pvi ad fa fram gallana pvi ad samnings-
krofurnar pyrftu ad mida ad pvi ad draga ur ahrifum peirra. Senda pyrfti samninganefnd
fslands skyr skilabod, m.a. um ad gleypa ekki vid 6llum skilyrdum ESB 4an vandlegrar
athugunar. Bent var 4 ad {sland taki nti pegar vid storum hluta af gerdum ESB 4n pess
ad hafa mikid um peer ad segja. Ef vid gengjum inn keemumst vid naer dkvordunartoku-
ferlinu — p6 svo ad ahrif okkar yrou vissulega ekki mjog mikil. b4 var bent & ad ef vid
haefum aldrei adildarvidredurnar keemumst vid aldrei ad pvi hvad veri 1 bodi. Loks var
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lyst yfir ahyggjum af pvi ad ef vid misstum kronuna sem stjornteki i efnahagsmalum pa
geeti ordid erfidara ad spyrna gegn atvinnuleysi pegar illa 4radi. A hinn boginn veeri dbati
af pvi ef evran tryggdi stodugra rekstrarumhverfi fyrir atvinnulifid.

Sjavaratvegsmal: Medal sjdmanna hafa verid motud skyr samningsmarkmid en pau
luta fyrst og fremst ad pvi ad tryggja yfirrad islands yfir efnahagslogsdgunni, 6skorad
fullveldi landsins i samningum um deilistofna og afdrattarlausa heimild Islendinga til
a0 stunda hvalveidar. Einnig hafa sjdomenn dkveodna fyrirvara vardandi hugsanleg ahrif
af rymri heimildum utlendinga til ad fjarfesta i greininni. Ur r6dum verkafolks komu
skilabod um ad pratt fyrir ad ymis taekiferi blasi vid sjavaratvegi innan ESB (t.d. & svidi
markadsadgangs) pa verdi ad fara varlega i samningavidredum um pennan malaflokk par
sem lifsafkoma pjoodarinnar er i hufi.

Landbtinadarmal: Innan rada verkafoélks eru skiptar skodanir um hvort landbunadur
muni leggjast nidur 4 Islandi ef vid gongum inn { ESB. Syn Bandasamtakanna vaeri samt
liklega of prong. Morg taekiferi blasa vid landbiinadi innan ESB, t.d. markadssetning &
grundvelli imyndar um hreinleika og hollustu og meiri fullvinnsla & bylum.

Byggdamal: Vidradar voru dhyggjur af pvi ad ef vid misstum kronuna sem stjorntaeki
ba gaeti ordid sérstaklega erfitt ad spyrna gegn atvinnuleysi 4 landsbyggdinni, ef evran
yroi tekin upp hér 4 landi pyrfti pad ad gerast 4 edlilegum adldogunartima.

Almennt

Hoéfudmarkmid EES-samningsins er ad tryggja einsleitt markadssvadi sem ner yfir adil-
darriki ESB og EFTA (p.e. innri markadinn). Samningurinn kvedur 4 um hid fjorpaetta
frelsi i vidskiptum; med vorur, pjonustu og fjarmagn auk frelsis launafolks til ad leita sér
ad vinnu i 60ru Evropuriki. P6 ad atvinnumal séu ekki med beinum heetti hluti af EES-
samningnum pa verdur ad hafa i huga ad dbein ahrif 1 gegnum ymiss konar samvinnu eru
talsverd. I samningnum eru t.d. dkvadi um samvinnu i félagsmalum, jafnréttismalum,
menntamalum, rannsoknum og préun.

byading fullrar adildar

Ljost er ad ef island gengur i ESB p4 munu ymis akvaedi sambandsins 4 svidi atvinnu-
méla hafa bein ahrif hér 4 landi. I grofum drattum er hér um ad reeda annars vegar ymis
nyleg akvadi ESB sem urdu til eftir sampykkt EES-samningsins og hins vegar eldri stef-
nur sambandsins. Hvad vardar nyleg akvadi ber helst ad nefna Amsterdam-sattmalann
fra 1997, en 1 honum er sett fram hin svokallada ,,evropska atvinnustefna“; og Lissabon-
aetlunina fra 2000, en med henni var atvinnustefna ESB fléttud saman vido efnahags-
félags- og umhverfisstefnur sambandsins. Hvad vardar eldri stefnur ESB ber helst ad
nefna sjavarutvegs-, landbuinadar- og byggodastefnu sambandsins. Auk dkveda ESB &
svidi atvinnuméla munu dkvaedi 4 6drum svidum einnig geta haft ahrif. Ef Island gengi
i myntbandalagid pa myndi peningastefna ESB t.d. hafa mikil &hrif & rekstrarumhverfi
allra greina i landinu.

Alitamdl - kostir og gallar

I fljotu bragdi verdur ekki séd ad patttaka i evropsku atvinnustefnunni feeli i sér sérstok
vandamal. Pad ma reyndar deila um hve videigandi hin er i islensku samhengi par sem
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atvinnupatttaka er langt fyrir ofan markmid Lissabon-aztlunarinnar. A hinn boginn ma
benda 4 ymsan avinning af pvi ad gerast adili ad evropsku atvinnustefnunni, ekki hvad
sist pann a0 taka patt i opnu samradi vid motun atvinnustefnu og sivirku mati og saman-
burdi 4 arangri. Eldri stefnur ESB fela einnig i sér ymis tekiferi. betta 4 t.d. vid um byg-
glastefnu sambandsins. Adrar eldri stefnur ESB fela i sér fleiri alitamal. betta & t.d. vid
um sjavarutvegs- og landbtinadarstefnuna.

Syn ASI:
* Full asteeda er til ad hefja adildarvidreedur vid ESB og lata & pad reyna i samningum
hvort heegt sé ad snida i burtu galla sem adild gaetu fylgt

Helstu aherslur ASI:
* Setja fram skyr samningsmarkmid og & grunni peirra samningskréfur
* bagd fer eftir edli mals og pvi hve miklir hagsmunir eru i hifi hvort fara & fram a
varanlegar sérlausnir, timabundnar undanpagur eda yfirlysingar
« Kréfur 4 ad rokstydja med sérstédu Islands innan Evrépu svo og fordemum dr
adildarsamningum annarra landa par sem pad a vid

Sjavarutvegur

Sjavaratvegur fellur utan vid gildisvid EES-samningsins, ad 60ru leyti en pvi ad fjal-
lad er um vidskipti med fisk og adrar sjavarafurdir i bokun 9 vid samninginn. Einnig
eru samrzemdar reglur fyrir fsland og ESB samkvaemt EES-samningnum um heilbrigdi
og hollustu vid framleidslu & sjavarafurdum og na peer til aflamedferdar, framleidslu og
btnadar um bord i fiskiskipum. ba hefur EES-samningurinn ahrif & sjavaratveg t.d. med
reglum um adbunad, hollustu afurda og vinnutima.

Pbyoing fullrar adildar

Stefna ESB i sjavaritvegsmalum byggist a fjorum pattum; fiskveidistjornun og vernd-
un, sameiginlegu markadsskipulagi, sameiginlegri uppbyggingarstefnu og samningum
vid onnur riki. Heildarkvoti er settur 4 sameiginlega fiskistofna og ymsum taeknilegum
verndaradgerdum beitt til ad styra nytingunni. Veittir eru styrkir, m.a. til ad draga ar
veidigetu og laga fiskveidisamfélog ad breytingum i greininni. Heimilt er ad gripa inn i
markadi til ad tryggja druggt frambod afurda og lagmarksverd. Gert er rad fyrir 6flugu
eftirliti med veidum en abyrgdin hvilir & vidkomandi strandrikjum. ESB tekur ad sér ad
gera samninga vi0 riki utan ESB um adgang ad deilistofnum. Sambandid beitir sér fyrir
uppbyggingu fiskeldis.

Alitamdl — kostir og gallar
A opnum fundi nefndarinnar um sjavaratvegsmal voru reifud ymis alitamal er tengjast
adild Islands ad ESB.

Kostir tengdir adild: Evran tryggir stodugleika i efnahagslegu umhverfi sjavarat-
vegsins. Tollar falla nidur & sjavarafurdum og pad verdur hagsteedara ad vinna fisk meira
fyrir utflutning. Adgangur ad styrkjum, m.a. til ad bregdast vid umr6ti vegna breyttra
atvinnuhatta.
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Gallar tengdir adild: Tap forraedis yfir fiskimidunum, framsal samningsforredis vegna
deilistofna, bann vid hvalveidum, fjarfestingar erlendra adila i islenskum sjavaratvegi,
brottkast afla, slelegt eftirlitskerfi, o.fl.

Syn ASI:
+ AQ yfirrad fslands yfir audlindum sjavar innan efnahagslogségu séu tryggd og avin-
ningur af nytingu peirra skili sér inn i islenskt atvinnulif

Helstu Aherslur ASI:

« AJ yfirrad Islands yfir audlindum sjavar innan efnahagslogsogu séu tryggd

» A0 avinningur af nytingu audlinda sjavar skili sér inn i islenskt atvinnulif

+ Hagsmunir {slands i samningum um deilistofna séu sannanlega tryggdir

« Rétturinn til ad nyta allar audlindir sjavar, par med talin sjavarspendyr, & sjalfbaeran
hatt sé tryggour

« Krofur vegna sjavarutvegsmala & ad rokstydja med tilvisun til pess ad sjavarttve-
gur er sjalfber atvinnugrein hér 4 landi, ad stofnar eru almennt i betra asigkomulagi
en innan ESB, ad afkoma pjodarinnar byggir a sjavarutvegi og ad sjavaritvegur er
undirstada byggdar i landinu

Landbunaour

Eins og sjavaratvegur pa fellur landbunadur utan vid gildisvid EES-samningsins. P6 ber
a0 hafa i huga a0 a grundvelli EES-samningsins ma vanta pess ad matvaelaloggjof ESB
verdi tekin upp hér 4 landi innan tidar en pad myndi hafa talsverd ahrif 4 reglur um heil-
brigdi og hollustu vid framleidslu 4 landbunadarafurdum.

byoding fullrar adildar

Meginmarkid landbunadarstefnu ESB er a0 framleidsludkvardanir baenda radist i meira
meli af markadi, ad hun hvetji til sjalfbers biskapar og ad hun sé¢ sem einfoldust.
framkvemd hefur hiin verid stdougum breytingum undirorpin. Roéttekustu breytingar
sidustu ara hafa midad ad pvi ad draga ur studningi sem greiddur er til framleidenda eftir
magni og tegund framleidsluafurda. Pess i stad hafa verid teknar upp ,,greenar greioslur®.
bar byggja 4 sdgulegri vidmidun um greidslur og greidast Ut & rektunarland. Einnig eru
feerdir fjarmunir fra framleidslutengdum studningi yfir i framlog til byggdaprounar og
atvinnuuppbyggingar i dreifbyli.

Alitamdl — kostir og gallar
A opnum fundi nefndarinnar um landbunadarmal voru reifud ymis alitamal er tengjast
adild Islands ad ESB.

Kostir tengdir adild: Evran tryggir stodugleika i efnahagslegu umhverfi landbunadar.
Tollar falla nidur & landbunadarafurdum; par med skapast forsendur fyrir lekkun mat-
vaelaverds og soknarferum islensks matvelaidnadar 4 erlendum moérkudum. Adgangur
a0 styrkjum sem hvetja til atvinnupréunar fremur en kyrrstoou.

Gallar tengdir adild: Tollar gagnvart 16ndum utan ESB gatu haekkad, aukin hatta &
dyrasjukdomum vegna innflutnings 4 6frosnu kjoti, minni markadshlutdeild innlendrar
framleidslu og samsvarandi tekjumissir banda, afurdastodova og starfsfolks i tengdum

208



greinum, afnam tolla og tilflutningur 4 framleidslu landbunadarafurda gaeti hugsanlega
teflt matveeladryggi pjodarinnar i haettu.

Syn ASI:
* A9 komid verdi til méts vid hugsanlegan samdratt i markadshlutdeild innlendrar
landbunadarframleidslu

Helstu dherslur ASi:

* Auk hefdbundinna styrkja landbunadarstefnu ESB verdur ad tryggja heimildir til ad
beita 6drum urreedum hér 4 landi, eins og t.d. nordursldda- og hardbylisstyrkjum svo
og byggdasjéoum sambandsins — pannig verdi leitast vid ad koma til mots vid hugsan-
legan samdratt i markadshlutdeild innlendrar framleidslu og tryggja matvaladryggi

* Heimildir til videigandi adgerda gegn utbreidslu dyrasjikdoma séu tryggdar

« Krofur vegna landbuinadarmala 4 ad rokstydja med tilvisun til sérstodu islands hvad
vardar hollustu og heilbrigdi matvala, pess ad islenskur landbiinadur er af nattar-
legum astedum ekki samkeppnishaefur vid evropskan; einnig ma nyta fordemi ur
adildarsamningum annarra landa

Byggoamal

Adgangur ad byggodasjodum ESB fellur utan vid gildisvid EES-samningsins. Pratt fyrir
pbad hafa aherslur ESB i byggdamalum talsverd ahrif hér & landi. Beinu ahrifin koma
m.a. fram i gegnum adgang Islands ad aztlunum, t.d. svokalladri ,,Nordurslodaazetlun®.
Obeinu ahrifin koma fram i ESB-16ggj6f sem setur sveitarfélogunum akvednar skordur
t.d. i umhverfismalum, opinberum innkaupum og eftirliti & svidi heilbrigdis- og bygginga-
mala.

byding fullrar adildar

Byggdastefnu ESB verdur ad skoda i samhengi vid meginmarkmid sambandsins um
uppbyggingu innri markadarins. Hlidarahrif pessa markmids eru ymiss konar tilfaerslur
4 efnahagsstarfsemi 4 milli sveeda. Byggoastefnan er hugsud sem moétvegi vio pessu,
b.e. med pvi ad jafna adstoou milli svaeda og gera rad fyrir adlogun peirra er hlud ad
samstdou innan sambandsins. Samkvaemt markmidum byggdastefnu ESB 2007-13 skulu
fatek svaedi studd til ad ,,nd 6drum®. Svaedi sem standa frammi fyrir miklum efnahags-
legum tilfeerslum studd til ad viohalda samkeppnishefni og dnnur sveedi til patttoku i
svedasamstarfi.

Alitamdl — kostir og gallar
A opnum fundi nefndarinnar um byggdamaél voru reifud ymis alitamal er tengjast adild
fslands ad ESB.

Kostir tengdir adild: island pyrfti ekki lengur ad glima vid afleidingar af patttoku i in-
nri markadnum (t.d. byggdardskun) an pess ad hafa adgang ad byggdasjodunum. Adgan-
gur ad sjodum, samstarfsaetlunum og pekkingu opnar moguleika fyrir hid borgaralega
samfélag (sveitarfélog, stéttarfélog ...) til ad verda virkara 4 svidi byggda- og atvinnu-
prounarmala. Vid purfum ad takast 4 vid ESB innan pess eda i gegnum EES, med ad-
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gangi a0 fleiri sjo0um og axtlunum myndast e.t.v. hvati til ad skipuleggja okkur betur i
Evrépusamvinnunni.

Gallar tengdir adild: F1okid regluverk og stjornsysla, samskipti sveitarstjorna og stét-
tarfélaga vio ESB gerir krofur um bolmagn sem kannski er ekki fyrir hendi, smerri
skipulagseiningar geetu stadid frammi fyrir 6raunhaefum kréfum, 6lj6s avinningur midad
vid nuverandi skipulagseiningar.

Syn ASI:
* AJ tekid verdi tillit til sérstodu Islands hvad vardar strjalbyli og veikburda skipulags-
einingar i stjornsyslunni

Helstu aherslur ASI:

+ AJ sérstada Islands, m.a. hvad vardar strjalbyli og ahrif innri markadarins 4 byggda-
og atvinnupréun hér 4 landi, sé vidurkennd i byggdastefnu ESB og 1 skilyrdum fyrir
uthlutun r sjodum sambandsins

* A0 komid verdi til mots vid veikburda skipulagseiningar i islenskri stjornsyslu til ad
beer eigi raunhafa moguleika 4 patttoku 1 Evropusamvinnunni

* A0 tekid verdi tillit til pess ad sumar gerdir /krofur ESB 1 byggdamalum kann ad vera
oraunheft ad utfera viod islenskar adstedur

Krofur vegna byggdamala 4 ad rokstydja med tilvisun i sérstédu Islands, pess ad landid

er jadarsvaedi, eyja fjarri meginlandinu, strjalbylt og famennt; einnig ma nyta fordeemi ur
adildarsamningum annarra landa.

Greinargerd um Evrépusamvinnu 4 svidi vinnumarkads-, félags-, og
menntamala

Evropusamvinna um vinnumarkads- og félagsmal

Samstarf i vinnumarkadsméalum og réttindum launafélks eru mikilvagir pattir Evropu-
samvinnunnar. Med samningnum um Evropska efnahagssvaedid hafa islensk stjornvold
skuldbundid sig til ad taka upp reglur Evropusambandsins & svidi vinnumarkadar og
vardandi lagmarksréttindi launafolks sem falla undir samninginn.

Pad er 6umdeilt ad mati AST ad Evrépusamvinnan og EES samningurinn hafa pjénad
hagsmunum Islands og islensks launafélks vel. Pannig hafa fjolmargar tilskipanir og
reglur 4 svidi vinnumarkads- og félagsmala aukid og beett réttarstodu launafolks hér &
landi. Sama gildir um samstarf & Evropuvisu sem stjornvold og samtok launafolks hafa
att & pessu svidi, s.s vardandi vinnuvernd.

Adild ad Evropska efnahagssvadinu pydir ad island hefur ekki adkomu ad formlegri
akvardanatoku um vinnumarkads- og félagsmal & vettvangi Evropusamvinnunnar og
adeins takmarkada moguleika 4 samradi. Pad pyoir ad vid hofum ekki somu moguleika
og adildarpjooir ESB til ad knyja 4 um og fylgja eftir gooum malum. Sama gildir pegar
tekist er & um sjonarmid og reglusetningu sem kann ad vera andsteed hagsmunum launa-
folks eda orka tvimealis. Daemi um slikt eru atdkin sem urdu um upphafiegar tillogur
ad pjonustutilskipuninni og mikilvagi pess ad frjals pjonustuvidskipti verdi ekki til ad
veikja stodu launafolks og réttindi & vinnumarkadi.

Jafnframt hefur itrekad verid bent 4, ad fra pvi EES samningurinn var gerdur, hefur
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samstarf rikja Evropusambandsins dypkad og ny vidfangsefni verid felld undir sam-
vinnu peirra. Ut fra hagsmunum launafélks og vinnumarkadarins skiptir mestu dypkun
og nyskopun samstarfsins, par sem nyir malaflokkar hafa verid felldir undir Evropusam-
vinnuna eins og t.d. réttindi og stada minnihlutahdpa 4 vinnumarkadi. Annad demi er
félagsmalastetna ESB sem er mikilvaeg stod fyrir efnahags- og atvinnulif framtidarinnar.
Félagsmalastefnan hvilir & peirri grundvallarsyn, ad aukin lifsgaedi pegnanna og meiri
jofnudur sé eitt helsta markmid Evropusamvinnunnar. b4 ma nefna aherslu og samstarf
Evropusambandsrikja um sampettingu efnahags-, atvinnu- og félagsmala, med svo-
kolludu Lissabon ferli. Pad hefur ad markmidi ad gera Evropu samkeppnishafasta efna-
hagskerfid sem byggir 4 sjalfbaerni og er ®tlad ad skapa fleiri og betri storf og félagslega
samstodu. Allt er petta samstarf utan marka EES samningsins og par med eru {slendingar
ekki patttakendur.

St umraeda gerist nu stodugt aleitnari & vettvangi Evrépusambandsins ad skilja veroi
betur & milli peirra rikja sem valid hafa ad vera adilar ad ESB og peirra sem standa fyrir
utan, pegar kemur ad samstarfi & ymsum svidum Evrépusamvinnunnar. Pessi umrada
knyr enn frekar 4 um ad fsland méti skyra afstodu til adildar ad Evrépusambandinu og
skilgreini samningsmarkmid sin. Pannig er alls ekki gefid ad Islandi muni { framtidinni
standa til boda med sama hetti og adur samstarf a fjolmorgum svidum sem eru utan
kjarna EES samningsins.

Alpydusamband islands hefur litid 4 pad sem sitt hlutverk ad fjalla sérstaklega um og
taka afstodu til peirra patta Evropusamvinnunnar sem varda launafélk og hagsmuni pess
med beinum heetti. Sama mali gegnir um spurningar er varda adkomu ad akvardanatdku &
vettvangi Evropusamvinnunnar og méguleikum til ad hafa ahrif 4 pad sem par fer fram.

A framangreindum svidum parf ad skilgreina skyr samningsmarkmid fyrir veentanlegar
adildarvidraedur vido ESB, par sem aherslur og hagsmunir launafolks og samfélagsins alls
eru aréttud. Alpydusamband fslands hefur um 4rabil lagt grunninn ad sliku starfi.

Mikilvaegt er ad fylgjast vandlega med og taka virkan patt vardandi stefnumoétun og
préun vinnumarkads- og félagsmala 4 Evropuvisu. Pad er skodun ASI ad hagsmunir
islensks launafolks verdi best tryggdir med pvi ad Island verdi fullgildur pétttakandi 4
peim vettvangi.

Evrépusamvinnan um menntun og gagnkveema viourkenningu

Samstarf 4 svidi menntunar er mikilvaegur og vaxandi pattur i Evrépusamvinnunni. Med
samningnum um Evrépska efnahagssvaedid hefur sland verid virkur patttakandi i pessu
samstarfi sem gagnast hefur islensku launaf6lki med margvislegum heetti.

Med samstarfi stefnumotunaradila & Evropuvisu i menntamalum a 6llum stigum og
menntastofnana hafa freedsluadilar hér 4 landi fengid dyrmaeta pekkingu og reynslu um
proun og framkveemd menntunar. Oflugt prounarstarf sem nu er i gangi med pad ad
markmidi ad studla ad gagnkvaemri vidurkenningu 4 menntun milli landa og méguleikum
einstaklinga til ad sekja sér vidurkennda menntun erlendis bydur einnig upp 4 mikla
moguleika til framtidar.

Med patttoku i simenntunaraztlunum ESB hefur Islendingum gefist teekiferi til ad
taka patt i menntasamstarfi 8 morgum svidum. bPar ma nefna ymis préunar og yfirferslu-
verkefni 4 svidi starfsmenntunar og framhaldsfreedslu; starfsmannaskipti par sem frac0s-
luadilum og launafolki gefst kostur 4 ad afla sér pekkingar med kynningu og starfsreynslu
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annars stadar i Evropu og einnig nemendaskiptum par sem ungt folk aflar sér pekkingar
med menntun og starfspjalfun.

Mikilvaegt er ad arétta ad framangreint samstarf hefur ekki adeins skilad miklum og
vaxandi fjarmunum til simenntunar hér & landi. Verdmeti pess felst enn frekar i peirri
pekkingu sem petta samstarf hefur skilad inn i menntakerfid og ut i atvinnulifid. Leggja
ber dherslu 4 ad hagnyta sem best pA moguleika sem parna bjodast fyrir launafolk og
atvinnulifid med virkri patttoku verkalydshreyfingarinnar i samstarfi vid samtok atvin-
nurekenda og stjornvold. Par eru 6prjotandi tekifeeri i framtidinni.

Oflugt menntastarf mun gegna lykilhlutverki fyrir endurreisn islensks atvinnulifs og
velferdarsamfélag framtidarinnar. I pessu ljosi er patttaka islands i menntasamstarfi 4
Evropuvisu aldrei mikilvaegari en einmitt nu.

bott adildin ad Evropska efnahagssvaedinu hafi gagnast fslandi og islensku launafolki
vel 4 svidi menntamala er 1jost ad utan ESB er adkoma okkar 6nnur og minni en adildar-
rikja ESB. Pannig er 1jost ad stefnumoétunin og lykildkvardanir eru teknar & vettvangi
Evropusambandsins. P4 er prounin 4 pessu svidi oft tengd atvinnu- og félagsmalastefnu
ESB sem er alfarid utan marka EES samningsins.

Jafnframt knyr umreedan um ad skilja verdi betur & milli rikja innan og utan ESB 4 um
ad Island méti skyra afstodu til adildar ad ESB og skilgreini samningsmarkmid sin.

Mikilvaegt er ad fylgjast vandlega med og taka virkan patt i stefnumotun og préun
menntunar 4 Evrépuvisu. Pad er skodun ASI ad hagsmunir islensks launafolks verdi best
tryggdir med pvi ad Island verdi fullgildur patttakandi 4 peim vettvangi.

212



Erlend samskipti

Alpydusamband Islands er virkur patttakandi i alpjodastarfi baedi 4 vettvangi verka-
lydshreyfingarinnar og alpj6dastofnana. Patttaka ASI endurspeglar hvoru tveggja
alpjodlegan uppruna samtaka launafolks og ort vaxandi mikilvaegi alpjodastarfs fyrir
verkalydshreyfinguna og félagsmenn hennar.

Hnattvaedingin med auknum vidskiptum og samskiptum a 6llum svidum fylgja ny ar-
lausnarefni, hattur en einnig taekiferi fyrir samtok launafélks. Aukid samstarf Evropu-
rikja og pétttaka fslands i EES med sameiginlegum vinnumarkadi Evropurikja og 16ggjof
og samstarf & fjolmorgum svidum er mikilveegur pattur i pessari proun. Med batttoku
sinni 4 alpjodavettvangi tekur ASI patt i umredu, stefnumétun og akvardanatoku 4
alpjodavisu, nytir pekkingu og reynslu tr alpjoodlegu starfi og arangur alpjodlegrar verka-
lyoshreyfingar fyrir islenskt launafolk, og leggur sitt af morkum til ad efla alpjodlega
samstdou launafolks og stydur uppbyggingarstarf og réttindabarattu i prounarrikjunum.

Vegna efnahagsprenginganna og mikils alags 4 skrifstofu AST dr6 timabundid verulega
tr patttoku ASI i alpjodastarfinu 4 timabilinu.

Norrzna verkalydssambandio - NFS
Stjorn Norrena verkalydssambandsins — NFS — kemur saman tvisvar 4 ari og er hin
skipud forystuménnum adildarsamtakanna. Forseti ASI situr pessa fundi fyrir hond ASI.
Starf NFS hefur 4 undanférnum arum i vaxandi meeli snuist i @ rikari maeli um samstarf
Nordurlandanna 4 evrépskum og alpjédlegum vettvangi.

A stjornarfundi i ndvember 2008 i Stokkholmi var dkvedid ad leggja af timabundnar
radningar almennra starfsmanna, sem tiokast hafa um langt arabil, b6 afram verdi gett
akvedins jafnredis milli landanna. Einnig var sampykkt ad setja i gang umfangsmikid
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verkefni & vegum Eystrasalts-samstarfsins (BASTUN) sem fengid hefur 30 mill.s.kr.
styrk fra ESB til a0 efla prihlida samstarf i pessum 16ndum. Einnig var sampykkt ad pema
fyrithugads pings NFS haustid 2009 verdi par askoranir og 6gnanir sem norren verka-
lydshreyfing stendur frammi fyrir i efnahagsprengingum, med aherslu 4 patttoku i stéttar-
félogum og umfang almennra kjarasamninga. Einnig var upplyst ad BHM hefdi sott um
adild ad NFS, en fulltriar AST og BSRB hofou ekki fengid neina vitneskju um slik 4form
og var akvedid ad fresta malinu par til skyrari upplysmgar legju fyrir um aform BHM. A
fundinum gerdi forseti ASI grein fyrir st6du mala a Islandi i kjolfar fjsrmalakreppunnar
og aherslum og tillsgum arsfundar ASI.

A stjornarfundi i april i Oslo hafdi Guy Ryder, framkvaemdastjora Alpjodasamtaka
verkalydsfélaga (ITUC) verid bodid ad kynna aherslur samtakanna vegna alpjodlegrar
fjarmalakreppu, svokallada London-yfirlysingu. Jafnframt itrekadi hann andstodu og
motmeli ITUC vid adkomu IMF ad pessum malum og krofu okkar um ad fulltraar launa-
folks fengju adild ad G-20 fundum par sem unnid veeri ad tillogum um rottekar breyt-
ingar 4 fjarmalakerfinu. f mali hans kom einnig fram ad ILO hefdi fengid adild ad pessum
umraedum, ekki bara WTO, IMF og Alpjodabankinn. Fulltraar LO-S gerdu grein fyrir
aherslum Svia 1 formennsku sinni innan ESB seinni hluta arsins 2009.

[ febraiar 2008 var stofnadur vinnuhdpur um loftslagsbreytingar og verkalydshreyfingar-
innar 4 vettvangi NFS. Vinnuho6purinn lauk stérfum nu i september og skiladi af sér
skyrslu sem 16gd verdur fyrir ping samtakanna i lok september. Haldnir voru samtals 10
fundir og ein radstefna. Hefur Ingunn S. Porsteinsdottir tekid patt 1 vinnunni og fylgst
med starfi vinnuhépsins fyrir hond ASI.

Nanar er haegt ad kynna sér starf NFS a vef samtakanna www.nfs.net.

NFS - vinnuhépur um loftslagsbreytingar

[ febriar 2008 var stofnadur vinnuhdpur um loftslagsbreytingar og verkalydshreyfinguna
avettvangi NFS. Vinnuhoépurinn lauk stérfum nu i september og skiladi af sér skyrslu sem
1620 var fram & stjornarfundi NFS pann 16. september sl. Haldnir hafa verid samtals 10
fundir og einnig st6d vinnuhopurinn fyrir radstefnu i juni sl. Hefur Ingunn S. Porsteins-
dottir tekid patt i vinnu hopsins og fylgst med starfi hans fyrir hond ASI.

Fundur hagfraedinga hja Alpyousambéndunum & Nordurléndum

Arlegur fundur hagfraedinga norrenu Alpydusambandanna var haldinn i Reykjavik
dagana 2.-4. jini 2009. A dagskra fundarins var almenn umrada um stodu efnahags-
og kjaramala & Nordurlondunum. Rett var um ahrif hinnar alpjodlegu fjarmalakreppu
sem nu getir 4 vinnumarkadi allra Nordurlandanna po sist sjaist merki nidursveiflu i
Noregi. Fundarmenn voru ahugasamir um ad raeda orsakir og afleidingar af hruni islen-
ska bankakerfisins og midludu einnig af reynslu sinni fra pvi i upphafi 10. 4ratugarins
pegar Nordurlondin gengu i gengum bankahrun og mikla nidursveiflu i efnahagslifinu i
kjolfarid. Porélfur Matthiasson, professor i hagfraedi vid Haskola fslands hélt erindi fyrir
gestina um fjarmala- og gjaldeyriskreppu i islensku efnahagslifi og farid var i kynnisferd
um Hellisheidarvirkjun.

Verkalydshreyfingin i Nordur Atlantshafi (VN)
ASI hefur 4 undanfornum arum att naid samstarf vid greenlensku og faereysku verka-
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lydshreyfinguna innan Vest Norrana Sambandsins. Arsfundur samtakanna var haldin
var helgina 4.-7. september 4 Sudurey i Feereyjum. Par kom fram ad i Fereyjum hafa
verid stofnud heildarsamtok launafolks — Samtak - med adild Verkamannasambandsins,
verkamannafélagsins i Porshofn og Sjomannasambandinu en samtdk idnadarmanna (i
borshofn og 4 landsbyggdinni) hafa enn ekki fundid flot & patttoku. Malid var stuttlega
reett 4 fundinum og greinilegt ad vilji er til pess ad taka malid upp af beggja halfu og
finna flét ad adkomu idnadarmanna ad pessum samtokum. Fulltriar AST 16g8u pad til ad
félagsgjold vegna arsins 2009 og 2010 verdi felld nidur, og félagsgjold vegna 2011 verdi
tekin til skodunar i 4gust & nasta ari, en sjodsstada samtakanna er mjog god. Var tillagan
sampykkt samhlj6da og leekka ttgjold AST um 1,5 mill.kr. hvort 4rid vegna pessa.

Evropusamband verkalyosfélaga - ETUC

Alpydusamband Islands tekur virkan pétt i starfi Evropusambands verkalydsfélaga
(ETUC). Pad felur m.a. i sér ad fulltraar ASI starfa i malefnanefndum ETUC og starf-
shopum og eiga adild ad samninganefndum ETUC sem semja vido Evropusamtdk atvinnu-
rekenda (EUROBUSINESS og CEEP) um malefni launafolks og vinnumarkadarins &
Evropuvisu.

Framkvaemdastjorn ETUC

Framkvaemdastjorn ETUC kemur saman 4 sinnum 4 4ri i Brussel og 4 ASI einn stjor-
narmann sem forseti ASI hefur sinnt. Vegna anna undanfarinn vetur sétti forseti adeins
einn stjornarfund hja ETUC & pessu ari, i mars sl. bPar gerdi hann grein fyrir adstedum &
Islandi og dreifdi urdrztti Gr hagspa hagdeildar ASI par sem fram kom umfang pess mikla
vanda sem vid veri ad glima. Starf innan ETUC hefur moétast verulega af alpjoolegri
fjarmalakreppu og krofu samtakanna um samraemd vidbrogd framkvamdastjornar og
adildarrikjanna til ad draga r aukningu atvinnuleysis og verja velferdarkerfid. Einnig
beittu samtokin sér fyrir umraedu um stodu launafolks og réttindi i addraganda kosn-
inga til Evropupingsins i sumar, en freistudu pess jafnframt ad koma i gegn mikilvaegum
breytingum & nokkrum tilskipunum um vinnumarkadinn, s.s. vinnutimatilskipuninni og
utsenda starfsmenn. Var nokkur arangur af pvi starfi.

Aukaping ETUC

[ mai var haldid aukaping ETUC i Paris, par sem til stod ad taka til umfjollunar og
akvordunar agreining um lagabreytingar og félagsgjold til samtakanna. [ addraganda
aukabpingsins og i 1josi mikilvaegis samstodu vegna mikilla efnahagsprenginga nadist
samkomulag innan utvikkadrar stjornar um malin. Jafnframt var dkvedid ad lata auka-
pingid snuast um sérstaka yfirlysingu adildarsamtakanna um kréfu um adgerdir til ad
verja launafolk fyrir ahrifum kreppunnar. Gylfi Arnbjérnsson forseti AST og Ingibjorg R.
Gudmundsdéttir varaforseti ASI satu fundinn fyrir hond islensku verkalydshreyfingar-
innar. Raett var um efnahagskreppuna og mégulegar leidir it ur vandanum par sem forseti
ASI lagdi aherslu 4 reynslu islendinga ad samhlida adgerdum i atvinnumalum yrdi ad
huga ad traustari 16ggjof og réttindum almennings vegna fjarhagslegrar endurskipulagn-
ingar 4 skuldum heimilanna. A fundinum var sampykkt svokéllud Parisayfirlysing sem er
i fimm lidum. Markmid hennar var annars vegar ad berjast gegn kreppunni og hins vegar
ad studla ad uppbyggingu réttlatari pjodfélags i Evropu.
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Fimm ahersluatrioi yfirlysingarinnar eru pessi:

« Fleiri og tryggari storf: - fjarmunir lagdir i umfangsmikla evropska endurreisnarazet-
lun

» Oflugra velferdarkerfi til ad efla éryggi og jofnud pegnanna og hindra félagslega
einangrun

* Betri réttindi f6lks 4 vinnumarkadi

+ Oflugri kjarasamninga sem ad treysta kjor launafolks

Ofluga evropska samstddu gegn Oheftum kapitalisma eins og peim sem olli

fjarmalakreppunni

ETUC — Women's Committee — Kvennanefnd Evropusambands verkalyosfélaga
Tveir fundir voru haldnir 4 starfsarinu, i névember 2008 og mars 2009 en voru ekki sottir
af fulltraa ASI.

Samrdadsvefur ETUC um mdlshofoanir

Unnid hefur verid ad pvi ad setja upp sérstakan samradsvef um malshéfdanir innan
adildarrikja EES svedisins um mal er varda sameiginlega hagsmuni verkalydshreyfin-
garinnar og sem varda Evropurétt. Vefurinn var opnadur & haustmanudum og med ho-
num gefst teekiferi til pess ad bregdast fyrr vid malshdfounum, veita einstokum adildar-
samtokum adstod og til pess ad samraema viobrogd ETUC ef og pegar malin berast
Evropudomstolnum.

Radgjafarnefnd EFTA

Radgjafarnefnd EFTA er samstarfsvettvangur adila vinnumarkadarins i EFTA 16ndunum.
Nefndin hittist ad jafthadi fjérum sinnum 4 ari. Sidla vetrar er i tengslum vid fund nefn-
darinnar haldinn fundur med Stjérnarnefnd EFTA (Standing Committee). A9 vori eru i
tengslum vid fund nefndarinnar haldnir fundir med radherrum EFTA rikjanna og Ping-
mannanefnd EFTA. Ad hausti heldur nefndin vinnufund par sem farid er yfir pau mal sem
eru efst 4 baugi hverju sinni. Undir lok ars er haldinn fundur med peim radherra EFTA/
EFTA-EES rikjanna sem hefur forystu fyrir EFTA hverju sinni. P4 fundar Radgjafarnefn-
din einu sinni 4 4ri med fulltrium fra Efnahags- og félagsmalanefnd ESB (EESC). { Radg-
jafarnefndinni sitja 16 fulltriar samtaka launafélks og atvinnurekenda. Sex fra Noregi,
fjorir fra {slandi og Sviss og tveir fra Lichtenstein. Auk pess starfa fulltriar fra skrifstofu
EFTA med nefndinni og sérfreedingar fra adildarsamtokunum i einstaka malum.

Helstu verkefni Radgjafarnefndarinnar

Radgjafarnefnd EFTA setti sér sérstaka starfsazetlun fyrir arid 2009. Aztlunin tekur
edli malsins mjog mikid mid af pvi sem er & gerast 4 vettvangi Evropusambandsins og
samningsins um Evropska efnahagssvedisins 4 hverjum tima. Helstu dherslusvid i starfi
nefndarinnar & arinu 2009 eru: Alpjodlega efnahagskreppan og afleidingar hennar, sam-
skipti EFTA vid 3ju riki, Lissabon-sattmali ESB, Innri markadurinn, steekkunarmalin,
Lissabon aztlunin og malefni Nordursloda. A timabilinu 4lyktadi Radgjafarnefndin um
tvo malefni sérstaklega. Annars vegar um porfina 4 samraeedu um inntak og edli samninga
vid 3ju riki, m.a. med tilliti til samfélagslegra patta. Hins vegar um orku- og loftslagsmal
og vidskipti.
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Raogjafarnefnd EES

Fundur var haldinn i Radgjafarnefnd EES i Brussel 26. og 27. mai 2009. 26. mai fundadi
Raodgjafarnefnd EES allan daginn. 27. mai var sidan fundad med tveimur fulltraum Ef-
nahags- og félagsmalanefndar ESB um st6du mala vardandi vidredurnar & vettvangi
Alpjoodavioskiptastofnunarinnar og vidskiptasamninga sem ESB eru ad vinna ad vid
pridju riki. Pa var fundur med peirri nefnd Efnahags- og félagsmalanefndar ESB sem
fer med malefni og samskipti vid 16nd og svadi utan ESB sem kalla ma alpjodanefnd
(External Relations Committee).

A fundi radgjafarnefndar EES voru sampykktar tver alyktanir. Annars vegar um
malefni Eystrasaltsrikjanna og nordursl6da. Hins vegar um umhverfisvaena atvinnu-
upgbyggingu.

A 6llum pessum fundum kom fram mikill d4hugi vardandi veentanlega adildarumsokn
fslands ad Evropusambandinu. Sendiherra fslands i Brussel, Stefan Haukur Jéhannesson
gerdi grein fyrir stdou pessara mala & fundi Radgjafarnefndar EES. Framsaga hans vakti
mikla athygli og umraedu, badi um ventanlega adildarumsokn og hugmynd sem hann
setti fram um pad hversu hratt adildarvidredur geetu gengid fyrir sig. Pa vard i pessu
sambandi einnig mikil umraeda um framtid EFTA samstarfsins.

A fundinum med alpjoédanefnd Efnahags- og félagsmalanefndar ESB fékk fulltrii ASI
teekifzeri til ad 4varpa fundinn stuttlega fyrir hond fslands, auk pess ad svara fyrirspurnum
um vaentanlega adildarumséokn fslands ad ESB. Hann gerdi stuttlega grein fyrir stédunni
og hvernig islensk stjornvold saju fyrir sér neestu skref. Pa gerdi hann grein fyrir peirri
skodun ASI ad mikilvaegt vaeri ad adilar vinnumarkadarins kaemu med virkum hetti ad
vidreedunum og lysti peirri von okkar ad vid geetum leitad eftir upplysingum og studningi
fulltrda adila vinnumarkadarins & Evropuvisu innan Efnahags- og félagsmalanefndarin-
nar. Fram kom mikill dhugi medal fundarmanna a pessu mali. Pa kom fram vilji til ad
vera adilum vinnumarkadarins innan handar vardandi paer vidraedur sem framundan eru.
Fulltrii ASI notadi einnig teekiferid og sagdi stuttlega fra vinnunni vid stédugleikasatt-
malann og hvada vantingar vid héfum til hans.

bad ma segja ad vantanleg adildarumsokn fslands hafi skyggt 4 annad sem fram for
a framangreindum fundum. Hér & eftir verdur greint fra pvi helsta 60ru sem fram kom &
fundunum.

Alpjéoavinnumalastofnunin — ILO

98 — ping ILO
[ sendinefnd [slands satu af halfu stjornvalda, Kristinn Arnason sendiherra auk starfs-
manna fastanefndarinnar i Genf. Af halfu samtaka verkafolks sottu pingid Magnis M.
Norddahl, 16gfraedingur ASI og Gylfi Arnbjérnsson, forseti ASI. Af halfu atvinnurekenda
pau Hrafnhildur Stefansdoéttir og Jon H. Magntsson. Af sparnadarastedum atti félags-
malaraduneytio ekki sérstakan fulltriia auk pess sem ekki voru greiddir dagpeningar til
pingfulltria nema i rimar 2 vikur i stad priggja. Marianna Traustadottir, sérfraedingur a
skrifstofu ASI var kennari vid Genfarskélann ad pessu sinni en hann séttu nemendurnir
Johanna Runarsdottir fra AST og Jakobina Bjormsdottir fra BSRB.

Magntis M. Norddahl sat allsherjarnefnd um viobrogd vid kreppunni ( Committee of
the Whole on Crises Response ) sem var adalnefnd pingsins og var jafnframt kjorinn i
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samninganefnd verkaf6lks um nidurst6dur hennar. Nidurstddur nefndarinnar eru mikil-
vaegar vegna stodu ILO i alpjodasamfélaginu & pann veg ad stadfest er, ad ILO er su
alpjodastofnun sem gaetir hagsmuna vinnandi folks 4 peim vettvangi. { framhaldinu
sampykkti ILO pingid sérstaka yfirlysingu ,, Recovering from the crisis: A global obs
pact®. bar segir m.a. ad ,, Vidbrégd okkar cettu ad studla ad réttlatri hnattvedingu, ad
greenna hagkerfi og proun sem betur skapi storf og sjalfbeer fyrirteeki, virdi réttindi lau-
nafolks, studli ad jafnrétti, verndi vidkvema hopa og adstodi riki i ad veita goda almen-
napjonustu. ,,

brihlioa nefnd ILO d Islandi
Nefndin fundar ad jafnadi einu sinni 4 hverjum sex vikum og voru storf hennar hefd-
bundin. Merkjanlegur munur er & vinnubrogdum hennar i kjolfar breyttra verklagsreglna
um medferd 4 nidurstdoum ILO pinga sem gerd var grein fyrir i sidustu skyrslu. Nu
liggur fyrir ad afstodu parf ad taka til stadfestingar eftirfarandi sampykkta og tilmeela:
S-186 um vinnuskilyrdi farmanna, S-187 og T-197 um adbunad og hollustuhaetti,
S-188 og T-199 um fiskimenn og loks T-198 um radningarsamband. Fyrir nefndinni
liggur einnig fragangur 4 pydingu vidbota vid Félagsmalasattmala Evropu en pvi verki
midadi litid eftir ad hafa tekiod kipp arid 4 undan.

Norreena ILO samstarfio

Fulltraar norreenu verkalydshreyfingarinnar & Nordurlondunum hittust prisvar 4 sidasta
starfsari. A pessum fundum er afstada okkar til einstakra dagskrdrmala i Stjornarnefnd
ILO reedd auk pess sem ILO pingin eru undirbtin, verkum og abyrgd skipt vegna peirra.
Af fslands halfu var einn pessara funda sottur ad pessu sinni en par var fjallad um skipu-
lag 98 pingsins og verkum skipt.

NFS

NFJS — Fundur logfreedinga heildarsamtaka launafolks a Nordurlondunum
Arlegur fundur 16gfraedinga heildarsamtaka launafdlks 4 Nordurlondunum var haldinn {
Finnlandi { agtist 2009 en var ekki sottur af AST.

NETLEX

NETLEX — Network of legal experts.

Arlegur fundur 16gfraedinga adildarsamtala ETUC var haldinn dagana 6.11 til og med
8.11 2008. Fjallad var um sameiginlegt vidvorunarkerfi ETUC vegna mala sem gztu
vardad hreyfinguna miklu. Farid var itarlega yfir pau ahrif sem Viking/Laval/Ruffert hafa
haft i pessu efni og hver afstada pingsins hefur verid en par virdist hreyfingin eiga hauka
i horni. Hvert og eitt riki gerdi grein fyrir hugsanlegum ahrifum hja sér og geroi fulltrai
ASI grein fyrir dhrifum hér 4 landi med sama haetti og gert hefur verid innan stjérnar
ETUC. Farid var yfir tilldgur ad breytingum 4 tilskipunum um vinnutima, starfsmanna-
leigur og Evropsk samstarfsrad og loks Iystu fjorir fredimenn vidhorfum sinum undir
heitinu ,,Hvernig & madur ekki ad fyllast 6rventingu um framtio félagslegrar Evropu‘.
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Lagabreytingar og skipulagsmal

Laganefnd

Laganefnd ASI kom saman til 4 funda 4 starfsarinu og afgreiddi 4 peim til midstjornar
umsagnir um 9 lagabreytingar einstakra adildarsamtaka. Eins og 4dur var um ad rada i
flestum tilvikum minnihattar breytingar vegna sameiningar adildarfélaga og breytingar
gerdar i framhaldi af leidbeiningum midstjornar. I laganefnd eru dafgreiddar breytingar
4 16gum Sjomannafélags Eyjafjardar og Verkalyds- og sjomannafélags Grindavikur en
bae0i félogin hyggjast steekka félagssvaedi sitt yfir landio allt en p6 an pess ad vilja taka
stodu landsfélaga. Nyr hopur baettist vid ASI er Murarafélag Reykjavikur, sem stadid
hefur utan ASI, sameinadist FIT.

Skipulags- og starfshattanefnd

Skipulags- og starfshattanefnd kom saman til 8 funda & starfsarinu. Nefndin fjal-
1adi 4 fundi sinum um tilldgur ad breytingum 4 16gum ASI fyrir arsfund 2008 og gaf
midstjorn alit sitt um afgreidslu peirra. I upphafi starfsarsins var tlunin ad fara af stad
med skipulagda umradu um skipulag AST og framtid pess. I kjolfar hrunsins i oktober
2008 voru pau aform 16gd til hlidar i bili. Afgreiddar voru prjarbreytingar 4 reglugerdum
sjukrasjoda. 1 lok starfsarsins haf ner 611 adildarsamtok ASI skilad inn endurbzttum
reglugerdum sjukrasjoda sinna pannigad paer standast lagmarksakvadi laga ASI. Ein-
ungis prenn samtok hafa ekki skilad og i 6llum tilvikum er um mjog litil félog ad reda.
A fundi sinum pann 1.4 2009 6skadi midstjorn eftir tillogum fra nefndinni um breytingar
4 sampykktum lifeyrissjodanna par sem sjodunum yrdu settar sidareglur. Nefndin skilad
midstjorn svohljodandi tillogum eftir fund sinn pann 14.4:
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Starfs- og stjornarmonnum lifeyrissjodsins er oheimilt ad piggja eda scekjast eftir
gjofum eda fjarmunum fra vidskiptavinum eda veentanlegum vidskiptaménnum sem d
einn eda annan hatt tengjast starfi peirra. Undanteknar eru jola- og afinceliskvedjur,
sem eru ad fjarhagslegu verdmeeti innan marka sem teljast algeng 1 slikum tilvikum skv.
nanari reglum stjornar eda um er ad reda personuleg tengsl sem ekki verda rakin til
vidskipta vid lifeyrissjodinn.

Starfs- og stjornarménnum er oheimilt ad piggja bodsferdir af vidskiptavinum, innan-
lands sem utan, hvort sem um er ad reeda skemmtiferdir, svo sem veidiferdir og golfferdir,
eda kynnisferdir vegna einstakra fyrirteekja eda vioskiptakosta. Undanpegnar eru ferdir
sem talid er ad hafi upplysingagildi fyrir lifeyrissjodinn eda gera hann heefari til ad sinna
hlutverki sinu. I slikum tilvikum skal metio af yfirmanni eda sjédstjorn eftiv atvikum hvort
svo sé, enda greidi lifeyrissjoourinn sjalfur kostnad vio ferdina nema annad sé sérstak-
lega dkvedio og formleg heimild veitt til. Sjodstjorn skal reglulega gerd grein fyrir 6llum
ferdum skv. framansogou.

Stjorn lifeyrissjéosins skal setja starfsemi hans og starfsméonnum almennar
samskipta og sidareglur

I mai 2009 sampykkti nefndin ,, Vidmidunarreglur um réttindi og skyldur stiérnarmanna
i adildarsamtSkum ASI og starfsmanna peirra*. I peim er fjallad um metingar 4 fundi,
adgang ad gdgnum, fundargerdir, laun stjérnarmanna, starfskjor, sidareglur p.m.t. reglur
um méttdku gjafa og bodsferdir, medferd personuupplysinga, meginreglur um starfsemi
peirra sjoda sem féldgin halda, bokhald og reikningsskil. Tilldgur nefndarinnar foru til
umradu i midstjorn og var nefndinni falid ad senda per til umsagnar adildarsamtakanna
og leggja peer sidan ad nyju fyrir midstjorn til sampykktar. Engar athugasemdir barust og
bida reglurnar stadfestingar midstjornar.

1. Inngangur
Oll adildarsamtok ASI hafa fullt frelsi um skipulag sitt og starfsemi ad svo miklu leyti
sem ekki fer gegn beinum akvaedum laga ASI eda landslogum. Log ASI geyma m.a.
akveedi um bann vid félagsskyldu og busetuskilyrdum, hamarkslengd kjortimabila, ar-
lega adalfundi og ymis akveaedi um fjarmal og endurskodun og & grundvelli 40. gr. hafa
verid settar vidmidunarreglur um békhald og arsreikninga. Samkvzmt 4. gr. laga ASI
er eitt af markmidum ASI ,, A0 studla ad 1ydradislegu starfi allra adildarsamtaka ASI
péagu félagsmanna og verkalydshreyfingarinnar i heild.* Midstjorn ASI hefur tekid saman
eftirfarandi leidbeinandi vidmidunarreglur um helstu réttindi og skyldur stjéornarmanna
i adildarsamtokum ASI og starfsmanna peirra. Reglunum er ztlad ad vera stjérnum og
r4dum allra adildarsamtaka ASI til leidbeiningar i 1yOraedislegri starfsemi sinni. Jafnframt
ber ad hafa i huga ad setu i stjorn félagasamtaka jafnt og félaga, getur fylgt fjarhagsleg og
personuleg abyrgd og pvi mikilvagt ad stjornarmenn séu vel upplystir um réttindi sin og
skyldur. Reglur peer sem hér eru settar fram eru 6skuldbindandi enda geyma 16g ASI ekki
adra heimild til setningu peirra en fyrrgreint akveedi 4. gr. laga sambandsins. Pad er etlun
midstjornar ASI ad paer geti ordid fyrirmynd ad sjalfsteedum reglum adildarsamtakanna.
Drog ad reglunum voru upphaflega samin samhlida vidomidunarreglum um bokhald
og arsreikninga stéttarfélaga og landssambanda en hlutu ekki afgreidslu. Midstjorn AS{
taldi i upphafi ars 2009 astaedu til ad taka reglur pessar ad nyju til umfjollunar m.a. i 1josi
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umredu um gagnsaa og opna stjornsyslu allra stofhana og félagasamtaka sem fara med
fé sem aflad er i skjoli laga og skipulagdar almannastarfsemi. Reglurnar taka til allra
adildarsamtaka AST og med stjornum peirra er att vid stjornir verkalydsfélaga, landssam-
banda og stjornir og rad 4 peirra vegum er starfa i umbo0di peirra eda eru kjornar i beinni
kosningu par med talin trinadarrad og stjornir sjooa.

Gert er rad fyrir pvi, ad nyjum stjornar- og starfsmonnum verdi kynntar reglur pessar,
samhlida 16gum og sampykktum vidkomandi félags, og peim gert ad undirrita yfirlysingu
um ad peir hafi kynnt sér efni peirra.

2. Réttindi og skyldur stiornarmanna
2.1. M=ting 4 fundi o.fl.
Stjérnarnarmanni ber skylda til ad sekja alla bodada fundi, nema 16gmaet forfoll hamli.
Stjérnarmanni ber ad sinna peim stérfum sem hann hefur verid kjorinn til eda stjorn
felur honum og varda verkefni 4 vidkomandi stjornstigi nema vanheafi eda dvioradan-
legar asteeOur hamli.
2.2. Afstada til einstakra mala, heefi o.fl.
Stjéornarmadur er einungis bundinn af landslogum sem og l6gum beirra félagseinin-
gar sem hann sinnir stjornarstorfum i, sannfaeringu sinni um afstddu til einstakra mala.
Honum ber ad gegna storfum af alud og samviskusemi.

Um hefi i einstokum malum fer skv. almennum hafisreglum stjornsyslulaga.
2.3. Adgangur ad gognum
Stjérnarmenn i adalstjorn hafa vegna starfa sinna adgang ad fjarhagslegum upplysingum,
skuldbindingum, fundargerdarbokum og skjélum stjornar, nefnda og rada. Stjérnarmenn
einstakra eininga hafa samberilegan adgang ad gdgnum sem tilheyra stjornstigi peirra.
2.4. Fundargerdir
AQ jafnadi skal feera fundargerdir af fundum i par til gerda fundargerdarbok. Heimilt er
b6 a0 fera fundargerdir rafreent enda séu pappirseintok peirra vardveitt med druggum
heetti.

Telji stjornarmadur pad naudsynlegt 4 hann rétt 4 ad athugasemdir og afstada hans sé
feerd til bokar.

Fundargerdir stjornar-, félags-, adal- og arsfunda eda pinga skulu undirritadar og
stadfestar i samrami vid fundarskdp.

2.5. Réttindi og skyldur varamanna

Oll ofangreind 4kveedi, nema annad sé sérstaklega tekid fram, eiga einnig vid um vara-
mann sem tekur seti adalmanns i forfollum hans. Taki varamenn reglulega patt i storfum
stjornar fer um réttindi peirra og skyldur med sama hzatti og adalmanna.

3. Um framkvemdastjora og starfsmenn
3.1. Almennt

Adildarsamtokin geta radio sér framkvemdastjora og/eda adra starfsmenn eda adildar-
samtok til pess ad annast rekstur, framkvaemd akvardana sinna og til ad sinna daglegum
verkefnum. Skriflegir rddningarsamningar skulu gerdir vio alla starfsmenn.

Formadur stjornar hefur med héndum daglega stjorn, undirbining funda, annast fram-
kvaemd dkvardana og annarra malefna svo sem bréfasamskipti, samskipti vid félagsmenn
og atvinnurekendur.
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Varaformadur er stadgengill formanns. Gjaldkeri hefur eftirlit med fjarreidum félagsins

en annast ekki bokun reikninga. Ritari ber 4byrgo a feerslu fundargerda.

3.2. Laun stjérnarmanna

Laun og starfskjor formanns og annarra stjornarmanna skulu dkvedin med formlegum
hetti.

boknun vegna sérstakra, umfangsmikilla eda timabundinna verkefna skal dkvedin med
sama heetti.

3.3. Launanefnd stjornar

Stjorn skal skipa sérstaka 3ja manna launanefnd sem fer med dkvardanir um laun og
starfskjor formanns og annarra stjérnarmanna. Nefndin skal jafnframt leggja til vid stjorn
almenna starfskjarastefnu félagsins vegna annarra starfsmanna.

3.4. Sé radinn framkvemdastjori

Vio radningu framkvemdastjora skal stjorn fjalla um og akveoa starfssvid hans og vald-
heimildir.  starfslysingu skal m.a. fjallad um:

Seturétt & stjornarfundum, félags— og adalfundum og hvada réttindi framkvamdastjori
fer med 4 peim, p.m.t. malfrelsi og tillogurétt.

Undirbining funda og framkvaemd akvardana og hvernig samradi skuli hagad 1 pvi
efni vid formann og/eda stjorn.

Prokuru fyrir félagid og framsal hennar.

Hvernig stadid skuli ad undirritun skjala vardandi kaup og solu fasteigna, lantdkur
og abyrgdir, svo og onnur skjol sem fela i sér skuldbindingar eda radstafanir sem sam-
bykktar hafa verid i stjorn.

Stjornun & daglegri starfsemi, p.m.t. starfsmannastjorn.

Rédningu annarra starfsmanna i samradi vid formann og i samraemi vid reglur stjornar
og heimilud starfsgildi. Gerir vid pa radningasamning sem kvedur 4 um starfssvio peirra
sem og radningarkjor enda falli pau innan sampykkts fjarhagsramma og starfskjarastefnu
stjornar félagsins. S6mu reglur gilda um slit ridningarsamnings.

Storf 1 pagu pridja adila, p.m.t. setu i stjornum og radum stofnana og fyrirtekja.

3.5. Starfsk;jor, réttindi og skyldur starfsmanna
Um starfskjor, réttindi og skyldur starfsmanna fer eftir &kvadum kjarasamninga hverju
sinni og akvaedum radningarsamninga.

4. Sioareglur, pagnarskylda og personuvernd

4.1. Setning almennra sidareglna

Stjorn skal setja starfsemi félags og starfsmonnum sinum og allra sj6da og fyrirteekja sem
sinna starfsemi pess almennar samskipta og sidareglur.

4.2. Gjafir

Starfs- og stjornarménnum er 6heimilt ad piggja eda sxkjast eftir gjofum eda fjarmu-
num fra vidskiptavinum eda ventanlegum vidskiptamdnnum sem 4 einn eda annan hatt
tengjast starfi peirra. Undanteknar eru jola- og afmaliskvedjur, sem eru ad fjarhagslegu
verdmeti innan marka sem teljast algeng i slikum tilvikum skv. nanari reglum stjérnar
eda um er ad reda persoénuleg tengsl sem ekki verda rakin til vidskipta vid félagio.

4.3. Bodsferdir

Starfs- og stjornarménnum er 6heimilt ad piggja bodsferdir af vidskiptavinum, innan-
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lands sem utan, hvort sem um er ad r&da skemmtiferdir, svo sem veidiferdir og golf-
ferdir, eda kynnisferdir vegna einstakra fyrirteekja eda vidskiptakosta. Undanpegnar eru
ferdir sem talid er ad hafi upplysingagildi fyrir félagid eda gera pa heefari til ad sinna
hlutverki sinu. { slikum tilvikum skal metid af yfirmanni eda stjorn eftir atvikum hvort
svo sé, enda greidi félagid sjalft kostnad vid ferdina nema annad sé sérstaklega akvedid
og formleg heimild veitt til pess. Stjorn skal reglulega gerd grein fyrir 6llum ferdum skv.
framansogou.

I peim tilvikum pegar um er ad raeda ferdir sem standa stjornarmanni il boda 4 vegum
fyrirteekis sem hann starfar hja og 6drum starfsménnum stendur einnig til boda, gildir
ofangreind regla ekki.

4.4. bagnarskylda

Stjornar- og starfsménnum ber ad gaeta pagnarskyldu um pad sem beir kunna ad verda
askynja 1 starfi sinu og leynt 4 ad fara samkvemt 16gum eda edli mals. Pagnarskyldan
helst &fram eftir ad 1atid er af storfum.

4.5. Medferd personuupplysinga

begar unnid er med personugreindar eda personugreinanlegar upplysingar, p.e. upplys-
ingar sem rekja ma beint eda obeint til tiltekins einstaklings, 1atins eda lifandi, i starfsemi
stéttarfélaga eda sjoda 4 peirra vegum skal med paer upplysingar farid skv. 16gum um
persoénuvernd p.m.t. hvad vardar videigandi taeknilegar og skipulagslegar 6ryggisrad-
stafanir til ad vernda par gegn dleyfilegum adgangi, 616glegri eydileggingu og gegn pvi
ad peer glatist eda breytist fyrir slysni.

Slikra upplysinga skal einungis aflad i yfirlystum, skyrum og malefnalegum tilgangi,
peer ekki unnar frekar i 6drum og 6samrymanlegum tilgangi og pess gaett ad afla ekki eda
oska eftir frekari upplysingum og gdgnum en naudsynlegt er hverju sinni. Med vinnslu
er t.d. att vid sdfnun, skraningu, geymslu, breytingar, leit, midlun, dreifingu eda adrar
adferdir til ad gera upplysingarnar tilteekilegar.

Ef um er ad reda vidkvemar persénuupplysingar, t.d. um heilsuhagi, skal aflad
sérstakra, Otviraedra og skriflegra yfirlysinga um heimild til vinnslu peirra. bar upplys-
ingar sem teljast vidkveemar i skilningi laga og vardad geta félagsmenn og starfsemi
stéttarfélaga eru:

Upplysingar um uppruna, litarhatt, kynpatt, stjornmalaskodanir svo og triiar- eda adrar
lifsskodanir.

Upplysingar um hvort madur hafi verid grunadur, keerdur, akaerdur eda demdur fyrir
refsiverdan verknad

Upplysingar um heilsuhagi, p. & m. um erfdaeiginleika, lyfja-, afengis- og vimu-
efnanotkun

Upplysingar um kynlif manna og kynhegdan

begar ekki er lengur malefnaleg astaeda til ad vardveita personuupplysingar skal eyda
peim. Malefnaleg astada til vardveislu upplysinga getur m.a. byggst & fyrirmelum i
16gum eda 4 pvi ad enn sé unnid med upplysingarnar i samraemi vid upphaflegan tilgang
med sdfnun peirra.

5. Sjoadir og hlutverk peirra
5.1. Meginreglur
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Verkalyodsfélog og landsambond mynda ad jafnadi prjar megin rekstrareiningar eda sj6di
en pad eru félagssjodur, sjukrasjodur og orlofssjodur. Hver pessara rekstrareininga byggir
tekjugrunn sinn & akvaedum kjarasamninga og laga um starfskjor launafélks og skyldu-
tryggingu lifeyrisréttinda nr. 55/1980.

Hlutverk hverrar rekstrareiningar sem myndud er med sértekjum eda framlagi fra ein-
hverri af megin rekstrareiningum félags ber ad skilgreina i reglugerd, sampykktum eda
starfsreglum.

Nénar er melt fyrir um starfsemi stéttarfélaga og sjukrasjoda i 16gum ASI og fyrir-
myndarreglum um 16g og reglugerdir peirra.

5.2. Tryggingar og abyrgdir

Allar skuldbindingar og vedsetningar ber ad leggja fyrir stjorn & vidkomandi stjornstigi
til sampykktar. Eigi ma stjorn vedsetja 6drum tekjur einstakra rekstrareininga eda eignir
peirra umfram 30% af markadsvirdi.

Eigi ma binda einstakar rekstrareiningar i abyrgdir vegna skuldbindinga annarra, um-
fram pad sem 16g eda reglugerdir félagsins sjalfs heimila, med peim takmorkum sem ad
framan greinir. Prokuruhafa félags er p6 heimilt fyrir hond félagsins ad abyrgjast med
framsalsaritun greidslu vidskiptaskjala sem félagid hefur eignast 4 edlilegan hatt i teng-
slum vio daglegan rekstur pess.

5.3. Félagssjoour

Félagssjodir og sambandssjodir standa undir pvi sameiginlega starfi sem unnid er og
peim kostnadi sem félagid ber af adild sinni ad landssambandi eda heildarsamtokum
launafélks.

Félags- og sambandssjodir heyra beint undir félags- eda sambandsstjorn og i 16gum og
reglugerdum er ad finna nanari akvadi um radstdfun til einstakra verkefna.

5.4. Sjlikrasj6our

Sjlikrasjodur er samtryggingarsjodur peirra sem greitt er sjiikrasjodsiogjald af. Megin
hlutverk sj6dsins er ad greida sjodfélogum launatap vegna veikinda eda slysa eftir ad
greidslum samkvamt kjarasamningi lykur.

Sjukrasjodur heyrir beint undir stjorn félagsins eda sérstaka stjorn og um hann gildir
sérstok reglugerd.

5.5. Orlofssjodur

Orlofssjodi er ®tlad ad studla ad toku orlofs peirra sem greitt er orlofssjodsidgjald af.
Orlofssjodur getur pannig stadid fyrir uppbyggingu og rekstri orlofshusa til endurleigu
eda styrkt sjodsfélaga 4 annan hatt til toku orlofs.

Orlofssjodur heyrir beint undir stjorn félagsins eda sérstaka stjorn og um hann gildir
sérstok reglugerd.

5.6. Vinnudeilusjodur

Vinnudeilusjooi er xtlad ad stydja félagsmenn fjarhagslega, missi peir laun vegna 16g-
lega bodadrar vinnustdovunar félagsins eda loglega bodads verkbanns atvinnurekenda
sem gera kjarasamning vio félagid.

Vinnudeilusjédur heyrir beint undir stjorn félags eda sérstaka stjorn og um hann gildir
sérstok reglugerd.
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6. Bokhald og reikningsskil

6.1. Almennt

Stjorn verkalydsfélags ber abyrgd 4 fjarreidum, bokhaldi og pvi ad saminn sé arsreikningur
af 16ggiltum endurskodanda sem leggja skal fyrir arlegan adalfund til sampykktar.

Um bokhald og arsreikninga stéttarfélaga og landssambanda ASI gilda sérstakar reglur
settar samkvaemt 40. gr. laga ASI.

6.2. Fjarhagsazetlun
Til ad hafa heildaryfirsyn yfir fjarmal er eskilegt ad gera fjarhagsaeetlun fyrir hvert
rekstrarar og leggja hana fyrir stjorn eigi sidar en fyrir lok janiarmanadar.

Vid gerd fjarhagsaztlunar ber ad syna tekjudflun, radstéfun fjarmuna, framkveemdir og
fjarmalastjorn & viokomandi reikningsari. Vid gerd fjarhagsaetlunar ber einnig ad hafa
hlidsjon af fjarhagslegri stodu hverrar rekstrareiningar fyrir sig.

Stjorn ber ad geeta pess svo sem kostur er, ad heildarttgjold fari ekki fram ur heildar-
tekjum a hverju reikningsari.

[ fjarhagsazetlun skal koma fram efnahagur i upphafi ars og dzetlun um efnahag vid lok
ars, auk aatladra fjarmagnshreyfinga.

Form fjarhagsaaetlunar skal vera i samraemi vid form arsreiknings.

6.3. Arsreikningur
Semja skal arsreikning fyrir félagid i heild, einstakar rekstrareiningar pess eda stofnanir
og fyrirteeki samkvaemt 16gum, reglum og godri reikningsskilavenju.

Gera skal sérstaka grein fyrir verulegum skuldbindingum til lengri tima i arsreikningi.
Arsreikning ber ad endurskoda af 16ggiltum endurskodanda, i samrzemi vid goda endur-
skodunarvenju. Med endurskodudum arsreikningi ber ad fylgja endurskodunarskyrsla
sem leggja a fyrir stjorn.

Arsreikningur 4 ad syna gloggt yfirlit um rekstur og framkvaemdir 4 reikningsarinu og
efnahagsreikning i lok reikningsars 4samt skyringum. | arsreikningi ber ad syna megin-
nidurstodu fjarhagsazetlunar reikningsarsins, hafi stjorn sampykkt gerd hennar til saman-
burdar dsamt yfirliti um fjarhagslegar skuldbindingar félagsins.

Sérstakar vidmidunarreglur gilda um bokhald og arsreikninga stéttarfélaga og landssa-
mbanda.

6.4. Endurskodun arsreiknings
Adalfundur, arsfundur eda ping, allt samkvaemt reglum hvers félags, velur félaginu 16g-
giltan endurskodanda eda endurskodunarfyrirteeki sem vinna ber ad endurskodun.

Endurskodanda félagsins ber ad haga stérfum sinum i samreemi vid 16g og reglur og
godar endurskodunarvenjur i samraemi vid fyrirmyndarreglur ASI vardandi bokhald og
endurskodun.

Med endurskodun sinni ber honum ad komast ad rokstuddri nidurstdu um areidan-
leika arsreiknings og ganga ur skugga um ad fylgt hafi verid dkvadum laga, reglna og
sampykkta um medferd fjarmuna hverrar rekstrareiningar.

6.5. Skodunarmenn
Ef akvaedi er i 16gum adildarsamtaka um kjérna skodunarmenn skal kynna peim arsreikn-
inga og skyrslu 16ggilts endurskodanda timanlega fyrir aritun arsreiknings.
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Skodunarmenn skulu i aritun sinni stadfesta ad peir hafi yfirfarid arsreikninginn og
jafnframt greina fra nidurstodum, dbendingum og upplysingum sem beir telja ad eigi vio
og ef vid 4 um pad sem peir telja ad hafi farid urskeidis i starfshattum eda stjornsyslu.

Adal- og varamenn i stjérnum, sem og starfsmenn félags eda rekstrareininga eru ekki
kjorgengir sem skodunarmenn.

6.6. Aritun arsreiknings

Stjorn félags ber abyrgd a fjarmalum pess og pess vegna undirritar hun arsreikning og
leggur hann fram 4 adalfundi. Ef starfandi er framkvamdastjori undirritar hann einnig
arsreikninginn.

Aritun endurskodanda felur i sér yfirlysingu um ad hann hafi verid endurskodadur og
saminn i samraemi vid akvedi laga um arsreikninga og laga og reglna viokomandi rek-
strareiningar. Endurskodandi leetur enn fremur i 1jos skriflegt alit sitt 4 arsreikningnum og
greinir fra nidurstoou endurskodunar sinnar ad 60ru leyti.

Abendingar og athugasemdir, sem endurskodandi og/eda skoSunarmenn vilja koma 4
framfeeri vio félagsstjorn eda framkvamdastjora félagsins, ber ad setja fram skriflega og
adilum veittur hefilegur frestur til svara.

Efendurskodanda og/eda skodunarménnum pykir asteda til, gera peir tillogur til félags-
stjornar um endurbatur vardandi medferd fjarmuna hja félaginu, um breytingar 4 innra
eftirliti, stjornsyslu og 6dru pvi sem beir telja ad geti verid til bota i rekstri félagsins.

Stjorn skal vardveita & druggan hatt 611 gogn um endurskodunina og samskiptin vid
endurskodanda og skodunarmenn.

Endurskodanda og skodunarménnum er ekki heimilt ad gefa 6viokomandi upplysingar
um hag félagsins, stofnana pess eda fyrirtekja, né annad pad er peir komast ad i starfi
sinu.

6.7. Afgreiosla stjornar a arsreikningi

Arsreikning ber ad fullgera, endurskoda og hafa tilbtinn til afgreidslu i stjorn og 4 adal-
fundi fyrir lok maimanadar. Stjorn skal taka til umfj6llunar og afgreidslu alit, greinar-
gerdir og tillogur endurskodanda og skodunarmanna fyrir pessi timamark.

Sampykkta arsreikninga félags ber ad senda skrifstofu ASI fyrir lok jinimanadar ar
hvert, asamt greinargerd endurskodanda og skodunarmanna.

Vanraki stjorn ad afgreida eda skila arsreikningum sinum innan tilskilins frests, ber
midstjorn ASI ad bregdast vid i samraemi vid starfsreglur sinar par ad latandi, en senda
jafnframt 6llum stjornarménnum bréf par sem tilgreint er ad ekki hafi verid stadid vid
dkvaedi reglna AST um gerd og skil 4 arsreikningum.

Sampykki adalfundar & arsreikningi felur i sér endanlega afgreidslu peirra og peirra
félagslegu akvardana sem eru forsendur hans.
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Starfsemi og skipulag a skrifstofu ASI

Starfsemi & skrifstofu ASI byggir 4 starfs- og fjarhagsazetlun sem unnin er af forseta
og framkvaemdastjora ASI i samradi vid Starfs- og fjarhagsnefnd og sidan sampykkt af
midstjorn AS.

Starfs- og fjarhagsaetlun var 16g0 fyrir midstjorn i byrjun desember, par sem linur
voru lagoar fyrir starfsemi skrifstofunnar fyrir arid 2009 og hun sidan sampykkt & fundi
midstjornar i jantiar 2009. I 1j6si dvissu um tekjupréun ASI vegna samdrattar hja adildar-
félogunum lagdi midstjorn til ad frestad yrdi ad rada framkvemdastjora ad sinni, en ad
forseti sambandsins taeki vid abyrgd hans ad mestu leyti. Jafnframt var dkvedid ad Olafur
Darri Andrason, deildarstjori Hagdeildar ASI, gegndi hlutverki fjarmalastjéra og Eyran
Bjork Valsdottir, deildarstjori Fraedsludeildar ASI/MFA, gegndi hlutverki starfsmanna-
stjora.

Starfsemin 4 skrifstofu AS{ markadist 4 timabilinu einkum af peim vidfangsefnum sem
fjallad er um i pessari skyrslu. bvi til vidbotar komu fjolmorg mal til kasta Alpydusam-
bandsins og starfsfolks pess. bar ma nefna margvisleg mal er tengjast talkun kjarasamn-
inga, utreikninga og 16g, auk hagfraedilegra urlausnarefna af ymsu tagi. Hrun fjarmala-
kerfisins og sa gridarlegi efnahagslegi samdrattur i kjolfar pess hefur sett mark sitt &
starfid 4 arinu. Margvisleg upplysingagjof er mikill og vaxandi pattur i starfseminni.

Starfsmenn 4 skrifstofu ASI 1. oktéber 2009

Starfsmenn Alpydusambands Islands voru pann 1. oktober sidast lidinn sem hér segir:
Asa Jonsdoéttir, gjaldkeri, Astridur Andrésdoéttir, fulltrai, Dalla Olafsdéttir, 16gfreeo-

ingur, Gylfi Arnbjornsson, forseti AST, Gudmundur Hilmarsson, sérfraedingur, Berglind S.

Guonadottir, restiteeknir , Halldor Gronvold, adstodarframkvamdastjori og deildarstjori
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félagsmaladeildar, Henny Hinz, hagfreedingur og verkefnisstjori verdlagseftirlits , Ingi-
bjérg Bjérnsdottir, matradskona, Ingibjérg R. Gudmundsdottir, varaforseti ASI, Ingunn
S. Porsteinsdottir, hagfreedingur, Kamilla Hildur Gisladottir, fulltrai i afleysingum til
loka september, Magnus Norddal, 16gfreedingur og deildarstjori 16gfreedideildar, Maria
Haraldsdottir, bokari, Marianna Traustadottir, sérfraedingur i jafnréttismalum, Olafur
Darri Andrason, hagfraedingur og deildarstjori hagdeildar ASI, Snorri Mar Skulason,
deildarstjori upplysinga- og kynningardeildar, Eyran Bjork Valsdottir, fraedslufulltrii og
deildarstjori MFA fraeedsludeildar ASI, Sif Olafsdéttir fulltrai, sem verid hefur i barn-
eignafrii en kemur til starfa 1. oktober og Stefan Ulfarsson, hagfraedingur, sem verid
hefur i barneignafrii en kemur til starfa 1. oktober.

Nokkrar breytingar hafa ordid 4 starfsmannahaldi hja ASI frd sidasta arsfundi, en
Vigdis Hauksdottir 16t ad eigin 6sk af storfum 4 starfsarinu og var Dalla Olafsdéttir radin
i hennar stad.
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Starfsendurhaefingarsjéour

Starfsendurhafingarsjodur er sjalfseignarstofnun sem var upphaflega stofnud af
Alpydusambandi fslands og Samtokum atvinnulifsins { mai 2008. { jantiar 2009 var sidan
undirritud ny stofnskra sjodsins med adkomu stéttarfélaga og atvinnurekenda & opin-
berum vinnumarkadi. Sj6durinn byggir 4 samkomulagi um nytt fyrirkomulag starfsendur-
haefingar 1 kjarasamningum 4 vinnumarkadi 4 arinu 2008.

Stofnadilar Starfsendurhafingarsjods eru:
+ Alpydusamband fsland

 Samtok atvinnulifsins

* Bandalag starfsmanna rikis og baja

* Bandalag haskolamanna

+ Kennarasamband fslands

* Fjarmalaradherra

* Reykjavikurborg

* Launanefnd sveitarfélaga

Hlutverk og stefna
Hlutverk Starfsendurhafingarsj6ds samkvemt skipulagsskra er ad draga markvisst ur
likum 4 pvi ad launafolk hverfi af vinnumarkadi vegna varanlegrar 6rorku, med aukinni

virkni, eflingu endurhafingar og 60rum urraedum.
Stefna Starfsendurhaefingarsjods er ad;
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« skipuleggja radgjof og pjonustu fyrir starfsmenn sem veikjast til lengri tima eda
slasast pannig ad vinnugeta skerdist

* studla a0 snemmbearu inngripi med starfsendurhafingarirraedum i samstarfi vid
sjukrasjodi og atvinnurekendur

« fjirmagna radgjof og fjolbreytt endurhaefingarirraedi sem mida ad aukinni virkni
starfsmanna sem buia vid skerta vinnugetu til vidbotar pvi sem pegar er veitt af hinni
almennu heilbrigdispjonustu i landinu

« studla ad fjolbreytni og auknu frambodi urraeda i starfsendurhafingu

* byggja upp og studla ad samstarfi allra peirra adila sem koma ad starfsendurhafingu
vidkomandi einstaklinga

« hafa ahrif & vidhorf og athafnir i samfélaginu til ad studla ad aukinni virkni starfs-
manna

* stydja vid rannsoknir og proéunarvinnu a svidi starfsendurhefingar.

Meginverkefni Starfsendurhafingarsjods eru ao;

« skipuleggja storf radgjafa sem starfa 4 vegum sjukrasjooa stéttarfélaganna og adstoda
einstaklinga sem purfa & starfsendurhafingu ad halda. Starfsendurhafingarsjodur
greidir kostnadinn af storfum radgjafanna, hefur umsjon og eftirlit med starfi peirra
og veitir peim faglegan studning. Sérstok ahersla er 16gd 4 snemmbeert inngrip med
starfsendurhafingarirredum i samstarfi vid sjikrasj6di og atvinnurekendur greida
kostnad af radgjof ymissa fagadila um motun sérstakrar einstaklingsbundinnar endur-
hefingaraztlunar, s.s. lekna, salfreedinga, i0jupjalfa, sjukrapjalfara, félagsradgjafa,
nams- og starfsraogjafa o.s.frv.

« greida kostnad vid urredi og endurhefingu til ad auka vinnugetuna, til vidbotar pvi
sem pegar er veitt af hinni almennu heilbrigdispjonustu i landinu.

Onnur verkefni Starfsendurhzfingarsj6ds eru ad;

« studla ad aukinni fjolbreytni og frambodi urreda i starfsendurhefingu

* byggja upp og studla ad samstarfi allra peirra adila sem koma ao starfsendurhefingu

« hafa ahrif a4 vidhorf og athafnir i samfélaginu sem studla ad aukinni virkni ein-
staklinga

* stydja vid rannsoknir og proéunarvinnu a svidi starfsendurhefingar.

Aherslupzettir
Motadir hafa verid meginaherslupzttir sem hafdir eru ad leidarljosi i starfsemi sj60sins.
beir eru eftirfarandi:

* Jakvaeda nalgun. Vio viljum hafa jakvaed ahrif 4 einstaklinga, atvinnurekendur,
stéttarféldg, opinbera adila og fagadila til ad na sem bestum arangri.

* Gott samstarf. Vid leggjum aherslu 4 gott samstarf vio alla pa adila sem koma med
einum eda 6drum hetti ad starfsendurhafingu einstaklinga. Vid viljum einnig leggja
okkar af morkum til ad studla ad goédu samstarfi mismunandi adila med hagsmuni
peirra einstaklinga ad leidarljosi sem purfa & pjonustu og adstod ad halda.

* Ad nyta urrzdi og byggja upp urradi i nerumhverfi einstaklingsins. bad er
mikilvaegt ad einstaklingar um allt land hafi adgang ad godri pjonustu i sinni heima-
byggd og pjonustan taki mid af adsteedum einstaklinga 4 hverjum stad.
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* Ad maeta folki par sem bpad er statt hverju sinni. Til ad geta haft jakvaed ahrif &
einstaklinga parf ad vera til stadar skilningur a4 adstedum peirra og lidan — adeins
pannig er unnt ad taka skref fram 4 vid. Med godri samvinnu beggja adila ndum vid
arangri saman.

* Virkni einstaklinga. Vid viljum horfa a styrkleika hvers einstaklings, en ekki veik-
leika og leggja aherslu 4 pa eiginleika og hafileika sem eru til stadar. Ut fra peirri
stoou er metid hvernig unnt er ad auka starfshaefni einstaklingsins eda vidhalda henni
— allt eftir adstedum.

* A0 skapa rymi fyrir alla. Pad parf ad vera ram fyrir einstaklinga med mismunandi
feerni og haefni i okkar samfélagi. Med auknu rymi aukum vid moguleika allra ein-
staklinga til ad taka virkan patt i samfélaginu.

» Ad efla pekkingu og reynslu. Vid viljum efla pekkingu og reynslu & svioi starfs-
endurhzfingar 4 islandi.

I kynningarefni um sjodinn hefur auk pess verid notad slagordid ,,Verum virk* og
hugtokin ,,hvatning — patttaka — taekifeeri til ad endurspegla pau gildi sem vid vinnum
samkveaemt.

Skrifstofa og starfsmenn

Starfsemi sj60sins hofst sumarid 2008 og pa tok Soffia Vernhardsdottir ad sér ad sja
um innheimtumal fyrir sj6dinn. Framkvamdastjori var sidan radinn til starfa um midjan
agust. Fyrstu verkefnin voru af ,praktiskum toga par sem purfti baedi ad koma inn-
heimtumalum i farveg og einnig ad koma grunnrekstri i gang, badi hvad vardar husnadi,
bokhald, tolvukerfi, sima og fleira. Fyrstu sérfreedingarnir komu til starfa i september
2008 og var haustid notad til ad undirbyggja og moéta faglega starfsemi sjodsins.

Starfsmenn
f lok september 2009 eru starfsmenn VIRK eftirfarandi:
* Vigdis Jonsdottir, framkvemdastjori, 100% starf
+ Asa Déra Konradsdottir, sjikrapjalfari og sérfraedingur i stafsendurhafingu, 100%
starf
» Gudbjorg Robertsdottir, innheimta og bokhald, 100% starf
* Gunnar K Gudmundsson, endurhafingarlaknir, 20% starf
* Ingibjorg Porhallsdottir, hjtikrunar- og kennslufraedingur og sérfredingur i rannsok-
num { heilbrigdispjénustu, 100% starf
* Sigurdur b Sigursteinsson, idjupjalfi og sérfredingur i starfsendurhefingu, 100%
starf
» Svava Jonsdottir, hjukrunarfredingur og sérfredingur i starfsmannaheilsuvernd,
30% starf
* Soffia Vernhardsdattir, gjaldkeri, timavinna.
» borsteinn Sveinsson félagsradgjafi, 100% starf.

Verkefni starfmanna og sérfraedinga 4 skrifstofu Starfsendurhafingarsj6os felast adal-

lega i stjornun, uppbyggingu starfseminnar og faglegum studningi vid radgjafa & vegum
sjukrasjoda stéttarfélaganna. Adal starfsemi 4 vegum sjodsins fer hins vegar fram hja
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radgjofum sjikrasjodanna og hja endurhafingaradilum sem kostadir eru af Starfsendur-
hefingarsj6di og starfa med peim einstaklingum sem purfa & radgjof og endurhafingu
ad halda.

Verkefni og aherslur sjodsins hafa radid uppbyggingu og dkvérdunum um radningar &
starfsmonnum til sjodsins. Hja sjodnum barf ad starfa mjog 6flugt pverfaglegt teymi sem
getur badi haldid utan um radgjafa um allt land og veitt peim faglegan studning og getur
einnig byggt upp starfsemi sjodsins til framtidar og tryggt pad ad sjodurinn hafi forgdngu
um ad proa og auka pekkingu og reynslu i starfsendurhafingu hér 4 landi.

Radgjafar hja sjukra/styrktarsjéoum
Strax um haustid 2008 var byrjad ad undirbua starf radgjafa hja sjikra/styrktarsjodum
stéttarfélaga um allt land. Framkvaemdastjori sjodsins asamt sérfreedingum sjodsins
fundadi med stéttarfélogum um allt land til ad reeda fyrirhugada samvinnu og afla upp-
lysinga. Einnig var unnid markvisst ad pvi ad proa ymis teki og gdgn sem radgjafar nota
i sinu starfi.

Starfslysing og hafnikrofur radgjafa voru fyrst motadar og sampykktar af stjorn
sj60sins haustid 2008. Grunnferill vegna starfsendurhafingar var 4 sama tima teiknadur
upp og sampykktur af stjorn sjodsins.

Tilraunaverkefni, samningar og radning radgjafa um allt land

[ desember 2008 var akvedid ad fara af stad med tilraunaverkefni med premur
sjukrasjodum til ad profa vinnuferla, gatlista og ymis teki og einnig til ad meta baedi
umfang starfa radgjatanna og parfir peirra fyrir adstod og studning af halfu sérfredinga
Starfsendurheafingarsj6ds. Pessi tilraun tokst vel og & grundvelli hennar var dkvedid ad
halda afram, gera tilraunina vidtaekari og lata hana na til fleiri félaga.

Fyrri hluta arsins 2009 var samid vid flest stéttarfélog eda samtok stéttarfélaga 4
landinu um fyrirkomulag radgjafastarfsins og i framhaldi af pvi hafa félogin/samtokin
r40i0 radgjafa til starfa. Mjog margir rddgjafar eru pvi ad koma til starfa i 4gust og sep-
tember 2009. I byrjun september voru pannig starfandi 14 einstaklingar { um 11 stodu-
gildum sem radgjafar um allt land. A landsbyggdinni sameinast 511 stéttarfélog 4 tilteknu
svedi um einn radgjafa, pannig er t.d. einn radgjafi fyrir 61l stéttarfélog & Sudurlandi og
pad sama & vid um Austurland en & héfudborgarsvaedinu pa eru steerri stéttarfélog med
einn eda fleiri radgjafa hja sér 4 medan minni félog sameinast um radgjafastarfio.

Eftir er a0 ganga fra samningum og radningu radgjafa & nokkrum stédum & landinu
og er verid ad vinna ad pvi ad klara pau verkefni. Stefnt er ad pvi ad fyrir arslok 2009
verdi komnir radgjafar til starfa hja 6llum stéttarfélogum um allt land. Um er ad raeda 19
einstaklinga i um 15 st6ougildum.

Starfspréun og pjalfun radgjafa

Mikil vinna hefur verid 16g0 i a0 proa og utbua efni sem radgjafar munu nota i sinu starfi.
Hér er um a0 raeda baedi ymiss konar gatlista, vinnuferla, reglur, fraedsluefni, samskipta-
teeki sem nefhist ,,Mappa teekiferanna“ og margt fleira. Auk pess a sér stad proéun a fraeds-
lu og pjalfun fyrir radgjafana og nu pegar hafa verid haldin tvé 5 daga namskeid fyrir
raogjafa.
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[ framtidinni er gert rad fyrir ad allir radgjafar seeki grunnndmskeid hja Starfsendur-
hafingarsjooi fljotlega eftir ad peir hefja storf og ad sidan verdi radgjéfum tryggd
simenntun i formi ndmskeida eda namsdaga & vegum sjodsins med reglulegu millibili.
Tilgangurinn med namskeidunum er ad tryggja ad allir vinni eftir sému hugmyndafraedi,
adferdafredi og vinnuferlum og ad radgjafarnir sem munu starfa dreift um allt land kynn-
ist 6llum sérfreedingum Starfsendurhafingarsjods og 60rum radgjofum til ad audvelda
samskipti og samvinnu.

Starfshefnimat

Mikil vinna hefur att sér stad hja Starfsendurhafingarsj6di vid préun og uppbyggingu
4 nyju matskerfi til ad meta starfshefni einstaklinga. Verkefnid er unnid i nainni sam-
vinnu vid opinbera adila og 4 fulltrai Starfsendurhafingarsj6os sati i faghopi sem vinnur
undir framkvaemdanefnd forsatisraduneytis um endurskodun & ororkumati. Starfshaef-
nimat & ad meta stoou og moguleika einstaklings til aukinnar starfshefni og byggist &
mati, hvatningu, virkjun og adstod. A vegum pessa faghops hefur nii verid Gitbuin skyrsla
me? tilldgum um innihald nys matskerfis og hefur henni verio skilad til félagsmalaradu-
neytis.

Aherslupzettir

Aherslupzettir Starfsendurhzfingarsjods i pessari vinnu hafa verid eftirfarandi:

* Mikilvaegt er ad horfa til moguleika og getu m.t.t. starfshefni einstaklingsins. Pad er
pvi ekki sjikdomsgreiningin sem slik sem skiptir mali heldur ad einstaklingurinn nai
ad verda eins virkur patttakandi i samfélaginu og mogulegt er.

* AQ heildarhugsun um virkniaukandi adgerdir og endurhafingu sé til stadar sama hvar
einstaklingur er staddur i kerfinu.

AJ kerfid fangi alla pa peetti sem skipta mali og horfi 4 einstaklinginn og adsteedur hans

4 heildraenan hatt.

* A9 vardveita vinnusamband einstaklinga og ad byggja upp go6d tengsl vid vinnu-
markadinn. begar starfshaefni er metin pa parf ad gera pad m.t.t. krafna og adstedna
4 vinnumarkadi.

* A9 kerfid innihaldi badi kortlagningu 4 adsteedum og virkniaukandi adgerdir par sem
hofudmarkmioio er ad veita adstod til sjalfshjalpar

* Ad kerfid sé skyrt en um leid sveigjanlegt svo unnt s¢ ad meta adstedum Olikra
einstaklinga.

Oflun pekkingar
Sérfraedingar Starfsendurhafingarsjods hafa lagt aherslu 4 ad afla sér pekkingar badi hér-
lendis og erlendis um adferdir, strauma og stefnur i starfsendurhefingu. Sérstok ahersla
hefur jafnframt verid 16g0 4 a0 afla upplysinga um bper adferdir sem verid er ad nota i
nagrannalondum okkar sem og 60rum l6ndum sem hafa stadid framarlega & pessu svidi.
Safnad hefur verid saman 4 heimasidu sj60sins (www.virk.is) upplysingum um alla pa
adila hérlendis sem bjoda fram pjonustu & svioi starfsendurhafingar. Pessar upplysingar
eru flokkadar eftir landshlutum 4 heimasidu sj60sins og dhersla er 16g0 4 ad vidhalda
peim og baeta og breyta eftir peim athugasemdum sem berast. Sérfreedingar sjodsins hafa
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auk pess sérstaklega kynnt sér ymsa pa starfsemi sem fer fram hér 4 landi 4 svioi starfs-
endurhefingar og fengid par mikilvaega innsyn og gagnlegar upplysingar.

Kaup 4 sérfraedipjonustu og urrzedum a svidi starfsendurhzefingar
Innkaupastefna hefur verid métud og sampykkt af stjorn sjodsins. Verid er ad vinna vid
gerd samninga um starfsendurhafingararradi og mun sjodurinn & nastu vikum semja
vid urredaadila um allt land. Pad sem fyrst og fremst mun rada ferdinni vardandi kaup 4
bjonustu & svidi starfsendurhafingar eru parfir peirra einstaklinga sem purfa & pjonustu
ad halda. [ upphafi verda gerdir afmarkadir og timabundnir samningar 4 medan pjénustan
er 1 préun. Sjodurinn mun annars almennt vera opinn fyrir pvi ad kaupa pjonustu af
adilum sem hafa tilskilin leyfi, fagkunnattu og pa sérfraedipekkingu sem leitad er eftir.
Reynslan mun sidan leida i 1j0s hvada adilar skila bestum arangri og til framtidar pa er
arangur sa pattur sem skiptir mestu mali.

begar samningar eru gerdir vid utanadkomandi adila um pjonustu 4 svidi starfsendur-
hefingar pa parf ad skilgreina og eftir adstedum byggja upp pekkingu og vinnuferla i
kringum eftirfarandi peetti:

« Skilgreiningar 4 peirri pjonustu sem porf er 4 og semja parf um.

« Skilgreindar kréfur um gaedi, markmid og drangursvidmid.

+ Akvadi um abyrgd, eftirlit og upplysingar.

Vinna vid ad skilgreina og byggja upp ofangreinda paetti 4 sér nu stad hja Starfsend-
urhafingarsjooi og i pvi samhengi hefur verid safnad saman upplysingum og gégnum
baedi hérlendis og erlendis.

Oryggi og medferd upplysinga

Radgjafar og fagadilar sem starfa & vegum Starfsendurhefingarsjods koma 6hjakvaemi-
lega til med ad fa i hendur vidkvaemar persoénulegar upplysingar um einstaklinga. bad
er pvi mjog mikilveegt ad starfsemi sjodsins og par med talid allir vinnuferlar, reglur og
skraningar uppfylli allar krofur Personuverndar og séu til fyrirmyndar og til verndar peim
einstaklingum sem njéta pjonustu & vegum sjodsins. Starfsendurhaefingarsjodur fékk pvi
strax 1 haust til 1ids vid sig sérfraeding i personuverndarmalum sem hefur unnid med
okkur ad motun vinnuferla og reglna sem tryggja pad ad vid forum eftir 1gum og reglum
um persoénuvernd og uppfyllum kréfur Persénuverndar.

Starfsemin hefur verid tilkynnt til Personuverndar og einnig hefur verid utbuid upplyst
sampykki sem einstaklingar purfa ad kynna sér og skrifa undir i upphafi pjonustunnar.
Radgjafar og starfsmenn sjodsins skrifa einnig undir sérstaka trunadaryfirlysingu vegna
peirra starfa. Upplysingadryggisstefna hefur verid skilgreind og var hun sampykkt af
stjorn sjodsins 1 mars 2009. A grundvelli upplysingadryggisstefnunnar hafa sidan verid
settar vinnureglur um skraningu gagna. Fleiri vinnureglur og skjol sem tengjast upplys-
ingadryggi eru i motun s.s. sidareglur starfsmanna og radgjafa og verid er ad leggja loka-
hond 4 6ryggishandbok Starfsendurhafingarsj6os.

Skjalakerfi

Gert er rad fyrir ad allar upplysingar er tengjast starfi radgjafa og annarra sérfredinga
sem starfa & vegum sjo0sins verdi vistadar i skjalakerfi sem er verid ad innleida hja
Starfsendurhafingarsj6oi.
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Vid innleidingu og notkun kerfisins er sérstaklega hugad ad stefnu sj6dsins vardandi
upplysingadryggi og peim vinnureglum sem pvi tengjast.

Heimasida, kynningarefni og samstarf

Heimasida sjodsins var sett i loftid i byrjun ndvember 2008. A heimasidunni er ad finna
mikilvaegar upplysingar um starfsemi sjodsins, fréttir af gangi mala dsamt upplysingum
um starfsendurhafingartiirreedi um allt land. Par er einnig ad finna gott yfirlit yfir mikil-
vaega tengla og ymsan frodleik um starfsendurhafingu. Heimasioan hefur fengio godar
viotokur og fjoldi innlita er um 1.200 til 1.600 { hverjum manudi og er um ad reda
stdouga aukningu fra manuodi til manadar.

Merki (logo) sj6dsins var hannad af Kristinu Mariu Ingimarsdéttur grafiskum honnudi
og sa hun einnig um hoénnun heimasidunnar og annars kynningarefnis fyrir sj6dinn.
Gefinn hefur verid ut beklingur um sj6dinn og nu er unnid ad gerd ymiss fredsluetnis
fyrir bedi starfsmenn, stéttarfélog og atvinnurekendur.

Haldnar hafa verid o6talmargar kynningar 4 starfsemi sjodsins baedi fyrir stéttarfélog,
atvinnurekendur, faghdpa, opinbera adila og veitendur pjonustu & svioi starfsendurheef-
ingar. Starfsendurhafingarsjodur hefur einnig 4 haustmanudum 2009 komid inn 4 nam-
skeid fyrir trinadarmenn stéttarfélaga meo fraedslu.

Sj6durinn hélt opinn morgunverdarfund i lok april um starfsendurhafingu. Sérstakur
gestur & fundinum var Gail Kovacs en hiin er sérfreedingur a svioi starfsendurhafingar og
hefur starfad sem alpjodlegur radgjafi 4 pvi svidi um aratuga skeid i Bretlandi, Kanada og
Bandarikjunum. Um 120 manns mattu 4 fundinn og pvi ljost ad mikill dhugi er til stadar
a pessum malaflokki.

Hja sjoonum hefur einnig verid 16gd mikil dhersla & gott samstarf vid alla hagsmu-
naadila i starfsendurhafingu og pa sérstaklega opinbera adila. Sjédurinn hefur pannig
sérstaklega 6skad eftir samstarfi vid baoi Tryggingastofnun rikisins og Vinnumalastofnun
til ad tryggja pad ad adferdir og vinnuferlar séu samraemdir og skyrir pegar kemur ad star-
fsendurhafingu og starfshafnimati — en pad er forsenda pess ad unnt sé ad tryggja goda
og samfellda pjonustu gagnvart einstaklingum.
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Umsagnir um pingmal

Frumvarp um breytingu 4 16gum um medferd einkamala, nr. 91/1991, 32.
mal.

Alpydusamband fslands stydur mjog eindregid framgang pessa mals og tekur undir pau
sjonarmid sem flutningsmenn gera grein fyrir i greinargerd med frumvarpinu.

Frumvarp til breytinga 4 almennum hegningarlogum, nr. 19 12. februar
1940, med sidari breytingum (upptaka, hrydjuverk, skipulogd brotastarf-
semi og peningapvzetti), 33. mal.

Alpydusamband Islands gerir ekki athugasemdir vid frumvarpid eda einstakar greinar
pess.

ASI stydur pad eindregid ad akveedi almennra hegningarlaga nr. 19/1940 verdi 16gud
a0 mikilveegum alpjodlegum skuldbindingum er varda barattu gegn fjolpjodlegri, skipu-
lagdri brotastarfsemi (Palerm6-samningurinn), um ad koma i veg fyrir, berjast gegn og
refsa fyrir verslun med folk, einkum konur og boérn.

ASI stydur einnig ad med frumvarpinu er lagt til ad gerdar verdi naudsynlegar rad-
stafanir til ad haegt verdi a0 fullgilda Evropuradssamning um varnir gegn hrydjuverkum
og Evropuradssamning um adgerdir gegn mansali.

Pbé telur Alpydusamband Islands afar jakvett skref stigid med frumvarpinu par sem
lagt er til ad hart verdi tekid 4 spillingu og peningapvetti med upptdku eigna og fleiri
urreedum er fram komu i matskyrslum GRECO (Group of States Against Corruption) og
FATF (Financial Action Task Force).
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Pingsalyktunartillaga um skipan fridaga ad vori, 85. mal.
Alpydusamband Islands leggst eindregid gegn b. 1id tillsgunnar par sem lagt er til ad
1.mai verdi haldinn hatidlegur sem fridagur verkamanna, fyrsta manudag i mai.

1.mai er skilgreindur sem fridagur verkafélks i almennum kjarasamningum p6 ad hann
sé skilgreindur sem almennur fridagur allra med 16gum 39/1966. Hann verdur pvi ekki
fluttur & annan almanaksdag i mai nema med 6l6gmaetu inngripi Alpingis i kjarasamn-
inga.

Frumvarp til laga um breytingu 4 16gum nr. 54/2006, um atvinnuleysis-
tryggingar, og logum nr. 88/2003, um Abyrgdasj6d launa, vegna sérstakra
a0stzeona a vinnumarkaoi, 115. mal.

Alpydusambandi [slands hefur borist til umsagnar ofangreint frumvarp til laga um
breytingu 4 16gum nr. 54/2006, um atvinnuleysistryggingar, og 16gum nr. 88/2003, um
Abyrgdasjod launa.

Alpydusamband fslands lysir fullum studningi vid efni frumvarpsins og leggur rika
aherslu 4 ad pad verdi ad 16gum sem fyrst, enda liggur fyrir ad beedi af halfu launafolks
og atvinnurekenda er bedio0 eftir pvi ad pad taki gildi. Eins og kemur fram i athuga-
semdum med frumvarpinu og aréttad var a fundi félags- og trygginganefndar er tilgangur
frumvarpsins sa ad fyrirteeki sem standa frammi fyrir prengingum og samdreetti i starf-
semi sinni fari frekar pa leid ad draga 0r starfshlutfalli starfsmanna sinna timabundid
fremur en ad segja upp radningarsamningi peirra.

Jafnframt skal aréttud st afstada Alpydusambandsins, vegna gildistima laganna, ad
timinn fram til 1. mai n.k. verdi notadur til ad meta reynsluna af framkveemd pessara
breytinga 4 16gunum um atvinnuleysistryggingar og reynsluna af 16gunum ad 60ru leyti
i 1josi samdrattarins 4 vinnumarkadi og vaxandi atvinnuleysis.

Frumvarp til laga um pjédaratkvaeodagreioslur, 125. mal.

Alpydusamband Islands telur ad markmid pjodaratkvadagreidsina sé og eigi ad vera pad,
a0 veita pjodinni vald til pess binda hendur 16ggjafar- og framkvaemdavaldsins. bjodar-
atkvaedagreidsla eigi med 6drum ordum ad vera bindandi en ekki leidbeinandi og skapa
fravik fra meginreglu hefdbundinnar stjérnskipunar um fulltrualydraeoi.

ASI studdi mjog eindregid frumvarp til stjornarskipunarlaga um breytingu 4 stjornarskra
lydveldisins fslands, nr. 33/1944, med sidari breytingum sem flutt var af peim Johénnu
Sigurdardottur, Steingrimi J. Sigfussyni, Birkir J. Jonssyni og Gudjoni A. Kristjanssyni
4 136 loggjafarpingi. Malid nadi ekki fram ad ganga. Afstada ASI er obreytt og stydur
sambandid pad mjog eindregid ad stjornarskra slands verdi breytt pannig ad beint og
millilidalaust lydraedi verdi tekid upp hér 4 landi. Lita ma & pad frumvarp sem nu er flutt
sem jakvztt skref i pa att og stydur ASI framgang pess.

Hvad efni frumvarpsins vardar ad 60ru leyti leggur ASI til ad frumvarpinu verdi breytt
og inn i pad felldar heimildir til pess ad framkalla pjodaratkveedagreidslu med studn-
ingi tiltekins hlutfalls kosningabzaerra manna og ad nidurstadan verdi leidbeinandi fyrir
Alpingi med sama hztti og gert er rad fyrir i 1.gr. frumvarpsins. Jafnframt er pad mat AS{
ad timamork 1.mgr. 4.gr. séu of rim.
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Frumvarp til laga um abyrgdéarmenn, 125. mal.
Alpydusamband {slands stydur framgang pessa mals. Nokkrar athugasemdir eru po
geroar.

ASI er sammala peirri meginhugsun sem 4 bak vid 1.mgr. 8.gr. byr og sem kemur fram
i greinargerd med akveedinu en ordalag akvaedisins getur kallad &4 misskilning. bar segir
a0 a0for verdi ekki gerd i fasteign par sem ,,abyrgdarmadur byr eda fjolskylda hans®.
Skilja ma akvee0did pannig ad tver fasteignir og jafnvel fleiri geti med akvadinu verid
undanskildar medan etlunin virdist vera su ad undanskilja pad ibudarhiisnedi par sem
abyrgdarmadur og eftir atvikum born pau sem hann er framfaersluskyldur vid og maki
ef honum er til ad dreifa, halda sameiginlegt heimili. Einnig ma velta pvi fyrir sér hvort
eOlilegt sé ad undanskilja allt ibudarhtisnadi 6had porfum vidkomandi fjolskyldu, sterd
eoa dyrleika.

Skv. 8.gr. tekur adfararbann til allra personulegra dbyrgda. Vaentanlega eiga frumvarps-
flytjendur vid personulegar abyrgdir skv. 16gunum og ekki adrar en einstaklingar geta
tekid & sig personulegar abyrgdir med ymsum 60rum haetti en peim sem 16gin geyma.
Akvadid parfnast skyrleika hvad petta vardar.

Athygli er vakin & pvi, ad algeng form abyrgdar hafa lengi verid vixlar par sem adal-
skuldari er sampykkjandi og pau sem gangast i abyrgd utgefandi og abyrgdarmenn en
nokkud hefur dregid ur slikum abyrgdum. Kveda parf skyrt 4 um pad hvort 16gin taki til
vixilabyrgoa.

Athygli er ad lokum vakin a pvi, ad 16gin geyma ekki akvaedi um pad hverjar afleidin-
gar pess eru ef lanveitandi uppfyllir ekki skyldur sinar skv. 4., 5. og 6.gr.

Frumvarp til laga um breytingu 4 16gum nr. 44/1998, um husnadismal, 137.
mal.
Med frumvarpinu er lagt til ad heimiladur lanstimi skuldbreytingarlana sem ibudala-
nasjodi er heimilt ad veita verdi lengdur Gr 15 arum i 30 ar. Jafnframt er lagt til a0 heimilt
verdi ad lengja upphaflegan lanstima lana sjodsins vegna greidsluerfidleika um allt ad
30 4r i stad 15 4ra eins og nii er. P4 er lagt til ad [budalanasjodi verdi veitt heimild til
a0 leigja eda fela 6drum med samningi ad annast leigumidlun med ibtidarhuisnaedi sem
sjoourinn eignast & naudungaruppbodi.

ASI stydur mjog eindregid sampykkt pessa frumvarps en litur jafaframt svo 4, ad um
sé a0 raeda einn patt af mun steerri azetlun um naudsynlegar breytingar & 16gum til pess ad
mata hratt vaxandi vanda 4 husnadis- og lanamarkaoi.

Frumvarp til laga um sjikraskrar, 170 mal.
Alpydusamband fslands stydur pad markmid laganna ad auka gaedi heilbrigdispjonustu
og draga ur kostnadi med pvi ad tryggja heildstadari syn a pa pjonustu sem porf er a.
Vegna pess magns af upplysingum sem verdur adgengilegt med samreemdum heetti
munu 16gin skapa ny vandamal og urslausnarefni sem ekki eru til stadar ni med sama
haetti. Mikilveegt er ad pess verdi gaett, ad einstaklingar verdi ekki pvingadir til pess ad
veita upplysingar um malefni sem peir kjosa ad gaett sé tranadar um. Pad 4 m.a. vid um
oflun gagna 4 vegum tryggingafélaga i tilefni tryggingakaupa eda mats 4 6rorku. Hvernig
peirri vernd verdur beint komid vid eru ekki gerdar tillogur um en athygli & vandamalinu
vakin. Pad er gert med pad i huga ad askilegri vernd verdi fundinn stadur annad af tvennu
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i fyrirliggjandi frumvarpi eda med breytingum a annarri 16ggjof.

Miklu skiptir ad vel takist til vid smidi pess gagnagrunns sem halda mun utan um
sjukraskar og telur AST pad mikilvaegt ad 611 innlit og allar feerslur verdi rekjanlegar til
pess sem litur inn, gerir ferslur eda breytir peim.

A9 lokum er vakin athygli 4 pvi, ad 16gin geyma ekki akvadi um skadabotaskyldu
stofnunar eda einstaklinga gagnvart peim sem telja ad tranadur hafi verid & sér brotinn
med 6logmetri skraningu upplysinga eda oheimilu innliti i skrar sem vidkomandi & ekki
a0 hafa adgang ad og sem trunadur skal gilda mun. Hinar almennu reglur skadabota-
réttarins gilda ad sdnnu en mjog erfitt er ad sanna tjon ef logmatum hagsmunum er
raskad og pvi @skilegt ad 16gin geymi lagmarksakvadi hér ad lutandi sem styrkja myndu
varnadarahrif 23.gr. laganna.

Frumvarp til laga um framhaldsfraedslu, 216. mal

Alpydusamband fslands (ASI) vill i upphafi arétta ad pad hefur lengi verid skodun sam-
bandsins ad mikilvaegt vaeri ad setja sérstaka rammaldggjof um framhaldsfraedslu (ful-
lordinsfraedslu). Naegir 1 pvi sambandi ad benda a tillogur verkefnisstjornar um simenn-
tun fra arinu 2004 sem ASI 4tti adild ad og yfirlysingu rikisstjornarinnar i tengslum vid
gerd kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi 17. febraar 2008.

Frumvarpid felur i sér vidurkenningu & mikilvegi pess ad folk sem komid er ut &
vinnumarkadinn hafi tekiferi til ad auka pekkingu sina og ferni, einkum ad folk med
litla formlega vidurkennda menntun fai ,,annad tekiferi til nams*. Jafnframt felst i frum-
varpinu vidurkenning & porf launafélks og fyrirteekja fyrir eftir- og endurmenntun og
nyskopun til ad meta breyttum kréfum atvinnulifsins.

Frumvarp var unnid i samraoi vio adila vinnumarkadarins 4 almennum vinnumarkaoi,
ASI og SA.

I frumvarpinu og athugasemdunum sem med pvi fylgja felst mikilveeg vidurkenning
a4 pvi samstarfi sem adilar vinnumarkadarins hafa pr6ad med sér a svidi menntamala, &
vettvangi heildarsamtakanna, i einstaka starfs- og atvinnugreinum og i samstarfi vio fleiri
adila 1 simenntamidstoovunum. bar segir m.a. (bls.5):

Vid undirbuning frumvarpsins hefur fyrirkomulag framhaldsfreedslu i nagrannalond-
unum, sérstaklega a Nordurlondum, verio skodad. Nidurstada peirrar athugunar hefur
leitt [ [jos ad um er ad reeda mismunandi kerfi og | sumum tilfellum er fyrirkomulagio mun
floknara en hér a landi. Norrceenar fyrirmyndir voru pvi ekki taldar henta vid nuverandi
adsteedur hér d landi. NGid og drangursrikt samstarf Alpydusambands Islands (ASD) og
Samtaka atvinnulifsins (SA) [ freedslumalum, samskipti peirra vio stjornvold og rekstur
Fraedslumidstoovar atvinnulifsins d sér vart hlidstedu i peim londum sem Islendingar
bera sig helst saman vid. Frumvarpio tekur pvi i meginatrioum mid af pvi fyrirkomu-
lagi sem hér hefur verid proad sidustu drin og hefur ad mati adila vinnumarkadarins
og stjornvalda reynst vel. Jafuframt hefur verio litio til pess hvernig starfsemi simenn-
tunarmidstéova hefur proast a lionum drum, en ceskilegt er ad tryggdar verdi stoougri
undirstéour fyrir pad mikilvega starf sem fram fer a peirra vegum. Med starfsemi
simenntunarmidstoovanna hefur aunnist mikilveeg reynsla sem er um margt undirstada
framhaldsfreedslustarfs i landinu og stefnumotunar a pvi svidi, sem birtist m.a. 1 frum-
varpi pessu.
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ba segir sidar i athugasemdunum (bls. 9):

Freedslumiostoovar idngreina hafa einnig gegnt mikilveegu hlutverki vio proun fram-
haldsfreedslu og raunfernimats.

Almennt ma segja ad 1 athugasemdum med frumvarpinu sé gerd agaet grein fyrir proun
framhaldsfraedslunnar & umlidnum arum og aratugum og pvi lykilhlutverki sem adilar
vinnumarkadarins hafa gegnt i pvi sambandi.

Alpydusamband fslands leggur rika dherslu 4 ad med 16gum um framhaldsfraedslu
verdi réttur og moguleikar launafélks til menntunar efldir og treystir frekar en nu er.
Jafnframt verdi mikilvaegt hlutverk adila vinnumarkadarins stadfest og styrkt i peim
mikilvega malaflokki sem framhaldsfraedslan, og p.m.t. grunn-, endur- og eftirmenntun
4 vinnumarkadi er fyrir einstaklingana, atvinnulifid og samfélagid allt. ASI vill i pvi
sambandi sérstaklega arétta tvennt:

1. Tryggt verdi ad fjarmunir til uppbyggingar og reksturs framhaldsfraedslu 4 almen-
num vinnumarkadi, eins og hun er skilgreind i frumvarpinu, verdi ekki skertir med
nyjum 16gum fra pvi sem nii er. Um etta atridi var full satt milli AS og SA annars
vegar og menntamalaraduneytisins hins vegar vid undirbiining frumvarpsins.

2. Full satt er um ad adild ad Fradslumidstdd atvinnulifsins (FA) verdi utvikkud
pannig ad Fradslumidstsdin pjoni einnig opinbera vinnumarkadinum. I pvi fellst ad
BSRB, fjarmalaraduneytid og sveitarfélogin veroi adilar ad FA og ad stofnunin pjoni
markhopi laganna jafnt & opinbera sem almenna vinnumarkadinum. Vinna vid pess
breytingu er pegar hafin i fullri satt allra sem malid vardar.

Jafnframt leggur AS rika aherslu 4 ad samhlida afgreidslu frumvarpsins 4 Alpingi
verdi gengid fra 5 ara pjonustusamningi vid breytta Fraedslumiostdd. Med pvi verda best
tryggd pau markmid sem getid er um hér ad framan og ad st reynsla og pekking sem byg-
g0 hefur verid upp af halfu adila vinnumarkadarins nytist i aframhaldandi uppbyggingu
og préun framhaldsfreedslu 4 vinnumarkadi.

Athugasemdir og abendingar vid nokkur efnisatridi frumvarpsins

Um leid og Alpydusambandid tekur undir markmid og meginefni frumvarpsins og
utferslu i 6llum adalatridum viljum vid koma eftirfarandi athugasemdum og dbendingum
a framfeeri:

2. gr.

fc. 1id segir:

c. ad skapa svigrum og urrcedi til ad meeta porfum atvinnulifsins fyrir aukna pekkingu

og heefni starfsmanna,

Pad er otviraett skilningur AST ad hér sé verid ad visa til ,,annars tekiferis* folks 4
vinnumarkadi til ad sakja sér frekari pekkingu, en jafnframt moguleika einstaklinga 4
vinnumarkadi med formlega menntun & framhaldsskdlastigi og fyrirteekja til ad skipu-
leggja menntunartrraedi og pekkingaruppbyggingu sem @tlad er ad maeta nyjum kréfum
i atvinnulifinu.

3.gr.

Til a0 arétta pann skilning sem fram kemur vardandi c. 1id 2. gr. hér ad framan er lagt
til ad a. lidur 3. gr. verdi svohljodandi:

a. Framhaldsfreedsla: hvers konar menntun og vrreedi sem cetlad er ad meeta porfum

einstaklinga med stutta formlega skolagongu ad baki og porfum atvinnulifsins fyrir
aukna pekkingu og feerni og skipulogd er med hlidsjon af pessum porfum.
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Obreytt nar greinin ekki alveg utan um pad sem framhaldsfraedsla ztti ad vera, p.e.
meta porfum einstaklinga med stutta formlega skolagéngu ad baki OG porfum atvinnu-
lifsins fyrir aukna pekkingu og feerni. P4 er sidari hluti setningarinnar of takmarkandi.

Eftir framhaldsfreedsluleid stendur folki &4 vinnumarkadi til boda leikskolalidabru og
félagslidabru. Pad nam er skipulagt & grundvelli laga um framhaldsskéla en haegt er ad
stunda pad med nami i simenntunarmidstddvum og hefur pad reynst mjog vel.

Einnig er 16g0 4hersla 4 mikilvagi pess ad studningur vid endurmenntun idnadarman-
na og annarra starfsmenntadra verdi ekki lakari eftir en 40ur. Bent skal a vardandi 10.
gr. ad gert er rad fyrir pvi ad vid setningu laga um framhaldsfreedslu falli ur gildi 16g um
starfsmenntun 1 atvinnulifinu nr. 19/1992. Starfsmenntasjodur hefur reynst 6flugur bak-
hjarl vid préun margra i0n- og starfsgreina.

5. gr.

Alpydusamband Islands aréttar par sem segir i 5. gr. og 4 alveg sérstaklega vid par
sem segir:

Haft skal samrad vid heildarsamték launpega og vinnuveitenda um framkvemd laga
Dbessara og er radherra heimilt ad fela stofnunum eda félogum a peirra vegum verkefni
er tengjast framkveemd peirra, sbr. 14. gr.

I pvi sambandi skal aréttad pad sem segir hér ad framan um pjonustusamning vid
Fraedslumiostod atvinnulifsins.

7. gr.

Vakin er sérstok athygli 4 e. 1id 7. gr. par sem fjallad er um vidurkenningu til fraedslu-
adila i framhaldsfreedslu, ad mat veroi lagt a eftirtalda peetti. Par segir:

e. tilvist geedakerfis med aherslu a nam fullordinna.

Aréttad er mikilvaegi peirrar hugsunar sem parna byr ad baki um ad framhaldsfraedslu
beri ad skipuleggja og framkvama med pad i huga ad verid sé ad pjonusta fullordid folk
og ao slikt krefjist sérpekkingar og sérstakrar nalgunar.

8. gr.

Alpyousambandid vekur sérstaka athygli & mikilveegi 8. gr. frumvarpsins. Reynslan
hefur synt ad nams- og starfsradgjof hefur mikid og vaxandi gildi fyrir einstaklinga &
vinnumarkadi vid ad akveda frekara nam. P4 er raunfernimatio mikilveegt verkfeeri til ad
efla og styrkja sjalfsmynd einstaklinga, ekki sist pa sem ekki hafa lokid formlegu nami
a framhaldsskolastigi.

Til samans eru nams- og starfsradgjofin og raunfernimatid mikilvaeg til ad byggja
bryr 4 milli framhaldsfredslukerfisins og formlega skdlakerfisins, badi framhaldsskola
og haskola.

Jafnframt hefur reynslan kennt ad mikilvaegt er ad tengja raunfernimatid og hvernig
unnid er med pad gagnvart einstaklingunum, eins og kostur er i samvinnu vid fraedslu-
stofnanir idngreina/atvinnulifsins, par sem per eru til stadar.

10. gr.

Mikilvaegt er ad hagt verdi ad undirbua framkvaemd laganna i gédan tima fyrir gild-
istoku peirra, pannig ad ekki komi til pess ad rof eda seinkun verdi & framkvaemd og
studningi vid framhaldsfreedslu. Midad vid ad 16gin taki gildi 1. juli nk. kallar pad &
ad undirbiningur vardandi verklag vid uthlutun Gr Fraedslusjodi geti hafist strax sidla
vetrar enda mikilveegt ad par verdi vandad til verka um leid og byggt verdi a peirri
reynslu sem fengist hefur m.a. med samningum Fraedslumidstoovar atvinnulifsins og
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menntamalaraduneytisins og fra Starfsmenntaradi vegna tthlutana ur starfsmenntasjodi.

I samhengi vid pad sem 4dur hefur komid fram i athugasemdum vid 2. og 3. gr. frum-
varpsins aréttar ASI mikilvaegi c. lidar 10. gr. um mikilveegi styrkja til nyskopunar- og
prounarverkefna sem nytist launafolki og fyrirteekjum ymissa starfsgreina eins og starfs-
menntasjoour hefur gert.

Frumvarp til laga um greidslur til liffeeragjafa, 259 mal.
Alpydusamband Islands hefur fengid til umsagnar frumvarp til laga um greidslur til
liffeeragjafa, 259 mal.
Meo frumvarpinu er stefnt ad pvi ad tryggja réttindi liffeeragjafa til timabundinnar
fjarhagsadstodar pegar peir geta hvorki stundad vinnu né nam vegna lifferagjafar.
Frumvarpid er byggt 4 tillogum vinnuhops sem i satu fulltraar vinnumarkadarins og
fulltriar stjornvalda. Fulltriar AS stédu ad tillsgum vinnuhopsins.
ASI mealir med sampykkt frumvarpsins.

Frumvarp til laga um breytingar 4 l6gum, nr. 129/1997, um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, med sidari breytingum, 279. mal.
Alpydusamband Islands hefur fengid til umsagnar frumvarp til laga um breytingar 4
16gum nr.129/1997, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, med
sidari breytingum, 279.mal.

Alpyousambandid alyktadi 4 arsfundi sinum i oktober sl. ad naudsynlegt vaeri ad kanna
hvort heimila @tti einstaklingum ad nyta vidbotarlifeyrissparnad sinn til pess ad greida
nidur hofudstol husnadisskulda ef peir steedu frammi fyrir husnaedismissi.

ASI leggur aherslu 4 ad verdi slikt heimilad er naudsynlegt ad tryggt sé ad utgreidsla
séreignarsparnadar:

« Leioi til pess ad skuldari radi vio framtidarskuldbindingar sinar og komi pannig i veg
fyrir ad heimili fari i prot. Slikt geeti t.a.m. verid lidur i greidsluadlogunarferli hja
heimilum i miklum greidsluvanda.

* Verdi ekki til pess ad adrir eigendur séreignasparnadar i sama sjodi verdi fyrir tjoni
vegna pessa.

ASI gerir athugasemdir vid eftirfarandi petti i frumvarpinu:

1. Samkvaemt frumvarpi pessu er gert rad fyrir ad eigendur séreignarsparnadar geti
timabundid 6skad eftir innlausn & sparnadi sinum til greidslu skulda. Frumvarpid
gerir ekki rad fyrir neinni annarri takmoérkun 4 ttgreidslunni eins og t.d. vardandi
greidsluvanda eda hamarksfjarhaed. Rétt er ad hafa i huga ad eignir i séreignar-
sjodum eru ad lang steerstum hluta bundnar i verdbréfum sem losa parf um, mun
fyrr en fjarfestingarstefna sjodanna gerdi upphaflega rad fyrir, til pess ad unnt sé
ad greida sparifjareigendum ut eign sina. Eins og stendur er seljanleiki eigna &
fjarmalamorkudum m;jog takmarkadur og erfitt getur reynst ad breyta bundum eig-
num i laust fé 4 sattanlegu verdi. Verdi heimildir til innlausnar & séreignarsparnadi
mjog viotekar, er haetta 4 ad pad leioi til lekkunar & verdgildi eigna sjédanna og ryri
sparnad allra sjodsfélaga.

2. Med pvi a0 skilyroda ttgreidslu séreignarsparnadar vid pad ad vorsluadili greidi nidur
skuldir eigandans eykst haettan 4 pvi ad skuldarar sem eru i miklum fjarhagserfio-
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leikum freistist til eda verdi beittir prystingi ad halfu lanveitanda ad nota séreignar-
sparnadinn til nidurgreidslu & skuldum 6had pvi hvort pad leidi til pess ad skuldarinn
muni i kjolfarid rada vid skuldbindingar sinar. Lanveitendur f4 pannig adgang ad
lifeyrissparnadi folks sem ekki er adfararhafur og eigandi séreignarsparnadarins
tapar lifeyrissparnadi sinum.

3. Samkvaemt reglum 36.gr. laga 54/2006 um atvinnuleysistryggingar skerdast atvinnu-
leysisbatur m.a. vegna tekna Ur séreignarlifeyrissjodi. A9 obreyttum reglum myndi
a.m.k. helmingur pess sparnadar sem losadur verdur, skerda atvinnuleysisbaetur auk
pess sem tutgreiddur séreignarsparnadur er skattskyldur. Heetta er 4 ad heimild til
utgreidslu séreignarsparnadar skili litlum ef nokkrum arangri séu greidslurnar jafn-
hardan notadar til skerdingar 4 atvinnuleysisbotum og skattlagdar ad auki.

Alpyousambandid leggur dherslu 4 ad ef heimila & utgreidslur ur séreignarsjédum
verdi tryggt ad tilgangurinn sé einvéroungu ad bjarga heimilum i greidsluvanda og tak-
mork sett sem komi i veg fyrir ahlaup 4 sjodina.

Frumvarp til laga um breytingar 4 logum, nr. 36/2001 um Sedlabanka is-
lands, 280 mal.

Alpydusamband fslands hefur fengid til umsagnar frumvarp til laga um breytingar 4
16gum, nr. 36/2001 um Sedlabanka fslands, 280 mal.

I athugasemdum vid frumvarpid segir m.a:

,,Med frumvarpi pessu er lagt til ad gerdar verdi breytingar a stjornskipulagi Sedla-
banka Islands. Breytingar hafa pad ad markmidi ad tryggja ad [ bankanum sé starfandi
fagleg yfirstiorn og par med tryggt ad faglega sé stadid ad dkvardanatéku vid beitingu
stjornteekja bankans [ peningamalum.

Sidar i greinargerdinni segir:

, Ljost er ad porf er a verulegri uppstokkun og endurnyjun i yfirstiorn Sedlabanka
Islands eftir pau afoll sem pjédarbiiid og um leid bankinn hefur ordid fyrir d undan-
fornum manudum.

Petta er i samreemi vid aherslur ASI sem koma fram i alyktun arsfundar ASI um
adgerdir til ad endurheimta fjarmalastoougleika og auka truverdugleika fra 24.10.2008.
[ alyktuninni segir m.a:

. Byggja parfupp traust ¢ Sedlabanka Islands og stjérn hans. I pvi sambandi er mikil-
veegt ad tryggja fagmennsku 1 stiorn bankans. Taka verdur til endurskodunar hvernig
stadid er ad raoningu bankastjora.

ASI tekur pvi undir meginatridi frumvarpsins en gerir pé prjar athugasemdir vid frum-
varpid:

1. Samkvaemt 3. gr. frumvarpsins skal sedlabankastjori hafi lokid meistaraprofi i hag-
freedi og bua yfir vidteekri reynslu og pekkingu 4 peningamalum. A mati ASI er
hér um oparflega prong menntunarskilyrdi ad reda. Edlilegra er ad gera pa krofu
ad sedlabankastjori hafi meistaraprof 1 hagfredi eda sambarilega menntun og gera
jafnframt pa krofu ad vidkomandi bui yfir viotekri reynslu og pekkingu & peninga-
malum.
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2. Samkvaemt 4. gr. frumvarpsins skipar sedlabankastjori tvo sérfredinga 4 svidi
peningamala til setu i peningastefnunefnd til priggja ara i senn ad fenginni stadfest-
ingu forsaetisradherra. Adrir tveir nefndarmenn eru yfirmenn bankans og par med
undirmenn sedlabankastjora. Til ad tryggja betur sjalfstaedi peirra sérfraedinga sem
koma utan fra gagnvart sedlabankastjora er heppilegra ad peir séu skipadir beint af
bankaradi eda radherra.

3. Edlilegt er ad gera somu hafniskrofur til peirra sem sitja i peningastefnunefnd og til
sedlabankastjora, p.e. ad vidkomandi hafi meistaraprof i hagfraedi eda sambarilega
menntun og bui yfir vidtaekri reynslu og pekkingu 4 peningamalum

ASI telur afar mikilvaegt ad eyda peirri 6vissu sem er um Sedlabankann og yfirstjorn

hans sem allra fyrst og telur pvi mikilvaegt ad frumvarpid verdi ad 16gum sem fyrst.

frumvarp til laga um breytingu 4 16gum um gjaldprotaskipti o.fl. nr. 21 26. mars 1991

( greidsluadlogun ) (281 mal).

A. Inngangur

Alpydusamband Islands stydur mjog eindregid framgang pessa pingmals og telur pad
geta falio i sér 6flug varnarviobrogd vegna vaxandi fjarhagsvanda heimilanna.

ASI hefur oft 4 undanférnum arum, veitt pingsalyktunartilldgum vardandi greidslu-
adlogun studning sinn. Pad atti pess kost ad eiga samradu vid vidskiptaraduneytid pa
er starfshopur 4 vegum bess raduneytis vann ad gerd samkynja frumvarps og einnig vid
réttarfarsnefnd pegar fyrrverandi domsmalaradherra 1ét semja kjarna pess frumvarps sem
nu er veitt umségn um.

ASI hefur 2tid lagt dherslu 4, ad greidsluadlogun yrdi ad taka til vedskulda. I fyrsta lagi
peirra sem eru alveg utan vid verdmeti vedandlags. [ 60ru lagi peirra sem lenda ad hluta
utan verdmatis vedandlags og loks i pridja lagi ad heimilt verdi ad breyta skilmalum
peirra sem alveg eda ad hluta lenda innan verdmetis vedandlags pannig ad skuld verdi
greidanlegri m.v. greidslugetu skuldara. I pessu efni er afstada ASI samhlj6da nidurstodu
nefndar félagsmalaradherra um greidsluadlogun sem lauk storfum i mai 1994. ( Sja fskj.
1)

ASI leggst mjog eindregid gegn pvi, ad pau efnisakveaedi frumvarpsins sem mala fyrir
um skilmalabreytingar vedskulda innan vedmarka verdi annars vegar sett til bradabirgda
og hins vegar einskordud vid vedskuldir i eigu [budaldnasjods og fjarmalafyrirtzkja i
eigu rikisins.

ASI gerir eftirfarandi tillogur um breytingar 4 fyrirliggjandi frumvarpi.

B. Um breytingar 4 1.mgr. a. (63. gr. a.)

Tillaga AST
., Samkveemt fyrirmecelum pessa kafla getur madur leitad naudasamnings til greidsluadlo-
gunar sem fyrirsjaanlega midad viod edli skuldanna og fjarhags- og félagslegar adstedur
ad odru leyti, getur ekki stadid vid eda a [ verulegum erfidleikum med ad standa vid
fiarskuldbindingar sinar a neestu arum.

Me0 bessari tillogu er annars vegar dregid Ur afdrattarlausu skilyrdi um ad skuldari sé
,,0f@er um ad greida og hins vegar tekio fram ad taka skuli tillit til edlis skuldanna og
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félagslegrar stodu skuldara. [ pvi felst leidsdgn og naudsynleg ahersla vegna talkunar og
beitingar laganna. Eins og texti frumvarpsins er n1, er greidsluadlogun ekki 60rum feer en
peim sem nu pegar eru i raun ordnir gjaldprota og peim sem eftir atvikum ber skylda til
bess ad gefa bu sitt upp til gjaldprotskipta sbr. 64.gr. 1. 21/1991. Mikilvagt er ad skuldari
geti ad 60rum skilyrdum uppfylltum leitad urreda til pess ad koma i veg fyrir fyrirsjaan-
legt gjaldprot og er pad megintilgangur pessarar breytingatillogu.

C. Um breytingar a b. (63. gr. b.)
Lagt er til ad vid b. (63. gr. b.) baetist ny malsgrein, 2.mgr., svohljédandi og komi i stad
akveadis til bradabirgda:

., Kveda ma einnig a um, ad krofur sem trygging er fyrir i eign skuldarans ad pvi leyti
sem veromeeti eignarinnar myndi duga til ad fullncegja peim ef til sélu kemi og tryg-
gingarrétturinn fellur ekki niour vegna naudasamningsins, skuli greidd med breyttum
skilmalum.

Er pa m.a. heimilt ad kveda a um fleiri gjalddaga, greidslufrestun um tiltekinn tima,
nyjan lanstima og skuldbreytingu vanskila.

Um peer skuldir og pann hluta skuldar sem trygging myndi ekki vera fyrir i eign skuld-
arans ef til s6lu keemi fer med sama heetti og samningskrofur skv. 1.mgr. og skal peim
aflyst.

Skilmalabreytingum skv. akveedi pessu skal pinglyst og parfnast peer ekki heimildar
sidari vedhafa.

Pad er alit ASI, ad pad sé¢ afar mikilvaegt ad greidsluadlogun verdi st bjorg sem stefnt
er ad, s¢ hugsud heildstett og pannig ad taki med almennum heetti til allra i sdmu stoou.

I fyrsta malslid tillogu ASI er lagt til ad dkvaedid taki til allra vedkrafna en fyrirliggjandi
frumvarp gerir rad fyrir ad urredid taki annars vegar einungis til skulda med vedi i ibudar-
husnaedi og hins vegar einungis til skulda vid [budalanasjod og fjarmalafyrirtaeki i eigu
rikisins. Tillaga frumvarpsins felur i sér verulega mismunun og stenst ekki dkvaedi 65. gr.
stjornarskrar sem meelir fyrir um ad allir skuli vera jafnir fyrir I6gum og nj6ta mannrétt-
inda an tillits til kynferdis, truarbragda, skodana, pjodernisuppruna, kynpattar, litarhattar,
efnahags, @tternis og stodu ad 60ru leyti. Ef frumvarpid verdur ad 16gum obreytt munu
peir einstaklingar sem tekid hafa 1an hja sparisjodunum, fyrirteekjum i peirra eigu eda hja
fjolbreyttum hopi verobréfafyrirtaekja, ekki geta nytt sér urraedi laganna. Jafnframt munu
peir einstaklingar sem vedsett hafa ibtidarhtisnadi sitt vegna t.d. bilalana geta att rétt til
greidsluadlogunar medan peir sem vedsett hafa annarskonar hiisnadi eda lausafé vegna
samskonar skulda eiga hann ekki.

Hafa ber i huga i pessu sambandi, ad hluti greidsludatlunar skuldara skv. 2.tl. 2.mgr.
c. (63. gr. c.) frumvarpsins er hvort skuldari muni hafa tekjur af s6lu eigna. Gert er rad
fyrir pvi a0 skuldari selji par eignir sem ekki eru naudsynlegar vegna framfzrslu hans og
fj6lskyldu hans, enda hafi paer markadsvirdi og séu seljanlegar. betta ®tti m.a. vid ibudar-
hasnadi umfram parfir, fristundahus, hjolhysi, stor og/eda dyr dkuteki og svo framvegis.
Med 60rum ordum pa & greidsluadlogun ekki ad leida til pess ad skuldari haldi eignum
sem hann hefur ekki porf fyrir. Pannig ad jafnvel po akvaedi fyrsta malslidar akvaedisins
verdi eins opid og ASI leggur til p4 mun pad ekki leida til pess ad skuldurum verdi gert
heimilt eda audvelt ad halda eignum sem beir eda fjolskyldur peirra hafa ekki porf fyrir.
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bad tryggir hins vegar ad haegt verdur ad taka 4 6llum skuldum 4 heildstedan hatt.

Annar malslidur tillsgu AST er samhljéda frumvarpinu.

Pridji malslidur tilldgu AST skiptir afar miklu mali pvi ekki er med afgerandi hetti
fjallad i gildandi 16gum eda i frumvarpinu um skuldir sem ad hluta eru innan tryggingar
og ad hluta utan.

Um samningskrofur er fjallad i 4.tl. 28.gr. 1. 21/1991 og bar segir:

»~Naudasamningur hefur ekki ahrif & eftirtaldar krofur 4 hendur skuldaranum:

1..,2..,3. ., 4 krofur sem trygging er fyrir i eign skuldarans ad pvi leyti sem and-
virdi eignarinnar hrekkur til ad fullnagja peim og tryggingarrétturinn fellur ekki nidur
vegna naudasamningsins, ...

Samkvamt greinargerd med pessu akvaedi laganna er ljost, ad geri naudasamningur
ra0 fyrir ad vedsett eign verdi afram i eigu skuldara, pa taki samningurinn ekki til vedlana
en ef hid vedsetta er selt pa teljist sa hluti skuldarinnar sem ekki faest greiddur vid s6luna
til samningskrafna. Med 60rum ordum bydir 4.tl. 28.gr., ad liggi sama vedskuld badi
innan og utan verdmeetis eignar er ekki haegt ad hreyfa vid henni med naudasamningi an
pess ad hiin sé seld. Pessi skilningur & 4.tl. 28.gr. fékkst stadfestur & fundi med réttarfar-
snefnd og kemur fram i greinargerd med l6gunum.

Tillaga ASI gerir rad fyrir ad greidsluadlogun taki a pessu med peim haetti ad sa hluti
vedskuldar sem falla myndi utan verometis vid solu, verdi samningskrafa skv. 4.tl. 28.gr.
og skuli aflyst, pratt fyrir ad skuldari haldi eigninni. Petta er { samremi vid pann tilgang
greidsluadlogunar sem er olikur tilgangi kr6fuhafamidads naudasamnings, ad greidslu-
adlogun komi i veg fyrir gjaldprot og tryggi ad skuldari og fj6lskylda hans haldi naudsyn-
legu og hafilegu ibudarhtisnadi.

Fjordi malslidur tilldgu ASI er samhlj6da frumvarpinu

Taka parf fram i greinargerd med lagabreytingunni ad eftirgjof skulda og skilmala-
breytingar skv. framansdgdu myndi hvorki skattstofn hja skuldara né skerdi rétt hans til
hvers konar greidslna eda adstodar fra riki eda sveitarfélogum.

D. Um breytingar 4 c. (63. gr. c.) 2.mgr., 2 og 4.tl.
Lagt er til ad 2.tl. 2. mgr. hlj6di svo:
., hvort hann muni hafa fé af 60ru en tekjum sinum til ad greida af skuldum, svo sem
vegna sélu eigna p.m.t. solu ibudarhusncedis umfram parfir og kaup heefilegs husncedis
til eigin nota svo og vegna fjarframlaga annarra, *

Heér er beett vid pvi skilyrdi ad gerd sé grein fyrir sdlu eigna sem skuldari og fj6lskylda
hans hafa ekki porf fyrir, p.m.t. ibudarhusnadis og hvad i stad pess hafi komid. Er pad i
samremi vid meginhugsun greidsluadlogunar um ad skuldara og fjélskyldu hans verdi
gert mogulegt ad halda hefilegu ibidarhtsnaoi.

Lagt er til ad 4.tl. hlj6di svo:

. framtidardcetlun um medaltal manadarlegra utgjalda skuldarans og eftir atvikum
maka hans, par @ medal vegna framfeerslu, opinberra gjalda, husaleigu og afborgana
af skuldum, sem tryggdar eru med vedi eda a annan hatt 1 eignum skuldarans, p.m.t. i
ibudarhusneedi til eigin nota sem hann hyggst leitast vid ad eiga dfram eda sem komid
hefur i stad selds ibiidarhiisneedis sbr. 2. tl. I framtidardcetlun er heimilt ad taka tillit til
tekna annarra heimilismanna en skuldara og maka hans enda séu peir a framfeeri skul-
dara eda maka hans og tekjur peirra hvorki hdaar né ovenjulegar.
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I frumvarpinu er gert 140 fyrir ad gerd sé grein fyrir tekjum og gjoldum allra heimilis-
manna og jafnframt ad paer verdi hluti framtidaraaetlunar skv. 4.tl. Petta 4 ba m.a. vid um
sumartekjur barna og unglinga og ellilifeyri aldradra foreldra. betta er gert pratt fyrir ad
ekki sé um gagnkvaema framfersluskyldu ad reda. Lagt er til ad ekki veroi tekid tillit til
tekna annarra heimilismanna nema peir séu & framfzri skuldara eda maka hans og tekjur
peirra hvorki haar né 6venjulegar.

Loks er gerd tillaga um ad gerd verdi grein fyrir greidslubyrdi af hefilegu ibtidarhus-
naedi sem keypt hefur verid i stad pess sem hefur verid umfram parfir sbr. 2.tl.

E. Um breytingar 4 c. (63. gr. c.) S.mgr.

Lagt er til ad 5.mgr. hlj6di svo:
., Skuldari sem scekir um greidsluadlogun a rétt a endurgjaldslausri adstod sem honum
kann ad vera naudsynleg vid ad semja umsokn asamt fylgigognum med henni sem full-
neegir akvedum laga pessara. Domsmalaradherra er heimilt ad dkveda med reglugerd
ad skuldara bjodist su adstod endurgjaldslaust hja opinberri stofnun eda 6drum. Eigi
skuldari kost a slikri adstod getur hann ekki notio greidslu sem pessu svarar eftir logum
um réttaradstod vio einstaklinga sem leita naudasamninga. *

Hér er lagt til ad tekin verdi af 61l tvimaeli um ad skuldari skuli eiga rétt 4 endurgjald-
slausri og naudsynlegri adstod vid ad semja umsokn og ad domsmalaradherra s¢ heimilt
a0 akveda med reglugerd ad st endurgjaldslausa adstod skuli veitt af opinberri stofnun.

F. Um breytingar a g. (63. gr. g.)

Lagt er til ad 6.tl. hljédi svo:
., Hvada skilmalabreytingar hann leggur til ad gerdar verdi a skuldum sem tryggdar eru
med vedi skv. akveedi 2.mgr. b. (63. gr. b.) og hvada vedum standi til ad aflétta alveg eda
ad hluta,

bessi breyting er i samraemi vid pa tillogu ad ekki verdi um bradabirgdadkvaedi ad reda
og jafnframt itrekad ad fram skuli koma hvada vedskuldum standi til ad aflétta alveg eda
ad hluta.

G. Um inngrip i eignarréttindi
Su skyring hefur verid gefin, ad akvaedi til bradabirgda nai einungis til vedkrafna i eigu
[budalénasjods og fyrirtzkja 1 eigu rikisins vegna pess ad akvadin fari i edli sinu gegn
eignarréttarakveedum stjornarskrar. beim rétti geti stjornvold afsalad hvad sinar eignir
vardar en ekki annarra. Af pessum asteedum er skv. frumvarpinu ekki heimilt ad fara inn
i tryggdar krofur annarra en ofangreindra og skuldbreyta peim. Pessum réksemdum er
ASI ekki sammala.

[ Noregi hafa 16g nr. 99/1992 um pvingada greidsluadlogun verid i gildi um 26 4ra
skeid og pangad er ad hluta sott fyrirmynd peirra tillagna sem nu liggja fyrir i frum-
varpsformi en meginfyrirmynd tillagnanna er b6 ad finna i dkvedum 25 kafla donsku
gjaldprotalaganna . [ norsku 16gunum er gert 140 fyrir ad vedkrofur 4 ibtidarhisnaedi sem
skuldari hyggst eiga afram megi frysta i allt ad 10 ar, pannig ad einungis séu greiddir
vextir en ekki afborganir. Jafnframt gera norsku akvaedin rad fyrir ad um vedskuldir utan
veOdmarka ad vidbattum 10% gildi sému reglur og um 6veotryggdar skuldir. Pannig hafa
Nordmenn heimilad breytingar & skilmalum tryggora vedskulda og afiétt 6tryggdum med
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sama hetti og rad er fyrir gert i tillogum ASI, an pess ad pad hafi verid talid varpa eignar-
réttindum veodhafa fyrir réoa.

Frumvarp til laga um légskraningu sjomanna, 290. mal.

Sjomannasamband fslands hefur lengi barist fyrir pvi ad 16gskraningu sjémanna verdi
hattad med peim heetti sem i frumvarpinu greinir og Alpydusamband Islands stydur mjog
eindregid framgang bess.

Frumvarp til laga um légskraningu sjomanna, 291. mal.
Frumvarp petta tengist mali 290 og Alpydusamband Islands stydur mjég eindregid fram-

gang bess.

Frumvarp til laga um afnim laga nr. 141/2003, um eftirlaun forseta islands,
radherra, alpingismanna og haestaréttardémara, med sidari breytingum,
og breyting a 16gum nr. 1/1997, um Lifeyrissj6o starfsmanna rikisins, med
sidari breytingum, 313. mal.
Med frumvarpinu er verid ad afnema 16g nr. 141/2003, um eftirlaun forseta Islands,
radherra, alpingismanna og hastaréttardémara. Samkvaemt frumvarpinu munu almennar
reglur um lifeyriskjor opinberra starfsmanna gilda um alpingismenn, radherra, hestarét-
tardomara og forseta fslands.

Alpydusambandi {slands métmalti 4 sinum tima setningu laga nr. 141/2003 og taldi
pau med Sllu éedlileg. ASI fagnar pvi framkomnu frumvarpi og maelir med pvi ad pad
verdi sampykkt.

Frumvarp til laga um breytingar 4 16gum nr. 129/1997, um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, lo6gum nr. 45/1987, um stad-
greioslu opinberra gjalda, 16gum nr. 90/2003, um tekjuskatt, og logum nr.
54/2006, um atvinnuleysistryggingar, med sidari breytingum, 321. mal.
Alpydusamband Islands hefur fengid til umsagnar frumvarp til laga um breytingar 4
16gum nr. 129/1997, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda,
16gum nr. 45/1987, um stadgreidslu opinberra gjalda, 16gum nr. 90/2003, um tekjuskatt,
og 16gum nr. 54/2006, um atvinnuleysistryggingar, med sidari breytingum, 321. mal.

Alpyousambandid alyktadi 4 arsfundi sinum i oktober sl. ad naudsynlegt vaeri ad kanna

hvort heimila @tti einstaklingum ad nyta vidbotarlifeyrissparnad sinn til pess ad greida
nidur hofudstol husnadisskulda ef peir steedu frammi fyrir husnaedismissi.

ASI leggur aherslu 4 ad verdi slikt heimilad er naudsynlegt ad tryggt sé ad utgreidsla

séreignarsparnadar:

* Leioi til pess ad skuldari radi vid framtidarskuldbindingar sinar og komi pannig i
veg fyrir ad heimili fari i prot. Slikt geeti t.a.m. tryggt ad skuldari geeti stadid undir
manadarlegum greidslum af skuldum sinum pratt fyrir timabundinn samdratt i tekjum
eda verid lidur i greidsluadldogunarferli hja heimilum i miklum greidsluvanda.

* Verdi ekki til pess ad adrir eigendur vidbotarlifeyrissparnadar i sama sjooi verdi fyrir
tjoni vegna pessa.

Verdi frumvarp betta ad 16gum er naudsynlegt ad huga sérstaklega ad pvi ad:
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4. Tryggja eins og kostur er ad utgreiosla vidbotarlifeyrissparnadar verdi til pess ad
skuldari radi i kjolfarid vid skuldbindingar sinar. Haetta er 4 ad skuldarar sem komnir
eru { vanskil verdi beittir prystingi ad halfu lanveitanda ad nota séreignarsparnadinn
til nidurgreidslu 4 skuldum 6had pvi hvort pad leidi til pess ad skuldarinn muni i
kjolfario rada vid skuldbindingar sinar. Lanveitendur fengju pannig adgang ad lif-
eyrissparnadi folks sem ekki er adfararhaefur og eigandi séreignarsparnadarins tapar
lifeyrissparnadi sinum.

5. Eignir i séreignarsjédum eru ad lang steerstum hluta bundnar i verdbréfum sem losa
parf um, mun fyrr en fjarfestingarstefna sjddanna gerdi upphaflega rad fyrir, til pess
ad unnt s¢ ad greida sparifjareigendum ut eign sina. Eins og stendur er seljanleiki
eigna 4 fjarmalamorkudum mjog takmarkadur og erfitt getur reynst ad breyta bund-
num eignum i laust fé 4 as@ttanlegu verdi. Verdi heimildir til innlausnar & séreignar-
sparnadi mjog vidtaekar, er haetta 4 ad pad leidi til lekkunar & verdgildi eigna sj6o-
anna og ryri sparnad allra sjodsfélaga.

Alpydusambandid leggur pess vegna aherslu 4 ad ef heimila & utgreidslur r séreignar-

sjooum verdi tryggt ad tilgangurinn sé einvéroungu ad bjarga heimilum i greidsluvanda
og takmork sett sem komi i veg fyrir ahlaup 4 sjodina.

Frumvarp til laga um breytingu 4 16gum um adfor nr. 90/1989 o.fl., 322.
mal.
Alpydusamband Islands stydur mjog eindregid framgang pessa mals en leggur til prjar
breytingar.

I
[ 5.gr. frumvarpsins er fyrningarfrestur styttur { tvé ar. Sé fyrningu slitid innan pess frests
tekur almennur fyrningarfrestur skv. fyrningarldgum vid. Eins og fram kemur i greinar-
gerd med 165.gr. laga 21/1991 pa er gildandi akvaedi i reynd adeins virkt gagnvart peim
einstaklingum sem verda gjaldprota pvi 16gadilar ljuka tilvist sinni vid gjaldprot. Med
pessum haetti hallar mjog a einstaklinga i greidsluvandradum. Auk pess hvetur akveodio
eins og pad stendur kréfuhafa til pess ad krefjast personuabyrgda vegna rekstrarskulda
16gadila pegar betur feeri ad fé veeri lanad vegna mats 4 greidslugetu 16gadilans. Jafn-
framt hvetur dkvaedid eins og pad er til dedlilegra félagsstofnana og kennitluflakks.
ASI leggur til, ad krofur i gjaldprotum einstaklinga verdi meShondladar med sama haetti
og krofur & gjaldprota 16gadila og afskrifadar ad fullu 1 kjolfar gjaldprotamedferdar.
Akvzdid er brynt m.a. vegna mikillar skuldsetningar vegna kaupa 4 ibadarhtisnadi 4
undanférnum arum og vegna kaupa 4 neysluvoru med gengistryggdum lanum. Liklegt er
ad stor hopur einstaklinga sem tok baedi gengistryggd og verdtryggd lan verdi gjaldprota
4 n@stu manudum og misserum og dasattanlegt ad peim hopi verdi bundnar drapsklyfjar
skulda, en stor hluti hans er s4 hopur sem islensku samfélagi er naudsynlegur til upp-
byggingar samfélagsins 4 n@stu arum.

Lagt er til ad 2.mgr. 165.gr. laga nr. 21/1991 hlj6di svo:

Einstaklingur sem verdur gjaldprota, ber ekki abyrgd a peim skuldum sem ekki fast
greiddar vid gjaldprotaskiptin. Ef kréfu hefur verid lyst vid gjaldprotaskiptin og ekki
fengist greidd vid pau er fyrningu hennar slitid gagnvart 60rum en protamanninum og
byrjar nyr fyrningarfrestur ad lida a peim degi sem skiptunum er lokio, ef krafan var
vidurkennd, en ella a peim degi sem kréfunni var lyst.

249



2

I 6.gr. frumvarpsins er lagt til skiptastjori geti heimilad skuldara med sampykki vedhafa
ad dvelja i allt ad 12 manudi i ibudarhisnadi sem buinu tilheyrir. Akvaedinu er ztlad ad
gilda timabundid. ASI telur ad of skammt sé¢ gengid og ad 12 manada afnot gegn edlilegu
endurgjaldi eigi ad mega heimila an sampykkis vedhafa, eftir atvikum skv. akvordun
héradsdoms. Jafnframt verdi ekki um timabundid dkvaedi ad reda heldur varanlegt. Ao
60ru leyti verdi akvaedid obreytt. Mikilvaegt er ad tryggja pennan rétt skuldara pvi atlunin
er ad draga Ur neikveedum afleidingum gjaldprots & fjolskyldu protamanns & pann hatt ad
henni verdi @tladur ramur timi til pess ad adlaga sig breyttum adstedum. Med meira
svigrami eru likur & pvi ad minni réskun verdi 4 skolagéngu og félagstengslum barna
vegna bradra flutninga og fjolskyldunni almennt veitt meira svigrum til pess ad vinna Gr
pvi afalli sem gjaldproti og eignamissi fylgir 6hjakvaemilega. Oaszttanlegt er ad pessir
mikilvegu hagsmunir skuldara og fjélskyldu hans viki fyrir hagsmunum lanardrottna
eins og ni standa sakir.

3
ASI leggur til ad eftirfarandi akveedi verdi tekid upp i 16gin um naudungarsolu nr.
90/1991:

Vid 4.mgr. 50.gr. baetist eftirfarandi malslidur:

., PO krdfu hafi réttilega verid lyst er syslumanni oheimilt ad taka til greina innheimtu-
kostnad kréfuhafa sem reiknast af gjaldfelldri fjarheed skuldar.

Sterstur hluti peirra skulda sem innheimtar eru med naudungaruppbodi 4 fasteign eru
lan sem tekin hafa verid til langs tima. Vid greidslufall eda vegna fullnustu krafna annarra
krofuhafa eru slikar langtimaskuldir gjaldfelldar. Akvzdi peirra vidskiptabréfa sem i hlut
eiga koma ekki i veg fyrir ad takmork séu sett hvernig utreikningi innheimtkostnadar
skuli hattad. Um getur verid ad reeda haar fjarhaedir.

Dzemi: Hofudstoll vedskuldar er ad eftirstédvum 40.000.000.- Ogreiddar og gjaldfall-
nar afborganir eru 1.200.000.- Innheimtukostnadur skv. hefdbundinni gjaldskra 16gmanns
vegna innheimtu 4 1.200.000.- eru kr. 109.850. — auk virdisaukaskatts medan kostnadur
af innheimtu 40.000.000.- eru kr. 1.347.250.- auk virdisaukaskatts. Til vidbotar badum
krofum reiknast milli 6 og 7 pusund kronur an virdisaukaskatts fyrir hvert bréf og hvert
pinghald hja syslumanni auk utlagds kostnadar eftir pvi sem vid 4. Ljost er ad verule-
gir hagsmunir skuldara eru folgnir 1 pvi ad takmork verdi sett 4 ofangreinda gjaldtoku.
Sérstaklega pegar haft er i huga ad skuldari hefur litil ef nokkur urraedi til pess ad verja
sig gegn 6hoflegum innheimtukostnadi fyrr en eftir ad fasteign hefur pegar verio seld
naudungarsolu.

Frumvarp til stjérnskipunarlaga, 385. mal.
Alpydusamband fslands stydur mjog eindregid framgang pessa mals og telur brynt ad
Alpingi ljuki afgreidslu pess fyrir pingkosningar i vor.

Alpydusamband fsland vill p6 gera pa athugasemd vardandi 4.gr., ad fulltrum & stjérn-
lagapingi verdi fjélgad og ad peir verdi 4 bilinu 60-70. ASI telur ad med peim hzetti verdi
betur tryggd fjolbreytni peirra fulltria sem pingid sitja. Nanar er um pingid og kosningar
til peirra fjallad i peim drogum ad 16gum um stjérnlagaping sem fylgja frumvarpinu. Ad
svo stoddu er gerd st athugasemd vid pau drog, ad ASI telur ad ekki sé naudsynlegt ad
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gera rad fyrir pvi ad um fullt starf pingfulltriia verdi ad reda allan pingtimann og ad gera
verdi rad fyrir pvi ad pingfulltriiar geti sinnt adalstarfi sinu medfram pingstérfum. Med
peim heetti ma draga verulega ur kostnadi vid pinghaldid auk pess sem betur verdur tryg-
gt ad pingfulltraar haldi adalstarfi sinu pvi uppsdgn beirra ur starfi 4 almennum vinnu-
markadi verdur heimil pratt fyrir dkvaedi laganna um leyfi fra storfum. Jafnframt telur
ASI a0 kjorgengi skv. drégunum sé of mikid prengt med utilokun allra varapingmanna.
Betur feeri 4 ad utilokunin yrdi bundin vid fyrsta og annan varapingmann hvers flokks.

Frumvarp um breyting a4 skadaboétalogum, 438. mal.

Alpydusamband Islands fagnar pvi ad frumvarp petta sé lagt fram 4 Alpingi en i pvi felast
efndir 4 8. t6lulid yfirlysingar rikisstjornar islands vegna fragangs kjarasamninga pann
17.2 2008 en par segir:

8. Rikisstjornin mun beita sér fyrir breytingum 4 skadabétalogum i pd veru ad
medabyrgd & vinnuslysum verdi ekki felld 4 starfsmann nema tjonid verdi rakid til

asetnings eda storfellds gdleysis starfsmannsins.

Yfirlysing pessi er i samraemi vid krofu Alpydusambands fslands og var ein forsenda
pess ad kjarasamningar tokust umrett sinn.

251



Fulltrdar Alpydusambands islands

i nefndum, radum og a fundum
20. september 2009

Félagsmalaraduneytio

Tengiliour vid félags- og tryggingamdalardduneytio

A fundi midstjornar ASI 26. agust var stadfest tilnefning Halldors Gronvold sem tengi-
lidar ASI vid félags og tryggingamélaraduneytid.

Skipunartimi: Otilgreindur

98. ping Alpjooavinnumdlastofnunarinnar 2009

Midstjorn Alpydusambands Islands tilnefndi 4 fundi sinum 12. mars 2008 Magniis M.
Norddahl sem fulltriia & 97. pingi Alpjodavinnumalastofnunarinnar (ILO) 2008.
Skipunartimi: Fram ad ILO pingi 2010.

Atvinnuleysistryggingasjoour

A midstjornarfundi Alpydusambandsins 7. juni 2006 var Vinnumarkadsnefnd ASI falid
ad tilnefna fulltraa AS i stjorn Atvinnuleysistryggingasjods. Vinnumarkadsnefnd AS{
tilnefndi eftirtalda i stjorn Atvinnuleysistryggingasjoos.

Ingibjorg R. Gudmundsdottir og Gudmund b Jonsson. Varamenn eru Isleifur Téomasson
og Hilmar Hardarson.

Skipunartimi: September 2010.
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Abyrgéasméur launa

A fundi midstjornar Albyéusambands islands 27. aghst 2007 var sampykkt ad tilnefna
Magnus M. Norddahl sem fulltriia AST i stjorn Abyrgdasjods launa og Bjérn Snabjorns-
son til vara.

Skipunartimi: Oktober 2011.

Eftirlitsnefnd um framkvemd laga um frjalsan atvinnu- og buseturétt launafolks innan
EES-sveedisins

A fundi sinum 21. febraar 2007 sampykkti midstjorn Alpydusambands islands ad til-
nefna Magnuis M. Norddahl sem adalmann i eftirlitsnefnd félagsmalaraduneytisins vegna
samningsins um Evropska efnahagssvadisins. Varamadur er Fjola Jonsdottir.
Skipunartimi: 1. mars 2011.

Félagsdomur

Midstjorn Alpydusambandsins sampykkti & fundi sinum 6. névember 2007 ad tilnefha
Laru V. Juliusdottur sem domara i Félagsdomi og Vilhjalm H. Vilhjalmsson til vara.
Skipunartimi: 1. névember 2010.

Félagsdomur starfsgreinanna

[ samraemi vid sampykkt midstjornar ASI voru eftirtaldir skipadir fulltriiar ASI i Félags-
dom 4 grundvelli 3. mgr. 39. gr. laga nr. 80, 11. jini 1938. med sidari breytingum, en par
er m.a. visad i 2. mgr. 44. gr. laganna.

Verslun og pjonusta:
Ingibjorg R. Gudmundsdottir.
Til vara: Gunnar Pall Palsson.

Sjomennska:
Savar Gunnarsson.
Til vara: Holmgeir Jonsson.

Raf- og teekniionadur:
Runar Bachmann.
Til vara Valgeir Jonasson.

Malmidonadur og vélstjorn, matveelaionadur og framreidsla, bokagerd:
Niels S. Olgeirsson.
Til vara: Vignir Eyporsson.

Storf verkafolks og sérheefora starfsmanna i 6llum ion- og starfsgreinum:

Sigurdur Bessason.
Til vara: Mar Guonason.
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Bilgreinar, byggingaridnadur, gardyrkja, malun, harsnyrting og adrar idngreinar sem
falla undir idnadarlog og ekki hafa verid taldar upp hér ad framan.

Halldor Jénasson.

Til vara: Hermann Gudmundsson.

Skipunartimi: 1. névember 2010.

Félagsmalaskoli alpyou

Midstjorn Alpydusambands Islands sampykkti a fundi sinum 23. april 2008 ad Vilhjalmur
Birgisson verdi fulltrii ASI i skélanefnd Félagsmalaskéla alpydu og Hilmar Hardarson
til vara.

ba var sampykkt ad fulltrGar Menningar- og fraedslusambands alpydu — MFA — i skola-
nefnd Félagsmalaskodla alpydu verdi:

Adalmenn:

Finnbjérm A. Hermannsson, Kolbeinn Gunnarsson, Stefan Olafsson og Ingibjorg R.
Gudmundsdottir.

Varamenn:

Niels S. Olgeirsson, Adalsteinn Baldursson, Vignir Eypoérsson og Kristin M. Bjornsdot-
tir.

Skipunartimi: 1. oktober 2011.

Jafnréttisrad

Midstjorn Alpydusambands Islands dkvad 4 fundi sinum 10. juni 2009 ad tilnefna Mari-
onnu Traustadottur sem fulltriia ASI 1 Jafnréttisradi og Isleif Tomasson til vara til vara.
Skipunartimi: Fram yfir nastu alpingiskosningar (2013).

Radgjafarnefnd ESB um vinnuvernd

A h6fdu samradi vid BSRB og BHM éakvad midstjorn ASI 4 fundi sinum 25. agiist 2004
ad skipa Halldér Grénvold sem fulltria samtaka launafolks 4 Islandi i radgjafarnefnd
ESB um vinnuvernd. Varamadur hans er Herdis Sveinsdottir fra BHM.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Raég]afanefnd um almannatryggmgalogg]oﬁna

A fundi m16st]ornar ASI 10. oktober 2007 var sampykkt ad tilnefna Gylfa Arnbjérnsson
sem fulltria ASI i radgjafarnefnd um endurskodun almannatryggingaldggjafarinnar og
boérunni Sveinbjérnsdottur til vara.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Samradsnefnd félagsmalaraduneytisins vegna samningsins um Evropska efnahags-
svedio

A fundi midstjornar ASI 2. juni 1993 var akvedid ad tilnefna Halldor Gronvold sem
fulltria Alpydusambands Islands i samradsnefnd félagsmélaraduneytisins um EES. Vara-
madur er Magnus M. Norddahl.

Skipunartimi: Otilgreindur.

254



Samstarfsnefnd um atvinnuréttindi utlendinga

A fundi midstjornar ASI 21. febriiar 2007 var sampykkt ad tilnefna Halldor Gronvold
sem fulltria ASI i samstarfsnefnd 4 grundvelli 25. gr. laga um atvinnuréttindi utlendinga
og borbjérn Gudmundsson til vara.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Starfshopur um ad treysta oryggisnet velferoarkerfisins

Samkveaemt akvordun midstjornar ASI 21. névember 2007 tilnefndi velferdarnefnd ASI
borunni Sveinbjérnsdottur 1 starfshopinn og Porbjérn Gudmundsson til vara.
Skipunartimi: Otilgreindur.

Starfshopur um réttindi starfsmanna sem starfa erlendis

A fundi midstjornar ASI 18. mars 2009 var sampykkt ad tilnefna Magniis M. Norddahl
sem fulltria ASI i starfshop um réttindi starfsmanna sem starfa erlendsis.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Starfshopur vegna flutnings pjonustu vio fatlada fra riki til sveitarfélaga

A fundi midstjornar ASI 10. juni 2009 var sampykkt ad tilnefna Signyju Johannesdottur
sem fulltraa ASI.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Starfsmenntarad

A fundi midstjornar Alpydusambands fslands 27. agist 2008 var sampykkt ad tilnefna
Gudmund Gunnarsson og Halldér Gronvold i starfsmenntarad. Varamenn eru Ingibjorg
R. Gudmundsdottir og Skuli Thoroddsen.

Skipunartimi: September 2010.

Styrihdpur um velferoarvakt

A fundi midstjornar AST 18. febraar 2009 var sampykkt ad tilnefna Sigurros Kristinsdot-
tur sem fulltria i styrihops um velferdarvakt. Olafur Darri Andrason er varamadur.
Skipunartimi: Otilgreint.

Verkefnisstjorn til ad styrkja 50 ara og eldri a vinnumarkadi

Midstjorn Alpydusambands islands akvad a fundi sinum 24. jantar 2007 ad tilnefna In-
gunni Porsteinsdéttur sem fulltraa ASI i verkefnisstjorn til ad styrkja 50 ara og eldri 4
vinnumarkadi. Varamadur er Bjérn Agist Sigurjonsson.

Skipunartimi: Otimabundinn.

Vinnumarkadsrad

A fundi midstjornar ASI 16. mai 2007 var eftirfarandi tilnefning i vinnumarkadsrad skv.
16gum um vinnumarkadsadgerdir stadfest.

Alpydusamband Islands tilnefni annan fulltria launafélks, auk varamanns, en samtok
opinberra starfsmanna utan ASI (p.e. BSRB, BHM og KI) tilnefni sameiginlega hinn
fulltrann, auk varamanns.
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Eftirtaldir eru tilnefndir af halfu Alpydusambands Islands i vinnumarkadsr4d:

Vinnumarkadsrad hofudborgarsvadisins
Vignir Eyporsson. Varamaour: Hjordis Baldursdottir.

Vinnumarkadsrad Vesturlands
Vilhjalmur Birgisson. Varamadur: Gudrun Frida Palsdottir.

Vinnumarkadsrad Vestfjarda
Olafur Baldursson. Varamadur: Lilja R. Magnusdottir.

Vinnumarkadsrad Nordurlands vestra
Asgerdur Palsdottir. Varamadur: Poérarinn Sverrisson.

Vinnumarkadsrad Nordurlands eystra
Porsteinn E. Arnérsson. Varamadur: Adalsteinn Arni Baldursson.

Vinnumarkadsrad Austurlands
borkell Kolbeins. Varamadur: Gyoda Vigfusdottir.

Vinnumarkadsrad Sudurlands
Mar Guonason. Varamadur: Margrét Ingborsdottir.

Vinnumarkadsrad Sudurnesja
GuOmundur Finnsson. Varamadur: Gudbrandur Einarsson.

Vinnueftirlit rikisins

Midstjorn Alpydusambands fslands sampykkti fundi sinum 6. juni 2007 ad tilnefna
Gudrinu Kr. Oladéttur og Halldor Gronvold sem fulltria i stjorn VER. Varamenn voru
tilnefndir: isleifur Témasson og Hermann Gudmundsson.

Skipunartimi: 1. juni 2011.

Vinnumalastofnun

A midstjérnarfundi Alpydusambandsins 7. juni 2006 var vinnumarkadsnefnd AST falid
ad tilnefna fulltria ASI i stjorn Vinnumalastofnunar. Fulltriiar ASI eru:

Sigurdur Bessason og Halldor Gronvold. Varamenn eru Finnbjérn A. Hermannsson og
Ingibjorg R. Gudmundsdottir.

Skipunartimi: September 2010.

brihlioa nefnd um ILO

Alpydusambands Islands akvad ad tilnefna Magnis M. Norddahl sem fulltraa ASI i
prihlida nefnd um ILO - Alpjédavinnumalastofnunina.

Skipunartimi: Otilgreindur.
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Forszetisraduneytio

Framkvemdanefnd um endurskooun ororkumats og eflingar starfsendurhcefingar

A fundi midstjornar ASI 2. mai 2007 var sampykkt ad tilnefna Gylfa Arnbjérnsson sem
fulltria ASI i nefndinni.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Islenska upplysingasamfélagio

A fundi midstjornar ASI 30. jantiar 2008 var sampykkt ad tilnefna Snorra M4 Skiilason
i samradshop um islenska upplysingasamfélagid og Ingibjorgu R. Gudmundsdoéttur til
vara.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Samradshépur um einfaldara Island

A fundi midstjornar ASI 24. september 2008 var dkvedid ad skipa Magnus M. Norddahl
sem fulltria ASI i samradshopinn.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Samradsnefnd stjornvalda, adila vinnumarkadarins og sveitarfélaga

A fundi midstjornar AST 29. agiist 2007 var sampykkt ad forseti AST og varaforseti, Gylfi
Arnbjornsson og Ingibjorg R. Gudmundsdéttir séu fulltriar AS i nefndinni sem byggir 4
yfirlysingu rikisstjornarinnar um samrad pessara adila.

Skipunartimi: Otilgreindur

Hagstofan

Radgjafanefnd um visitdlu neysluverds

28. agust 2002 akvad midstjorn AST ad skipa Olaf Darra Andrason, hagfrading ASI, sem
fulltria Alpydusambandsins i radgjafanefnd um visitdlu neysluverds.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Idnadarraduneytio

Nyskdpunarmidstoo Islands

A fundi midstjornar ASI 2. mai 2007 var sampykkt ad tilnefna Finnbjérn A. Hermannsson
sem fulltria ASI i stjorn Nyskopunarmidstodvar Islands. Varamadur er Signy Johannes-
dottir.

Skipunartimi: Til 1. 4gast 2010.

Nyskdpunarsjoour

A fundi midstjornar AST 20. mai 2009 var sampykkt ad tilnefna Grétar Porsteinsson sem
fulltria ASI 1 stjorn Nyskopunarsjods. Varamadur er Kristjan Gunnarsson.

Skipunartimi: Til adalfundar Nyskopunarsjods 2010.
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Landbunadarraduneytio

Nefnd um verdlagseftirlit i landbunadi

A fundi midstjornar ASI 11. jantar 2006 var sampykkt ad skipa Henny Hinz sem fulltria
ASI i nefnd um verdmyndum gardyrkjuvara og avaxta og Stefan Ulfarsson til vara.
Skipunartimi: Otimabundinn.

Verdlagsnefnd buvara — sexmannanefnd

A fundi midstjornar 20. mai 2009 var sampykkt ad Bjérn Snabjérnsson yrdi fulltrii AST
i Verdlagsnefnd buvara — sexmannanefnd og Stefan Ulfarsson til vara.

Skipunartimi: jini 2010.

Menntamalariaduneytio

Héfundaréttarrao

Midstjorn AST sampykkti a fundi sinum 5. ndvember 2008 ad tilnefna Magnis M. Nord-
dahl sem fulltria AST { Héfundaréttarradi.

Skipunartimi: 1. febraar 2013

Starfsgreinardd skv. [6gum um framhaldsskola

Bedid er eftir erindi frd4 menntamalaraduneytinu par sem 6skad er eftir tilnefningum i
starfsgreinarad skv. reglugerd nr. 711/2009. Alpydusambandid mun tilnefnd i 611 starfs-
greinarad fyrir hond adildarsamtaka ASI.

Stjorn Landsskrifstofu Menntadacetlunar Evropusambandsins (2007 — 2013)

Midstjorn ASI sampykkti 4 fundi sinum 10. jantar 2007 ad Halldér Grénvold yrdi adal-
madur i stjorn Landsskrifstofu Menntaaztlunar Evropusambandsins og Eyran Valsdottir
varamadur.

Skipunartimi: 31. desember 2012.

Visinda- og teeknirao

A fundi midstjornar ASI 3. desember 2008 var sampykkt ad tilnefna Stefan Ulfarsson og
Pérunni S. Jonsdottur sem fulltriia AST i Visinda- og teeknirad. Varamenn voru tilnefnd:
Finnbjérn A. Hermannsson og Harpa Olafsdottir.

Skipunartimi: 1. juni 2012

Samgonguraduneytio

Samstarfsrad um flutninga a vegum

A fundi midstjornar ASI 29. agust var stadfest tilnefning i samstarfsrad um flutninga 4
vegum. Fulltriar ASI eru Mar Gudnason og Stefan Ulfarsson og Fjola Pétursdottir til
vara.

Skipunartimi: 1. juli 2009

Umbhverfisraduneytio

Samradshopur um Umhverfisping
ASI akvad skv. tillogu umhverfisnefndar ASI ad tilnefna Ingunni Porsteinsdéttur sem
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fulltria ASI i samradshop um Umhverfisping 2009 og Gudmund Gunnarsson til vara.
Skipunartimi: Fram ad Umhverfispingi 2009.

Umbhverfisfreedslurad

Midstjorn AST sampykkti 4 fundi sinum 29. dgast 2007 ad tilnefna Heimir Janusarson,
sem fulltria AST { umhverfisfraeedslurad og Margréti Halfdanardottur, til vara.
Skipunartimi: jini 2010.

Uthlutunarnefnd vegna umhverfisvidurkenningar

Samkvzemt tillogu umhverfisnefndar ASI var akvedid ad tilnefna Gudmund Gunnarsson
fulltria Alpydusambands Islands i Uthlutunarnefnd vegna umhverfisvidurkenningar 4
Degi umhverfisins og Ingunni Porsteinsdottur til vara.

Skipunartimi: Fram yfir Dag umhverfisins 2009.

Utanrikisraduneytio

Samstarfsrad um prounarsamvinnu

Midstjorn ASI dkvad 4 fundi sinum ad tilnefna Porbjérn Gudmundsson sem fulltriia
Alpyousambandsins i samstarfsrad um préunarsamvinnu.

Skipunartimi: 31. desember 2012.

Samradsnefnd utanrikisraduneytisins um alpjooavidskipti

A fundi midstjornar ASI 19. febrtiar 2003 var sampykkt ad skipa Gylfa Arnbjérnsson sem
fulltra AST i samradsnefnd utanrikisraduneytisins um alpjédavidskipti.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Vioskiptaraduneytio

Nefnd um fjarfestingar erlendra adila

A fundi midstjérnar AST 10. oktober 2007 var akvedid ad tilnefna Signyu Jéhannesdottur
sem fulltriia AS i nefnd um endurskodun laga um fjarfestingar erlendra adila. Varamadur
er Sevar Gunnarsson

Skipunartimi: Otilgreindur.

Meo samtokum atvinnurekenda (og fleirum)

Endurhcefingarsjoour

Fulltriar ASI i stjorn Endurhaefingarsj6ds sem stofnadur var 2008 eru Gylfi Arnbjorns-
son, Gunnar Pall Palsson, Finnbjérn A. Hermannsson og Sigurdur Bessason. Varamenn
eru Niels S. Olgeirsson og Hjordis Pora Sigurporsdottir.

Skipunartimi: til adalfundar 2010.

Fulltriarad Starfsendurheefingarsjods

A fundi midstjornar ASI var sampykkt ad landssambond innan ASI og fél6g med beina
adild sameiginlega skipudu fulltraa AST { fulltriiardd Starfsendurhaefingarsjods i sam-
reemi vid sterd peirra, alls 20 einstaklinga.

Skipunartimi: Til arsfundar Starfsendurhaefingarsjods 2010.
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Freedslumidstéo atvinnulifsins - FA

A fundi midstjornar ASI 15. april 2009 var dkvedid ad skipa eftirtalda { stjorn Fraedslu-
midstddvar atvinnulifsins til adalfundar FA arid 2010: Atla Lydsson, Finnbjorn A. Her-
mannsson og Halldér Gronvold. Varamadur Ingibjorg R. Gudmundsdaottir.

Skipunartimi: Til adalfundar FA 2010.

Kjararannsoknarnefnd

Fra 19. névember 2003 sitja eftirtaldir sem fulltriar ASI i Kjararannsoknarnefnd: Sig-
urdur Bessason, Gunnar Pall Palsson og Grétar Porsteinsson.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Kjararannsoknarnefnd — adferdafreedihopur

Olafur Darri Andrason og Stefan Ulfarsson eru fulltriar ASI i adferdafradihop Kjara-
rannsoknarnefndar.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Samradsnefnd med riki, Reykjavikurborg og Launanefnd sveitarfélaga um vinnutima
Fulltrai i samradsnefnd med riki, Reykjavikurborg og Launanefnd sveitarfélaga um vin-
nutima er Gudrin Oladéttir. Varamadur er Halldor Gronvold.

Skipunartimi: Otimabundinn.

Samradsnefnd med SA um vinnutimasamninga

Samkvaemt dkvordun midstjornar Alpydusambands islands 16. april 1997 med sidari
breytingum eru fulltraar ASI i samradsnefnd med SA um vinnutima Ingibjorg R.
Guomundsdottir, Skali Thoroddsen og Halldér Gronvold. Til vara Einar Gunnarsson.
Skipunartimi: Otilgreindur.

Samradsnefnd um upplywngar og samrad vegna Reykjavikurborgar

A fundi mléstjornar ASI 5. september 2007 var akvedid ad skipa Sigurd Bessason sem
fulltria AS i samradsnefnd um upplysingar og samr4d hja Reykjavikurborg.
Skipunartimi: Otilgreindur.

Stjorn Starfsendurhcefingarsjods

Midstjorn ASI akvad ad skipa Gylfa Arnbjérnsson, Finnbjérm A. Hermannsson, Ingi-
bjorgu R. Gudmundsdéttur og Sigurd Bessason sem fulltraa AST i stjorn Endurhzfingar-
8j00ds. Til vara Hjordisi Poru Sigurporsdottur og Niels S. Olgeirsson.

A vettvangi ASI

Minningarsjodur Edvards Sigurdssonar

A fundi midstjornar ASI 21. mars 2007 var 4kvedid ad Grétar borsteinsson, Halldor
Bjornsson og Sigurdur Bessason skipudu stjérn Minningarsjods Edvards Sigurdssonar.
Skipunartimi: Til tveggja ara.
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Listasafn ASI - Rekstrarstjorn

A fundi midstjornar ASI 21. jantiar 2009 var akvedid ad skipa eftirtalin i rekstrarstjorn
Listasafns ASI, Ingibjorgu R. Gudmundsdéttur, Eyrinu Valsdéttur og Gudmund Gunnars-
son.

Skipunartimi: Til tveggja éra.

Listasafn ASI - Listrad

A fundi midstjornar ASI 21. jantar 2009 var akvedid ad skipa eftirtalin i listrad Lista-
safns ASI, Huldu Stefansdéttur, Olaf Gislason og Kristinu Gudnadottur.

Skipunartimi: Til tveggja éra.

Mimir — simenntun

A fundi midstjornar Alpydusambands Islands 23. april 2008 var sampykkt ad skipa eftir-
talin sem fulltria i stjorn Mimis — simenntunar.

Adalmenn:

Stefaniu Magnusdottur, Olaf Darra Andrason, Lindu Baldursdéttur, Stefan O. Gudmunds-
son og Sigurrés Kristinsdottur Varamenn: Ragnar Olafsson, Kristin Sigurdardéttir og
Hilmar Hardarson.

Skipunartimi: Til adalfundar Mimis — simenntunar 2010.

Ritnefnd Sogu ASI

Midstjorn ASI dkvad 4 fundum sinum 10. jantar og 7. mars 2007 ad skipa eftirtalin i
Ritnefnd ségu ASI: Halldor Gronvold, Audi Styrkarsdottur og borunni Sveinbjérnsdottur
sem fulltrda ASI, Gudmundu Jonsson sem fulltraa Sagnfraedistofnunar Hi og borleif
Hauksson, sem fulltrua ReykjavikurAkademiunnar.

Skipunartimi: Otilgreindur.

Ymislegt
Domnefnd vegna Starfsmenntaverdlauna
Eyrtn Valsdottir er fulltrai ASI i domnefnd um Starfsmenntaverdlaunin 2009.

Fulltruaradsfundur Skjols

A fundi midstjornar AS{ 18. febraar 2009 var sampykkt ad eftirtaldir yrdu fulltraar fyrir
Alpydusamband Islands i fulltraaradi Skjéls. Johanna E. Vilhelmsdéttir, Gudmundur b
Jonsson og Stefan Olafsson.

Til vara: Linda Baldursdottir.

Skipunartimi: Til fulltriaradsfundar Skjols 2010.

Norrani Genfarskolinn

Eyrtn Valsdottir er fulltrai ASI 1 stjorn Norraena Genfarskolans og Finnbjérn Hermanns-
son til vara.

Skipunartimi: Otilgreindur.
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Sogusafn verkalydshreyfingarinnar

A fundi midstjornar ASI 21. jantiar 2009 var sampykkt ad skipa Gylfa Arnbjérnsson og
Ingibjérgu R. Gudmundsdottur sem fulltraa ASI i stjorn Ségusafns verkalydshreyfingar-
innar.

Skipunartimi: Til arsbyrjunar arid 2011.

Oldrunarrdd

A adalfundi Oldrunarrads fyrir arid 2009 voru eftirtaldir fulltriiar fyrir Alpydusamband
fslands samkvamt akvordun midstjornar ASI 6. mai 2009: Stefan Olafsson, Linda Bal-
dursdottir og Sigurrds Kristinsdottir.

Skipunartimi: Til adalfundar Oldrunarrads 2010.
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Fastanefndir ASi - malefnanefndir
Stadfest i midstjorn ASI 4. febraar 2009

Alpjédanefnd

Ingibjorg R. Gudmundsdottir, midstjorn ASI

Gudran Erlingsdoéttir, LIV (Kristin Sigurdardéttir til vara)
Helgi Jonsson, RSI (Bjorn Eysteinsson til vara)

Hakon Hékonarson, Samion (Stsanna Vilhjalmsdottir til vara)
Holmgeir Jonsson, SSI

Bjorn Snabjornsson, SGS (Sigurrds Kristinsdottir til vara)
Porsteinn Gunnarsson, bein adild (Sigrin Jonsdottir til vara)
Starfsmadur: Halldér Grénvold

Atvinnumalanefnd

Signy Johannesdottir, midstjorn ASI

Kristin M. Bjérnsdottir, LIV (Gudrin Erlingsdottir til vara)
Kristjan bordur Snabjarnarson, RSI (Bjorn Eysteinsson til vara)
Hermann Gudmundsson, Samidn (Heimir Kristinsson til vara)
Savar Gunnarsson, SSI

Finnbogi Sveinbjornsson, SGS (Gudmundur b Jonsson til vara)
Bragi Gudmundsson, bein adild (Ragnheidur Bjornsdottir til vara)
Starfsmadur: Stefan Ulfarsson
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Jafnréttis- og fjolskyldunefnd

Stefania Magnusdottir, midstjorn ASI

Sigurdur Sigfusson, LIV (Margrét Ingporsdottir til vara)

[sleifur Tomasson, RSI (Jens Ragnarsson til vara)

Stsanna Vilhjalmsdottir, Samidn (Tryggvi Arnarson til vara)
Grétar Olafsson, SSI

Matthildur Sigurjonsdéttir, SGS (Ingibjorg Magnusdottir til vara)
Sigurdur Magnusson, bein adild (Astridur Ingolfsdottir til vara)
Starfsmadur: Marianna Traustadottir

Menntanefnd

Finnbj6rm A. Hermannsson, midstjorn ASI

Ingibjorg R. Gudmundsdottir, LIV (Kristin M. Bj6rnsdottir til vara)
Stefan O. Gudmundsson, RSI (Stefan Sveinsson til vara)

Hilmar Hardarson, Samidn (Gudmundur O. Gudmundsson til vara)
Valmundur Valmundsson, SS{

Kolbeinn Gunnarsson, SGS (Vilhjalmur Birgisson til vara)

Halldor Arnar Gudmundsson, bein adild (Stefan Olafsson til vara)
Starfsmaodur: Eyran Bjork Valsdottir

Kjara- og skattanefnd

Sigurdur Bessason, midstjorn ASI

Gunnar Pall Palsson, LIV (Gudbrandur Einarsson til vara)
Bjorm Agust Sigurjonsson, RSI (Georg Georgsson til vara)
Finnbjorn A. Hermannsson, Samidn (Hilmar Hardarson til vara)
Hermann Magnus Sigurdsson, SSI

Hjordis bora Sigurporsdoéttir, SGS (Mar Gudnason til vara)
Vignir Eyporsson, bein adild (Sigurgeir Sigmundsson til vara)
Starfsmadur: Olafur Darri Andrason

Lifeyris- og veikindaréttarnefnd

Gylfi Arnbjérnsson, midstjorn ASI

Gunnar Pall Palsson, LIV (Ingibjorg R. Gudmundsdottir til vara)
Gudmundur Gunnarsson, RSI (Andri Johannesson til vara)

Porbjérn Guomundsson, Samidn (Finnbjorn A. Hermannsson til vara)
Konrad Alfredsson, SSI

Sigurdur Bessason, SGS (Porarinn Sveinsson til vara)

Georg Pall Skulason, bein adild (Vignir Eyporsson til vara)
Starfsmaodur: Henny Hinz

Skipulags- og starfshattanefnd

Kristjan Gunnarsson, midstjorn AST

Ingibjorg R. Gudmundsdottir (formadur), LIV (Valur M. Valtysson til vara)
Gudmundur Gunnarsson, RST (Grétar Gudmundsson til vara)
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Finnbjorn A. Hermannson, Samidn (Hakon Hékonarson til vara)
Konrad Alfredsson, SST

Sigurdur Bessason, SGS (Sigurdur Hélm Freysson til vara)
Niels S. Olgeirsson, bein adild (Vignir Eypodrsson til vara)
Starfsmadur: Magnuis Norddahl

Umbhverfisnefnd

Gudmundur Gunnarsson, midstjorn ASI

Snabjorn Sigurdsson, LIV

Porsteinn Ulfar Bjornsson, RSI (Bjérn Eysteinsson til vara)
Susanna Vilhjalmsdéttir, Samidn (Gunnpdér Gudfinnsson til vara)
Finnbogi Sveinbjérnsson, SGS (Sigurdur A. Gudmundsson til vara)
Alda Jonsdottir, bein adild (Stefin Olafsson til vara)

Saevar Gunnarsson, SSi

Starfsmadur: Ingunn S. Porsteinsdottir

Velferoarnefnd

Sigurrés Kristinsdottir, midstjorn AST

Margrét Ingporsdottir, LIV (Gudbrandur Einarsson til vara)
[sleifur Toémasson, RS (Omar Baldursson til vara)

Porbjérn Gudmundsson, Samidn (Olafur Magnusson til vara)
Jon Rosant bérarinsson, SSI

Linda Baldursdottir, SGS (Ragna Larsen til vara)

Stefan Olafsson, bein adild (Sigrin Jonsdottir til vara)
Starfsmadur: Olafur Darri Andrason

Vinnumarkadsnefnd

Ulfhildur Rognvaldsdéttir, midstjorn AST

Snaebjorn Sigurdsson, LIV (Lykke Bjerre-Larsen til vara)
Bjormn Agust Sigurjonsson, RSI (Porunn S. Jonsdottir til vara)
Hermann Gudmundsson, Samidn (Heimir Kristinsson til vara)
Sigurdur A Gudmundsson, SSi

Adalsteinn Baldursson, SGS (Porkell Kolbeins til vara)
Magnus Oddsson, bein adild (Sigurgeir Sigmundsson til vara)
Starfsmadur: Halldér Grénvold

Auk pess skipar midstjorn beint eftirtaldar nefndir:
Laganefnd

Kristjan Gunnarsson, Finnbjérn A. Hermannsson og Ingibjérg R. Gudmundsdottir.
Starfsmadur: Magniis M. Norddahl
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Launanefnd
Ingibjorg R. Gudmundsdottir, Kristjan Gunnarsson og Finnbjorn A. Hermannsson.

Starfs- og fjarhagsnefnd

Gudmundur Gunnarsson, Kristjan Gunnarsson og Gunnar Pall Palsson. Starfar med
forsetum ASI. Starfsmadur: Olafur Darri Andrason
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Listasafn ASIi

Rekstrarstjorn safnsins skipa: Ingibjérg R. Gudmundsdottir varaforseti ASI, sem er jaf-
nframt formadur rekstrarstjornar, Eyrun Valsdottir deildarstjori MFA og Gudmundur
Gunnarsson formadur Rafidnadarsambands fslands.

Listrad safnsins skipa: Hulda Stefansdéttir professor vid Listahaskéla slands og
Olafur Gislason listfreedingur auk forstbdumanns safnsins sem er Kristin G. Gudnadéttir
listfraedingur

Auk forstodumanns i 100% starfi eru tveir starfsmenn i 34% starfshlutfalli starfandi
vid safnid. Forstodumadur var i launalausu leyfi i febrtar til ad stunda rannsoknir 4 list
Svavars Gudnasonar i Kaupmannahofn.

Safnid 4 adild ad alpjodaradi saftna ICOM, sem er hluti af UNESCO og faglegt starf
innan safnsins tekur mid af sampykktum og sidareglum pess.

Listasafn AST er til hiisa ad Freyjugdtu 41, pad er opid alla daga nema méanudaga fr4 kl.
13.00-17.00 og er adgangur okeypis. Safhid heldur uti nyrri heimasidu www.listasafnasi.is

Syningar og adrir vidburdir i Listasafni ASI oktober 2008 — september
2009

A timabilinu oktober 2008 til september 2009 voru haldnar 15 syningar i hiisakynnum
safnsins, sja medfylgjandi lista. Listrad safnsins motar syningarstefnu pess og velur lis-
tamenn ur fjolmennum hopi umsakjenda. Auglyst var eftir umsoknum fyrir arid 2009 i
upphafi ars 2008 og var umskoknarfrestur til 15. febriar 2008. Alls barust 90 umsoknir
fra 124 listamdnnum um 78 einkasyningar og 12 samsyningar. Listamenn syna i safn-
inu an endurgjalds en standa allan straum af gerd syninganna sjalfir ad 60ru leyti en
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pvi ad safnid letur prenta bodskort og sendir pau ut 4 eigin lista og sér um veitingar &
syningaropnun, en einungis eru 6afengir drykkir i bodi safnsins. Starfsmenn safnsins sja
um syningargaeslu og adstoda eftir fongum vid uppsetingu syninga, einnig kostar safnid
ljésastillingar.

Tveaer syningar voru haldnar & vegum safnsins, sumarsyning a urvali verka i eigu
safnsins eftir Johannes S. Kjarval, Jon Stefansson og Svavar Gudnason og syningin
Jolakjolar sem var stefnumot honnunar og myndlistar. Fjortan fatahénnudir syndu rauda
jolakjola sem gerir voru sérstakelga fyrir syninguna, en 4 veggjum héngu portrettmyndir
af konum 1 eigu safnsins.

Syningardagska var med hefdbundnu snidi, en ad jathadi er skipt um syningu i safninu
manadarlega. Eins og medfylgjandi listi ber med sér voru syningar safnsins fjolbreyttar.
Olikir listamenn sem vinna med 6lika midla og tjaningarform voru valdir til ad syna
i safninu. A syningunum métti sja méalverk, teikningar, ljosmyndir, grafik, video, leir,
fatahdnnun og innsetningar. Listamennirnir eiga pad eitt sameiginlegt ad skapa ahugav-
erda myndlist & eigin forsendum og eru syningarnar i heild brot af pvi besta sem islensk
listmenning hefur upp 4 ad bjoda. Syningum safnsins hefur jathan verid vel tekid, paer
hlotid jakveedar umsagnir og agaeta adsokn.

Eins og fram kemur i syningaryfirlitinu hér fyrir nedan, var samhlida flestum syningum
efnt til listamannaspjalls eda syningastjoraspjalls einn eda fleiri sunnudaga, par sem lis-
tamenn eda syningarstjorar toku 4 moti gestum og freeddu pa um syningarnar. { tengslum
vid syningu buridar Sigurdardottur var efnt til tveggja tonleika i safninu.

I febroar tok safnid patt i Safnandtt, Islenski safnadagurinn var haldinn hatidlegur i
safninu 1 juli og 1 aglist tok safnid patt i Menningarnott.

4. —26. oktober

Haraldur Jonsson. Myrkurlampi.

Ljosmyndir, leirverk og innsetning.

Vioburdir i tengslum vid syningu: 4.okt: syningaropnun, 19.okt.: listamannaspjall, 26.
okt.: upplestur,

Kristin Omarsdéttir, Hjalmar Sveinsson og Sjon lasu upp Gr nyjum bokum.

Syningarska meo texta Sigridar Porgeirsdottur.

1.—23. névember

Gylfi Gislason 1940-2006 Yfirlitssyning. Teikningar, myndskreytingar, malverk.
Syningarstjori. Gudmundur Oddur Magnusson.

Vioburdir i tengslum vio syninguna: 1. név. : syningaropnun, 2. nov.: leidsogn Hjalmars
Sveinssonar.

16. ndv.: syningarstjoraspjall Godds (Gudmundar Odds Magnuissonar)

Syningarskra med texta eftir Silju Adalsteinsdottur. Einnig var 4 sama tima gefin Ut veg-
leg bok um Gylfa 4 vegum Forlagsins og Ohemju med texta eftir Silju Adalsteinsdottur.
Ritstjori Hjalmar Sveinsson.
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29. névember — 23. desember

Jolakjolar

Syning 4 vegum safnsins. 14 islenskir fatahonnudir sérhonnudu raudir jolakjola sem
syndir voru med portrettmyndum af konum i eigu safnsins .

Syningarstjori: Steinunn Helgadottir.

Vioburdir i tengslum vid syninguna: 29. nov.: syningaropnun, 7. desember: listamanna-
spjall

Syningarskra: Myndskreyttur baklingur &4 vegum safns me0 texta eftir Steinunni Helga-
dottur

10. januar — 1. febraar

Kristjan Steingrimur. Malverk, teikningar, innsetningar.

Syningarstjori: Finnur Arnar.

Vioburdir i tengslum vid syninguna: 10. jantar: syningaropnun. 18. jantiar: listamanna-
spjall

Syningarskra med texta eftir Guomund Odd Magnusson.

7. februar — 1. mars

Puridur Sigurdardéttir. A milli laga. Malverk og innsetningar.

Syningarstjori: Markus bor Andrésson.

Vioburdir [ tengslum vio syninguna: 7. feb.: syningaropnun. 13. feb.: Safnanétt. Songton-
leikar Puridar Sigurdardottur 22. feb.: listamannaspjall. 28.febraar: Toénleikar Kam-
merkoérs Sudurlands.

Syningarskra med texta eftir Markus bor Andrésson.

7.—29. mars
ivar Valgardsson. Hringir, hAmarksstzrd. Innsetningar
Vioburdir i tengslum vid syninguna: 7.mars: syningaropnun.

4. april — 26. april

Bjargey Olafsdéttir. Stungid af til Sudur-Ameriku. Teikningar

Keiko Kurita (Japan) tree-sleep. Ljosmyndir.

Textablad med texta um verk Bjargeyjar eftir Helgu Kjartansdottur.

Vioburdir i tengslum vid syninguna: 4. april: syningaropnun . 19. april: listamanna-
spjall.

2. mai — 24. mai

Péra Sigurdardéttir. Teikningar, grafik, video og texti.

Sélrun Sumarlidadoéttir. Potthljod i Gryfju. Hljodverk.

Syningarskra meo texta eftir Sigurbjorgu Prastardottur.

Vioburdir i tengslum vid syninguna: 2. mai : syningaropnun. 17. mai: listamannaspjall
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30. mai — 21. jini

Adalheidur Valgeirsdéttir. Timaljés. Malverk.

Syningarskra med texta eftir listakonuna.

Karl Omarsson. Innsetning i Gryfju.

Johannes S. Kjarval. Fjallamjolk. Mélverk i eigu Listasafns ASI.

Vioburdir i tengslum vio syninguna: 30. mai syningaropnun. 14. juni: listamannaspjall
Adalheidar.

27. jGni — 23. agust

Sumarsyning Listasafns ASI. Johannes S. Kjarval, Jon Stefansson, Svavar Gudnason.
Urvalsverk { eigu safnsins.

Syningarstjori: Kristin G. Guonadottir.

Vioburdir i tengslum vid syninguna: 5 jili: Islenski safnadagurinn haldinn hatidlegur. 22.
4gust: Menningarnott { Listasafni ASI.

29. agulist — 20. september

Valgerdur Hauksdéttir. Attir og attleysur. Grafik og ljosmyndir.

Textablad med texta eftir listamanninn.

Vioburdir i tengslum vio syninguna: 29. dgust: syningaropnun. 13. september: listamanna-
spjall.

Vinnustadasyningar

Mikilvaegur pattur i starfsemi safnsins eru vinnustadasyningarnar sem safhid setur upp
i fyrirtaekjum og stofnunum gegn gjaldi og hefur safnid bodid upp 4 pessa pjonustu um
langt 4rabil. Nu eru 1 gangi um 45 vinnustadasyningar i Reykjavik og 4 landsbyggdinni,
hja opinberum adilum og einkafyrirteekjum. Nokkud hefur dregid ur pessari starfsemi &
arinu, eftirspurn eftir nyjum syningum er minni en adur og nokkur fyrirteeki og stofhanir
hafa sagt upp samningum sinum vid safnid sokum samdrattar.

Safneign, safnauki, rannséknir

Auk syningagerdar er hefdbundid safnastarf hinn meginpatturinn i starfsemi safnsins
p.e.a.s. skraning, vardveisla, vidhald og rannsoknir 4 safneigninni. Verk safnsins hafa
flest verid 1josmyndud og eru skrad i skraningarforritid Virtual Collection. Skrad verk i
eigu og vorslu safnsins eru um 1.700. A timabilinu voru keypt til safnsins eftirtalin verk:
Soélveig Adalsteinsdottir, Eldhus 1-3, 2008, ljésmyndir prykktar & pappir. Péra Sigurdar-
dottir, An nafis 1-2, 2009, prykk & pappir. Valgerdur Hauksdottir, Tilbrigdi vid stef;, 2009,
prykk & pappir og Prenning, 2009, prykk & pappir. Safninu barst auk pess vegleg gjof
verka eftir Svavar Gudnason ur danarbti Astu Eiriksdottur, ekkju hans. Um er ad reeda
alls 16 verk, 4 gvassmyndir, 4 vatnslitamyndir, 4 kritarmyndir, 3 dukristur og ein blek-
teikning, en 611 verkin eru unnin & pappir. Karl Omar Jénsson umsjonarmadur dénar-
busins afhenti safninu gj6fina 4samt gjafabréfi dagsettu 5. mars 2009.

Innan safns hefur verid unnid ad rannséknum 4 ymsum pattum i ségu Asmundarsalar
vid Freyjugétu 41 og hlutverki htissins { menningarsdgu tuttugustu aldarinnar. Syningin
Klessulistarhreidirio sem haldin var sl. ar var einn afrakstur pessara rannsokna. N hefur
athyglin beinst ad Gunnfridi Jonsdottur, myndhdggvara sem bjo og starfadi ad Freyju-
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gotu 41 fra 1933-1968 og i undirbuningi er syning & verkum hennar sem byggir 4 nyjum
rannsoknum. Einnig hefur forstddumadur unnid ad rannséknum 4 list Svavars Guona-
sonar, en mdrg meginverka hans eru i eigu Listasfns ASI.

Millisafnalan hafa verid nokkur 4 4rinu, en verk ur eigu safnsins hafa prytt allar helstu
sogulegar syningar 4 islenskri myndlist sem haldnar hafa verid 4 arinu: Listasafn Arne-
singa: Andans konur, Gerdur, Nina og Skalholt (tvd verk eftir Ninu Tryggvadottur),
Listasatnh Akureyrar: Kreppumalararnir (verk eftir Jon Enginberts og Gunnlaus Schev-
ing), Listasafn Reykjavikur: Fra Unuhusi til attunda streetis (verk eftir Ninu Tryggvadot-
tur) Listsafn Arnesinga: Picasso ¢ Islandi (verk eftir Hord Agiistsson, Johannes Kjarval,
Jon Engllber‘cs og Ninu Tryggvadottur), Listasath Reykjavikur: Augnasinfonia — Myndlist
Braga Asgeirssonar (verk eftir Braga Asgeirsson).

Vidgerdir og viohald hussins ad Freyjugotu 41

Undanfarin ar hefur vidhaldi hiissins verid vel sinnt og er htisid nt1 i betra astandi en nok-
kru sinni fyrr i langri ségu pess. A pessu ari var 16gd ahersla 4 ad beeta rafkerfi hiissins,
rafmagnst6flur voru yfirfarnar og gerdar videigandi endurbatur.

Niourlag

Eins og fram hefur komid var starfsemi safnsins 4 umlidnu starfsari margpett. Syningar
i safninu hafa verid fjolbreyttar og metnadarfullar og vinnustadasyningarnar sem safnid
stendur fyrir vida um land eru g60 kynning 4 islenskri myndlist innan veggja fyrirteekja
og stofnanna. Safnid hefur med starfsemi sinni studlad ad riku og fj6lbreyttu listalifi &
breidum vettvangi og kynnt myndlist jafnt fyrir safngesti sem og vinnandi f6lk sem ekki
sekir syningar ad stadaldri.
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Fundir og fundarsékn midstjérnarmanna

Maeting @ midstjornarfundi

05.11.

19.11.

03.12.

17.12.

07.01.

21.01.

2008 - 2009

2008

2008

2008

2008

2009

2009

Bjérn Snaebjérnsson

Finnbjoérn A. Hermannsson

Gudmundur Gunnarsson

Gudmundur Ragnarsson

Gunnar Pall Palsson

Gylfi Arnbjornsson

Ingibjorg R. Gudmundsdottir

XXX XXX <

XXX XXX

Kristjan Gunnarsson

XX XXX

XXX

XX XX XX

XXX

Ragna Larsen

Signy Jéhannesdottir

Sigurdur Bessason

Sigurrds Kristinsdottir

XXX

Stefania Magnusdoéttir

XIX|X|X

XIX|XX

Saevar Gunnarsson

XX XXX

Ulfhildur Régnvaldsdottir

X XXX X

x

x

XX XX XX

Varamenn:

Asgerdur Palsdottir

Bjorn Agust Sigurjénsson

Fanney Fridriksdéttir

Finnbogi Sveinbjérnsson

Georg Pall Skulason

Gudbrandur Einarsson

Hilmar Hardarson

Kolbeinn Gunnarsson

Konrad Alfredsson

Kristin Bjornsdottir

Vilhjalmur Birgisson
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04.02.118.02.118.03.]01.04.]15.04.]06.05./20.05./10.06./26.08.]09.09.
2009 | 2009 [ 2009 | 2009 | 2009 | 2009 | 2009 | 2009 | 2009 [ 2009
X X X X X X X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X
X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X X
X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X
X
X
X X X
X X
X X X X X X
X
X X X X X X X X
X
X X X X X
X
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Adild Formadur Varaformadur Ritari Gjaldkeri Medstjornandi Samtélur
ad ASI
Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar
Bein 2 5 1 5 3 3 1 4 9 14 16 3
adild
LIV 3 4 7 4 9 2 2 1 19 17 40 28
Samidn 1 12 2 10 1 12 1 7 3 31 8 72
RsI 0 10 1 7 1 9 2 7 1 16 5 49
551 1 17 0 11 0 12 0 5 0 17 62
5GS 4] 14 9 11 13 6 4] 8 52 50 86 89
Samtals 13 62 20 48 27 44 12 32 84 145 156 331
Kynjaskipting i stjornum adildarfélaga og deilda
Bein adild = F¢log sem ekki hafa adild ad landsambandi
Liv = Landsamband Islenskra verzlunarmanna
RSI = Rafidnadarsamband fslands
Samidn = Samidn,samband idnfélaga
ssi = Sjomannasamband Islands
SGS = Starfsgreinasamband Islands
Kynjaskipting 1 stjornum landsambanda
Landsamband Formadur Varaformadur Ritari Gjaldkeri Stjdrnarmadur Samtdlur
Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar | Konur | Karlar
LIV 1 0 0 1 1 0 0 0 1 3 3 4
RSI [1] 1 0 1 0 1 0 1 2 14 2 18
Samidn 0 1 0 1 0 1 0 1 1 6 1 10
S5l 0 1 0 1 0 0 0 1 0 14 0 17
5GS 0 1 0 1 0 0 0 0 3 8 3 10
Samtals 1 4 0 5 1 ] 0 3 7 45 9 59
Heiti nefndar Fjdldi Konur | Karlar Hiutfall | Hlutfall | konur karlar
nefndarm. kvenna | karla formenn | formenn
Alpjédanefnd 7 2 5 28,6% 71,4% X
Atvinnumalanefnd 7 2 5 28,6% 71,4% X
Jafnréttis- og 7 3 4 42,9% 57,1% X
fidlskyldunefnd
Kjara- og skattanefnd 8 1 7 12,5% | 87.5% X
Laganefnd 3 1 2 33,3% 66,7%
Launanefnd 3 1 2 33,3% 66,7%
Lifeyrisnefnd 7 0 7 0,0% 100,0%
Mennta- og 7 1 6 14,3% 85,7% X
itbreidslunefnd
Skipulags- og 7 1 6 14,3% 85,7% X
starfshattanefnd
Starfs- og fjarhagsnefnd 5 1 4 20,0% 80,0% X
Umbhverfisnefnd 7 2 5 28,6% 71,4%
Velferdarnefnd 7 3 4 42,9% 57,1% X
Vinnumarkadsnefnd 8 1 7 12,5% 87,5% X
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Fjoldi félagsmanna i ASi 2008

= :  a joldijdlsia  Faidi gloldk - -
S fid kada T vanna alls wm " kvenng alls alls
2009 5,939 1,334 7,273 722 35 817 8,090
2009 13,404 19,761 33,165 745 1,438 2,183 35,348
2009 4,847 657 5,504 237 137 474 5,978
2009 6,244 581 6,825 699 3 702 7,527
2009 2,465 59 2,524 163 3 166 2,690
2009 23,526 22,565 46,091 2,408 4,682 7.091 53,182
[ Samtals| 56,425 44,957 | 101382 | 5075 | 6358 | 11433 | 112815

Stjornir landsambanda, adildarfélaga og deilda

Bein adild a0 ASI

Félag bokagerdarmanna
Nafn stjornarmanns
Georg Pall Sktlason
Oddgeir P6r Gunnarsson
Stefan Olafsson

borkell Svarfdal Hilmarsson
Pall Reynir Palsson

Oskar Ragnar Jakobsson
Anna Svandis Helgadottir

VM - Félag vélstjora og malmtaeknimanna

Nafn stjérnarmanns
Gudmundur Pordur Ragnarsson
Gylfi Ingvarsson

Haraldur Gudjon Samtielsson
Heimir Vilhjalmur Palmason
Magnus Trausti Ingolfsson
Samuel Ingvason

Gudmundur H Pérarinsson
Hervar Gunnarsson

Savar Orn Kristjansson

MATVIS

Nafn stjéornarmanns

Niels Sigurdur Olgeirsson
Porsteinn Omar Gunnarsson
Sigurdur Magnusson

buridur Helga Gudbrandsdottir
Jon Karl Jonsson

Geir Bjarnporsson

Gigja Magnusdottir

Stada stjérnarmanns

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjérnarmanns

Formadur
Varaformadur
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Kjortimabil
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2012
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
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Félag isl. hljomlistarmanna
Nafn stjérnarmanns

Bjorn Theodor Arnason
Gunnar Kvaran Hrafnsson
Hildigunnur Halldorsdottir
Sigurgeir Sigmundsson

Asgeir Hermann Steingrimsson

Félag leiosogumanna
Nafn stjérnarmanns
Ragnheidur Bjornsdottir
Pétur Gauti Valgeirsson
Gudran Frederiksen
Skuali Moller

Kristin Bjornsdottir
Hjalti Por Bjornsson
Kent Larus Bjornsson
Marion Lerner
Poérhildur Sigurdardottir

Flugfreyjufélag islands
Nafn stjérnarmanns
Sigran Jonsdottir

Astridur Helga Ingolfsdottir
Friodora Magntisdottir
Kara Margrét Svafarsdottir
Kristin Bjarnadottir

Helena fsaksdottir

Kristin Fridriksdottir

Mijélkurfraedingafélag islands
Nafn stjérnarmanns

Markus Bettiel Josefsson
Hermann Johannsson

Eirikur Agust Ingvarsson

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur

Ritari

Gjaldkeri

Landssamband isl. verzlunarmanna

Nafn stjérnarmanns
Ingibjorg R Gudmundsdottir
Gunnar Pall Palsson
Ulfhildur Régnvaldsdottir
Benedikt Vilhjalmsson
Margrét Ingporsdottir
Snaebjorn Sigurdarson
Gudbrandur Einarsson
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Stada stjornarmanns
Formadur landsamb.
Varaform. landsamb.

Ritari landsamb.
Stjornarm. landsamb.
Stjornarm. landsamb.
Stjornarm. landsamb.
Stjornarm. landsamb.

Kjortimabil
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2009

Kjortimabil
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010



VR
Nafn stjérnarmanns

Stada stjérnarmanns

Kristinn Orn Jéhannesson Formadur
Bjarki Steingrimsson Varaformadur
Johanna Sigurbjoérg Runarsdottir Ritari
Gudran Johanna Olafsdottir Medstjornandi
borlakur Jéhannsson Medstjornandi
Jon Magnusson Medstjornandi
Benedikt Vilhjalmsson Medstjornandi
Sigridur Stefansdottir Medstjornandi
Holmfridur Bjorg Petersen Medstjornandi
Lykke Bjerre Larsen Medstjornandi
Sigurdur Sigfusson Medstjornandi
Aguist Gudbjartsson Medstjornandi
Bergur bor Steingrimsson Medstjornandi
Asta Rut Jonasdottir Medstjornandi
Ragnar Por Ingolfsson Medstjornandi
Oskar Kristjansson Medstjornandi
Stefania Magnasdottir Medstjornandi
Steinar J Kristjansson Medstjornandi
Ragnar Por Ingolfsson Medstjornandi

Verslunarmannafélag Sudurnesja

Nafn stjérnarmanns

Stada stjornarmanns

Gudbrandur Einarsson Formadur
Bryndis Kjartansdottir Varaformadur
Sveinbjorg Sigurdardottir Ritari
Sigran Olafsdottir Gjaldkeri
Ingunn Steina Pétursdottir Medstjornandi
Asta Palina Stefansdottir Medstjornandi
Sigridur Birna Bjornsdottir Medstjornandi

Stéttarfélag Vesturlands

Nafn stjérnarmanns
Einar Oddur Palsson
Helga Olafsdottir

Stada stjornarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Gudrtn Helga Andrésdottir
Anna Sigridur Einarsdottir

Sofus Grimsson

Anna Kristin Stefansdottir

Hildur Hallkelsdottir

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Kjortimabil
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2011

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011

Kjortimabil
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
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Stéttarfélagio Samstada

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Gudbjorg borleifsdottir Formadur deildar
Vigdis Elva bPorgeirsdottir Varaform. deildar
Sigridur Arnfj Gudmundsdottir Ritari deildar

Framsyn, stéttarfélag

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Sneebjorn Sigurdarson Formadur deildar
Brynja Palsdottir Varaform. deildar
Haflioi Josteinsson Ritari deildar
Asgerdur Arnardottir Medstj. deildar
Sigridur Birgisdottir Medstj. deildar

Verslunarmannafélag Skagfiroinga

Nafn stjéornarmanns Stada stjornarmanns
Hjortur S Geirmundsson Formadur
Magnus Sverrisson Varaformadur
Sigran Angantysdottir Ritari
Sigridur G Sigurdardottir Gjaldkeri
Jonas S Svavarsson Me0stjornandi

Félag verslunar- og skrifstofufélks Akureyri

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Ulthildur Rognvaldsdottir Formadur
Einar Hjartarson Varaformadur
Eidur Stefansson Ritari
Svavar Hannesson Gjaldkeri
Friobjorg Johannsdottir Medstjornandi

Verslunarmannafélag Sudurlands

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Margrét Ingporsdottir Formadur
Johann Bodvar Sigporsson Varaformadur
Gudny Osk Palmadéttir Ritari
Kristjan Halfdanarson Meostjornandi
Olver Bjarnason Meostjornandi
Hugrtin Olafsdottir Medstjornandi
Gudmundur Gils Einarsson Meostjornandi

Verkalyosfélag Vestfirdinga

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Finnur Magntisson Formadur deildar
Jenny Holmsteinsdottir Varaform. deildar
Erna Sigurdardottir Ritari deildar
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Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010



Jens Andrés Gudmundsson
Adalbjorg Palsdottir
Hilmar Palsson

AFL-Starfsgreinafélag
Nafn stjéornarmanns
Gunnhildur Imsland

Erla Guortn Einarsdottir
Anna Olafsdottir

Sigurbjorg Sveinbjornsdottir
Steinunn Sigurdardottir

Verkalyosfélag Porshafnar
Nafn stjéornarmanns
Kristin Kristjansdottir
Sélveig Oladottir

Steinunn Ledsdottir

Verkalyosfélag Snaefellinga
Nafn stjéornarmanns
borsteinn Sigurdsson

Rafidnadarsamband islands
Nafn stjéornarmanns
Gudmundur Gunnarsson
Bjorn Agust Sigurjonsson
Helgi Jonsson

Haukur Agiistsson

Grétar Birkir Gudmundsson
Georg Grundfjord Georgsson
Andri Johannesson

Einar A Kristinsson

Sigurdur Sigurdsson

Haflidi S Sivertsen

Birna Dogg Granz

Frosti Frostason

Helgi Einarsson

Kristjan Pordur Snabjarnarson
Jakob Tryggvason

Jens Heidar Ragnarsson
Omar bor Baldursson

Stefan Sveinsson

Sigurgeir Olafsson

Gudran S Bergporsdottir

Meostj. deildar
Meostj. deildar
Meostj. deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Me0stj. deildar
Meostj. deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur deildar
Varaformadur deildar
Ritari deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur landsamb.
Varaform. landsamb.

Ritari landsamb.
Gjaldkeri. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.

2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010

Kjortimabil
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2008 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2008 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
2007 - 2011
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Félag isl. simamanna
Nafn stjérnarmanns
Grétar Birkir Gudmundsson
Kristin Osk Oskarsdottir
Birna Dogg Granz

Gudran S Bergporsdottir
Bjarni Runar Hardarson

Félag isl. rafvirkja

Nafn stjérnarmanns
Stefan Sveinsson

Bjorn Agist Sigurjonsson
Sigurdur Sigurdsson

Jens Heidar Ragnarsson
Jon Ingi Skulason Ofjérd
Jon Olafur Halldérsson
Sigurjon Ingvarsson

Félag rafeindavirkja

Nafn stjérnarmanns

Kristjan Pordur Snabjarnarson
Haukur Agistsson

David Einar Sigmundsson
Andri Jéhannesson

Porarinn Olafsson

Eyjolfur Olafsson

Orn Kristinsson

Félag taeknifdlks i rafionadi
Nafn stjérnarmanns

Jakob Tryggvason

Haflioi S Sivertsen

Kari Gislason

Pall Sveinn Gudmundsson
Gudjon Sigurjon Olason

Rafionadarfélag Sudurnesja
Nafn stjérnarmanns

Georg Grundfjord Georgsson
Haraldur L Arnbjérnsson
Arnmundur Sigurdsson

Karl Eirikur Hrolfsson

Helgi Hilmarsson
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Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010



Rafvirkjafélag Norourlands
Nafn stjérnarmanns

Helgi Jonsson

Brynjar Hermannsson
Gudmundur Ingi Geirsson
Adalsteinn Por Arnarsson
Gustaf Fridrik Eggertsson

Félag nema i rafionum
Nafn stjérnarmanns

Helgi Einarsson

Runar Sigurdur Sigurjonsson
Svanborg Hilmarsdottir
Valdimar Asgeirsson

Félag rafionadarmanna Sudurlandi

Nafn stjérnarmanns
Omar Por Baldursson
Johann Snorri Bjarnason
borvaldur borvaldsson
Birgir Rafn Sigurjonsson
Steinar Gudjonsson

Stada stjérnarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjérnarmanns
Formadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Stada stjérnarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Félag syningarstjora vio kvikmyndahus

Nafn stjérnarmanns
Einar A Kristinsson
Heidar Fridjonsson
Préstur Arnason

Runar Pall Brynjulfsson
Fridjon Gudmundsson

Félag simsmida

Nafn stjérnarmanns

Sigurgeir Olafsson

Sighvatur Daniel Sighvats

Vidar Mar Porsteinsson

Bjarni bor Olafsson

Eyran Pora Baldursd. Bachmann
Sigurdur L Bjorgvinsson

Pall Viggosson

Stada stjornarmanns
Formadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
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Samion

Nafn stjérnarmanns
Finnbjoérn A Hermannsson
Hilmar Hardarson

Hékon Hakonarson
Sigurjon Einarsson

Runar Helgi Bogason

Pall Sighvatsson

Olafur Szevar Magnusson
Heimir Porleifur Kristinsson
Georg Oskar Olafsson
Susanna Bjorg Vilhjalmsdottir
Sigurdur Holm Freysson

Fagfélagio

Nafn stjérnarmanns

Finnbjorn A Hermannsson
Heimir Porleifur Kristinsson
Gudmundur Gudmundsson
Hafpor Helgi Einarsson

Sigurjén Einarsson

Gudmundur Omar Gudmundsson
Kolbeinn Arnason

Félag harsnyrtisveina

Nafn stjérnarmanns

Susanna Bjorg Vilhjalmsdottir
Lilja Kristbjorg Seemundsdottir
Sigrun Valporsdottir

Sigridur Hannesdottir

Stefania Ragnarsdottir

Sigrun borsteinsdottir

Sigrun Einarsdottir

Félag ion- og taeknigreina
Nafn stjérnarmanns
Hilmar Hardarson

Tryggvi Frimann Arnarson
Sveinn Ingason

Armann AEgir Magnusson
Andrés Haukur Hreinsson
Sveinn Jonsson

Gunnar Bjérn Gunnbjdrnsson
Helgi Palsson

Olafur Seevar Magniisson
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Stada stjornarmanns
Formadur landsamb.

Varaform.

landsamb.

Ritari landsamb.

Gjaldkeri.
Stjornarm.
Stjornarm.
Stjornarm.
Stjornarm.
Stjornarm.
Stjornarm.
Stjornarm.

landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.
landsamb.

Stada stjérnarmanns

Formadur

Varaformadur

Ritari
Gjaldkeri
Gjaldkeri

Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjérnarmanns

Formadur

Varaformadur

Ritari
Gjaldkeri

Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjérnarmanns

Formadur

Varaformadur

Ritari
Gjaldkeri

Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Kjortimabil
2007 - 2010
2007 - 2010
2007 - 2010
2007 - 2010
2007 - 2010
2007 - 2010
2007 - 2010
2007 - 2010
2007 - 2010
2007 - 2010
2007 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010



Vilhjalmur G Gunnarsson
Einar bor Gislason
Georg Oskar Olafsson

Verkalyosfélag Akraness
Nafn stjéornarmanns
Sigurdur Gudjonsson
borélfur Gudmundsson
Gisli Bjornsson

Snorri Gudmundsson
Grimar Teitsson

Gudni bor Ragnarsson
Stéttarfélag Vesturlands
Nafn stjéornarmanns
Guobrandur Magnusson
Hannes Heidarsson
Gudmundur Smari Valsson
Sveinn Porolfsson
borsteinn Oddur Hjaltason

Verkalyosfélag Vestfirdinga
Nafn stjéornarmanns
Gudjon Kristinn Hardarson
brostur Kristjansson
Haraldur Heimir Isaksen
Bergsteinn Gunnarsson

Idnsveinafélag Hunvetninga
Nafn stjéornarmanns

Svavar Hakon Jéhannsson
Gunnar Sigurdur Sigurdsson
Gudmundur Stefan Grétarsson

Idnsveinafélag Skagafjaroar
Nafn stjéornarmanns

Pall Sighvatsson

Bjorgvin J Sveinsson

Bjorn Sverrisson

Hjortur Elefsen Oskarsson
Oli Bjorgvin Jonsson

PINGIDN

Nafn stjéornarmanns

Jonas Kristjansson

Svandis Ingibjorg Sverrisdottir

Medstjornandi
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi

Stada stjérnarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur

Ritari

Me0dstjornandi

Stada stjérnarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Stada stjérnarmanns
Formadur
Varaformadur

2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009

Kjortimabil
2008 - 2010
2007 - 2009
2008 - 2010
2008 - 2009
2009 - 2011

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2010
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Daniel Jonsson

bordur Adalsteinsson
Jonmundur Adalsteinsson
Stefan Sveinbjornsson
Kristinn Gunnlaugsson
Erlendur Salébmonsson
Vigfus Por Leifsson

AFL-Starfsgreinafélag
Nafn stjérnarmanns
Sigurdur Holm Freysson
Saevar Orn Arngrimsson
Benedikt Sigurdsson
Olafur Jonsson

Runar Loftur Sveinsson

Félag jarnidnadarmanna Isafirdi
Nafn stjérnarmanns

Halldér Oli Hjalmarsson

Sigurdur Vidarsson

Pall Gunnar Loftsson

Arni bér Helgason

Elvar Guomundur Ingason
Sigurdur Pétur Hilmarsson
Adalsteinn Sveinsson

Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi
Me0dstjornandi
Medstjornandi
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Me0dstjornandi
Medstjornandi

Félag malmidnadarmanna Akureyri

Nafn stjérnarmanns
Hakon Hékonarson
Brynjolfur Jonsson
Finnbogi Jonsson
Eypor Jonsson

Arnar bér Oskarsson
Arnpor Orlygsson
Magnus Ottosson

Verkalyosfélag Porshafnar
Nafn stjérnarmanns
Kristjan Ulfarsson
Gudmundur Hélm Sigurdsson
Konrad Johannsson

Sjomannasamband islands

Nafn stjérnarmanns
Savar Gunnarsson
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Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur deildar
Varaformadur deildar
Ritari deildar

Stada stjornarmanns
Formadur landsamb.

2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2011



Konrad Porsteinn Alfredsson Varaform. landsamb.

Valmundur Valmundsson Gjaldkeri. landsamb.
Saevar Gestsson Stjornarm. landsamb.
Vidar Geirsson Stjérnarm. landsamb.
Pordur Olafsson Stjérnarm. landsamb.
Stephen Robert Johnson Stjérnarm. landsamb.
Kristinn Sigurdur Palsson Stjérnarm. landsamb.
Porkell Arnason Stjérnarm. landsamb.
Hermann Magnus Sigurdsson Stjérnarm. landsamb.
Sigurdur A Gudmundsson Stjérnarm. landsamb.
Grétar Olafsson Stjérnarm. landsamb.
Bjarki Tryggvason Stjérnarm. landsamb.
Jon Roésant Porarinsson Stjérnarm. landsamb.
Sigurdur Sveinsson Stjérnarm. landsamb.
Jéhann Orn Matthiasson Stjérnarm. landsamb.
Sigurdur Vidar Heimisson Stjérnarm. landsamb.

Sjomannafélag Hafnarfjardar

Nafn stjé6rnarmanns Stada stjérnarmanns
Jon Roésant borarinsson Formadur
Jonas Josteinsson Ritari
Magnts Porsteinsson Gjaldkeri
bordur J Karlsson Meostjornandi

V1 og sjom.fél. Keflavikur og nagr.

Nafn stjé6rnarmanns Stada stjérnarmanns
Kristinn G Pormar Formadur deildar
Kristinn Arnar Palsson Varaform. deildar
Stefan Sigurdur Snaebjornsson Ritari deildar

Sjomanna- og vélstj.fél. Grindavikur

Nafn stjérnarmanns Stada stjérnarmanns
Hermann Magnus Sigurdsson Formadur
Tryggvi Semundsson Varaformadur
Gardar Sigurdsson Ritari
Vidar Geirsson Gjaldkeri
Heidar Guomundsson Meostjornandi
Kéri Magniis Olversson Meostjornandi

VL. og sjém.fél. Sandgerdis
Nafn stjornarmanns Stada stjérnarmanns
Magnus Sigfus Magnusson Formadur deildar

2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
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Verkalyosfélag Snafellinga
Nafn stjérnarmanns
borsteinn Sigurdsson

Verkalyosfélag Akraness
Nafn stjéornarmanns
Johann Orn Matthiasson

Svavar Skarphédinn Gudmundsson

Olafur Georg Kristjansson
Pétur bPor Larusson

Elias Olafsson

Sveinbjorn Rognvaldsson

Stéttarfélagio Samstada
Nafn stjéornarmanns
Gudmundur Finnbogason
Einar bor Asgeirsson
Tryggvi Karl Hlynsson

V1. og sjom.fél. Bolungarvikur

Nafn stjornarmanns
Larus Benediktsson

Aldan, stéttarfélag
Nafn stjornarmanns
Bjarki Tryggvason

Sjomannafélag Eyjafjardoar
Nafn stjornarmanns
Konrad borsteinn Alfredsson
Kristinn Sigurdur Palsson
Sigurdur Vidar Heimisson
Knttur Eidsson

Kristjan Eldjarn Jonsson

Framsyn, stéttarfélag
Nafn stjornarmanns
Jakob Gunnar Hjaltalin
Stefan I Hallgrimsson
Matthias Sigurdsson
Haukur Hauksson
Bjorn Vidar
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Stada stjornarmanns
Formadur deildar

Stada stjornarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Stada stjornarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar

Stada stjornarmanns
Formadur deildar

Stada stjornarmanns
Formadur deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Kjortimabil
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009



Sjémannafélag Olafsfjardar

Nafn stjornarmanns
Gunnar Reynir Kristinsson
Jon Jonsson

Sverrir Mjofjord Gunnarsson

Bjorn Halldérsson
Adalsteinn Fridpjofsson

Verkalyosfélag Porshafnar

Nafn stjornarmanns
Sigfus Kristjansson
Hallgrimur O Pétursson
Johann Agir Halldorsson

AFL-Starfsgreinafélag
Nafn stjornarmanns
Grétar Olafsson
Stephen Robert Johnson
Jon Bernhard Karason
Olafur Logi Arnason
Gudjon Gudjonsson

Baran, stéttarfélag
Nafn stjornarmanns
Ragna Gissurardottir

Efling, stéttarfélag
Nafn stjornarmanns
Pbordur Olafsson

Sjomannafélagio Jotunn
Nafn stjéornarmanns
Valmundur Valmundsson
Sigurdur Sveinsson
Haukur Hauksson

Porkell Arnason
Porvaldur Asgeirsson
Ottar Gunnlaugsson

Julius Valdimar Oskarsson

Stada stjérnarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur deildar

Stada stjérnarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009

Kjortimabil
2008 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
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Verkalyosfélag Vestfirdinga
Nafn stjérnarmanns

Saevar Gestsson

Niels Ragnar Bjérnsson

Stada stjornarmanns
Formadur deildar
Varaform. deildar

Pétur Gudmundsson
Magnus Ingi Bjérgvinsson
Grétar bor Magntsson
Simon Olafur Viggosson

Ritari deildar
Medstj. dildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Starfsgreinasamband islands
Nafn stjérnarmanns
Kristjan G Gunnarsson

Stada stjornarmanns
Formadur landsamb.

Bjorn Snabjérnsson Varaform. landsamb.
Vilhjalmur E Birgisson Stjérnarm. landsamb.
Signy Johannesdottir Stjérnarm. landsamb.
Finnbogi Sveinbjornsson Stjérnarm. landsamb.
Hjordis Pora Sigurporsdottir Stjérnarm. landsamb.
Sverrir Mar Albertsson Stjornarm. landsamb.
Asgerdur Palsdottir Stjérnarm. landsamb.
Sigurdur Bessason Stjérnarm. landsamb.
Kolbeinn Gunnarsson Stjornarm. landsamb.
Mar Gudnason Stjornarm. landsamb.
Adalsteinn Arni Baldursson Stjornarm. landsamb.
Gudjon H Arngrimsson Stjornarm. landsamb.

Efling, stéttarfélag
Stada stjérnarmanns

Nafn stjérnarmanns
Sigurdur Bessason

Sigurrés Kristinsdottir
Fanney Helga Fridriksdottir
Ragnar Olason

Jona Sigridur Gestsdottir
Johann Ingvar Hardarson
Ingvar Vigur Halldorsson
pordur Olafsson

Stanislaw Bukowski
Sigurey Agatha Olafsdottir
Franz Arason

Porsteinn M Kristjansson
Jodis Sigurdardottir
Gudmundur b Jénsson
Hrénn Bjarnporsdottir
Kristin Helga Jonatansdottir
Jonina Sigurdardottir
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Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009

Kjortimabil
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2011



Verkalyosfélagio HIif

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Kolbeinn Gunnarsson Formadur
Linda Baldursdottir Varaformadur
Erla bora Oskarsdottir Ritari
Ragnar Arnason Medstjornandi
Bjorn Bragi Sverrisson Medstjornandi
Sigridur Porleifsdottir Medstjornandi
Gudbjorg Skaladottir Medstjornandi

V1 og sjom.fél. Keflavikur og nagr.

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Kristjan G Gunnarsson Formadur
Gudjon H Arngrimsson Varaformadur
Vigdis Sigurjonsdottir Ritari
Johannes D Halldorsson Gjaldkeri
Fjola Svavarsdottir Medstjornandi
Jon Runar Halldorsson Medstjornandi
Ragnar Gudleifsson Medstjornandi
Verkalyosfélag Grindavikur

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Benony Benediktsson Formadur
Ho6rdur Styrmir Joéhannsson Varaformadur
Kristolina Porlaksdottir Ritari
Steinunn Gestsdottir Medstjornandi
Geirlaug Geirdal Elvarsdottir Medstjornandi
Asa Loa Einarsdottir Medstjornandi
Holmfridur Georgsdottir Medstjornandi

V1. og sjom.fél. Sandgerois

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Magnus Sigfus Magnusson Formadur
Karl Ottesen Jonsson Varaformadur
Fridrik Orn fvarsson Gjaldkeri
Bjarnveig Gunnarsdottir Medstjornandi
Pétur Gudlaugsson Medstjornandi

Verkalyosfélag Akraness

Nafn stjérnarmanns Stada stjornarmanns
Vilhjalmur E Birgisson Formadur
Bryndis Ol6f Gudjonsdottir Varaformadur
Gudmundur Rinar Davidsson Ritari
Toémas Runar Andrésson Medstjornandi
Sigridur Sigurdardottir Medstjornandi

Kjortimabil
2008 - 2009
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2011

Kjortimabil
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
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Eli Halldorsson

borarinn Helgason

Guortn Linda Helgadottir
Guodrtn Jéna Gudbjartsdottir
Alma Maria Jéhannsdottir
Oddur Kristinn Gudmundsson
Jon Jonsson

Jéhann Orn Matthiasson

Svavar Skarphédinn Gudmundsson

Sigurdur Gudjonsson

Julius Pétur Ing6lfsson
Skalina Hlif Gudmundsdottir
bordlfur Gudmundsson

Stéttarfélag Vesturlands
Nafn stjérnarmanns
Signy Jéhannesdottir
Sigurpér Oskar Agastsson
Baldur Jonsson

Kristjan Johannsson
Guobrandur Magntisson
Maria Erla Guomundsdottir
Jonina Gudran Heidarsdottir
Kristin Anna Kristjansdottir
Einar Oddur Palsson

Agnar Miér Olafsson

Stéttarfélagio Samstada
Nafn stjérnarmanns
Asgerdur Palsdottir

Guorun Adalh Matthiasdottir
Vigdis Elva Porgeirsdottir
Stefania Anna Gardarsdottir
Guobjorg borleifsdottir
Gudmundur Finnbogason
Eirikur Palsson

Erlendur Ingi Kolbeinsson
Skuli Astmar Sigfiisson

Verkalyosfélag Snzefellinga
Nafn stjérnarmanns
borsteinn Sigurdsson
Sigurdur A Gudmundsson
bérunn S Kristinsdottir
Guobjorg Jonsdottir
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Medstjornandi
Me0dstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi
Medstjornandi
Me0dstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns

Formadur
Varaformadur
Ritari

Ritari
Me0dstjornandi
Medstjornandi
Me0dstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Me0dstjornandi

Stada stjornarmanns

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Me0ostjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Me0dstjornandi
Me0stjornandi

Stada stjornarmanns

Formadur
Varaformadur
Ritari
Meostjornandi

2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009
2007 - 2009

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2010
2007 - 2009
2007 - 2009
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2009
2008 - 2009
2007 - 2009
2008 - 2009

Kjortimabil
2008 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010



Halldora Bjorg Ragnarsdottir
Gudrun Frida Palsdottir
Bergvin Sevar Guomundsson

Verkalyosfélag Vestfirdinga
Nafn stjéornarmanns
Finnbogi Sveinbjérnsson
Olafur Baldursson

Soffia bora Einarsdottir
Karitas Maggy Palsdottir
Ragnheiour Halla Ingadottir
Hilmar Palsson

Guortn Oddny Kristjansdottir
Grétar bor Magntisson

Aldan, stéttarfélag

Nafn stjéornarmanns
boérarinn Gudni Sverrisson
Hjordis Rakel Gunnarsdottir
Arna Dréfn Bjornsdottir
Bjarki Tryggvason

Anna Margrét Gudbrandsdottir
Gudbjorg Seeran Bjornsdottir
Elin Kristin Johannesdottir
Eirikur Jonsson

Helga Danielsdottir

Agiist Marinésson

Haraldur Arni Hjdlmarsson
Anna Birgisdottir

Eining - 10ja

Nafn stjéornarmanns

Bjorn Snaebjornsson
Matthildur Sigurjonsdottir
Halldora Hronn Hoskuldsdottir
Hafdis Osk Kristjansdottir
Marzibil E Kristjansdottir
Guortn Fanney Skarphédinsdottir
Elisabet Johannsdottir

Anna Juliusdottir

Sigriour K Bjarkadottir

Ingvar Kristjansson

Kristbjorg Ingolfsdottir
Margrét Jonsdottir

Medstjornandi
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi

Stada stjérnarmanns

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi
Me0dstjornandi

Stada stjérnarmanns

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjérnarmanns

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

2008 - 2010
2008 - 2009
2008 —2010

Kjortimabil
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011

Kjortimabil
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009
2009 - 2010
2008 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2009

Kjortimabil
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
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Framsyn, stéttarfélag
Nafn stjéornarmanns
Adalsteinn Arni Baldursson
Kristbjorg Sigurdardottir
Olga Gisladottir

Jakob Gunnar Hjaltalin
Torfi Adalsteinsson

Svava Arnadottir

Snaebjorn Sigurdarson

Verkalyosfélag Porshafnar
Nafn stjérnarmanns

Svala Saevarsdottir

Kristin Kristjansdottir
Hulda Ingibjorg Einarsdottir
Johanna Sigridur Jonsdottir
Sigfus Kristjansson

AFL-Starfsgreinafélag
Nafn stjérnarmanns
Hjordis Pora Sigurporsdottir
Sigurdur Holm Freysson
Kristjan Magniisson
Gudlaugur brostur Bjarnason
Eypo6r Guomundsson
Gunnhildur Imsland
Stefania Stefansdottir
Grétar Olafsson

Sverrir Mar Albertsson

Jona Jarnbra Jonsdottir
Reynir Arnérsson

Drifandi, stéttarfélag
Nafn stjérnarmanns
Arnar G Hjaltalin

Gudny Oskarsdottir
Johann Grétar Agustsson
Fridrik Hardarson
Ragnhildur Ragnarsdottir
Anna Sigridur Gisladottir
Unnar Kristinn Erlingsson

292

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Kjortimabil
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010
2008 - 2010

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2009
2007 - 2009
2008 - 2010
2007 - 2009
2007 - 2009
2008 - 2009
2008 - 2010
2007 - 2008
2009 - 2010
2008 - 2009
2008 - 2009

Kjortimabil
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011



Verkalyosfélag Sudurlands
Nafn stjéornarmanns

Mar Gudnason

Eirikur Tryggvi Astpérsson
Halldéra Gudlaug Helgadottir
Groa Ingo6lfsdottir

Olafur Helgi Gylfason

Anna Maria Olafsdottir

Pétur Magnusson

Baran, stéttarfélag

Nafn stjornarmanns
Ragna Gissurardottir

Orn Bragi Tryggvason
Asdis Agustsdottir
Kristin Olafsdottir
Johannes Oli Kjartansson
Ingibjorg Gudmundsdottir
Steingrimur Jonsson

V1. og sjom.fél. Bolungarvikur

Nafn stjérnarmanns

Larus Benediktsson

Snorri Hildimar Hardarson
Margrét Seeunn Hannesdottir
Sveinn Arni bor Porisson
Hroélfur Einarsson

Bjarki Fridbergsson

Asran Larusdottir

Gudran Osk Asmundsdottir

Verkalyosfélag Hrutfirdinga
Nafn stjérnarmanns
Ingibjorg Rosa Audunsdottir
Asgeir Sverrisson

Robert Juliusson

Kristin Gudbjorg Jonsdottir

Stada stjérnarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjérnarmanns
Formadur
Varaformadur
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Stada stjornarmanns
Formadur
Varaformadur

Ritari

Gjaldkeri

Kjortimabil
2008 - 2010
2009 - 2011
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010

Kjortimabil
2008 - 2010
2009 - 2011
2008 - 2010
2008 - 2010
2009 - 2011
2009 - 2011
2009 - 2011

Kjortimabil
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
2009 - 2010
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Aritun 6hadra endurskodenda

Til stjérnar Alpydusamband islands

W13 histum ylirlarid medfylgjandi k ikring Alpy: | Istands Fyrir drid 2008 sem byoair 4
endurshadudym  Arsreikningum  Sambandssidds o Listasafns dsamb  endurshodudum Arsreikninguim
elnkahlutafélaganna Ehfl, Ssbine 1, Mimls - simenntunar g Fraedslumidstidvar stvi fyrir sama
4r. Samstaedyrelkningurin hefur a8 geyma dritun ag skyrslu stiormar, rekstrarreikning, efnahagsreikning og
wlirlit ure sjdéstreym,

Via gerd samst@dureikningsing hefur dllum helsty innbyrdis vidskiptum adila innan samstzdunnar verid
jatnad Ot svo og Innbyedls vidskiptastidu.

Alit

Wad visan il dritana endurskodenda 4 framangreinda drerelkninga sem mynda samstaduna, er paéd alit
okkar aé samstadureikningurinn gefi aldgaa mynd af afkomu samstadu AS[ fyrir arid 2008, efnahag
hennar pann 21. desember 2008 ag breytingu 4 handbazeu fé & drinu 2003,

Reyklavik & mai 2009

Yo % 1 i
o

AZhjarn Bjornsson
lagqiltur endurshodandi

Ernst & Young hi.
Eorgartoni 30
105 Reyhjavih

Samstadureirungur 2008 i Alpydusamband fetangs



Aritun og skyrsla stjérnar

Rekstrarrelkningur tyrir &rid 2008, efnahagsrelkningur 31/12 2002 ag sjédstreym! arsing 2008 fyrlr

b ASI gur al Sambandssisai o9 Listasatni, auk dotturfdlaganna Ehfl, Saetins 1 eht.,
Mithis simenntunar ehf, og Fradslumidsitdvar atvinnulifsing ehf. Endurshodadic arsreikningar 1€aga og
sidda & Fylgja tzadureikni g wisast [l pelrra vardandi rehstur 0g efnahag einstahra

feélaga o4 5loda.

Eignarhiytur 5[ [ adbturléldgunum er pannig a3 i Elgnarhaldsiélaginu S&tani 1 ehl, er elgnarhiluturinn
80,32%, Mimi - simenntun ehf,, 100% eigaarhlutur og i Fradslumljstia atvinnullisins ehi., 50%

sambvamt rekstrarreiknings sambandsing var afkoma Arsing 2008 neikyed um kr. 48.006.043, Hrein ign
sambancsing | arsiok nam kr. 434,220,965,

Med visan til aritunar 4 einstaka Srsrelknl innah s 3 . ir midstjdrn Alpgausambands
[skands og |jarmatastisr her med samstadurs|kninginn med &7ltun sinni.

Reykjavik &, mad 2000

F.h. mids|drnar: Fldrmdlastjcri:

%/}M/ —— UWlafes Jaeel Avdissan,

Sarns Parbnreliniagur 2008 2 Atrdusamband flands
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Rekstrarreikningur 2008

Rekstrartekjur
Framldg og styrkir
Skattar
Adrar tekjur

Rekstrargjiid
Laun ¢ launatengd gitid ..o
Annar rekstrarkostnadur
Atskrittir

Afkoma fyrir fjar jur o9 fjdrmagnsgjold

Fjérelgnatekjur og flarmagnsgjald
Waxkatek|ur g verdbaefur
Gengisbreyting verdbréta
vaxtagbld
Hiutdelld minnfhluta { afkormo dotturfélaga ...

Afkoma fyrir adrar tekjur og gj¥id

Adrar tekjur og gjdld
Breyting [Meyrisskuldbing inga
Afkoma arsins
Sarmst@dweikmnger 2008 3

2008 2007
405,705,813 327816905
231.757 677 197,993,275
323.373.097 259,032,049
P61.036,587 784,843,029
349,642,783 304,060,953
603,929,564 437,439,234

7.323.298 8.007.321
960,895,845 745,507 505

140.742 35.3235.52L
27.792972 14,532,200
(21.022.439) 29685036
(44.454.177) (23.117.082)

3.305.392 352,840
(34.378.252) 21.452,934
£34.237.510) 56,758,505
{13.768.533) {7.245.945)
{45 .006.043) 49 542 559

AtpFdusarand fatgnds



Efnahagsreikningur

Eignir
2008 2007

Fastaf[drmunir
Fastelgmer  163Ir 0q fastelgnarétingdl ... e cvneieiciiieae 265 859.064 271.716.524
Listaverkasafn . 22 B69.625 20,629,625
Ahdld, bOnadur ag FIBIRE ..o e 12,137 827 17,469,141
Skuldabréf 1.400.672 754,678
Fastaflfrmunir samtals  30c. 267588 305.576.968

Veltuf|drmunir
Vidskiptakedlur og adrar fmaktiifur £5.255.609 48.518.957
Verdhréfaeign 333.912.633 42%.221.781
Handbaert 1é 234.042.834 129.977.182
Veftufjarmunir samtals  g33.211.076 617.717.920
Eignir samtals 939478 464 923.297.8%8

SamslEdurekmingur 2008 4 Abydusamband fsamds
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31. desember 2008

Eigid fé og skuldir

2008 2007
Eigid fé
Winnugdedlys)eaur 212,050,900 169,474,232
Annad elgldlé ... 210,445,038 294,956,047
422,455 935 454,430,279
Hlutdeitd minnlbluta . 11.721.034 11.992.624
Elgid té samtals  434.220.969 47,422,903
Skuldir
Langtimaskuldir
Fidr ' tsskuldbinding 5837525 10.877.099
Lifeyr dirgar 142.710.93% L35.942.406
SKUIAEBTERAIAN eovir v ieseiri ot bnae st s 205.947.48% 1B9.159.185
Langtimaskuldir samtals 345495953 335978690
Skammtimaskuldir
Vidski fr og adrar skammti i 72.787.303 £62.038.963
Hzaesta rs alborgun al langhimald 1156471 S.4TO.328
Fyricframinnheimtar tekjur 55.817.968 25.387.004
Skammtimaskuldir samtals 130761 742 110.896.295
Shkuldir samtals  s5ps5 257.695 A46.874.985
Eigid §& og skuldir samtals  939.478.664 9231.297.880
Samgladurasningur 2008 5 Atwbwsamband fands
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Sjéastreymi 2008

Handbart 1€ fra rekstri

Alkoma Arsins

Rekstrartiair sem haia ekki abrif & fiarstreyml:
Afskriftr 9 nidorlzersla faztaljdrmuna
Ahrlf dotturfélaga ...
Breyting skuldbindi .
Werdbaelor af langlinashuldum o eignum ...

Veltufé fra (tily rekstrar

Breytingar & rekstrartengdum eignum og skuldurn:
Shammtmakrtfur .

2008 2007
{48.006.043) 49.542.559
2.333.905 9.353.960
(3.305.392) (352,840}
2.728.959 10.265.816
31.192.694 11.167.166
(1.045.877) 799666601

(17.350.481)

(10.627.426)

Shammt | - 27.399.01% 17.126.8378)
Breytingar & rekstrartengdum eignum og skuldum 10.063.538 17,754,304}
Handbert f€ fra rekstri 3018661 62,212,357
Fjérfestingarhreyfingar
Keyptir varanlegir reksteartidrmunin {%.1846,531) (9,644,532
Brayting verdbréfasignar og lanveitinga ..o, (22737009190 1,265.211
Fidrfestingarhreytingar  (236.544.450) (8.379.321)
Flarmignunarhreytingar
Afberganic langtimala {14.372.76T) (B.987.975)
Tekjur i jeilusjods ... 8.904.501 7.607.218
Fidrmégnunarhreyfingar {1.468.266) (1.380.757)
Hakkun (l&kkun} § handb®ru fé {229.016.055) E2. 452272
Handbaert fé i drsbyriun ... SEG. 198,963 516.746.584
t 1 fé § drslok 340,182.908 562.198.963
Adrar upplysingar
Hluti verabréfaglgnar er fokkadur med handbasru (8 vId gerd s|6dstreymis.
Samst=durekningur 2006 6 Atppdusambard fetands
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Efnisyfirlit

Aripun 6hadra endurshadenda

Aritun oy skyrsla stigrnar og
aritun kjgrinna shod Manna

ReRstrarrelhrimgur i

Efnahagsreikningur

Sjodstieyrn

SRYTINGET ©oris e s s

Sundurlidanir

Argreihnlogur 2008

Sambandssfidor A0
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Aritun 6hadra endurskodenda

Til stjgrnar Alpydusambands islands

vid hitfum endurskodad medfyigiandi drsrelkning Sambandssjods &si lynr rld 2008, Arsreikningurinn
hefur ad geyma aritun o skiTsiy stigrnar og dritun kjUrinna  skoduharmanna, rekstrarre/kning,
elnahagsreikning, ylirllt um sicdstreymi, upplysingar um emikivazgar rakni ilaadterdir og adrar
skfringar.

Abyrga stjérnenda & &rsreikningnum

stlérnendur eru dbyrgir fyric gerd og framsetningu Arsreikningsing i samrami vid 1bg um drsreikninga.
Samikvaemt bei ber pelm a8 skipuleggis, Innlsida oq vishalda Innra eftirfiti sem vardar gerd of framsetningu
srsreiknings. panniy a9 hann 5& [ meginatridum n verulegra annmarka, heeel sem er vegna sviksemi eda
mistaka. Abyrad shdrnenda nae elnnig Ll pess ad bedl sé videigandi relkningsskil Aferdum o4
relkningshaldslegu mati midad vid adstadur.

Abyrgd endurskodenda

Abyrgd akkar felst | Pl 3Nt sem 13 Ktum [ ))és & drsrelkaingnum & grundveth endurskodunarinnar.
Endurshodad var [ samrzemi vid albjddlega endurskodunarstadia, Samhvamt beim ber okhur ad fara eftir
sattum sidareglum of skipulegois of hega endurskoduninnl pannig ad raeglanleq wissa Taist wm ad
Arsreikningurinn sé dn verulegra annmarka.

Endurskodun felur [ sér adgerdir tll stadfestingar & firhaedum og skiringum | arsreikningnum.  Yal
endurshodunaradgerda byggir a faglegu mat! endurskedandans, medal annars & prirri hasttu a3 veruieqlr
arNMmarkar séu @ arsreikningnum, hvort sem er al vBldum sviksemi edy mistaka, Vid heettomallé er tehkid
tilllt kil pess innra eftirlits sjodsing sem vardar gerd og fr Inqu drsraikningsing, Ll pess ad skipulegqi
videigandi endurskodunaradgerdir, en ekhi til bess a3 gefa alit 4 virkni Innra eftirlits spodsing, Endurskadun
felyr einnig @ s&r mat 4 pein relkni kilagdferdum o9 matsad sem stigrnendur nola vid gerd
&rsrelningsins sem og mat & framsetningu hans { helld,

Y13 teljum a8 vid endurskeduning hiium i3 allad negilegra ag videlpandi gagne bl ad bygoia alit akkar 4,
Alit

pad & &lit okkar a3 drsreikninguninn gefi glégoga mynd af afkomy Sambandss)éds ASI A arinu 2008, efnahag
pess 31. desember 2008 0g breytingu 4 handbaeru & & drinu 2008, | samrzemi vl [2q um arsreikninga,

Reykjavik B, mgi2008

/5y

&sbitrn Bjsrhsson
I64giltur erdurskedandi

Ernst & Young hi,
Borgartini 30
105 Reyhjavik

Arsrelkningur 2005 1 Sampandssiodur AST



Aritun og skyrsla stjérnar

Aum g arsretkningur sjddsing

Arsreikningur Sambandssiods AS[ er gerdur eftir sbmu reikning
arid adur.

Samkyemit rekstrarreikningi Sambandssjods var afkama drsins 2008 neihveed um kr, 46938 934, Hrein
eign félagsins § drslok nam kr, 382 822 280,

Midstiom slpy ds Istands og k 1ast]&n stadfesta hér med Arsreikning Sambandssjads
ASH Eyrir A3 2008 med ondirrtun sinm.

Reykjavik 5. mai 2005

F.he milgstigrnar: Frarmidlastidn

% . Mﬂ/———— O lofe, Dav s Acbiar

Aritun kjdrinna skodunarmanna

Vid undirritadic kjaenlr shodunarmenn Alpgdusambands (slands hifum yfirfarid medfylgiand reikninga
Sambandssidds 450 lyrir 4ma 2008 o4 Hiéum ek stdu t] athugasemda.

Reykiavlk 5. mai 2009 . )
%@m %wy /?W %

Argréiningur 2008 F Sampangssiddur A50
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Rekstrarreikningur 2008

Rekstrartekjur SHYr. 2008 2007
ShatEbehjur 222853176 150,386,057
Framldg ira rikiss|ooi 39.020.000 34,500,000
(itgafu- og kynningarstarfsem 2 682 551 (3.89521

254.555,727 224,982,105

Rekstrargjiild
Lawn og skarf: kostl Ll 145,651,102 127,618,484
Utgafu o BymningarstarfSemi .o s e i 43 B 800 10,195,715
batttaha | sibjddastarfi 140 B.045.701 5,147,714
Fundir og nefndashief ... v e s 17.164.593 11.720.748
Félagslegur kastnadur 11 £.811.143 4, 7E1.622
Félagsleg Eradsla ... 12 13.617.458 6.334.057
Rekstur shrifstolu 30,184 284 23707718
Hisn@dishostnadur 12 200753584 17,442,045
Afskrifbe 3 2E0.555 A71.085

2H5 700073 208,815,189
Afkoma tyrir fiarelgnatekjur og fiar j (25.144.346) 16.062.916

Fjdreignatekjur og Harmagnsgjdkd
Vaxztatekjur og 13,195,243 4.334.834
Gengisbreyting verdbréfa . (21.032.439) 269.685.038
vaxtagiold (201.859) (2920263

(8026055 33.787.84
Afkoma [yrir adrar tekjur og gjdld (321704013 49,850,760

Adrar tekjur og (gjdld)

Haekkun fifeyrIsshubdbindIngar .......coooeeeoinin s o a (13,768,533 [7.245.946)
Afkoma drsins (46,938,934} 42,604.814
Arsrewnangur 2008 3 Sambangssitdur A50



Efnahagsreikningur

Eignir

Fastaf|armunir
Fastergnir, 163lr og Tasteig

Skrifstofus o4 télvubdnadr
Eignarhlutir f dot'turfeloqurn
Shuldatwsr |,

Faslanérmu nir samtals

Veltut|&rmunir

Widskiptakralur ...
Krdtur 4 tengda su&c oq rélﬁq ......................................

Adrar sk lirmakrdfur
Werdbréfasgn
Innstadur [ innl 3 num
Veltufjérmunic samtals
Eignir samtals
Arsreibrangur 2008 4

Shyr.

| SN ]

2008 2007
4.345.000 4, 140,000
5a0.725 841,320
70.837.3097 71.821.865
1.400.672 764,675
TT.163.794 T7.567.863
2.825.264 2.620.163
999,126 431.514
438953 1508170
233912633 429,221.781
159.956,208 74055 385
498,135,380 S12.237.013
575.299.174 5601 404,376

Sembsnssodur ASH
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31. desember 2008

Eigid fé o9 shuldir

Elgid ¢
i idur
Cradstalad eigifé . . .o oo

Eigid & samtals

Skuldir
Langtimashuldir

Fiarmagnstekjuskatt Ildinding ...
Lileyri ingi

Langtimashuldir samtals

Skammtimaskuidir
Fyrerfranmnnheimbar tekjur ... . oo

Adrar skammbimasholdit ...
Skammbimaskuldir samtals
Skuldlr samtais
Eigi® 14 0g skuldir samtals
Mrorafnirgur 2008 B

2008 2007
212.050.300 169474 232
170.771.350 252.161.91%
38Z,822.250 421.636.151

£.837.525 10877090
149710939 135942 406
156548 464 146,619,505

483 045 100 000
35.445.41% Z1.84%.220
35928 480 21.949.220

192.476.924 168.768.725
575,299,174 590,404,674
Sambandssiodur A5



Sjodstreymi 2008

Handbeert 16 {til} {ra rekstri Shyr 2008 2007
Alkorma arsing {45.9358.9343 42,604,814
Rehstrarlidir sem hafa ekhi dhrif & fidrstreymic
Abskrltic varaniegra rekstearfjdemona . 3 280.595 G71.085
werdbatur og i i1 langtimakrafna (654,522 24.527
Brayli ldbindinga ... 3. 728.955% 10h255.816
Hreint veltufé (Hly fré rehstri (37603902 53,756,542
Breytingar  rekstrar dum =ignum og shuld
Skammtimakrafur 415,223 5.541,752
Skammtimaskuldic - 13.596.195 (59.019.667)
Hardbaerl 14 C1il) fed rekstri (23 592.454) S54.37T8.627
Flérlestingarhreyfingar
Bundm verdbréf & (227 772.559) 1]
Gnnyr breyting verder . Ihyailing 2F2.748 1.224.913
Flérfestingarhreydingar {227 4928110 1,224 913
Fjarmégnunar hreylingar
Hegkkun shulta vid 031, skatllekyr dellusjéds ... 2,904,501 7607218
Fiarmignunarhbreyfingar 5.904 501 T.607.218
Haekhun {lashkun} & handbaeru fé (242,180.794 ) 632100758
Handbart & { arsbyrjun S08.277.168 445 086,408
Handbaart fé i drslok 266.096.372 508,277, 166
Arsred mngrar 2008 & Sambangssdour ASH
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Skyringar

Upplysingar um félagld
Arsraikningurinn er hluti af samstzdureikning AS].

samkvaint WBoum renna 92,6% af dlogdum skattiekjum sambandsins i sddinn. Til vidbotar lara
ILT% al SIGgaum skatttekum Bl Venodeilusisds og er ggdurinn sérgremdur medal eigin Har
Sambantsejdds.

Reikningsshilaadferdir
Grundvélur reikningsshilanna

Arsreikningurinn gr gesour © samraml vid Wy um Srsreiknings, nema head varéar fasteignir og
hildeild | aftomu  détlurfélaga.  Hann  er | islenskum  krdobm oo byodir 4
kostnadarverdsreikningsskilum, rema hvad vardar [asteignir sicdsing, Arsreitmingurinn er gerdur
aftir smu reigningzskilaadierdum ag rd ddur.

Matsadferdir

Stigrnendur purfa ad meta og taka sértakar dheardanic e varda oikilvaga |14l drsreikningsing 0g
wvggnd  edlis sins eru hadir mati hwerju sinnl,  Malsadlerdlrnar emga sér stod i ogodni

ikpingsshi . leg verdmati bairra lida sem pareg eru metnir, geta vid sdlu eda
adra radstdfun, reynst Snnlr en nidurstada samky@mt matinu,

Verd- og genglstryggdar elgnir og skuldir

Atalinn gengismunul af verdbator & hifudstdl eigna og shulds eru faerdar § drseeikranginn,
Verdtrygodar egnit og shuldlr eru ferdar midad vid yisitur serm téku gudl 1. jandar 2009, Eignir i
erlendum gjsldmidlum ery umreiknadar | fslenskar krdnur & sidasta shrdda gengl | arsloh
Genglsmunur sem myndast er faredur i rekstrarrelkning.

Yaranlaglt rekstrarfjarmunir

Varanlegit rekstrarfigrounic, adric en lasteigrir ery fardir il eignar 4 kosthadarverdi ad
fradregewm  alsheltum.  Endurb@tur aru signfardar ol Ifklegl er 23 par skih sjédnum
framtidarhagradi og haegl sé ad meta hostradinn & legan hatt. Allur vidh stnadur et
qaldfardur | rekstrarreibiing pegar tll hans er stofnad. Afskriitic eru midadar vid detladan
nitingartima einstakra varanlegra rekstrari]drmuna og refknadar sem taster Srlagur hundradshluti
al stefnverdl, ad fradraanu d&Hudu heakylrdl, midad vié eiqgnarhaldsiima 4 &rlnu.

Fastelgnir eru bikfzrdar vid fasteignamati. Endurbafur fasteigna eru emnt@rdar og per
matsbreytingar sem verda & fasteignamati & minl dra eru faerdar beint 3 cigid M6, Arley afskrift
fasteigna med gialdfaersiu [ rekstrarreikning sicdsing er poi ehin gerd.

Arsremaingur 2008 7 Sambandssidur A5



Skyringar

Efgnarhiutic i dtturf&Bgum

Dotturfélog eru bau félbg sem sjddurinn fer med yfirrad i0 vfirrad eru bl skadar peger félagid &
mairlhluta atkvada i ddrg félaq eda fer med mairihluta atkvaeda af ainhvarjum dst@dum, sbr
skllgreining [ 2. gr. laga um arsreiknings.  Eignarhlutir sjodsins ¢ détturféldgum e feerdic

k I hlutdeildaradierd. Med er tekd hilit Il rekstrardrangurs og annarra
breytinga & eigin fé ddtburfélagsing.

Hiutdeld i afkomu dotturfélaga er lasrd benk & eignd [ 5jdasing. Med pessum haethi endurspeglar
rekslrarreikningurinn giginlegan rekstur siddsing & driny, [ samsteeduretaingi ASi koma ghrif
détturtélaga og -sidda A5 inn i rekstrarraikning rsins,

Vidskiptakediur

Vidshlptakrifur eru Fardar samhyvamt upphallegu vidskiptaverdi ad tekny Kk 1 gengisbreytinga
ag ad frédeaginni nidurfaersiu semn gerd er B ad masta peim krifum sermn kunna ad tapest.
Hlgurfzrslan er byggdé & mali 4 rapsdhaetiu gagnvart einstékum krdfum og krdfonum [ heild,
Kréfur sem eru endanlega bapadar enu favdar G Or bdkuam jdaeins.

Handbzert I
Til handbe@es fjar | efnahagsreikningi og vid gerd sjddstreymis beliast banhainnglaedur og

markadsverdlrél sem aru innleysanleg innan 3ja manada, Pau markadsverdbrét sem skrad eny &
opinbery verdbréfabings erl shrdd vid sidasta skrada kaupgengi drsins.

Varanlegir rekstrarfférmuni

waranleqir rekstrarf jdrmunir grefnast pannig:;

Skrifstofu og

thlvubinadur
L e S T sgor.zim
Afskrifad alls 141 . [4.965.918)
Afskrifad & drnu - {2640.525)
Bikfzrt verd 31/2 ..., 580,725
Stotnverd alls 3112 ..., 5.807.238
Alskrifad alls 31112 . (5,226,513}
Boklzert verd 31012 o e e SE0.725
Afskriftarhiub sl 15%

Sumnarhgs | SHfusborgum nr, 37 sem er a@d hallu § @iqu ASI en ad hdlfu { eigu Sameignar- aq
rekstrasfélags Slfusborga er ikl sambvamt fasteignamati & 4.345 pos. k. Brunabotamat
eignarhiutans ar 9,400 s kr.

Argreikningus 2008 B Sambandesisdur 451
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Skyringar

4. Eigharhlutir i ddtturféldgum
Hiutlan Halfoverd Bakt@rt verd
Mm-Sl antun bl e e 100.0C% 16.024.301 32,485,974
Eignarhaidsiélagid S2tin 1 &hf, 80,32% 47225857 35.273.065
Freedslumidstad atvinnulifsins eh S0.00% Z50.000 3.077.358
T093T 397
—
Békferl virdi eignarblulanna samsvarar eignarhiut sjodsing (@ eigin f&  dotturlélaganna,  Auk
cangreirdra gignarhiuts er AST eini hubbatinn | Listashala Apydu ehi., en engin starfsemi er § pui
falagi,
S.  Skammtimakrétur
Skammtimakriifur erw fardar nidur [ arsreikningnum og myndadur motredkningur Lil 28 mata peim
kridum sem kunna ad Lapest og greinst reikningurinn pannig.
2008 2007
Afskrlftacehmngur 11 300,800 J00.000
Afskriladar krilur & ring o (144,531}
Framlag i sfskrffaraikning, gialdf. & Srinu oo, 4] 144,531
Afgkriltargikningus 3112 300800 300,000
&, Verdbréfaeign
2008 2007
[slandsbanki sjcdur L, 173.958.085 188 625 54
[slandsbanki sjgdur 7. 105,140,074 9T 456,453
[slandsbanki 5jddur & o 112365231
[51aNdSBANKE SIGAUE 11 . mscvminmsisisiemsmsies s emsisermces 53,814,474 3. 764,556
333912633 429,221,781
Wegna adstzdna sem hafa skipudust 4 fdrmdlamarkudum i ohlobermdnadi 2008, sem lelddi n.a.
tll satningar lega nr. 125/2008, dkvadu Glitnic sjd3ir hf. sem ba var rekstraradili sjgdanna. a8
skipta elgnum [543l 1 ag 117 tve fokka, flakk A ag flokk B, Fiokki B verdur siitid, eignir seldar og
greiddar Ok Flokkur & mun starfa afram en lokad verdur lprir inclause il L ol 2009 en Ira peim
lima verdur opié Fynr inhlausn | samrami vid reglur spddsine. Ba er sigdnum heimilk sbe, 27, o,
laga . 3042007 a8 tresta Innlausn frekar of markadsadstaedur eru med peim haetti ad dlilegh 5¢
af sjgdurinn geti math innlausn med $6lu @igrd ag hagstunr Dlutdeitdarshirteinishafa krefjast
bass. A5 hefur gkvedid ad pau brél sem bl vory | pessum fIokkum larl [ flokk & og w
Aframhaldandi fidrfestingu verdur bvi ad reda | siddunum.
Homlur & widshipti med bréf  siddum 1 og 11 valda [l ad pau eru ekki kengur flokkod med
handbaeru & vid gerd sisdstreymis,
Argreningue 2008 k) NI A5



Skyringar

¥. Eigldté
it um eginfidrrstkninga;
Vinrudeit- Orddstafad
SRHIUT eigid fé Samtals
Evd (& 1/1 ., 15%.474,232 282161219 421,636,151
Skatllebjur Vinrudeilusidds 8.604,501 8.904.501
Afkoma arsing . " (46,328,934} (46.938.934)
Hiutdeild afkomu dotturra]aqa o (934,368 {984,465}
Reil ir vestle el Lz 33672167 33672167 o
AArAT BEVEINGAr e 205.000 205000
Enpd 08 31712 e Z12.050.900 170.771.350 382.822 250
€. Lifeyrisskuldbinding
Lifeyrisskuldbinding AS[ er 1zrd | arsreikningi 5 fraedil dtrelkningi er

shuldbinding launagreidenda saliud 0% hluki at Atallinni I|fevr|sskuldblndmgu hid Lileyrissad
starismanng riklsing, eda kr, 149,710,939,

Lifeyrizskuldbindingin sundurlidast bannig:
=008 2007
Lifayr 1) | Arsbyriun. 135,942,400 125,696,480
Fratnlag vegna |ifeyrlsaraidsing arsins. . w (5,368, 308) (7.285.180)
Ereyting a liteyri indingu & arinu 22.136.841 14.531.126
149,710,939 135,942 406

Ereytingar § &rinu eru tarear [ rekstrarreikning pannig;

2008 2007
Gjaldfart medal launa og tengdra gialda, greidelur rsins.. B.368.308 T.285.180
Gjaldiart medal annara gialda, dnnur brevting.. ... ..o 12.768.533 7.245.546

22.136.84]1 14.531.128

Arsremnmgur H008 1n Sambandssidds A1
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Sundurlidanir

2008 2007

Laun og starfsmannakostnadur
Laun o 128,208,030 109, 100 962
Launatengd gisld o 21.87% 116 19,234,965
Mt d laun &g tengd glold . (19,830 4780 {18.215.581)
Lifeyri idslur & aring £.368.303 7,265,150
Annar starfsmannakosinadur 10,026,126 10.212.968

149 651,102 127.£18.454

Greidd voru laun til 35 starfsmanna hjd siddnum & donu, en 44 nd d3ur. Laun stidrnenda sem dkvedin
arie al launanefnd, ndmu 32,6 milljénum kréna & drinw, en wm 22,3 millidnum krdne arid adur.

10.

12,

13,

Patttaka [ alplodastari

13qjtid tIl atpjod . 5.271.639 4,357,317
Erlend ipti .. 1,759,062 1.780.557
5,040,701 &.147.714
Félagslequr kastnadur
Kostnadur vegna serverkebma oo o oo cnesnenees . 921,531 3,405,645
Framlag il BSE1 . v i iee oo e 4,000,000 1,040,000
Stofnframiag Endeurhafi j . 500000 ]
CIRALr TAINIAG oo oot e e IR A1T 374.977
5.811.143 4. 781,822
Félagsleqg Irxdsla
Métiramlag ASI v/namskeida | 3.318.291 4.524_386
Framithg Hl ymissa mala . [¥] 27T.718
Hoyrningarstorm 0g Farmsdknir ... ocencue oo eeen 8.308.262 A]
Haémsheidshald ... 824,260 543553
Tekjur vegna namskeida , ., [TS5.000) {631.180)
Mamskeid { verktakar 91.298 234,909
Gonfarskalinn . v e 520.319 53%.391
Framlag Ll Evropufradasaturs ..eeeeeien 0] SO0 G
lentor 417,938 134 337
Mennt . £10.000 0
Annad ... 182,091 204,803
13.617.45%6 5,234,057
Hilsnadiskostnadur
Husalega ad S&bini 1 .. 18.997.881 17.017.994
Annar hi i nadur 1.081.513 424.052
20073394 17442046
Arsrebmingur 2008 11 Sambangsisdur 4SS
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Arsreikningur 2008
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Efnisyfirlit

Arlbun $hadra andursk

Aritun o skgrsla stibmar og

Aritun Kjdrinna sh Manna

Rakstrar o

Siddstieymi

Shyringar

Sundurkldanis
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Aritun 6hadra endurskodenda

Tii rekstrarstirnar Listasatns ASQ

vig hafum endurskodad ylgjandi Arsreikning Li Ines AS[ tyrir 4rid 2008, Arsrelkningurinn hafur
ad geyma dritun o skyrslu stidrnar, rekstr ing, ef gsrakning, yhrllt um sjGdstreyml,
upplysingar urm mikitv@gar reikningsskilsadferalr og adrar skyringar,

Abyrgd stidrnenda & drsraikningnum

Stiérnendur aru abyrgir fyrir gerd og framsetningu &rsrelkningsing i sarar@ml vid 16g um drsreikninga.
Samkvaemt vl ber pelm ad skipuleggja. innleida og vidhalda innra eitirlitl sem vardar gerd og
framsetningy arsreiknings, pannig a8 hann sé | megqinatrldum 4n verylegra annmarka, hvork sem er vegna

svikseml eda mistaka, ADyrod stidrnenda nazr elnnig til pess ad beitt sé videiy redlni At
0 reikningshaldslequ mati midad vid adstadur,

Abyrgd endurskodenda

Abyrgd okkar felsh i bei 81t sem vid 1Stum § 1j6s & Arsreikningnum a grundvelli endurskodunarinnar,
Enaurskoded var | samremi vid alplodlaga endurshodunarstadia, Samkezzmt peim bar okkur 24 fara oftlr
settum sidareglum og skipuleggla o haga endursh innl pannlg ad nagjanleg wissa faist um ad
arsrafkningurinn sé &n verulagra annmarka.

Endurskodun falur i sér adgerdir til stadfeskingar & farhadum og skyringum @ drsreikningnum, vai
andurskedunaradgerda byggic § laglegu mati endurshodandans, madai annars & beirrl hattu ad verulegir
annmarkar séu 3 arsreiknlngnum, hvort sem er 8f viildum syiksemi ada mistaka. Vid dhattumatid er bekid
tillit tH pess innra eftirlits safnsing sem vardar gerd o framsetningy érsreikningsing, Hi pess ad

oRia videigandi endurskodunaradqerdir, en akki Lt pass a8 gefa alit 4 virkni innra eftiellts safnsing,
Endurskodun felur ginnig i sér mat 4 peim reikpingsshiiaadlerdum og dlerdum sem stfdrnendur nota
¥I§ gerd argreikningsins sem og mat & i hans i heild,

Vid teljum ad vid endurskodunina hiitum id alad neqilegra og videlgand! gaqna til a8 byooia Alit okkar 4.

Alit
bad ar dlit okkar ad drsreikningurinn geii gldogs mynd af afkomu safnsing & driny 2008, alnahag pess 31.
2008 of breviingu & dbeery fé & drinu 2008, | samrEmi vI3 1ty um drsrelkninga.

Rayijavih 30, gpeil 2006

re —_
Giwer [

Astitrn Blarmsson
lggiltur endurskodandi

Ernst & Young hi.
Borgartuni 30
105 Raykjavik

Arsreheningur 2008 1 Listasaln Sl



Aritun og skyrsla stjérnar

Argratkningurinn er gerBur | samremi vi 169 um drarefkninga, Hanm er gerdur eftir sému

T ag Arsraikning Arid &dwr,

Samkvzamt rekstrarreiknngn safasing var afhoma érsins 2008 neikvEd um kr. 82.641. Hrein gign
safnging § drslpk nam kr. 39.677.685. Rasstoiun 4 alkom 4rsins og adear eiginfjaroreytingar koma fram [
skyringu um gigid 1€ drsrelkningnurm.

Rekstrarstitrn Listasalns AS[ stadtestic hér med Srsrelkning fétagsins fyrir arid 2008 med undirritun sinni,

Revhjavik 30. aprii 2009

. Jln j-_R uamL.ln .clottir il rb /
M bl “dsiin

Eyriin Valsdsttiv

Aritun kjBrinha skodunarmanna

Undirritadir, skodunarmenn Alpy8usambands [slands, hEfum farid yhir medfylgjandi reikninga Lislasatns
A5 Fyrir drld 2005 o0 slaum ekil sstedu tll athugasemda.

Reykjavik 30. april 2009

it (Didoty Pty 5
7 D

ArsreMringur 2008 2 Ligtasan a5
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Rekstrarreikningur 2008

Rekstrartehjur Shyr. 2008 2007
Skattar, StyTRIF 08 FrAMIBP . vrrr e ree et emssic e ieiins T 16,104,501 13.407 218
Vinnustadasyning & 12.873.256 13.5£5.556
Adrar tekjur 333.500 54,300

29.311.257 27.057.074

Rekstrargj6id
Laun og k g gjistd g 11.201.380 10.573.338
Annar rekstr tnad 10 10,753,105 T.068.796
Kostnadar vegna vi dasyning. 11 2.730.544 2.935.420
Afskriftic 3 T43.508 8952841

25.428.537 21.473.895%
Afkoma tyrir fjdrmunatekjur ¢g farmagnsgjéid 3.682.720 5.503.17%

Fjareipnatekjur og fisrmagnsgjdid

r #64.409 752,834
Wastagtid o9 verd@EIUN . e (4.833.948) {2.567.55T)
Flarmag (95,8223 (75.283)

(3.965.361) (1.890.006}
Afkoma drsins (82.641) 3693173
Arsremningur 2008 3 Lisiasatn A50
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Efnahagsreikningur

Eignir

Fastaffarmunir
Fasteign

Sk

Listaverkasafn

Tkt 0 thinad

Yeitufjdrmunir

Fastaf[drmunir samtals 3

Fyrirframgreiddur b

Hangbeert 1é

Veltutjarmunir samtals

Elignir samtals

2008 2007
33.024.66% 32,419,745
22,869,625 20.629.625

146,198 162.153
56,040,490 5§3.211.563
2.997.838 2.928.843
&1.048 200,605

7.362.575 g.249.682
10h421.461 11.379.130
66.461.951 £4,590.693

Listasafn agl

Arsremnigue 2008
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31. desember 2008

Eiqia fé og skuldir
Sicyr, 2008 2007
Elgid fé
Oradstatad eigit fé 36.677.685 39,760,326
Eigid fé samtals 39.677.685 39.760.326
Shuldir
Langtimaskuldir
Reaykjavihurborg 200 703,882 15.797.101
LiFeyrissjédur veTsHIBAMMABNM ..o s resrrsstrea et 3.T63.401 4.172.32%
Niesta drs g (2.396.621) {1.942.638)
Langtimaskuldir samtals 5 22070662 21.027,288
Shammtimaskuldr
Ggreiddur kostnadur 487.143 240,655
Gureitt vegna starf 954,543 876.706
Alatinir wextir 454,343 445524
Asl ... 410,948 293.056
Heezta 4rs afborqun af langtimal 1 2.396.621 1.942.038
Skammtimaskuldir samtals 4.713.804 3,802,975
Skuidir samtals 26,784,266 24.830.367
Eigid #& og skuldir samtals 66,451 951 £4.590.693
Arsretinimgu 2008 E Listasatn 450



Sjédstreymi 2008

Hanghart fé fré rakstr Shyr. 2008 2007
Afkoma arsins {B2.641) 3693173
Rekstrarlidir sem hata akki aheit & fjarstreym|:
ASkriltlF varaniagra rekstrarfiarmung o e e, 3 743 508 B95.841
Nldurfarsta endurbdta 2.016.407 1.346.63%
3.604.418 1.271.54%
Hreint veltufé fra rekstri €.281.692 7.207.202
Brayhingar 4 rekstrartendgtdum ignum o9 skuldumn:
Skammti i T0.562 {1.882.036)
amimtil dii 343.150 {463.880)
Handbaert 1€ fré rekstni £.695.404 4.861.286
Flartestingarhrayfingar
Keypt listaverk 3 [ 2.240.000) {1.FT2.800)
Endurba@tur & 107 e 3 (3.348.842) ]
Fjarfestingarhreyfingar (5.588.842) (1.772.800)
Flarmégnunarhreylingar
Skammbmaldn AS[ BVt .c..ooocvieens cmcrier s eesraraees 112.892 40,298
Alberrganit ionalé (2.106.561) (L.720.913)
Fidrmignunarhraylingar (1.993.662) (1.689.615)
Hakhun {[2kkun) & d o fé {BAT.107) 1.398.871
Handbzert fé i srsbyrjun 8.249.682 5.850.811
Handbart 4 i drslok 7.362.575 3,249 662
Arsrabeningur 2008 [ Ligtasatn ASH
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Skyringar

1. Upplysingar um safnid
Arsreikningurion er hluti af samstzedursikning Asl.
Samivaamt 15gum ASIrerna 3,7% al 41508 i bandsins i sal
2. Reikningsskilaadferdir

Grundvbllur relkningsskilanna

Arsretkningurinn er gerdur { samraem| vid 139 um drsreikninga. Hann er 7 islenskum kidnum og

byagir 4 kosknadarverdsreikni i Hann er gerdur eftir sému reikningsskilagéferdum og drid

Matsadferdir

Stigrnendur purfa ad meta og taka sértaekar dkvardanir er varda mikilvaeqa 101 drsreikningsing og

vegna &dlis wns eru hadir mati hverju sinni.  Matsadferdimar eiga sér stod | Qa8

reikningsskllavenfu. R leg verdmati helrra fida sem pannig eru melnir, geta vid sdiu eda

adra radstofun, reyast dnnurc en nidurstada sambvaemt matinu,

Verd- of gengistryggdat aignir og skuldir

Alalinar verabatur & hifudstél skukda aru fardar { rsreikninginn. Varstrygodar skuldic evu faedar

mildad vid visittur sem toku qildi 1, |anliar 2009.

Varaniegir rekstrargjarmunle

Varanlegir reksteaclldrmunic eru faedin til eignar 4 hostnadarverdi ad fradreg

Endurbatur eru eignfzraar el kkegt er ad par skiii félaginu framtidarhagnadl og hegt sé ad meta
dinn & drel gan hatt, Allur vi nadur er giakdfzrdur i rekstrarreikning pegar bl

hans er stofnad. Afskrflir eru midadar vid dztladan nytingartima elnstakra varankgra

relstrarfjrmuna of relhnadar sem lastur drlegur hundradshivti af stofnverdi, ad fréddregnu

datiudu hrakvirdi, midad vid eignarhaldsiima § drfnu.

Vidskiptakrdfur

Vidskiptakrifur en fErdar samkvami upphafiegu vidskiptaverdi ad fradreqinni nléurizesiv sem

gerd er til ad maeta peim kedlum sem kunoa ad tapast, Nidurla@cslan er byggd & mabi 4 tapsdhattu

gag t krifum og i helld, Krofur sem eru endanleqa tapadar eru ferdar ot

Gr bkam sainsing,

Handheart fé

Til handbeéers [jar i efnahagsreikningi og vih gerd sjtdstreymis teljast &

Arrapningy 2008 7 Listasai ASH



Skyringar

3. veranlegir rekstrarfjdrmunir

Waranlegir rekstrarfjarmunir greinast pannig:

= B Taki
Fasteign Listaverhasain Bina ::_ Samtals

Stofnverd 141 .. 40417 265 20,629,625 1.461.952 52,508 842
Alskrllad alts 171 (2.3a4.161; q (1.292.755)  {10.643.920)
Widbdt & drinu ... ] 2.240.000 o 2.240.000
Alskrllad & &rinu (727511 Q (15.997) {743.508)
EignfErdar endurbabur .. 2679076 ] g 2.679.076
Bokfart verd 31/12....... 33.024.669 22869625 146196 56.040.450
Stolnyerd alis 31712 40,417,265 228692625 1.461.552 64.748.842
Alskrllad alis 31712 . (10.071.672) q (1315756} (11.387.428)
Eignf@rdar endurbatur 2679076 0 O 2.679.076
Bokfart vard 3112 .o 33.024.665 22869625 146,196 56,040,450
Afskriftarhiutfan ..., 2% 0% 15-20%

Listaverkasain er fzert bl eignar med sdmu adferd og undanfarin &r. Elnungis keypt verk eru
eignfard en vidhald op endur@tur verka ar gjaldfart. Einfeerdar endurbastur & fastelgn salnsing
eru fra aring 2008 og verda gjaldlardar 4 fimm Srum alis kr, 665,765 driaga.

Fasteign safasing er metln med eltirgraindum haettl. Til samanburdar er bikfzrt verd eignarinnar,

Fasteigna- Vatrygginga- Békiart
mat mat verd
Fastelgnin ad Freyfugbtu 41, 101 Rvk ... 52.450.000 &4.300.000 33.024.669
do 168 11 600.000 0 o

64.050.000 ©4.300.000 33,024,655

Fasteignin ad Frayvjugstu 41 er vadsatt til tryggingar langtimaskuldum safnsing, sem néamu ad
uppqreidsiuverdnEti kr. 24 932 359 [ Iok érsins.

Vatryggingarverd tekja, binadar og listaverka safsing nam 234 millnuem kroea [ drslok,

4.  Skammtimakréfur

Skammtimakriiur ery F2raar nidur | Arsraikningaum og nemur niurlErsian ke, 95.000. A dting
eru tekjufardar br. 35.000 vegna breytinga 4 nidurfarsiy krafna, Breytingin greinist pannlg:

2008 2007
Adshriftar I i 130,000 104,000
Framiag i afskrifi; i I t {tekj I3 & drinu ... {35000} 30,000
Alskriffareikningur 31412 95.000 130,000
Arsrpiknmgue 008 8 Listasafn As!
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Skyringar

5. Eigidfé

YAt umn eiginfjdrreiknlnga:

Gradstatad

g ¢
Figid fé 1/1 ........ 39,760,326
Alkzma drsing (g82.641)
Eigid & 31/12 39.677.685
6. Langtimaskuldir
Langtimaskuldir greinast bannig:
VRPAYWGAD BN s s e e s e et ettt et 24.487.283
Meeska Ars 3TBOTQANNr oo {2.396.621)
Langtii ir samials skv. |kningi 22.070.662
E

Afhorganir af langti | i drglok greinast pannfg & nastu ar:
Alborganir 200% 2,396,621
Alborganic 2010 i e 2.542.035
Afporganir 2011 2.696.513
Afborganir 2012 1,423,412
Afparganir 2013 1.495.472
Afborganir Sidar 12.913.231

24 467,283

Artredinmgw 2008 L Ligtasain ASF
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Sundurlidanir

2008 2007
7. Skattar, styrkir og framlég
Shattur Ird varhal pBsIEBQUM .o 8.904,501 T.60T.218
Rikisstyekur ..., 6.400,000 5,500,000
LIStEDELNAPSEIIRUL 1o cece oo v e e ettt e /04000 300,000
16,104,501 13.407.218
8, VYinnustadasyningar
L 12.481.630 13.367.156
Endurgralddur Kostnadur ..o e e 355,626 228400
Tapadar krifur, trayting nFUrIZrSI e et st 35,000 {30000
12,873,256 11.565.554
9. Laun og launatengd gj3id
Laun & skrlistolu 5.288.400 5.053.340
Laun adstodarfdtks 3.250.335 3.185.115
Rasting 484,334 415778
Ligtrég 172.758 172.758
& Jastyriur I08.066 24%.750
L od gréld 1.697.487 1.497.097
11.201.380 10.573.838
A driny voru grelad laurn tll & starf auk g Ina Hl listrads
Apsraliningur 2008 0 Listasatn ASH
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Sundurlidanir

11.

2008 2007
10. Annarrekstrarkostnadur

ayg hitf 225.267 214,499
Hreinla@tiswbrur og beottur trpestrn 99.126 35,397
Fastetgnaglold oq vatryogingar . 521.599 365,079
idhald I3 0 Hrygglse 268,223 1.926.498
Ahdid, efni og mélverkag 98.336 78215
Vidhald g endurbatur [SEYErKS v e e srereeseee reps e s F49.713 26T
Widhald & téhum, & 0q netsidu 902,181 5216
Siml o pasthordangiild ..., 525.86% 448,372
Pappir, prantun of rltidng 1.352.51%9 759.643
i AS[ 416,180 300,000
Endurskodun og 370.388 350.716
Adhaypt vinna 206.494 L]
Erlendur fecd & 845270 237.545
Gjaldfaera dhaa 156,551 86064
Auglisingar og sbyrREArINUD ... eeieien e e ranieeres emen oo 461,233 466,471
Vétrypgingar 642,582 634.347
Listandtid, radstefnur GO0, 603 1]
Huisalaiga / biislddapey 80,000 £0.000
Ymiss 258.348 282070
starf 84200 22 50

Stari Adningar [+ A17.300
Widhald hosnadis, efni 63.723 13.776
10,753,105 7.068.796

Kestnadur vegna vi g

Ferda- og Nutni & 511.78%9 BOG.ET4
Halundaré&ttargjald 1.721.571 1.5640,111
Annar kastnadur 397.184 436.435
2,730,544 2,935,420
Argrediningur 2008 11 Litasam a5t



Eignarhaldsfélagid
Satuni 1 ehf.

Arsreikningur

2008

Bigmarhablsflagid Senind 1 hf.
Seeni 1

105 Reykjavik

ket GO0G01-BO50
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Eignarhaldsfélagid
Saetuni 1 ehf.

Arsreikningur

2008

Elnisyfidic

Arian endutskodenda
Skafrsla agyéeoar
Relostrarteikmognir
Elfvahagseetkningur
YEislie v sjédsteym
Slrjringar

PN - NI Y
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Vidauki

Upplysingaefni ASI til almennings vegna bankahrunsins

begar i kjolfar hrunsins var sett 4 laggirnar sérstok verkefnastjorn 4 skrifstofu ASH, skip-
ud starfsmonnum ASI og henni til fulltingis samradshopur landssambandanna og félaga
med beina adild. Helstu verkefni hennar voru ad nd utan um radgjof og upplysingagjof
um pau malefni sem helst vordudu launafélk strax i kjolfar hrunsins. Petta vardadi m.a.
réttarstodu starfsmanna vid starfslok, uppsagnir, hépuppsagnir, adilaskipti, gjaldprot,
atvinnuleysi, atvinnuleysisbatur p.m.t. hlutabaetur, inneignir i lanastofnunum, greidslu-
erfidleikatirrzedi Tbudalanasjods og lanastofnana, stodu lifeyrissjodanna og lifeyriseig-
nar launafolks og fjarmal heimilanna. Unnid var kynningarefni m.a. 4 ensku fyrir er-
lent launaf6lk, sem reglulega var uppfaert og sent 4 611 adildarsamtok ASI. Utbuinn var
sérstakur vefhluti 4 vef AST og allt efnid birt par og uppfaert. Reynt var ad gera efnid eins
adgengilegt og framast var unnt auk pess sem ad allt helsta efni pess var tekid saman i
formi spurninga og svara.

Urraedi i greiosluerfioleikum
- Greidslujofnun verdtryggora fasteignavedlana
- Greidsluerfidleikar lantakenda Ibuidarlanasj6ds
- Greiosluerfioleikar lantakenda lifeyrissjédanna

Névember 2008 (1.utgafa /21.11 2008)
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Inngangur
Stjornvold, fjarmalastofnanir og lifeyrissjodir hafa unnid ad pvi undanfarnar vikur, ad
styrkja og fj6lga peim trreedum sem lantakendum banka og lifeyrissjéda standa til boda
lendi peir i vanskilum. Hér & eftir er gerd grein fyrir pessum trreedum og hvert skal leita
vilji lantakendur nyta sér pau.

[ fyrsta kafla er fjallad um nysett 16g um greidslujéfnun verdtryggdra fasteignavedlana
en med peim er gert mogulegt ad jafna greidslubyrdi af lanum yfir lengri tima.

[ 66rum kafla er fjallad um pau urradi sem lantakendum lana hja {budarlanasjodi stan-
da til bod og loks er i pridja kafla fjallad um urradi peirra sem tekid hafa lan hja lifeyris-
sjodum innan Landssamtaka lifeyrissjoda.

Stimpilgjold felld niour

Samkvamt 16gum nr. 171/2008 sem gildi toku pann 17.11 2008 og sem breyttu 16gum
um stimpilgjald, nr. 36/1978 skal ekki innheimt af einstaklingum stimpilgjald af skulda-
og skilmalabreytingaskjolum né heldur nyjum skuldabréfum til greidslu vanskila hja
sama adila enda séu pessi skjol gefin ut 4 timabilinu 7.10 2008 til og med 31.12 2008.
Jafnframt er med 6llu fellt nidur stimpilgjald vegna krofuhafaskipta & fasteignavedskul-
dabréfum sem til koma ef {bidalanasjodur nytir pa heimild sem honum er veitt til ad
kaupa skuldabréf fjarmalafyrirteekja sem tryggd eru med vedi i ibudarhtisnaedi.

Greioslujofnun verdtryggora fasteignaveoliana

Réttur til greidslujofnunar byggist 4 16gum nr. 63/1985 eins og peim hefur ni verid breytt
med 16gum nr. 185/2008 fra 17.11 2008. betta er sem sagt ekki nytt Grreedi heldur gamalt
sem hefur verid endurnyjad til pess ad maeta porfum dagsins i dag.

Hvad er greidslujofnun
Med greidslujofnun er greidslubyrdi af verdtryggdum fasteignavedlanum einstaklinga
j6fnud Gt pannig ad misgengi verdlags og launa valdi pvi ekki ad hlutfallsleg greidslu-
byrdi af lanum pyngist. Greidslujéfnun felst i pvi ad Hagstofa Islands reiknar nyja visi-
t6lu, svonefnda greidslujofnunarvisitdlu sem byggir 4 launavisitdlu veginni med atvinnu-
stigi. Ef afborganir reiknadar samkvamt pessari visitolu reynast leegri en afborganir
samkvamt visitdlu neysluverds er greidslu & mismuninum frestad.

Mikilveegt er ad hafa i huga, ad petta Grradi felur ekki i sér eftirgjof eda lekkun skul-
dar heldur frestun peirrar haeekkunar sem verdur 4 greidslubyrdi vegna hackkunar verdlags
umfram heekkun launa.

Hvernig virkar greidslujofnun

Greidslujofnun virkar pannig ad greidslubyroi lans er stillt af midad vid stodu launa
gagnvart verdlagi a tilteknum degi. Med pessu verdur til viomidun um greidslubyrdi sem
kallad er greidslumark.

Greidslumark 1ans sem tekid hefur verid eftir 1.1 2008 er jafnt og samanldgd afborgun
og vextir lansins midad vid pann dag sem pad var tekid. Ef lan var t.d. tekid pann 1.7
2008 er greidslumark pess samanlogd afborgun og vextir pann dag pratt fyrir ad ekki sé
sott um greidslujéfnun fyrr en i desember 2008.
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Greidslumark lans sem tekid hefur verio fyrir 1.1 2008 er hins vegar samanlogo af-
borgun og vextir lansins midad vido 1.1 2008. Ef lan var t.d. tekid pann 1.7 2006 er
greidslumark pess sama fjarhad og samanlogd afborgun og vextir voru pann 1.1 2008.

Vegna hakkunar 4 verdlagi eru greidslur af verdtryggdum lanum talsvert heerri i
desember 2008 en i byrjun ars. A sama tima hefur launavisitala hzekkad mun minna og
greidslubyrdi lananna pvi aukist hlutfallslega, p.e. misgengi hefur ordid milli verdlags
og launa. betta misgengi er fundid med greidslumarkinu og nyju jofnunarvisitélunni og
greidslu hans frestad. Pegar kaupmattur eykst aftur, leekkar hlutfallsleg greidslubyroi ekki
og fer ba pessi frestadi munur ad greidast nidur. bPegar kemur ad sidasta gjalddaga lansins
skv. upphaflegum skilmalum og ef ekki hefur tekist ad greioa til baka alla upphadina sem
frestad var greidslu 4, fjolgar gjalddogum lansins sjalfkrafa. Ekki er haett ad borga fyrr en
allur munurinn sem frestad var hefur verid greiddur til baka.

Hafa ber i huga ad hinn frestadi munur ber b&di vexti og verdtryggingu fra peim
degi sem frestun & sér stad hverju sinni og allt til pess ad greidslu er lokid. Pess vegna
er hvorki um lekkun eda afslatt ad reeda heldur frestun sem hakkar heildarkostnad af
lantokunni.

Hverjir eiga rétt a greidslujofnun

Allir einstaklingar sem skulda verdtryggd lan med vedi i fasteign hja opinberum lana-
stofnunum, lifeyrissjodum og fjarmalafyrirteekjum sem hafa starfsleyfi 4 grundvelli laga
um fjarmalafyrirteeki hér 4 landi. Pad skiptir med 6drum ordum ekki mali hvort 1anin hafa
verid tekin til 6flunar ibudarhusnadis eda til annarra parfa. Fyrirteki eiga ekki pennan
rétt og rétturinn neer ekki til peirra lana sem fengin hafa verid hja 60rum einstaklingum
eda 16gadilum sem ekki hafa starfsleyfi sem fjarmalafyrirtaeki.

Umsokn og gildistaka

Login toku gildi pann 17.11 2008 og nu pegar er lantakendum heimilt ad sakja um
greidslujofnun hja peirri stofnun sem 14nid var tekid hja. Berist umsokn fyrir 25.11 2008
tekur hun gildi pegar & fyrstu gjalddogum i desember 2008 en framvegis ber ad sak-
jaum 11 dégum fyrir pann gjalddaga sem greidslujofnun skal hefjast & sbr. reglugerod
1059/2008. Ekki er um flokid ferli ad reeda og skv. 16gunum skal pad vera lantakendum
med Ollu an kostnadar. Rétt er einnig ad hafa i huga ad hagt er ad afturkalla sk um
greidslujofnun hvener sem er 4 lanstimanum.

Skilmalabreyting an kostnadar
bar sem um breytingu fra upphaflegum skilmalum lana er ad reda, parf ad ganga fra
sérstoku skjali eda skilmalabreytingu og pinglysa pvi. Pad pydir ad peir vedhafar sem eru
fyrir aftan pa skuld sem greidslujafna 4, purfa ad gefa til pess heimild. Fjarmalastofnanir-
nar sem login taka til munu létta pa vinnu sin i milli en heimilda fra 6drum vedhofum
verdur ad leita med venjulegum heetti. Lanastofnanir munu leitast vio ad lata greidslu-
jofnun koma til framkvaemda po pinglysingu skilmalabreytinga sé ekki lokid.

Login meaela fyrir um ad greidslujéfnun skuli vera lantakendum ad kostnadarlausu. Pad
byoir ad ekki er heimilt ad innheimta gjold vegna skilmalabreytinga eda vegna pinglys-
ingar peirra.
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Hvao um gengistryggou lanin

Greidslujofnun tekur ekki til gengistryggora lana, einungis verdtryggdra. Su adferdafradi
sem 16gin um hana byggja 4 gaeti p6 vel hentad til pess a0 taka a vaxandi greidslubyrdi af
peim en um pad hefur ekki verid tekin nein akvordun.

Greidsluerfidleikar lantakenda ibudalanasj6ds

fbadalanasjodur hefur nokkur urraedi sem haegt er ad gripa til pegar lantakendur hja
sj60num eru komnir i greidsluerfidleika. I svokélludum neydarldgum nr. 125/2008 er
sj6onum veitt heimild til pess ad kaupa eda endurfjarmagna skuldabréf fjarmalafyrir-
teekja sem tryggd eru med vedi i ibudarhuisnadi og er su breyting felld inn i pa grein
laganna sem fjallar um ,,Lanveitingar {bidalanasjods®. Stjornvold vinna ad nanari Gt-
feerslu vegna hugsanlegrar yfirtoku pessara skuldabréfa en ekki hefur ordid ad pvi ennpa.
Hér 4 eftir er stuttlega gerd grein fyrir peim fimm trreedum sem [budalédnasjodur hefur til
pess ad meta greidsluerfidleikum skuldara sinna. Jafnframt er unnid ad lagabreytingum
til pess a0 lengja megi i lanum 1 allt ad 30 ar.

Helstu urreedi i bodi

fbadalanasjodur hefur langa reynslu af pvi ad meta greidsluerfidleikum lantakenda
sinna. Vegna beirrar kreppu sem a hefur skollid hefur peim verid fjolgad og heimildir
sjodsins auknar.

Samningar um greiosludreifingu gjaldfallinna skulda

Skuldari hefur samband vid {budalanasjod og gerir samning til ad hamarki 18 méanada.
Innheimtuadgerdir stodvast sjalfkrafa vid samninginn og midad er vid ad skuldari greidi
upp Oll vanskil og afallandi greidslur 4 samningstimanum. Vanskilin greidast manadar-
lega (greidsludreifing). Ef ekki er stadid vid samninginn fellur hann nidur og innheim-
tuadgerdir hefjast & ny. Tegundir pessara samninga eru prjar og radast af pvi hvar van-
skilainnheimta er stodd.

» Samningur um greidsludreifingu fyrir greidsludskorun: Samid er um 611 vanskil &
samningsdegi og afallandi greidslur & samningstima. Innheimtuadgerdir stodvast
medan stadid er vid samninginn.

 Samningur um greidsludreifingu eftir greiosluaskorun: Greida parf gjalddaga sem eru
a0 baki krofu i greidsluaskorun auk allra eldri gjalddaga og stodvast pa innheimtu-
adgerdir. M.6.0. samningurinn tekur til allra vanskila 4 samningsdegi auk afallandi
gjalddaga 4 samningstima. Innheimtukostnadur fyrir samningsgerd fellur ekki nidur.

 Samningar um greidsludreifingu eftir naudungarsdlubeidni: Greidslur koma eingéngu
til greina og ekki eru gerdir samningar um annad. Til ad [budarldnasjodur afturkalli
naudungarsdlubeidni parf ad greida a.m.k. 50% pess sem i vanskilum er. Skiptir ekki
mali & hvada stigi uppbodsmalid er en po er fyrstu fyrirtoku ekki frestad.

Vanskilum skuldbreytt i nytt lan til 5 — 15 dra

Skuldari snyr sér til sins vidskiptabanka eda sparisjods sem fer yfir umsoknina og ger-
ir tillogu til fbadalanasjods um urlausn. Skuldbreyting lans felst i pvi ad breyta peirri
fjarhaed sem i vanskilum er i nytt 1an til allt ad 5 — 15 ara. Skilyrdi fyrir skuldbreytingu
eru pessi:
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1. AQ greidsluerfidleikar stafi af éventum timabundnum erfidleikum vegna veikinda,
slysa, minni atvinnu, atvinnuleysis eda af 6drum 6fyrirsédum atvikum.

2. A9 adrir lanardrottnar umsakjanda sampykki einnig ad veita adstod vegna greidslu-
erfidleika ef porf er talin & pvi.

3. Ad greidslubyrodi umsakjanda samkvamt greidslumati sé umfram greidslugetu.

4. A0 greidslubyrdi umsakjanda eftir skuldbreytingu og/eda frestun a greidslum og/
eda lengingu lanstima rimist innan greidslugetu.

Ef aste0a greidsluerfidleika er timabundin tekjulaekkun skal i mati 4 greidslugetu mida
vid tekjur umsakjanda adur en til tekjulekkunar kom. Skila parf inn vidurkenndum
fylgigégnum med umsokn um skuldbreytingu: Afrit af tveimur sidustu skattaskyrslum,
afrit af launasedlum sidustu priggja manada, afrit gagna er veita upplysingar um lifeyri,
baetur, medlog, barnabaetur, hisaleigu og adrar tekjur. Einnig skal skila inn afriti af sio-
asta greidslusedli allra lana umsakjanda, afriti af samningum vid krofuhafa og vedbokar-
vottordi.

Frestun a lanagreidslum (frysting) i allt ad 3 ar

Skuldari snyr sér til sins banka, sparisjods eda Radgjafastofu heimilanna. Pessir adilar
koma umsékninni afram til ibudalanasjods. Ekki er hagt ad szkja beint um hja ibuda-
lanasj6di. ibudalanasjodi er i framhaldinu heimilt ad veita einstaklingum frestun &
lanagreidslum i allt ad 3 &r. Einnig er heimilt a0 fresta greidslum afborgana af hofudstol
pannig ad eingdngu séu greiddir vextir og verdbaetur af voxtum. Eigi umsakjandi i ver-
ulegum greidsluvanda og sé hann kominn i prot med fjarmal sin eda mal telst ad 6dru
leyti umfangsmikid ad mati fjarmalastofnunar visar hiin umsokn til Radgjafarstofu um
fjarmal heimilanna. A0 lokinni kénnun Radgjafarstofu & malinu gerir hun tillogu til
[budalénasjods og hlutadeigandi fjarmalastofnunar um trlausn vandans. Skilyrdi fyrir
frestun greidslna eru:

1. AQ greiosluerfidleikar stafi af éventum timabundnum erfidleikum vegna veikinda,
slysa, minni atvinnu, atvinnuleysis eda af 6drum 6fyrirsédum atvikum.

2. A9 adrir lanardrottnar umsakjanda sampykki einnig ad veita adstod vegna greiods-
luerfidleika

3. Ad greidslubyrodi umsakjanda samkvamt greidslumati s¢ umfram greidslugetu

4. A9 greidslubyrdi umsakjanda eftir skuldbreytingu og/eda frestun 4 greidoslum rumist
innan greidslugetu

5. Ad lan sé i skilum

Ef aste0a greidsluerfidleika er timabundin tekjulaekkun skal i mati 4 greidslugetu mida
vid tekjur umsakjanda adur en til tekjuleekkunar kom. Skila parf inn vidurkenndum fyl-
gigdgnum med umsokn um skuldbreytingu en pau eru: Afrit af tveimur sidustu skatta-
skyrslum, afrit af launasedlum sidustu priggja manada, afrit gagna er veita upplysingar
um lifeyri, baetur, medldg, barnabatur, hiisaleigu og adrar tekjur. Einnig skal skila inn
afriti af sidast greidslusedli allra lana umsaekjanda, afriti af samningum vio kréfuhafa og
vedbokarvottordi.
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Frestun vegna solutregou eignar vio kaup d annarri eign

Skuldari snyr sér beint til Ibudalanasjods. beir sem hafa keypt fasteign en hefur ekki
tekist ad selja eign sem peir eiga fyrir geta fengid frestun 4 greidslu lana hja [buda-
lanasjodi. Frestunin neer til annarrar eda beggja eigna adila. Sama rétt eiga peir sem eru
ad byggja. Frestur er veittur i eitt ar i senn og eru skilyrdi fyrir frestuninni pessi:

1. Fasteign hafi verio keypt eftir 1. juli 2007
2. Reynt hafi verid ad selja adra eignina
3. Fjarhaed lans/lana ad lokinni frystingu fari ekki yfir 90% af kaupverdi/séluverdi.

begar lan hefur verid fryst parf ekki ad greida fastar afborganir. Pegar frystingu er
aflétt baetast vextir og verdbetur vid hofudstolinn og greidslubyrdi er umreiknud. I bréfi
til fbadalanasjods skulu koma fram eftirfarandi upplysingar:

« Astaedur pess ad oskad er frystingar 4 lanum, s.s. hvenzr eign var keypt
* Nafn, kennitala og heimilisfang umsakjanda/umsakjenda

* Eign sem verid er ad selja (heimilisfang og fastaniimer)

* Keypt eign (heimilisfang og fastanumer)

* Lan (lansnimer) sem 6skad er eftir frystingu 4.

Gogn sem skulu fylgja med eru: Soluyfirlit fra fasteignasala, afrit af kaupsamningi
nyrrar eignar/stadfesting a byggingarframkvaemdum, ef lan fra annarri lanastofnun hvilir
4 undan lani [budalanasjods i vedrod parf ad fylgja nyjasti greidslusedill af pvi lani.

Lenging lana um allt ad 15 ar

Skuldari snyr sér til sins banka, sparisj6ds eda Radgjafastofu heimilanna. bessir adilar
koma umsokninni afram til [budarlanasjods. Ekki er haegt ad sekja beint um hja [buda-
lanasjodi. Eigi umseakjandi i verulegum greidsluvanda og sé kominn i prot med fjarmal
sin eda mal telst ad 6dru leyti umfangsmikid ad mati fjarmalastofnunar visar hun um-
sokn til Radgjafarstofu um fjarmal heimilanna. A8 lokinni kdnnun Radgjafarstofu
um fjarmal heimilanna 4 malinu gerir hin tilldgu til {budalanasjods og hlutadeigandi
fjarmalastofnunar um urlausn vandans. [budalénasjodi er i framhaldinu heimilt ad lengja
upphaflegan lanstima um allt ad 15 ar pegar lantaki a i greidsluerfidleikum ad akvednum
skilyrdum uppfylltum. P6 méa hamarkstimi aldrei verda lengri en 55 ar. Skilyrdi fyrir
frestun greidslna eru:

1. AD greiodsluerfidleikar stafi af ovaentum timabundnum erfidleikum vegna veikinda,
slysa, minni atvinnu, atvinnuleysis eda af 60rum 6fyrirsédum atvikum.

2. AQ adrir lanardrottnar umseaekjanda sampykki einnig ad veita adstod vegna greidslu-

erfidleika

. AQ greidslubyrdi umsakjanda samkvamt greidslumati sé umfram greidslugetu

4. AQ greidslubyrdi umseekjanda eftir skuldbreytingu og/eda frestun a greidslum rumist
innan greidslugetu

5. A0 lan sé i skilum

w
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Ef asteda greidsluerfidleika er timabundin tekjuleekkun skal i mati & greidslugetu
midad vid tekjur umsakjanda adur en til tekjuleekkunar kom. Skila parf inn vidurken-
ndum fylgigdgnum med umsokn um skuldbreytingu: Afrit af tveimur sidustu skatta-
skyrslum stadfestum ad vidkomandi skattayfirvoldum eda 16ggiltum endurskodenda,
afrit af launasedlum sidustu priggja manada, afrit gagna er veita upplysingar um lifeyri,
baetur, medldg, barnabaetur, htisaleigu og adrar tekjur. Einnig skal skila inn afriti af sidasta
greidslusedli allra lana umsakjanda, afriti af samningum vid krofuhafa og vedbodkar-
vottordi.

Nanari upplysingar o.fl.

{ graenu simantimeri félagsmalaraduneytisins, 800-1190 m4 nalgast ymsar upplysingar er
varda stodu einstaklinga gagnvart [budaldnasjodi, bonkum og lanastofnunum. Simtélin
eru endurgjaldslaus og padan ma fa beint samband vid velferdarstofhanir sem veita upp-
lysingar vegna: Husnedislana, greidsluerfidleika, tryggingasjods innstedueigenda og
fjarfesta auk atvinnuleitar og atvinnuleysis. Til stendur ad skoda pessi mal enn frekar &
na@stu vikum ad sogn félagsmalaraduneytisins og munu nyjar upplysingar verda settar
hér um leid og peer eru stadfestar af stjornvoldum.

Gagnlegar slodir og heimildir:

[budalénasjodur / greidsluerfidleikar

bjonustunet félagsmalaraduneytisins

Radgjafastofa um fjarmal heimilanna

Log nr. 44/1998 um husnaedismal

Reglugerd nr. 584/2001 um trradi til ad bregdast vid greidsluvanda vegna lana [buda-
lanasj60s.

Greidsluerfidleikar lantakenda lifeyrissjédanna

Landssamtdk lifeyrissjoda hafa gefid it samremd tilmeli til adildarsjoda sinna um pad
hvernig koma megi til moéts vid lantakendur i greidsluerfidleikum med lifeyrissjodslan
sin. Flestir sjodanna hafa heimasidur sem geyma leidbeiningar og upplysingar til sj6o-
félaga og peer sidur er ad finna HER.

Helstu urreedi i bodi
bvi er beint til sjodanna ad peir beiti m.a. eftirfarandi trreedum:

Frysting lana
Bjo60i upp 4 6-12 manada ,frystingu” lifeyrissjodslana p.e. timabundna ivilnum med
breytingu 4 lanaskilmalum.

Skilmdlabreyting

beir verdi afram sveigjanlegir gagnvart peim sem lenda i greidsluerfidleikum og bj6di
upp 4 breytta linaskilmala hér eftir sem hingad til. I pvi getur falist:
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* AQ vanskil verdi 16gd vid hofudstol.

* Lanstimi verdi lengdur i allt ad 40 ar fra utgafu skuldabréfsins.

* Gjalddogum verdi fackkad eda fjolgad (sumir lifeyrissjodir leyfa ekki faerri en fjora
gjalddaga 4 ari en adrir leyfa allt nidur i tvo gjalddaga a ari).

* Veittur verdi greidslufrestir ( innheimtuadgerdir frestast en drattarvextir falla a skuld
sem gjaldfellur).

* Heimilud verdi timabundin skipting vaxta- og hofudstolsgreidsina. Taka ber po fram
a0 sumir lifeyrissjooir hafa hingad til ekki heimilad petta.

Oll pessi tirraedi eru pess edlis ad utbua parf skilmalabreytingu og pinglysa henni.
Sampykki sidari veohafa er krafist ef skilmalabreyting getur haft ahrif a rétt hans. Stimpil-
gjald fellur adeins & pegar vanskil eru 16gd vid hofudstol. Ef fallist er 4 ad leggja vanskil
vid hofudstol parf ad gaeta a0 vedmorkum pannig ad reynt sé ad virda 65-75% vedmork.
betta parf a0 hafa i huga pegar verid er ad veita greidslufresti og vanskil safnast upp.

Samrdo vio Radgjafastofu

Landssamtdkin leggja til, ad lifeyrissjodirnir taki upp nanara samstarf vid Radgjafastofu
um fjarmal heimilanna og beini pvi til sjodfélaga i greidsluvandraedum ad leita til hennar
eftir adsto0 til ad fa heildsteeda mynd af stddu sinni og hvad sé til rada.

Midlun upplysinga og leidbeiningar

bvi er beit til sjddanna ad peir auki upplysingamidlun gagnvart peim sem lenda i van-
skilum eda eru sjalfir ad kanna moguleika sina til ad komast hja vanskilum. Pad megi
gera med pvi ad

* birta adgengilegar upplysingar og skyringar 4 heimasidu lifeyrissj6da par sem gerd er
grein fyrir mismunandi skilmalabreytingum.

* efla reiknivélar 4 heimasidoum sjoédanna pannig ad folk geti metid betur hvada ahrif
skilmalabreyting hefur a greiosluflacdi skuldabréfs i framtidinni.

* AQ peir horfi til steerri hops en pess sem pegar er kominn i verulegan greidsluvanda.

Hverjir skuli einkum eiga rétt a adstod

Eins og fyrr segir er um tilmeaeli ad raeda fra Landssamtokum lifeyrissjoda en sa hopur
sem sérstakur starfshopur 4 vegum samtakanna telur ad etti einkum ad eiga rétt 4 adstod
er eftirfarandi:

* beir sem sja fram 4 mikla kjaraskerdingu, til demis vegna atvinnuleysis eda tekjusam-
drattar fjolskyldunnar. Tekjusamdratturinn getur verid timabundinn eda varanlegur.

* Eru pegar komnir i greidsluvanda, til deemis vegna pess ad afborganir gjaldeyrislana
haekka gridarlega mikid.

* Sitja uppi med tveer fasteignir og ha lan vegna pess.

* Eru komnir i verulegan greidsluvanda. betta a til deemis vid um pa sem hafa itrekad
lent i vanskilum sidustu misserin en sja ad vi0 breyttar efnahagsadsteedur geta peir
ekki lengur unnid ur vandanum &n utanadkomandi adgerda og adstodar.

* beir sem missa hiisna0id 4 naudungarsolu en reett var a vettvangi starfshopsins hvort

375



lifeyrissjooir ettu ad leita eftir heimild til ad leigja folki i slikri stodu hiisnadid pan-
nig ad heimilishaldinu yrdi sem minnst raskad. Slik heimild er ekki til stadar niL.

Rekstrarerfidleikar, atvinnuleysi og réttarstada launafolks
Noévember 2008 (7.utgafa/23.12 2008 )

Inngangur

Vaxandi erfidleikar i islensku efnahagslifi og ageng umrada um rekstrarerfidleika og
gjaldprot fyrirteekja hefur leitt til pess ad fjoldi launafolks ottast nii um stddu sina. ba
liggur fyrir ad morg fyrirtaeki hafa ad undanfornu verid ad segja upp starfsfolki auk pess
sem nokkud hefur verid um stérar hopuppsagnir. Gera ma pvi rad fyrir auknu alagi 4 star-
fsmenn stéttarfélaga vio radgjof og medferd mala sem tengjast uppsdgnum eda gjaldpro-
tum fyrirteekja og atvinnumissi. Pessu upplysingariti er @tlad ad veita peim og 60rum
upplysingar & einum stad um ber reglur sem gilda um uppsagnir einstaklinga og hopa,
stoou launafolks vid adilaskipti ad fyrirtekjum og vid gjaldprot. Jafnframt er fjallad
um atvinnuleysisbetur, atvinnuleit og endurmenntun. Ekki er um ad reeda temandi um-
fjollun og pvi mikilvaegt ad hafa pad i huga og leita sér itarlegri upplysinga eftir pvi
sem vid 4. Frekari upplysinga er einnig ad leita 4 vinnuréttarvef ASI og 4 upplysingavef
félagsmalaraduneytisins.

Uppsogn rdadningarsamnings

Fram til pess er kjarasamningar 4 almennum vinnumarkadi voru endurnyjadir i upphafi
arsins 2008, giltu tiltdlulega einfaldar reglur um uppsagnir radningarsamninga. Megin-
reglan var og er ennpa s, ad uppsagnarfrestir eru gagnkvaemir og allar uppsagnir skulu
gerdar skriflega. Med kjarasamningum i febrtiar 2008 var reglum um framkvamd upp-
sagna af halfu atvinnurekanda hins vegar breytt og & starfsmadur nu rétt 4 vidtali vid
atvinnurekanda um astedur uppsagnar, 6ski hann pess.

Alltaf ber ad hafa i huga ad mikilvaeg réttindi tengd uppségnum geta glatast ef pess er
ekki geett ad kvarta formlega og sannanlega til atvinnurekanda telji starfsmadur ad & sér
hafi verid brotid.

Loks ber a0 taka fram, ad somu reglur gilda hvort sem um er ad r&da uppsogn starfs
a0 ollu leyti, uppsogn starfshlutfalls eda uppsogn starfskjara.

Uppsagnarfrestir
Lagmarksuppsagnarfrestir eru tilgreindir i 16gum nr. 19/1979. Eftir eins ars starf hja
adilum innan sdmu starfsgreinar er fresturinn 1 manudur enda hafi uppsagnir hja fyrri
atvinnurekendum borid ad med 16gmaetum hetti p.e. starfsmadur hefur ekki hlaupist
fyrirvaralaust ur starfi eda verid sagt upp an fyrirvara vegna alvarlegra brota i starfi.
Eftir 3 4ra starf hja sama atvinnurekanda er uppsagnarfrestur 2 manudir en 3 manudir
eftir 5 4ra samfellt starf. { framangreindum tilfellum skal uppsagnarfrestur midast vid
manadarmot.

Kjarasamningar beeta talsvert vid pennan lagmarksrétt og par sem nanast 611 storf hér
4 landi eru unnin skv. kjarasamningum fer um uppsagnir i nanast dllum tilvikum skv.

376



kjarasamningum & vidkomandi samningssvidi. Pad er pvi mikilvegt ad starfsmenn kanni
rétt sinn til uppsagnarfrests samkvaemt peim kjarasamningi sem gildir um starf hans.
Audvelt er ad nalgast flesta kjarasamninga adildarsamtaka ASI a vef AST sem visar afram
a vefi landssambandanna.

Form og framkveemd uppsagnar
b6 svo ad uppsagnarfrestir geti verid mismunandi gilda sému reglur um form og fram-
kvaemd uppsagna.

 Uppsagnarfrestur er gagnkvemur p.e. sami uppsagnarfrestur 4 vid um uppsogn af
halfu starfsmanns og atvinnurekanda.

* Allar uppsagnir skulu vera skriflegar og gerdar & sama tungumali og radningar-
samningur starfsmanns. Samkvemt domaframkvaemd telst munnleg uppsogn geta
verid 10gmeet, takist atvinnurekanda ad sanna ad hin hafi komist til vitundar starfs-
manns. Likur & pvi a0 slikar uppsagnir teljist 16gmeetar hafa hins vegar farid minnk-
andi.

« Starfsmadur a rétt 4 viotali um starfslok sin og astaedur uppsagnar. Beidni um vidtal
skal koma fram innan fjogurra s6larhringa fra pvi uppsdgn er mottekin og skal viotal
fara fram innan fjogurra solarhringa par fra.

» Starfsmadur getur 6skad pess pegar ad loknu vidtali eda innan fjogurra solarhringa
a0 asteodur uppsagnar séu skyrdar skriflega. Fallist atvinnurekandi 4 pa sk hans, skal
vid pvi ordid innan fjogurra solarhringa par fra.

» Fallist atvinnurekandi ekki & 6sk starfsmanns um skriflegar skyringar, a starfsmadur
innan fjogurra soélarhringa rétt 4 60rum fundi med vinnuveitanda um astedur upp-
sagnar ad vidstdddum tranadarmanni sinum eda 60rum fulltraa stéttarfélags sins ef
starfsmadur oskar pess.

Ofangreindar reglur eru nyjar 4 almennum vinnumarkadi og sékum pess hve frestir
skv. peim eru stuttir er naudsynlegt ad bregdast hratt vid, pegar i kjolfar uppsagnar. Re-
glurnar gera rad fyrir pvi ad uppsagnir séu skriflegar og telja verour ad minnkandi likur
séu & pvi ad munnlegar uppsagnir verdi teknar gildar par sem mikilveeg réttindi fylgja pvi
nu ad uppsdgn komi réttilega og sannanlega fram.

Takmérkun a uppsagnarheimildum
Vida i 16gum er a0 finna akvadi sem veita tilteknum hopum starfsmanna sérstaka vernd.
betta 4 t.d. vid um trinadarmenn og dryggistranadarmenn, barnshafandi konur, foreldra
i fedingar- og foreldraorlofi eda sem tilkynnt hafa um toku fedingar- og foreldraorlofs
og starfsmenn sem bera fjolskylduabyrgd. Vio uppsagnir ber einnig ad gata dkveda 4.
gr. laga nr. 80/1938 um stéttarfélog og vinnudeilur um bann vid pvi ad atvinnurekendur
reyni ad hafa ahrif 4 adild og afst6du starfsmanna til stéttarfélaga, vinnudeilna eda stjorn-
malastarfs. Einnig ber atvinnurekendum vid uppsagnir ad hyggja sérstaklega ad 16gum
um jafna st60u og jafnan rétt karla og kvenna, 16gum um starfsmenn i hlutastarfi, 16gum
um réttarstoou starfsmanna vid adilaskipti ad fyrirtekjum og samradsskyldu laga um
hépuppsagnir.

begar starfsmadur nytur uppsagnarverndar skv. 16gum, ber atvinnurekanda ad rok-
stydja skriflega hvada astedur liggja ad baki uppsdgn og skal hafid yfir edlilegan vafa
ad uppsognin tengist peim adstedum sem verndin neer til. Starfsmenn i slikri stodu eiga
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pennan rétt 6had pvi hvort peir dski eftir vidtali um starfslok sin eda ekki.

Uppgjor launa vio starfslok

Beri uppsogn ad med edlilegum heetti heldur starfsmadur afram stérfum par til uppsag-
narfresti er lokid og faer vio starfslok uppgert dunnid orlof asamt hlutfall af orlofsuppbot
og desemberuppbo6t skv. nanari akvaedum kjarasamninga. Hafi orlof hins vegar verid lagt
reglulega inn & orlofsreikning starfsmannsins 4 su greidsla ekki ad koma til utborgunar
fyrr en vid upphaf naesta orlofsars. Fra pessari reglu hafa tidkast undantekningar vegna
namsmanna, atvinnuleysis og flutnings af landi brott.

Beri uppsogn ekki ad med edlilegum hetti af halfu atvinnurekanda getur hann ordid
botaskyldur skv. almennum reglum skadabotaréttarins. I pvi felst ad launamadur 4 ad
verda eins settur eftir 616gmata uppsdgn eins og hann hefdi verid ef uppsdgn hefdi
komid loglega fram. Séu uppsagnarfrestir t.d. ekki virtir & launamadur a.m.k. rétt ad
bétum sem nema andvirdi peirra launa sem hann hefdi unnid sér inn hja atvinnurekanda
4 uppsagnartimanum. Erfidara um vik er ad meta skadabatur vegna uppsagna sem ekki
eru formlega rétt framkveaemdar. I kjarasamningi AS og SA fr4 i febraar 2008 segir ad
,,Brot gegn dkvaedum pessa kafla geta vardad botum skv. almennum reglum skadabota-
réttarins.” betta & vid um &1l brot p.e. uppsagnarfrestina og formreglurnar. ZAtla verdur ad
domstolar muni meta skadabaetur vegna pessa i hverju tilviki fyrir sig.

St meginregla gildir, ad peim sem verdur fyrir tjoni ber skylda til pess ad takmarka
tjon sitt eins og hagt er. Starfsmanni sem sagt er upp an uppsagnarfrests ber pvi t.d. ad
leita eftir nyju starfi og getur ekki hathad tilbodi um samberilegt starf og hann adur
gegndi. I einhverjum tilvikum getur starfsménnum einnig verid sagt upp og peim tjad
ad peir purfi ekki ad vinna uppsagnarfrest sinn. Mikilvaegt ad slik loford séu formlega
stadfest af halfu atvinnurekanda og pad tryggt ad uppsagnarfrestur verdi greiddur 6had
pvi hvort starfsmadur taki nyju starfi & uppsagnarfrestinum.

Hépuppsagnir

Med 16gum um hépuppsagnir nr. 63/2000 er 16g0 sérstok upplysinga- og samradsskylda
a fyrirteeki sem aforma uppsagnir 4 fjolda starfsmanna a stuttu timabili. Megintilgan-
gur laganna er sa ad skapa grundvoll ad vidredum milli trinadarmanna starfsmanna
og atvinnurekanda um leidir til ad forda pvi ad aform atvinnurekanda um hopuppsodgn
komi til framkveemda eda a.m.k. ad faekka starfsmonnum sem fyrir peim verda. Peim
ber somuleidis ad r@da hvernig draga megi r afleidingum uppsagna m.a. ad audvelda
atvinnuleit manna, starfspjalfun, o.s.frv. Akvadi laganna gilda 4n tillits til pess hvort
akvordun um hopuppsagnir er tekin af atvinnurekanda sjalfum eda fyrirtaeki sem er i
radandi adstodu gagnvart honum.

Hpvad telst vera hopuppsogn
Log um hopuppsagnir gilda um uppsagnir atvinnurekanda 4 starfsménnum af astedum
sem ekki tengjast hverjum einstokum peirra.
Skilyrdi er ad fjoldi starfsmanna sem atvinnurekandi segir upp 4 30 daga timabili sé:
a. a.m.k. 10 starfsmenn i fyrirtaekjum sem venjulega hafa fleiri en 20 og faerri en 100
starfsmenn { vinnu. [ kjarasamningnum adildarsamtaka ASI eru morkin legri ad
pessu leyti og midad vid fyrirtaeki med 16 til 100 starfsmenn.
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b. am.k. 10% starfsmanna i fyrirteekjum sem venjulega hafa hid minnsta 100 starfs-
menn en ferri en 300 starfsmenn i vinnu,

c. a.m.k. 30 starfsmenn i fyrirtekjum sem venjulega hafa 300 starfsmenn eda fleiri i
vinnu.

Upplysingar til trunadarmanna
Forsenda pess ad vidredur trinadarmanna starfsmanna og atvinnurekanda skili arangri
er ad trinadarmenn fai med gédum fyrirvara upplysingar um fyrirhugadar uppsagnir og
séu vel upplystir um umfang peirra og astedur. I 16gunum er pvi kvedid 4 um ad atvin-
nurekandi skuli 1ata trinadarménnum i té:

a. allar upplysingar sem mali skipta um fyrirhugadar uppsagnir og

b. ad minnsta kosti tilgreina skriflega:

* asteedur fyrirhugadra uppsagna

Login skilgreina ekki sérstaklega par astedur sem purfa ad vera fyrir hendi til ad
hopuppsdgn teljist 16gmaet. Astaedurnar geta pvi verid af ymsu tagi, s.s. 4foll i rekstri,
neikveed almenn rekstrarskilyrdi, krofur hluthafa um meiri ard, o.s.frv., og skodanir adila
s6muleidis olikar & pvi hvort paer astedur kalli i raun 4 uppsagnir starfsmanna. Pad ber
engu ad sidur ad upplysa trinadarmenn starfsmanna um bessar astedur en par upp-
lysingar asamt 60rum mynda pann grunn sem tranadarmenn byggja 4 pegar beir fara i
vidraeodur vid fulltraa atvinnurekandans.

« fjolda starfsmanna sem til stendur ad segja upp og hvada storfum peir gegna

Veita skal upplysingar um fjolda starfsmanna sem til stendur ad segja upp. Med hlidsjon
af tilgangi laganna ma atvinnurekandi ekki, pegar hann leetur i té pessar upplysingar, vera
buinn ad taka endanlega akvordun um fjélda peirra starfsmanna sem hann aformar ad
segja upp eda hvada einstaklingum hann hyggst segja upp. Atvinnurekandi verdur hins
vegar ad greina fra pvi um hvada storf er ad reda i meginatridum.

* hve margir eru ad jafnadi i vinnu og hvers konar stérfum peir gegna
Upplysingar um hve margi starfa hja viokomandi fyrirteeki purfa ad liggja fyrir auk
upplysinga um helstu stérf sem unnin er 4 vegum pess.

* 4 hvada timabili fyrirhugadar uppsagnir eiga ad koma til framkvaemada

Atvinnurekandi verdur, ad teknu tilliti til dkvaeda um uppsagnarfresti starfsmanna,
hvort sem beir byggjast 4 kjarasamningi, rddningarsamningi eda eftir atvikum lagmark-
sakvedum laga nr. 17/1979, a0 tilgreina hvenar uppsogn starfsmanna tekur gildi, p.e. vid
hvada dag uppsagnarfrestur peirra midast.

* vidmidanir sem til stendur ad nota vid val 4 starfsménnum sem segja 4 upp
Atvinnurekandi verdur ad upplysa um pad hvada viomidanir hann hyggst nota vid val &4
peim starfsménnum sem segja parf upp. Pad er edlilegt ad tranadarmenn starfsmanna fari
fram ad vidmidanir atvinnurekandi byggi 4 hlutlegum mealikvordum s.s. starfsaldri og/
eda formlegu mati & 4rangri i starfi. P4 verdur atvinnurekandi ad gaeta pess ad vidmidanir
hans fari ekki i baga vid akvadi jafnréttislaga, laga sem banna mismunun launafélks
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& grundvelli pjodernis, sbr. 1. gr. starfskjaralaga nr. 55/1980 og 7. gr. laga 47/1993 um
frjalsan atvinnu- og buseturétt launafolks innan Evropska efnahagssveedisins.
* upplysingar um sérstakar greidslur til starfsmanna vegna uppsagna adrar en paer
sem kvediod er 4 um i logum eda kjarasamningum og hvernig pessar greioslur eru
reiknadar.

A vid ef atvinnurekanda ber skv. radningarsamningi/kjarasamningi ad greida starf-
smonnum sérstakar starfslokagreidslur.

Samrdo vio trunadarmenn

Eins og adur segir gegna upplysingar atvinnurekanda pvi hlutverki ad gefa trinadar-
monnum starfsmanna taekiferi til ad setja sig inn i malid, gloggva sig & astedum upp-
sagnanna o.s.frv. og undirbua sig undir vidredur vid atvinnurekandann. Samkvaemt 16g-
unum er samrad skilgreint sem skylda atvinnurekanda til ad kynna og reda vid fulltria
starfsmanna, um aformin, rokstydja pau og gefa peim kost 4 ad koma sjonarmidum sinum
og tilldgum 4 framfaeri 4dur en endanleg akvordun er tekin af atvinnurekanda.

Vidredur adila geta leitt til peirrar nidurstodu ad faerri verdi fyrir uppsoégn, uppségnum
er frestad um einhverjar vikur/manudi, radningarsamningum er breytt med sampykki
hlutadeigandi starfsmanna, s.s. med breytingu & starfshlutfalli, starfsmenn eru ferdir
til 1 starfi, o.s.frv. Nidurstadan Ur pessum vidredum getur einnig verid ad ekki finnast
leidir til a0 breyta aformum atvinnurekandans ad neinu leyti med peim ahrifum ad upp-
sagnirnar koma til framkvaemda og innan pess timaramma sem hann hafdi radgert. Vid
beaer adstedur verdur engu ad sidur ad reeda hvada moguleikar eru i stodunni fyrir vio-
komandi starfsmanna hvad vardar atvinnuleit og ny storf. I 6llu falli er naudsynlegt
ad fulltriar starfsmanna og atvinnurekanda komi ad pessum vidredum med pad fyrir
augum ag veita allar naudsynlegar upplysingar og redi somuleidis hreinskilningslega pa
kosti sem eru i stddunni, baedi hvad vardar forsendur og timasetningu uppsagna og pa
s6muleidis hvernig fyrirteekio geti i samstarfi vid stéttarfélog starfsmanna unnid ad pvi
a0 adstoda pa starfsmenn sem segja a upp.

Undanpagur fra gildissvioi
Login gilda ekki um:

* Lok timabundinna/verkefnabundinna radningarsamninga.

« Sjomenn a fiskiskipum, flutningaskipum eda 6drum hafskipum falla ekki undir 16gin.
Starfsmenn utgerdar i landi falla hins vegar undir 16gin.

« Starfslok pegar starfsemi fyrirtekis stodvast vegna domsurskurdar. Um takmarkada
undanpagu er ad reda, p.e. hun gildir adeins gagnvart peirri reglu ad uppsagnir star-
fsmanna taki ekki gildi fyrr en 30 dogum eftir ad paer eru tilkynntar vinnumidlun
annars vegar og ad atvinnurekandi purfi ekki a0 tilkynna Vinnumalastofnoun um hop-
uppsagnirnar, nema hin 6ski eftir pvi sjalf.

Tilkynning til Vinnumadlastofnunar

Tilkynna ber um hopuppsagnir til Vinnumalastofnunar. { tilkynningunni skulu koma fram
allar upplysingar sem mali skipta um fyrirhugadar hépuppsagnir og um samrad atvin-
nurekanda og trinadarmanna, einkum astaedur uppsagnanna, hve mérgum starfsménnum
stendur til ad segja upp, hve margir starfsmenn eru ad jafnadi i vinnu og 4 hvada timabili
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uppsagnirnar eiga ad taka gildi. Atvinnurekandi skal koma afriti af tilkynningu til full-
tria starfsmanna. Trinadarmadur eda fulltrii starfsmanna getur komid & framferi 6l-
lum athugasemdum starfsmanna vid Vinnumalastofnun. Tilkynningin er send pjonustu-
skrifstofu Vinnumalastofnunar i pvi umdaemi par sem fyrirteekid er med starfst6o og
uppsagnir koma til framkvamda.

Adoilaskipti a0 fyrirtzekjum

Log um réttarstoou starfsmanna vid adilaskipti ad fyrirteekjum nr. 72/2002 hafa pad ad
markmidi ad vernda réttarstoou starfsmanna vid adilaskipti ad fyrirteekjum eda hluta
peirra og tryggja ad atvinnurekandi veiti starfsménnum upplysingar um astadur og ahrif
adilaskiptanna a stodu peirra.

Gildisvio laganna

Undir 16gin falla fyrirteeki 4 almennum markadi sem og fyrirteki og stofnanir 4 vegum
rikis og sveitarfélaga p.m.t. heilbrigdistofnanir, skdlar og adrar pjonustustofnanir. Eignar-
hald eda rekstrarform fyrirtaekja skiptir ekki mali i pessu sambandi. Login gilda po ekki
um breytingar & skipulagi og starfshattum stjornvalds eda tilfeerslu a verkefnum milli
stjornvalda. Sjomenn falla ekki undir gildissvid laganna. Starfsmenn ttgerdaradila i landi
falla hins vegar undir 16gin. Adilaskipti ad fyrirteeki sem hefur verio trskurdad gjaldprota
fellur ekki undir 16gin. Ef adilaskiptin eiga sér hins vegar stad adur en fyrirteki er ur-
skurdad gjaldprota pa njota starfsmenn réttar samkvemt 16gunum.

Samkvamt neydarldgunum sem sett voru i byrjun oktober 2008 um heimild til fjarveit-
ingar Ur rikissjodi vegna sérstakra adstedna & fjarmalamarkadi, o.fl. er veitt heimild til
pess ad 16gin um adilaskipti ad fyrirteekjum gildi ekki um yfirtoku fjarmalafyrirtekis i
heild eda ad hluta samkvamt neydarlogunum. Skv. yfirlysingum rddamanna er atlunin
st a0 heimildinni verdi einungis beitt hvad vardar svokollud ,,ofurlaun” og &nnur
,;ofurkjore.

Adilaskipti og fyrirteeki

Login fjalla um réttarstoou starfsmanna vid (1) adilaskipti ad (2) fyrirteeki eda hluta
fyrirtaekis. [ 16gunum er pessum tveimur atridum slegid saman med eftirfarandi skilgrein-
ingu: ,,Adilaskipti eru adilaskipti & efnahagslegri einingu sem heldur einkennum sinum,
b.e. skipulagdri heild verdmata sem notud verdur i efnahagslegum tilgangi, hvort sem
um er ad reda adal- eda stodstarfsemi.*

* Hugtakio adilaskipti
Adilaskipti 1 skilningi laganna visa til pess pegar abyrgd a rekstri fyrirteekis eda hluta
fyrirteekis flyst 4 grundvelli framsals eda samruna fra einum einstaklingi/l6gadila til
annars einstaklings/16gadila.

Framsal getur farid fram & grundvelli:

* kaupsamnings,

* leigusamnings

* eda annars konar samnings eda akvordunar sem felur i sér framsal & rekstri fra einum

einstaklingi / 16gadila til annars einstaklings / 16gadila.
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Login hafa hvad petta atridi vardar verid talkud mjog ramt. bad hefur pannig ekki verio
talid skilyroi ad samningurinn sem framsalid byggist 4 sé milli pess adila sem bar dbyrgd
sem atvinnurekandi 4 viokomandi atvinnurekstri og pess adila sem vid honum tekur.

Adilaskipti geta einnig ordid fyrir samruna tveggja eda fleiri fyrirtaekja. Samruni
fyrirteekja getur falist i pvi ad stofnad er nytt fyrirtaeki (nyr 16gadili) med framlagi &
eignum og skuldum tveggja eda fleiri fyrirteekja. Samruni fyrirtaekja getur einnig byggst &
pvi ad eignir og skuldir eins eda fleiri fyrirtaekja eru feerdar yfir i annad fyrirteki (samruni
med yfirtoku) og rekstrinum haldid afram undir formerkjum pess sidara.

Skilyrdi laganna ad um adilaskipti s¢ ad reeda hefur verid tulkad 4 pann veg ad sala eig-
narhluta/hlutabréfa i fyrirtaekjum, s.s. hlutafélogum, einkahlutafélogum eda sameignar-
félogum, beri ekki ad flokka sem adilaskipti i skilningi laganna. Skyringin er su ad
fyrirteekid sem um redir tekur engum breytingum i skilningi laganna.

* Fyrirtaeki eda hluti fyrirtakis

Hugtakid fyrirteki er samkvaemt 16gunum skilgreint sem ,,[skipuldgd] heild veromata
sem notud verdur i efnahagslegum tilgangi, hvort sem um er ad rada adal- eda stodstarf-
semi.“ bad er sdmuleidis skilyrdi ad hin efnahafslega eining haldi einkennum sinum vid
adilaskiptin.

betta atridid verdur helst tilefni agreinings milli stéttarfélaganna og atvinnurekanda
enda radast skyldur hans gagnvart starfsménnum af pvi hvort ,,heimfzera“ megi tilteknar
breytingar & eignarhaldi/umradum tiltekins atvinnurekstrar eda hluta hans undir pessa
skilgreiningu laganna.

Vid tulkun hugtaksins ma hafa hlidasjon af skyringum i greinargerd med 16gunum en
par er m.a. vitnad til doma sem hafa fallid hja Evropudémstoélnum um tilskipun Evropu-
sambandsins um sama efni:

I mali C-24/85 (Speijkers) hafdi Evropudémstollinn talid ad meginvidmidid til ad
akvarda hvort um veeri ad reeda adilaskipti i skilningi tilskipunarinnar vaeri hvort fyrirtaekio
héldi einkennum (e. identity) sinum. [...] Par 4 medal parf a0 lita til pess um hvada tegund
fyrirteekis er ad reda. Einnig getur skipt mali hvort apreifanleg verdmati séu framseld,
svo sem fasteignir eda lausafé, og hvert sé verdmati ohlutbundinna verdmata pegar
adilaskipti fara fram. Jafnframt er litid til pess hvort meirihluti starfsmanna flyst til hins
nyja vinnuveitanda og hvort framsalshafi heldur vidskiptavinum framseljanda. S4 timi, ef
svo ber undir, sem rekstur fyrirteekis liggur niori eftir ad adilaskipti hafa att sér stad par til
hann hefst ad nyju getur einnig haft ahrif 4 mat domstdola um hvort adilaskiptin teljist eiga
undir tilskipunina, sem og ad hve miklu leyti reksturinn er samberilegur fyrir og eftir
adilaskiptin. Domstollinn tok jafnframt fram a0 lita skyldi heildsteett 4 framangreind atridi
en ekki hvert peirra eitt og sér. Ljost er ad slik akvordun getur verid nokkud matskennd en
pessar leidbeiningar hafa verid stadfestar i sidari domum Evrépudoémstolsins.

[ Heestarétti hafa verid kvednir upp nokkur domar i malum sem vardar tiilkun laganna
um betta atridi, sbr. hrd. 222/2006 og hrd. 289/2005.

Hvada starfsmenn falla undir login

Login na til peirra starfsmanna sem eru i radningarsambandi pegar adilaskiptin eiga sér
stad. Hér er nanar tiltekiod att vid pa sem eru i starfi pegar adilaskiptin eiga sér stad, peir
sem eru i rddningarsambandi en fra vinnu vegna toku fedingar- eda foreldraorlofs, i
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launalausu leyfi, i orlofi, fra vegna veikinda eda slyss o.s.frv. Stjérnendur falla undir 16gin
likt og adrir starfsmenn i radningarsambandi hja vidkomandi fyrirtaeki. Vio yfirtoku/sam-
runa fyrirtekja o.s.frv. eru hins vegar meiri likur 4 pvi ad peim sé sagt upp meo visan til
efnahagslegra, teeknilegra eda skipulagslegra astedna.

Upplysingar til starfsmanna
Atvinnurekanda er skylt gefa trinadarménnum starfsmanna upplysingar um eftirfarandi
atrioi:

* dagsetningu adilaskiptanna eda fyrirhugada dagsetningu beirra,

* asteedur sem liggja til grundvallar adilaskiptum,

* lagaleg, efnahagsleg og félagsleg ahrif adilaskiptanna fyrir starfsmenn, og

* hvort radstafanir séu fyrirhugadar vegna starfsmanna.

Upplysingar skulu veittar med gédum fyrirvara adur en adilaskiptin koma til fram-
kvaemda. Samkvamt 16gunum ber peim adila sem tekur vid rekstrinum i skilningi lagan-
na sémuleidis ad upplysa eigid starfslio um per breytingar sem yfirtakan mun hafa i for
meo sér.

Starfskjor og yfirfeersla réttinda

Samkvaemt 16gunum ber nyjum rekstraradila ad virda launakjor og starfsskilyrdi star-
fsmanna samkvemt kjarasamningi med somu skilyrdum og giltu fyrir fyrri atvinnu-
rekandann. Honum er sémuleidis skylt ef svo ber undir ad virda betri launakjor star-
fsmanna samkvemt radningarsamningi (munnlegum/skriflegum) peirra og fyrri
atvinnurekanda.

Login standa m.6.0. vord um krofu starfsmanna um ad starfskjor peirra taki ekki breyt-
ingum vid adilaskiptin og skiptir ekki mali i pvi sambandi hvort starfskjorin eru bundin
kjarasamningi eda radningarsamningi vidkomandi starfsmanna.

Login tryggja einnig aunnin réttindi starfsmanna sem byggja 4 starfstima, p.m.t.:

* Orlofsréttindi,

* Rétt til launa i veikindum/slysum og

» Uppsagnarfrest.

Atvinnurekanda er pratt fyrir dkvaedi laganna heimilt ad gera breytingar a starfs-
skilyrdum og launakjoérum starfsmanna njoti hann almennt heimildar til pess samkvaemt
kjarasamningi, sbr. t.d. akvadi peirra um upptoku vaktavinnu, o.s.frv. P4 geta adrar
breytingar 4 radningarkjérum starfsmanna komio til framkvemda sidar pegar fra liour
adilaskiptunum og gilda almennar reglur kjarasamninga um form og framkvaemd slikra
breytinga. Slikar breytingar geta m.a. komid til pegar adilaskiptin kalla 4 ad rddningar-
kjor, vinnutimi tveggja eda fleiri starfshopa séu samraemd.

Uppsagnarréttur atvinnurekanda takmarkaour

Samkvaemt 16gunum eru dkveodnar skordur lagdar vid uppsagnarrétti atvinnurekanda.
bannig segir ad atvinnurekanda sé oheimilt ad segja upp starfsmonnum vid bpessar
adstaedur, nema hann feeri rok fyrir pvi ad efnahagslegar, teeknilegar eda skipulagslegar
astaedur bui par ad baki, enda hafi per astedur i for med sér breytingar 4 starfsmanna-
haldi fyrirtekisins.
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Gjaldprot fyrirtzekja — Abyrgdasjodur launa

Krofur starfsmanna vegna vangoldinna launa njota forgangs umfram adrar krofur vid
uthlutun & eignum ur protabtii gjaldprota fyrirteekja. Krofur launamanna njota somuleidis
abyrgdar samkvamt 16gum um Abyrgdasjod launa. St abyrgd kemur til i peim tilvikum
pegar eignir eru ekki fyrir hendi i protabuinu til ad greida krofur peirra. Par sem prota-
bu fyrirteekja eru ad jafnadi eignalaus eru krofur starfsmanna ner undantekningarlaust
greiddar Gr Abyrgdasjodi launa.

Urskurdur um gjaldprotaskipti og hlutverk skiptastjora

bad fellur i hlut héradsdémara ad kveda upp urskurd um ad skilyroum sé fullnaegt sam-
kvaemt 16gum til ad taka bl fyrirtaekis til gjaldprotaskipta. Urskurdur hans byggist ad
jafnadi & pvi ad einn eda fleiri ur hopi lanardrottna eda krofuhafa leggur fram beioni
um gjaldprotaskipti med peim rokum ad syslumadur hafi gert arangurslaust fjarnam i
eignum fyrirtaekisins. Héradsdomari skipar protabuinu skiptastjora sem gefur ut og birtir
i Logbirtingabladi innkdllun til allra kréfuhafa, hann tekur vid krofum peirra, skrair peer i
krofuskra og leggur mat & gildi peirra. Hann tekur somuleidis fyrir hond protabusins yfir
eigur pess og uthlutar andvirdi peirra til krofuhafa eftir peim reglum sem kvedid er 4 um
16gum um gjaldprotaskipti, o.fl.

Launakréfur njota forgangs umfram adrar krofur vid pessa uthlutun. Stadreyndin er
hins vegar oftast si ad protabuid er eignalaust og ekkert til skiptanna. Skiptastjora ber
samkvamt 16gum um Abyrgdasjod launa ad senda umsoégn um allar framkomnar launa-
krofur til Abyrgdasjods launa.

Umsogn skiptastjora skal fela 1 sér afstoou hans til réttmetis krofu og forgangsréttar
hennar an tillits til eignastoou busins. Skiptastjora er heimilt ad bida med ad senda pessa
umsodgn par til krofulysingafrestur er 1idinn og hann hefur haft taekifzeri til ad taka afstoou
allra framkominna krafna. Honum er hins vegar samkveamt 16gum um Abyrgdasj6d launa
heimilt ad senda pessa umsogn fyrr. Pannig segir i 16gunum ad hafi skiptafundur ekki
verid haldinn { bui vinnuveitanda til pess ad taka afstddu til lystra krafna, en skiptastjori
lysir pvi yfir ad hann hafi vidurkennt forgangsrétt greidslukrofunnar ad einhverju leyti
eda 6llu, er Abyrgdasjodi launa heimilt ad fara med greidslukrdfu eins og fullnaegt vaeri
skilyrdum laganna.

Stada starfsmanna vio gjaldprot

[ 16gum um gjaldprotaskipti er ad finna pa reglu sem segir ad pegar Grskurdur um
gjaldprotaskipti hefur verid kvedinn upp skuli akveda hvort protabuid taki vid réttin-
dum og skyldum samkvaemt radningarsamningum beirra manna sem starfa vid atvinnu-
reksturinn. Par segir einnig ad starfsmenn eigi rétt til launa fra pvi Grskurdur var kvedinn
upp og til pess tima sem protabiid tekur afstodu sina. betta eru svokalladar buskrofur
sem ganga framar forgangskrofum og eru pannig vel tryggdar, ad pvi gefnu ad fyrir hendi
séu eignir i buinu. Hins vegar segir i pessari reglu ad starfsmadur geti slitid radningar-
samningi sinum vid pessar adstedur ef gjaldprotaskiptin leida til breyttra adsteedna og
brynir hagsmunir starfsmanns krefjast pess. Honum er pa skylt ad veita protabtiinu heefi-
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legan frest til a0 leita annars starfsmanns i sinn stad, enda setji protabtid tryggingu fyrir
greidslu launa pann tima sem hann sinnir starfi af pessum sokum ef pess er krafist.

bessi regla pydir i raun ad starfsmenn eru lausir undan sinum radningarsamningi um
leid og fyrirteekid hefur verid tekid til gjaldprotaskipta. Almennt eru peir pannig hvorki
bundnir af vinnuskyldu samkvamt radningarsamningi né dkvaedum kjarasamninga um
uppsagnarfresti o.s.frv.

Fraedilega séd getur su stada komid upp ad skiptastjori protabusins leggi fram trygg-
ingu fyrir framhaldandi launagreidslum til starfsmanna, eda a.m.k. tiltekins hops peirra,
sem py0ir ad peir yrdu pa ad skila vinnuframlagi afram eftir pvi sem segir i 1gunum. bad
er hins vegar mjog varasamt fyrir starfsmenn ad halda afram storfum eftir ad urskurdur
hefur verid kvedinn upp an pess ad slik trygging sé fyrir hendi par sem krofur peirra um
laun eftir petta timamark njota ekki dbyrgdar samkvaemt 16gum um Abyrgdasjod launa!

Krifur sem Abyrdasjéour launa dbyrgist
Abyrgdasjodur launa abyrgist krofur launamanna vegna:

* vangoldinna launa priggja sidustu starfsmanada,

* launa i uppsagnarfresti i allt ad prja manudi,

* dunnins orlofs, og

* bota af voldum vinnuslysa.

Kroéfur um baetur vegna launamissis i allt ad prja manudi vegna slita & radningarsamn-
ingi njota abyrgoar ad pvi tilskildu ad launmadur syni fram 4 med 6tviredum heetti, svo
sem med skraningu hja vinnumidlun, ad hann hafi verid 4 vinnumarkadi og astundad
virka atvinnuleit 1 uppsagnarfresti.

Sjodurinn abyrgist einnig krofur lifeyrissjoda um lifeyrissjodsidgjold. Abyrgdin
takmarkast vio 12% lagmarksidgjald og allt ad 4% vidbotarlifeyrissparnad samkvemt
samningi um vidbotartryggingarvernd eda kjarasamninga.

Skert starfshlutfall og réttur | Abyrgdasjédi launa

Logum um Abyrgdasjod launa hefur timabundid verid breytt med pad ad markmidi ad
fyrirkomulag par sem starfsmenn taka timabundid skert starfshlutfall og tekjutap veg-
na samdrattar i fyrirteeki pvi sem hann starfar hja skerdi ekki moguleg réttindi hans i
sjodnum verdi fyrirteekid gjaldprota. Pad a badi vid um launakrofur vegna starfa adur
en fyrirteekid vard gjaldprota og vegna launamissis i allt ad prja manudi vegna slita &
radningarsambandinu i kjolfar gjaldprotsins. [ framangreindum tilvikum verdur midad
vid tekjur launamannsins eins og paer voru adur en til minnkunar & starfshlutfalli kom,
enda gefi paer hagstaedari nidurstodu.

Framangreind regla er timabundin og gildir um kréfur launamanna sem minnka starfs-
hlutfall sitt & timabilinu 1. oktober 2008 til og med 31. desember 2009 ad kréfu vinnu-
veitenda vegna samdrattar i starfsemi hans. Krafa skal hafa borist 1 protabtid innan tolf
manada eftir ad minnkad starfshlutfalls tok gildi. [ reynd pydir framangreind regla ad
unnt getur verid ad gera krofur af pessum toga i protabui atvinnurekanda allt til loka ars
2010.

Dami: Launamadur hefur 250.000 kr. i manadarlaun fyrir fullt starf en parf ad minnka
vid sig starfshlutfall um 25% vegna samdrattar i fyrirtaeki pvi er hann starfar hja. Minnkad

385



starfshlutfall kemur til framkvamda 1. desember 2008 og er laun fra peim tima 187.500
kr. & manuoi. Starfsmadurinn hafdi adur unnid i fimm ar hja fyrirteekinu og er blinn ad
avinna sér priggja manada uppsagnarfrest. Fyrirtaekid er tekid til gjaldprotaskipta 25.
febraar 2009 og hefur starfsmadur pa ekki fengid greidd laun fyrir jantarmanud.

Starfsmadur 4 rétt til greidslu tr Abyrgdasjodi launa sem hér segir:

a. Gjaldfallin laun fyrir januar og februar.

b. Laun i allt ad prja manudi i uppsagnarfresti

c. I badum tilfellum skal midad vid 250.000 kr. ménadarlaun.

d. Til fradrattar koma atvinnuleysisbatur sem vidkomandi fékk greiddar fra 1. desem-

ber vegna minnkads starfshlutfalls.

Krofugerd og mdlsmedfero
begar lyst er krofu um vangoldin laun, baetur vegna launamissis i uppsagnarfresti eda
orlofslaun, skal Iysa krofu um heildarlaun 4n fradrattar opinberra gjalda. Abyrgdasjodur
launa gerir skil & stadgreidslu til skattyfirvalda ad teknu tilliti til framlagds skattkorts
launamanns pegar vid 4.

Eyoublao fyrir kréfulysingu launamanns er haegt ad nalgast 4 heimasidu Vinnumala-
stofnunar. A eydubladinu er naudsynlegt ad eftirfarandi komi fram:

1. Nafh, kennitala, heimilisfang og bankareikningsnimer krofuhafa

2. Nafn, kennitala og heimilisfang vinnuveitanda

3. Dagsetning gjaldprotatirskurdar og frestdags

4. Hvaoa starfi krofuhafi gegndi, upphaf og lok starfstima, launakjor og upplysingar

um 4 hvada samningum pau voru byggd

. Upplysingar um hvernig krafa er gerd og fyrir hvada timabil hver krafa naer
. Sundurlidun kréfu 1 hofudstol, kostnad og vexti

7. Yfirlysing pess efnis ad undanpagur frd abyrgd Abyrgdasjods launa eigi ekki vid

vidkomandi krofuhafa.

Eftirtalin ggn skulu fylgja krofulysingu launamanns til Abyrgdasjods launa, eftir pvi
sem vid getur att:

1. Krofulysing i protabtl vinnuveitanda

2. Launasedlar

3. Raoningarsamningur eda radningarbréf

4. Upplysingar um atvinnutekjur i uppsagnarfresti

5. Laknisvottord eda onnur videigandi gogn

6. Gogn um innheimtuadgerdir, svo sem krofubréf, adfararbeioni, gjaldprotaskipta-

beidni, aritud stefna eda endurrit doms.

Eftir a0 Abyrgdasjodi launa berst umsogn og krofuskré skiptastjora tekur sjodurinn ad
6llu jofnu afstdou til krathanna innan fjogurra vikna.

Hamarksabyrgd sjodsins vegna vangoldinna launa eda bota vegna slita 4 radningar-
samningi, sem falla i gjalddaga eftir 1. januar 2008, er 345.000 kr. fyrir hvern manud.

Hafi atvinnurekandi greitt upp i launakréfurnar fyrir gjaldprotatirskurd koma paer
greidslur til fradrattar. A sama hatt koma atvinnutekjur 4 uppsagnarfresti til fradrattar kro-
fum um beetur vegna launamissis i uppsagnarfresti. Vid uppgjor 4 greidslu ur Abyrgda-
sj60i launa vegna launa i uppsagnarfresti dragast adeins fra grunnatvinnuleysisbatur sem
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vidkomandi launamadur hefur fengid greiddar ur Atvinnuleysistryggingasjooi fyrir sama
timabil. Launamadur heldur pvi eftir muninum & tekjutengdu atvinnuleysisbétunum sem
hann fékk greiddar og grunnatvinnuleysisbotum fyrir sama timabil.

Orlof vegna greidsluerfidleika

Krofur launamanna vegna vangoldins orlofs njota sérstakrar abyrgdar samkvamt 16gum
um Abyrgdasjods launa. Par segir ad ef atvinnurekandi stendur ekki i skilum med greids-
lu orlofslauna, 4n pess p6 ad bt hans hafi verid tekio til gjaldprotaskipta, geti launamadur
eda stéttarfélag i umbodi hans sniid sér til Abyrgdasjods launa med orlofslaunakrofuna.
Krafa skal studd fullnegjandi gégnum um fjarhaed hennar, svo sem launasedlum og vott-
ordi vidkomandi atvinnurekanda eda 16ggilts endurskodanda hans. Pessi abyrgd neer til
launamanna en ekki stjérnenda eda eigenda fyrirtekja.

Ef Abyrgdasjodur launa telur ad krafa launamanns uppfylli skilyrdi laga er skorad 4
atvinnurekandann ad greida krofuna eigi sidar en premur vikum fra dagsetningu askor-
unar. Komi fram andmeli af hans halfu sem sjodurinn telur réttmet, s.s. um ad krafan
hafi pegar verid greidd eda hin nidur fallin af 0rum astaedum, visar sjodurinn krofunni
fra. Kr6fu launamanns er einnig visad fra ef fram er komin beidni um gjaldprotaskipti &
bui vinnuveitanda. Standi framangreind atridi ekki i vegi fyrir pvi ad greida megi krofu
launamannsins leysir Abyrgdasjodur krofuna til sin eigi sidar en fimm vikum fra dag-
setningu askorunar til atvinnurekandans. Vidkomandi launamadur fer pa orlofskrofu
sina greidda frd Abyrgdasjodi launa sem innheimtir hana sidan hja vidkomandi atvinnu-
rekanda med drattarvoxtum ef svo ber undir.

Atvinnuleysisbzetur

Fjallad er um rétt launafélks til atvinnuleysisbota 1 16gum um atvinnuleysistryggingar
nr. 54/2006. Login gilda um atvinnuleysistryggingar launamanna eda sjalfstett starfandi
einstaklinga 4 innlendum vinnumarkadi pegar peir verda atvinnulausir. Markmid laganna
er ad tryggja launaménnum eda sjalfstett starfandi einstaklingum timabundna fjarhag-
sadstod medan peir eru ad leita sér ad nyju starfi eftir ad hafa misst fyrra starf sitt. Hér
verdur einungis fjallad um réttarstodu launamanna samkvaemt 16gunum.

Pann 13.11 2008 voru sampykkt &4 Alpingi breytingar 4 16gum um atvinnuleysis-
tryggingar. Par urdu til nyjar reglur um skert starfshlutfoll, hlutastorf og hlutabztur. Sja
nanar kafla 6.5.

Atvinnuleysisbeetur skipast 1 tvo flokka; tekjutengdar atvinnuleysisbatur og grunn-
atvinnuleysisbztur.

Utreikningur d rétti til atvinnuleysisbéta
Samkvaemt 16gum um atvinnuleysistryggingar byggist botaréttur launamanna & up-
plysingum um starfstima og starfshlutfall 4 12 manada timabili 4dur en sott er um atvin-
nuleysisbaetur. A grundvelli upplysinga um pessi atridi er tryggingahlutfall (%) laun-
mannsins reiknad ut en pad getur verid a bilinu 25 til 100%. Fullt starf i 12 manudi
tryggir launamanni 100% tryggingahlutfall en skemmri starfstimi og/eda leegra starfs-
hlutfall leidir til leegra tryggingahlutfalls.

Samkvaemt 16gum um atvinnuleysistryggingar getur avinnsla boétaréttar einnig komid
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til med 60rum heetti en med launavinnu, p.e. vegna nams, feedingarorlofs eda verkfalls/
verkbanns.

I 16gunum eru ymsar sérreglur, s.s. um rétt manna til hlutabéta, geymslu aunnins
botaréttar, o.fl.

Atvinnuleysi i skilningi laganna
Umsakjandi um atvinnuleysisbaetur verdur edli mals samkvamt ad vera atvinnulaus til
ad eiga rétt 4 atvinnuleysisbotum.

* Uppsagnarfrestur

Samkvaemt [6gunum verdur réttur launamanns til atvinnuleysisbota ekki virkur fyrr en ad
lidnum uppsagnarfresti. Atvinnuleysistryggingasjoédur er pannig ekki bundinn af samko-
mulagi atvinnurekanda og launamanns um fyrirvaralaus slit 4 skyldum adila samkvemt
radningarsamningi hvad vardar launarétt og vinnuskyldu & uppsagnarfresti, sé pad gert i
peim tilgangi ad koma launamanni fyrirvaralaust 4 atvinnuleysisbatur.

Undantekning: Fallist starfsmenn 4 ad skerda starfshlutfall sitt 4an undangengins upp-
sagnarfrests skerdir pad ekki rétt peirra til hlutabota ur Atvinnuleysistryggingasjooi sam-
kvaemt nysampykktum breytingum & 16gum um atvinnuleysistryggingar. Réttur peirra
til hlutabota skapast fra peim degi sem skerding 4 starfshlutfalli kemur til framkvamda,
enda uppfyllir starfsmadur reglu laganna um skraningu.

* Gjaldprotaskipti

Vio urskurd um gjaldprotaskipti & bui atvinnurekanda falla skyldur launamanns sam-
kvaemt radningarsamningi 4 hinn béginn nidur og getur hann pvi sott strax um atvinnu-
leysisbeetur. Vid uppgjor a greidslu Gir Abyrgdasjodi launa vegna launa i uppsagnarfresti
dragast adeins fra grunnatvinnuleysisbaetur sem vidkomandi launamadur hefur fengio
greiddar Ur Atvinnuleysistryggingasj6oi fyrir sama timabil. Launamadur heldur pvi eftir
muninum 4 tekjutengdu atvinnuleysisbétunum sem hann fékk greiddar og grunnatvinnu-
leysisbotum fyrir sama timabil.

* Hlutastarf

Samkvaemt 16gunum eiga launamenn sem gegna hlutastdrfum rétt 4 atvinnuleysisbotum.
bessum hopi launamanna ber ad gefa upp hvada tekjur peir hafa i hlutastarfinu og gilda
akvednar reglur um mat 4 peim tekjum og um fradratt atvinnuleysisbota af peim sokum.
Sja og kafla 6.5. um hlutastorf og hlutabeetur.

¢ Orlof

Samkvaemt 16gunum telst sa sem hefur fengid greitt ut 6tekid orlof vid starfslok eda
feer greidslur vegna starfsloka ekki tryggdur i skilningi laganna 4 pvi timabili sem paer
greidslur eiga vid um. Pegar sott er um atvinnuleysisbatur ber umsakjanda ad upplysa
um bad hversu marga orlofsdaga hann 4 og hvenzar hann radgerir ad taka it orlof sitt fyrir
lok naesta orlofstimabils.
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* Tekjur

Login hafa ad geyma ymsar reglur par sem fjallad er um ahrif annarra tekna 4 rétt lau-
namanns til atvinnuleysisbota, s.s. fjirmagnstekna, tekna af hlutastarfi eda tilfallandi au-
kastorfum, lifeyrisgreidslur o.s.frv. Veita ber Vinnumalastofnun upplysingar um slikar
tekjur pegar sott er um atvinnuleysisbatur og um allar breytingar sem sidar kunna ad
verda.

Biotimi

Launamadur sem a0 eigin frumkvaedi segir starfi sinu lausu 4 ekki rétt 4 atvinnuleysis-
boétum samkvamt 16gum um atvinnuleysistryggingar fyrr en ad lionum akvednum bid-
tima. Samkvaemt 16gunum er sa bidtimi talsvert langur eda 40 bétadagar (p.e. virkir
dagar) sem jafngilda um 2 manudum. Sa bidtimi getur viod vissar kringumstaedur lengst i
60 botadaga sem jafngilda um 3 manudum. Til ad komast hja pessum vidurldgum verdur
launamadur ad syna fram & med rékum ad hann hafi haft gilda astaedu til ad segja starfi
sinu lausu. S6mu reglur gilda um pa sem missa starf sitt af asteedum sem beir bera sjalfir
sok a.

Tekjutengdar atvinnuleysisbeetur - grunnatvinnuleysisbeetur
Svokalladar grunnatvinnuleysisbeatur eru greiddar launamanni fyrstu 10 virku daganna.
Tekjutengdar atvinnuleysisbeetur taka pa vid i allt ad prja manudi, en eftir pad eru grunn-
atvinnuleysisbztur greiddar & ny. Eftirfarandi upphadir midast vid 1. febraar 2008.
* Tekjutengdar atvinnuleysisbaetur midad vid 100% boétarétt eru ad hamarki 220.729
kr. 8 manudi eda 10.186 kr. 4 dag. Uppheed tekjutengdra atvinnuleysisbota midast vid
70 % af medallaunum umsekjanda & 6 manada timabili sem lykur tveimur manudum
aodur en hann sekir um atvinnuleysisbeetur.
¢ Grunnatvinnuleysisbatur midad vid 100% botarétt eru 136.023 kr. & manudi eda
6.277 kr. & dag.
* Greidsla med hverju barni yngra en 18 ara er 251 kr. 4 dag.

Skert starfshlutfall og hlutabcetur

Réttur til greidslu hlutabota a moti skertu starfhlutfalli kemur til ef skerdingin kemur
til a0 frumkvea0i atvinnurekanda vegna samdrattar i starfseminni. Sama gildir ef starfs-
madur hefur misst starf sitt ad 6llu leyti og raedur sig i minna starfshlutfall en hann var
adur i hja nyjum atvinnurekanda enda eigi hann ekki kost & 60ru. Sama gildir einnig ef
vidkomandi hefur verid i tveimur hlutastérfum og missir annad peirra, alveg eda ad hluta.
Midad er po vid ad starfsmadur sé i samtals a.m.k. 50% starfi 4 vinnumarkadi.

Réttur til greidslu hlutabota 4 moti skertu starfshlutfalli 4 hins vegar ekki vid pegar
launamadur akvedur sjalfur ad draga ur starfshlutfalli sinu.

Reglurnar taka jafnframt til peirra einstaklinga sem uppfylla skilyrdi peirra po skert
starfshlutfall hafi komid til fyrir gildistoku laganna enda séu skilyrdi peirra ad 60ru leyti
uppfyllt. Login gilda fra 1. ndvember 2008 til 1. mai 2009 og falla pa ur gildi komi ekki
til endurskodunar eda framlengingar peirra.
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» Skert starfshlutfall og timalengd tekjutengdra atvinnuleysisbdta

Breytingar a 16gunum fela i sér ad launamadur sem hefur aunnid sér fullan rétt til atvinnu-
leysisbota og missir starf sitt ad hluta getur fengid hlutfallslegar tekjutengdar beetur i
lengri tima en adur. Atvinnuleysisbatur eru p6 ekki greiddar lengur samfellt en i prju ar.

Demi 1: Launamadur var i 100% starfi. Starfshlutfall hans er minnkad i 75% og
hann sakir um 25% atvinnuleysisbactur & méti. Hann getur pa verid samtals 4 25%
tekjutengdum atvinnuleysisbotum i tolf manudi eda 260 daga samhlida 75% starfi i stad
priggja manada (65 daga) adur. Eftir pann tima getur hann att rétt & hlutfallslegum grun-
natvinnuleysisboétum par til premur drum & atvinnuleysisbotum er nad.

Dami 2: Launamadur var i 100% starfi. Starfshlutfall hans er minnkad i 50% og sakir
hann um 50% atvinnuleysisbactur 4 méti. Hann getur pa verid samtals & 50% tekjutengdum
atvinnuleysisbotum i sex manudi eda 130 daga samhlida 50% starfi i stad priggja manada
(65 daga) adur. Eftir pann tima getur hann att rétt & hlutfallslegum grunnatvinnuleysis-
boétum par til premur arum & atvinnuleysisbotum er nad.

» Skert starfshlutfall og upphaed tekjutengdra atvinnuleysisbota

Med 16gunum verdur su breyting ad fost laun fra atvinnurekanda vegna minnkads starfs-
hlutfalls leida ekki til skerdingar atvinnuleysisbota fyrir pad starfshlutfall sem skerdingin
neer til. Med fostum launum er att vid tekjur fyrir dagvinnu, vaktadlag og adrar fastar
greidslur. Pannig a sa sem sekir um atvinnuleysisbetur samhlida minnkudu starfshlut-
falli rétt & atvinnuleysisbotum sem nemur mismun réttar launamannsins hefdi hann misst
starf sitt ad 61lu leyti og pess starfshlutfalls sem hann gegnir afram an pess ad tekjur hans
fyrir pad starfshlutfall er hann heldur eftir komi til skerdingar.

Rétt er ad minna 4 ad samkveemt 16gunum 4 launamadur adeins rétt & grunnatvinnu-
leysisbotum i fyrstu 10 dagana sem hann missir starf eda parf ad minnka starfshlutfall.

Adrar tekjur sem vidkomandi launamadur kann ad hafa, s.s. vegna tilfallandi vinnu/
yfirvinnu, elli- og drorkulifeyrisgreidslur, o.fl. skulu medhondladar i samraemi vid 36. gr.
laganna um fradratt vegna tekna og fritekjumark.

Dami 3: Launamadur hefur 250.000 kr. i manadarlaun fyrir fullt starf en parf ad
minnka vid sig starfshlutfall um 25% vegna samdrattar. Hann saekir um 25% atvinnu-
leysisbaetur en hefdi talist a0 fullu tryggdur samkvaemt 16gunum hefdi hann misst starf
sitt ad ollu leyti.

Hefdi hann misst starf sitt ad 6llu leyti hefdi hann att rétt 4 175.000 kr. i tekjutengdar
atvinnuleysisbaetur og par sem hann sakir um 25% baetur & hann rétt a 43.750 kr. &
manudi. Tekjur hans fyrir 75% starfshlutfallid er hann gegnir afram og nema 187.500 kr.
koma pvi ekki til med ad hafa ahrif a fjarhad tekjutengdra atvinnuleysisbdta og munu pa
tekjur hans og atvinnuleysisbaetur nema 231.250 kr. (187.500 + 43.750) 4 manudi i allt
ad 12 manudi.

Dami 4: Launamadur hefur 400.000 kr. i manadarlaun fyrir fullt starf en parf ad minn-
ka vi0 sig starfshlutfall um 50% vegna samdrattar. Hann seekir um 50% atvinnuleysis-
beetur en hefoi talist ad fullu tryggdur samkvaemt 16gunum hefdi hann misst starf sitt ad
6llu leyti.

Hefdi hann misst starf sitt ad 6llu leyti hefdi hann pvi att rétt 4 hamarki tekjutengdra
atvinnuleysisbota eda 220.729 kr. 4 manudi. bar sem hann sakir um 50% betur 4 hann
rétt & 110.365 kr. & manudi. Tekjur hans fyrir 50% starfshlutfallid er hann gegnir afram
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og nema 200.000 kr. koma pvi ekki til med ad hafa ahrif 4 fjarheed tekjutengdra atvinnu-
leysisbota og munu tekjur hans og atvinnuleysisbatur pvi nema 310.365 kr. (200.000 +
110.365) 4 manudi i allt ad 6 manudi.

Auk framangreindra upphada greidast 5.439 kr. 4 manudi med hverju barni undir 18
ara aldri.

* beir sem eru i 49% starfi eda minna
Ef starfshlutfall er 49% eda minna gilda reglurnar um fritekjumarkid skv. 36. gr. Fritekju-
mark er 53.716 kr. 4 manudi.

begar samanlagdar tekjur af hlutastarfi og atvinnuleysisbatur eru haerri en sem nemur
oskertum rétti til atvinnuleysisbota ad viobaettu fritekjumarki skal skerda atvinnuleysis-
baetur um helming peirra tekna

Umsokn og greidsla atvinnuleysisbota
Sétt er um atvinnuleysisbaetur hja pjonustuskrifstofu Vinnumalastofnunar 1 pvi umdaemi
par sem launmadur er busettur. Helstu fylgigégn med umsdkn eru:

* Vottord atvinnurekanda. Vottordid geymi upplysingar um starfstima, starfshlutfall og
astaedu starfsloka.

* Sérregla vid gjaldprot. Stadfesting stéttarfélags a pvi ad krafa verdi gerd i réttmatan
uppsagnarfrest fyrir umsakjanda og stadfesting félagsins 4 vinnustundum hans og
starfshlutfalli ef ekki er haegt ad utvega vottord atvinnurekanda.

* Skattkort.

» Onnur gogn, ef vid 4, s.s. vottord leknis vegna skertrar vinnufzerni, nAmsvottord,
upplysingar um tekjur i hlutastarfi, lifeyrisgreidslur, fjarmagnstekjur, o.fl.

Atvinnuleysisbetur eru greiddar fyrsta virka dag hvers manadar. Timabilid sem greitt

er fyrir er fra 20. — 19. hvers manadar. Daemi: Vid utborgun 1. dgust 2008 er verid ad
greida fyrir timabilid 19. jini - 20. juli. Greidslur atvinnuleysistrygginga fyrir landio
allt fara fram hja Greiodslustofu Vinnumalastofnunar. Til ad fa upplysingar um st6ou um-
soknar eda greidslur er haegt ad hringja 1 582 4900 eda senda fyrirspurn med tolvupdsti:
greidslustofa@vmest.is

Kera ma akvoroun um botarétt launamanna, upphad bota o.s.frv. til urskurdarnefndar

atvinnuleysistrygginga og vinnumarkadsadgerda. Keran parf ad berast innan priggja
manada fra pvi ad adila mals var tilkynnt um akvordun.

Atvinnuleysi og stéttarfélagsadild

begar sott er um atvinnuleysisbatur, pa er launamanni pad i sjalfsvald sett hvort hann
greidir félagsgjald til stéttarfélags sins eda ekki. Med pvi ad greida félagsgjaldid vio-
heldur félagsmadur réttindum sinum hja félaginu svo sem réttindum i sjodum félagsins
sem taka patt i kostnadi vegna sjukradagpeninga, sjukrapjalfunar og menntunar félags-
manna. begar sott er um atvinnuleysisbetur fyllir vidkomandi Gt umséknareydublad
og pa parf ad merkja vid ad umsakjandi vilji ad félagsgjold séu dregin af vidkomandi
greidslum. Med pvi ad greida ekki félagsgjald af pessum greidslum geta pvi tapast mikil-
vaeg réttindi.
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Atvinnuleysisbaetur sjalfstaett starfandi einstaklinga

Um atvinnuleysistryggingar sjalfstett starfandi einstaklinga 4 innlendum vinnumarkadi
gilda 16g nr. 54/2006, um atvinnuleysistryggingar eins og peim var breytt med 16gum
nr. 121/2008. Login gilda fra 1. november 2008 til 1. mai 2009. Eftirfarandi samantekt
byggir alfarid 4 leidbeiningum Vinnumalastofnunar en per er ad finna asamt videigandi
tilvisun til eydublada Rikisskattstjora a vef VMST, hér. Jafnframt er itarlegar upplysingar
a0 finna 4 vef Atvinnuleysistryggingasj6ds, hér.

Avinnsla - sjélfsteett starfandi

Sjalfsteett starfandi einstaklingar i skilningi laga um atvinnuleysistryggingar eru peir sem
er gert ad standa manadarlega skil 4 stadgreidslugégnum vegna reiknads endurgjalds og
tryggingagjalds til skattyfirvalda og greidslum til innheimtumanns rikissjods. beir sem
eru eigendur og abyrgoaradilar einkahlutafélags sbr. yfirlit ur hlutafélagaskra eiga rétt til
atvinnuleysistrygginga samkvamt reglunum um sjalfstett starfandi einstaklinga.

Sjalfstett starfandi einstaklingur sem hefur stadid manadarlega skil a4 stadgreids-
lugdgnum vegna reiknads endurgjalds og tryggingagjalds til skattyfirvalda a sidustu tolf
manudum og greidslum til innheimtumanns rikissjods adur en hann sekir um atvinnuley-
sisbeetur til Vinnumalastofnunar getur att rétt & 6skertum atvinnuleysisbotum.

Sé& sem hefur stadid manadarlega skil a stadgreidslugdgnum vegna reiknads endur-
gjalds og tryggingagjalds til skattyfirvalda og greidslum til innheimtumanns rikissjods i
skemmri tima en t0lf manuodi en lengri tima en prja manudi 4 sidustu tolf manudum adur
en hann szkir um atvinnuleysisbatur til Vinnumalastofnunar getur att rétt & hlutfalls-
legum atvinnuleysisbotum.

begar sjalfstaett starfandi einstaklingur greidir tryggingagjald og stadgreidsluskatt af
reiknudu endurgjaldi aftur i timann eftir ad hafa verid i vanskilum vid innheimtumann
rikissjoos, getur Vinnumalastofnun tekid til greina sidustu prja manudi af peim tima er
vanskilin attu vid um. Réttur hans er i hlutfalli vid fjolda greiddra manada, p.e. prir
manudir veita 25% rétt, sex manudir 50%, 12 manudir 100% osfrv.

Verulegur samdrdttur hja sjalfsteett starfandi

Sjalfsteett starfandi einstaklingur parf ekki ad stodva rekstur sinn til ad eiga rétt 4 greids-
lum ar Atvinnuleysistryggingasjodi fram til 1. mai 2009. Nagilegt er ad tilkynna til skatt-
yfirvalda um verulegan samdratt i rekstrinum sem leidir til timabundins atvinnuleysis
sjalfstett starfandi einstaklings og er pad gert med pvi ad utfylla RSK 5.02 og skila til
skattstjora.

Med verulegum samdreetti er att vid ad fram komi veruleg leekkun a reiknudu endurg-
jaldi fra pvi sem var a fyrra tekjuari sem og ad reksturinn hafi nanast stédvast fyrir utan
einstaka tilfallandi verkefni.

begar sjalfstaett starfandi einstaklingur hefur tilkynnt um verulegan samdratt til skatt-
yfirvalda getur hann s6tt um atvinnuleysisbetur til Vinnumalastofnunar og parf'pa ad skila
inn stadfestingu skattyfirvalda um ad tilkynningin hafi borist peim . Hid sama gildir um pa
sem eru eigendur og abyrgir fyrir rekstri einkahlutafélaga skv. hlutafélagaskra. Er pessum
einstaklingum heimilt ad hafa tilfallandi tekjur ad fjarhaed 100.000, kr. & manudi.

A peim tima sem sjalfstatt starfandi einstaklingur fer greiddar atvinnuleysisbatur
an pess ad hafa stodvad rekstur skal hann gera grein fyrir stadgreidslu af reiknudu en-
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durgjaldi manadarlega og skilum 4 virdisaukaskattsskyrslu samkvamt skraningu hans i
grunnskra virdisaukaskatts til skattyfirvalda 4 tveggja manada fresti.

Tekjutengdar atvinnuleysisbeetur

Tekjutengdar atvinnuleysisbatur sjalfstaett starfandi einstaklinga skulu nema 70% af
medaltali heildarlauna og skal mida vid tekjuarid 4 undan pvi ari sem umsakjandi vard
atvinnulaus.

* Tekjur sjalfstzett stafandi einstaklinga
Sjalfstett starfandi einstaklingi er heimilt ad taka ad sér tilfallandi verkefni samhlida
greidslu atvinnuleysisbota. Sjalfsteett starfandi einstaklingur getur haft allt ad 100.000 kr.
4 manuoi i reiknad endurgjald fyrir pessi verkefni 4dur en kemur til skerdingar 4 atvinnu-
leysisbotum hans. bessi regla gildir til 1. mai 2009.

Adrar tekjur, s.s. tekjur af launavinnu, fjarmagnstekjur, leigutekjur, osfrv., sem sjalf-
steett starfandi einstaklingur kann ad hafa 4 sama timabili koma til fradrattar atvinnuleysis-
botum hans samkvamt almennum reglum i 16gum um atvinnuleysistryggingar.

Arsmenn
beir sem hafa einungis stadio skil 4 reiknudu endurgjaldi og tryggingagjaldi einu sinni &
ari til skattyfirvalda eru ekki sjalfstett starfandi einstaklingar i skilningi laga um atvinnu-
leysistryggingar og eiga pvi ekki rétt 4 atvinnuleysisbotum.

Ef arsmenn eiga dunninn rétt sem launamenn geta peir att rétt til atvinnuleysistrygginga
sem launamenn en purfa ad skila inn upplysingum um rekstur fra skattstjora.

Rekstur stoovadur
Umsazkjendur um atvinnuleysistryggingar sem hafa heatt rekstri eru sampykktir skv.
16gum nr. 54/2006 um atvinnuleysistryggingar.

Sjalfsteett starfandi einstaklingur telst hafa stoovao rekstur hafi hann tilkynnt til launa-
greidendaskrar rikisskattstjora ad hann hafi stodvao rekstur og ad 61l starfsemi hafi verio
stoovud. Pegar metio er hvort starfsemi hafi verid stodvuo skal lita til hreyfinga i virdisau-
kaskattsskra rikisskattstjora. Heimilt er ad taka tillit til hreyfinga i virdisaukaskattsskra
vegna eignasOlu enda hafi sjalfstett starfandi einstaklingur lagt fram yfirlysingu pess
efnis ad hann hyggist haetta rekstri.

Atvinnuleit, endurmenntun o.fl.

Fjallad er um rétt launafolks til adstodar vid atvinnuleit, radgjof og dnnur urraedi i 16gum
um vinnumarkadsadgerdir nr. 55/2006. Login kveda 4 um skipulag vinnumidlunar og
vinnumarkadsadgerda af halfu stjornvalda og fara Vinnumalastofnun og pjonustuskrif-
stofur hennar vitt og breytt um landid med framkvaemd pessara mala.

Hverjir eiga rétt a pjonustunni?

Allir & aldrinum 16 — 70 4ra sem eru i atvinnuleit eiga rétt a pjonustu Vinnumalastofnunar
sér ad kostnadarlausu. Rétturinn er pannig ekki eingdéngu bundinn vid pa sem pegar eru
ordnir atvinnulausir og njéta atvinnuleysisbota.
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Vinnumiolun
Vinnumalastofnun heldur skra yfir laus storf sem i bodi eru & landinu 61lu enda er landid
eitt atvinnusvadi. Par skal medal annars koma fram i hverju starf er f61gid, hvada krofur
eru gerdar til umseakjenda og annad er mali skiptir.

Vinnumalastofnun annast enn fremur vinnumidlun & Evropska efnahagssvadinu a
grundvelli samningsins um Evropska efnahagssva0id. Pannig midlar Vinnumalastofnun
ekki einvordungu stérfum hér 4 landi heldur 1 29 68rum rikjum Evropu.

bBjonusta vid atvinnuleitendur
Litid er 4 alla sem skra sig hja Vinnumalastofnun sem virka atvinnuleitendur. Ahersla
er 16gd 4 ad meta haefni og vinnufaerni peirra sem fyrst eftir ad peir sekja um patttoku i
vinnumarkadsadgerdum eda hvers konar annarri pjonustu eda adstod sem hver og einn
parf a ad halda. Pad er pvi pydingarmikio ad atvinnuleitandi leggi fram allar upplysingar
sem liggja fyrir um vinnuferni hans. Pegar feerni og stada hans hefur verid metin er i
samradi vid hann gerd aztlun um atvinnuleitina og patttoku hans i videigandi vinnu-
markadstrraedum.

A pjonustuskrifstofum Vinnumélastofnunar eru starfandi nams- og starfsradgjafar sem
adstoda vid starfsval og nam. Einnig veita peir almenna radgjof og adstod vid atvinnu-
leit.

Skipulag vinnumarkadsurreeda
Vinnumalastofnun annast skipulag vinnumarkadsurrada sem etlad er ad auka starfsheef-
ni atvinnuleitenda og auka moguleika peirra 4 vinnumarkadi. Urraedin skiptast i eftir-
farandi flokka:

a. Einstok namskeid, svo sem namskeid um gerd starfsleitaraztlunar eda sjalfstyrkingu

og namskeid til ad beeta tiltekna feerni

b. Starfsurreedi, p.e. starfskynning, starfspjalfun og reynsluradning

c. Radgjof samhlida namskeidspatttoku og reynsluradningu

d. Namsurraeoi

e. Atvinnutengda endurhaefingu

f. Atvinnutengd endurhzfing einstakra hopa.

Vinnumalastofnun er heimilt ad gera pjonustusamninga um patttéku atvinnuleitenda i
einstokum vinnumarkadsurraedum sem adrir pjonustuadilar annast framkvaemd a.

Freedslusjodir og menntastofnanir atvinnulifsins

Auk réttar til pjonustu Vinnumalastofnunar, a launafolk rétt til marghattads studnings
vegna adildar sinnar ad stéttarféldgunum og fraedslusjodum peirra og freedslustofnunum
sem reknar eru sameiginlega af verkalydshreyfingunni og samtokum atvinnurekenda.
Sama gildir um simenntunarmidstédvar sem reknar eru vitt og breytt um landid. Hja
bessum adilum eru einnig starfandi ndms- og starfsradgjafar. Starfsmenn stéttarfélaganna
veita nanari upplysingar um ba pjonustu og radgjof sem i bodi er a pessu svidi.

Hrunid / Greidsluadlogun og vanskilainnheimta

ASI hefur lengi barist fyrir pvi ad hér 4 landi yrou sett 16g um greidsluadlégun en i pvi
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felst ad adlaga megi skuldir einstaklinga ad greidslugetu peirra pegar ljost er ad peim verdi
ofraun ad standa i skilum um fyrirsjdanlega framtid. Krafan var sett 4 oddinn i oktober
2008. ASI lagdi til ad jofaum hondum yrdi unnid med almennar skuldir og vedskuldir og
ad framkvemdin 611 yrdi einfold og fljotvirk. Malid var & forreedi domsmalaraduneytisins
fram ad kosningunum vorid 2009 og sa pad raduneyti malinu allt til forattu. Eftir kosn-
ingar kom félagsmalaraduneytid meira ad malinu og loks litu dagsins 1jos tvo lagafrum-
vOrp sem unnin voru a vegum réttarfarsnefndar en sem efnislega gengu ad morgu leyti
pvert 4 itarlegar tillogur ASI. Annars vegar voru sett 16g um timabundna greidsluadlogun
vedskulda sem 1 raun fol i sér tiltekna greidslufrystingu um allt ad 5 ara skeid og hins
vegar nyr kafli 1 16gin um gjaldprotaskipti. Login byggja i grundvallaratridum a gildandi
16ggj6f um naudasamninga og gera 14d fyrir tvofaldri medferd 4 vinnslu umsokna. ASI
lysti vonbrigdum sinum med hvernig til hafoi tekist. Fra pvi 16gin toku gildi og fram til
31.8 2009 hofdu borist 47 beidnir um greidsluadlogun fasteignavedkratha og 208 um
almennar skuldir. 15 hafdi verid hafnad og 74 bidu afgreidslu. I september 2009 var ski-
padur starfshopur priggja raduneyta med adild AST og SA til pess ad endurskoda 16gin.
ASI hefur ad nyju sett fram tillsgur um samraemda og skjotvirka 16ggjof sem tekid geti 4
greidsluvandraedum allt ad 10 ptsund heimila & nastu sex manudum.

ASI lagdi jafnframt til 1 byrjun ars 2009, rottakar breytingar 4 gjaldprotaskiptalogum
og 16gum um naudungaruppbod. ber lutu ad rétti skuldara til pess ad btia afram i ibtidar-
hasnadi sem selt vaeri naudungarsolu, verulegum takmorkunum 4 innheimtukostnadi vid
naudungaruppbod og réttaradstod vid skuldara. Flestar pessar tillogur urdu ad 16gum
vorid 2009 en ekki allar. Samhlida endurskodun laga um greidsluadlogun leggur AST
til réttekar breytingar a4 16gum um naudungarsolu, adfor og gjaldprotaskipti sem mida
ad pvi ad vernda skuldara gegn 6hoflegri gjaldtdku vid innheimtu fjarkrafna i skjoli rét-
tarfarstirreeda. Jafnframt er lagt til ad sému reglur gildi um skuldir fyrirteekja sem ekki
greidast vid gjaldprot og um skuldir einstaklinga i sému st6du, p.e. ad par verdi endan-
lega afskrifadar vid lok gjaldprotaskipta.

Fjarmal heimilanna i efnahagsprengingum
Mai 2009 - 4. utgafa. Fyrst gefio Gt 10. ndvember 2008

[ peim efnahagsprengingum sem nii ganga yfir er stada margra heimila erfid og dvissa
mikil. Hja mérgum hafa tekjur dregist hratt saman 4 skdmmum tima vegna atvinnumissis
eda launalekkana 4 sama tima og greidslur af lanum og almennt verdlag hafa hakkad
mikid. Pessi pronga stada skapar edlilega mikinn 6réa og margir ba vio miklar fjarhags-
ahyggjur.

I pessu upplysingariti eru tekin saman trraedi sem heimilin geta nytt sér til ad fa yfirsyn
yfir fjarhagsstoou sina og fjallad um leidir sem faerar eru ef greiosluerfidleikar blasa vid.
Rétt er ad benda 4 ad hér er ekki um teemandi upplysingar ad reeda og vida i ritinu er visad
afram 4 nanari upplysingar hja 6drum adilum.

Hver er fjarhagsstada min?
Hafir pu fjarhagsahyggjur eda sérd fram 4 ad lenda i greidsluerfidleikum er mikilvegt

ad fa nu pegar gooda yfirsyn yfir fjarhagsstoouna og gera sér grein fyrir pvi hversu um-
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fangsmikill vandinn er. Med pvi ad kortleggja og skipuleggja fjarmalin tokum vid stort
skerf i 4tt ad lausn 4 hugsanlegum vanda. T sumum tilvikum getur t.d. verid nagilegt
a0 breyta neyslumynstri og draga 0r utgjoldum timabundid en i 6drum tilvikum getur
reynst naudsynlegt ad endurskipuleggja fjarmal heimilisins 1 heild sinni. Ad takast 4 vid
vandann strax eykur likurnar & ad haegt sé ad leysa hann med vidunandi hetti og kemur i
veg fyrir haan kostnad vegna vanskila og innheimtuadgerda. Par ad auki sparar pad lang-
varandi kvida og fjarhagsdhyggjur ad vita ad lausn er i sjonmali. G6d yfirsyn yfir utgjold
heimilisins er lika alltaf gott taeki til pess ad sja hvernig vid notum peningana okkar og
hvar vid getum sparad og hagraett.

Til pess ad kortleggja fjarhagsstoou heimilisins er naudsynlegt ad gera sér grein fyrir
pvi hver raunveruleg utgjold eru og hvada tekjur heimilid hefur til ad standa undir peim.
Til ad audvelda sér petta er t.d. hegt ad nyta sér heimilisbokhald sem nalgast ma & heima-
sidu Radgjafastofu um fiarmdl heimilanna. A heimasidum flestra bankanna ma einnig
finna endurgjaldslaus forrit sem audvelda skipulag & fjarmalum heimilisins og gefa
g00a yfirsyn yfir utgjoldin. Félagsmenn i Neytendasamtokunum hafa einnig adgang ad
heimilisbokhaldi 4 heimasiou samtakanna www.ns.is.

G0 leid til pess ad atta sig 4 Gtgjoldum sinum 4 ymsum lidum eins og mat og 60rum
neysluutgjoldum er ad halda saman 6llum kassakvittunum ur verslunum yfir manudinn
og taka par svo saman i lok manadar. betta 4 ekki sist vid um pessar mundir pegar
verdlag breytist 6rt og haetta er 4 ad verdskyn neytenda ruglist.

Of pung greioslubyroi — Hvad er til rada?

Morg heimili hafa punga greidslubyrdi af husnadislanum i hverjum manudi og margir
greida lika af ymsum 6drum lanum eins og bilalanum, ndmslanum, yfirdrattarlanum, o.fl.
Lendi folk i greidsluerfidleikum og sér fram & ad geta ekki stadid skil &4 afborgunum er
mikilvaegt ad semja svo fjott sem verda ma vid krofuhafann. Drattarvextir, vanskila- og
innheimtukostnadur er fjott ad safnast upp og auka enn a vandann.

Samningar vid lanveitendur koma i veg fyrir ad timabundnir erfidleikar, t.d. vegna
atvinnuleysis, tekjuskerdingar eda mikilla heekkana 4 atborgunum vindi enn upp a sig
og veita einnig svigram til pess ad endurskipuleggja fjarhaginn til lengri tima, t.d. meo
solu eigna.

Adstod i greidsluerfidleikum

Sé heimilid nil pegar komid i greidsluvanda eda sjair pt fram 4 ad svo muni verda a ko-
mandi manudum er mikilvaegt ad leita pegar leida ut ur peim vanda. Teljir pu pig purfa
radgjof og adstod vardandi fjarmal heimilisins bjoda bankar og sparisjodir vidskipta-
vinum sinum vidtdl vid radgjafa sem fer yfir fjarmalin og leitar leida til urlausnar.
Radgjafastofa um fjarmal heimilanna veitir endurgjaldslausa adstod til einstaklinga og
fjolskyldna sem eiga i fjarhagsvanda. Nénari upplysingar um pjoénustu Radgjafastofunnar
er ad finna 4 www.rad.is.

Hvad er heegt ad gera fyrir mig?

Hvert heimili er einstakt. Hvada tirreedi henta pegar heimilid lendir i greidsluvanda raedst
af samspili tekna, eigna og skulda hja hverri og einni fjolskyldu. Ljost er ad verulega
reynir 4 fjarhag allra heimila um pessar mundir og radstéfunartekjur okkar og lifskjor
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munu versna um sinn. Hjé flestum er p6 um timabundinn vanda ad rada sem vidradan-
legt er ad vinna sig Gt ur med peim Grreedum sem fyrir hendi eru. Hér er leitast vid ad
gefa stutt yfirlit yfir pau urredi sem i bodi eru, en bent er & ad nanari upplysingar er ad
finna t.d. hja ibtidalanasj6di, 4 upplysingasidunni www.island.is og 4 heimasidum bank-
anna. Sé vandinn alvarlegur og ekki utlit fyrir ad heimilid muni rdda fram Gr honum i
nakominni framtid, eru ny 16g um greidsluadlogun mikilvaegt langtimatrraedi. Sja nanari
umfjéllun um greidsluadlogun 4 bls. 8.

Fasteignaskuldir

Flest pau urradi sem kynnt hafa verio til pess ad adstoda heimili i greidsluvanda snua
a0 fasteignalanum, enda eru skuldbindingar vegna peirra jafnan par sem vega pyngst i
fjarhag hverrar fjolskyldu.

Greidslujofnun verdtryggora fasteignaliana
— Almennt urrzeoi fyrir alla 6had fjarhagsstéou

Hvada ahrif hefur tdrraedio 4 greioslubyrdina: Léttir timabundid manadarlega
greidslubyrdi af laninu.

i hverju felst tirrzdid: Greidslujofaun felur pad i sér ad hluta af manadarlegri greidslu
af laninu er frestad timabundid og beirri frestun safnad saman a sérstakan jofnunarreikn-
ing. Verodlag hefur 4 undanfornu ari heekkad talsvert umfram almennar launahakkanir
sem veldur pvi ad hlutfallsleg greidslubyrdi af verdtryggdum husnadislanum hefur aukist
mikid. Talad er um petta sem misgengi verdlags og launa. Reiknud er sérstok greioslujof-
nunarvisitalan sem tekur mid af breytingum a verdlagi ad teknu tilliti til launapréunar og
atvinnustigs. Pegar fram i s@kir og laun hekka ad nyju umfram verdlag pa hefst endur-
greidsla af jofnunarreikningi lansins. Petta trreedi felur ekki i sér neina eftirgjof skulda
heldur er hugsad sem timabundin adgerd til pess ad létta 4 greidslubyrdi heimilanna &
medan adstaedur eru erfidar i efnahagslifinu.

Hver eru ahrifin til lengri tima: Til lengri tima litid hefur greidslujofnun 1 for med sér
aukinn kostnad fyrir lantakendur vegna vaxta og verdbota sem greitt er af peirri upphaed
sem frestad er og getur lengt lanstimann.

Fyrir hverja er urra0id: Greidslujofnun stendur 6llum lantakendum med verdtryggd
husnadislan til boda en sxkja parf sérstaklega um hana hja vidkomandi lanastofnun.
Greidslujofnunin felur 1 sér skilmalabreytingu lansins sem parf ad undirrrita og pinglysa
en skv. 16gunum skal breytingin vera lantakenda ad kostnadarlausu, p.e. ekki eru in-
nheimt nein breytingar- eda pinglysingargjold.

Greioslujofnun fasteignalana i erlendri mynt
— Almennt urrzeoi fyrir alla 6had fjarhagsstéou

Hvada ahrif hefur drradid 4 greidslubyrdina: Léttir manadarlega greidslubyroi af
laninu.

i hverju felst iirraedid: Greidslujéfnun gengistryggdra lana felur i sér ad greidslur eru
midadar vid afborgun i mai 2008 sem er uppreiknud med s.k. greidslujofnunarvisitdlu (sja
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nanar umfjollun um greidslujéfnun verdtryggora lana) i stad pess ad midad sé vid proéun &
gengi pess erlenda gjaldmidils sem 14nid er tekid i. S& mismunur sem greitt er af greidslu-
jofnudu lani og obreyttri greidslu af 1aninu leggst vid hofdustol skuldarinnar. betta trraedi
felur ekki 1 sér neina eftirgj6f skulda heldur er hugsad til pess ad gera skuldara kleift ad
standa vid skuldbindingar sinar med pvi ad 1étta 4 manadarlegri greidslubyrdi og lengja
lanstimann.

Hver eru ahrifin til lengri tima: Pau fara eftir préun gengis og vaxta i peirri erlendu
mynt sem 1anid er tekid. Ef hofudstoll er ekki uppgreiddur i lok lanstimans baetast gjald-
dagar 4 upprunalegt lan pannig a0 lanstiminn lengist.

Fyrir hverja er trraeio: Greidslujofnun fasteignalana i erlendri mynt stendur 61lum
lantakendum med slik lan til boda en s&kja parf sérstaklega um hana hja vidkomandi
lanastofnun. Greidslujofnunin felur i sér skilmalabreytingu lansins sem parf ad undirrrita
og binglysa en skv. 16gunum skal breytingin vera lantakanda ad kostnadarlausu, p.e. ekki
eru innheimt nein breytingar- eda pinglysingargjold.

Frestun 4 greidoslum af fasteignalanum
Hvaoda ahrif hefur tirrz0io 4 greidoslubyroina: Léttir manadarlega greidslubyrdi eda
frestar greidslum ad fullu timabundid.

1 hverju felst tirrzedid: Getur falid i sér frestun 4 afborgun, ad fullu eda ad hluta og
frestun 4 greidslu vaxta og verdbota i allt ad prju ar. Urredid getur pannig falid 1 sér ad
ekkert sé greitt af laninu 4 medan frestun varir. Si uppha0 sem frestad er ad greida leggst
vid héfudstol lansins.

Hver eru ahrifin til lengri tima: Frestun eykur kostnad af voxtum og verdbotum til
lengri tima litid og pyngir greidslubyrdi pegar aftur er farid ad greida af laninu ef lans-
timinn er ekki lengdur 4 moti.

Fyrir hverja er urrzdid: Sazkja parf sérstaklega um frestun 4 greidslum til vio-
komandi lanastofnunnar og syna fram 4 ad greidslubyrodi s¢ umfram greioslugetu.

Lenging lanstima
Hvada ahrif hefur trraeodio 4 greioslubyroina: Léttir manadarlega greidslubyroi.

1 hverju felst tirrz0id: Med pvi ad lengja lanstimann dreifist greidsla af eftirstodvum
skuldarinnar 4 lengra timabil og méanadarleg greidsla af laninu laekkar.

Hver eru ahrifin til lengri tima: Lenging lanstimans eykur kostnad vegna vaxta og
verdboéta 4 peim tima sem beett er vid lanstimann.

Fyrir hverja er irraeoio: Sxkja parf sérstaklega um lenginu 4 lanstima til vidkomandi
lanastofnunnar og syna fram 4 ad greidslubyrdi sé umfram greidslugetu.

Frestun 4 greidoslum af fasteignalanum vegna sélutregou
Hvaoda ahrif hefur tirrz0io 4 greidoslubyrodina: Léttir manadarlega greidslubyrdi eda
frestar greidslum ad fullu timabundid.

1 hverju felst virraedio: Urraedid er hugsad til pess ad koma til mots vid lintakendur
sem hafa keypt fasteign en ekki getad selt fyrri eign vegna adstadna 4 fasteignamarkaoi.
Haegt er a0 6ska eftir frestun 4 greidslum af annarri eda badum fasteignunum. St upphaed
sem frestad er ad greida leggst vid hofudstol lansins.

Hver eru ahrifin til lengri tima: Frestun eykur kostnad af voxtum og verdbotum til
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lengri tima litid og pyngir greidslubyrdi pegar aftur er farid ad greida af laninu ef lans-
timinn er ekki lengdur 4 moti.

Fyrir hverja er urra0io: ba sem keypt hafa fasteign 4 timabilinu fra 1. Juli 2006 til 3.
April 2009 og hafa ekki getad selt fyrri fasteign sina. Vedsetning fasteignarinnar ma ekki
verda meiri en 100% af markadsverdi eignarinnar viod lok frestunartimans.

Bilalan

Bilalan i erlendri mynt hafa haekkad mikid samfara gengisfalli kronunnar og greidslu-
byroi peirra sémuleidis aukist mikid. Flest fjarmdgnunarfyrirteeki bjoda upp a tima-
bundna frestun & afborgunum erlendra lana i tvo til fjéora manudi.

Eigi folk i erfidleikum med ad standa skil 4 greidslum af bilaldnum sinum er rétt ad
kanna pegar hvada tirreedi lanveitandinn getur gripid til svo ekki komi til vanskila med
tilheyrandi kostnadi. Lanveitendur bilalana hafa ekki sett sér almennar reglur vardandi
urredi fyrir lantakendur med bilalan i islenskum krénum sem lenda i greidsluerfidleikum
eda langtimaurraedi fyrir lanveitendur med erlend lan en benda & ad hvert tilvik sé skodad
fyrir sig og reynt ad finna urredi til ad koma til méts vid hvern og einn.

Namslan

Stjorn Lanasjods islenskra namsmanna er heimilt ad veita undanpagu fra arlegri endur-
greidslu namslana ef breytingar verda 4 hogum lanpega, t.d. vegna atvinnuleysis, nams,
veikinda eda annarra samberilegra adsteedna sem valda verulegum og O6fyrirsédum
fjarhagsordugleikum hja lanpega eda fjolskyldu hans. Skilyrdi er, ad paer adstedur sem
tilgreindar eru, hafi varad samfellt i fjora sidustu manuoi fyrir gjalddaga. Nanari upp-
lysingar ma fa 4 heimasidu Lanasjodsins www.lin.is par sem einnig ma sekja um undan-
pagu rafrent.

Yfirdrattarlan og 6nnur skammtimalan

Vextir af yfirdrattarlanum eru hair og greidast venjulega manadarlega med skuldfeerslu
af tékkareikningi en engrar afborgunar er krafist af h6fuodstol skuldarinnar & medan yfir-
drattarheimildin er i gildi. Yfirdrattarlan eru dyr skammtimalan sem heimili i greidslu-
erfidleikum @ttu ad reyna ad fordast ad nyta sér. Greidslubyrdi af 60rum skammtima-
lanum eins og t.d. radgreidslusamningum, skuldabréfum eda 6drum neyslulanum getur
einnig verid pung. Ef greidsluerfidleikar blasa vid er full asteda til pess ad kanna pad hja
lanveitanda hvada leidir eru feerar, t.d. hvort breyta megi yfirdrattarlani i skuldabréfalan
me0 laegri voxtum eda lengja megi lanstima til pess ad 1étta greidslubyroi.

Innlausn séreignarsparnadar

Til pess ad koma til mots vid heimili i fjarhagsvanda er ni heimilt timabundid til
1.oktober 2010 ad greida ut séreignarlifeyrissparnadi, sem annars er bundinn til 60 ara
aldurs. Eigendur séreignarsparnadar geta 6skad eftir ad fa greidda ut allt ad 1 milljon
kréna af sparnadi sinum og greidist hann pa ut med jofnum manadarlegum greidslum &
niu manada timabili. Ef um laegri upphad en 1 milljon kréna er ad reda styttist utgreids-
lutiminn hlutfallslega. Manadarleg utgreiosla, ad fradreginni stadgreidslu skatta er pvi
um 70.000 krénur. Heimild til utgreidslu séreignarsparnadar er bundin vid hvern ein-
stakling pannig ad hjon sem bzdi eiga sparnad geta badi 6skad eftir utgreidslu og aukid
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pannig radstéfunartekjur heimilisins um 140.000 kronur & manudi timabundid eda lengt
utgreidslutimabilid. Sekja parf um utgreidslu 4 séreignarsparnadi til vidkomandi vorslu-
adila p.e. lifeyrissjoods, banka eda sparisjods og peir sem eiga Onyttan personuafslatt
geta nytt sér hann 4 moti stadgreidslu skatta. Heimild til Gtgreidslu séreignarsparnadar
er ekki had fjarhagsst6ou eda 60rum skilyrdum en rétt er p6 ad hafa i huga ad ttgreidsla
4 sparnadinum nu getur lekkad utgreiddan lifeyrir umtalsvert pegar fram 1 sakir. ba er
einnig rétt ad benda 4 ad peir sem eru i verulegum fjarhagsvanda attu ad fara vel yfir pad
hvort utgreidsla séreignarsparnadar muni auka likur & pvi ad heimilid geti stadid undir
skuldbindingum sinum. Ef svo er ekki, er mikilvaegt ad hafa 1 huga ad lifeyrissparnadur
er ekki adfararhafur vid gjaldprotaskipti.

Greidsluadlégun

Greidsluadlogun er urredi fyrir heimili 1 verulegum fjarhagsvanda sem ekki munu geta
stadid i skilum med skuldbindingar sinar i fyrirsédri framtid og er @tlad til pess ad koma
i veg fyrir ad einstaklingar verdi gjaldprota. Greidsluadlogun er leid fyrir pau heimili
par sem 6nnur trredi (p.m.t. pau sem talin eru upp hér ad framan) duga ekki til ad leysa
vandann. Grunnhugsun greidsluadlogunar er su ad greidslubyrdi heimilisins er 16gud ad
greidslugetu og getur i pvi m.a. falist leekkun eda eftirgjof skulda. Folki er pannig gert
kleift ad lifa mannsemandi lifi 4 medan unnid er &4 vandanum.

Ferill greidsluadlogunar fer eftir pvi hvers konar skuldir um reedir.

* Greidsluadlogun samningskrafna tekur t.d. til yfirdrattalana med sjalfskuldar-
abyrgd, skuldabréfa, vixla o.fl. Greidsluadlogun samningskrafna 4 pvi ekki vid um
par skuldir sem tryggdar eru med vedi eins og t.d. fasteignaskuldir. Radgjafastofa
um fjarmal heimilanna hefur umsjon med og veitir radgjof vegna greidsluadlogunar
samningskrafna. Nénari upplysingar ma finna 4 heimsiou Radgjafastofunnar, www.
rad.is par sem einnig ma finna umsoknargdgn.

* Timabundin greidsluadlogun fasteignavedliana sem tekur til skulda vegna ibudar-
husnadis. Log par um taka gildi pann 15. mai 2009. Greidsluadlogun fasteigna-
lana getur varad i allt ad 5 ar og felur i sér samning um ad skuldari greidi adeins af
skuldum sinum pa upphaed sem hann er faer um, en pad sem eftir stendur er frestad a
medan 4 greidsluadlogun stendur. A peim tima lionum getur skuldari 6skad eftir pvi
ad vedlan sem eru umfram markadsverd eignarinnar ad viobattum 10%, verdi felld
nidur. Sott er um greidsluadlogun fasteignalana med skriflegri beidni til héradsdom-
stola 1 pvi umdami par sem vidkomani & 16gheimili.
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