
Fylgiskjal vegna breytinga 6 kjarasamningi SA og FIT vegna snyrtifrredinga

Kjarasamningur SA og FIT vegna snyrtifredinga framlengist me6 somu breytingum og
tilgreindar eru i kjarasamningi SA og Samidnar / FIT dags. 2. mai 2019. Auk pess ver6a
eftirfarandi breytingar 6 samningnum:

Gr. 1.11.3. um n6mskei6 or6ist svo:

Timi til n5mskei6ssetu skal valinn i samr6di vid starfmenn med hlidsj6n af verkefnastddu
vidkomandi finirtekja.

Nj'grein I.ll.4. or6ist svo:

Kynningar firir starfsmenn, hverju nafni sem pcr nefnast, eftir vinnutima, eru valkvedar nema
til komi s6rst<ik greidsla. Ekki er hregt ad skylda starfsmenn til ad sekja slikar kynningar.

Gr.2.2. um yfirvinnu ver6i samhlj66a gr. 2.2. i almenrtxn kjarasamningi SA og FIT.
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