Fostudaginn 2. september 2011.
Nr. 376/2011. Heidar Por Gudnason

(Hulda Rés Ruriksdottir hrl.)

gegn

Kauppingi banka hf.

(Olafur Gardarsson hrl.)

Kerumal. Fjarmalafyrirteki. Slitamedferd. Orlof.

H keerdi urskurd héradsdoms par sem hafnad var kréfu hans um ad tiltekin fiarheed yrdi viourkennd sem
forgangskrafa vio slitamedferd K hf., en H byggdi a pvi ad slika kréfu meetti rekja til samkomulags adila
um orlofsgreidslur. I démi Heestaréttar sagdi ad i nidurstodum hins keerda tirskurdar veeri visad til pess
ad samkomulag hefdi tekist milli adilanna um uppgjor a orlofi H, sem hafi samsvarad 348
klukkustundum. Ekki yroi radio af gognum malsins ad nokkurt slikt samkomulag hefdi verio gert, en fyrir
leegi @ hinn boginn ad H hefdi i november 2008 fengio greioslu fyrir 384,5 orlofsstundir vegna
orlofsarsins 2007 til 2008. Petta fengi pvi po ekki breytt ad med pessari athugasemd yrdi hinn keerdi
urskurdur stadfestur meo visan til forsendna hans.

Domur Heestaréttar.

Mal petta dema hastaréttardomararnir Markts Sigurbjornsson, Eirikur Toémasson og Greta
Baldursdattir.

Soknaradili skaut malinu til Haestaréttar med kaeru 6. juni 2011, sem barst réttinum asamt
keerumalsgégnum 15. sama manadar. Kerdur er Urskurdur Héradsdoms Reykjavikur 24. mai 2011, par
sem hafnad var ad vidurkenna krofu soknaradila ad fjarhaed 1.925.962 kronur vid slit varnaradila.
Keruheimild er i 1. mgr. 179. gr. laga nr. 21/1991 um gjaldprotaskipti o.fl. Soknaradili krefst pess ad
fyrrgreind krafa verdi vidurkennd og njoti stodu 1 réttindardd vid slit varnaradila, adallega samkvamt 112.
gr. laga nr. 21/1991, en til vara 113. gr. somu laga. P4 krefst hann malskostnadar i héradi og
kaerumalskostnadar.

Varnaradili krefst stadfestingar hins karda urskurdar og kerumalskostnadar.

[ nidurstodum hins keerda arskurdar er visad til pess ad samkomulag hafi tekist milli adilanna um
uppgjor a orlofi soknaradila, sem hafi samsvarad 348 klukkustundum. Ekki verdur radid af gégnum
malsins ad nokkurt slikt samkomulag hafi verid gert, en fyrir liggur 4 hinn boginn ad soknaradili hafi i
noévember 2008 fengid greidslu fyrir 384,5 orlofsstundir vegna orlofsarsins 2007 til 2008. betta far pvi po
ekki breytt ad med pessari athugasemd verdur hinn kerdi arskurdur stadfestur med visan til forsendna
hans.

Soknaradila verdur gert ad greida varnaradila kerumalskostnad eins og i domsordi greinir.

Domsord:
Hinn keaerdi urskurdur er stadfestur.
Soknaradili, Heidar P6r Gudnason, greidi varnaradila, Kauppingi banka hf., 250.000 kronur i

keerumalskostnad.

Urskurdur Héradsdéms Reykjavikur 24. mai 2011.
Mal petta, sem tekid var til Grskurdar 27. april sl., var pingfest 21. oktober 2010.
Soknaradili er Heidar Por Gudnason, Skogarhjalla 15, Kopavogi.
Varnaradili er Kaupping banki hf.
Soknaradili krefst pess ad krafa soknaradila sem lyst var i protabu Kaupping banka hf. ad fjarhad 1.925.962 kronur



verdi vidurkennd sem forgangskrafa samkveemt 112. gr. laga um gjaldprotaskipti nr. 21/1991.

Til vara er pess krafist ad krafan verdi vidurkennd sem almenn krafa samkvamt 113. gr. laga um gjaldprotaskipti nr.
21/1991.

ba krefst soknaradili malskostnadar ur hendi varnaradila samkveaemt malskostnadarreikningi.

Varnaradili krefst pess ad krofum soknaradila verdi hafnad. ba krefst varnaradili greidslu malskostnadar tir hendi
soknaradila ad vidbattum virdisaukaskatti, ad mati domsins.

Malsatvik

Soknaradili hof storf hja vararadila 4 arinu 2001 og starfadi par sem forstodumadur teknideildar, allt par til honum
var sagt upp storfum med uppsagnarbréfi 30. oktober 2008, i kjolfar pess ad Fjarmalaeftirlitid skipadi varnaradila skilanefnd i
samraemi vid pagildandi akveaedi 100. gr. a laga nr. 161/2002, eins og peim hafdi verid breytt med 5. gr. laga nr. 218/2008. {
kjolfario fekk soknaradili greitt 6tekid orlof vegna orlofsarsins 2007 og aunnid orlof vegna orlofsarsins 2008. Varnaradila var
veitt heimild til greidslustddvunar 24. névember 2008 og hinn 25. mai 2009 var skipud slitastjorn i samraemi vid 4. mgr. 101.
gr. laga nr. 161/2002, sbr. 5. gr. laga nr. 44/2009 og 4. tl. bradabirgdaakvedis Il vid pau 16g. Varnaradili gaf Gt innkollun til
krofuhafa sem birtist fyrra sinn 1 Logbirtingabladi 30. juni 2009 og rann krofulysingarfrestur ut 30. desember sama ar. Med
krofulysingu fra 9. juli 2009 lysti séknaradili forgangskrofu fyrir slitastjorn varnaradila ad fjarhaed 1.925.962 kronur og
krafoist greidslu 4 uppsdfnudu orlofi fra pvi ad radningarsamningur soknaradila var endurnyjadur arid 2005.

Slitastjorn varnaradila hafnadi krofunni med bréfi 10. jantar 2010 og métmelti sdknaradili afstodu varnaradila.
Ekki tokst ad jafna agreining a fundi sem slitastjorn bodadi til og var leitad Grlausnar héradsdéms um agreininginn med bréfi
fra 18. agtist 2010 til domsins, 1 samraemi vid 171. gr. laga nr. 21/1991 um gjaldprotaskipti o fl.

Malsastedur og lagardk soknaradila

Soknaradili kvedur ad allt fra arinu 2005 hafi hann ekki fengid fullt orlof. Vegna starfs sins hafi hann einungis tekid
orlof sitt ad hluta og vid upphaf orlofsarsins hinn 1. mai 2008 hafi soknaradili att otekid/ogreitt orlof vegna 767
klukkustunda eins og beinlinis s¢ tekid fram & launasedli dagsettum 1. névember 2008, par sem segi: ,,Orlofsstada 1. mai
2008 - 773, uttekid orlof fra 1. mai 2008 - 6, eftirstodvar orlofs 767.“ Hinn 20. névember 2008 hafi soknaradili fengid
greiddan hluta uppsafhada orlofsins eda ménadarlaun samsvarandi 343 klukkustundum. A launasedli fra 1. desember 2008
komi fram ad eftirstodvar uppsafnads orlofsréttar hinn 1. mai 2008 sé 419 klukkustundir. Séknaradili hafi strax sett fram
kvortun sina vid vamaradila i kjolfar pess ad hann hafi einungis fengid greiddan hluta uppsafnads orlofs sins. Ymis
tolvupdstsamskipti hafi att sér stad milli sdknaradila og starfsmanns varnaradila og hafi sdknaradili 4 endanum fengio bréf
dagsett 6. april 2009, par sem visad sé til pess ad bankanum hafi verid fullkunnugt um ad sdéknaradili hafi att uppsafnad orlof
hinn 1. mai 2008, en par sem varnaradili hafi aldrei gert kr6fu um ad sdknaradili taeki ekki fullt orlof 4 umreeddu timabili,
hefdi verid samkomulag milli adila um ad greida helming orlofsins. Soknaradili kvedst ekki kannast vid ad neitt samkomulag
hafi verio milli hans og varnaradila um ad hann geefi eftir helming uppsafnads orlofs.

A 6llum launasedlum varnaradila til soknaradila sé tekid fram hvert uppsafnad orlof hans hafi verid 1. mai 2008.
Med pvi hafi vamaradili vidurkennt ad soknaradili @tti orlofid ogreitt. bPad hafi ekki verid fyrr en 16ngu eftir ad vamaradili
greiddi helming uppsafnads orlofs, eda med bréfi 9. april 2009, ad varnaradili hafi haldid pvi fram ad 13. gr. orlofslaga nr.
30/1987 atti vio, p.e. ad ekki maetti flytja orlofid & milli ara. bad hafi verid eftird roksemdir varnaradila fyrir pvi ad honum
beeri ekki ad greida soknaradila uppsafnada orlofid ad fullu. Soéknaradili kannist ekki vid nokkurt samkomulag milli hans og
varnaradila um ad hann gefi eftir hluta orlofsins til varnaradila.

Samkvemt dkvedum orlofslaga nr. 30/1987 eigi allir launpegar rétt til orlofslauna og samkvamt 14. gr. somu laga
fymist slikar krofur eftir somu reglum og gildi um kaupkrofur samkvamt 16gum nr. 14/1905 (ntgildandi 16g 150/2007).

{ kjarasamningi Samtaka atvinnulifsins og samtaka starfsfolks fjarmalafyrirtekja sé hvergi ad finna dkvadi sem ryri
rétt launpega vegna orlofs, umfram pad sem ofangreind 16g kvedi 4 um.

Malsastedur og lagarék varnaradila

Varnaradili hafnar pvi a0 bera greidsluskyldu 4 uppséfnudu orlofi sdknaradila aftur i timann frd endumyjun
radningarsamnings, i névember 2005 ad fjarhaed 1.916.126 kronur. Varnaradili leggur dherslu 4 ad soknaradili hafi fengid
greitt 6tekid orlof 20. n6vember 2008, vegna orlofsarsins 2007, fra 1. mai 2007 og 4unnid orlof vegna orlofsarsins 2008 med
launum i uppsagnarfresti. Ljost sé ad soknaradili hafi ekki att rétt 4 frekari orlofsgreidslum fyrir orlofsarin 2005 og 2006, pott
orlof hafi ekki verid fullnytt & framangreindu timabili. Varnaradili bendir 4 13. gr. laga um orlof nr. 30/1987, en ad mati
varnaradila leidi akvaedid til pess ad arlegur réttur soknaradila til orlofs og orlofsgreidsina aftur i timann sé fallinn nidur par
sem login banni flutning 4 orlofi milli orlofsara. Varnaradili bendir enn fremur & ad 16gin kvedi 4 um ad orlofi skuli avallt
lokid fyrir lok orlofsarsins og heimili adeins greidslu & orlofslaunum vegna otekins orlofs ef veikindi komi i veg fyrir

orlofstoku og pa adeins ef synt sé fram 4 veikindi med sannanlegum hatti, sbr. 4. og 6. gr. laga um orlof. Varnaradili bendir &



a0 soknaradili hafi ekki synt fram 4 ad 16gbundnar astaedur hafi verid fyrir uppsofnun 4 orlofi aftur i timann og hafi hann ekki
gert samning vid varnaradila um frestun 4 orlofi milli orlofsara, eins og honum hafi borid ad gera samkvemt grein 4.7 i
kjarasamningi SIB og Samtaka atvinnulifsins. Pannig hefdi hann tryggt ad orlofsgreidslur féllu ekki nidur milli ara. Beri
soknaradili alfarid hallann af pvi og eigi hann par af leidandi ekki rétt a frekari orlofsgreidslum vegna orlofsaranna 2005 og
2006. Beri pvi ad hafna krofu soknaradila.

Vararadili bendir 4 ad soknaradila hafi aldrei verid meinad ad taka ut orlofsdaga i samreemi vid 16g um orlof og
reglur bankans um orlofstoku, heldur hafi s6knaradili kosid ad safna peim upp, pratt fyrir ad varnaradili greiddi ekki ut
orlofsdaga milli orlofsara samkvaemt innanhtssreglum vararadila um orlof. Samkvaemt framangreindum reglum um
orlofstoku hafi sdknaradila borid ad taka sér samfellt orlof i tveer vikur (10 vinnudaga) og par ad auki hafi soknaradila verid
skylt ad vera ad minnsta kosti einu sinni 4 hverju orlofsari i frii fyrsta virka dag médnadar. Varnaradili hafi ekki greitt t
uppsafnad orlof milli orlofsara og komi pad skyrt fram i framangreindum reglum ad orlofstoku hafi att ad vera ad fullu lokid
fyrir lok orlofsars 30. april ar hvert. Ef starfsmadur atti uppsafnad orlofi lok orlofstimabilsins hafi vidkomandi att ad ljuka pvi
a0 fullu fyrir lok april & neesta orlofsari. Af framangreindu sé alveg 1jost ad soknaradili hafi att ad taka ut lagmarksorlof a
hverju orlofsari og hafi auk pess att ad ljuka orlofstoku & hverju orlofsari. Ad mati varnaradila hafi soknaradila att ad vera
framangreint 1jost par sem reglur vamaradila um orlofstoku hafi verid i gildi allan pann tima sem soknaradili hafi unnid i
pbagu varnaradila. bratt fyrir framangreint hafi soknaradili ekki tekio ut fullt orlof & orlofsarinu 2005 og ekki gert radstafanir
sem 10g og kjarasamningar kvedi 4 um til ad tryggja ad orlofsréttur félli ekki nidur milli orlofsara. Framangreint hafi ordi0 til
pess ad orlofsréttur soknaradila fyrir framangreind orlofsar hafi pvi fallid nidur samkvemt 13. gr. laga um orlof, par sem ekki
hafi verid fyrir hendi l6gmaetar asteedur fyrir uppséfnun og /eda frestun orlofs. Sé greidsluskyldu pvi alfarid hafnad.

Varnaradili hafni pvi ad unnt sé ad byggja kr6funa a 14. gr. orlofslaga. Varnaradili bendir & ad framangreint uppgjor
4 orlofi hafi verid fullnadaruppgjor par sem soknaradili hafi badi fengid 6tekid og dunnid orlof greitt vid uppsogn, en hann
hafi ekki att rétt 4 frekari orlofsgreidslum aftur i timann, samkvemt 13. gr. laga um orlof. Samkvemt 8. gr. laga um orlof beri
a0 greida 61l dunnin orlofslaun vid uppsdgn. Vamaradili kvedur ad vio uppsogn hafi soknaradili att dunnin orlofsréttindi sem
fallid hafi til & orlofsarinu 2008, p.e. fra 1. mai 2007 til 30. april 2008. S6knaradili hafi fengid framangreind réttindi greidd
20. né6vember 2008 og med launum i uppsagnarfresti. S¢ uppgjorio fullnadaruppgjor, par sem pad sé i samremi vio 8. gr. laga
um orlof. Alveg sé ljost ad 14. gr. laga um orlof heimili séknaradila ekki ad krefjast orlofsgreidsina aftur i timann nema
aunnid orlof sé dgreitt, en svo sé ekki i tilviki soknaradila.

Varnaradili hafnar fullyrdingu s6knaradila pess efnis ad framangreint uppgjor & orlofi vid uppsdgn sdéknaradila hafi
verid byggt 4 samkomulagi milli adila, sem leitt hafi til pess a0 soknaradili hafi gefid eftir orlofsréttindi. Soknaradili hafi ekki
att rétt 4 frekari orlofsgreioslum aftur i timann og hafi uppgjorio pvi ekki leitt til eftirgjafar orlofsréttinda. Uppgjorid hafi
byggst a akvordun skilanefndar vararadila, en skilanefndin hafi tekid mid af peim orlofsréttindum sem séknaradili hafi att
rétt & vio uppsogn. Varnaradili kveour jafnframt ad tilvisun hans til 13. gr. laga um orlof i svarbréfi til soknaradila dagsett 6.
april 2009, sé ekki ,.eftir 4 roksemd heldur hafi tilvisunin verid lidur i skyringu varnaradila a4 uppgjorinu.

ba bendir varnaradili 4 ad soknaradili hafi ekki synt fram & ad hann eigi rétt a frekari orlofsgreidslum aftur i timann,
gen skyru dkveedi 13. gr. laga um orlof. S6knaradili beri alla sdnnunarbyrdi fyrir pvi ad hann hafi frestad orlofi eda flutt pad a
milli orlofsara i samraemi vid kjarasamning SIB og Samtok atvinnulifsins, um orlof. Vamaradili bendir jafnframt 4, ad ef fallist
verdur 4 krofu soknaradila um orlofsgreidslur aftur i timann, fii sdknaradili orlofsgreidslur sem hann eigi ekki rétt 4
samkvaemt 13. gr. laga um orlof. Slikt sé i 6samraemi vid meginreglur laga nr. 21/1991 um gjaldprotaskipti o.fl., um jafnredi
krofuhafa.

Verdi ekki fallist & framangreint bendir varnaradili 4 ad soknaradili hafi tekio ut orlof orlofsarin 2005 og 2006.
Annars vegar hafi soknaradili tekio ut 15 orlofsdaga arid 2005 og hins vegar 16 orlofsdaga orlofsarido 2006 og beri ad draga
pa daga fra peirri fjarhed sem soknaradila kunni ad vera demd i mali pessu.

Verdi ekki fallist & framangreind rok varnaradila og ef vidurkennd verdur greidsluskylda varnaradila, er pvi hathad
af halfu varnaradila ad krafan njoti forgangsréttar 4 grundvelli 112. gr. laga nr. 21/1991 um gjaldprotaskipti o.fl.
Meginskilyroi fyrir forgangsrétti orlofskrofu & grundvelli akveedisins sé ad orlofsréttindi hafi fallid til & sidustu 18 manudum
fyrir frestdag. Orlofsréttindi pau sem s6knaradili krefjist greidslu 4, séu fra endurnyjun rddningarsamnings arid 2005, en pau
hafi fallid til & timabilinu 1. desember 2005 til 30. april 2007. Sé pvi alveg ljost ad med greidslu & oteknu orlofi fyrir
orlofsarid 2007 og dunnu orlofi fyrir orlofsarid 2008 hafi verid gengid fra orlofsgreidoslum sem soknaradili hafi unnid sér inn
sioustu 18 manudi fyrir frestdag. bvi njoti krafa sdknaradila um frekari orlofsgreidslur aftur i timann ekki forgangsréttar i
skilningi 112. gr. laga nr. 21/1991. Beri pvi ad hafna forgangsrétti krofunnar og geti htn aldrei notid haerri rétthadar en sem
almenn krafa samkvemt 113. gr. laganr. 21/1991.

Nidurstada



Krafa soknaradila 4 rot sina ad rekja til uppsafnads orlofs hans allt fra &rinu 2005. S6knaradili fékk greiddan hluta
uppsafnads orlofs sins, eda samsvarandi 348 klukkustundum, 20. n6vember 2008, p.e. 6tekid orlof vegna orlofsarsins 2007
fra 1. mai 2007 og dunnid orlof vegna orlofsarsins 2008, en krafa s6knaradila er vegna 6tekins orlofs orlofsarin 2005 og 2006.

Ekki er agreiningur med adilum um ad orlof soknaradila hafi ekki verid fullnytt & arunum 2005 og 2006.

Samkvemt 3. mgr. 4. gr. laga um orlof nr. 30/1987 skal orlofi alltaf lokid fyrir lok orlofsérsins, en orlofsarid stendur
fra 1. mai til 30. april ar hvert, sbr. 2. mgr. 3. gr. orlofslaga. Samkveemt 13. gr. somu laga er framsal orlofslauna 6heimilt og
flutningur peirra & milli orlofsara einnig 6heimill.

[ framburdi vitnisins Ingimundar Amasonar, fyrrum samstarfsmanns soknaradila fyrir domi, kom fram ad
starfsmonnum hja varnaradila hafi ekki verid meinad ad taka orlof &4 vidkomandi orlofsarum og soknaradili bar sjalfur fyrir
démi ad honum hafi ekki verid meinad ad fara i fri, en verkefnastadan hefdi hins vegar verid pannig ad erfitt hafi verid ad
koma pvi vid a0 fara i fii. P4 bar s6knaradili fyrir domi ad hann pekkti peer reglur sem giltu innan bankans um toku orlofs.
Reglur pessar kveda 4 um ad skylt sé ad taka samfellt orlof i tvaer vikur (10 vinnudaga) & hverju orlofsari og ad skylda sé ad
vera a.m.k einu sinni & hverju orlofsari i frii fyrsta virka dag manadar.

Jafnvel pott fram hafi komid i framburdi soknaradila sjalfs og vitnisins Ingimundar Amasonar, ad annir hafi komid i
veg fyrir toku orlofs, hefur ekki verid synt fram 4 ad yfirmenn sdknaradila, 4 peim tima sem um er deilt i mali pessu, hafi
meinad soknaradila ad taka orlof 4 orlofsarinu, eda ad svo hafi samist um milli adila ad orlofsdagar hans yrou gerdir upp med
60rum hetti en peim sem greinir i samkomulagi pvi sem gert var vio soknaradila um uppgjor 4 orlofi er samsvaradi 348
klukkustundum. Orlof s6knaradila vegna orlofsaranna 2005 og 2006 er samkvaemt framangreindu, og vegna fyrirmala 13. gr.
laga nr. 30/1987 um orlof, fallid nidur.

Med visan til framangreinds verdur krofu soknaradila & hendur vamaradila hafnad.

[ 1josi pessarar nidurstodu, og med visan til 1. mgr. 130. gr. laga nr. 91/1991, verdur soknaradila gert ad greida
varnaradila 300.000 kronur i malskostnad, ad medtoldum virdisaukaskatti & malskostnad.

Af hélfu soknaradila flutti malid Hulda Roés Ruriksdottir hrl. og af halfu varnaradila flutti malid Sigriour Dagmar
Johannsdottir hdl.

Ingveldur Einarsdottir héradsddmari kvedur upp pennan urskurd.

Urskurdarora:
Krofu sdknaradila, Heidars Pors Gudnasonar, 4 hendur vamaradila, Kauppingi banka hf., er hafnad.
Soknaradili greidi varnaradila 300.000 kronur i malskostnad.



