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Tillaga
Starfshattanefndar til pings SGS 2011 um skipan starfshdps um framtidar
skipulag SGS, skatta og um frestun pings sambandsins o.fl.

A

bing Starfsgreinasambands islands sampykkir ad skipa starfshdp, sem starfi sjalfsteett fram ad
framhaldspingi, sem er setlad ad fara i itarlega vinnu vié ad mota framtidarskipulag
Starfsgreinasambandsins. Storfum pessa hops lykur 8 framhaldspingi sem haldid verdur i sidasta lagi i
mai 2012.

Verkefni
Verkefni starfshdpsins er ad fara yfir framtidarskipulag SGS, par sem farié verdur i endurskodun a

hlutverki, starfsemi, stjérnkerfi, rekstri og [6gum sambandsins. Markmidid er ad einfalda
stjérnkerfid, draga ur rekstrarkostnadi og faera starfsemi sambandsins ad breyttu umhverfi
adildarfélaganna.

Starfshopurinn leggi fram tillogur ad nyju stjérnkerfi, hlutverki, l6gum og verkefnum SGS fyrir
framhaldsping sem haldid verdur i sidasta lagi i mai 2012. Tillégurnar verda kynntar 6llum
adildarfélégum og peim gefinn kostur 8@ ad koma sjénarmidum sinum og dbendingum a framfaeri.

Skipun
Starfshopinn skipa 7 fulltrdar kosnir @ pingi SGS i haust. Starfshépurinn vinnur i umbodi pingsins og

skilar nidurstédum til framhaldspings 2012 en upplysir framkvaemdastjérn um framvindu
verkefnanna. Starfshépurinn kallar eftir sjonarmidum stéttarfélaga um framtidarskipulag SGS.
Framkvaemdastjori sambandsins vinnur ndid med starfshopnum i pessari vinnu.

Markmid
o Endurskod@a hlutverk og starfsemi
e Starfsgreinasambandid verdi fyrst og fremst samstarfs- og samradsvettvangur adildarfélaga,

b6 er skyrt ad SGS getur afram farid med umbod til kjarasamningsgerdar ef félogin fela
sambandinu pad hlutverk.

o Skodad verdi hvort haegt sé ad setja reglur sem hvetja til frekari samruna eda samstarfs
félaga med pad ad markmidi ad styrkja pjonustu vid félagsmenn, byggja upp fagpekkingu i
félogunum.

e Skilgreina vel hver séu verkefni SGS og hvada verkefni eigi ad vera a bordi adildarfélaganna.

e patttaka 4 erlendum fundum og pingum verdi endurskodud med pad ad markmidi ad laeekka
kostnad og par sem horft er til mikilvaegi pessara erlendu samskipta.

o Utbua skyrar reglur um kostnadarskiptingu i peim malum/verkefnum sem félégin aetla ad
vinna saman ad.

e brdadar verdi sérstakar samskiptareglur med pad ad markmidi ad samskipti sambandis vid
fjolmidla, ASI, stjérnvold og adra hagsmunaadila verdi markvissari.
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o Einfalda stjérnkerfid
e Vid endurskodun laga SGS er pad markmid ad breyta stjornkerfinu og ad adlaga ad peim
skatttekjum sem markadar verda sambandinu.
e [ tillbgum ad nyju fyrirkomulagi & stjérnskipan SGS, er midad vid eftirfarandi:
Faekkad verdi i framkvaemdastjorn.
Starfsemi og hlutverk svidanna endurskodud.
Fundum framkveemdastjornar verdi faekkad.
Formannafundir fai aukid vaegi i 16gum SGS.
Starfsmannahald a skrifstofu SGS endurskodad.
Préud verdi samreemd grunnregla um uUtreikning 4 fjélda félagsmanna hja
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adildarfélogunum.

o Adlaga rekstur ad tekjum
e Endanleg akvordun um skattprdsentu tekin & framhaldspingi og mun hin midast vid nytt

skipulag og hlutverk.

e  Farid verdur i gagngera endurskodun 4@ utgjoldum og verkefnum SGS.

o Afram er gert rad fyrir pvi ad gengid verdi a sj6di sambandsins uns tekist hefur ad adlaga
utgjold og verkefni ad peim tekjum sem sambandinu eru markadar.

B

Arlegur skattur til sambandsins skv. gr. 6.01 { [dgum pess verdi 4% par sem midad skal vid 0,7%
félagsgjald (petta samsvarar pvi ad skattur laekki Ur 4,3% i 2,8% midad vid umreikning i 1%
félagsgjald).

C

Vid sampykkt pessarar tillogu frestast eftirfarandi storf pings til framhaldspings sem haldid skal i
sidasta lagi fyrir lok mai 2012.

o Ny log Starfsgreinasambandsins verda 16g06 fram til afgreidslu.
e Kosning framkveemdastjornar og annarra embaettismanna skv. gildandi l6gum sambandsins.
e Starfs- og fjarhagsaaetlun 16g6 fram til afgreidslu og skattprdsenta akvedin.



