Sveigjanleg starfslok — avinningur allra
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Atvinnurekendur, stjornendur, rannsakendur, stjornmalamenn og ahugafélk um
islenskan vinnumarkad athugio!

Verkefnisstjorn 50 + efnir til fundaradar um malefni midaldra og eldra folks a
vinnumarkadi. Sidasti fundurinn af premur verdur & Grand hoétel, Hateigi (salur
a 4. hed) pann 15. november n.k. kl. 8:30-10:00

Dagskra:

1. Sveinn Adalsteinsson framkvamdastjori Starfsafls fjallar um
Evrépuverkefni sem Starfsafl tekur patt i, sem midar ad pvi ad styrkja
stodu eldra folks 4 vinnumarkadi.

2. Séra Bernhardur Gudmundsson fulltrtii Oldrunarrads Islands i norraenni
nefnd - Aldre 1 arbejdslivet - fjallar um breytilegar parfir og adstedur
folks & vinnumarkadi.

3. Halldora Fridjonsdottir formadur BHM og nefndarmadur i
Verkefnisstjorn 50+ fjallar um erlend verkefni sem unnin hafa verid med
pennan aldurshop 1 fyrirtekjum.

Fundarstjori: Gunnar Kristjansson formadur Verkefnisstjornar 50+

Nanari upplysingar um starf verkefnisstjornarinnar og fundarddina er ad finna a
heimasiou Vinnumalastofnunar www.vinnumalastofnun.is

Morgunverdur verdur framreiddur fra kl. 08:00



