Reykjavik 18. ndvember 2015

Samkomulag um ny og betri vinnubrégd i uppnami

Midstjorn Alpydusambands islands krefst pess ad Samtok atvinnulifsins beiti sér fyrir pvi ad gengid
verdi hid fyrsta fra kjarasamningi & milli ISAL og hlutadeigandi verkalydsfélaga. SiGustu manudi hefur
verid 16gd mikil vinna i ad méta nytt islenskt samningalikan ad norraenni fyrirmynd. Stadan sem upp
er komin i Straumsvik og framganga SA i malinu er afleitt innlegg i pad samkomulag sem adilar a
vinnumarkadi skrifudu undir fyrir faeinum dégum. Pad er med miklum dlikindum ad SA skuli ganga
erinda Rio Tinto og halda starfsmdénnum eins fyrirtaekis i gislingu. Pannig er komid i veg fyrir ad peim
verdi bodin sama launahakkun og flestir launamenn & islenskum vinnumarkadi hafa fengid.

ASI hvetur SA til ad starfa { anda pess samkomulags sem undirritad var 27. oktSber sl. og ganga fra
kjarasamningi vid starfsmenn alversins i Straumsvik. A§ 68rum kosti er triverdugleiki SA farinn fyrir
litid og samkomulag um ny og betri vinnubrégd & islenskum vinnumarkadi komid i fullkomid uppnam.



