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Sendinefndin

Joéhanna Sigurdardottir félagsmalaradherra sotti pingid a lokadogum pess og
avarpadi pingfund pann 13.6. | sendinefndinni satu ad 6dru leyti af halfu stjérnvalda,
Kristinn Arnason sendiherra i Genf og &samt honum Gylfi Kristinsson,
félagsmalaraduneytinu auk starfsmanna fastanefndarinnar i Genf. Af halfu samtaka
verkafélks séttu pingi® Ssevar Gunnarsson, formadur Sjdmannasambands islands
og Magnus M. Norddahl, légfraedingur ASI. Af halfu atvinnurekenda satu pingi®
|6gfreedingar SA, pau Hrafnhildur Stefansdéttir og Jon H. Magnusson. bPau Bjorn
Agust Sigurjonsson fra ASi (RSI) og Gudrun Bjarnadéttir fra BSRB (SFR) séttu
Genfarskolann ad pessu sinni.

Megin malefnin

1. Sampykkt um réttarstédu fiskimanna.
2. Styrking ILO & timum hnattvaedingar.
3. Sjalfbeer fyrirteeki.

4. Framkvaemd sampykkta.

5. Fjarlog stofnunarinnar.

1. Sampykkt um réttarstodu fiskimanna.

Seevar Gunnarsson var fulltrdi islensks verkafélks i pessari nefnd en med stérfum
hennar fylgdist einnig Bjérn Agust. Jon H. Magnusson sat einnig i nefndinni. Um
drég ad sampykkt pessari var fjallad a 93 og 94 pingi ILO og kom hun til
atkvaedagreidslu a pvi 94. Pa nadi hun ekki tilskyldum fjdlda atkveeda og var pvi sett
a dagskra ad nyju a pvi 96. Fram fér ein umraeda og var sampykktin ad lokum
sampykkt med nokkrum breytingum fra pvi sem verd hafdi & 94 pinginu. Ljést var ad
allir adilar h6fdu mikinn ahuga & pvi ad ljuka malinu nana. Stjonvold flestra rikja voru
tilbdin ad ganga fra textanum eins og hann var 2005, en atvinnurekendur og
verkafolk vildu na fram nokkrum mikilvaeegum breytingum. Var i pessu sambandi sett
a stofn nefnd, fjorir fra hvorum adila vinnumarkadarins og par voru malin jafnan
fragengin. Tilldgur um breytingar adrar en paer sem komu fra stjornvéldum voru pess
vegna nanst alltaf sameiginlegar tilldgur atvinnurekenda og verkafélks. Mun petta
vera i fyrsta skipti sem svona er unnid & ILO pingi. Miki® var raett um ad peir sem
unnu ad malinu fyrir pessa adila hefdu mikla pekkingu a adsteedum fiskimanna og
pad veeri mikil breyting fra umraedunni 2005. Undir o6ruggri stjérn formanns
heildarnefnarinnar Campbell fra Sudur-Afriku gekk vel ad sampykkja texta og
breytingar. Aldrei i allri vinnunni kom til pessa ad greidd veeru atkvaedi um einstaka
lidi. Helstu nymaelin eru ad god satt tokst um steerdarvidmidanir hvad vardar einstok
akvaedi sampykktarinnar (samhengi lengdar og burdargetu). Tillaga Japana sem
kom i fram fyrir pingi® greiddi gétu pess ad peir gaetu sampykkt tilldgurnar i heild.
Vandamalid fra 2005 vardandi staedir var ad bygging fiskiskipa i Evropu og Asiu er
mjog 6lik. | Evrépu er skipin breid og stutt, en i Asiu mjé og léng. Og par sem
sampykktin gerir rad fyrir ad han nai til skipa sem eru 24 og og lengri pa hefur petta



milkla pydingu. Ny akvaedi komu einnig inn vardandi skuldbindingar vid gildistoku og
heilt nad ad hrinda henni i framkveemd i aféngum og eftir fyrirframgerdri asetlun
(progressive implementation). i alyktun sem fylgir er ILO fali® ad hjalpa rikjum par
sem stofnanir stjérnvalda munu eiga i vandreedum med ad vinna samkveemt
sampykktinni. Til deemis ma nefna ad fiskimenn skulu fa laeknisskodun a tveggja ara
fresti, og ef peir eru yngir en 18 ara pa a skodun ad fara fram a eins ars fresti. Ljost
er ad i morgum 16ndum i Asiu eru ekki til lzeknar til ad sinna pessu mikla verkefni.
Pessi strongu akvaedi um laeknisskodanir eru hugsadar til ad minnka slys um bord i
skipum, sem verda vegna t.d. pess ad fiskimadur hefur ekki géda sjon. Jafnframt
tokst satt um akvaedi er varda starfsmenn starfsmannaleigna um bord i fiskiskipum
og rétt ad vekja sérstaka athygli a pvi ad skv. 22.gr. sampykktarinnar er ber utgerd
sem leigir til sin starfsmenn, fulla og o&skorada &byrgd a vanefndum
starfsmannaleigunnar og er i pvi efni visad til sampykktar nr. 181 sem island hefur
ekki stadfest en pad skiptir ekki mali, verdi pessi fiskimannasampykkt stadfest hér a
landi pvi abyrgdarakveedin standa sjalfsteett. Til ad geta notad starfsmannaleigur
verdu su pjod ad hafa stadfest sampykkt nr. 181, til ad geta notfaert sér pennan
hluta sampykktarinnar. Akvaedi er um lamarksaldur fiskimanna, 16 ar til léttrar starfa
en eigi hann ad vinna vid taeki og bunad par sem heilsu og haettu getur stafad af pa
& hann ad vera ordin 18 ara. | akeedinu er einnig tekid & pvi pegar unglingar fra 15
ara aldri eru um bord og eru i skéla ad leera um fiskveidar. Akvaedi er um ad ef
radningarsamningur fiskimanns rennur ut i erlendri héfn pa & ad senda hann heim a
kostnad utgerdar. Landi sem fiskiskip er skra i ber skylda til ad sja til pess ad
bunadur og teeki séu i samreemi vid sampykkina. Einnig er tekid a skyldu lands
pegar skip skrad i 66ru landi kemur til hafnar til. Ef yfirvdldum berst tilkynning um ad
eitthvad sé abotavant sem geti skapad haettu fyrir ahdfnina pa ber peim ad tilkynna
yfirvéldum i landinu par sem skipid er skrad, og einnig er pvi heimilt ad sja til pess ad
vidgerd sér framkvaemd adur en skip heldur ur hofn. Nakveemlega er skyrt ut hvad a
ad koma fram i radningarsamningi og einnig er skyrt ut hvernig bunadur, steerdir og
adstada fiskimanna um bord eigi ad vera.

Samkveemt tolum fra ILO pa eru um 41 milljon fiskimanna i heiminum & um pad bil 4
milljonum skipa og bata. Um 85% af pessum monnum og skipum er i Asiu. bPa
kemur fram ad samkvaemt opinberum toélum latast um 24 puasund fiskimenn a hverju
ari i vinnuslysum eda um 65 a dag. Reyndar er talad um ad talan sé miklu haerri.

Sampykkt pessi er pannig ur gardi gerd ad ekkert er pvi til fyrirstodu ad han verdi
stadfest hér & landi vid fyrsta taekifaeri. Adeins parf 10 pjodir til ad hun taki gildi.

2. Styrking ILO a timum hnattvaedingar ( Strengthening the ILO’s capacity to
assist its Members’ efforts to reach their objectives in the context of
glabaliztaion).

Magnus M. Norddahl var fulltrdi islensks verkafélks i pessari nefnd en auk pess
fylgdi Gudrun Bjarnadoéttir storfum hennar. Adaltalsmadur launafdlks i stjorn ILO,
Leroy Trottman var talsmadur verkafélks i nefndinni. Ad venju var kjorin 4 manna
stjorn nefndarinnar sem vinnur med talsmanninum. Hlutverk hennar er ad meta og
skipuleggja vidbrogd medan nefndin starfar og medan leitad er satta um nidurstodur
sem ad jafnadi er gert utan hefébundinna nefndarfunda. MMN var kjorinn i pessa



stjorn ur hopi peirra 120 fulltrda verkafélks sem i nefndinni satu en hann var
jafnframt  talsmadur  Norraenu  verkalydshreyfingarinnar i  nefndinni.

Til grundvallar starfi nefndarinnar 1a ytarleg skyrsla sem raunar barst med nokkud
stuttum fyrirvara fyrir pingid. Par er farid yfir innri stjérnun stofnunarinnar, hvernig
stofnunin starfar med adildarrikjunum a timum hnattvaedingarinnar og hvernig storf
hennar og stefna skila sér inn i stoérf annarra stofnana Sameinudu Pj6danna og
annarra skyldra stofnana. Storf nefndarinnar hafa verid undirbuin nokkur sidustu ar.
Hluti pess undirbunings var ad vinna stefnu stofnunnar um “Mannsaemandi storf”
fylgi i alpjodasamfélaginu. Pad hefur tekist og visa adrar alpjédastofnanir nu mjog
gjarnan til hennar pegar fjallad er um efnahags- og prounaradstod.

Pad sem satt nadist um og sem stefnt er ad taki a sig mynd i sérstakri bindandi
yfirlysingu sem afgreidd verdi & naesta pingi, felst i premur megin hugmyndum.

i fyrsta lagi ad sérstakri reglulegri skyrslugerd um fiérar stodir stefnurnar um
Mannsaemandi storf verdi komid a. baer hugmyndir sem nu liggja fyrir gera rad fyrir
ad skyrslum verdi skilad um grundvallarréttindi launafdlks, félagslegt 6ryggi, heefni
launafolks og fyrirteekja og loks um félagslega samraedu ( social dialog ). Skyrslum
verdi skilad um einn flokk i einu p.a. 4 hvert ar sé skyrslu skilad um hvern patt fyrir

sig.

i ®8ru lagi, ad sett verdi upp sérstok nefnd & hverju ILO-pingi til pess ad fjalla um
bessar skyrslur og koma med nidurstédur og tilldgur um efni hverrar fyrir sig. | pessu
felst einnig ad ekki verdur rymi fyrir nema eina taeknilega nefnd ad auki en peer eru
tveer nuna.

i pridja lagi er tilgangurinn ad ILO geti betur fylgst med préun i hverjum malaflokki og
snidid pjonustu sina til samraemis vid hana. bPannig megi einnig skipuleggja betur
pau efni sem réttlaett geta annad hvort endurskodun nuverandi sampykkta eda
setningu nyrra.

i heild er tali® ad pessar breytingar muni leida til pess ad starfsemi ILO verdi
skilvirkari og geti betur en nu, veitt adildarrikjum sinum naudsynlega pjonustu og
leidbeiningu & timum pess mikla hrada sem alpjédavaedingunni fylgir.

Nidurstodur pessara nefndar voru afgreiddar i mikilli eindreegni og jafnframt
sampykkt ad a milli pinga verdi efnt til vidteeks samrads og samraedu um pad hvernig
malid verdur lagt upp a neaesta pingi.

3. Sjalfbeer fyrirtaeki

island atti fulltra i pessari nefnd. Nidurstédurnar eru alllangar og er skipt m.a. upp i
kafla sem beinast ad stjornvdldum, adilum vinnumarkadarins og ILO. Nidurstada
nadist i henni um pa megin peaetti sem talid er ad einkenni sjalfbaer fyrirtaeki en par er
helst talid upp; ad pau geti ekki starfad nema par sem almennar reglur réttarrikja séu
virtar; ad rekstur peirra byggi a pvi ad tryggja edlilegt jafnvaegi milli peirra verdmaeta
sem pau nota p.e. vinnuafls, fjarmuna og natturuaudaefa; ad pau parfnist sjalfbaerra



samfélaga par sem enginn sé utilokadur fra patttoku og jafnrétti kynjanna virt og ad
lokum ad baedi fyrirteekin sjalf og pau samfélég par sem pau starfa virdi og hrindi i
framkveemd stefnu ILO um mannsaemandi storf fyrir alla. Ad lokum eru taldar upp
paer Sampykktir ILO og pau tilmeeli sem sérstaklega varda malaflokkinn og i
umraedum vid afgreidslu skyrslu nefndarinnar var hvatt til pess ad paer yrdéu
stadfesta. Hér er um raeda sampykktir nr. 81 um vinnueftirlit, 94 um opinber innkaup
og 183 um vernd pungadra kvenna og loks nr. 135 um trunadarmen en engin
pbessara hefur verid stadfest hér a landi. Vinna vid stadfestingu S-81 stendur pé yfir.
Jafnframt var visad til tilmeela nr. 189,193,195 og 198 sem ekki hafa verid stadfestar
heldur hér a landi.

4. Nefnd um framkvaemd Sampykkta

Ad lokinni almennri umraedu um skil a skyrslum var sérstok umraeda um astandid i
Myanmar ( Burma ). bPar kom fram ad stjornvold hafa ekki gert pad sem skorad hefur
verid pau a gera og vardar fyrst um fram vidvarandi naudungarvinnu og kugun
samtaka launafélks og atvinnurekenda. A landinu er vidskiptabann frd& mdrgum
adildarrikjum Sb. bratt fyrir pad hafa islendingar & fyrstu fjorum pessa ars flutt inn
vorur fra Myanmar fyrir 3 milljonir og virdist sem litil breyting hafi ordid a innflutningi
sidustu ar en full asteda til pess ad taka pau mal til gagngerrar skodunar.
Utflutningur pangad er hins vegar enginn.

Sé ekki annad sérstaklega tekid fram, skoradi nefndin & stjornvdld ad hrada
umbotum og fagnadi umbotum par sem paer hofdu att sér stad auk pess dskad er
sérstakra upplysinga i naestu skyrslu til sérfreedinganefndar ILO. Sérstakar
athugasemdir eru undirstrikadar.

S$-29 Naudungarvinna

Myanmar ( Burma ) — SOmu vandamal og greint hefur verid fra adur en stjérnvold
hafa haldid uppteknum haetti og litt 1atid segjast. Malid er talid pad alvarlegt ad
efnt var til sérstaks fundar um pad par sbr. hér ad ofan.

S-81 Vinnumarkadseftirlit
Sri Lanka — | landinu er vart ad finna eftirlit eda s6fnun gagna um vinnumarkadinn og
su stofnun sem sinna 4 eftirlitinu med mjog 6ljést hlutverk, réttindi og skyldur.

S-87 Félagafrelsi

Argentina — Opinberar reglur um skraningu verkalydsfélaga, brottrekstur verkafélks
ur stéorfum vegna afskipta af verkalydsmalum og skilgreining stjérnvalda a
“‘naudsynlegri pjonustu” sem felur i sér takmarkanir a rétti viSkomandi starfsmanna til
pess ad eiga adild ad verkalydsfélogum og gera verkfoll.

Hvita Russland (Belarus) - Verulegar takmarkanir a starfsemi verkalydsfélaga,
opinber skraning og “opinber” stéttarfélog. Mikil umraeda vard um malid og fulltrdar
hinna “opinberu” stéttarfélaga stodu med stjornvoldum en fengu engar undirtektir.
Bosnia — Hersegdévina — Skilyrdi um opinbera skraningu samtaka verkafolks og
atvinnurekenda og synjun a skraningu “Hins frjalsa Alpydusambands” landsins.
Stjérnvold 6skudu sjalf eftir taeknilegri adstod.




Kamboddia — Ofbeldi gegn forystumdnnum verkalydsfélaga. Keera hefur lengi legid
fyrir fra ITUC en stjérnvold ekki svarad fyrirspurnum ILO.

Djibouti - Ofbeldi gegn forystumoénnum verkalydsfélaga. Keera hefur lengi legid fyrir
fra ITUC en stjornvold ekki svarad fyrirspurnum ILO. Sampykkt ad senda sendinefnd
til landsins.

Epjopia — Verulegar takmarkanir a stofnun verkalydsfélaga og verkfallsrétti opinberra
starfsmanna. Ofbeldi gegn forystumdnnum verkalydsfélaga og eydilegging a eigum
verkalydsfélaga.

Filippseyjar — Krafa um opinbera skraningu verkalydsfélaga, mord og fangelsanir a
verkalydsleidtogum.

Rumenia — Takmarkanir a verkfallsrétti og pvingadir geréardomar.

Stora Bretland - Réttur verkalydsfélaga til pess ad haga I6gum sinum pannig ad
heimilt sé ad reka ur félégunum einstaklinga hvers skodanir og adgerdir ganga pvert
gegn markmidum vidkomandi verkalydsfélags. Mali® kom upp vegna brottreksturs
haegri 6fgamanns ur TUC en skv. breskri 16ggjof var brottvisun hans ekki talin
standast 16g.

Tyrkland — Takmarkanir a tjaningarfrelsi verkalydsfélaga, takmarkanir a verkfallsrétti,
afskipti af logum verkalydsfélaga og takmarkanir & verkfallsrétti opinberra
starfsmanna. Sampykkt ad senda nefnd hattsettra yfirmanna ILO til landsins.
Venesuela — Um var ad raeda fjdlmargar athugasemdir vid 16ggjof landsins og
adgerdir stjornvalda. Skv. légum er verulegum takmorkunum had ad stofna
verkalydsfélog og félog atvinnurekenda auk pess sem stjornvold og rikisfyrirteeki
hafa haf itrekud afskipti af starfsemi pessara samtaka. Malid hlaut mikla athygli enda
forseti landsins talinn “bjargveettur” almennings og nytur mikils studnings. bad breytti
p6 engu um pad, ad stjornvold brjdta alvarlega gegn félagsfrelsinu og ..........c.c........
Zimbawe — Eins og moérg undanfarin ping er rikid hardlega gagnrynt fyrir ofbeldi
gegn verkalydsforingjum og verkalydsfélégum. A sidasta pingi var sampykkt ad
senda pangad sérstaka rannsoknarnefnd en stjornvold hafa ekki viljad taka vid
henni. Pegar malid var sidan tekid fyrir nana Iétu fulltrdar rikisstjornarinnar ekki sja
sig sem er faheyrt ad nokkurt adildarriki ILO lati henda sig.

S-95 Launavernd

Iran — Nokkud hefur skort & ad iran hafi getad tryggt eda haldid utan um upplysingar
um greidd laun i landinu en kvartad hafdi verid undan pvi ad laun veeru vida ekki
greidd eda pau greidd i fridu. Fram kom ad stjérnvold hafa reynt ad na tokum a
malinu fra pvi ad nefndin fjalladi sidast um pad a arinu 2005.

S$-98 Rétturinn til ad stofna verkalydsfélog og gera kjarasamninga

Astralia — Fyrst og fremst voru stjornvéld gagnrynd fyrir ad tryggja ekki mismunun
gagnvart félagsmonnum verkalydsfélaga en peim er vida sagt upp vegna patttoku i
starfsemi verkalydsfélaga og fyrir paer sakir ad gera krofu um gerd kjarasamninga.
Jafnframt virdast stjérnvold hafa vidurkennt “einstaklingsbundna” kjarasamninga,
b.e. samninga sem ekki eru gerdir vid verkalydsfélogin en slikir samningar bjéda ad
jafnadi verri kjor en hefébundnir kjarasamningar.

Guatemala — Verulegar takmarkanir a verkfallsrétti, hindranir & stérfum frjalsra
verkalydsfélaga, mismunun og ofbeldi gagnvart félagsménnum og forsvarsménnum
verkalydsfélaga, tafir i medferd peirra mala sem kaerd eru vegna ofangreinds
ofbeldis og gerd og dreifing svartra lista yfir verkafélk sem starfar med



verkalydshreyfingunni. Sampykkt ad senda nefnd hattsettra yfirmanna [LO til
landsins.

S$-100 Launajafnrétti
Japan - bPar a beae eru laun kvenna i fullu starfi 32-34 lzegri en laun karla og munurinn
enn meiri pegar pegar hlutastorf eiga i hlut. Stjérnvold voru hvott

S$-111 Bann vié mismunun

Bangldesh — | landinu er engin 16ggjof um jafnrétti kynjanna eda bann vid mismunun
ef undan eru skilin akvaedi stjérnarskrar en mikil mismunun er a vinnumarkadi
gagnvart konum auk pess sem kynferdisleg areitni gagnvart konum er mikil og latin
afskiptalaus. Sampykkt ad senda nefnd hattsettra yfirmanna ILO til landsins.

Indland — Svipud stada og i Bangladesh nema ad til er 16ggjof um jafnrétti kynjanna
pegar um opinbera starfsmenn er ad raeda. Sérstaklega var fjallad um mismunun
gagnvart stéttlausum Hinduum og peer radstafanir stjornvalda ad reyna ad feekka
konum a vinnumarkadi.

S$-119 Vélgaesla
Kongd — Fram kom ad ILO hefur s.I. 30 ar reynt ad fa stjornvold til pess ad setja
einhverjar reglur um utbunad véla og teekja.

S-122 Stefna i vinnumarkadsmalum

ltalia — Einungis 57.6% itala eru & vinnumarkadi auk pess sem 74% beirra sem yngri
eru en 35 er atvinnulaus. Jafnframt er atvinnustigi mjog misskipt innan landsins og er
talsvert heerra i nordur hluta landsins en i peim sydri.

S-144 brihlida samstarf
Bandarikin — Stjérnvold sinna ekki peirri skyldu sinni ad kalla til prihlidasamstarfs
m.a. um stadfestingu nyrra ILO-Sampykkta.

S-155 Adbunadur og hollustuhaettir & vinnustodum

Spann — Stjérnvoldum virdist |itid ganga ad faekka alvarlegum vinnuslysum og hefur
stada peirra mala litid breyst moérg undanfarin ar. Jafnframt var fjallad um adbunad
og hollustuheetti innflutts vinnuafls sem virdist vera i mollum.

S$-182 Versta tegund barnavinnu

Kina - Listinn er langur hvad Kina vardar en er sérstaklega ahugaverdur vegna
hugsanlegs friverslunarsamnings islands og Kina. i fyrsta lagi var fjallad um mansal
en pusundir barna og ungmenna eru seld ur landi og enda a kynlifsmarkadi vida um
heim. Stjornvold virdast reyna ad bregdast vid pessum vanda en betur ma ef duga
skal. | 8ru lagi var fjallad um vistun ungra afbrotamanna i bléndudum fangelsum en
einnig sérstaka “vinnuskéla” og “endurhzefingarskola” par sem bdrn og ungmenni
eru vistud fyrir ymsar sakir en borid hefur a pvi ad pessar stofnanir geri
verksamninga a almennum vinnumarkadi og noti til pess ofangreindar
“skoélastofnanir”. Ad lokum var fjallad um pann hatt ad bérn séu leigd til pess ad
stunda betl til pess ad auk tekjur fateekra fjdlskyldna. Nefndin skoradi a stjérnvold ad
herda a naudsynlegum adgerdum en gat pess jafnframt ad nokkur framfér hefdi
ordid.



Gabon — Fyrst og fremst var fjalla um mansal og pa sélu & bérnum og ungmennum
og radstafanir stjornvalda til pess ad taka a vandanum.

5. Fjarlég ILO

Gylfi Kristinsson leiddi storf fjarhagsnefndar stofnunarinnar og var kjoérinn til peirra
starfa ur hopi fulltrua rikisstjorna allra adildarrikja ILO en peer einar eiga seeti i
bessari nefnd. Samkvaemt sampykktri fijarhagsaaetlun ILO mun island greida um pad
bil 0.037% af rekstri stofnunarinnar naestu tvo arin eda c.a. kr. 7.8 milljonir hvort ar.
Fjarldgin eru an vaxtar milli ara og taka einungis mid ad verdbreytingum.

Mat o.fl.

Magnus M. Norddahl sat eins og fyrr segir i stjorn peirrar nefndar sem styrdi storfum
verkafdlks i nefndinni um styrkingu ILO og Gylfi leiddi eins og adur segir storf
fjarhagsnefndarinnar. Félagsmalaradherra sétti sidan pingid og fjalladi i reedu sinni
fyrst og fremst um jafnréttismal. Segja ma pvi ad islenska sendinefndin hafi verid
nokkud virk. Genfarskélinn starfadi ad venju med miklum krafti og toku hinir islensku
nemendur virkan patt i stérfum hans.

Vakin er sérstok athygli a umfjollun um barnavinnu i Kina ( Sampykkt 182 ) og
naudungarvinnu i Myanmar (Burma). Annars vegar par sem island & nua i
friverslunarvidraedum vid Kina og hins vegar vegna pess ad pratt fyrir vidskiptabann
& Myanmar halda Islendingar &fram innflutningi padan pé litill sé.

Veffong par sem nalgast ma skyrslur og nidurstédur fra 95 pingi ILO
96 bing ILO 2007 - Gégn

Juni 2007

Seevar Gunnarsson,
Magnus M. Norddahl,
Bjérn Agust Sigurjénsson.



