Greinargerd samninganefndar ASi vegna frestunar 4 endurskodun kjarasamninga
Forsendudkvadid nu olikt fyrri akveedum

Verkalydshreyfingin hefur & undanférnum tveimur aratugum gert kjarasamninga til lengri tima og varid
markmid peirra med skyrum forsendum. Gildandi samningur er i raun samningur til eins ars sem getur
ad uppfylltum 3dkvednum skilyrdum framlengst i priggja ara samning. bPannig hefdi samningurinn
framlengst sjdlfkrafa til 30. ndvember 2010 ef samningsforsendur hefdu stadist skodun nu i febraar.

Forsendur gildandi kjarasamninga
Samningsforsendurnar eru tveer:

1. Annars vegar parf kaupmattur launa 4 almennum vinnumarkadi ad hafa haldist eda aukist &
samningstimanum (timabilinu jandar 2008 — desember 2008) samkveemt launavisitolu Hagstofu
islands.

2. Hins vegar parf verdbdlgan ad hafa farid leekkandi. Med leekkandi verdbdlgu er att vid ad verdbdlgan
innan arsins 2008 p.e. 12 mdanada verdbdlgan i desember 2008 sé legri en 5,5%. Ennfremur ad
verdbodlgan 4 6 manada timabilinu 4gust 2008 — januar 2009 sé innan vid 3,8%, midad vid arshrada.

Ekki parf a6 hafa morg ord um ad badar forsendurnar eru I6ngu brostnar. Vid peer adstaedur 13 fyrir
samningsadilum ad leita samkomulags um vidbrogd. Naedist slikt samkomulag er mogulegt ad
framlengja samningnum, en ef ekki getur hvor adili um sig tilkynnt hinum ad ekki komi til framlengingar
samningsins og fellur hann pa dr gildi fra lokum februaar.

Haett 4 ad SA segdi upp samningum

Samtok Atvinnulifsins hafa i ljési alvarlegrar st6du i efnahagslifinu og vaxandi atvinnuleysis, tilkynnt ad
pbau treysti sér ekki til pess ad standa vid launalid kjarasamninganna a peim dagsetningum sem um var
samid. Til ad komast hja uppsogn kjarasamninga hafa samtokin jafnframt éskad eftir pvi vid ASI ad
umsémdum launahaekkunum verdi frestad fram eftir pessu ari og pvi naesta, en pd pannig ad paer komi
til framkveemda fyrri lok samningstimans.



Ovist er hvernig atvinnurekendur hefdu brugdist vid ef verkalydshreyfingin hefdi hafnad éskinni. Ljést er
ad sterkar raddir voru innan SA fyrir pvi ad atvinnurekendur segdu sig fra samningnum en til pess hafa
peir skyran rétt samkveemt forsenduakvaedinu. Fyrir |4 ad SA hefdi gert skodanakénnun innan sinna
rada um hvad baeri ad gera hefdi slik stada komid upp. Taldi samninganefnd ASI afar liklegt ad til
uppsagnar hefdi komid, par sem fyrir liggur ad fyrirtaekin treysti sér ekki ad verda vid pessum
hakkunum. Launahaekkanir eru pvi langt fra pvi ad vera i hendi.

Mikilvaegt ad samningarnir fari ekki i sundur nu

Komi til pess ad samninganefnd SA eda ASI néi ekki samkomulagi um vidbrogd vid brostnum forsendum
og SA tilkynni ad ekki komi til framlengingar er haett vid ad samningar dragist mjog a langinn og mikilvaeg
verdmaeti glatast Ur samningnum. Oliklegt er ad vid slikar adstaedur yrdi samid um sambaerilegar
taxtahaekkanir og eru i nudgildandi samningum. Ekki ma gleyma pvi, ad takist okkur ad halda i paer
launahaekkanir sem i kjarasamningnum eru, pé ad a seinni dagsetningum sé, munu launataxtar 3
almennum vinnumarkadi haekka um samtals kr. 20.000 hja verkafélki og kr. 28.000 hja idnadarmonnum.
baer taxtahakkanir eru mikilvaegar par sem peer styrkja oryggisnetid hja peim sem eru 4 markadslaunum
og yrdu mikil kjarabdt fyrir pd sem eru & taxtalaunum. Gangi petta eftir mun kaupmattur
ldagmarkskauptaxtanna hafa haekkad um taep 4% hja idnadarménnum og rium 8% hja verkafdlki, a
samningstimanum (fra febrdar 2008 til névember 2010), m.v. verdbdlguspar. Einnig myndi glatast
orlofsavinnsla i mérgum samningum en med nyju orlofsari atti ad hefjast avinnsla a vidbdtar orlofsdegi
fyrir marga. Faeru samningar i sundur yrdi ekkert af peirri lengingu orlofs.

Takist okkur ad verja pessi verdmaeti vaeri pad ekki litill avinningur i ljési pess ad vid gdbngum na i gegnum
mestu efnahagsprengingar i aratugi.

Rok fyrir frestun endurskodunar

Formenn allra adildarsamtaka ASi hafa fundad tvivegis um pad hvernig bregdast eigi vid sk
atvinnurekenda. Raett hefur verid um pann moguleika ad fresta endurskodunar- og framlengingarakvadi
kjarasamninganna til loka juni. Rikur vilji var af hélfu baedi samninganefndar ASi og formanna
adildarfélaganna til pess ad vidhafa lydraedisleg vinnubrogd vié akvérdun um mogulega frestun og gera
bad i nanu samradi vid okkar félagsmenn. bvi var dkvedid a fyrri fundi formannanna pann 22. jandar s.l.
ad hvert félag fyrir sig kannadi vilja sinna félagsmanna fyrir mogulegri frestun med peim adferdum sem
stjorn vidkomandi félags vildi viohafa. pannig yrdi tryggt ad vilji félagsmannanna i einstokum félégum
keemi skyrt fram. bannig gatu félogin efnt til allsherjaratkvaedagreidslu, haldid félagsfund,
vinnustadafundi eda fundad med samninganefndum, eda stjérn og trdnadarrddi eda oOllum
trinadarménnum. A sidari fundinum, pann 16. febrdar, gerdu formennirnir sidan grein fyrir afstédu
sinna félagsmanna. Fram kom ad fulltruar félaga med yfir 90% peirra félagsmanna sem starfa eftir
pessum samningum toldu rétt ad fresta endurskodun til juniloka. Nidurstada fundarins var pvi afgerandi.



Rokin fyrir slikri frestun eru eftirfarandi:

1. Hafni samninganefnd ASI beidni Samtaka atvinnulifsins um meiri sveigjanleika um dagsetningar
launabreytinga eru verulegar likur & ad samningum verdi sagt upp og pau verdmaeti sem i peim eru
glatist.

2. Komi til launahaekkana nu er heaett vid ad i markadslaunaumhverfinu verdi laun laekkud 4 méti pannig
ad ekkert verdi ur haekkununum. [ taxtalaunaumhverfinu er haett vid ad launahakkunum verdi maett
med frekari uppsdgnum eda prysta a folk ad fara i hlutastorf. Med frestun @ haakkunum eru meiri
likur & pvi ad atvinnulifid geti fjarhagslega stadid vié pessar hakkanir og paer pvi raunverulega komid
til framkveemda hja okkar félki.

3. Oheppilegt er ad loka endurskodun kjarasamninga i pvi erfida astandi sem vid erum i nGna an
adkomu rikisstjérnar. Ndverandi rikisstjérn er minnihlutastjérn sem situr adeins i faar vikur fram ad
kosningum. Ny rikisstjérn sem myndud verdur eftir kosningar mun purfa ad taka 4 peim
vandamalum sem blasa vid i efnahagsmalum og rikisfjarmalum. Sa rikistjorn mun einnig hafa umbod
til pess ad ganga til vidraedna vid adila vinnumarkadarins um pau urlausnarefni sem vid blasa. bvi er
mikilvaegt ad verkalydshreyfingin geti reett vid nyja rikisstjorn i tengslum vid endurskodun
kjarasamninganna en allar likur eru @ ad su rikisstjéorn gripi til rddstafana sem hafi ahrif a
vinnumarkadinn, hag heimilanna og velferdarkerfid. pvi er heppilegra ad bida med endurskodun
samninga par til eftir kosningar.

Samkomulag um breytingar & kjarasamningum milli adildarfélaga ASi og SA

Med samkomulagi sem undirritad var 25. febrdar var endurskodunar- og framlengingardkvaedi samninga
adila frestad og skal vera lokid eigi sidar en fyrir lok juni 2009. Takist samkomulag um framlengingu, skal
samhlida liggja fyrir akvordun um timasetningu umsaminna launabreytinga.

bratt fyrir frestun er i samkomulaginu akveedi um ad lagmarkstekjutrygging haekki i 157 pusund kr. 1.
mars 2009 og dnnur akvaedi samninganna koma til framkveemda, m.a. lenging orlofs.

Samkomulagi adila fylgir yfirlysing med aherslum samningsadila i tengslum vid frestun
endurskodunarinnar. Par kemur m.a. fram ad samningsadilar telja frestunina mikilveegan patt i pvi
endurreisnarstarfi sem vid blasir en meira purfi ad koma til. Bent er 4 ad a naestu dégum og vikum purfi
ad gripa til margvislegra adgerda til pess ad verja hag heimilanna og fj6lga storfum.



