Samkomulag um breytingar a kjarasamningum milli adildarfélaga ASI og SA

I samningunum eru dkveedi sem segja ad i febrtiar 2009 skuli fjalla um framlengingu
samninga fyrir timabilid 1. mars 2009 tii 30. névember 2010. Samningarnir
framlengist til 30. november 2010 hafi samningsforsendur stadist. Nu liggur fyrir
trskurdur forsendunefndar um ad peer hafi ekki stadist og skulu samninganefndir ASI
og SA pvi leita samkomulags um vidbrogd til ad studla ad framgangi markmids
samninganna um laga verdbdlgu og haekkun legstu launa, festa forsendur beirra i
sessi og tryggja ad peir haldi gildi sinu.

Efnahagskreppan {1 landinu hefur gerbreytt afkomu heimila, starfsskilyrdum
atvinnulifs og forsendum fyrir atvinnustigi og launagreidslum. Atvinnuleysi hefur
vaxid hratt og kaupmaéttur launa rymad pannig ad hagur heimila hefur versnad
stérlega. Mikil verdbdlga hefur kippt forsendum undan kjarasamningunum sem gerdir
voru 17. febrtar 2008 og sidar & bvi ari og naist ekki samkomulag milli samningsadila
um vidbrogd getur hvor adili um sig tilkynnt hinum ad ekki sé vilji til framlengingar
og fellur samningurinn pa ur gildi fra lokum febrtiar 2009.

Framundan er mikil varnarbaratta og erfidleikar i atvinnulifi og hja heimilum. Utlit er
fyrir ad fj61di fyrirteekja verdi gjaldprota & naestunni og geta peirra sem eftir standa til
bess ad standa undir launahaekkunum er takmorkud nema 4 kostnad atvinnustigsins. A
hinn bdéginn er stodugleiki 4 vinnumarkadi mikilveg forsenda vidspyrnu i atvinnu-,
ver0lags- og gengismalum. Pad er pvi mikilvegt framlag til stodugleika i
efnahagslifinu ad hratt dragi Gr verdbdlgu bannig ad vextir geti lekkad, ad
kjarasamningar haldi og fridur verdi 4 vinnumarkadi.

Vid pessar adstaedur er porf 4 samstilltu og 6flugu ataki i efnahags-, atvinnu- og
félagsmalum til pess ad komast i gegnum 4fallid og leggja grunn ad betri framtid fyrir
heimili og atvinnulif. Fulltriar allra helstu adila & vinnumarkadi hafa dhuga 4 sliku
uppbyggilegu samstarfi og en 1jost er ad bida verdur nyrrar rikisstjornar ad afloknum
kosningum { lok april.

Samtok atvinnulifsins hafa skyrt fra pvi, ad pau treysti sér ekki til pess ad standa vid
launalid kjarasamninganna a peim timasetningum sem um var samid. Hafa samtokin
jafnframt 6skad eftir pvi ad umsémdum launahekkunum verdi frestad bar til sidar 4
pessu ari og pvi nesta, til pess ad markmid samninga um laga verdbolgu og hekkun
legstu launa néi ad fullu fram ad ganga og verdi komnar ad fullu fram fyrir lok
samningstimans. Vi pessar adstedur hefur samninganefnd AST ekki talid rétt ad
ljika endurskodun kjarasamninga og ékveda par med endanlegar dagsetningar
launahazkkana fyrr en stefna nyrrar rikisstjornar i efnahags-, atvinnu- og félagsmalum

liggur fyrir.

I josi ofangreindra adstzdna hafa samninganefndir ASI og SA 4kvedid ad fresta
endurskodunar- og framlengingardkvadi samninganna pannig ad fyrir lok jini 2009
verdi samid um endanlegar dagsetningar launahakkana ut
samningstimann.Launabreytingar sem taka attu gildi 1. mars 2009 frestist ad sama
skapi en p6 pannig ad lagmarkstekjutrygging fyrir fullt starf haekki 1 kr. 157.000 a
manudi fra 1. mars 2009 og 6nnur dkvedi samninganna komi til framkvemda, p.m.t.

lenging orlofs.
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Med visan til pessa hafa SA og samninganefnd ASI nad eftirfarandi
samkomulagi um breytingar a kjarasamningum milli adildarfélaga ASI og SA
gerdum 17. febraar 2008 og sidar

Endurskodunar- og framlengingarakveedi samninga frestast og skal vera lokid eigi
sidar en fyrir lok jini 2009. Takist samkomulag um framlengingu, skal samhlida
liggja fyrir 4kvordun um timasetningu umsaminna launabreytinga. Pvi frestast
launabreytingar sem taka attu gildi 1. mars 2009 bar til slikt samkomulag um
framlengingu liggur fyrir. Pratt fyrir pessa frestun skal lagmarkstekjutrygging fyrir
fullt starf hekka i kr. 157.000 4 manudi fra 1. mars 2009 og Onnur akvaedi
samninganna koma til framkvemda, p.m.t. lenging orlofs.

Reykjavik, 25. febraar 2009

F.h. samninganefndar F.h. Samtaka atvinnulifsins
Alpydusambands Islands
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