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Inngangur

Undirbiningshépur ASI-UNG hefur & undanférnum vikum og manudum unnid ad
stofnun nys vettvangs fyrir ungt launafélk innan adildarfélaga Alpydusambands
Islands. I pessari skyrslu er farid yfir verkefni undirblningshdpsins og fjallad um
megindherslur ungs launafélks sem fram hafa komid & fundum sem haldnir hafa
verid fyrir fulltria allra adildarfélaga ASI vids vegar um landid.

pa hefur undirbuningshdépurinn, & grundvelli nidurstédu fundanna, sett fram tilldgur
og hugmyndir ad verkefnum ASI-UNG & naestu misserum.

bad er von undirblningshéps ASI-UNG ad skyrslan muni nytast pingfulltrGum &
stofnpingi ASI-UNG og nyrri forystu ASI-UNG i verkefnum sinum.
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1. Forsaga

A &rsfundi ASI hausti® 2008 voru malefni ungs félks m.a. til umraedu. Logd var
fram og sampykkt itarleg stefna ASI i malefnum ungs félks hvad vardar vinnu og
einkalif, menntun, velferd fyrir alla, kaup og kjoér og vinnumarkads- og atvinnumal.

Sérstaklega var horft inn & viéd i verkalydshreyfingunni og kom fram ad mikilvaegt
veeri ad efla pekkingu ungs félks & starfsemi stéttarfélaga til ad gera pad medvitad
um réttindi sin, ad vinna ad heimasidu aetlada ungu launafélki par sem réttindamal
og hagnytar upplysingar veeru settar fram, vinna ad gerd samstarfssamnings milli
stéttarfélaga sem geri ungu launafélki audveldara ad samnyta réttindi sin i
mismunandi stéttarfélogum og ad taka til umfjollunar hugmynd um stofnun
unglidahreyfingar innan ASI ad norraenni fyrirmynd.

A arsfundi ASI 2010 var sampykkt ad stofna vettvang fyrir ungt launafélk i
adildarfélogum ASI. I 29. gr. laga ASI segir nu:

[ tengslum vid reglulegt ping ASI komi saman sérstakt ping ungs launafélks i
adildarfélogum ASI (ASI-UL).

Rétt til setu eigi einn fulltrdi hvers adildarfélags ASI & aldrinum 18-35 &ra.

bingid kys sér niu manna stjorn sem skiptir sjalf med sér verkum, styrir bingum
ASI-UL og samraemir stérf ungs launafélks i adildarfélégum ASI & milli pinga.

Stjérn ASI-UL & rétt til setu & sambandspingi ASI meéd fullum réttindum.

ASI ber kostnad af pingum ASI-UL med sama haetti og pad ber kostnad af
sambandspingum ASI.

2. Undirbaningshépur ASI-UNG

I byrjun &rs 2011 var &kvedid ad hefja undirblning ad stofnun ASI-UNG. Skipadur
var undirbuningshépur med fulltrGum landssambanda og félaga med beina adild.

I undirbuningshépnum sitja:
Andri Sveinn Jénsson (Samidn)

Gudfinna Alda Olafsdéttir (LIV) en hun ték vi® af Arnpéri Gislasyni sem vék ur
hépnum i byrjun maimanadar

Einar Hannes Hardarson (SSI)
Gudni Gunnarsson (Bein adild)

Stanislaw Bukowski (SGS)



Svanborg Hilmarsdottir (RSI)
Starfsmadur undirblningshdps hefur verid Dalla Olafsdéttir, 16gfraedingur hja ASI.

Undirbuningshépur ASI-UNG hefur fundad 6 sinnum og hefur haft med héndum
undirbining stofnpings ASI-UNG.

f undirbdningi sinum hefur hépurinn reynt ad taka mid af peim hugmyndum og
aherslum sem fram hafa komid & fundum med ungu launafélki um land allt.

3. Helstu verkefni
3.1. Fundir med ungu launafolki

Undirbdningshdépur akvad i upphafi vinnu sinnar ad mikilveegt veeri ad vidtek
samvinna og samstada skapadist medal ungs félks i adildarfélogum ASI. bannig
vaeri naudsynlegt vid undirbluning verkefnisins ad undirbdningshdépur geeti soétt
hugmyndir, &herslur og studning fré ungu folki i o6llum adildarfélogum ASI og
jafnframt ad félagslegt bakland verdi til i adildarfélogunum sem fulltrdar peirra a
bingum ASI-UNG gaetu sott til.

Pvi var akvedid ad i mars og april skyldu haldnir sameiginlegir fundir medal ungs
launafdlks i adildarfélogum ASI par sem fjallad skyldi annars vegar um form og
skipulag ASI-UNG en hins vegar um verkefni pess og megindherslur. A fundunum
veeri kynning & verkalydshreyfingunni en meginaherslan vaeri ad fa fram hugmyndir
fra patttakendum vardandi framangreind atridi.

Fyrsti fundurinn var haldinn med ungu launafdlki & Austurlandi pann 22. mars sl. en
i kjolfarid fylgdu fundir & Saudéararkroki, i Borgarnesi, tveir fundir i Reykjavik a
Stérhofda og i Saetuni, & Isafirdi, Akureyri og & Sudurlandi.

A fundina hafa maett um 60 fulltriar ungs launafélks i flestum adildarfélogum ASI.
Gédur ahugi hefur verid a verkefninu & fundunum og ljost ad ungt launafélk telur
rika porf & pvi ad stofna vettvang fyrir ungt félk hja AS.

A fundunum var, eins og adur sagdi, kallad eftir sjonarmidum patttakenda til
skipulags ASI-UNG en ennfremur hver meginverkefni aettu ad vera, aherslur og
helstu hagsmunamal. Eins var kallad eftir hugmyndum um med hvada heetti
adildarfélog ASI geetu eflt patttdku ungs folks innan félaganna. Unnar voru
fundargerdir eftir hvern fund par sem meginsjénarmid fundarmanna voru reifud og
voru fundargerdirnar ad pvi loknu sendar til patttakenda. A grundvelli fundargerda
allra fundanna hafa eftirfarandi meginnidurstdédur verid teknar saman.



3.2. Meginnidurstada fundanna
3.2.1.  Skipulagsmal ASI-UNG

I 29. gr. laga AST segir um skipulag ASI-UNG ad halda skuli bing ASI-UNG i
tengslum vid reglubundid ping ASI og rétt til patttoku eigi einn fulltrdi frd hverju
adildarfélaga ASI. pingid skuli kjésa sér niu manna stjérn sem skuli sjalf skipta med
sér verkum og samraema storf ungs folks i adildarfélégum AS.

bad 1a pvi fyrir undirbtningshépi ASI-UNG ad méta skipulag ASI-UNG og i pvi skyni
var kallad eftir dakvednum sjénarmidum hvad vardar pau efni a
undirbdningsfundunum.

Pau atridi sem sérstaklega var kallad eftir athugasemdum um voru vardandi
fyrirkomulag og efni pinga ASI-UNG. ba var kallad eftir sjonarmidum fundarmanna
um hvernig framkvaema eetti atkvaedagreidslur & pingum ASI-UNG og um kjor
stjornar ASI-UNG.

3.2.1.1. Fyrirkomulag og efni pinga ASI-UNG

bad var naer samdoma alit allra fundarmanna ad ping ASI-UNG aettu ekki ad vera of
formbundin og yfirbragdid aetti ad vera med léttum heetti.

Mikil &hersla var 16gd & ad unni® veeri i smaerri hopum & pingum ASI-UNG,
umraeduhdépum, og ,midlunaradferd" veeri notud. A grundvelli pess yrdu unnar
lyktanir sem sem bornar vaeru upp til sampykktar & pingum ASI-UNG.

Nokkud rik ahersla var 16gé @ ad & pingunum veeru flutt fraedsluerindi annars vegar
vardandi pau mal sem beeru haest a lidandi stundu en hins vegar almennt um
malefni verkaydshreyfingarinnar. Pannig keemu fyrirlesarar beaedi Gr rédum
verkalydshreyfingarinnar og vaeru adilar med vidteeka reynslu ur pjodlifinu.

Vidfangsefnin i umraduhdpum og i alyktunum pingsins eettu ad varda ungt folk
med vidtaekum haetti. bannig eetti ad fjalla um kjaramal en ennfremur m.a.
hisnaedismal, velferdarmal og jafnvel lifeyrismal.

Bent var & ad mikilvaegt veeri ad nidurstodu pinga ASI-UNG veeri haegt ad leggja
fram & pingum ASI pannig ad sjénarmid ungs félks gaetu komid fram med beinum
haetti i stefnumorkun pinga ASI. P& var somuleidis bent & naudsyn pess ad
bingfulltrdar geetu undirbuid sig fyrir patttoku sina & pingunum, sérstaklega haft
samrad vid sitt bakland innan adildarfélaganna, og pvi yrdi ad vera buid ad akveda
umraduhdpa og malefnadherslur fyrirfram.

3.2.1.2. Atkveedavaegi og kosning stjornar

A fundum undirbiningshéps var allmikid reett um atkvaedaveegi fulltria & pingum
ASI-UNG. Asildarfélog ASI eru nd 53 talsins en hvert adildarfélag & einungis einn
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fulltria & pingum ASI-UNG. bvi 1a fyrir undirblningsnefnd ASI-UNG ad leita eftir
sjonarmidum frad ungu folki i adildarféldsgum ASI um hvert atkvaedavaegi hvers
fulltrda aetti ad vera auk pess sem taka pyrfti akvérdun um hvernig kjosa skyldi i
stjorn ASI-UNG.

A fundunum var bent & prjar leidir sem kaemu helst til greina vid &kvordun
atkvaedavaegis hvers fulltrta. I fyrsta lagi ad hver fulltrGi hefsi eitt atkvaedi, i 68ru
lagi ad atkvaedaveegi hvers fulltria veeri hlutfallslegt midad vid félagafjolda a
aldrinum 18-35 ara en i pridja lagi veeri farin svokdllud ,blondud leid" par sem
meirihluta samkvaemt badum pessum leidum pyrfti til ad tillaga eda alyktun yrdi
sampykkt.

patttakendur & fundunum voru flestir & peirri skodun ad hver pingfulltrdi zetti ad
hafa eitt atkvaedi. Menn voru pd almennt & pvi ad olikir hagsmunir taekjust & en
mikilveegt veeri ad pingfulltriar sesetu a pinginu & jafnraedisgrundvelli. bessu til
aréttingar var m.a. bent & ad ping ASI-UNG hefdu i reynd ekkert &kvérdunarvald
heldur alyktunarvald.

Nokkur vilji var til pess ad i steerri og mikilvaegari malum og/eda pegar hluti
bingfulltrda 6skadi eftir vaeri haegt ad kalla eftir blandadri leid vid atkveedagreidslu,
b.e. ad til ad tillaga hlyti sampykki yrdi meirihluti fulltria ad greida henni vaegi og
ba yrdi meirihluti félagsmanna & aldrinum 18-35 ara ad vera ad baki tillogunni.

Pad vard a endanum nidurstada undirbuningshops ad fara framangreinda leid.
Meginreglan er pa su hver pingfulltrii fari med eitt atkvaedi en stjéorn ASI-UNG eda
5 pingfulltrdar geti kallad eftir atkvaedagreidslu samkvaemt ,blandadri leid".

Hvad vardar kosningu stjérnar var peim spurningum velt upp a
undirbdningsfundum hvort stilla aetti upp niu manna lista til stjérnar eda menn eaettu
ad bjéda sig fram & einstaklingsgrundvelli. Pa purfti ennfremur ad taka afstédu til
bess hvort kvotar m.t.t. kyns, atvinnugreina og landssvaeda ztti ad vidhafa vid
kosningu stjérnar.

Nokkud skiptar skodanir voru um fyrirkomulag stjérnarkjors & fundunum.
Fundarmenn téldu mikilvaegast ad einstaklingar heféu feeri @ ad bjdéda sig fram en
jafnframt potti uppstilling hafa nokkud gdéda kosti. Hvad vardar kvéta kom
sérstaklega fram ahersla & ad horft yrdi til landssveeda vid kjor stjérnar en
starfsgreinar pottu ennfremur skipta mali. Litill sem enginn &hugi var a pvi ad
kynjakvoti yréi vidhafdur vegna kjors stjérnar. Almennt kom poé fram rik dhersla a
ad haefasta folkid yrdi valid til stjérnarsetu. Pé komu fram sjénarmid um ad adeins
einn fra hverju félagi saeti i stjorn.

Undirbuningsnefnd ASI-UNG &kvad, & grundvelli peirra sjéonarmida sem komu fram,
ad vidhafa somu adferd og beitt er vid kjor midstjérnar & pingum ASI. Kjérnefnd



stillir upp niu manna lista til stjérnarkjors en menn geta ennfremur bodid sig fram.
P& er gerd tillaga um ad ordalag vardandi fulltria kynja, landssvaeda og starfsgreina
verdi med sambeaerilegum heetti og vegna kjors midstjérnar p.e., ,Vid kjor stjornar
ASI-UNG skal leitast vid ad kjosa fulltria dlikra atvinnugreina og landssvaeda og ad
hlutdeild karla og kvenna verdi sem jéfnust".

UndirbUningsnefnd ASI telur, pratt fyrir ad nidurstada fundanna hafi verid & annan
veg, ad mikilveegt sé ad leitast sé vid ad hafa hlutdeild kynjanna sem jafnasta i
stjorn ASI-UNG. pannig segir m.a. i stefnu ASI i jafnréttismalum sem sampykkt var
& arsfundi ASI haustid 2005:

Eitt af hlutverkum verkalydshreyfingarinnar er ad fylgja eftir markmidum laga um
jafna stédu og jafna rétt kvenna og karla. bad felur m.a. i sér ad komid verdi & og
vidhaldid jafnrétti og joéfnum teekifeerum kvenna og karla a o6llum svidum
samfélagsins.

Vinna & markvisst med adildarsamtékum ASI ad pvi ad efla vitund og skilning &
mikilvaegi jafnréttis kvenna og karla. Heildarsamték og einsték stéttarfélég eiga ad
setja sér framsaekna og markvissa stefnu i jafnrétti kvenna og karla og
framkvaamdadaetiun par sem haegt er ad maela arangur og proun markmida.

3.2.2.  Meginverkefni ASI-UNG
3.2.2.1. Hlutverk og markmid ASI-UNG

I 29. gr. laga ASI segir liti& um hlutverk ASI-UNG annad en ad samraema storf ungs
launafélks i adildarfélogum ASI. bad liggur pé i hlutarins edli ad meginhlutverk ASI-
UNG lytur ad ungu félki innan adildarfélaganna.

A undirbuningsfundunum var fjallad um hver aettu ad vera hlutverk og markmid
ASI-UNG og hvada meginédherslur stti vettvangurinn ad beita sér fyrir fyrir. Med pvi
ad kalla eftir pessu var haegt ad fa sjénarmid grasrotarinnar fyrir ping og nyja stjérn
ASI-UNG ad vinna eftir. b4 var ennfremur 6skad eftir hugmyndum um hvada
malaflokka ASI-UNG eetti helst ad beita sér fyrir gagnvart stjérnvéldum og adilum
vinnumarkadarins. Ennfremur hvort vettvangurinn zetti ad afmarka sig vié kjaramal
i prongum skilningi pess ord eda ad malefnum ungs félks i vidum skilningi.

Fram kom & fundunum ad mikilvaegt veeri ad & vettvangi ASI-UNG veeri fjallad um
malefni lidandi stundar med aherslu & ungt félk. bad veeri eitt meginhlutverka ASI-
UNG ad tryggja ad rodd ungs folks heyrdist hatt og skyrt i pjéodfélagsumraedunni.
Meginaherslur veeru pannig malefni ungs félks almennt hvort sem um vaeri ad raeda
kjaramal, hdsnadismal eda lifeyrissjodamal. b6 veeri fraedsla til ungs folks eitt af
meginverkefnum og pannig gaeti ASI-UNG i raun pjénad sem midstod fyrir fraedslu
til ungs launafdlks. Sdmuleidis ad stydja vid og veita verkalydshreyfingunni adhald.
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P4 veeri mikilveegt med samstarfi ungs folk i adildarfélogum ASI, ad efla
félagsvitund ungs launafdlks og styrkja verkalydshreyfinguna til lengri tima litid.
ASI-UNG vaeri vettvangur til ad efla samstarf med ungu félki i adildarfélogunum.

Fram komu pau sjonarmid ad ASI-UNG myndi styrkja adildarfélogin og ASI en eetti
bé ennfremur ad gagnryna adildarfélégin og ASI teldu menn tilefni til pess med
malefnalegum haetti. P4 komu t.d. fram pau sjonarmid ad medal brynna verkefna
ASI-UNG veeri ad taka til endurskodunar &vinnslu réttinda Ur sjéodum
stéttarfélaganna gagnvart ungu launafélki sem er i sumarvinnu eda skiptir ort um
félog. Gagnvart stjornvoldum aetti samtokin ad beita sér Ut fr& hagsmunum unga
félksins en hafa i huga tengslin vid Alpydusambandid.

Sérstaklega var velt upp hugmyndum um &synd og adferdafraedi ASI-UNG, m.a.
hvort & vettvangi ASI-UNG aetti ad takast & um mal eftir ,politiskum" atakalinum
eda lita & ASI-UNG sem samradsvettvang og pa ennfremur hvort adferdafraedin Gt &
vid eigi ad vera fagleg eda herska.

Skemmst er fré pvi ad segja ad nokkur mikil eindraegni var med ad ASI-UNG aetti
ad vera samradsvettvangur ungs folks i adildarféldsgum ASI. FulltrGar & pingum
ASI-UNG zttu a® nad sameiginlegri nidurstédu i akvoérdunum sinum m.a. &
grundvelli pess ad samstadan vaeri mikilvaeg Ut & vid. ASI-UNG geeti tekid afstodu
til pélitiskra malefna en zetti pd alls ekki ad vera flokkspdlitiskur vettvangur ad mati
flestra fundarmanna.

b4 stéd vilji fundarmanna til pess a® ASI-UNG starfadi med faglegum heetti en pé
cetti ad beita frisklegum barattuadferdum med himor og kaldhzedni. Eins cetti ad
gagnryna baedi inn & vid og Ut & vid ef tilefni peetti til. I pvi skyni veeri jafnframt
mikilvaegt ad formadur ASI-UNG taladi med skyrum haetti eda eins og einn
fundarmanna sagdi: ,segja pad sem allir eru ad hugsa".

3.2.2.2. Freedsla

A fundunum var sérstaklega dskad eftir hugmyndum fundarmanna um hverjar
dherslur ASI-UNG eettu ad vera i freedslumalum; annars vegar gagnvart ungu folki
sem vill taka virkan patt i verkalydshreyfingunni en hins vegar gagnvart 6llu ungu
launafdlki & vinnumarkadi.

Almennt ma segja ad fundarmenn voru & pvi mali ad freedslumal veeru eitt
meginverkefna ASI-UNG. Fjolmargar hugmyndir og &bendingar komu fram um pad
hvernig haga meetti freedslumalum.



3.2.2.2.1 Fraedsla inn & vid

e Namskeid
o T.d. um hagfraedi, sjalfseflingu, verkalydshreyfinguna, fundarskop
o Freaedsludagur fyrir ungt félk innan hreyfingarinnar
o Leidtoganamskeid
o N.k. trinadarmannanamskeid fyrir ungt félk innan adildarfélaga
o Nota Félagsmalaskdlann

e Baklingar og kennsluefni

e Verkalydsforystan med fyrirlestra

e Kynning & kjarasamningum

e Fraedsludagur trunadarmanna t.d. med , midlunaradferdinni®

o Fréttabréf

3.2.2.2.2. Fraedsla ut a vid

o Vefsvaedi

e Bladautgafa

e Auglysingar t.d. med humor og/eda fraegu folki

e Jafningjafraedsla i skdélum
o Fulltrdar stéttarfélaganna
o Lifsleiknikennsla

Efla trinadarmannakerfid til ad kynna stéttarféldgin
o Nota vinnustadina

3.2.2.3. Vefsvaedi ASI-UNG

bad verdur eitt af fyrstu verkefnum stjérnar ASI-UNG ad setja upp vefsvaedi fyrir
ungt folk @ vinnumarkadi. Kallad var eftir hugmyndum a undirbuningsfundunum um
hver zettu ad vera meginefnin & vefnum og hvernig meetti setja pau fram.

Pad var meginnidurstada fundanna ad a vefsvaedinu veeru upplysingar settar fram
»~a mannamali® um réttindi og skyldur ungs félks @ vinnumarkadi og upplysingar um
starfsemi stéttarfélaganna. Mikilvaegt vaeri ad setja upplysingar fram med einféldum
heetti.

Hugmyndir ad framsetningu:

e Spurningar og svor
o Vissir pu...
o Hvers vegna...
Spjallpraedir
Visindavefurinn, www.visindavefur.hi.is
Doktor.is, uppflettiord sett i stafréfsrod



http://www.visindavefur.hi.is/

e WWW.Nams.is
e www.virk.is
e Veggir eins og & facebook

o ASI-UNG

o Fréttir

o Vidfangsefni

o Stjorn
e Hvad gerir stéttarfélagid fyrir mig?
¢ Myndbdnd

e Upplysingar um hulsnadismarkadinn
e Reynsluségur

e Ivinnu
o Launasedill
o Ferilskra

Mikilvaegt ad efla vefi adildarfélaga ASI

3.2.2.4. Ungt félk innan adildarfélaganna

bar sem mikilveegt er ad ASI-UNG stydji vid adildarfélog ASI til ad virkja ungt folk
til starfa innan félaganna var sérstaklega éskad eftir hugmyndum um med hvada
haetti slikt geeti gerst. Fjolmargar abendingar og tillégur komu fram, sumar hverjar
um adferdir sem féloégin beita i dag gagnvart ungu folki. Pa er ljést ad mati
fundarmanna ad mikilveegt er ad ungt folk fai virkan og gédan studning fra sinum
adildarfélégum vid stofnun og starfraekslu sliks vettvangs.

e Jafningjafraedsla i skélum um verkefni stéttarfélaga og helstu réttindi og
skyldur & vinnumarkadi.
e Virkja trinadarmenn
o Sérstok namskeid fyrir trinadarmenn par sem peir eru hvattir til ad
taka vel & moéti ungu starfsfolki.
o Kynningarefni fyrir trinadarmenn til ad dreifa til nyrra og ungra
starfsmanna
o Kveda a um i kjarasamningum ad nyir starfsmenn eigi rétt & 7> -1 kist.
fundi med trinadarmonnum vid upphaf starfs par sem farid er yfir
vinnutilhégun, réttindi og skyldur og starfsemi stéttarfélagsins.
e Svaedafélog ungs folks

4. Sampykktir ASI-UNG

pad 1& fyrir undirblningshopi ASI-UNG ad semja tillsgu a® sampykktum og
bingsképum til ad leggja fram & stofnpingi ASI — UNG.
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A framangreindum fundum med ungu launafélki var kallad eftir sjdbnarmidum ungs
launafélks vardandi fyrirkomulag og efni pinga ASI-UNG, atkvaedavaegis pingfulltria
og tilhdgun kosningur stjérnar. I kafla xxx & bls. x er fari® yfir nidurstédu fundanna
ad pessu leyti.

UndirbUningsnefnd ASI-UNG haf8i, auk framangreindra sjonarmida, til hlidsjonar
l6g Alpydusambands fslands vi& gerd sampykkta ASI-UNG og pingskop ASI vid gerod
pingskapa ASI-UNG.

Verdur nu viki® ad meginsjénarmidum sem liggja til grundvallar sampykktum ASI-
UNG.

I I. kafla sampykkta ASI-UNG er fjallad um nafn og markmid ASI-UNG. bar kemur
fram i 1. gr. sU grundvallarhugmynd ad ASI-UNG sé samradsvettvangur ungs
launafélks i adildarfélogum ASI. A&ildarfélog ASI og/eda hépar ungs launafélks
innan peirra munu bvi ekki vera beinir adilar a® ASI-UNG heldur verdur
vettvangurinn samstarfs- og samraemingarvettvangur. b3 segir i tillogu aé
sampykktum ASI-UNG um hlutverk peirra:

Ad efla, samraema og stydja starf ungs launafélks innan adildarfélaga ASI.

Ad tryggja ad sjonarmid ungs launafdlks komi fram [ stefnumodtun og
dkvardanatéku adildarfélaga ASI.

Ad standa vérd um hagsmuni ungs launafdlks gagnvart stjéornvéldum og 6drum
samtokum.

Ad freeda ungt launafdlk um réttindi og skyldur & vinnumarkadi og starfsemi
stéttarfélaga.

A8 standa fyrir Oflugri félagslegri fraedslu fyrir ungt launafélk innan
Alpydusambands Islands.

I 16gum ASI segir, likt og 4dur hefur verid nefnt, ad i tengslum vi® reglulegt ping
ASI komi saman sérstakt ping ungs launafdlks i adildarfélogum ASI.

I II. kafla sampykktanna er fjallad med itarlegum haetti um form og skipulag pinga
ASI-UNG. Akvedid var ad ping ASI-UNG skuli halda degi &8ur en reglulegt ping ASI
er sett. Astaedurnar eru baedi hagnytar og efnislegar. Annars vegar geta fulltriar &
bingum ASI-UNG samnytt ferdina til patttoku & ping ASI en hins vegar faer ungt
launafélk faeri @ ad stilla saman strengi og leggja nidur meginlinur sinar sem lagdar
verda fram & pingum ASI.

Vardandi maélefnalegan undirblning pinga ASI-UNG, sem fjallad er um i 8. gr.
sampykkta ASI-UNG, potti naudsynlegt ad hafa til hlidsjonar framkvaemd vegna
binga ASI. bpar er meginreglan si ad pingfulltriar eru fulltriar vidkomandi
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adildarsamtaka og starfa par i peirra umbodi. io2. mgr. 24. gr. laga ASI segir ad
mal pau og tillogur sem einstok adildarsamtok dska ad tekin verdi fyrir & pingum
ASI skuli senda midstjorn 1 manudi fyrir sambandsping. Midstjorn skal leggja mal
bau og tillégur fyrir pingid dsamt umsdgn sinni.

Til a® mal og tilldgur, sem ungt launafdlk innan adildarfélaga eda stjérn ASI-UNG
hefur hug & ad taka fyrir & pingum ASI-UNG, sé haegt ad leggja fyrir ping ASI,
standi vilji ungs félks til pess, er pvi naudsynlegt ad hafa gdédan fyrirvara a slikum
6skum. bvi var dkvedid ad setja i 8. gr. sampykktanna ad stjérn ASI-UNG sendi alit
og alyktanir i stérmalum 8 vikum fyrir ping ASI-UNG og mal og tilldgur einstakra
adildarfélaga séu send stjorn ASI-UNG 6 vikum fyrir pingid. Pannig er haegt ad
leggja mal jafnframt fyrir ping ASI standi efni og &staedur til pess.

Pé pétti undirbuningshodpi mikilveegt i Ijosi umraedu a8 fundum med ungu launafélki
og skipulagi arsfundar ASI 2010 naudsynlegt ad heimild vaeri i sampykktum ASi-
UNG til ad senda adildarfélogum umraeduskjol til undirbanings alita og alyktana fra
vinnuhépum pingsins.

A fundunum med ungu launafélki var allnokkur umraeda um atkvaedavaegi & pbingum
ASI-UNG, likt og fram kemur & bls. 4-5. pad var nidurstada undirbiningshops ad
meginreglan veeri sU ad hver pingfulltrdi feeri med eitt atkvaedi. bad var m.a. byggt
a pvi ad um samradsvettvang veeri ad reeda med alyktunarvald en i reynd litid
akvordunarvald auk pess sem slikt potti samreemast betur hugmyndafraedinni um
samstarf ungs folks i adildarfélogum. Pa getur stjorn eda 5 fulltrdar krafist
leynilegrar atkvaedagreidslu um mal, t.d. vid kosningu stjérnar.

I 1jési pess ad fram komu sjonarmid um ad naudsynlegt kynni ad vera i staerri og
mikilvaegari malum ad lata nidurstédu radast & grundvelli svokalladrar ,blandadrar
leidar" dkvad undirbuningsnefnd ASI-UNG ad stjérn ASI-UNG eda minnst 5 fulltrdar
gaetu krafist atkvaedagreidslu par sem eftirfarandi regla gildir:

Fulltraar adildarfélaga fara med atkvaedisrétt i samraemi vid pann uthlutada fjélda
fulltria adildarfélaga & naesta sambandspingi ASI sem adildarfélag hefdi hlotid sé
midad vid félagsmenn & aldrinum 18-35 ara.

Til pess ad tillaga teljist sampykkt parf hun ad hljéta einfaldan meirihluta atkveeda
skv. 4. mgr. og atkvaedi meirihluta peirra fulltria sem fundinn saekja.

Vardandi kjorgengi fulltrGa adildarfélaga & ping ASI-UNG var &kvedid ad allir
fullgildir félagsmenn i adildarfélogum ASI & aldrinum 18-35 ara veeru kjérgengir og
til einfoldunar var akvedid ad mida vid faedingarar. bPa var, i samraemi vid 30. gr.
laga ASI, asildarfélogum gert skylt ad lata fara fram kosningu fulltria og
varafulltria & pingi ASI-UNG. Edlilegast pétti i 1jési edlis ASI-UNG ad askilja ad
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eingdbngu félagsmenn adildarfélaga a aldrinum 18-35 ara hefdu atkvaedisrétt vid pa
kosningu.

Vardandi  kjor  stjérmar ASI-UNG var kallad eftir sjénarmidum &
undirbdningsfundunum meéd ungu launafélki. f1e. gr. sampykktanna er fjallad um
kjor stjérnar. Akvedid var ad vidhafa sambeerilegt fyrirkomulag og vié kjor
midstjornar & pingum ASI, p.e. ad notast vid kjornefnd, enda i samraemi vid paer
hugmyndir sem komu fram um aé stilla upp einstaklingum en veita lika feeri a
frambodum annarra. Visad er til umraedu a bls. 5-6 vardandi fulltrda olikra
atvinnugreina, landssvaeda og kynja i stjorn.

5. bingskop ASI-UNG

A undirblningsfundunum kom fram rikur vilji til pess ad ping ASI-UNG vaeru med
l[éttum og oformlegum heetti. Malefnastarf faeri fram i vinnuhopum og
midlunaradferd beitt ef tok veeru a auk pess sem fraedsla skipadi akvedinn patt i
dagskranni.

Undirblningsnefnd ASI-UNG ték mid af pessum hugmyndum vid moétun dagskrar
stofnpings ASI-UNG og gerd sampykkta og pingskapa. Aftur & méti var akvedid ad
leggja pingskdp ASI til grundvallar vid gerd pingskapa ASI-UNG en pd pannig ad
akvednum pattum var sleppt, svo sem utgafu kjorbréfa. Mikilvaegt potti ad mati
undirbdningsnefndar ad skyr pingskdp veeru til stadar jafnvel pott reynt var ad hafa
yfirbragd og asynd pinga ASI-UNG med léttum og frisklegum heetti.

6. Undirbaningur stofnpings

Vid undirbuning stofnpingsins ték undirbiningsnefnd ASI-UNG mi® af peim
hugmyndum og sjénarmidum sem komu fram a undirblningsfundunum med ungu
launafélki.

Akvedid var ad halda stofnping & vordégum 2011 til pess ad ny stjorn ASI-UNG
gaeti tekid sem fyrst til starfa og lagt nidur meginaherslur og verkefni fram ad
hausti 2012 pegar fyrirhugad er ad halda naesta ping ASI-UNG i tengslum vid
sambandsping ASi. RSI og VM budust til ad lana ASI-UNG afnot af salarkynnum
Rafi®nadarskolans til ad halda stofnping ASI og kann undirbningshépurinn peim
bestu pakkir fyrir.

Fyrirvarinn var nokkud skammur en undirbdningshdépur taldi mikilvaegt ad
sampykktir og pingskdp yrdu 16gé fram & stofnpingi og var adildarfélégum veitt feeri
a ad gera tillogur ad breytingum & hugmyndum undirbliningshdps adur en ad pingi
kaemi. Pannig vildi undirblningshépurinn tryggja lydraedislega umraedu um
sampykktirnar og pinskdpin en ennfremur var eins og adur sagdi tekid mid af
sjénarmidum ungs félks i 6llum adildarféldgum a undirbdningsfundum.
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pa taldi undirblningshépurinn mikilveegt ad pingfulltrdar & stofnpingi ASI-UNG gaetu
tekid virkan patt i pingstorfum. Af peim sokum var akvedid ad lata meginvinnu
bingsins fara fram i vinnuhdpum par sem unnid er med ,midlunaradferdinni*. pa
voru eftirfarandi vinnuhdpar akvednir, i ljosi peirra malaflokka sem mest ahersla
var 16gé a af halfu fundarmanna a undirbliningsfundunum; menntamal, atvinnu- og
kjaramal, husnaedis-, fjolskyldu- og jafnréttismal.

A fundum var ennfremur kallad i rikum meeli eftir fraedslu & pingum ASI-UNG. bvi
akvad undirblningsnefnd ad starfid i vinnuhdpunum heefist med fraedsluerindi par
sem gefid veeri Yfirlit yfir stdduna i malaflokknum og vikid ad stefnu ASI, m.a. &
grundvelli stefnu ASI i malefnum ungs félks, til upplysingar.

P& var akvedid ad hafa tvdo meginfraedsluerindi i upphafi pingsins. Annars vegar
erindi um menntamal og ungt félk en menntamadl verda ventanlega ein af
meginaherslum ASI-UNG en hins vegar um ungt félk og vinnumarkadinn.

7. Naestu skref

Undirbuningsnefnd ASI-UNG hefur & fundum med ungu launafdlki og i peirri vinnu
sem unnin hefur verid i addraganda stofnpings fengid nokkud goda yfirsyn yfir paer
megindherslur sem ASI-UNG aetti ad vinna eftir.

I pessum kafla verdur i stuttu mali farid yfir pau meginatridi sem 16g8 hefur verid
hvad mest ahersla @ ad unnid verdi ad a naestu misserum og pa eru hér hugmyndir
undirbdningsnefndar sem kviknad hafa @ undanférnum vikum.

Vefsvaedi ASI-UNG

Lykilatri®i til ad starf og &herslur ASI-UNG ndi til ungs launafélks er ad sett verdi
upp vefsvaedi par sem ungt launafélk getur fengid margvislegar upplysingar um
réttindi sin og skyldur & vinnumarkadi.

Markmidid med sliku vefsvaedi veeri fyrst og fremst ad vera upplysingaveita fyrir
ungt launafélk, adgengilegt vefsveedi par sem upplysingar eru settar fram med
skyrum og frisklegum haetti. Frekar er fjallad um tillogur ad vefsvaedi ASI-UNG 3
bls.8-9.

Herferdir

Ljést er ad mikid starf er dunnid vid ad kynna fyrir ungu folki réttindi peirra a
vinnumarkadi og starfsemi stéttarfélaga.

Fram kom & fundunum hugmyndir um ad hrint yréi af stad herferd par sem starf
stéttarfélaganna vaeri kynnt ungu folki, m.a. réttur a styrkjum Ur sjukrasjédum,
réttindageesla o.s.frv. Slikar herferdir maetti reka med kynningarefni, svo sem
plakétum, beaeklingum og auglysingum sem dreift yréi m.a. i skélum,
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kvikmyndahisum og par sem ungt folk vinnur ad sumri til. Pannig meetti ennfremur
vekja athygli a ASI-UNG og vefsvadinu.

Hugmyndir ad fleiri herferdum vordudu m.a. upplysingar um laun og kjor a
vinnumarkadi, svarta atvinnu og starf trinadarmanna.

Félagsmalaskdlinn

Margvisleg ndmskeid og freedsla er i bodi & ari hverju hja Félagsmalaskdla alpydu. A
fundunum kom fram ad ungt launafélk sem starfar innan verkalydshreyfingarinnar
bekkir ekki neegilega vel til starfsemi Félagsmalaskoélans auk pess sem kallad var
eftir auknu freedsluframbodi fyrir pennan hép.

Mikilvaegt er a® ASI-UNG fari i samstarf med Félagsmalaskélanum par sem
markmidid veeri ad auka patttoku ungs launafdlks innan verkalydshreyfingarinnar i
beim namskeidum sem bodid er upp a en ennfremur ad bjéda sérstaklega upp a
namskeid fyrir ungt launafdlk.

Trunadarmenn

Trunadarmenn eru mikilveegasti tengilidur almennra launamanna vid stéttarfélogin.
Pad er pvi algjort lykilatridi ad efla og stydja vid trunadarmenn sérstaklega vid
motttoku nyrra starfsmanna. ASI-UNG geeti i samstarfi vi® trunadarmannafraedsiu
Félagsmalaskdlans gert gangskor i pessum efnum.

Mikid var reett um brynt hlutverk trinadarmanna a fundunum og var m.a. varpad
upp hugmyndum um ad auka pyrfti pekkingu og feerni trinadarmanna i ad taka a
moti nyju starfsfélki og kynna peim vinnutilhdgun og helstu réttindi og skyldur &
vinnustad.

pa var nefnt ad jafnvel aetti ad utbla kynningarefni fyrir trinadarmenn til ad dreifa
tii nys starfsfélks og nefnt ad i kjarasamningum eetti ad semja um ad
trianadarmonnum veeri rétt og skylt ad eiga fund med nyju starfsfolki i upphafi
starfs til ad fara yfir pessi meginatridi.

Ad sama skapi var nefnt ad naudsynlegt veeri, med einhverjum haetti, ad vekja
athygli ungs launafélks & starfi trinadarmannsins med pad ad markmidi ad auka
dhuga beirra & pvi ad taka slik storf ad sér. I pvi skyni veeri mikilvaegt ad vekja
athygli @ margvislegri freedslu sem trinadarmonnum stendur til boda.

Jafningjafraedsla

Nokkur stéttarfélag hafa heimsétt grunn- og framhaldsskdla til ad kynna fyrir ungu
félki starf stéttarfélaganna og réttindi launafélks & vinnumarkadi.
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Fram kom rikur vilji til pess & fundunum med unga launafdlkinu ad slikt
kynningarstarf faeri fram & vegum allra stéttarfélaganna og jafnvel med
samraemdum haetti. Mikilvaegt vaeri ad ASI-UNG beitti sér fyrir pvi ad 6ll stéttarfélog
a landinu myndu heimsaskja 10. bekk grunnskdla og nemendur i framhaldsskoélum.
P& veeri naudsynlegt ad um jafningafraedslu vaeri ad reeda pannig ad talad yrdi til
unga folksins a peirra mali.

Eins komu fram hugmyndir um ad slik freedsla gaeti farid fram i samstarfi vid
lifsleikni namskeid i skélum og jafnvel pannig ad nemendur fengju einingar fyrir ad
l[juka namskeidunum.

Namskeid

Eins og fram hefur komid var litid a fraedsluverkefni sem eina af meginaherslum
ASI-UNG. Mikilveegt er ad ungt folk sem hefur virkan dhuga & patttoku innan
verkalydshreyfingarinnar geti sétt namskeid baedi & vegum Félagsmalaskdlans en
eins sem skipulogd eru sérstaklega & vettvangi ASI-UNG.

P& hafa komid til umraedu hugmyndir ad vera med 2-3 daga namskeid t.d. annad
hvert &r fyrir ungt félk innan verkaly®shreyfingarinnar, a® norreeni fyrirmynd. A
slikum namskeidum veaeru fyrirlestrar, malstofur og vinnuhdpar par sem farid veeri
yfir margvislega peetti sem vardar starf og verkefni verkalydshreyfingarinnar, svo
sem leidtogapjalfun, rokraedur, hagfraedi, samningagerd o.s.frv. Markmidid med
sliku vidfedmu namskeidi vaeri ad efla unga folkid i storfum peirra innan
verkalydshreyfingarinnar en ekki sidur gefa pvi feeri a ad efla tengsl sin a milli.

Innra starf adildarfélaganna

Med margvislegum heetti kom fram ad adildarfélogin verdi ad efla pann patt
starfsemi sinnar sem midar ad pvi ad auka patttéku og pekkingu ungs launafdlks a
stéttarfélogum. Visad er til bls. 9 vardandi pau atridi.
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