Skyrsla fulltria AST fra
88. pingi Alpjodavinnumalastofnunarinnar i Genf
30. mai -15. juni 2000.

Alpjoda vinnumalapingio 2000

Hid arlega ping Alpjoda Vinnumadlastofnunarinnar var haldid i Genf 1 Sviss dagana
30. mai til 15. jani 200.

i Alpjoda Vinnumalastofnuninni koma saman fulltraar atvinnurekenda launafélks og
stjornvalda og hafa med sér samrad um flest pad sem litur a0 malefnum launafolks.

Fulltraar ASI i islensku sendinefndinni voru ad pessu sinni peir Hervar Gunnarsson
og Astradur Haraldsson. Auk peirra attu sati i nefndinni 16gfraedingar VSI pau
Hrafnhildur Stefansdottir og Jon Magnusson af halfu atvinnurekenda og af halfu
rikisstjornarinnar Elin Blondal og Gylfi Kristinsson & vegum Félagsmalaraduneytis og
Benedikt Jonsson sendiherra i Genf. Félagsmalaradherra sotti ekki pingio.

Fulltraar ASI toku patt i storfum pingnefndarinnar um framkvaemd alpjédasampykkta
og nefndar um starfsmenntun.

A pinginu i 4r var gerd ny alpjodasampykkt um madravernd sem kemur i stad eldri
sampykktar um sama efni fra 1952. Miklar deilur urdu um sampykktina og
einkenndist umraedan af mismunandi afstodu fulltriia rikisstjorna adildarrikjanna,
fulltrua launafélks og atvinnurekenda. Atvinnurekendur hafa lengi talid ad bindandi
alpjodasampykktir eigi adeins ad setja um grundvallarréttindi og vildu gera sampykkt
med almennum ramma um sveigjanlegum grundvallarreglum. Af halfu launafolks var
16g0 ahersla & ad sampykktin hefdi ad geyma nénari reglur. Nidurstadan vard su ad
hin nyja alpjodasampykkt er talsvert nakvaem og pvi midur vafamal ad hin geti talist
gagnleg a.m.k. i okkar heimshluta.

A radstefnunni var sampykkt ad gripa til refsiadgerda gegn Myanmar eda Burma
vegna brota a alpjédasampykktum um naudungarvinnu og praelahald.

Nidurstada almennu umredunnar um starfsmenntun var einkanlega su ad tryggja
pyrfti radningarhaefi starfsmanna (e.employability). Starfsmenntunin verdi ad tryggja
haefni starfsmanna til ad takast & vid breytingar og starfsmenntunin verdi ad taka mid
af stodugum breytingum 4 vinnumarkadi og tilkomu nyrra atvinnugreina.

Nefndin um framkvaemd adildarrikjanna 4 sampykktum ILO starfadi med hefobundnu
snidi. Umradan par er a grundvelli skyrslu 6hadrar sérfredinganefndar sem byggir 4
skyrslum sem adildarrikjunum er gert ad skila um framkvemd einstakra sampykkta.
Nefndin fjalladi um 29 mal og gerdi alvarlegar athugasemdir vardandi brot Burma,
Kamertn, Stidan og Venestela.



