
 
 

 
 
ÁBYRGÐ OG ÁRANGUR STJÓRNARMANNA LÍFEYRISSJÓÐA 

Námið er haldið í samvinnu við ASÍ og er viðurkennt af FME. 

NÁMIÐ BYGGIST Á EFTIRTÖLDUM NÁMSKEIÐUM:  
  

Almennur inngangur: Ábyrgð og forysta   

                Markmið:          Að kynna til leiks lykilþætti í skilvirku starfi stjórna lífeyrissjóða og auka 
forystuhæfileika þátttakenda.  Fjallað verður sérstaklega um siðferðilegar  
skyldur stjórnarmanna.          

Leiðbeinendur:  Þóranna Jónsdóttir, framkvæmdastjóri viðskiptaþróunar hjá Auði Capital 
og Stefán Einar Stefánsson, viðskiptasiðfræðingur hjá HR. 

 

Lagaleg viðfangsefni stjórna  
                Markmið:          Að veita yfirsýn yfir ábyrgð og skyldur stjórnarmanna og kynna helstu lög 

og reglugerðir og fyrirmyndir að skilvirku starfi stjórna. 

Leiðbeinendur:  Þórey Þórðardóttir, hrl., forstöðumaður réttindamála hjá Lífeyrissjóði 
starfsmanna ríkisins. 

 

Hlutverk og starfsemi lífeyrissjóða  

                Markmið:            Að veita innsýn inn í hlutverk og starfsemi lífeyrissjóða. 

                Leiðbeinendur:  Þórey Þórðardóttir, hrl., forstöðumaður réttindamála hjá Lífeyrissjóði 
starfsmanna ríkisins auk gestafyrirlesara. 

 

Fjárhagsleg viðfangsefni stjórna  
                Markmið:            Að veita innsýn inn í fjárhagsleg viðfangsefni stjórna, m.a.   

skattaumhverfi, rekstrarbókhald, verðmat og hlutafjáraukningu. 

                Leiðbeinendur:  Almar Guðmundsson, aðjúnkt við viðskiptadeild HR auk gestafyrirlesara. 

 



Rekstrar‐ og hagfræðileg viðfangsefni stjórna  
      Markmið:           Að varpa ljósi á mikilvægustu rekstrarlegu viðfangsefni stjórnarmanna. 

        Leiðbeinendur: Almar Guðmundsson, aðjúnkt við viðskiptadeild HR og Þorkell 
Sigurlaugsson, framkvæmdastjóri fjármála‐ og þróunarsviðs HR. 

 

   Alþýðusambandið niðurgreiðir námskeiðið að verulegu leyti og er kostnaður 
þátttakenda kr. 40.000.‐.  Fullt verð á opið námskeið er kr. 159.000.‐ 
. 

 


