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Kristjan Pérdur Snabjarnarson, forseti ASI:

Keru félagar.

Vid lifum 4 élgutimum { svo morgu samhengi. Vid erum ad nd okkur 1t dr
heimsfaraldri par sem lifnadarhzttir breyttust verulega. Vid bium vid stridsa-
tok { Ukrainu og vaxandi spennu vida sem tengist peim hildarleik. Vid tokumst
4 vid hakkun verdlags og aukna verdbdlgu sem ad flestu ef ekki 6llu leyti ma
rekja til fyrrnefndra patta.

Mikill vidsndningur hefur ordid { stédu atvinnuméla og 4 moérgum svid-
um skortir 61k 1 pau storf sem { bodi eru. A timum sem pessum reynir veru-
lega 4 hreyfingu eins og okkar enda sjdum vid fjolda brota 4 vinnumarkadi
par sem framkoma gagnvart launafélki er med 6llu 6dsettanleg. Vidkvamir
hépar eru liklegri til pess ad verda fyrir bardinu 4 launapj6fnadi og pad er
okkar hlutverk { verkalydshreyfingunni ad finna og verja pad félk. Par er
hreyfingin okkar 4 heimavelli, ad veita radgjof, studning og fylgja malum
eftir af fullum punga.

Pad dylst engum ad rdéstursamt hefur verid innan okkar rada og hefur
barittan pvi midur éparflega oft verid inndvid. Vidsemjendur okkar hafa
e.t.v. notid gdéds af pvi og jafnvel kynt undir élgu innan hreyfingarinnar. Pad
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er okkar hlutverk ad snia bokum saman og setja skyran fékus 4 hvert vid
@tlum ad beina okkar mikla afli. Sem ein heild, sem samstiga hépur, getum
vid sannarlega breytt landslaginu hér 4 landi til hins betra fyrir allt launafdlk.

Vid hofum synt pad { verki 4 undanférnum drum ad vid getum haft gridar-
leg ahrif 4 samfélagid med beinum adgerdum. Efling vinnustadaeftirlits er
demi um verkefni par sem vid getum haft bein dhrif 4 vinnumarkadinn til pess
ad koma upp um ba skussa sem nyta sér erfida stodu folks.

Stofnun Bjargs ibudafélags hefur ni pegar haft mikil dhrif 4 fasteigna-
markadinn og med éyggjandi heetti dregid ur haekkun leiguverds 4 peim tima
sem fjolgun ibida var sem mest. Nu er hins vegar sétt ad okkur vegna skorts
4 ibudum og 1jést ad vid purfum ad stiga fast nidur og taka naesta skref { peim
verkefnum. Bler, systurfélag Bjargs, hefur verid ad stiga sin fyrstu skref med
miklum studningi frd VR og 6hatt er ad segja ad pegar Bler kemst 4 fullan
skrid mun leigumarkadurinn taka stakkaskiptum, ef vid stigum 6lduna saman
sem heild.

Sidustu tveir manudirnir fyrir 45. ping ASI hafa verid mjog Gvenjulegir.
Eg fékk pad verkefni i fangid ad taka vid starfi forseta ASI. Eg sé og finn
pann mikla kraft sem byr { hreyfingunni og hann parf ad nyta. Pegar vid tolum
saman, deilum reynslusogum og stefnum, synum umburdarlyndi gagnvart
skodunum hvert annars og sidast en ekki sist hlustum 4 hvert annad, eykst
samstadan og drangurinn verdur meiri. Olik sjénarmid okkar styrkja heildina.
Sterk verkalydshreyfing, par sem kraftar félagsfolks eru virkjadir, eflir stodu
launafélks 4 islenskum vinnumarkadi til muna! Vid vinnum!



Drifa Snaedal, forseti ASi 2018-2022:

Aherslur AST 4 1idnu starfsari voru fjolbreyttar ad vanda. Séttvarnartakmork-
unum var aflétt og hagkerfid ték vid sér. Pad sem hafdi einkennt tvd undan-
farin 4r breyttist 4 tiltolulega skommum tima.

St akvordun ad verja kjarasamningana st6d og 1 mars kom forsendu- og
launanefnd saman vegna hagvaxtaraukans, en hagvoxtur meldist 4rid 2021 eftir
mikla nidursveiflu. Atvinnurekendur 6skudu eftir pvi ad samtok launafélks féllu
fra hagvaxtaraukanum og 1 okkar r6dum var einhugur um ad verda ekki vid peirri
6sk, sem var enda illa rokstudd. Launafélk var { peirri stodu ad hagvaxtaraukinn
gati adeins verid dropi { haf peirrar dyrtidar sem skollin var 4 og 4tti enn eftir ad
versna eftir pvi sem leid 4 4rid 2022. A sameiginlegum fundi samninganefnd-
ar ASI og SA Iystu atvinnurekendur pvi yfir ad peir myndu ekki ldta reyna 4
forsendubrest og pvi stedu samningarnir med hagvaxtaraukanum.

St dyrtid sem nu rikir med verdbdlgu og vaxtah@kkunum stafar ad verulegu
leyti af utanadkomandi péttum; verdbolga { hinum vestrena heimi hefur ekki
melst herri { 4ratugi. Ahrif stridsins { Ukrainu eru tilfinnanleg. Orkukreppan er
farin ad bita illa vida { Evropu og afleidingar markadsvadingar 4 orku eru hradi-



legar fyrir almenning. Petta 4 ad vera okkur hér 4 landi dminning um mikilvegi
pess ad standa vord um okkar orkuinnvidi.

En verdbdlgan hér 4 landi 4 lika raetur { peirri afskiptaleysisstefnu sem ein-
kennt hefur hisnedismal. Hisnadisverd hefur hekkad vidstodulaust og skortur
4 hisn®di er vidvarandi. Hisnadismal voru pvi edli mélsins samkvamt verkefni
launafélks og var téluverdu pudri eytt { prysting 4 stjornvold, riki og sveitarfélog
og patttoku 1 vinnuhépum til ad leysa hisnadisvandann. Pad bar nokkurn drangur
og loksins eru riki og sveitarfélog farin ad stilla saman strengi til ad vinna sam-
eiginlega ad fjolgun hisnadis. P6 er gagnrynivert ad farin sé leid vaxtahaekkana {
stad pess ad stemma stigu vid dhrifum fjdrmagnseigenda 4 hisnadismarkadi. Pad
er 16ngu timabert ad lita 4 pak yfir hofud sem mannréttindamal en ekki grédapott
fyrir fjarmagnseigendur.

Pegar atvinnulifid tok vid sér féru ad birtast skuggamyndir pess; gridarlegur
flutningur félks af erlendu bergi brotid hingad til lands er stadreynd, ekki einung-
is er petta folk { leit ad vinnu heldur er petta einnig folk 4 flétta undan stridi {
Evrépu. Félk sem vid vitum ad er { viokvaemri stodu og pekkir ekki regluverk hins
islenska vinnumarkadar. Af hilfu ASI var pung dhersla 16gd 4 { ad koma vinnu-
stadaeftirlitinu aftur af stad af fullum punga. Pvi midur ollu veikindi og uppsagnir
eftirlitsfulltrda pvi ad eftirlitid hefur séd sinn fifil fegurri. Nokkur mansalsmél
hafa verid tilkynnt til Iogreglu 4 timabilinu og hefur ASI stéru hlutverki ad gegna
i prystingi 4 lagaleg og félagsleg urredi fyrir folk { viokvaemri stoou.

Ekki nédist satt innan AST um frumvarp til starfskjaralaga frekar en 4rid 40ur
og pvi bida enn per réttarbaetur sem par eru lagdar til. Log gegn kennitoluflakki
nadust heldur ekki { gegn pétt enginn vilji kannast vid andstodu vid par laga-
breytingar. Pvi ber hins vegar ad fagna ad breytingar 4 lifeyrislogunum féru i gegn
og bar med er 16gbundid 15,5% framlag { lifeyrissjodi.

Fulltriiar AST téku patt  samtali og samr4di vid stjérnvold og adra adila vinnu-
markadarins. A vettvangi Pj6Shagsrads 16gdu fulltrdar vinnandi f6lks dherslu
4 afkomuoryggi, hisnedismal, fredslu- og menntun og breytingar 4 skatta- og
tilferslukerfum svo eitthvad sé nefnt. Pjodhagsrad er ekki vettvangur dkvardana
heldur skodanaskipta og par er fjallad um ymsa ptti sem lita ad kjorum launa-
folks, s.s. frampréun { hisn@®dismalum, kjaratolfredinefnd og hugmyndir um
breytingar 4 almannatryggingum svo eitthvad sé nefnt.

Jafnréttismalin voru ofarlega 4 baugi. ASI t6k patt { undirbiningi ad verkefn-
inu ad endurmeta kerfisbundid vanmetin kvennastorf. Petta er sniid verkefni en
geti, ef vel tekst til, ordid gridarlega mikid framfaraskref. Par ad auki var haldin
stér kvennaradstefna 4 vegum ASI og skiladi radstefnan tillogum til midstjérnar,
medal annars um stofnun kvennavettvangs. Ekki var einhugur innan midstjornar,
sem breytir p6 ekki pvi ad konur innan hreyfingarinnar vilja koma 4 {6t vettvangi
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til ad fjalla um kynjajafnréttismal og er full porf 4, enda hallar enn 4 konur {
dhrifastodum innan hreyfingarinnar.

Eitt stersta verkefni vetrarins var ad bua til farveg til ad r&da okkur nidur 4
eitt helsta deilumél innan hreyfingarinnar, lifeyrismdlin. Leitad var lidsinnis Jéns
Olafssonar préfessors til ad leida svokalladan rokreedufund um lifeyrismal. Par
var allt undir og gefin var Ut skyrsla { addragandanum par sem dgreiningur var
dreginn fram { dagsljésid og gerd grein fyrir rokum med og 4 moéti. Pvi midur
dkvadu nokkur adildarfélog innan ASI ad snidganga pennan rokrzdufund en
fulltriar sem séttu hann voru afar dnegdir med fundinn og pétti hann gagnlegur.

Adfor ad skipulagdri verkalydshreyfingu 4 Islandi er stadreynd og hreyfingin
sjalf er ekki burdug til ad fanga allar peaer raddir sem par purfa ad heyrast og midla
malum. Mikil innbyrdis 4tok og valdabaritta er stadreynd og ekkert sérstaklega
heillandi vettvangur fyrir f6lk sem prifst illa { innbyrdis atokum. Undirritud ték pa
dkvordun ad yfirgefa vettvanginn pann 10. 4gust { stad pess ad sitja fram ad pingi
og var pad gert med svohljédandi yfirlysingu:

,Eg hef dkvedid ad segja af mér embetti forseta Alpydusambands Islands og
peim trinadarstodum sem ég hef gegnt sem forseti. Fyrir pvi eru nokkrar stedur.
Ping ASI er { byrjun oktéber og ég purfti ad gera pad upp vid mig hvort ég gafi
afram kost 4 mér. Pegar ég hugsadi malid vard nidurstada min sd ad €g treysti
mér ekki til ad starfa afram yrdi ég til pess kjorin og af pvi leiddi ad pad veri
skynsamlegt 1 1jsi kjaravidradna og undirbiining pingsins ad hatta sem fyrst. Eg
veit ad ég nyt mikils studnings félaga og { samfélaginu og fyrir pad er ég pakklat.
Pad eru hins vegar samskipti vid ymsa kjorna fulltrda innan sambandsins og st
blokkamyndun sem par hefur att sér stad sem gera mér pad dkleift ad starfa dfram
sem forseti ASI.

Eg hef ekki vilad fyrir mér ad taka slaginn fyrir launafélk gagnvart stjérnvold-
um eda atvinnurekendum enda er pad hluti af pvi ad vera i verkalydsbarattu. Atok
innan ASI hafa hins vegar verid ébarileg og dregid tr vinnugledi og barattuanda.
Pegar vid batast dkvardanir og dherslur einstakra stéttarfélaga sem fara pvert
gegn minni sannfaeringu er 1jést ad mér er ekki til setunnar bodid. Eg treysti mér
ekki til ad vinna med félki sem ég 4 ekki samleid med { barattunni. Og ég hef
sem forseti verid { peirri stodu sem ég @®tladi mér aldrei; ad telja mig ekki eiga
annars kost en ad gagnryna stjérnardkvardanir og formenn sterstu stéttarfélaga
innan ASI. Pegar stjérn Eflingar st6d fyrir hépuppsogn 4 skrifstofu félagsins s4
ég mig kntna til ad métmela peim, enda hefur verkalydshreyfingin barist gegn
hépuppségnum { timans rés. Eg purfti einnig ad bregdast vid linnulausri, en 6ljésri
gagnryni formanns VR 4 min storf. D&min eru fleiri og pad sem félk leyfir sér {
samskiptum hvert vid annad innan hreyfingarinnar er henni ekki til framdrattar og
félogum ekki til hagsbéta.
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Verkalydshreyfingin er ein merkilegasta mannréttindahreyfing heims og hjarta
mitt hefur slegid par og mun gera pad 4fram. Eg get hins vegar ekki sinnt storfum
minum lengur sem forseti ASI. P4 er hreinlegast ad segja petta gott. Og til ad taka
af allan vafa er petta ekki hluti af einhverri steerri fléttu, ég einfaldlega hverf af
pessum vettvangi an pess ad hyggja 4 endurkomu.

Studningsfélki minu pakka ég af 6llu hjarta og bid um skilning 4 pessari
akvordun.”

AJ lokum 6ska ég pess ad hreyfingin verdi sterkur malsvari vinnandi félks 4
Islandi og pakka fyrir pad samstarf, traust og vinattu sem ég hef notid sidustu 10
ar { storfum innan hreyfingarinnar.
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Fulltriiar d rafreenu pingi ASI.

Framhald 44. pings Alpydusambands islands

Pann 21. oktéber 2020 var 44. bing Alpydusambands fslands sett rafraent.
Sokum samkomutakmarkana vegna heimsfaraldurs COVID var ekki unnt ad
halda pingid i raunheimum.

Likt og fram kemur { skyrslu forseta frd 2021 var 4 pinginu sampykkt laga-
breytingatillaga midstjérnar sem laut ad fjolgun varaforseta dr tveimur { prja,
skyrsla forseta og reikningar AST hlutu sampykki sem og alyktanir um vinnu-
markadsmdl og innra starf Alpydusambandsins. P4 f6r fram kjor { embetti.

Sokum rikjandi dstands og samkomutakmarkana var malefnavinnu frestad
til framhaldspings sem dformad var ad halda { maimanudi 2021. Pad reyndist
ekki unnt af framangreindum 4stzdum og var framhaldspinginu enn frestad
til 8.- 9. september 2021.

A fundi sinum 18. dgiist 2021 sampykkti midstjorn ASI ad leggja til ad
frekari pingstorfum yrdi aflyst og pinginu pess { stad slitid. Midstjorn potti
1j6st ad ekki yrdi unnt ad halda framhaldspingi® med venjubundnu snidi;
astzda veri til ad ottast ad pingfulltrdar getu purft ad seta séttkvi eftir pingid
og einnig veri mogulegt ad sykingar breiddust tut pegar fjoldi folks kaemi
saman.
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Midstjorn sampykkti einnig 4 fundinum 18. dgust pa tillogu ad pingfull-
trdar ASI yrou kalladir saman til fjarfundar i september til pess eins ad taka
afstodu til tillsgu midstjérnar um ad slita 44. Pingi ASI. Jafnframt var dkvedid
ad skrifstofa ASI myndi ttbia tolvubréf til formanna adildarfélaga par sem
greint veeri frd pessari nidurstddu og framkvamd orpingsins { september.

Bréf framkvaemdastjora ASI til adildarfélaga

[ samreemi vid sampykkt midstjornar sendi Halla Gunnarsdéttir, fram-
kvemdastjéri Alpydusambandsins, eftirfarandi bréf til landssambanda og
adildarfélaga innan ASI:

20. agust 2021

Efni: Framhaldsping ASI 8.-9. september 2021. Frekri storfum aflyst og
Dpingi slitio.

44. ping Alpydusambands Islands var sett rafient 21. oktéber sl. en vegna
samkomutakmarkana sékum heimsfaraldurs var mdlefnavinnu frestad til
framhaldspings. Til st6d ad halda framhaldspingio | mai sl. en aftur var pad
ekki mégulegt vegna samkomutakmarkanna og var pinginu enn frestad til
8.—9. september nk. Enn eru i gildi samkomutakmarkanir og pvi ekki heegt ad
halda framhaldspingio med venjubundnu snidi og peirri nalegd og samvinnu
sem malefnaping krefst. bott notast yrdi vid sottvarnaholf og itrustu sottvarna-
rddstafna geett, veeri eftir sem adur umtalsverod heetta a ad pingfulltruar geetu
Dburft ad sceta sottkvi eftir pingio og einnig mégulegt ad sykingar breiddust ut.
ba yrdi félagslif i kringum pingid af mjog skornum skammti. Af pessum sékum
telur midstjorn ekki forsvaranlegt ad halda pingstorfum til streitu og dkvad
bvi a fundi sinum 18. agust sl. leggja til ad frekari pingstorfum verdi aflyst og
Dpinginu pess i stad slitio.

bing ASI er cedsta stofnun ASI og sjalfsteett i storfum sinum. Pad situr enn
med peim pingfulltruum sem til pess voru kjornir pott timabundio hlé hafi
verid gert d storfum pess. Midstiorn ASI hefur ekki einhlida heimild til ad
slita pvi pingi sem loglega situr. Til pess parf sampykki kjorinna pingfulltria.
Fyrir vikio er naudsynlegt ad kalla til framhaldspings par sem borin yroi upp
su tillaga midstjornar ad slita pingi og taka ut af dagskrda pau mal sem ekki
voru afgreidd 21. oktober sl.

Malefnanefudir ASI munu halda dfram ad vinna ad mdlefnastarfi sam-
bandsins og méta tillogur fyrir 45. ping ASI, sem bodad verdur i oktober
2022. ba mun midstjorn koma meod tillogur um malefnaumrceedu sem fram fer
[ vetur, beedi innan hreyfingarinnar og a opinberum vettvangi. Stefnumotandi
dkvardanir verda po adeins teknar d neesta pingi.
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Neestu skref
Bodad verdur til framhaldspings ASI 9. september nk. ki. 10:00. Par verda
lagdar fyrir tveer tillogur i fyrsta lagi tillaga midstiornar um framlengingu
fravika fra pingsképum sem varda rafrcena framkvemd pess og sem giltu til
loka fyrri hluta pingsins i oktober og i 60ru lagi tillaga um ad fyrirliggjandi
mal verdi tekin af dagskrd og pingi slitid. I samremi vid pingskop Alpyou-
sambandsins (gr. 5.16) fer atkveedagreidsla um pessar tillogur fram med peim
Sulltrium sem meettir eru. I kjolfario verour efnt til fyrirhugads pallbords med
Sforménnum stjérnmdlaflokkanna { tengslum vid ,, Pad er nég til* — dtak ASI
vegna Alpingiskosninganna og hefst pad kl. 11.

Hikio ekki vio ad hafa samband ef einhverjar spurningar vakna. Vio d
skrifstofunni gerum okkar besta til ad greida ur peim fleekjum sem upp koma
vid pessar ovanalegu adstedur.

Virdingarfylist,
Halla Gunnarsdottir
Sframkvemdastjori ASI

Fundargerd framhaldspings ASI — 9. september 2021

Pingforseti hefur fundinn

Pingforseti, baud folk velkomid 4 pennan framhaldspingfund 44. pings sem
frestad var 11. maf sl. Fér hann yfir hagnyt atridi { tengslum vid atkveda-
greidslu & peim tillogum sem liggi fyrir. Bar hann pvi nast upp tillogu a
pingskjali nr. 17 um timabundin fravik frd pingskopum ASI skulu gilda dfram
ad setningu 45. pings ASI. Tillagan fari inn i atkvadagreidsluna sem verdur
10:30 og verdi kosid um hana samtimis og greitt verdi atkvedi um breytta
dagskra og pingslit.

Drifa Snzedal forseti ASI, ,,Keru félagar,

tilgangur pinga Alpyousambandsins er ad safna saman folki af 6llu landinu ur
ollum starfsstéttum innan adildarfélagana til lifandi og krafimikillar umrcedu
og stefnumotunar. Eftir miklar umredur var nidurstadan su ad pad sé ekki
heegt vegna sottvarnarrddstafana og vogu nokkur rék par pungt. Ymsar starfs-
stéttir innan okkar vébanda eru i viokvemum framlinustorfum sem krefjast
Dbess ad folk syni smitgat auk pess sem pad er afar personubundid hvernig folk
tekur dheettu a smiti. A0 auki viljum vid alls ekki verda pess valdandi ad smit
breidist ut medal okkar félaga eda ad folk purfi ad sceta sottkvi i storum stil.
Vid gatum pvi ekki nad pvi markmioi ad beedi tryggja oryggi folks og na saman
okkar félogum i lydreedislega umredu. Neesta reglulega ping ASI er i oktober
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d neesta ari og vid purfum ad finna flot pangad til, til ad halda uppi goori
umreedu. Nidurstadan var ad pinginu sem var hafid i fyrra med rafreenum
heetti veeri slitid formlega og pess vegna erum vid hér. Midstjorn ASI sampykkti
bvi ad leggja fram eftirfarandi dagskrartillogu:

Framhaldspingfundur 44.pings ASL, haldinn 9. 9. 2021 sampykkir ad taka
af dagskra pingsins fyrirliggjandi og oafgreiddar tillogur til lagabreytinga
sem og pad malaefnastarf sem fyrirhugad var og ad framhaldpingi ASI verdi
slitio.

Er pessi tillaga her med 16g0 fram til afgreidslu.

Pingforseti, lysti pvi ad kosningar vaeru dztladar 10:30 og ordid laust um
framkomnar tillogur.

Enginn kvaddi sér hljéds og var pvi gert hlé 4 pingi kl. 10:15

Ping hafid aftur k1. 10:30 og gengid til atkvedagreidslu um per tver til-
logur sem liggi fyrir.

Atkvedagreidslur héfust kl. 10:30 og peim lauk 10:45. Atkvadi féllu sem
hér segir:

Vardandi endurnyjada heimild til fravika frd pingskopum sbr. pingskjal
nr.17 voru 109 sem ségdu jd; 8 sem s6gdu nei; og 2 sem skiludu audu. Var
tillagan pvi sampykkt.

Vardandi tillogu um breytta dagskrd og pingslit sbr. pingskjal nr. 18 voru
106 sem s6gdu jd; 9 sem s6gdu nei; og 4 sem skiludu audu. Var tillagan pvi
sambykkt.

Drifa Snaedal forseti ASi, ~Keeru félagar,

takk keerlega fyrir ad meeta [ netheima og afgreida pingslitin vid pessar
ovenjulegu adsteedur. b6 vid hofum ekki getad komid saman [ raunheimum
[ nokkurn tima pa heldur starfid okkar otrautt afram og stor verkefni bida.
Nu i september er endurskoounarakveedi kjarasamninga og ljost ad forsendur
hafa ekki stadist ad fullu. Pott kaupmattur hafi aukist og vextir leekkad pa hafa
loford stjornvalda ekki verid uppfyllt og pad skiptir okkur miklu mali hverjir
verda vid stjornvolinn eftir kosningar til ad halda afram okkar barattumalum.
Vid munum purfa ad verja samningana okkar enn og aftur. Vid héfum sannad
matt okkar og megin i peim erfiou adstedum sem verid hafa a vinnumarkadi.
Nad ad verja gerda kjarasamninga og styrkja atvinnuleysistryggingakerfio
en betur ma ef duga skal. Covid kreppan hefur stadfest styrkleika d islenskum
vinnumarkadi en lika veikleika og pcer ognir sem stedja ad okkur birtast 1
ymsum myndum. Lausbeislud radningasambond i gegnum verkefnaradningar
eda hreina gerfiverktoku gera pad ad verkum ao folk nytur ekki réttinda eda
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skjols pegar haronar a dalnum. Nu heyrast meira ad segja kunnuglegar raddir
ad utan um ad pad sé sérstakt frelsi folgio i pvi ad vera ekki launamanneskja
heldur verktaki. Vid vitum sem er ad pad er ekkert frelsi folgid i pvi ad vita
ekki afkomu sina fra manudi til manadar, geta ekki skipulagt framtidina eda
notid oryggis. Petta er lika kjarninn i okkar hreyfingu. Oryggismal eru ekki
bara spurning um vopnveedingu rikja heldur ekki siour um ad njota oryggis i
hinu daglega lifi, inni a vinnustooum og vita af tryggri afkomu, hafa adgang
ad oruggu og goou husneedi og vita ad stéttarfélagio pitt stendur med pér ef i
harobakkann slcer. Pad er okkar daglega starf og mikid megum vid vera stolt
af okkar hreyfingu sem teygir sig um allt land, [ allar starfsstéttir. Pad eru
gifurleg veromeeti fyrir vinnandi folk.

Vid cetludum ad reeda framtidina a pessu pingi sem vid nu slitum og vio
vitum af gamalli reynslu ad framtidin kemur og hun er 60ruvisi. Breytingar da
storfum mun krefjast pess ad folk geti notio endurmenntunar og nyrrar pjalf-
unar og loftslagsbreytingar munu hafa ahrif a atvinnuuppbyggingu. Vio héfum
hins vegar alla moguleika d ad bua til nyja storidju hér a landi i gegnum mot-
veegisadgerdir gegn mengun og vid purfum ad venja okkur d ad hugsa i nyjum
brautum atvinnuuppbyggingar. Pegar mikil umskipti verda i atvinnugreinum a
einstaka sveedum verdum vid ad krefjast réttlatra umskipta, ad breytingarnar
verdi a forsendum nyrra godra starfa og jofnudar en verdi ekki til ad auka a
djofnud enn frekar.

Keeru félagar, pott vid naum ekki ad mota stefnu a pingi ad pessu sinni
skulum vio ekki lata timann fara til onytis heldur taka patt i samtalinu innan
okkar stéttarfélags. Stutt er [ ncestu kjarasamninga og mikilveegt ad sem flest-
ir séu patttakendur i métun dhersina fyrir samningana. Vio hja ASI munum
finna leidir til ad vera [ sambandi og samrddi vio félaga, upplysa, verja rétt
og styrkja stodu og samtakamatt launafolks pangad til vid getum hist aftur i
raunheimum. Holdum okkar striki, berjumst afram og nytum pann styrk sem
byr i samtakamcettinum.

Eg segi 44. Pingi Alpydusambands Islands slitid en hvet ykkur i kjolfarid
til ad hlusta a forystufolk stjornmalaflokkanna i panel reeda pad sem stendur
hjarta launafolks mestu mali.

44. pingi ASI slitid k1. 10:50
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Af vettvangi midstjérnar ASi

Midstjérn styrir daglegri starfsemi Alpydusambands Islands { samrami vid 16g
pess og sampykktir sambandspinga og reglulegra formannafunda eftir pvi sem
vid 4. Midstjorn ber abyrgo 4 allri starfsemi Alpydusambandsins og stofnana
4 vegum pess. A vettvangi midstjérnar er fjallad um allt pad helsta er vardar
stefnumoétun og starf Alpydusambandsins og samskipti vid adildarsamtokin,
onnur samtok launafélks, samtok atvinnurekenda, stjérnvold og adra adila er
varda starfsemi verkalydshreyfingarinnar og hagsmuni launaf6lks. Akvardanir
eru teknar um meginlinurnar { starfseminni med gerd starfs- og fjarhagsaztl-
unar sem sampykkt er 1 byrjun hvers 4rs. P4 eru dherslur og stefna ASI i peim
méalum sem hast ber hverju sinni métadar og utfaerdar frekar 4 grundvelli
sampykkta pinga og reglulegra formannafunda ASI.

[ midstjérn sitja 15 fulltrdar auk forseta ASI.

Midstjérn Alpydusambandsins kemur ad jafnadi saman tvisvar { manudi
ef fré er talid timabilid frd seinni hluta jin{ fram { seinni hluta 4gistmadnadar
ar hvert. Fundad er 4 midvikudogum. Almenna reglan er sd ad fyrri fundur
manadarins fer fram { hisnadi AST vid Gudrinartin  Reykjavik en sa sidari
fer fram um net. Eftir verulegar truflanir vegna COVID-faraldursins sidustu
misserin komst loks festa 4 petta fyrirkomulag funda midstjérnar 4 4rinu
2022.
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Breytingar 4 miostjorn

Pann 1. névember 2021 skyrdi Sélveig Anna Jonsdéttir frd pvi ad hin hefoi
sagt af sér sem formadur Eflingar-stéttarfélags. A fundi midstjérnar tveimur
dogum seinna sagdi forseti ASI fra pvi ad borist hefdi tilkynning frd Sélveigu
Onnu par sem htin segdi af sér embaetti 2. varaforseta Alpydusambands Islands
og Ollum trinadarstorfum 4 pess vegum.

Reglum samkvaemt ték Pérarinn G. Sverrisson, Oldunni-stéttarfélagi, sati
sem adalmadur { midstjérn { stad Sélveigar Onnu. Agnieszka Ewa Zidlkowska,
nyr formadur Eflingar og 4dur varaformadur, vard fyrsti varamadur { stad
hans. Jafnframt rikir si hefd innan midstjérnar ad formenn sterstu félaganna
eiga seturétt 4 6llum fundum midstjérnar séu peir ekki adalmenn { midstjérn.
Petta atti vid um Agnieszku sem nyjan formann Eflingar og sampykkti mid-
stjorn seturétt hennar.

A fundi midstjérnar 17. névember var Halldéra Sveinsdéttir, Barunni-
-stéttarfélagi, tilnefnd af Starfsgreinasambandi Islands, kjorin 3. varaforseti
ASI med 11 atkvaedum gegn einu 4 méti og premur hjsetum. Ték Halldéra
vid pvi embetti af Ragnari P6ér Ingélfssyni, formanni VR, sem 16gum sam-
kvaemt ferdist { seti Sélveigar Onnu sem 2. varaforseti ASI.

Sélveig Anna Jonsdéttir var endurkjorin formadur Eflingar 4 félagsfundi
15. febrdar 2022. Venju samkvamt var henni bodin seturéttur 4 fundum mid-
stjornar. Slveig Anna metti til fyrsta fundar sem dheyrnarfulltrdi 20. april.

Sama dag metti Vilhjadlmur Birgisson, formadur Verkalydsfélags Akra-
ness, til fundar midstjérnar sem dheyrnarfulltrii eftir ad hafa verid kjorinn
formadur Starfsgreinasambands Islands 25. febriiar.

Rokraedufundur um lifeyrismal

I oktébermanudi 2021 sampykkti midstjérn einréma ad efna til rokraedufundar
um lifeyrismal. Forsaga pessa var st ad eftir ad pingi ASI var aflyst sumar-
10 2021 var rett um mikilvegi pess ad malefnastarf yrdi skipulagt fram til
haustsins 2022. Oft hafdi verid rett um ad timabart veri ad taka lifeyrismal
til medferdar 4 vettvangi Alpydusambandsins.

A midstjérnarfundinum var kynnt st hugmynd ad efna til rékredufundar
um lifeyrismél og stydjast vid pekkt likan; dkvedna tdtgifu af svokolludu
pj6dfundarfyrirkomulagi eda doppu-fundum. Upprunalega hugmyndin var si
ad fundurinn feeri fram { jandar 2022 og stedi { tvo daga.

Midstjornarfolk lysti yfir dnegju med tilloguna og taldi almennt pessa
leid heppilega til ad taka petta malefni til {tarlegrar umradu. Eftir umredu {
midstjérn var dkvedid ad bjéda 6llum sem eiga seturétt 4 formannafundi ASI,
félogum { lifeyris-, heilbrigdis- og trygginganefnd, stjérnarfélki { ASI-UNG
og fulltrdum launafélks 1 stjérnum lifeyrissj6da.
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Leitad var til Jons Olafssonar, professors vid Haskdla fslands, sem hefur
fjallad um rokredufundi i rannséknum sinum og hefur reynslu af skipulagi
slikra funda. I jandar 2022 ldgu fyrir drog ad umraduskjali fyrir rokradufund-
inn. Starfsfélk skrifstofu lagdi mikla vinnu { gerd skjalsins sem unnid var med
adstod Jons Olafssonar.

Fundurinn atti ad fara fram 4 Selfossi 21.-22. jandar. Pann 5. jandar sam-
pykkti midstjorn ad fresta rokredufundinum vegna fjolgunar COVID-smita
og Ovissu um framgang veirufaraldursins.

[ marsmanudi reyndist loksins unnt ad halda fundinn. Fundurinn héfst
kl. 10 fimmtudaginn 3. mars. Pétttakendur, sem voru 49, fylltu pa ut
vidhorfskonnun. Peir fylltu sidan t vidhorfskonnun ad fundi loknum siddegis
a fostudegi og var tilgangurinn sd ad fa fram upplysingar um hvort sjénarmid
hefdu breyst eftir tveggja daga rokraedu.

Pétttakendum var skipt upp 1 5-8 manna hépa og voru peir { sama hépi
allan fundinn. [ umreduskjali fundarins var ad finna fimm meginumrzduefni
sem sidan skiptust { undirflokka. I hverjum flokki voru listud upp élitaefni
til umraedu. Par var ad finna rok med og 4 méti stadhaefingum/dlitaefnum og
lagdar fram lykilspurningar. Alitaefnin voru mismorg eftir umradulotum en
alls hlutu 26 einstok alitaefni umradu. Umreduefnin fimm voru:

Tilgangur og nyting lifeyrissparnadar
Lifeyristokualdur
Fjarfestingarstefnur lifeyrissjodanna
Stjérnkerfi lifeyrissjédanna

Framtio lifeyrissjédskerfisins.

& O R S R

Starfsf6lk AST sd um ritun fundargerda og ad halda umrzdu gangandi { hverj-
um hépi en stjérnadi henni.

Pau Gylfi Magniisson, préfessor vid Héskéla Islands, Sigriin Jénsdéttir,
starfandi forstjori Tryggingastofnunar, Gudmundur Ingi Gudbrandsson, nyr
félagsmala- vinnumarkadsrddherra, og Rannveig Sigurdardéttir adstodar-
sedlabankastjéri satu fyrir svérum og pau Kroum Markov, sérfredingur
hja Alpj6davinnumadlastofnuninni (ILO), og Evelyn Astor, sérfredingur hja
Alpjédasambandi verkalydsfélaga (ITUC), brugdust vid spurningum pétttak-
enda eftir ad hafa flutt stutt erindi.

[ konnun sem gerd var i fundarlok kom fram mjog mikil og almenn dnzgja
med fundinn. Tilgangur fundarins var ekki s ad nd fram skyrum nidurstodum
um lifeyrismdlin. AEtlunin var ad stefna félki saman til ad reda lifeyrismal &
grundvelli reynslu sinnar og pekkingar. Stefnt var ad djipri rokredu og var
pad mal patttakenda ad pad hefdi tekist.
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Sama mat kom fram hja pvi midstjérnarfélki sem sétti rokredufundinn
pegar Jon Olafsson kynnti drog ad skyrslu um hann { jinimanudi.

Alpjooleg verobdlga og hravoruvero

A fundi midstjornar 1 oktéber 2021 rakti Rébert Farestveit, hagfredingur ASI
og svidsstjori, proéun i evropskum efnahagsmalum sidustu misserin. Staldradi
Rébert einkum vid hratt vaxandi verdbélgu 4 evrusvaedinu. Astzdur auk-
innar verdbolgu sudur { dlfu veru einkum hakkandi orkuverd til heimila og
samgangna. Pad orsakadist einkum af énégu frambodi 4 gasi. Ad auki feeri
hravoruverd hekkandi sem ytt geti undir frekari verdbodlgu.

Orkukreppan geti pvi dregid tr efnahagslegum vidsnuningi { Evrépu eftir
COVID-kreppuna. Ahrif vaeru minni hér 4 landi en haekkandi verd 4 innfluttri
voru geti valdid prélatri verdbdlgu. Herra hravoruverd 4 idnadarvarningi,
matvoru og aburdi myndi hafa bedi bein og ébein ahrif 4 verdlag og fram-
leidslu hér 4 landi en dhrifin veru éviss um sinn.

Segja ma ad umfjollun Réberts og svids stefnumdtunar og greininga hafi
verid visir pess sem { ve@ndum var. Frd pessum fundi t6k midstjérnarfélk ad
hafa pungar dhyggjur af miklum hakkunum 4 naudsynjavoru og ipyngjandi
opinberum 4alogum. Synt pétti ad kaupmadttur myndi { besta falli haldast
obreyttur. Greining Réberts 4 verdbdlgunni gekk eftir og styrivaxtahekkanir
Sedlabankans pyngdu enn rédurinn hja morgum.

[ febrdarmanudi rédust Russar inn i Ukrainu og versnadi stadan pa til
muna, einkum hvad hravoruverd og adfong vardar.

Pad er nog til

A fundi midstjérnar 3. névember 2021 fér Hallur Helgason verkefnisstjcri
yfir skyrslu sem hann hafdi tekid saman og 14 frammi sem fundargagn um
atakid Pao er ndg til sem efnt var til { addraganda pingkosninga 25. september.
Hallur fér skipulega yfir verkefnid, afmoérkun pess og umfang, timalinur pess,
midlun og vidburdi, kostnad og vidbrogd. Fram kom ad naudsynlegt hefdi
verid ad syna mikinn sveigjanleika hvad dztlanir og breytingar 4 peim vardadi
einkum vegna samkomutakmarkana COVID-veirufaraldursins og eldgoss 4
Reykjanesi sem fangad hefdi huga landsmanna.

[ mali Halls kom fram ad heildarkostnadur verkefnisins hefdi verid um 40
milljénir { samraemi vid dxtlun par um. Hann vakti sérstaka athygli 4 fram-
leidslu efnis 4 skrifstofu AST og vegna pess hefdi verid hzgt ad kosta meiru {
birtingar. Gallup-kénnun hefdi leitt { 1j6s ad 63% patttakenda hefdu tekid eftir
slagordinu Pad er nég til og 57% hefdu vitad ad pad keemi fra ASI.

Vidbrogd veri augljdslega erfitt ad mela, umfram fyrrnefnda kénnun
Gallup, en atakid hefdi vakid sterk bein og 6bein vidbrogd og { dkvednum
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tilvikum hnikad til viglinum. Syndi hann nokkur da&mi ur opinberri umfj6llun
mali sinu til studnings.

Forseti lysti yfir mikilli 4negju med verkefnid og staldradi vid hversu
mikid hefdi fengist fyrir pd peninga sem lagdir hefdu verid i verkefnid. For-
seti vakti athygli 4 hversu 6flug skrifstofa AST hefdi verid vid gerd efnis med
tilheyrandi sparnadi { utanadkomandi pjénustu. Verkefnid hefdi einnig falid {
sér uppfarslu 4 4synd ASI. Pakkadi hiin Halli keerlega fyrir verkstjérnina og
kvad hann eiga heidur skilinn fyrir fagmennsku sina og pekkingu.

[ umradu lysti midstjérnarfélk yfir anaegju sinni med verkefnid og ték
undir ord forseta um fagmennsku og haefni verkefnisstjérans. Haft var 4 ordi
ad idulega veari kvartad undan pvi ad ASI og verkalydshreyfingin veri litt
sjaanleg en pvi hefdi verid sniid vio med atakinu.

Stjérnarsattmali

Stjérnarsattmali nyrrar rikisstjérnar undir forseti Katrinar Jakobsdéttur var
helsta umreduefni midstjérnar 4 fundi 1. desember 2021. Forseti kvadst hafa
ordid fyrir vonbrigdum er stjérnarsattmadlinn var loks birtur sunnudaginn 28.
névember. Rett hefdi verid um ad hann yrdi itarlegur og honum myndi einnig
fylgja verkefnalisti en pvi midur veri fatt handfast { honum ad finna og litid
feeri fyrir geirnegldum markmidum nyju rikisstjérnarinnar.

Midstjérnarfélk hafdi 4 ordi ad sattmali rikisstjérnarinnar vekti idulega
fleiri spurningar en svor. Nefnt var ad peir prir formenn stjérnmalaflokkanna
sem stedu ad baki sattmdlanum — hid pdlitiska prieyki — hefdu tekid sér mikil
vold m.a. med pvi ad umbylta stjérnkerfi rikisins 4n minnstu lydredislegu
adkomu annarra.

Séttvarnir 4 vinnustooum

[ jandarméanudi 2022 raeddi midstjérn séttvarnir 4 vinnustsdum. Magniis M.
Norddahl, 16gfraedingur ASI, fér yfir minnisblad sem lagt hafdi verid fyrir
fundinn um bélusetningar og réttindi launafélks. Sagdi hann 16gfredinga ASI
hafa fengid fjolmargar fyrirspurnir 4 sidustu vikum vardandi krofur atvinnu-
rekenda um framvisun bélusetningarvottorda og beinar og ébeinar pvinganir
til bélusetningar.

Magnis sagdi ad 4 medan ekki veri almenn og 16gbundin bélusetningar-
skylda { landinu veri 6heimilt ad mismuna launafélki eftir bélusetningarstoou
pess. Verkalydshreyfingin { Evrépu (ETUC) veari sama sinnis og ad auki hefdu
ndnast 6ll adildarsamtok ETUC lagst gegn skyldubdlusetningum enda falu
per 1 sér inngrip 1 persénufrelsi einstaklinga sem varid veri af stjornarskra og
geaeti leitt til mismununar og minni samstodu um séttvarnir almennt.
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[ umradu var sii skodun almenn ad fordast bari ad skipta pjédinni 1 tver
fylkingar bélusettra og 6bdlusettra. Mikilvaegt veri ad séttvarnir yrou ekki
tilefni 4greinings 4 vinnumarkadi. Virda yroi rétt folks til ad dkveda hvort pad
padi bélusetningu eda ekki.

Vakin var athygli 4 ad pad vildi gleymast ad fjoldi folks gati ekki pegid
boélusetningu af heilsufarsastedum.

Kynning 4 nidurstodum rannséknar Vorou

A fjarfundi 1 jandar 2022 fylgdist midstjérnarfélk med beinni ttsendingu tr
hofudstodvum BSRB bpar sem Kristin Heba Gisladoéttir, framkvamdastjori
Vordu - rannséknastofnunar vinnumarkadarins, kynnti 4 veffundi nidurst6dur
skyrslu um st6du launafélks 4 Islandi.

Konnun Vo6rdu var gerd rafrent dagana 24. névember til 9. desember 2021
medal félaga { adildarfélsgum Alpydusambands fslands og BSRB sem spanna
um 70% f6lks 4 islenskum vinnumarkadi. Kénnunin var pydisrannsékn og pvi
opin 6llum félagsmonnum heildarsamtakanna tveggja. Alls barust 8.768 svor
og voru svorin vigtud eftir kyni og adildarfélogum til ad endurspegla betur
py0id. Tungumadl kénnunarinnar voru islenska, enska og pélska. Patttaka inn-
flytjenda var ad pessu sinni sérlega g6d.

[ mali Kristinar Hebu kom fram ad samanburdur vid fyrstu kénnun V6rdu
4 stodu launafélks sem birt var 2021 syndi ad fjarhagsstada launafélks hefdi
versnad sidasta arid. Taeplega pridjungur vinnandi félks glimdi vid erfida fjar-
hagsstodu og @tti erfitt med ad nd endum saman. Taeplega tiundi hluti launa-
folks byggi vid skort 4 efnislegum gadum og um fjorir af hverjum tiu getu
ekki matt 6ventum 80 pusund kréna ttgjoldum 4n pess ad stofna til skuldar,
samkvamt nidurstodum konnunarinnar.

[ kynningunni vakti Kristin Heba athygli 4 upplysingum um erfida afkomu
einstedra foreldra og innflytjenda.

Heekkun lifeyristokualdurs

Hakkun lifeyristokualdurs var 4 dagskrd midstjérnar { febrdarmanudi 2022.
Fyrirliggjandi var minnisblad fra Stefani Olafssyni, préfessor emeritus vid
Héskola Islands og sérfradingi hja Eflingu-stéttarfélagi, sem ber yfirskriftina:
»Nidurfaersla réttindadvinnings { lifeyrissjodum almenna markadarins vegna
lengri medalevilengdar — atridi til athugunar”.

[ minnisbladinu fjallar Stefin um sampykkt fjarmalaradherra i desember
2021 4 nyjum @vilikum frd Félagi tryggingasterdfredinga sem vidmid fyrir
uppgjor lifeyrissjoda (tryggingafraedilega stodu). Telur hann ad med breyting-
um og upptoku nyrra réttindataflna sé hegt 4 uppsoéfnun réttinda svo sjédirnir
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standi betur vid skuldbindingar sinar { Ijési lengri medal®vi. Petta ryri lifeyr-
isréttindi midad vid lifeyristoku fra 67 dra aldri. Peir sem geti heglega unnid
til sjotugs ndi pé ad vinna petta upp.

[ umrzdu kom fram 4nzgja midstjérnarfélks med minnisblad Stefans
Olafssonar. Fyrirliggjandi upplysingar um avilikur lagtekjufélks og peirra
sem sinna erfidisvinnu pyddu ad margir i pessum hépum nedu ekki fullri
starfs@vi. Furdu vekti ad aform varu uppi um ad hakka lifeyristokualdur
pessa folks.

Midstjorn taldi fullvist ad hekkun lifeyristokualdurs myndi birtast 4 pann
veg gagnvart erfidisvinnufélki ad 6ryrkjum { rodum pess myndi fjolga par ed
margir myndu ekki na ad skila svo langri starfsevi. Par med yrdi stada lifeyr-
issjoda 1 engu betri.

Kvennaradstefna ASI

Kvennarédstefna ASI sem haldin var 7. og 8. april i Borgarfirdi og dlyktun
hennar kom til umraedu { midstjérn { maimanudi 2022. Yfirskrift rddstefnunnar
i petta sinn var: Fitjum upp d nytt — 6rugg afkoma og velferod kvenna. Fyrirhug-
ud radstefna var fyrst kynnt 4 fundi midstjérnar { desember 2021.

Kvennarddstefnur af pessu tagi hafa verid haldnar med 2-3 dra millibili
sl. tvo dratugi. Formenn adildarfélaga fengu tilkynningu um fyrirhugada rao-
stefnu senda { tolvupésti og voru peir bednir um ad tilnefna fulltria.

Sem fyrr var dherslan 4 ad virkja samtakamatt kvenna til ad stydja og
hvetja konur til dhrifa { hreyfingunni. Rddstefnan ték til umradu prji megin-
efni; Oryggi kvenna, vanmat 4 vinnuframlagi kvenna og afkomu kvenna 4 efri
drum. Markmidid var ad opinbera vilja kvenna { hreyfingunni med dlyktun
vinnuhdpa og sidan lokadlyktun rddstefnunnar.

A radstefnunni voru fulltrdar sammala um ad koma pyrfti 4 skipulogdu
kvennastarfi { verkalydshreyfingunni rétt eins og pekktist hja stjornmalaflokk-
um. Mynda pyrfti vettvang og umgjérd um pad starf.

[ umradu um alyktunina stoldrudu fulltriar { midstjérn einkum vid eftir-
farandi yfirlysingu:

..Ofbeldismenning { hreyfingunni

Kvennaradstefna ASI 2022 lysir yfir dhyggjum 4 stédu verkalydshreyf-
ingarinnar eins og hun hefur préast sidastlidin misseri. Leggja parf dherslu 4
pad ad stafrent ofbeldi gagnvart samstarfsfélki i hreyfingunni sé ekki 1idid. T
ofbeldismenningu likt og beirri sem hefur fengid ad vidgangast { hreyfingunni
prifst fatt f6lk. Orar mannabreytingar geta valdid spekileka tir verkalydshreyf-
ingunni par sem mikilveg pekking 4 starfsemi hennar glatast. Konur eru ad
jafnadi ttsettari fyrir stafrenu ofbeldi en karlar og slikt getur haldid konum
fra vettvangi hreyfingarinnar.”
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[ umrzdu lystu peir fulltrdar { midstjérn sem til méls téku almennri dnzegju
med ad kvennarddstefna veri haldin 4 vettvangi Alpydusambandsins. Peir
voru 4 hinn béginn nokkrir gagnrynir 4 dlyktunina. Gerdar voru athugasemdir
pess efnis ad dlyktunin veeri Ur héfi fram stéryrt. Kvadust nokkrir fulltrdar
ekki kannast vid ,,ofbeldismenningu® { hreyfingunni og s6gdu pessa lysingu
ekki eiga vid um stéttarfélog sin og umhverfi.

A méti var pvi haldid fram ad midstjérn hlyti ad taka slika yfirlysingu
alvarlega, horfa inn 4 vid og taka malid fostum tokum.

Afkoma launafélks — hisnaedismal og verobolga
Afkoma launafélks, hisn@dismdl og verdbodlga kom itrekad til umfjollunar {
midstjérn AST 4 4rinu.

Svid stefnumétunar og greininga 4 skrifstofu ASI midladi minnisbl6dum
til fulltrda { midstjérn og hagfreedingar svidsins gerdu itarlega grein fyrir stodu
efnahagsmala og afkomu heimila.

Vaxandi verdbdlga, vaxtahakkanir Sedlabankans og &fremdardstand 4
hdsnzdismarkadi kalladi fram bpungar dhyggjur midstjérnarfélks sem og
greiningar hagfredinga ASI 4 dhrifum haekkunar verdlags, vaxta og leiguverds
4 afkomu {islenskra heimila 4 nastu misserum. Strax { byrjun ars 2022 pétti
synt ad vaxandi verdbdlga myndi draga rosklega Ur kaupmetti launafélks
nema gripid yroi til sérstakra adgerda. Midstjornarfélki pétti synt ad né pyrfti
pessum kjaraskerdingum til baka { komandi kjarasamningum.

Vakin var athygli 4 hlut rikisstjérnarinnar { aukinni verdbdlgu og nefnt ad
stjornvold hefdu hvergi haldid aftur af sér { hekkunum 4 olfugjaldi og 4fengi.
Allt veeru petta dkvardanir folks, mannanna verk, og par bari ad gagnryna
me0 tilliti til pess. Hid sama gilti um ad taka stoou med heimilum landsins,
par reyndi 4 vilja rd@amanna til ad bregdast vid.

Launapréun og framleioni
A fundi midstjérnar i febriarmanudi féru Rébert Farestveit, svidsstjori og
hagfradingur og Arnaldur Solvi Kristjansson hagfredingur yfir minnisblad
sem peir h6fdu tekid saman um launapréun og framleidni 4 {slandi. Minnis-
bladid hafdi einnig verid lagt fram 4 fundi Pj6dhagsrads.

beir Rébert og Arnaldur S6lvi gerdu grein fyrir einhlida umfjollun Sam-
taka atvinnulifsins (SA) 4 undan lidnum misserum, féru yfir gogn og settu {
alpj6dlegt samhengi.

Launahlutfall er hefdbundinn malikvardi 4 skiptingu verdmataskdpunar
milli launafélks og fjarmagnseigenda. Pad melir hversu hatt hlutfall vero-
metaskopunar rennur til launafélks.
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Kom m.a. fram hj4 hagfredingunum ad fullyrdingar pess efnis ad launa-
hlutfall vaeri hvergi haerra en 4 Islandi vaeru beinlinis rangar. Hid sama atti
vid um stadh@fingu um ad laun hérlendis hefdu hakkad kerfisbundid umfram
framleidnivoxt. Hid rétta veeri ad 4 Islandi vari hlutfall launa af verdmzta-
skopun { einkageiranum samberilegt vid ndgrannalond og laegra en { sex
OECD rikjum. Hlutfallid hefdi heekkad { 4tt ad langtimamedaltali undanfarinn

aratug eftir mikla lekkun { kjolfar fjarmalahrunsins 2008.

Yfirskrift og umfjollunarefni 45. pings ASI

Y firskrift og umfjollunarefni 45. pings ASI var til umraedu { midstjérn i febri-
armanudi. Fyrir midstjorn 14 ad taka dkvordun um yfirskrift pingsins og helstu
efnistok.

Vardandi yfirskrift pingsins var kynnt til sogu tillagan Vid vinnum. Med
yfirskriftinni veri visad til pess ad launaf6lk skapadi verdmetin { samfélaginu
og héldi hj6lum atvinnulifsins gangandi. Launaf6lk hefdi komid pjédfélaginu
i gegnum COVID-faraldurinn. Samt veri pad svo ad hdépar launafélks byggju
vid erfid kjor og Ofullnegjandi laun prétt fyrir ad vinna fullan vinnudag.
Yfirskriftin faeli einnig { sér barattuhug og vilja til drangurs { komandi kjara-
samningum.

[ umradu fér midstjérnarfélk yfir hugmyndir ad umfjollunarefnum pings-
ins.

Midstjérn sampykkti samhlj6da yfirskriftina Vid vinnum. Akvedid var ad
visa umfjollunarefnum pingsins til nefnda AST sem vinna munu drég ad mal-
efnaskjolum fyrir midstjorn.

Stada mala innan hreyfingarinnar
A fundi midstjérnar i febriar 2022 var stada méla innan hreyfingarinnar
tekin til itarlegrar umredu. Umraedu var skipt upp { prennt:

a. Samskipti innan ASI
b. Starfsmannamal skrifstofu AST
c. Alyktun frd fundi starfsfélks stéttarfélaga

Tilefni umradunnar voru erfidleikar { samskiptum forustufélks innan ASI,
fullyrdingar um 6dnzgju innan skrifstofu AST og mikla starfsmannaveltu og
loks eftirfarandi yfirlysing fra fundi starfsfolks stéttarfélaga sem fram hafoi
farid viku adur:

~Fundur 63 starfsmanna stéttarfélaga innan ASI haldinn 8. febrdar 2022
alyktar:

Starfsfélki verkalydshreyfingarinnar pykir midur ad hafa verid dregid inn
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{ umradur um formannskjor { Eflingu og ad hluta gert abyrgt fyrir deilum par
innandyra. Pad er 6sk fundarmanna ad vera undanskilin i peirri umraedu um
leid og peirri 6sk er beint til forsvarsmanna hreyfingarinnar ad leidrétta pad
sem borid hefur verid 4 starfsfélk likt og gert hefur verid undanfarid.”

Samskipti innan ASI - formannafundur
A fundum midstjérnarfundar i febriar og mars var rett um ad boda til
formannafundar 1 pvi skyni ad bzta samskipti innan AS og koma 4 sam-
skiptasattmala.

Var stefnt ad pvi ad fundurinn geti farid fram 4 hofudborgarsvedinu {
aprilméanudi. Jafnvel keemi til dlita ad fram feru nokkrir smerri fundir. Skiptar
skodanir voru um fundinn innan midstjérnar.

1. mai - yfirskrift
A fundi midstjérnar i april var kynnt si tillaga ad yfirskrift 1. mai yrdi Vio
vinnum, hin sama og yfirskrift pings ASI 4 hausti komanda. G690 reynsla veri
af pvi ad 14ta slikt slagord lifa 4rid likt og gert hefdi verid 2021 undir yfirskrift-
inni Pad er ndg til. Rifjad var upp ad med yfirskriftinni Vid vinnum veri visad
til verdmataskopunar launafélks og barattu.

Midstjorn sampykkti tilloguna samhljéda.

Hoépuppsagnir hja Eflingu
Hoépuppsagnir hja Eflingu komu til umradu { midstjérn 20. april 2022. Full-
trdar { midstjérn brugdust vid peirri dkvordun stjérnar Eflingar ad segja 6llu
starfsfolki stéttarfélagsins upp storfum med tolvuposti.

Almennt var pad skodun fulltria { midstjorn ad harma bari pessa rds
atburda. Hins vegar rikti ekki samstada um vidbrogd og kom pvi ekki til pess
ad midstjorn dlyktadi um pennan gjorning.

Stada starfsfolks hja verkalyoshreyfingunni
Stada starfsfolks hja verkalydshreyfingunni var nokkrum sinnum tekin fyrir
4 fundum midstjérnar 4rid 2022. Tilefnid var ad starfsfélk innan verkalyods-
hreyfingarinnar hafdi bodad til nokkurra funda til ad reda stodu sina { peim
tilfellum sem pau teldu stéttarfélog sem atvinnurekendur brjéta 4 rétti sinum.
Petta hafdi 40ur komid til tals 4 vettvangi ASI en malid komst 4 dagskrd ad
nyju vegna hépuppsagna hja Eflingu.

A medal peirra hugmynda sem fram hofou komid var sii ad starfsfolk
verkalydshreyfingarinnar stofnadi eigio stéttarfélag.

[ umrzdu kom fram samstada { midstjérn pess efnis ad sérstakt stéttarfélag
starfsfolks veeri ekki heppileg lausn. Rett var um ad starfsfélk hja verkalyos-
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hreyfingunni formgerdi félagslegan vettvang pangad sem sxkja matti samrdd
og studning.

Samskiptasattmali

Vilborg Gudnadéttir, gedhjikrunar-, fjolskyldufredingur og handleidari, var
tvivegis gestur fundar midstjérnar & vormanudum 2022. Vilborg gerdi grein
fyrir langri reynslu sinni af gerd samskiptasattmala og margvislegri adstod til
ad bata samskipti folks 4 hinum ymsu vinnustédum. Vilborgu var bodid til
fundarins { 1j6si umradu { midstjérn um baett samskipti forustufélks verkalyds-
hreyfingarinnar og mogulega gerd sattmadla par um.

Vilborg sagdi fra storfum sinum m.a. vid gerd samskiptasittmala 4
Landspitala. Hin sagodi einnig frd personulegri reynslu og hvernig hun sjalf
hefdi purft ad taka til endurskodunar ymislegt { eigin fari med tilliti til baettra
samskipta. Kvadst hin hafa mikla reynslu af gédum og slemum samskiptum
og sjalf hefdi hun fallid { margar gryfjur.

Vilborg raddi 4stedur og tilgang samskiptasdttmdla. Hun fjalladi um
gott samstarf og mikilvaegi g6ds starfsanda sem skiladi sér { aukinni dnaegju
starfsfolks en ekki sidur baettri pjonustu pess. Mikilvagt veri ad hafa { huga
ad tilgangurinn med slikum sattmala veri ekki sist s ad bata gedi peirrar
pjénustu eda starfsemi sem uppi veri haldid 4 hverjum stad fyrir sig.

Hun reddi lykilpetti samstarfs, traust i samstarfi og staldradi vid olika
,»menningu” par sem uppbyggjandi menning vari byggd 4 trausti en varnar-
menning hvildi 4 tortryggni og vantrausti.

Vilborg vakti athygli 4 greinarmuni 4 edlilegri métstodu og barnalegum
métpréa og reddi hversu algeng blinda 4 eigin hamlandi persénuleikapaetti
i mannlegum samskiptum veri. Hin raeddi edli samstarfstrausts sem hin
sagdi vera hugardstand og framkomu- og hegdunarskuldbindingu. P4 fjalladi
Vilborg um paer épagilegu hlidarverkanir sem fylgt geta pegar 6likir einstak-
lingar starfa saman; valdabaréttu, afneitun 4 eigin 4byrgd { neikveedum sam-
skiptum, lidss6fnun gegn einhverjum einum einstaklingi sem hépurinn teldi
naudsynlegt ad losna vid og adrar algengar gildrur.

G6dur rémur var gerdur ad mdli Vilborgar.

Samningi Bjargs og Blaevar fagnao

Rammasamningur milli Bjargs ibudafélags og VR Blevar leigufélags slhf. 14
fyrir fundi midstjérnar 18. maf og gerdi Ragnar P6r Ingélfsson, formadur VR,
grein fyrir helstu pattum samstarfsins. Honnun myndi senn hefjast og vonir
steedu til ad n@sta haust feri fram skoflustunga ad fyrsta verkefni VR Blaevar
sem veari bygging fjolbylishudss vid Fiskitjorn { Ulfarsdrdal.
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Midstjorn sampykkti ad feerdur yroi til bokar fognudur vegna pessa tima-
métasamkomulags.

Heimsokn sedlabankastjora
Asgeir Jénsson sedlabankastjéri og Rannveig Sigurdardéttir adstodarsedla-
bankastjéri komu til 6formlegs fundar vid midstjérn ASI { jinimanudi.

Sedlabankastjori sagdi anzgjulegt ad fa tekiferi til ad spjalla vid mio-
stjorn Alpydusambandsins. Hann reddi efnahagsumhverfid { addraganda
kjarasamninga og fjalladi einkum um verdbolgu, vaxtastig, penslu og neyslu,
verdtryggingu, peningastefnu, hisnadis- og leigumarkadinn og hid alpjédlega
umhverfi.

Midstjornarfélk beindi fjolmorgum spurningum til gestanna. Lystu full-
trdar { midstjérn pungum dhyggjum af verdbdlgu og haekkandi voxtum med
tilheyrandi aukinni greidslubyrdi sem pyngst reyndist peim er minnst hefdu
handa { millum. Miklar haekkanir 4 voruverdi { landinu sem pegar hefou skert
kaupmatt heimila. Hekkanir 4 naudsynjum og opinberri pjénustu ofan 4 auk-
inn vaxtakostnad gatu ridid moérgum 4 slig.

Reatt var um 6fremdardstand { hiisnedismdlum og helstu orsakir pess sem

Midstjérnarfélk lysti dnzegju med heimsokn Asgeirs og Rannveigar og
pakkadi peim opin og dhugaverd skodanaskipti. Var haft 4 ordi ad slikum
heimséknum metti fjolga. Fyrir sitt leyti pakkadi sedlabankastjori fyrir fund-
inn og ték undir gagnsemi slikra samtala.
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Alyktanir midstjornar ASi
Alyktun vegna hiisnzdismarkadar og styrivaxta, 6. oktéber 2021

,Midstjorn ASI lysir yfir pungum dhyggjum af st6dunni 4 hisnadismark-
adi sem er rot éstodugleika { fslensku efnahagslifi. Sedlabankinn tilkynnti {
morgun ad styrivextir verdi hekkadir um 0,25 présent. Meginvextir bankans
eru nd 1,5%. Verdbolga melist 4,4% um pessar mundir en sé horft framhja
dhrifum husnedislidar liggur verdbélga nd nerri markmidi Sedlabankans.
Visbendingar eru einnig um ad leiguverd fari hekkandi 4 ny.

Vaxtahakkanir munu hafa veruleg édhrif 4 fjarhag heimilanna og atvinnu-
lifs & n@stu misserum. Mdnadarleg greidslubyrdi lana getur heekkad um tugi
pusunda kréna hjé fjolda félks. Jafnframt hefur hétt hisnadisverd gert pad ad
verkum ad stér hépur situr fastur 4 6stodugum, hagnadardrifnum leigumark-
adi.

Nyrrar rikisstjérnar bida miklar dskoranir { hisnedismalum. Par kallar
midstjorn ASI eftir skyrum adgerdum sem tryggja stodugleika 4 hiisnzedis-
markadi og koma { veg fyrir ad f6lk lendi { fjarhagserfidleikum vegna 6stdo-
ugleika sem 4 retur ad rekja til efnahags- og peningamaélastjérnunar. Koma
parf 1 veg fyrir skort 4 ibidarhisnadi og tryggja stodugt frambod nybygginga.
Jafnframt parf ad standa vid gefin loford um ad stérauka framlog til almenna
ibudakerfisins og fyrirbyggja pannig frekari 6stodugleika 4 leigumarkadi.
Setja parf reglur um skammtimantleigu hisnadis til ferdamanna til ad draga
ur as@lni fjarfesta { almennt ibidarhidsn®di auk pess ad innleida 16g um aukna
vernd leigjenda.

Midstjérn ASI aréttar ad hiisnadismal eru jafnframt eitt staersta kjaramalid.
A stjérnvéldum hvilir sii dbyrgd ad koma 4 stodugleika 4 hisnzdismarkadi og
tryggja ad allir {bdar landsins hafi pak yfir hofud 4 vidrddanlegum kjorum.”

Alyktun midstjornar vegna fyrirhugaorar sélu & Milu, 20.
oktdber 2021

,Midstjérn Alpydusambands Islands varar sterklega vid s6lu 4 grunnneti
islenska simakerfisins Ur landi. Innvidir fjarskiptakerfisins eru demi um
starfsemi sem { edli sinu ber helstu einkenni néttirulegrar einokunar par sem
mikill kostnadur vid ad setja upp slikt kerfi kemur { veg fyrir samkeppni. Slik
einokun getur verid mjog kostnadarsom fyrir almenning, fyrirteki og opinbera
adila par sem dkvardanir um verdhakkanir eru teknar einhlida og neytendur
eiga ekki { onnur hiis ad venda. Ahrifin geta oft margfaldast { tilfelli dreifdari

byggda.
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Um allan heim leitast fjdrmagnseigendur vid ad komast yfir samfélagslega
innvidi par sem innkoman er stodug en einnig mogulegt ad draga fjarmagn
it med einfoldum heatti. Par geta skapast 6edlilegir hvatar til ad draga ur
fjarfestingum og vidhaldi, selja eignir og skilja eftir 1itid annad en skel utan
um starfsemina. Slik hatta er raunveruleg og { tilviki Milu er 1j6st ad islenskt
samfélag sati uppi med kostnadinn, auk pess sem roskun 4 starfsemi Milu
geti hamlad edlilegu gagnverki samfélagsins. Ahzttan liggur pvi hj islenska
rikinu og par med islenskum almenningi, ekki hja erlendum fjarfestum. Gréoi
eigenda Simans getur ordid skammgoédur vermir, en par 4 medal eru nokkrir
lifeyrissj6dir sem samanlagt fara med meirihlutaeign og bera skyldur gagnvart
samfélaginu 6llu.

Midstjorn ASI krefst pess ad stjérnvold gripi til adgerda til ad tryggja
almannahagsmuni { mélinu og bati pannig fyrir fortidarmistok pegar grunnnet
simakerfisins var einkavett samhlida s6lu & Simanum. Hagsmunir sem varda
pj6darodryggi eru adeins einn hluti af sterra vandamadli. Ekki negir ad visa
til umraedu 4 vettvangi Pjédaroryggisrads sem fram fer fyrir luktum dyrum,
enda snertir petta mal samfélagid allt, uppbyggingu pess og atvinnulif. Stjérn-
voldum ber ad standa v6rd um grunninnvidi landsins og tryggja ad peir séu {
samfélagslegri eigu.”

Alyktun midstjérnar vegna 6logmaetra uppsagna félagsmanna
FIA, 20. oktéber 2021

,Midstjérn Alpydusambands Islands telur ad med framgongu Blafugls og
Samtaka atvinnulifsins vegna 6logmstra uppsagna félagsmanna FIA sé gerd
alvarleg atlaga ad grundvallarréttindum stéttarfélaga og par med 6llu launa-
f6lki 4 Islandi. AST Iysir yfir studningi vid baréttu starfsfélks hjd Blafugli og
krefst pess ad Blafugl og Samtok atvinnulifsins standi vid gildandi kjarasamn-
ing og nidurstodu Félagsdéms en démurinn hefur demt uppsagnir starfsfélks
i kjaravidredum 6logmatar.

ASI dréttar enn og aftur sameiginlega yfirlysingu (frd 17. september 2020)
sem SA voru adilar ad, par sem kemur fram ad adilar séu sammala um ad fara
eftir leikreglum og 16gum sem gilda 4 {slenskum vinnumarkadi. Vidbrogd SA
brjéta { baga vid yfirlysinguna.”

Alyktun midstjornar vegna afsagnar Sélveigar Onnu Jénsdéttur,
annars varaforseta ASI, 3. n6vember 2021

,»30lveig Anna Jonsdéttir var 6tul bardttukona fyrir kjarab6tum legst launudu
hépanna { islensku samfélagi og atti sinn patt { pvi ad setja peirra malefni 4
dagskra Lifskjarasamninga, sem voru goédir fyrir samfélagid. Undir hennar
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forystu tok Efling einnig skurk { mdlefnum erlendra félagsmanna, sem var
16ngu timabert. [ pessum verkefnum hefur Efling vaxid og mztt betur porf-
um sins félagsfélks. Vid pokkum Sélveigu Onnu samfylgdina { barattunni og
hennar storf 1 pagu AST sem fulltrdi { midstjérn og varaforseti.”

Alyktun midstjérnar um stjérnarsattmala rikisstjérnar Katrinar
Jakobsdottur, 1. desember 2021

A orlagatimum hefur hreyfing vinnandi flks lagt dherslu 4 ad verja hid
opinbera velferdarkerfi, afkomu félks og auka jéfnud { gegnum skattkerfid.
nyjum stjérnarsattmdla, sem gefinn er (it pegar verdbdlga er mikil og erfidar
adstedur 4 hisnedismarkadi, er 16gd dhersla 4 ad vaxa 1t dr kreppunni { stad
pess ad auka 4logur. Minna fer fyrir peim 4setningi ad verja opinbera vel-
ferdarkerfid og meta langtimadskorunum sem felast { hisnadisvanda, 6ldrun
pjédar og ad styrkja tekjustofna til framtioar.

Sérstaklega veldur pad vonbrigdum ad loford sem gefin voru 1 tengslum
vid kjarasamningana 2019 eru endurunnin og ttpynnt { sdttmdlanum. Par ber
haest loford um hisnadismarkadinn og pann kostnad sem heimilin bera, hvort
sem folk er 4 leigumarkadi eda eignamarkadi. Studningur stjérnvalda vid
hisn®disoryggi og tilferslukerfin mun rdda trslitum { krofum verkalydshreyf-
ingarinnar { addraganda kjarasamninga 2022 og 2023.

Hvergi er minnst 4 ad styrkja atvinnuleysistryggingakerfid, setja 4 leigu-
bremsu 4 leigumarkad, styrkja vaxtabdtakerfid eda skilgreina hlutfall {bida-
bygginga 4 félagslegum grunni. Enn 4 ny er hins vegar lofad ad 16gfesta 15,5%
framlag launafélks 1 lifeyrissj6di, loford sem hefur itrekad verid svikid, svo
og ad stadfesta 1og gegn kennitoluflakki. P4 hefur krofum hreyfingarinnar um
onnur atridi, svo sem utvikkun 4 kedjudbyrgd, framhald ataksins Allir vinna
og stadfesting 4 féviti vegna launapjéfnadar ekki verid mett { sdittmalanum.

Midstjérn Alpydusambands Islands fagnar pvi ad nii sé kominn til starfa
félags- og vinnumarkadsradherra sem lysir dherslum nyrrar rikisstjérnar 4
vinnumarkadsmadl. Gridarlegar dskoranir eru framundan vegna endurnyjunar
kjarasamninga nastu tvo drin og réttlatra umskipta vegna tekni- og loftslags-
breytinga. Par mun 6llu médli skipta ad vera { godum tengslum vid verkalyds-
hreyfinguna, verja sjalfsteedi hennar og slagkraft og styrkja moguleika félks til
starfsmenntunar og pétttoku 4 heilbrigdum vinnumarkadi.

Midstjorn Alpydusambandsins fagnar stadfestingu 4 auknu samrddi vid
vinnumarkadinn og er tilbuid til vidredna um beatt verklag i kjaravidredum.
Verkalydshreyfingin mun hins vegar berjast gegn 6llum hugmyndum um ad
auka vold rikissattasemjara sem ldta ad takmorkun verkfallsréttar eda samn-
ingsumbods og sjd til pess ad paer munu ekki nd fram ad ganga.
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Alpydusambandid er tilbiid { alla samvinnu sem lytur ad pvi ad efla
si- og endurmenntun og auka tekiferi folks til menntunar. Pratt fyrir yfir-
lysingar hefur skort adgerdir i malaflokknum. [ raun hefur dregid tr studn-
ingi vid framhaldsfredslu sidustu ar og dratugi svo ekki verdur vid unad 4
timum Orra breytinga 4 vinnumarkadi. P4 er vidvarandi dskorun ad vinda
ofan af 6tryggum rddningasambondum, uppgangi gulra stéttarfélaga og gera
folki kleift ad njota peirra réttinda sem verkalydshreyfingin hefur byggt upp
dratugum saman.”

Alyktun midstjornar vegna verdbolgu og neyodarastands a hus-
nadismarkadi, 2. februar 2022

,Midstjérn Alpydusambands Islands (ASI) kallar stjérnvéld til dbyrgdar
vegna hrattvaxandi verdbdlgu og neydardstands 4 hisnedismarkadi. Mid-
stjorn krefst pess ad stjornvold gripi pegar 1 stad til adgerda til ad bata stodu
peirra samfélagshépa sem verst verda fyrir bardinu 4 dhrifum verdbdlgunnar.

Verdbolga meelist nti 5,7% 4 arsgrundvelli og hefur ekki verid meiri { teepan
dratug. Margir pattir eru ad verki; hisn®disverd hefur aldrei verid harra,
innflutt vara og pjénusta hekkar sokum édhrifa COVID-veirufaraldursins og
pjonustugjold og alogur rikis og sveitarfélaga hekka.

Midstjérn ASI vekur athygli 4 pvi ad hakkun verdbélgu kemur verst vid
laglaunafélk og pa hopa sem hollum feti standa { samfélaginu; einsteda for-
eldra, leigjendur, ungt félk, innflytjendur, 6ryrkja og hluta ellilifeyrispega.
Peim fjolgar sem bua vid sligandi husn@diskostnad vegna vaxtahzkkana,
ahrifa 4 verotryggd lan og visitdlubundinna leigusamninga. Hisnadiskostn-
adur peirra sem buia i eigin hisnadi er haerri 4 Islandi en i nokkru 6dru
Evrépulandi. Pessa stodu md rekja til hagstjérnarmistaka stjornvalda og
nidurlagningar hisnadisbétakerfisins 1 peirri mynd sem pad var.

Midstjérn AST krefst pess ad rikisstjérnin gripi til tafarlausra adgerda til ad
milda hoggid fyrir heimilin { landinu, par 4 medal ad:

* endurrzsa tilferslukerfin, a.m.k. timabundid, og taka upp vaxtabatur
til hisn®diseigenda, hisaleigubatur fyrir leigjendur og raunverulegan
studning vid barnafjolskyldur,

e taka upp visitolu til verdtryggingar sem undanskilur hisnadislidinn,

* setja pak 4 husaleigu, og

* riki og sveitarfélog dragi ur opinberum alogum.

Samhlida ber bonkunum ad draga ur ardsemiskrofu sinni og 6héflegum
vaxtamuni til a®@ minnka verdbolguprysting. Verslanir med naudsynjavoru
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purfa jafnframt eftir fremsta megni ad halda ad sér hondunum { verdhekkun-
um og fjarfestar, par 4 medal lifeyrissjodir, purfa ad geta héfsemi { ardsemi-
svaentingum.

Midstjérn AST krefst pess ad stjornvold leggi fram adgerdadztlun og stad-
festi pannig ad margnefnd 4form peirra um stédugleika séu ekki 6dru fremur
loford um kyrrstodu og verkleysi. Ef ekki verdur gripid til adgerda strax mun
pad leida til 6fremdardstands sem mun hafa rik ahrif 4 kjaravidredur nast-
komandi vetur.”

Alyktun midstjérnar um rannsékn 4 meoferd opinberra fjar-
muna i tengslum vio stuoningsirraedi til fyrirteekja vegna efna-
hagslegra ahrifa COVID- faraldursins, 16. febraar 2022
,Midstjérn Alpydusamband Islands krefst pess ad fram fari rannsékn 4 med-
ferd opinberra fjarmuna i tengslum vid studningsurraedi til fyrirtekja vegna
efnahagslegra dhrifa COVID- faraldursins.

Pegar rikishirslurnar voru opnadar til ad veita fyrirtekjum rikisstudning
af Opekktri sterd for Alpydusambandid strax fram 4 ad reist yrdu skilyrdi
vid sliku. Medal annars lagdi ASI dherslu 4 ad fyrirtzkjum yrdi gert skylt ad
nyta eigin bjargir 4dur en til studnings kami, ad fyrirteki undirgengjust skil-
yrdi um ad greida ekki 1t ard nastu tvo drin eftir fyrirgreidslu eda nyta adrar
leidir til ad taka fé dr fyrirtekjunum og ad fyrirteki eda eigendur peirra vaeru
ekki skrad i skattaskjol. Ad auki krafdist AST pess ad laun dstu stjérnenda
fyrirtaekja sem fengju adstod vaeru ekki 6héfleg samanborid vid laun almenns
starfsfolks. Sem sagt, adstodin yrdi neydaradstod en ekki til pess ad fyrirtaekja-
eigendur getu makad krokinn. Einungis voru sett skilyrdi fyrir studningi a
grundvelli laga um hlutabétaleidina en adrir styrkir og studningur til fyrirteekja
voru ad mestu eda Ollu leyti 4n skilyrda. Petta veldur pvi ad nd eru demi um
fyrirtaeki sem eru beinlinis ad greida tt ard fyrir skattfé.

Strong skilyrdi eru sett vid allri adstod sem einstaklingar njéta pegar { hard-
bakkann sler og 4 pad jafnt vid um atvinnuleysisbatur, fjarhagsadstod sveitar-
félaganna, almannatryggingar og onnur velferdarirredi. En pegar kemur ad
fyrirtekjum er ndlgunin 6nnur. P6tt enn sjdi ekki fyrir endann 4 kreppunni,
berast pegar fréttir af launahakkunum @0dstu stjérnenda, bonuskerfum og
gridarlegri ardsemi fjarmalafyrirteekja og ymissa annarra fyrirtekja.

A sama tima og fyrirtzeki t6ku vid rikisstudningi setti launafélk vida
kjaraskerdingum, en gédu heilli var stadid vord um kjarasamningana. Tals-
menn atvinnurekenda féru engu ad sidur fram 4 skerdingar 4 réttindum launa-
folks og 4 launafélki dundi krafan um ,,ad axla dbyrgd™ { erfidu arferoi. Pau
sem greida fyrir bonusana, ard bankanna og ofurlaun er petta sama vinnandi
folk og er stodugt sagt ad axla dbyrgd 4 efnahagslifinu.
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Pad er edlileg og réttmat krafa ad pessir pttir verdi rannsakadir, enda
hefur 6heyrilegum fjarmunum verid veitt til studnings fyrirteekja. Sum peirra
voru sannarlega { brynni porf, en ni er ad koma 4 daginn ad 6nnur voru pad
ekki. P4 stendur upp 4 stjérnvold ad skyra hvers vegna skilyrdi voru sett gagn-
vart sumum studningsiredum, en ddrum ekki og hvers vegna hdar girdingar
eru reistar gagnvart einstaklingum { neyd, en ekki fyrirtekjum.”

Alyktun midstjornar vegna innrasar Rissa i Ukrainu, 2. mars
2022

,Midstjérn Alpydusambands Islands fordeemir 4rasir Risslands 4 Ukrainu sem
eru skyrt brot 4 alpj6dalogum og sjélfsakvorounarrétti pjéda. Vid stydjum allar
fridsamlegar adgerdir til ad prysta 4 Rissa ad draga herlid sitt til baka, par med
taldar vidskiptapvinganir.

[ Ukrainu rikir nd neydarastand, vart er vid skort 4 mat og vatni, lyf og
adrar naudsynjavorur temast hratt og folk byr { stodugum otta um eigid lif.
Fleiri hundrud pisunda flyja landid og purfa skjoél og studning.

Félagar okkar { verkalydsfélogum Ukrainu og nagrannarikjum pess hafa
sent dkall til félaga sinna um heim allan um studning { ordum og verki. Stéttar-
félog hafa breytt sér i mannddarsamtok sem nyta husn®di sitt sem fldtta-
mannabuidir og nyta fjarmagn sitt til ad veita fedi og kledi. Alpydusamband
Islands hefur dkvedid ad veita fé til hjalparstarfs og hvetur adildarfélog sin til
ad gera slikt hid sama. Vid hvetjum jafnframt til pess:

 AJ f6lk taki patt { métmaelum vid stridsrekstur Riissa i Ukrainu

»  AJ rikisstjérn Islands tali fyrir fridsamlegum lausnum 4 alpjédavett-
vangi og leggi sin 160 4 vogarskalarnar til ad draga ur stigmognun
atakanna

e AJ stjornvold 4 fslandi veiti Ukrainumdnnum sem hér éska verndar,
malsmedferd og vernd og taki pegar { stad 4 mé6ti hépum kvétafldtta-
folks

* AJ lifeyrissjodir okkar dragi til baka fjarfestingar tengdar Russlandi

o AQ rikisstjérn fslands stydji afram vidskiptapvinganir gegn Rissum

e AQ adildarfélog undirbii fredsluefni 4 tkrainsku um islenskt samfélag
og vinnumarkad en AS mun gera slikt hid sama.

e AJQ adildarfélog leggi til hisnadi ef porf krefur og pau hafa tok 4 til ad
taka vid fléttafélki fra stridshrjddum svaedum.”

Alyktun um méttoku fléttafélks fra Ukrainu, 16. mars 2022

,Midstjérn ASI fagnar peim skyra vilja sem birst hefur undanfarid hj4 fslensku
samfélagi og stjérnvoldum til ad taka 4 méti Ukrainufélki 4 flGtta. T alyktun fra
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2. mars sl. fordemdi midstjérn innréds rdssneskra yfirvalda 1 Ukrafnu og kall-
adi eftir pvi ad islensk stjérnvold veittu dkrainsku flottafélki pegar { stad vernd
hér 4 landi. Spar gera nii rad fyrir allt ad 1.500 fléttaménnum fra Ukrainu til
Islands 4 nastu vikum. Gera ma rdd fyrir ad konur og born verdi i meirihluta
peirra sem hingad koma frd Ukrainu. Naudsynlegt er ad tryggja bérnum og
ungmennum adgengi ad menntun og jafnframt tryggja madrum naudsynleg
urraedi svo par geti sétt vinnu ef par geta og vilja.

Pétt pad sé 6skandi ad Ukrainuf6lk fai fljétlega ad snia til sins heimalands,
er alveg 6vist ad svo verdi par sem engin leid er ad sja fyrir hversu lengi
stridsdstandid mun vara { Ukrainu. Pvi er mikilvagt ad pau sem hingad koma
fai tekiferi til patttoku { {slensku samfélagi, 6hdd pvi hvort pau munu dvelja
4 [slandi til skamms eda langs tima.

Samkvamt dkvérdun stjérnvalda hljéta Ukrafnubtar sem hingad szkja
fyrst um sinn dvalarleyfi 4 grundvelli mannddarsjénarmida med visan til
sameiginlegrar verndar vegna fjoldaflétta en gatu pegar fram lida stundir
hlotid alpjédlega vernd eda annars konar 6timabundin réttindi til dvalar.
Dvalarleyfi af mannidarsjénarmidum fylgir ekki atvinnuleyfi nema sérstak-
lega sé um pad sétt og fyrir tiltekid starf. Petta gerir ad verkum ad fo6lk sem
er med dvalarleyfi 4 pessum grunni 4 oft mjog erfitt med ad komast inn 4
islenskan vinnumarkad. Midstjérn ASI adréttar mikilvaegi pess ad fléttafélk
fra Ukrainu eigi, eins og annad flGttaf6lk, skilyrdislausan rétt til framfarslu
og ad undir engum kringumstedum sé folki pryst Gt 4 vinnumarkad nema
pad sé tilbuid til pess. Hins vegar er lika mikilvaegt ad pau sem vilja taka patt
i fslenskum vinnumarkadi fai til pess tekiferi. Nuverandi umhverfi laganna
reisir of hdar girdingar gagnvart atvinnu sem getur aukid 4 pjaningar f6lks
og getur dregid ur moguleikum peirra til patttoku { islensku samfélagi. Pvi
telur midstjérn ad peir einstaklingar sem njéta réttar til dvalar 4 Islandi 4
grundvelli mannidarsjénarmida eigi ad vera undanpegnir sérstokum kréfum
um atvinnuleyfi.

Sambhlida telur midstjérn ad fara purfi fram skodun & atvinnuréttindum
ums&kjenda um alpjédlega vernd (halisleitenda). Visbendingar ur vinnu-
stadaeftirliti AST benda til pess ad raunveruleg atvinnupétttaka  pessum hépi
s€ miklu meiri en opinberar tolur gefa til kynna. Mél sem koma inn & bord
stéttarfélaganna benda til pess ad pessi hopur sé sérstaklega berskjaldadur
fyrir misbeitingu af hendi atvinnurekenda, sem { verstu tilvikunum jadra vid
mansal.

Midstjérn AST krefst pess ad:
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— Ukrainskt fléttaf6lk verdi undanpegin krofum um sérstaklega ttgefid
atvinnuleyfi og sama gildi um adra einstaklinga sem eru med dvalar-
leyfi 4 sama grunni.

— Framfarsla fl6ttaf6lks fra Ukraiu sé tryggd og pad hljéti rikan félags-
legan studning medan pad dvelur hér og medan mal peirra eru til med-
ferdar.

— Farid veroi 1 sérstakar vinnumarkadsadgerdir til ad lakka proskuldinn
fyrir fléttaf6lk 1t 4 islenskan vinnumarkad, t.d. med meira trvali hluta-
starfa og hvatningu til atvinnurekenda.”

Alyktun midstjornar vegna hratt vaxandi verobolgu og neyoar-
astands a husnzedismarkaoi, 4. mai 2022

,Midstjorn Alpydusambandsins kallar eftir tafarlausum adgerdum til ad
bregdast vid hratt vaxandi verdbdlgu og ddszttanlegri stodu 4 hisnadis-
markadi. Su kjararyrnun sem almenningur verdur fyrir pessa dagana vegna
verdbolgu og hakkandi voru- og hidsnadisverdi mun hafa veruleg ahrif 4
kjaravidredur komandi hausts.

Verdbolga melist 7,2% um pessar mundir og hefur ekki verid herri fra
fjarmalahruni. Helsti drifkraftur verdbdlgu hefur til pessa verid hakkun 4 his-
nadisverdi. Sedlabankinn hefur kosid ad bregdast vid dstandinu med verulegri
hakkun vaxta frekar en ad beita pjodhagsvaridartekjum til ad kela hisnad-
ismarkad. Hekkun vaxta mun hafa veruleg ipyngjandi édhrif, sérstaklega 4
pau heimili sem hafa nylega keypt fasteign. Hekkunin getur jafnframt ordid
til pess ad setja frekari prysting 4 heekkun verdlags med harri vaxtakostnadi
fyrirtekja.

Til viobétar vid préun 4 husnzdismarkadi dynja nd yfir almenning
gridarlegar haekkanir sem rekja ma til stridsataka og préunar 4 hravoruverdi,
flutningskostnadi og vaxandi framleidslukostnadi erlendis. Pessi préun
hefur ekki verid évant og henni er ekki lokid. Fakeppni 4 mérgum mérkud-
um verdur til pess ad kostnadarhakkanir rata beint { verdlag { stad pess ad
haldid sé aftur af ardgreidslum. Stjérnvold hér hafa hundsad vidvorunarord
um ventar verdhekkanir og brugdist of seint vid stodunni sem nu er uppi 4
hidsnadismarkadi.

Midstjorn Alpydusambandsins telur med 6llu 64szttanlegt ad almenningur
og launafélk { landinu greidi alfarid fyrir hagstjéornarmistok 4 hisnadismark-
adi og innflutta verdbolgu. Alpjédastofnanir hafa hvatt riki til ad bregdast vid
med lekkun dlaga 4 matvoruverd, métframlogum vegna samgongukostnadar
og hushitunarkostnadar svo eitthvad sé nefnt. Stjérnvold hér 4 landi geta ekki
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lengur skilad audu og 14atid almenning taka hoggid. Pad mun hafa verulegar
afleidingar 4 kjarasamninga { haust ef ekki verdur brugdist vid fumlaust til
hagsbéta fyrir almenning.

Midstjérn ASI kallar eftir tafarlausum adgerdum af hélfu stjérnvalda og
beinir pvi til fyrirtekja ad syna samfélagslega dbyrgd vid verdlagningu:

* Stjérnvold axli dbyrgd og taki frumkveadi { ad byggja upp satt og studla
ad félagslegum og efnahagslegum stodugleika.

e Tilferslukerfin verdi efld til ad draga ur dhrifum af heekkunum vaxta,
hravoruverds og hekkunum verdlags.

e Leita verdi leida til ad draga ur dhrifum af ha&kkun hravoruverds 4
eldsneytis- og matarverd.

e Skattkerfinu verdi beitt til raunverulegrar jofnunar { samfélaginu. Hval-
rekaskattur lagdur 4 paer greinar sem hagnast 4 6venjulegum adsteedum
og njéta dedlilegs ards.

» Lifeyrissjodir beiti eignarhaldi sinu til ad tryggja ad almenningur verdi
ekki fyrir ipyngjandi kostnadarhakkunum.*

Vid vinnum

A fundi midstjérnar i april var kynnt si tillaga ad yfirskrift 1. mai yrdi Vio
vinnum, hin sama og yfirskrift pings AST haustid 2022. G6d reynsla veri af pvi
ad lata slikt slagord lifa arid likt og gert hefdi verid 2021 undir yfirskriftinni
Pao er ndg til. Rifjad var upp ad med yfirskriftinni Vid vinnum veri visad til
verOmataskdpunar launafélks og barattu.

Midstjérn sampykkti tilloguna samhljéda.

A baréttudaginn 1. maf sendi ASI launaf6lki { landinu eftirfarandi kvedju:

Vinnandi félk skapar verdmeti samfélagsins og heldur hjélum atvinnulifs-
ins gangandi. Aldrei vard petta skyrara en i gegnum heilan heimsfaraldur par
sem launaf6lk st6d vaktina og hélt 6llu samfélaginu gangandi. I lok dags var
pad svo ad morg fyrirteeki gatu vel vid unad { gegnum slikt éfremdardstand
sem faraldurinn var. Adur 6sédar ardgreidslur runnu skiptar i vasa eigenda og
kauphallir sprungu tt. Petta gédzri fjarmagnseigenda var borid uppi 4 bokum
vinnandi félks.

Reyndin er samt st ad enn bua hépar launafélks vid kropp kjor og 6full-
nagjandi laun pratt fyrir ad vinna fullan vinnudag. Pessir hépar eiga erfidast
uppdréttar 4 stokkbreyttum fasteignamarkadi. Pessir hpar f4 minnstan studn-
ing stjérnvalda. En pau eru lika vid. Og vid stondum saman og vid vinnum.

Med samstodu getum vid ndd fram brynum kjarabétum fyrir pau okkar
sem helst purfa. Vid hofum unnid marga sigra { gegnum tidina og munum
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vinna marga fleiri. [ haust losna kjarasamningar 4 almennum markadi og b
stondum vid saman til ad vinna okkar malefnum brautargengi.

Vid erum f6lkid sem skapar verdmatin med vinnu okkar. Vid erum félkid
sem heldur samfélaginu gangandi, sama hvad 4 bjatar. Vid erum launafélk {
einu rikasta landi heims. Vid erum sterk hreyfing sem vinnur sigra.

ASI 6skar launafélki til hamingju med barattudaginn 1. mai.

Fognum unnum sigrum og s@&kjum fram.

Vid vinnum!
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Efnahagsmal
Hlutfallsleg breyting 2018 2019 2020 2021 2022*
Einkaneysla 4,8 1,9 -2,9 7,6 8,8
Samneysla 4,7 3,9 4,2 1,8 1,5
Fjarmunamyndun 3,1 -2,4 -9,5 13,6 20,3
par af atvinnuvegir -7,2 -10,5 -16,4 23,1 38,3
par af htisnaedi 16,1 31,1 1,2 -4,4 -6,8
bar af hid opinbera 38,7 -10,3 -2,2 12,4 1,4
Pjédarutgjold 4,7 0,9 -2,4 7,2 11,2
Utflutningur 1,7 -4,7 -30,2 12,3 28,3
Innflutningur 0,9 -8,5 -21,6 20,3 33,9
Landsframleidsla 4,9 2,4 =71 4,3 8,6
Launavisitala 6,5 4,9 6,3 8,3 7,8
Kaupmattur launa 3,7 1,8 3,4 3,7 0,7
Verdbdlga' 2,7 3,0 2,8 4,4 7.4
Atvinnuleysi? 2,4 3,6 7,9 7,7 4,7
Gengisvisitala® 167 181 201 196 188

1 Breyting milli arsmedaltala, neysluverdsvisitala, 2022 m.v. jan. til juli

2 Hlutfall af asetludum mannafla

3 Arsmedaltal

* M.v. pjédhagsreikninga fyrsta arsfjordungs, og préun verdbolgu og launa & fyrri helmingi ars

Ur samdrzetti i penslu

Eftir verulegan samdratt { kjolfar heimsfaraldurs héf efnahagslifid ad risa a
arinu 2021. Par v6 pungt ad eftir pvi sem leid 4 4rid drd tr samkomu- og ferda-
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takmorkunum. Ahrif heimsfaraldurs 4 efnahagslif voru ad mérgu leyti 6lik pvi
sem Islendingar eiga ad venjast i nidursveiflum. Gengi krénunnar hélst st6dugt,
verdbolga var héfleg framan af og geta stjérnvalda og Sedlabanka til ad stydja
vid og Orva hagkerfid var mikil. Petta er 6likt pvi sem gerdist { fjsrmalahrun-
inu 2008, en pa hrundi gengi krénunnar og verdbdlga vard mest um 18%, og
kaupmattur ryrnadi verulega. Skuldavandi, atvinnuleysi og ryrnun kaupmadttar
gerdi ad efnahagslifio var lengi ad jafna sig 4 fjarmdlahruninu og na fyrri styrk.
Einkaneysla drdst saman um 18% 4 drunum 2007-2010, og fjarfesting um 60%.

Olikt fjarmélahruninu tékst ad beita fjarmalastefnu og peningamdla-
stefnu til ad halda uppi umsvifum 4 sama tima og ferdapjonusta stédvadist.
Einkaneysla drést pannig einungis saman um 2,9% arid 2020 og fjarfesting
um 9,5%. Innanlandshagkerfid var pannig varid fyrir ahrifum heimsfaraldurs
og margar atvinnugreinar m.a. adrar Utflutningsgreinar sdu umsvif vaxa {
heimsfaraldri. M4 par nefna alframleidslu, sjavaritveg, tekni og hugverka-
i0nadi par sem velta hefur aukist um fimmtung fra pv{ fyrir faraldur.

Préun styrivaxta 2017-2022
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Styrivextir voru lekkadir verulega i kjolfar heimsfaraldurs. [ byrjun érs
2020 voru peir 3% en voru laekkadir { prigang fram 4 mitt ar 2020, { 1% og
aftur { ndvember begar styrivextir voru lekkadir { 0,75%. Vextir voru svo
Obreyttir fram { mai 2021 pegar byrjad var ad aflétta takmorkunum & séttvorn-
um og ferdalogum.

Lzkkun vaxta hafdi toluverd dhrif 4 efnahagsframvindu. Islensk heimili
endurfjarmégnudu hisnadisldn og ferdu morg heimili sig r verdtryggdum
lanum yfir { dverdtryggd 14n med legri greidslubyrdi. Petta vard medal annars
til pess ad stérauka hidsnadiseftirspurn (Sjd ndnar { kafla um hisn®dismal) en
einnig ad stydja vid neyslu heimila. Einkaneysla jokst par um 7,6% 4 sidasta
ari, par af 13% 4 fj6rda arsfjéroungi. Fjdrmunamyndun jokst einnig & sidasta
ari, um 13,6% par sem fjarfesting atvinnuveganna var 23%.
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Umsvif hafa haldid afram ad aukast fram 4 2022. Petta endurspeglast {
11% vexti pjodaritgjalda & fyrsta arsfjoroungi sem skyrist ad miklu leyti 4
8,8% vexti einkaneyslu og 20% vexti fjiormunamyndunar. Ljést er ad slaki er
horfinn dr hagkerfinu og hefur Sedlabankinn nd hafid ad hakka styrivexti til
ad mata penslu og vaxandi verdbodlgu (Sja ad nedan umfjollun um verdbolgu
0g vexti).

Efnahagslegar dskoranir hafa gjorbreyst sidustu misseri. Slaki hefur horf-
i0 ur hagkerfinu samhlida afléttingum ferdatakmarkana og verdbélga hefur
farid hratt vaxandi og ekki malst harri frd fjgrmalahruni. Askoranirnar eru
krefjandi fyrir paer sakir ad innlend verdbodlga hefur ad sterstum hluta verid
drifin afram af miklum hekkunum hisnadisverds dsamt innfluttri alpjédlegri
verdbélgu tengdri heimsfaraldri og stridi i Ukrainu.

Ferdoamonnum fjolgar ad nyju

Ferdapjonusta 14 ad mestu { dvala 4rid 2020 fyrir erlenda ferdamenn. I mai
2021 var farid ad slaka 4 ferdatakmorkunum og aukin ferdalog urdu til pess
ad draga hratt ur atvinnuleysi. Ad jafnadi komu um 130 puisund ferdamenn
4 manudi 4 timabilinu jini-oktdber, sem var um fjérféldun frd sama timabili
arsins 4 undan en einungis af helmingur af peim fj6lda sem heimsétti landid
arid 2019. Ferdamonnum hefur hins vegar haldid 4fram ad fjolga fram 4 arid
2022 og batinn verid sérstaklega hradur ad vori og um sumarid. Fjoldi ferda-
manna { maf var um 177 pusund sem er sambearilegt vid sama manud 4rid
2019 og merki um ad ahrif heimsfaraldurs 4 ferdapjonustu eru ad mestu horfin.
Utlit er fyrir ad ferdasumarid verdi atvinnugreininni mjog hagfellt og vandinn
nd fremur ad erfitt sé a0 manna storf { greininni.

Fjoldi ferdamanna
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Verobolga ekki maelst heerri fra fjarmalahruni

Verdbodlga var vid markmid Sedlabankans pegar heimsfaraldur braust dt.
Verdbolga for vaxandi eftir pvi sem 1eid 4 4rid 2020 en par hafdi m.a. veiking
4 gengi krénunnar ahrif 4 innfluttar vorur og maldist verdbolga an hisnedis
4 timabili harri en almenn verdbolga. Mikil umsvif 4 hisn®dismarkadi og
hakkun 4 hisnedisverdi for hins vegar ad yta undir verdbolgu arid 2021 og
meldist verdbdlga 5,1% 1 lok arsins en par af 3,3% ef horft var framhja 4hrif-
um hisnadismarkadar. Fleiri peettir yttu p6 undir verdbdlgu 4 peim tima, m.a.
haekkun 4 olfuverdi.

Verdbdlga
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Verdbolga Verdbolga an hidsnaedis

Alpjooleg verobdlga haekkar

Verdlagshorfur versnudu hratt 4 haustmdnudum sidasta drs, ekki einungis 4
Islandi heldur fér verdbdlga ni vaxandi vida 4 Vesturlsndum. Skyringin 14
medal annars { mikilli hakkun 4 orkuverdi og annarri hrdvoru. Préunin var
til umfjollunar i manadaryfirliti AST fra pvi { oktéber 2021 en par sagdi m.a.:

., Undanfarin misseri hefur verdbolga stigio hratt | Bandarikjunum og
Evrépu. I Bandarikjunum meelist verdbélga 6,3% d meelikvarda samremdrar
visitolu neysluverds og 3,4% a Evrusveedinu. Verdlag hefur heekkad i flestum
rikjum Evropu (sja mynd) og par af hratt i storum hagkerfum a bord vid
byskaland og Span par sem verdbolgan meelist nii 4% en i byrjun ars var
verdbolga 1,6% i Pyskalandi og 0,4% a Spani.

Verdbolguprystinginn ma fyrst og fremst rekja til verulegrar heekkunar d
orkuverdi i Evropu. Skyringin a heekkun orkuverds liggur i frambodstregou a
sama tima og heildareftirspurn hefur aukist hratt og hagkerfi tekio vio sér i
kjolfar heimsfaraldurs. Evropskur orkumarkadur er verulega hadur gasi til ad
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draga ur sveiflum i raforkuverdi en frambod d gasi hefur ekki aukist i takt vio
aukna eftirspurn og er birgdastada takmorkud.

Sveiflur i raforkuverdi hafa ratad hratt i verobolgumeelingar a Evrusveed-
inu en a arsgrundvelli hefur orkuverdid heekkad um 17,4%. Sé litio fram hja
Dbroun orkuverds meelist verobolgan po stéoug, eda i kringum 1,7%. Sveiflur i
verdi d gasi og oliu hafa oénnur ahrif G heimili { Evrépu en d Islandi. Ahrifin
koma pannig pyngra fram i heekkun husncediskostnadar, i gegnum dyrari orku
til heimilanna, t.d. rafmagn og gas til upphitunar.

I manadaryfirlitinu var einnig fjallad um hakkun 4 verdi hravoru annarri
en orkuverdi en par sagdi:

., Heekkun a hravoruverdi hefur verio veruleg undanfario en til viobotar
vid heerra orkuverd hefur verd a ionvéru (p.e. malmar, hravara, landbunad-
arvara) heekkad um 23% a arsgrundvelli. Landbunadarvorur (timbur, bomull,
ull, gummi) hafa heekkad um 12% og matvara um 29%. Til viobotar hefur
verd a aburdi stigid hratt sidustu manudi og verd neer tvofaldast a sidustu 12
manudum par af pridjungs heekkun fra pvi i mai. Merki eru um ad heegt hafi a
heekkunum hravéru en po ma veenta pess ad ahrifin heegi a hjédnun verdbolgu
d neestu misserum, m.a. | gegnum innflutt verdlag og dyrari adfong.

Innrds Rissa i Ukrafnu 4tti einungis eftir ad leida til frekari hakkana 4
orku- og hravoruverdi. Bzdi Riissland og Ukraina eru stérir utflytjendur 4
hravérum, hvort sem er gasi, malmum, idnadarvéru eda landbtinadarvoru.
Ahrifin voru pannig hr6d og veruleg 4 hravoruverd en koma mun hzgar
fram { hakkun 4 neysluverdi. I manadaryfirliti frd pvi i febriar var fjallad
um haekkandi alpj6dlega verdbdlgu. { Evrépu var verdbdlga pa komin 1 5,6%
innan Evrépusambandsins en einungis 4,3% 4 [slandi. Samraeemda verdbélgan
undanskilur kostnad vid eigid hiisnadi og malist verdbélga 4 Islandi pvi legri
4 pann melikvarda en med visitdlu neysluverds. Megindrifkraftur verdbolgu
hefur verid, likt og bent var 4 { yfirlitinu, hekkun 4 orkuverdi og ahrif pess 4
neyslu heimilanna, m.a. { gegnum kostnad vid raforku og kyndingu heimila. f
yfirlitinu sagoi ,, Innan Evrépu skyrist aukin verobdlga fyrst og fremst i heekk-
un d orkuverdi og dhrifum d orkukostnad heimila. Sé horft fram hjd dhrifum
orkuverds meelist verobdlga ollu legri, eda 3,1% i Evrépusambandinu. A
Islandi er verdbélga 3,7% ef horft er fram hjd orkukostnadi.”

8,8% verobolga i juni

Verdbdlga meldist 8,8% {1 jinimanudi og hafoi hakkad um prju présentustig
frd byrjun arsins. Hisn®disverd hefur verid megindrifkraftur verdbolgu fra
arinu 2021. Engu ad sidur hefur verdbolga farid vaxandi 4 breidum grundvelli.
Sé horft fram hj4 dhrifum hiisn®dis melist verdbdlgan 6,5% og pvi umtalsvert
yfir markmidi Sedlabankans. Fleiri dhrifapettir hafa verid innflutt verdbdlga
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p.e. dhrif af heekkandi verdi erlendis en einnig ahrif af hekkun hravoruverds
likt og haekkun olfuverds. Verdbdlga var til umfjollunar { manadaryfirliti AST
i febrdar en par sagdi m.a.:

, Um pessar mundir vegur husncediskostnadur pyngst i heekkun darsverd-
bolgunnar. Husncediskostnadur vegur i heild um pridjung i utgjoldum heimila,
par af um 16% vegna kostnadar vio eigid hiisncedi og pvi mikill dhrifapattur
i verdlagsproun.

Kostnadur vegna eigin hiisncedis hefur hekkad um 13,2% a arsgrundvelli,
sem skyrist fyrst og fremst af breytingum a eignaverdi. Enn eru forsendur fyrir
bvi ad verdheekkanir a husncedi prysti a verdlag.

Séu verdbreytingar skodadar a darsgrundvelli meelist mesta hcekkunin a
eldsneytisverdi, eda um 20%. Innlendar vorur hafa heekkad a bilinu 5,3-5,9%,
innfluttar vérur um 4,1% og dagvara um 4,1%. Opinber pjonusta heekkadi
nokkud i jantiar en drsheekkun meelist nii 4,8%. Onnur pjénusta hefur heekkad
minna, eda um 3,7%. Afengi og tobak hefur heekkad minna en annad verdlag,
eda um 2,8% og greenmeti hefur leekkad i verdi milli ara, um 1,4%.

Verdlagsproun hefur verio sveiflukennd eftir heimsfaraldur. Oliuverd
leekkadi skarpt eftir ad Covid-19 braust ut dsamt pvi ad gengisveiking hafoi
t6luverd dhrif G innflutt verdlag. A sidasta dari voru heekkanir hins vegar
fremur drifnar dafram af innlendu verdlagi, pa sérstaklega huisnceedisverdi
asamt pvi ad verdleekkun a oliuverdi hof ad ganga til baka. Sé verdlagsproun
skodud fra byrjun ars 2020 hefur visitala neysluverds heekkad um 10,5%.
Innlendar og innfluttar vorur hafa ad jafnadi proast i takt vio visitéluna. Hins
vegar hefur husncediskostnadur og eldsneyti hekkad umfram annad verdlag
d medan pjonusta, bedi opinber og almenn, hafa hekkad minna en almenn
verdlagsproun.

Vextir og ahrif a heimili

Timabil haekkandi vaxta héfst { mai 2021, pegar vextir voru hekkadir um 0,25
prosentur. Stor skref voru svo stigin { névember 2021 pegar vextir voru hakk-
adir um 0,5 présentur upp { 2%. Peningastefnunefnd nefndi pa til rokstudnings
ad innlendur kostnadarprystingur hefdi aukist og ad p6 hisnedisverd hefdi
utskyrt verdbdlguna ad mestu faeru dhrif af alpjédlegum haekkunum vaxandi.
[ febrdar voru vextir haekkadir um 0,75 présentur og ad nyju { mai um 1 pré-
sentu og aftur { jini um 1 présentu. [ yfirlysingu peningastefnunefndar { juni
var medal annars bent 4 ad préttur innlendra umsvifa verdi afram kroftugur
og skortur 4 starfsfélki ekki melst meiri frd drinu 2007. Par sagdi enn fremur,
»Enn sem fyrr vegur hekkun hisnedisverds og annarra innlendra kostn-
aoarlioa pungt auk pess sem alpjoolegt oliu- og hrdvoruverd hefur hekkad
mikio. Veroheekkanir eru d breioum grunni og undirliggjandi verobolga hefur
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aukist. Pd hafa verobolguveentingar hawkkao d flesta meelikvarda og eru yfir
verobolgumarkmioi .

Styrivextir voru um sumarid 2022 ordnir 4,75% og harri en { upphafi
heimsfaraldurs. Samhlida leekkun styrivaxta ferdu islensk heimili sig { auknum
meli ur verdtryggdum hisnadislanum yfir { dverdtryggd lan. Um 70% af 6llum
hdsn@dislanum voru verdtryggd { byrjun drs 2020. Um mitt 4r hafoi hlutfallid
tekio breytingum og voru éverdtryggd lan pa ordin meirihluti allra lana. Kostur-
inn vid overdtryggd lan er ad eignamyndun er hradari en dhettan af dhrifum
vaxtah@kkana 4 greidslubyrdi er meiri. Petta 4 sérstaklega vid ef tekin eru 14n 4
breytilegum voxtum. [ manadaryfirliti frd pvi i névember 2021 var bent 4 hztt-
una af hakkun 4 heimili sem hofou rddist { mikla skuldsetningu. Par sagdi m.a.:

,, Aukid veegi overdtryggdra lana hefur gert pad ad verkum ad peninga-
stefnan verdur virkari og vaxtaheekkanir hafa skjotari ahrif a fjarhag heimila.
Vaxtahcekkanir midlast hratt i greidslubyrdi overdtryggdra lana med breyti-
lega vexti en hafa einnig pau dahrif ad onnur heimili heekka sjalf vaxtabyrdi
sina med pvi ad skipta i fasta vexti. Vaxtahceekkanir geetu po haft toluverd ahrif
a fjarhag heimila hafi pau gengid langt i skuldsetningu.

Ahrif @ greidslubyrdi audveldlega numid tugum piisunda. Breytilegir
vextir nddu lagmarki | byrjun pessa ars. Pa voru vextir ibudarlana bankanna
ad medaltali 3,4%. Jafngreidslulan ad uppheed 50 milljona sem tekid var til
40 dra var med um 190 piisund kréna greidslubyrdi { upphafi dars. I dag eru
breytilegir vextir i kringum 3,7% og greidslubyrdi lansins heekkadi um 9 puis-
und kronur a manudi. Hefoi styrivaxtahcekkunin ad ollu leyti midlast i vexti
veeru vextir 4,15% og greidslubyrdin pvi heekkad um 22 pusund a@ manudi. Fari
styrivextir afram heekkandi er ljost ad ahrif vaxtaheekkana geta verio veruleg
a heimili. Breytilegir overdtryggdir vextir voru um 6% fyrir heimsfaraldur og
geeti greidslubyrdi ofangreinds lans heekkad um rumlega 80 piisund kronur d
manudi proist vextir i att ad fyrra vaxtastigi.

Opinber fjarmal
Ahrif heimsfaraldurs 4 rikisfjarmal urdu veruleg, badi 4 tekju- og ttgjaldahlid.
Askoranir rikisfjarméla hafa p6 tekid hr6dum breytingum samhlida sveiflum
og vidsnuningi { efnahagslifi. Meginstefnumorkun opinberra fjarmala um
pessar mundir er ad st6dva haekkun skulda hins opinbera sem hlutfall af vergri
landsframleidslu (VLF) eigi sidar en 2026. I fjarmalastefnu kemur fram ad
stjornvold etla sér ad nd fram markmidum med héflegum ttgjaldavexti. |
umsdgn AST um fjarmalastefnu er pessi stefna gagnrynd, par segir m.a.:

,, Til pess ad na markmidinu um stoovun skuldahlutfalls parf halli hins
opinbera ad minnka ar fra ari. Samkvemt greinargerdinni fer dacetladur halli
ur teeplega 6% af VLF { ar i teplega 1% undir lok timabilsins. I pvi felst ad
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frumjofnudur verdi jakveedur undir lok timabilsins.' I greinargerdinni kemur
Sfram su dcetlun ad tekjur hins opinbera muni vaxa um 2% af VLF og a0 utgjéld
minnki um 3% af VLF a arunum 2022 til 2026.

Eins og kemur fram [ alitsgero fjarmalarads felur dacetlud utgjaldaproun
[ sér ad raunvoxtur utgjalda verdi 2,6% fra 2022 til 2026, eda 0,7% a ari, a
sama tima og hagkerfid vex um 10%. I fiarmalastefiu kemur ekki fram hvad
arleg raunaukning upp a 0,7% hefur i for med sér fyrir opinbera velferoar-
pjonustu. Ad 6llu jéfnu hekka opinber utgjold pott pjonustustigio haldist
obreytt, t.d. vegna launahcekkana. Pad er erfitt ad sja hvernig ad jafn lagur
utgjaldavoxtur geti stadid undir velferdarkerfinu og pvi eru visbendingar um
ad par geti komid til skerdinga.

[ umsognum sinum hefur Alpydusambandio gagnrynt dherslur i rikisfjdr-
malum, p.e. ad of langt hafi verid gengid i leekkun skatta sem leitt hafi til
veikingu tekjustofna. Pcer adgerdir verdi til pess ad prystingur sé a nidurskurd
og vexti utgjalda. [ umségninni sagdi m.a.:

A undanfornum drum hefur Alpyousambandio i umségnum sinum um
opinber fjarmal gagnrynt aherslur [ rikisfijarmalum, pa sérstaklega veikingu
tekjustofna rikisins i efnahagslegri uppsveiflu pegar jakveo afkoma skyrdist
60ru fremur af tekjum sem ekki eru liklegar til ad halda til lengri tima.

Veiking tekjustofna a sidustu darum hefur prengt verulega ad stoou rik-
issjods.> bannig hefur fjarmognun samfélagslegra innvida ekki verid tryggd
med fullnegjandi heetti af stjornvéldum. Logfestar skattkerfisbreytingar a
timabilinu 2013-2019 minnkudu tekjur rikisins um samanlagt 27 milljarda a
ari sé midad vio arid 2019 og eru pa otalin ahrif af afnami audlegdarskatts,
leekkun veidigjalda, breytingum d tekjuskattkerfinu og afndmi bankaskatts.*“

[ skyrslu Alpyousambandsins, ,,Skattar og djofnudur, sem gefin var Gt
haustid 2022, er ad finna samantekt 4 fslensku skattkerfi m.t.t. skattlagningar fjar-
magns og fjarmagnstekna. [ skyrslunni er m.a. bent 4 ad fjarmagnstekjur beri mun
legri skattbyrdi en launatekjur 4 fslandi. Skattbyrdi hinna tekjuhzstu lekkar eftir
pvi sem tekjur aukast og er pad andstett markmidi framsakinna skattkerfa sem
byggir 4 pvi ad skattbyrdi aukist eftir pvi sem tekjur aukast. [ skyrslunni er sjGnum
sérstaklega beint ad skattlagningu launatekna peirra sem eru { eigin atvinnurekstri.
Par sagdi m.a.: ,, Pegar skattur d fjdrmagnstekjur er leegri en skattur d laun skap-
ast hvatar fyrir pd i eigin atvinnurekstri til ao telja laun fram sem fjarmagnstekjur,

1 Frumjofnudur eru heildartekjur ad fraidregnum heildargjoldum an fjarmagnstekna og fjarmagnsgjalda.

2 1 greinargerd fjarmalastefnunnar kemur fram ad baett afkoma hins opinbera er fyrst og fremst vegna
aohalds { rekstri og ad mjog 6verulega leyti vegna sjdlfvirkra vidbragda skatt- og atvinnuleysisbotakerfisins.
3 T umsogn fjarmalarads um fjarmaladzetlun 2017-2022 var talad um ad rekstur rikissjéds veri { jarnum ef
leiorétt veari fyrir dhrifum hagsveiflunnar.

4 Fjarmila- og efnahagsraduneytid. (2019). Sja Toflu 2.5 ,,Endurskodun tekjuskatts og bétakerfa hja
einstaklingum og fjolskyldum.*
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svokallaour tekjutilflutningur (e. income shifting). Komi skattkerfio ekki i veg fyrir
tekjutilflutning er brotid i bdga vio hlutleysissjonarmio. Hlutleysi skattkerfis dreg-
ur tr pvi ad dkvaroanir séu teknar it frd sjonarmioi skattahagreedis.
Tekjutilflutningur felst i pvi ad launatekjur eru ranglega skradar sem fjar-
magnstekjur. Skyrar visbendingar eru um ad skattasnioganga i formi tekjutilflutn-
ings vidogangist hér d landi. Pad d adallega vio um atvinnurekendur med hdaar
tekjur: Olikt Nordurlondunum hafa Islendingar ekki brugdist vid framangreindum
veikleikum. ASI metur ad reglur sem takmarka tekjutilflutning myndu auka drlegar
skatttekjur um a bilinu 3-8 milljarda krona og styrkja tekjudflun sveitarfélaga.

Launapréun
Lifskjarasamningur var undirritadur vorid 2019. Samningurinn var til 4rsins
2022 og sidasta heekkun kom til framkvamda { byrjun ars 2022 pegar kauptaxtar
hakkudu um 25 pisund og almenn laun um 17.250 kr. Til viobétar vid umsamd-
ar hekkanir var dkvaedi { samningnum um hakkanir sem téku vid af préun efna-
hagsmadla, svokalladur hagvaxtarauki. Pann 1. mars lagu fyrir bradabirgdatolur
Hagstofunnar 4 efnahagspréun arsins 2021. T frétt ASI fra pvi { mars er sagt fra
pvi ad hagvaxtarauki hafi virkjast: ,,Landsframleidsla leiorétt fyrir mannfjolda,
p.e. hagvoxtur d mann jokst um 2,5% milli dra. Ao jafnadi voru landsmenn 372
pusund talsins d sidasta dri og fjolgadi um 6500 milli dra, eda 1,8%. Pad ad
hagvioxtur d mann hafi verio meira en 1% hefur pd pyodingu ad forsendunefnd
kjarasamninga mun koma saman til a0 reeda greidslu hagvaxtarauka.
Hagvaxtarauki geeti pannig skilad a bilinu 3—13 pusund kronum a manudi
a taxtalaun og a bilinu 2250-9750 kronum a manudi i almennar launahcekk-
anir. Til pess ad hagvaxtarauki virkist pyrfti hagvéxtur @ mann ad verda meiri
en 1% og er svo stighcekkandi med hverju halfu prosentustigi upp ad 3%.
Visitala Hagstofunnar um verga landsframleidslu a mann var 99,82 ario 2020
og heekkadi um 2,53% milli ara og tok gildio 102,35 a sidasta ari. *
Forsendunefnd AST og SA kom sidar saman og stadfesti ad hagvaxtarauki
kami til greidslu pann 1. maf og myndu launataxtar haekka um 10.500 kr. og
almenn laun um 7.875 kr.

Launahlutfall vio langtimamedaltal

Launapréun hefur verid mikid { umradunni og gjarnan 4 neikvedum forsend-
um, ad laun hafi haeekkad of mikid og ad hlutfall launa af verOmataskdpun hafi
aldrei verid ha®rra og sé pad hesta { heiminum. Alpydusambandid sd astedu
til pess ad bregdast vid umradunni. Pannig gerdi ASI athugasemdir vid mat
Alpjédagjaldeyrissjédsins 4 préun launa og framleioni’.

5 Sja https://www.asi.is/frettir-og-utgafa/frettir/almennar-frettir/asi-gerir-athugasemdir-vid-mat-althjoda-
gjaldeyrissjodsins-a-launathroun/
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., Alpyousambandid hefur séd astedu til ad gera athugasemdir vid nidur-
stoour Alpjédagjaldeyrissjodsins af nokkrum dsteedum. I fyrsta lagi stydst
sjodurinn vid proun verdlagsleidréttrar launavisitélu sem mat a launaproun.
Sa meelikvardi er ekki heppilegur vio mat a launakostnadi sokum pess ad
launavisitalan meelir breytingar a reglulegum launum a hverja greidda stund,
p.e. reglulegt timakaup. I 60ru lagi notar sjédurinn verga landsframleidslu d
vinnandi einstaklinga vio mat d framleioni. I pridja lagi notar sjédurinn dlikar
adferdir vid verdlagsleidréttingu, p.e. laun eru leidrétt med visitolu neyslu-
verds og framleioni med verdvisitélu vergrar landsframleidslu.

Onnur leid veeri ad bera saman launapréun d hverja vinnustund og fram-
leioni sem verga landsframleidslu a vinnustund, beedi leiorétt med verdvisitélu
vergrar landsframleioslu. Sa samanburdur synir ad laun hafa proast i takt
vid framleidni undanfarin ar. Laun hins vegar lekkudu skarpt i kjélfar fiar-
malahrunsins og var framleidnigati lokad a arunum 2017-2018.

Alpydusambandid skiladi einnig greinargerd um préun launa til pjédhags-
rads par sem rangfaerslur um launahlutfoll voru leidréttar.® I greinargerdinni
kemur fram ad pad sé rangt ad hlutfall launa 4 [slandi sé hid hzsta { heiminum.
Hio rétta er ad hlutfall launa af verdmataskopun er samberilegt vid ndgranna-
Iond og legra en { sex adildarrikjum Efnahags- og framfarastofnunarinnar
(OECD). I greinargerdinni segir:

I alpjédlegum samanburdi er Island med hatt launahlutfall og d svip-
udu roli og i samanburdarlondum. Leekkun launahlutfalls pykir almennt ekki
jakveed. OECD og fleiri alpjodastofnanir hafa aréttad ad leekkun launahlut-
falls kalli a adgerdir til ad tryggja ad framleidniaukning skili sér til launa-
folks. Rannsoknir syna ad lekkun launahlutfalls leidir til aukins djafnadar. Vid
Dbessu hafa alpjodastofnanir a bord vid Alpjodagjaldeyrissjodinn og OECD
varad. Hatt launahlutfall er pvi til marks um styrk vinnumarkadar, en ekki
veikleika. Sveiflur i islensku hagkerfi hafa verido meiri en i helstu nagranna-
rikjum Islands. Petta endurspeglast i sveiflukenndu launahlutfalli. A Noro-
urlondunum og i langflestum vestreenum Ilondum heekkadi launahlutfallio |
kjolfar a fjarmalahruninu. Framleidsla féll pa meira en laun. Tilhneiging er
til pess ad launahlutfall proist andsteett hagsveiflunni. Hlutfallio heekkar oft
i nidursveiflu og leekkar { uppsveiflu. Pessu var ofugt farid G Islandi, hér féll
launahlutfallio mjég mikid eftir fjarmdlahrunid med falli kronunnar. Ef litid
er hja pessari miklu sveiflu a launahlutfallinu hér a landi ma segja ad launa-
hlutfallio sé a svipudu roli og helstu nagrannaléndum. *

6 Sjd https://www.asi.is/frettir-og-utgafa/frettir/almennar-frettir/rangfaerslur-um-launahlutfall-leidrettar/
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Kjaramal

Lifskjarasamningur 2019-2022

Lifskjarasamningurinn var undirritadur vorid 2019. Samningurinn f6l { sér
arlegar krénutdluh@kkanir, annars vegar sérstakar haekkanir taxtalauna og hins
vegar almennar launahakkanir. Sidasta umsamda hakkun lifskjarasamnings-
ins kom til greidslu pann 1. jandar 2022. P4 hakkudu taxtalaun um 25.000
krénur 4 manudi 4 medan almenn laun hakkudu um 17.250 kr.

Dagsetning Leegsti taxti  Lagmarkstekjur fyrir fullt starf Athugasemd
2019 Januaar 266.735 300.000

2019 April 283.735 317.000

2020 April 307.735 335.000

2021 Januar 331.735 351.000

2022 Januaar 356.735 368.000

2022 April 367.235 368.000 Hagvaxtarauki

A timabili lifskjarasamnings hafa legstu umsémdu taxtar hakkad tr
266.735 kr. 1 356.735 kr. vegna umsaminna taxtahekkana og um 10.500 kr.
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vegna sérstaks hagvaxtarauka sem greiddist tt vegna efnahagspréunar 4 4rinu
2021. Lagmarkstekjur fyrir fullt starf haekkudu { takt vid almennar hakkanir,
og foru dr 300.000 kr. 1 368.000 kr. 4 manudi.

Hagvaxtarauki virkjadist vegna hagvaxtar arsins 2021

[ lifskjarasamningi var samid um sérstakan launaauka sem myndi taka mid af
efnahagspréun. A dgrunum 2020-2023 gzti pvi komid til sérstakra launahakk-
ana ef efnahagspréun yrdi hagfelld. I samningum segir:

,,a arunum 2020-2023 komi til framkvemda launaauki a grundvelli pro-
unar vergrar landsframleidslu & hvern ibiia. Utreikningur launaaukans byggir
@ bradabirgdatolum Hagstofu Islands um visitolu vergrar landsframleidslu d
mann sem birtast i byrjun mars ar hvert fyrir neestlioio ar*

Launaaukinn myndi pvi virkjast ef verg landsframleidsla & mann myndi
aukast um meira en 1% og feri stigvaxandi um hvert hélft prosentustig upp
ad 3% hagvexti 4 mann. Launaauki 4 taxtalaun geti pvi numid 4 bilinu 3.000
kr. til 13.000 kr. eda 4 bilinu 2.250 — 9.750 kr. 4 almenn laun.

Verg landsframleidsla a Launaauki a Launaauki a fost manad-
mann, haekkun a milli ara manadarlaunataxta arlaun fyrir dagvinnu
kjarasamninga
1,0 - 1,50% 3.000 kr. 2.250 kr.
1,51 - 2,0% 5.500 kr. 4.125 kr.
2,01 - 2,5% 8.000 kr. 6.000 kr.
2,51 - 3,0% 10.500 kr. 7.875 kr.
> 3,0% 13.000 kr. 9.750 kr.

Bréadabirgdatolur pjédhagsreikninga vegna arsins 2021 ldgu fyrir { mars
sidastlionum. Hagvoxtur fyrir 4rid 2021 mealdist 4,3% eftir ad verg lands-
framleidsla hafdi dregist saman um 7,1% &rid 2020. Mannfjolgun arsins nam
1.8% sem merkir ad hagvoxtur 4 mann jokst um 2,53% milli 4ra. Akvaedi
hagvaxtarauka virkjadist sem hafdi pd pydingu ad forsendunefnd ASI og SA
myndi purfa ad hittast og taka dkvordun um greidslu hagvaxtarauka. Sidar var
stadfest af forsendunefnd ad hagvaxtarauki kemi til greidslu pann 1. mai og
taxtalaun myndu hakka um 10.500 kr. og almenn laun um 7.875 kr.

Starfsemi flugfélagsins Play

Eins og 4dur hefur verid gerd grein fyrir gerdi FFI { jini 2021 formlega kréfu
um ad PLAY gangi til vidredna vid félagid um gerd kjarasamnings vegna
starfa niverandi og ventanlegra flugfreyja/-pjéna um bord { flugvélum félags-
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ins sem fljiiga dztlunar- og leiguflugi til og fr4 Islandi. Play hafnadi vidredum
i lok juni 2021 og var deilunni visad til rikissattasemjara. Par situr deilan og
m.v. ad Play hefur pegar { gildi kjarasamning um pessi storf opnast glugginn
fyrir vidredu ekki fyrr en sd samningur kemur til endurskodunar.

Flugfélagid Niceair

Nytt flugfélag hof starfsemi 4 Islandi 4 rinu 2022, Niceair. Pad gerir it frd
Akureyri og nytur 6flugs studnings heimamanna. { addraganda pess ad félagio
hefdi starfsemi, eda i mars 2022, 6skadi FFI eftir pvi ad gengid yrdi til kjara-
samninga um storf flugfreyja og flugpjéna. 31.5 2022 var kjarasamningur
undirritadur og tryggir hann samberileg kjor og samid hefur verid um vid
Icelandair ad teknu tilliti til pess ad um nokkud 6lika starfsemi er ad reda.
Samningurinn gildir til 1.6 2024. Gerd hans gefur skyrt merki um ad adildarfé-
16g ASI munu ekki ldta bj6da félagsmonnum sinum ad taka pitt i félagslegum
undirbodum { flugi en hart er sétt ad réttindum fluglida um allan heim.

Frumvarp til nyrra starfskjaralaga og akveedi um féviti
Nidurstada prihlida vidredna fékk ekki brautargengi i midstjérn ASI og
frumvarpid var pvi aldrei lagt fram 4 Alpingi og ekki opnad 4 af hélfu félags-
madlarddherra ad leggja frumvarpid fram dn dkvadis um féviti. Athugasemdir
lutu fyrst og fremst ad takmorkudu gildissvidi (Idgmarkskjor en ekki 611 kjor)
og adkomu samrddsnefndar (sja sidustu skyrslu). M4lid hefur hins vegar og {
tvigang komist 4 malaskra rikisstjérnarinnar enda geymir pad 6énnur og mik-
ilveg umbd6tamadl eins og t.d. vardandi tomlati og hvildartima sem fjallad er
um { kaflanum um vinnumarkadsmal.

Sameiginleg mal

A drinu 2007 var fyrst gerdur samstarfssamningur adildarsamtaka ASI vegna
sameiginlegra mala (GoPro 200703-0034). Arid 2010 var hann endurnyjadur
og hefur verid ébreyttur sidan (GoPro 201005-0039).

Tilgangur samstarfssamningsins var og er ad koma { veg fyrir ad mél sem
varda alla eda flesta kjarasamninga adildarsamtaka séu ekki notud af SA sem
skiptimynt { einstokum kjarasamningum og einnig til pess ad tryggja samremi
i réttindum sem eru sameiginleg. Skyr demi um petta ma finna { efnisyfirliti
pessa skjals par sem listadar eru upp per krofur sem 4dur hefur verid farid
fram med og sem lokid hefur verid med drangri. Samningurinn hefur einnig
verid virkjadur til pess ad samr@ma endurskodunardkvadi kjarasamninga.

Logfredingar ASI hafa safnad saman efni i hinar sameiginlegu krofur
samvinnu vid stjérnir og starfsmenn adildarfélaganna og mikid af peim vardar
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dgreining um tdlkun gildandi dkvada { kjarasamningum, badi tilkanir SA og
démstéla en einnig ordalag sem lagfera parf og samrama milli samninga.
Samstarfssamningnum og virkjun hans hverju sinni er ekki ®tlad ad fera
hid almenna og venjulega samningsumbod adildarsamtakanna i hendur ASI.
Samninganefnd ASI er ekki hluti af stjornkerfi ASI heldur frjils vettvangur
adildarsamtakanna til samr@mingar { peim méalum par sem adildarsamtokin
telja samraeemingar porf. Pessi samningur hefur verid virkjadur nokkrum sinn-
um til pess ad nd sameiginlegri adkomu ad peim atridum { kjarasamningum
sem sameiginleg teljast og sem gerd er grein fyrir i pessu skjali. Sidast var
samningurinn virkjadur vegna forsendudkvzda kjarasamninga 2019. A listan-
um er nd ad finna tillogur ad 29 kréfum 4 atvinnurekendur og 8 4 stjérnvold
vegna ymissa lagabreytinga. Vid lok kjarasamninga 2019 hafi ASI tekist ad na
fram { gegnum petta ferli alls 31 krofu. [ addraganda komandi kjarasamninga
hefur verid kallad eftir tilnefningum { undirbiningshSp en samninganefnd AST
(formenn landssambanda og sterstu adildarfélaga) fer med samningsumbodid.
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Husnadismal

Husnadismarkadur var toluvert { umredunni 4 starfsarinu. [bidarverd hakk-
adi umtalsvert 4ri® 2021 og pad sem af er drinu. Vaxtalakkanir { kjolfar heims-
faraldurs hofdu mikil ahrif 4 vidskipti med fasteignir. I fyrstu saust ahrifin
fjolgun kaupsamninga og aukinni veltu med fasteignir. Eftir pvi sem leid 4 arid
2021 jokst prystingur 4 heekkun hisnadisverds sem birtist { yfirbodum kaup-
enda, stuttum sélutima og mikilli veltu. [ byrjun 4rs 2021 meldist drshakkun
4 hdsn®disverdi 7,3% en einungis sex manudum sidar meldist haekkunin
15,4%. Um mitt ar 2022 hafoi hisnedisverd hekkad um 24% milli ara.
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Fjoldi kaupsamninga
Hlaupandi medaltal, 3 manudir
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Leiguverd hakkar ad nyju

Verulega hegdi 4 hekkunum leiguverds eftir 4rid 2020 { kjolfarid 4 ad heims-
faraldur braust ut. Minni umsvif { ferdapjénustu og séttvarnatakmarkanir
drégu pannig ur buferlaflutningum launafélks, hegdu 4 fjolgun starfa dsamt
pvi ad stodva ttleigu hisnaedis { skammtimaleigu til ferdamanna. Leiguverd
st6d ad mestu { stad 4rid 2020 og meldist arshaekkun 3,9% 1 arslok 2021.
Leiguverd hefur farid hratt vaxandi 4 arinu 2022, jokst um 1,1% { jandar og
2,1% 1 april. Arshaekkun meldist 8,7% i jini en 4 sama tima hafdi visitala
neysluverds hakkad um 9,9% og visitala neysluverds dn hisn®dis um 7,5%.

Umtalsverd ahrif vaxtahsekkana 4 heimili

Sedlabankinn héf ad hekka vexti um mitt ar 2021. Medal annars var verid ad
bregdast vid hekkandi hisnadisverdi. Ahrif vaxtahzkkana geta verid meiri
eftir pvi sem fleiri heimili eru med verdtryggd 14n 4 breytilegum voxtum. Var
petta m.a. til umfjollunar { manadaryfirliti frd sidasta hausti:

Aukid veegi overdtryggora lana hefur gert pad ad verkum ad peninga-
stefnan verdur virkari og vaxtahcekkanir hafa skjotari ahrif a fjarhag heimila.
Vaxtahcekkanir midlast hratt i greidslubyrdi overdtryggdra lana med breyti-
lega vexti en hafa einnig pau dhrif ad énnur heimili heekka sjalf vaxtabyrdi
sina med pvi ad skipta [ fasta vexti.

Vaxtahcekkanir geetu po haft toluverd ahrif a fjarhag heimila hafi pau
gengid langt i skuldsetningu. Ahrif d greidslubyrdi geta audveldlega numio
tugum pusunda. Breytilegir vextir nadu lagmarki [ byrjun pessa dars. Pa voru
vextir ibudarldna bankanna ad medaltali 3,4%.

Jafngreidslulan ad upphed 50 milljona sem tekio var til 40 ara var med
um 190 piisund krona greidslubyrdi i upphafi ars. I dag eru breytilegir vext-
ir [ kringum 3,7% og greidslubyrdi lansins hcekkadi um 9 pusund kronur a
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manudi. Hefdi styrivaxtahcekkunin ad 6llu leyti midlast i vexti veeru vextir
4,15% og greioslubyrdin pvi hekkad um 22 pusund ¢ manudi. Fari styri-
vextir dfram heekkandi er ljost ad ahrif vaxtahekkana geta verid veruleg a
heimili. Breytilegir overdtryggdir vextir voru um 6% fyrir heimsfaraldur og
geeti greidslubyrdi ofangreinds lans hewekkad um rumlega 80 pusund kronur a
manudi proist vextir [ datt ad fyrra vaxtastigi.

Til vidbotar vid haekkun vaxta hefur Sedlabankinn beitt sérstokum pjéo-
hagsvartidartekjum. Pad felur { sér ad vedsetningarhlutfall getur nd ekki farid
yfir 85% hja fyrstu kaupendum og vidmid vaxta 4 greidslubyrdi { greidslumati
midast nd ad lagmarki vid 3% 4 verdtryggdum lanum og 5,5% a Gverdtryggd-
um lanum. Til vidbdtar hefur hdmarksldnstimi vid ttreikninga greidslubyrdar
verdtryggdra ldna verid styttur { 25 ar.

Eignarhald ibida

Um nokkurt skeid hefur dvissa rikt um hvert umfang fjarfestinga 16gadila
og fjarsterkra einstaklinga hefur verid i fasteignakaupum. Alpydusambandid
Oskadi eftir sérkeyrslu 4 umfangi slikra hreyfinga frd Pj6dskra. Samantektin
birtist { manadaryfirliti ASI.

Ekki hafa ordio storar breytingar a eignarhaldi ibuda fra heimsfaraldri.
Té6lurnar benda til pess ad leekkun vaxta hafi studlad ad auknum fyrstu kaupum
og hlutfall peirra sem eiga eina ibud jokst litillega eftir heimsfaraldur, uir 62,2%
arid 20191 62,7% arid 2021. Hlutfall einstaklinga sem eiga fleiri en eina ibiid
hefur verio stoougt, en alls fjolgadi eignum i peim hopi um 1.200 ibudir fra
2019. A sama tima dré litillega 1ir umfangi logadila. Sé horft lengra aftur i tim-
ann md sja umtalsverdar breytingar i proun a eignarhaldi. Um aldamotin var
73,8% af ollum ibudum i eigu einstaklinga sem attu einungis eina fasteign. Hlut-
fallid lekkadi beedi fyrir og eftir hrun, en ahrifin voru mikil vid efnahagshrunid
Dbegar ibiidum feekkadi hja einstaklingum og feerdust i eigu fjarmalastofnana. A0
Jjafnadi fjélgadi ibudum um 2.097 einingar a ari fra aldamotum, af peim fjolgadi
tbudum um rum 800 hja einstaklingum sem einungis dttu eina ibud og um 630
hja einstaklingum sem attu fleiri en eina ibuo.

Mikil umsvif i mannvirkjagero

A drunum 2009-2015 voru kldradar ad medaltali 983 ibudir 4 4ri. Gjarnan er
talad um ad porf sé 4 um 2.000 ibidum ér hvert. fbidabyggingar jukust 4 drun-
um 2016-2020 og mest voru 3.816 eignir fullgerdar 4 arinu 2020. Nyrri tolur
pj6dhagsreikninga syna ad ibudafjarfesting drést saman um 4,3% arid 2021
borid saman vid 4rid 2020. Tolur pjéohagsreikninga syna einnig ad umsvif
minnkudu 4 fyrsta drsfjérdungi 2022 og getu verid merki um ad ibudafjar-
festing komi til med ad dragast saman 4rid 2022.
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Husnaeodisstudningur hefur faerst til hinna tekjuhzestu

Sidasta dratug ferdist hisnedisstudningur stjérnvalda dr vaxtabdtakerfinu {
onnur kerfi. M4 pé nefna stofnframlog, hlutdeildarldn og skattafslétt 4 rad-
stofun séreignarsparnadar inn 4 hisnadisldn. Stofnframlég og hlutdeildarlan
eru lan frd rikinu sem endurgreidast og pvi edlis6lik vaxtabétum sem eru
tilferslur. Skattfrjals rddstofun séreignarsparnadar er {vilnun par sem af
sparnadinum hefdi annars verid greiddur tekjuskattur vid utgreidslu. Reynslan
er st ad skattaivilnun vegna skattfrjlsrar rddstdfunar fer einkum til peirra
tekjuhastu og folks yfir fertugt. Vaxtabatur greidast til tekjulaegri og yngri
fasteignaeigenda.

Fyrir timabilid 2014-2020 { heild sinni ndmu vaxtabatur alls 29 milljord-
um, par af féru 23 milljardar til tekjulegstu 70% einstaklinga. Fyrir sama
timabil nam skattaivilnun vegna skattfrjalsrar rddstdfunar 33 milljordum, par
af féru 28 milljaroar til peirra tekjuha@stu 30% einstaklinga.

Hlutfall heimila sem f4 vaxtabatur lekkadi stodugt frd 2009 til 2020 og
mun halda dfram ad lakka med hakkun fasteignaverds. Arid 2020 fengu 11%
allra med ibuidaldn vaxtabztur. A medan nytti fjéroungur allra med ibtidalan
sér skattfrjalsa radstofun. Pad hlutfall hefur haldist nokkud stodugt fra pvi ad
heimild til dttektarinnar var sett .

Husnzedisnefnd ASI

Husnzdisnefnd ASI fundadi sex sinnum frd ttgéfu sidustu skyrslu forseta
dsamt pvi ad halda vinnudag nefndar og midstjérnar dsamt varaménnum
beggja nefnda. Meginvidfangsefni utvikkads vinnudags hidsnadisnefndar var
ad reda hvernig tryggja megi ad hisn®diskostnadur fari ekki yfir 25% af
radstofunartekjum. Unnid var ut fra tveimur spurningum: Fyrir hverju viljum
vid berjast; Hvad 4 AST ad leggja dherslu 4? Fyrirlesarar sem opnudu fund
voru Bjorn Traustason, framkvemdastjori Bjargs, sem hélt erindi um stéduna
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4 Bjargi og fjalladi um almenna ibtidakerfid, drangur pess og trboétatillogur, og
Anna Gudmunda Ingvarsdottir, adstodarforstjéri HMS, sem var med innlegg
frd Hisn®dis- og mannvirkjastofnun.

Adkallandi urlausnarefni vardandi hdsnadismal voru raedd i hépum og
dherslur sambandsins formadar. Ad loknum fundi 14 fyrir ad mest dhersla
er 16gd 4 ad auka vaxtabztur og hisnadisstudning dsamt pvi ad moéta betur
framtidarsyn og fyrirsjdanleika { hisnadisstefnu. Onnur dhersluatridi voru ad
fjolga byggingarhefum 16dum, ttvikka hlutdeildarlan, studla ad fjolbreytileika
leigufélaga og jafnframt ad koma bondum 4 vexti og verdtryggingu.

Starf hisnadisnefndar 4 timabilinu byggdi 4 nylegri stefnu ASI { hiisnzd-
ismdlum dsamt nidurstédu vinnudags med midstjérn. P4 var umfangsmikill
pattur 1 starfi nefndar, starfsmanna hennar og formanns ad fylgja eftir dhersl-
um sambandsins { starfshdpi stjérnvalda um hisnaedismal.

Adgerdir og umbztur 4 hisnadismarkadi

Starfshépur um adgerdir og umbetur 4 hisnedismarkadi skiladi { mai 2022
af sér skyrslu dsamt tillogum. Formadur hidsnadisnefndar, Bjarni Pér Sigurds-
son, var skipadur af midstjérn { starfshépinn fyrir hond ASI. I skyrslunni er
fest viomid um ad husnadiskostnadur eigi ad vera 25% af tekjum félks og ef
hann fer umfram 40% teljist hisn@diskostnadur ipyngjandi. Tillogur kveda
medal annars 4 um ad tryggja eigi toluverdan fjolda ibida { byggingu 4 nestu
drum og ad efla eigi almenna ibuidakerfid 4 leigumarkadi. Til vidbotar er lagt
til ad hdsnadisstudningur verdi tekinn til heildstedrar endurskodunar med pad
ad markmidi ad tryggja vidrddanlegan hisnediskostnad og ad studningurinn
nytist fyrst og fremst tekjuldgum, fyrstu kaupendum og peim sem bia vid
ipyngjandi hdsnzdiskostnad. Jafnframt ad fylgst verdi med greidslubyrdi
hidsnadis fyrstu kaupenda og einstaklinga 4 leigumarkadi. Hisnadishépur-
inn lagodi einnig til ad hdsaleigulog verdi endurskodud med pad fyrir augum
ad auka hiisn®disoryggi leigjenda. AST kom ad gerd skyrslunnar og tillagna
hennar.

[ framhaldi skyrslu skipadi innvidaradherra tvo starfshépa til ad vinna
afram med efnid. Starfshépur um hisnadisstudning fékk pad hlutverk ad
endurskoda beinan husnadisstudning til einstaklinga i formi hdsnadisbota,
vaxtaboéta, sérstaks hisn®disstudnings sveitarfélaga og skattfrjalsrar radstof-
unar séreignarsparnadar. Starfshépur um endurskodun hisaleigulaga fékk pad
hlutverk ad endurskoda 16gin med pad ad markmidi ad bzta réttarstodu og
hdsnzdisoryggi leigjenda. Pessir hdpar eru ad storfum pegar skyrsla forseta er
ritud en treyst er 4 ad vinna starfshopanna skili af sér afurd sem verdi innlegg
til lausnar komandi kjaravidredna.
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Kortlagning a busetu i atvinnuhisnzedi

Um verkefnio

[ kjolfar brunans 4 Braedraborborgarstig 1, 25. jini 2020, var Hisnadis- og
mannvirkjastofnun (HMS), ad beidni félags- og barnamadlaradherra, gert ad
vinna ad tillogum til drbéta 4 brunavornum i hdsnadi par sem félk hefur
busetu. HMS byggdi prettdn trboétatillogur & nidurstédu rannséknar stofnunar-
innar 4 brunanum sem og 4 nidurstédum vinnuh6éps HMS um busetu { atvinnu-
hisnadi. Ein af tillogum samrddsvettvangsins félst i pvi ad kortleggja busetu
i atvinnuhisnadi 4 hofudborgarsvadinu og { sterri byggdakjornum landsins.

Tilgangur verkefnisins var ad fa upp 4 yfirbordid hina raunverulegu stédu
4 busetu { atvinnuhtisnadi 4 hofudborgarsvadinu og er mikilvagt gagn fyrir
stjornvold vid ad greina vandann svo unnt sé ad rddast { naudsynlegar drbatur
og breytingar 4 regluverki sem og ad bata hisn®disoryggi allra landsmanna.

ASI hefur 4tt adild ad verkefninu fra upphafi. Settur var 4 ft styrihépur
med fulltrdum fra Slokkvilidi hofudborgarsvaedisins (SHS), Reykjavikurborg,
Hisnadis- og mannvirkjastofnun (HMS), Alpydusambandi Islands (AST) og
Pj6dskra Islands.

Fulltrdi fra Eflingu sat { styrihépnum fyrir hond ASI  byrjun en fljétlega
téku vid starfsmenn 4 skrifstofu ASI, sem sidan hafa fylgt verkefninu eftir.

Afurd styrihdpsins var m.a. verkefnadetlun um utferslu 4 kortlagningu 4
busetu { atvinnuhisn®di. Til ad framfylgja verkefnadatluninni var myndud
verkefnastjorn sem samanst6d af fulltrdum fra SHS, byggingarfulltrdum a
héfudborgarsvadinu, HMS, AST og fleiri.

ASI kappkostadi ad styrkja verkefnid med r4dum og dd og lagdi sérstaka
dherslu 4 félagslega ptti verkefnisins til ad féist betri yfirsyn yfir félagslega
stodu pess hops sem dvelur { atvinnuhidsnadi. Geta purfti pess ad tilgang-
ur verkefnisins veri skyrt afmarkadur og ad verkefnid hefdi ekki slemar
afleidingar fyrir ibdana.

Framkvaemd verkefnis og adkoma ASI
Til pess ad kortlagningin veri sem areidanlegust var mikilvaegt ad hin veri
vel kynnt fyrir almenningi og feeri fram 4 sem skemmstum tima.

Pad var vidurkennt ad ibdar { atvinnuhdsn®di tilheyra hugsanlega ber-
skjoldudum hépum sem o6ttast hugsanlega hisnaedisoryggi sitt.

Til kynningar var heimasi®dan homesafety.is sett 4 laggirnar med mynd-
bandi og upplysingaefni 4 sex tungumdlum: ensku, pélsku, rissnesku, litdisku,
rimensku og fslensku. ASI hafdi umsjén med pydingum og lagdi dherslu 4
vandada upplysingagjof. P4 voru utbunir einblédungar med fraedsluefni 4
6llum pessum tungumdlum, sem var dreift { atvinnuhdsnadi 4 undan sjalfum
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heimséknunum. Vonast var til ad skyrt afmarkadur tilgangur verkefnisins og
260 kynning myndu auka likurnar 4 ad félk teeki vel 4 méti eftirlitsfulltriunum
og a0 heimsdknin skapi ekki 6tta um hiisn@dismissi.

Radnir voru 4tta eftirlitsfulltrdar med Slikan bakgunn og sem samtals
t6ludu niu tungumal. Auk pess lagdi ASI til tvo vinnustadaeftirlitsfulltria {
verkefnid. Reynsla peirra af vinnustadaeftirliti nyttist mjog vel og voru pau
mikilvaegur studningur vid eftirlitsfulltriateymid. Ad lokinni freedslu og pjalf-
un voru eftirlitsfulltrdarnir sendir it 4 orkina til ad finna atvinuhisn®di sem
folk byr i og taka baedi uttekt 4 brunavornum og vidtol vid ibua.

ASI var falid ad skipuleggja fraedslu fyrir eftirlitsfulltria til ad undirbda pa
fyrir vinnu 4 vettvangi. Fulltrdarnir fengu videigandi fredslu og pjalfun um
par heimildir sem pau hafa { starfinu, um brunavarnir, samskipti vid krefjandi
einstaklinga vid erfidar adstedur, sem og naudsynlegan studning frd SHS, ver-
kefnastjorn, félagspjonustu og barnaverndarnefndum sveitarfélaganna { gegnum
sjalft verkefnid. P4 fengu pau einnig fredslu um réttindi 4 vinnu- og hisnadis-
markadi, mansal og hvernig mé geta eigin 6ryggis { haettulegum adstedum.

Meér sérhonnudum spurningalista séfnudu eftirlitsfulltrdarnir upplysingum
um fjolda einstaklinga sem buisettir eru { atvinnuhdsnadi, dstand brunavarna
og félagslegar adstzdur ibianna. Logd var dhersla 4 ad fa fram svorin { sam-
tali. Tryggt var ad upplysingarnar veru 6persénugreinanlegar.

Ahersla AST var ad f4 fram upplysingar um félagslega st6du ibiia { atvinnu-
hisnadi. I pvi sjénarmidi ték ASI rynihépavidtsl vid eftirlitsfulltriana ad
lokinni kortlagningu. Tilgangurinn var ad fa fram dypri mynd af stodunni.

Eftirfarandi eru helstu nidurstodur sem fram koma 1 lokaskyrslunni :

1. Biseta { atvinnuhtisnadi hefur dregist saman fra pvi konnun SHS var
gerd 4rid 2017. P4 var talid ad 4 bilinu 3.500 og 4.000 einstaklingar
byggju { atvinnuhisnadi en { dag telja ibdarnir 1.868 einstaklinga, par
af 19 born.

2. Flestar pessara ibida eru 4 sva&dum sem eru { uppbyggingarfasa.

3. Brunavarnir eru 4 heildina litid betri en gert var rad fyrir en p6 telur
SHS &stedu til ad skoda fjérdung hisnadisins aftur 4 nestunni til ad
yfirfara brunavarnir betur.

4. Taplega 33% ibiia eru pSlskumalandi en par nast koma Islendingar,
eda tep 24%. Stér meirihluti, eda nestum 85% ibua, er 4 vinnumarkadi.

5. Visbendingar eru um ad Islendingar eigi oftar atvinnuhtisnzdid sem
peir bua { en félk af erlendum uppruna sé liklegra til ad leigja.

[ kjolfarid var farid { kortlagningu { steerri byggdarkjornum en nidurstodur

peirra liggi ekki fyrir.

Fulltrdi AST situr { starfshép um framkvaemd 4 fleiri af peim prettan tillog-
um sem greint var frd hér { upphafi.

60



Lifeyrismal

A drinu 2021 var afkoma lifeyrissjéda umtalsvert g6d pridja arid i rod, vel
yfir medaltali sidustu tiu dra. Hrein raundvoxtun samtryggingadeilda 2021
var 10,9% samanborid vid 6,7% medaltal sidustu tiu ara. Sidustu fimm ar var
medaltal raundvoxtunar 7,9% og er drangur badi sidustu fimm og tiu ar pvi
talsvert yfir 3,5% langtima avoxtunarvidmidi lifeyrissjoda.

Afram sem 4dur er verulegur munur 4 tryggingafraedilegri stodu lifeyr-
issj60a launafélks 4 almennum og opinberum vinnumarkadi. Halli opinberu
sj6danna vex enn. Hvad vardar lifeyrissj6di launafélks innan ASI versnadi
tryggingafredileg stada samtryggingadeilda sjédanna umtalsvert 4 arinu 2021
prétt fyrir g6da 4voxtun. I drslok var hin jakvaed um 31 milljard, um 174
milljarda verri stada en 4ri 40ur pegar { arslok 2020 var stadan jakvad upp 4
205 milljarda, fra drinu 2011 er stadan um 133 milljoroum betri. Stada sj6o-
anna versnadi 4 sama tima og avoxtun var mikil vegna breyttrar adferdarfredi
i tryggingarfraedilegu mati sem komid er inn 4 sidar i kaflanum. I stuttu méli
endurspeglar sifellt lengri @vi Islendinga sér i pvi ad endurmeta purfti stodu
sj6da og endurmatid dré dr jdkvedri stodu og samanburdur milli dra pvi erf-
idari. Tryggingafredileg stada lifeyrissjoda launafélks innan ASI var nd vid
aramot jakvaed pvi sem samsvarar 0,6% af skuldbindingum peirra. Sama hlut-
fall samtryggingadeilda opinberu sjédanna er neikvatt um tep 29%, sem er pd
skérra en fyrir 4ri pegar hlutfallid var rim 32%. Neikvad tryggingafredileg
stada samtryggingadeilda opinberu sj6danna var upp 4 961 milljard 1 4rslok
2021 og hefur fra 4rinu 2011 versnad um 418 milljarda.
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Tryggingafreedileg stada lifeyrissjoda 2009 -2021
- milljardar kréna -
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Heimild: Arsreikningar lifeyrissjéda

Sidustu ar fjolgar lifeyrispegum lifeyrissjodanna nokkud drlega par sem
fjolmennir drgangar na eftirlaunaaldri og mun sd préun halda afram nastu
arin. Lifeyrissj6dirnir greiddu samtals um 112 pdsund manns ellilifeyri 4
arinu 2021, teep 58 pusund konur og um 54 pusund karlar, en nokkud er um
ad einstaklingar séu tvitaldir vegna réttinda { fleiri en einum sjédi. Par af fengu
um 71 pusund manns greiddan ellilifeyri dr almennu lifeyrissjodunum sem
adildarfélog ASI eiga adild ad. Fra drinu 2014 hefur peim sem f4 greiddan elli-
lifeyri dr lifeyrissjédunum fjolgad um riflega 42 pusund, eda um 56%, og par
af rim 26.000 { almennu lifeyrissjodunum. Samkvamt bradabirgdatdlum, tr
skattskyrslum 4rsins 2021, fengu 49.150 einstaklingar, 67 ara og eldri, lifeyri
fra samtryggingardeildum lifeyrissjéda.

Fjoldi ellilifeyrispbega sem fa greidslur ur lifeyrissjddunum samtals
- Medaltal arsins -
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Heildargreidslur lifeyrissjoda til ellilifeyris vaxa hratt og ndmu par arid
2021 rdimum 144 milljoroum kréna, sextdn milljordum meira en 4rid adur.
Hlutfall lifeyrissjoda { heildargreidslum ellilifeyris er nokkud stédugt um 60%
sidasta dratuginn en gera ma rad fyrir ad su hlutdeild fari vaxandi.

Heildargreidslur lifeyrissjofa og almannatrygginga til ellilifeyris 2000 - 2021
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Lifeyriskerfi Islands i alpjoolegum samanburdi

Island hafnadi { efsta sti { alpj6dlegum samanburdi bandariska radgjafarfyrir-
tekisins Mercer og samtakanna CFA Institute 4 lifeyriskerfum 43 rikja vida um
heim haustid 2021. A pessum samanburdarlista var ekki adeins fjallad um styrk-
leika kerfanna heldur einnig bent 4 veikleika peirra og hvernig matti nd enn betri
arangri. Pegar lifeyriskerfin { 16ndunum 43 voru borin saman var einkum horft
til priggja patta. 1. Negjanleiki, p.e. hvada lifeyri lifeyrispegar framtidarinnar
megi venta? 2. Sjalfberni, p.e. stendur kerfid undir sér 6had lydfredilegum eda
efnahagslegum sveiflum? 3. Traust — rikir traust til kerfisins { samfélaginu?

[ mati Mercer og CFA Institute 4 islenska kerfinu vegur pyngst ad lifeyrir
almannatrygginga pykir hér tiltolulega riflegur, samtryggingakerfi lifeyris-
sj0da med vinnumarkadstengdri pétttokuskyldu tryggir gédan sparnad og
kerfinu er vel styrt og regluverkid skyrt.

Mercer og CFA Institute settu islenska kerfid { 1. seti yfir negjanleika, 1.
seti pegar litid var til sjalfberni og { 7. s&ti yfir traust. Eins og fyrr segir vard
betta mat radgjafarfyrirtzkisins og CFA til pess ad Island lenti 1 toppsatinu
yfir bestu lifeyriskerfin. { nzstu stum komu hollenska og danska kerfid.

[ skyrslu Mercer og CFA Institute var bent 4 tekifzeri til ad gera enn betur
4 Islandi. Sérstaklega var nefnt ad bzta megi upplysingafledi til ungs félks
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sem koma inn sem nyir sj6dsfélagar. Pad vantar upp 4 dvinnslu lifeyrisréttinda
fyrir foreldra utan vinnumarkadar vegna umonnunar barna, ekki sé negjanlega
tekid tillit til dunninna lifeyrisréttinda 1 eignaskiptum vid hjénaskilnad og ad
pad vanti traustari dkvedi i regluverk sem skyldi lifeyrissjodi til ad geta ad
sjalfbernipattum { fjarfestingum. Séknarfaeri bjédast pvi fyrir kerfid pratt fyrir
g60a utkomu { pessari alpj6dlegu samanburdarrannsékn.

Samradshépur ASI og SA um lifeyrismal

SamradshSpur AST og SA um lifeyrismél er samradsvettvangur stjérnarmanna,
framkvamdastjéra, lifeyrisnefnda heildarsamtaka og fulltria ASI og SA um
lifeyrismal og malefni lifeyrissjédanna skv. kjarasamningi AST og SA um stj6rn-
kerfi lifeyrissj6danna fra 24. april 2018. ASI og SA skiptast 4 ad skipuleggja
fundina sem skulu haldnir ad vori og hausti. ASI st6d fyrir fundi samradshéps-
ins 21. oktéber 4 Hétel Natira. Yfirskrif fundar var Hekkandi lifaldur, nyjar
lifaldurstoflur og dhrif d tryggingafreedileg uppgjor lifeyrissjooa.

Bjarni Gudmundsson tryggingasterdfredingur skyrdi hugtokin 1 yfirskrift dags-
ins og hvernig reglulegar breytingar verda 4 aldursbundinni ddnartidni. Trygginga-
freedilegt mat lifeyrisskuldbindinga er unnid med hlidsjon af lifaldurstoflum sem
rétt er ad endurspegli @vilengd og préun pess. Sagdi Bjarni pad sjilfsagda krofu ad
tryggingafradilegt mat skuldbindinga sé gert eftir sem réttustum forsendum. Mik-
ilvaegt er pvi ad nyjar lifaldurstoflur verdi teknar upp. Ahersla var 16gd 4 ad miklu
skipti ad lifeyrissjodir verdi samtaka { vidbrogdum sinum. Var nefnt ad sérstaklega
purfi ad geta ad réttindum peirra sem ekki eiga pess kost ad lengja starfsavi sina
vegna veikinda eda slits. Eins ad breytingar verdi skiljanlegar, malefnalegar og
sanngjarnar. [ pvi samhengi parf ad huga ad samspili vid almannatryggingar sem
munu gegna mikilvegu hlutverki nastu dratugi.

Sigurdur M. Grétarsson frd Tryggingastofnun rikisins fér yfir reynsluna af
sveigjanleika 1 lifeyristoku almannatrygginga. Hja TR eru nokkrir pattir sem
bjéda upp 4 sveigjanleg starfslok tt frd almennum 67 dra eftirlaunaaldri. Hegt
er ad hefja toku ellilifeyris fra 65 dra aldri en pa verdur upphad ellilifeyris skert
varanlega fyrir hvern manud sem vantar upp 4 67 dra aldur. Eins er hagt ad fresta
toku ellilifeyris fram yfir 67 dra aldur med varanlegri haekkun ellilifeyris allt til 80
ara aldurs. P4 er haegt ad taka hdlfan ellilifeyri sem er med 6drum tekjuskerdingar-
reglum en fullur. Almennt eru moguleikar TR 4 sveigjanleika fremur litid not-
adir, sérstaklega ad hefja toku fyrr og ad taka lifeyri frd TR { tveimur aféongum.
Skerdingarreglur TR draga tr avinningi af frestun { niverandi adferdarfradi.

P4 héldu Arni Gudmundsson, frd Gildi, Olafur Sigurdsson, frd Birtu,
og Gudmundur P. Pérhallsson, frd Lifeyrissj6di verzlunarmanna, fram-
kvaemdastjérar priggja staerstu sjédanna 4 samningssvidi AST og SA, erindi
par sem peir féru yfir dhrif aukinnar @vilengdar 4 stodu sjédanna, almennt
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tryggingafredilega stodu peirra og hver adhrif upptoku nyrra lifaldurstaflna
veeri 4 pd. Logd var dhersla 4 ad rétt vaeri ad mat 4 stodu sjoéda endurspegl-
adi sem réttast raunverulega stodu og ad til pess veri naudsyn ad uppfera
lifaldurstoflur. An adgerda veeri gengid 4 rétt yngri sj6dsfélaga, lifeyrisgreidsl-
ur veru m.v. treltar lifaldurstdflur og ekki innisteda fyrir pvi ad halda afram
ad 6breyttu. Kom fram ad gréft mat veeri ad stada sjéda veri almennt um 10%
verri med nyjum lifaldurstoflum. [ erindum kom fram ad sterk tryggingafradi-
leg stada sjodanna stydji vel vid par breytingar sem byrfti ad gera 4 réttinda-
kerfum peirra vegna upptoku nyrra lifaldurstaflna vegna aukinnar @vilengdar.

Nyjar lifaldurstoflur Félags tryggingasterofraodinga

[ desember 2021 gerdi Félag islenskra tryggingastaerdfraedinga tillogu til fjar-
mdla- og efnahagsraduneytisins um breytingar 4 forsendum reiknigrunns um
lifslikur til samreemis vid reiknilikan sem sampykkt var 4 almennum félags-
fundi félagsins { desember 2020 og kemur sem vidauki vid fyrri reiknigrunn
frd 2019. I pvi felst ad reiknigrunnur fra 4rinu 2019 skuli eiga vid um lifslikur
eins og par voru metnar 4 drinu 2016 en fyrir sidari ar skuli midad vid ad
lifslikur taki breytingum til samramis vid reiknilikan félagsins frd arinu 2020
vardandi breytingu lifslikinda.

Par sem tillaga félagsins felur { sér veigamikla breytingu hja lifeyrissjodum &
mati skuldbindinga milli mismunandi aldurshépa pétti fjarmalaraduneyti rétt ad
heimila lifeyrissjodum ad innleida hinar breyttu forsendur vid tryggingafredilega
athugun 4 tveimur drum fra upphafi ars 2022. { pvi félst ad lifeyrissjédum vard
heimilt vid gerd tryggingafraedilegrar athugunar vid lok 4rs 2021 ad velja hvort
skuldbindingar varu metnar med reiknigrunni frd drinu 2019 eda med hinum
nyja grunni. Peir lifeyrissjooir sem velja ad nota eldri reiknigrunn skulu p6 sam-
hlida reikna tryggingafredilega stodu sjédsins med hinum nyja grunni sem birt
skal sem skyring { arsreikningi. Allir lifeyrissjodir skulu vera bunir ad innleida
breyttar forsendur um lifslikur fyrir tryggingafraedilega athugun érsins 2023.

Lifeyris-, heilbrigdis- og trygginganefnd ASI

Lifeyris-, heilbrigdis- og trygginganefnd ASI fundadi fjsrum sinnum 2021 og
tvisvar pad sem af er 2022. Vinna nefndarinnar sneri einkum ad breytingum 4
16gum um lifeyrissjodi.

Lifeyrismal i studningsyfirlysingu rikisstjornar v. lifskjarasamn-
inga og tilgreind séreign

A grundvelli rammasamkomulags adila vinnumarkadarins fra pvi i oktéber
2015, og boékunar um jofnun lifeyrisréttinda frd 2011, somdu adildarfélog
ASI og SA 1 jantar 2016 um hzkkun 4 framlagi launagreidenda { lifeyrissj6d
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um 3,5 présentustig { afongum til drsins 2018. I jini 2016 var nanara fyrir-
komulag hakkunar idgjalda utfert med samkomulagi par sem kvedid var &
um heimild sjédfélaga til pess ad radstafa allt ad 3,5% af ldgmarksidgjaldi {
bundinn séreignarsparnad sem sidar fékk heitid tilgreind séreign. Samnings-
adilar treystu 4 ad { kjolfar samkomulags yrdu gerdar naudsynlegar breytingar
4 lifeyrissjédalogunum 4dur en kami ad pvi ad opnad veri 4 ad verja matti
hluta skylduidgjalds { bundinn eda tilgreindan sparnad.

Fra skyrslu forseta fyrir 4rid 2016 hefur arlega verid ad finna umfjollun
um hvernig midi ad klara breytingar 4 lifeyrissj6dalogum til uppfyllingar &
samkomulogum stjérnvalda og adila vinnumarkadar sem rekja m4 til 4rsins
2011 vegna jofnunar lifeyrisréttinda milli almenna og opinbera vinnumark-
adarins. Til ad f4 fulla innsyn { hve hagt og illa midadist visast i skyrslur
undanfarinna dra. Afangi sem skréist f skyrslu forseta 2022 er ad sogunni Iykur
ad sinni par sem timaber lagasetning atti sér stad undir sumarid.

Samningur um hakkun 4 1dgmarksidgjaldi { lifeyrissj6d fra pvi { jandar
2016 var lidur { jofnun lifeyrisréttinda milli almenna og opinbera vinnumark-
adarins og mA rekja til yfirlysingar um lifeyrismal { kjarasamningum adila fra
pvi i maf 4rid 2011. Samningarnir voru nénar ttfzrdir { samkomulagi ASI og
SA fré jini 2016 par sem samid var um fyrirkomulag hekkunar 4 idgjaldi og
kvedid 4 um heimild sj6dfélaga til pess ad radstafa allt ad 3,5% af lagmarks-
idgjaldi 1 bundinn séreignarsparnad sem sidar fékk heitid tilgreind séreign.

Mikilvaegur lidur { lofordum { yfirlysingu stjérnvalda vegna lifskjarasamn-
ings { april 2019 vardadi ad ganga frd pvi ad uppfera lifeyrisloggjof m.a. til
samramingar og upptoku 4 dkvedum kjarasamnings adildarfélaga AST og SA
um haekkun 4 ldgmarksidgjaldi til lifeyrissjéds { 15,5%.

I mars 2022 bérust AST til umsagnar drég ad frumvarpi til laga um breytingu
4 ymsum 16gum vegna hakkunar 1dgmarksidgjalds til lifeyrissjods og dkved-
um um tilgreinda séreign (lagmarkstryggingavernd o.fl.). Drogin ad frumvarpi
byggdu 4 frumvarpi sem fjdrmalarddherra lagdi fyrir ping vorid 2021 sem fékk
ymsar athugasemdir, m.a. frd ASI, og pa einkum vardandi samradsleysi en
fjallad var um frumvarpid { skyrslu forseta 2021. [ drogum frumvarps, birt 4
samradsgatt stjornvalda, var tekid tillit til helstu athugasemda AST par sem vida
var visad til umsagna ASI og frumvarpid batt verulega. M4 nefna ad fallid var
fra pvi ad fera upphafsvidmidunaraldur réttindadvinnslu lifeyris ur 16 drum {
18 4r og visad til umsagnar ASI um breytinguna og ad pad gangi gegn kjara-
samningum. Akvzedi um tilgreinda séreign voru skyrd og girt fyrir ad akvérdun
4 samsetningu tryggingaverndar innan skyldutryggingar hafi ahrif 4 réttindi
almannatrygginga. Aftur komu inn dkvedi um skylduskil og ad sj6dir sem taki
vid skylduidgjaldi megi taka gjald vegna kostnadar sem hlyst ef tilgreind sér-
eign er fzerd annad. Sérstaklega var pa visad til umsagnar ASI vegna breytingar
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i greinargerd. Mun skyrar var tekid fyrir ad spila megi 4 samspil almanna-
trygginga og skyldutryggingar, mogulega s.s. gegnum seinkun lifeyristoku-
aldurs samtryggingarstofns. Afram var pé 6timabundid bradabirgdadkvaedi um
undanpagu fra 15,5% idgjaldi par sem ekki er bdid ad semja um heerra idgjald.
ASI hefur fundid ad dkvzadinu sem snyr helst ad sjémoénnum sem enn hafa ekki
ndd ad semja um haekkun skylduidgjaldsins vid vidsemjendur sina.

[ samradi vid lifeyris-, heilbrigdis- og trygginganefnd ASI var dkvedid ad
styrkja moguleika & ad drogin ad frumvarpi yrdu ad 16gum med sameiginlegri
umsogn med SA.

o%e samtok
Be® atvinnulifsins

Fjarmala- og efnahagsraduneytid
Arnarhvoli
101 Reykjavik

Reykjavik, 25. mars 2022

Efni: Sameiginleg umségn ASi og SA um drog ad stjérnarfrumvarpi til laga um breytingu 4 ymsum
I6gum vegna hakkunar lagmarksidgjalds til lifeyrissj6ds og dkvaedum um tilgreinda séreign
(lagmarkstryggingavernd o.fl.) - Mal nr. 66/2022

[ samradsgatt stjérnvalda eru birt drog ad frumvarpi med breytingum & l6gum nr. 129/1997 um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjéda, dsamt fleiri tengdum l6gum. Drégin eru
timabaer afangi i framkveemd og efndum & yfirlysingu stjérnvalda i tengslum vid Lifskjarasamninginn sem
undirritadur var 3. april 2019. Efni peirrar yfirlysingar, nu utfaerd i frumvarpsdrégunum, er naudsynlegur
lidur i pvi ad ljika samraemingu lifeyrisréttinda & 6llum vinnumarkadnum. Samningsadilar, ASi og SA,
treystu a ad stjornvold veittu mikilvaegustu pattum kjarasamnings adila um lifeyrismal fra 2016 lagastod,
einkum akvaedum um lagmarksidgjald og aukinn sveigjanleika, en pad hefur dregist r hofi fram.

[ bessum drégum ad frumvarpi er tekid tillit til veigamestu athugasemda samtakanna vid fyrri frumvorp
um sama efni og pvi geta pau stadid sameiginlega ad baki peirri mdlamyndun sem par birtist. Samtoékin
askilja sér po afram rétt til ad halda til haga athugasemdum hvors fyrir sig sem fram hafa komid i fyrri
umsognum. Samtdkin vilja b6 arétta mikilvaegi pess ad frumvarpsdrégin verdi nd ad [6gum med pvi ad
standa sameiginlega ad baki frumvarpinu i naverandi mynd.

Alpydusamband islands og Samtdk atvinnulifsins hvetja til ad pessi drog ad frumvarpi verdi 16gd fram &
Alpingi og verdi ad l6gum.

Virdingarfyllist,

f.h. Alpydusambands islands f.h. Samtaka atvinnulifsins
! [ A all o
L Uadid #&%a‘pw%m?w\
Drifa Snaedal Halldér Benjamin borbergsson
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Pad var svo { juni, pegar leid ad lokum vorpings, sem fjdrmalaradherra
Bjarni Benediktsson lagdi fyrir ping frumvarp um breytingu d ymsum logum
vegna heekkunar ldgmarksiogjalds til lifeyrissjods (ldgmarkstryggingavernd,
tilgreind séreign o fl.) ldgmarksidgjalds til lifeyrissjods og dkveda um til-
greinda séreign (mdl 690., 152. 16ggjafarping 2021-2022). Frumvarpid var ad
mestu samhlj6da pvi frumvarpi sem 4dur birtist 4 samradsgatt. Vid pad tilefni
fundadi lifeyris-, heilbrigdis- og trygginganefnd ASI og frumvarpid var rynt,
hvernig pad samremdist dherslum sambandsins og pvi hvort aftur veri flotur
4 sameiginlegri umsdgn med Samtokum atvinnulifsins. Ur vard ad senda aftur
umsogn med SA.

o%9 samtok
®g® atvinnulifsins

Fjarmala- og efnahagsraduneytid
Arnarhvoli
101 Reykjavik

Reykjavik, 2. jani 2022
Efni: Sameiginleg umsdgn ASi og SA um stjérnarfrumvarp til laga um breytingu 4 ymsum

lI6gum vegna lagmarksidgj til lifeyrissjods (lagmarkstryggingavernd,
tilgreind séreign o.fl.) - bingskjal 1033 — 690. mal.

Frumvarpid er ad mestu samhljéda drogum sem birtust i samradsgatt stjornvalda i mars
sidastlionum. | sameiginlegri umsagn vié drogin sogéu ASI og SA ad frumvarpid vaeri timabzer
afangi i framkveemd og efndum 4 yfirlysingu stjérnvalda i tengslum vié Lifskjarasamninginn sem
undirritadur var 3. april 2019. Efni peirrar yfirlysingar, na utfeerd i frumvarpi, er naudsynlegur
lidur i pvi ad ljtika samraemingu lifeyrisréttinda & 6llum vinnumarkadnum. Samningsadilarnir, AS|
og SA, treystu a ad stjornvold veittu mikilveegustu pattum kjarasamnings adila um lifeyrismal fra
2016 lagastod, einkum akveedum um lagmarksidgjald og aukinn sveigjanleika, en pad hefur
dregist ar hofi fram.

Helstu fravik pessa frumvarps fra pvi sem kynnt var i samradsgattinni i mars sl. eru eftirfarandi:

1. Lifeyrissjodum er heimilt ad kveda & um radstéfun a hluta idgjaldsstofns til tilgreindrar
séreignar i sampykktum sinum i stad pess ad vera skylt ad bjoda sjodfélogum upp a
pennan kost.

2. Lifeyrissjodir sem nu gefa sjoofélogum kost & ad radstafa hluta lagmarksidgjalds til
séreignarsparnadar, ad pvi gefnu ad peir veiti lagmarkstryggingavernd sem nemur 1,4%
af idgjaldsstofni & ari, er heimilad ad veita 3,5% idgjaldshaekkuninni til
séreignarsparnadar.

3. Felld eru brott akvaedi um haekkun lagmarksaldurs til skylduadildar ar 16 i 18 ar
og breytt fyrirkomulag vid utreikning a verébotum lifeyrisgreidsina.

Ofangreindar breytingar eru vidbrogd stjérnvalda vié athugasemdum vid fyrri drog ad frumvarpi
fra adstandendum lifeyrissjéda utan samningssvids ASi og SA. St malamiélun sem i
breytingunum felst gengur mjég langt og vonast ASi og SA til pess ad pzer verdi til pess ad
tryggja vidteekan studning vié frumvarpid.

Samtokin vilja arétta mikilvaegi pess ad frumvarpid verdi nu ad 16gum med pvi ad standa
sameiginlega ad baki frumvarpinu i ndverandi mynd eins og pau gerdu um fyrri drog i
samradsgatt. Alpydusamband islands og Samtok atvinnulifsins hvetja Alpingi eindregid til pess
ad frumvarpid verdi gert ad l6gum.

Virgingarfylist,

f.h. Alpydusambands islands f.h. Samtaka atvinnulifsins
hlalewerda el Rl Brber s
Drifa Snaedal Halldér Benjamin borbergsson

68



Pagd var svo pann 15. jini 2022 sem Alpingi sampykkti framangreint frum-
varp um breytingar 4 I16gum um skyldutryggingar lifeyrisréttinda og starfsemi
lifeyrissjéda.

Alpingi 16gfesti ad ldgmarksidgjald til lifeyrissjods fari dr 12% { 15,5%
til samraemis vid hakkun i samningi ASI og SA frd i jandar 2016. Sam-
hlida hekkun ldgmarksidgjalds er haekkun ldgmarkstryggingaverndar 16gfest
og fest ad hin verdi 72% medalavitekna midad vid 40 dra inngreidslu-
tima fyrir p4 sem leggja allan skyldusparnad { samtryggingu. Medfram
hakkun idgjalds 2016 var samkomulag um ad sj6édsfélogum bydist ad
leggja 3,5% hzkkun idgjalds 1 séreign kallada tilgreind séreign. Med
sampykkt frumvarpsins eru dkvedi um tilgreinda séreign einnig logfest.
Sampykkt frumvarpsins skyrir og tekur 4 misjofnu samspili lifeyrissparnad-
arforma gagnvart almannatryggingum. Skyrt er nd kvedid 4 um { 16gum ad
litid er til allra tegunda lifeyrissparnadar vid tutreikning greidslna almanna-
trygginga annarra en 4% vidboétarlifeyrissparnadar launamanns og 2% mot-
framlags launagreidanda.

Pa fylgir lagasetningunni breyting 4 16gum um studning til kaupa 4 fyrstu
ibid pannig ad nyta ma tilgreinda séreign til kaupa 4 fyrstu fasteign ad
akvednum skilyrdum uppfylltum.

Stéru adilar vinnumarkadarins, Alpydusamband fslands og Samtok atvinnu-
lifsins, 16gdu dherslu 4 ad per breytingar 4 16gum sem faelust { frumvarpinu
yrdu ad 16gum. Birtist pad { pvi ad samtokin skiludu sameiginlegum umsoégn-
um badi vid drog pess 1 samrddsgatt stjérnvalda og vid frumvarpid til Alpingis.
Um drogin s6gdu samtokin pau vera timabaran afanga { framkvaemd og efnd-
um 4 yfirlysingu stjérnvalda { tengslum vid lifskjarasamninginn. P4 kom fram
ad efni peirrar yfirlysingar, dtferd { frumvarpsdrogunum, veru naudsynlegur
lidur 1 pvi ad ljika samraemingu lifeyrisréttinda 4 6llum vinnumarkadnum.
Samningsadilar, AST og SA, treystu 4 ad stjérnvold veittu mikilvaegustu patt-
um kjarasamningsadila um lifeyrismadl frd 2016 lagastod, einkum dkvadum
um ldgmarksidgjald og aukinn sveigjanleika, en pad hefur dregist dir hofi fram.
[ frumvarpinu sem lagt var fyrir Alpingi voru breytingar sem voru vidbrogd
stjérnvalda vid athugasemdum vid fyrri drog ad frumvarpi frd adstandendum
lifeyrissj6da utan samningssvids ASI og SA. [ umsogn AST og SA sagdi ad
si malamidlun sem { breytingunum felist gengi mjog langt og vonudust sam-
tokin til pess ad pannig veri tryggdur vidtekur studningur vid frumvarpid.
Samtokin dréttudu mikilvaegi pess ad frumvarpid yroi ad 16gum med pvi ad
standa sameiginlega ad baki frumvarpinu og hvéttu Alpingi eindregid til pess
ad frumvarpid yrdi ad 16gum.
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Samningsréttur um lifeyrismal, VLFA gegn Elkem hf. og ASI

Verkalydsfélag Akraness hofdadi mal 4 hendur Samtokum atvinnulifsins
vegna Elkem Island ehf. og Alpydusambandi Islands til réttargzeslu til vidur-
kenningar 4 pvi ad félagid feri sjalft med umbod til pess ad gera kjarasamning
um aukid framlag til lifeyrissj6ds og radstofun pess.

Addragandi maélsins var s, ad pann 12.12 1995 var undirritadur kjara-
samningur um lifeyrismal milli AST og VSI (nii SA) og skyldi hann gilda fyrir
oll adildarfélog ASI sem adild eiga ad peim lifeyrissjédum sem undir hann
falla. Par 4 medal eru lifeyrissjodir 4 samningssvidi VLFA. Samningurinn 6l
i sér endurskodun 4 fyrri kjarasamningi adila um lifeyrismal frd 1969. I 16.
gr. samningsins frd 1995 er samningsumbod um malefni lifeyrissj6da falid {
hendur midstjérn ASI sem sameiginlegrar samninganefndar adildarsamtak-
anna og sérstok heimild veitt til opnunar samningsins undir fridarskyldu, p.e.
4 gildistima hans. Samningsumbod midstjérnar ASI skv. samningi pessum
tekur m.a. til idgjaldahlutfalls (1. mgr. 6. gr.) og rddstofunar 16gjalda (1. gr).
[2.0g 3. mgr. 16. gr. er fjallad um afgreidslu samningsins. [ samremi vid
pau dkvzdi var samningurinn sampykktur af 6llum adildarsamtokum AST, par
med talid af VFLA og ték hann gildi pann 12.12 1995. [ kjarasamningi SA vid
ASI skv. framangreindu umbodi frd 1995 og adildarsamtaka sambandsins sem
gerdur var 21.1 2016 var auk annarra efnisatrida, sami® um hakkun framlaga
i lifeyrissjodi og um radstofun peirrar haekkunar. Framlag launagreidanda var
hakkad um 3,5% (ir 8% i 11,5%). Jafnframt var samid um ad hakkuninni
metti rddstafa { bundinn séreignarsparnad { stad samtryggingar. Tekid er fram
ad med bundnum séreignarsparnadi sé att vid ad ,,... settar eru prengri skordur
en gilda gagnvart 68rum vidbdtarlifeyrissparnadi*. Petta var gert til pess ad
adgreina bundinn séreignarsparnad fra frjdlsum vidbotarsparnadi. Vegna til-
mela Fjarmalaeftirlitsins var hatt ad nota heitid bundinn séreignarsparnadur
og er heitid tilgreind séreign nii notad pess { stad. Samkvaemt 6. gr. samnings-
ins frd 21.1 2016 skyldi hann afgreiddur { ,,... sameiginlegri atkvedagreidslu
allra aodildarfélaga Alpydusambandsins ... og skulu atkvedi talin sameigin-
lega.“ Samningurinn var sampykktur med 91,28% greiddra atkvaeda og tok
hann pvi gildi frd 21.1 2016. Pad verklag ad afgreida breytingar 4 framlégum
til lifeyrissjéda og radstofun peirra med allsherjaratkvaedagreidslu allra félags-
manna adildarfélaga AST 1 stad pess ad nota umbod midstjérnar AST skv. 16.
gr. samningsins frd 1995 var viohaft til pess ad skapa sem mesta samstodu um
breytinguna. Med vidauka vid kjarasamning VLFA og Elkem fra 17.5 2021
var samid um ad félagsmenn VFLA hjd Elkem Island ehf. gaetu, prétt fyrir
akva®di 3. gr. samningsins frd 21.1 2016, ekki adeins dkvedid ad radstafa hinu
hakkada framlagi (3,5%) til samtryggingar eda tilgreindrar séreignar, heldur
gatu peir ad auki dkvedid ad radstafa pvi { frjdlsan vidbotarsparnad (dskj. 5, 4.
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mgr. 1. gr.). Jafnframt skilyrdir vidaukasamningurinn 4 dskj. 5, valmoguleik-
ann um radstofun { frjalsan vidbotarsparnad vid ad VFLA hafi { reynd samn-
ingsumbod um lifeyrismal en ekki ASI. Mal petta var hfdad af pvi tilefni en
hins vegar einungis 4 hendur SA vegna Elkem Island ehf.

VLFA byggdi mélsékn sina 4 peirri malsdstzedu ad hann hafi ekki veitt AST
umbod til pess ad standa ad bindandi samkomulagi um radstofun framlags
atvinnurekenda til lifeyrissj6os. Til pess ad einfalda lausn mélsins hafi hann pé
afturkallad pad umbod, hafi pad verid til stadar. ASI hafnadi pessum malatilbin-
adi VLFA og telur ad hann hafi { [ogmaetu umbodi VFLA frd 12.12 1995 samid
pann 21.6 2016 vid SA fh. adildarfyrirtekja hans um ad hekkudu lifeyrissjods-
framlagi launagreidenda skyldi rddstafad annad af tvennu til samtryggingar
eda i tilgreinda séreign. I 1. mgr. 5. gr. laga nr. 80/1938 segir: ,,Stéttarfélog eru
logformlegur samningsadili um kaup og kjor medlima sinna, enda hafi félagid
i sampykktum sinum 4kvedid ad lita starfsemi sina taka til slikra mélefna.* { 2.
mgr. 5. gr. segir: ,,Samninganefnd eda fyrirsvarsmadur, sem kemur fram fyrir
hond samningsadila vid gerd kjarasamnings, hefur umbod til pess ad setja fram
tillogur ad samningi, taka pdtt { samningavidredum og undirrita kjarasamning
fyrir hond hlutadeigandi félags eda samtaka. Samninganefnd er heimilt ad fela
sameiginlegri samninganefnd fleiri félaga eda sambanda umbod sitt til samn-
ingsgerdar ad hluta eda ad 6llu leyti. P4 er samninganefnd heimilt ad kveda 4 um
sameiginlega atkvedagreidslu félagsmanna hlutadeigandi félaga eftir pvi sem
nefndin kann ad dkveda hverju sinni eda um kann ad semjast med kjarasamn-
ingi.” Framangreindar reglur um annars vegar umbod stéttarfélaga til samnings-
gerdar og hins vegar heimildir peirra til pess ad framselja slik umbod til sam-
eiginlegra samninganefnda likt og gert var 1995 séu {1 fullkomnu samraemi vid
réttindi frjalsra verkalydsfélaga og dkvadi stjornarskrar. Eftir peim hefur verio
farid 1 6llum atridum. AST taldi pvi, ad kjarasamningurinn sem hann gerdi 21.6
2016 4 grundvelli umbodsins frd 1995, um hakkun framlags launagreidanda til
lifeyrissj6ds og um ad radstdfun pess sé skuldbindandi fyrir VLFA og SA med
visan til 5. gr. laga nr. 80/1938 og meginreglna vinnu- og samningaréttar. Samn-
ingurinn verdi ekki felldur ur gildi eda honum breytt 4 grundvelli afturkollunar
umbods sem fram kemur eftir ad samningum hefur verid lokid 4 grundvelli
pess og peir tekid gildi. Jafnframt visadi ASI til pess ad samningurinn hafi ad
auki verid sampykktur { almennri allsherjaratkvadagreidslu allra vidkomandi
félagsmanna adildarfélaga AST, p.m.t. félagsmanna VFLA sem starfa hj Elkem
Island ehf. Félagsdémur féllst 4 mélatilbinad AST og SA sbr. dém { mélinu nr.
17/2021. VLFA fer hins vegar sjalft med samningsumbod sitt { lifeyrismalum
i n&stu kjarasamningum enda hefur umbodid verid afturkallad. Um hid aukna
framlag verdur hins vegar ekki samid ad nyju par sem sd hluti hefur nd verid
16gbundinn nyjum breytingum 4 logum nr. 129/1997.
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Umbhverfismal

Umbhverfis- og neytendanefnd

Umhverfisnefnd hefur verid ein af fastanefndum midstjérnar ASI frd 2008
og var umhverfisstefna sampykkt af midstjorn ASI 4rid 2012. Arid 2018 var
neytendamalum bett vid starfssvid nefndarinnar par sem umhverfis- og neyt-
endamal skarast oft 4. Malefni umhverfis- og neytendanefndar voru ofarlega
4 baugi { samfélaginu 4 4rinu sem leid, verdlags- og samkeppnismdl vegna
vaxandi verdbdlgu og umhverfismdlin vegna aukinnar dherslu 4 loftslagsmal
i samfélaginu og aukinnar samfélagsumradu um réttlat umskipti 4 Islandi.

Malping um samkeppnismal og verodlag

A starfsarinu st6d umhverfis- og neytendanefnd fyrir morgunverdarfundi um
samkeppnismdl og verdlag. Morgunverdarfundurinn var haldinn 19. oktéber
2021 4 vegum verdlagseftirlits AST i samstarfi vid Neytendasamtokin. Yfir-
skrift fundarins var ,,Eru Islendingar lélegir neytendur?“. A fundinum var
fjallad um hlutverk, stodu og umhverfi peirra opinberu stofnana og félagasam-
taka sem fara med samkeppnis- og neytendamadl hér 4 landi og dherslur stjérn-
valda { pvi samhengi. P4 var fjallad um fyrirkomulag pessara mala { ndgranna-
londunum. Verkefnisstjori verdlagseftirlits og sérfredingur 1 umhverfis- og
neytendaméalum hjd ASI, Audur Alfa, styrdi fundinum og var med erindi
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i byrjun fundar um samkeppni, fjérdu idnbyltinguna og vinnumarkadinn.
Erindid fjalladi m.a. um ad minni og medalstér fyrirteki eigi erfidara um vik
med ad nyta sér betri tekninyjungar og eykst skilvirkni minna hja peim en
sterri fyrirtekjum. Sterri fyrirtaeki med meira bolmagn eigi audveldara med
ad nyta teknibreytingar og nd pannig samkeppnisforskoti. Pad geti sidan ytt
undir eda aukid adgangshindranir 4 markadi og gert minni og medalstérum
fyrirteekjum enn erfidara fyrir ad keppa vid pau steerri. Petta skipti mali vegna
pess ad mest nyskopun fari fram hjd minni fyrirtekjum og nyskopun sé
adaldrifkraftur starfaskdpunar. Mest verdmetaskopun fari fram hjé litlum og
medalstérum fyrirtekjum auk pess sem pau skapi flest storf.

A eftir Audi var Dadi Olafsson, sérfredingur hja atvinnuvega- og nyskop-
unarrdduneytinu, med erindi um neytendavernd 4 Nordurlondunum. Erindid
fjalladi um stjérnsyslu- og lagaumhverfi neytendamala 4 Islandi { samanburdi
vid énnur Nordurlond og hvada umbatur matti gera 4 pvi hér 4 landi. A eftir
honum flutti P4all Gunnar Pdalsson, forstjéri Samkeppniseftirlitsins, erindi
sitt; ,,Af hverju samkeppniseftirlit?“ par sem hann fjalladi um mikilvegi
samkeppniseftirlits og umgjord samkeppnisméla hér 4 landi. P4 var Gylfi
Magndusson, préfessor { hagfredi vid Haskola fslands, med erindid ,,Sokn {
stad sampjoppunar en erindi hans birtist sidar { vikuritinu Visbendingu sem
fjallar um vidskipti og efnahagsmal. [ erindinu fjalladi hann m.a. um smad
landsins, ahrif kunningjasamfélagsins 4 samkeppnina og um neikvaed dhrif
takmarkadrar samkeppni 4 1ydr2di og valddreifingu.

Eftir erindin voru pallbordsumradur en { peim téku pétt pau; Pall Gunnar
Pélsson, forstjéri Samkeppniseftirlitsins, Pérunn Anna Arnadéttir, forstjéri Neyt-
endastofu, Ragnar Pér Ingélfsson, formadur VR, Breki Karlsson, formadur Neyt-
endasamtakanna, og Andrés Magnusson, framkvemdastjori Samtaka verslunar
og pjoénustu. Fundurinn var vel séttur, badi { sal par sem hann fér fram og { beinu
streymi par sem um 250 manns fylgdust med ad jafnadi medan 4 fundinum st6d.
[ heildina féru um 3.000 manns inn 4 streymid 4 einhverjum timapunkti.

Nénar er fjallad um neytendamal { kaflanum um verdlagseftirlit ASI.

Loftslagsrao

Loftslagsrad hefur pad meginhlutverk ad veita stjérnvoldum adhald og radgjof
um stefnumarkandi dkvardanir og markmid {slands sem tengjast loftslagsmal-
um. I breytingum 4 Iogum um loftslagsmal nr. 70/2012, sem gerdar voru 4rid
2019, fékk Loftslagsrad stjérnsysluhlutverk og 4 peim timapunkti fékk ASI
fulltrda { r4did og er hann eini fulltrii launafélks f radinu. Med adkomu AST
ad Loftslagsradi hefur verkalydshreyfingin tekiferi til ad méta og hafa ahrif
4 umraedu og stefnumétun { tengslum vid loftslagsmadl sem og hugmyndafredi
og radgjof stjérnvalda { loftslagsmalum med hagsmuni launafélks og réttlat
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umskipti ad leidarljési. Pétttaka verkalydshreyfingarinnar { Loftslagsradi
sem og onnur vinna tengd réttlitum umskiptum er gridarlega mikilvaeg til
pess ad stefnumétun { umhverfis- og loftslagsmdlum og adgerdir taki mid
af hagsmunum launafélks og studli ad réttleti, hagseld, velferd og jofnudi.
Hugmyndafraedin um réttlat umskipti (e. just transition) snyr ad pvi ad tryggja
ad loftslagsadgerdir byggi 4 réttleti og jofnudi og dvinningi af breytingum 4
samfélagi og efnahag vegna loftslagsbreytinga sé skipt med réttlitum hatti.
Adgerdir til ad stemma stigu vid loftslagsbreytingum munu koma til med ad
hafa vidtek dhrif 4 vinnumarkad og efnahag landsins og er naudsynlegt ad
tryggja ad peim tekiferum og byrdum sem felast { breytingunum verdi dreift
med réttlitum og sanngjérnum heetti.

Réttlat umskipti sifellt fyrirferoarmeiri hja Loftslagsradi og i
samfélagsumraedunni

Vinna og adkoma Alpydusambands Islands ad stefnumétun i loftslagsmalum
fer ad miklu leyti fram { gegnum Loftslagsrdd. Loftslagsmal og loftslagsad-
gerdir verda sifellt umfangsmeiri { stefnumétun og framkvaemd stjérnvalda og
naudsynlegt er ad tryggja ad hagsmunir launafélks verdi hafdir ad leidarljosi {
peim efnum. P4 hafa réttlat umskipti nad betur { gegn 1 samfélagsumradunni 4
arinu og aukin umfj6llun hefur verid um 4hrif loftslagsadgerda 4 kjor almenn-
ings og hvort pear séu til pess fallnar ad studla ad réttleti og jofnudi.

Auk pess ad taka pétt { starfi Loftslagsrdds héldu starfsmenn umhverfis- og
neytendanefndar, Audur Alfa Olafsdéttir og Sara S. Oldudéttir, erindi um hug-
myndafredi réttlatra umskipta, réttlatar loftslagsadgerdir og adlogun ad lofts-
lagsbreytingum fyrir visindanefnd um loftslagsbreytingar. Hlutverk nefndar-
innar er ad kanna 4stand pekkingar 4 4hrifum loftslagsbreytinga 4 {slandi og
st6d nefndin fyrir malstofum par sem ymsir adilar { samfélaginu voru fengnir
til ad halda erindi um margvisleg malefni sem tengjast loftslagsbreytingum,
loftslagsadgerdum og adlogun ad loftslagsbreytingum. I malstofunni, sem
starfsmenn umhverfis- og neytendanefndar téku patt 1, var farid yfir félagsleg
ahrif loftslagsbreytinga og adgerda vid peim og pa hvernig hagt er (verid er)
ad nota samfélagslega innvidi til ad bregdast vid.

A érinu sem leid gaf Loftslagsrad ut tvaer greinargerdir og tvaer dlitsgerdir.
[ desember gaf r4did it 4litsgerd med ryni 4 stoduskyrslu adgerdardzetlunar
i loftslagsmélum. [ 4litsgerdinni er fjallad um ad mikil Gvissa riki enn um
margar adgerdir sem séu enn { métun og ekki liggi fyrir hvengr paer komist
4 framkvamdastig. Eftirfylgni med adgerdardetluninni sé dbétavant og auka
purfi gagns®i um framkvaemd og radstéfun fjarmuna i loftslagsmal og efla
purfi midlun og bata drangursmat. P4 séu drangursmalikvardar ekki til pess
fallnir ad hagt sé ad meta samdratt { dtlosun grédurhisalofttegunda med peim.
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b6 sé jakvett ad hafin sé vinna vid kostnadar- og nytjagreiningu adgerd-
ardetlunarinnar auk greiningar 4 réttletissjonarmidum enda sé slik greining
forsenda pess ad adgerdirnar skili sem mestum drangri.

[ jinf 2022 gaf rddid gaf fra sér dskorun til islenskra stjérnvalda { tilefni af
vidvorun IPCC pess efnis ad losun 4 grédurhisalofttegundum 4 heimsvisu hafi
aukist og aldrei verid meiri. I frétt Loftslagsrads er farid yfir helstu skilabod
skyrslunnar sem eru m.a.:

LFyrirliggjandi adgerdir 4 heimsvisu sem og landsframlog til loftslags-
mdla (NDC) duga ekki til ad halda hitastigshakkun innan vid 2 °C
og eru fjarri pvi ad nd ad halda hekkun vid 1,5 °C par sem hdmarki {
losun grédurhudsalofttegunda parf ad na arid 2025. Metnadur parf pvi
ad aukast mikid og drangur adgerda ad margfaldast.”

Pé purfi vidfedmar kerfisbreytingar ad eiga sér stad til ad stydja vid mot-
vagisadgerdir og ad hegdunar- og lifsstilsbreytingar geti einnig skilad miklum
samdretti { losun grédurhisalofttegunda.

~Mikilvegt er ad beita bedi reglugerdum og hagrenum stjérntekj-
um til ad hvetja til innleidingar métvaegisadgerda og til ad draga ur
hindrunum peirra. Samhafa parf fjarmal hins opinbera vid adgerdir {
loftslagsmalum.*

[ dskorun Loftslagsrads itrekar r40id fyrri d4skorun til fslenskra stjérnvalda
wum ao framfylgja af mun meiri festu peim dkvorounum sem pegar hafa verio
teknar og hrada frekari stefnubreytingum og aogeroum i loftslagsmdlum.“
[ dskoruninni segir ad framkvemd adgerdardztlunar { loftslagsméalum sé
Omarkviss og auka purfi samdratt med samstilltu og vel skipulogdu ataki allra.

Greinargerd Loftslagsraos um opinber fjarmal og loftslagsmal

[ mars 2022 dkvad Loftslagsrad ad hefja skodun 4 samspili opinberra fjarmala
og loftslagsmala en tveir sérfradingar voru rddnir til ad vinna greininguna.
[ skyrslunni er farid yfir vinnu annarra rikja vid graena fjarlagagerd til ad
tryggja samhefingu stefnumorkunar { opinberum fjarmalum vid loftslags-
stefnu stjérnvalda. Einnig er fjallad um ad alpjédastofnanir leggi dherslu 4 ad
gren fjarlagagerd sé oflugt teeki til ad tryggja ad riki ndi markmidum sinum
i loftslagsmédlum og tryggja purfi gagnsei um ferli fjarlagagerdarinnar og
veita purfi adgengi ad upplysingum. I alpjédlegri umraedu sé dhersla 16gd 4 ad
tekjur af loftslagsadgerdum séu nyttar { pagu skilgreindra markmida, m.a. til
ad dreifa byrdum af loftslagsvandanum med réttlatum heetti. [ skyrslunni segir
ad gera purfi Urbatur 4 stefnumétun og framkvemd opinberra fjarmala hér 4
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landi, ad auka purfi gagnsai og tengja purfi loftslagsmal med skyrari heetti vid
dxtlanagerd vid opinber fjarmal.

,Horfa verdur heildreent 4 hagstjérn og radstéfun opinberra fjarmuna
og leita leida til ad tryggja ad allar dkvardanir um opinber fjarmal
stydji vid stefnu stjérnvalda { loftslagsmalum, medal annars markmid
um kolefnishlutleysi, vidnamsprott gegn loftslagsbreytingum og réttlat
umskipti®.

[ skyrslunni er einnig fjallad um tekjur rikissj6ds af loftslagsadgerdum
eins og kolefnisgjaldi og uppbodsheimildum og tekid er fram ad ekki liggi
fyrir hvernig skattbyroi af kolefnisgjaldi né 6drum loftslagstengdum skottum
dreifist 4 tekjuhdpa og fyrirteeki hérlendis. Ef { 1j6s kemi ad skattlagning
bitni meira 4 lagtekjuhdpum veeri haegt ad radstafa skatttekjum til fyrirtekja
og heimila { vidkvemri stodu og studla pannig ad réttlitum umskiptum.
Pegar horft sé til radstofunar tekna af loftslagsadgerdum sé misjafnt hvernig
tekjum af loftslagsadgerdum sé varid en réttldt umskipti med studningi vid
einstaklinga, heimili eda fyrirteki vegna dhrifa verdlagningar 4 losun grédur-
hisalofttegunda, sé eitt af pvi sem riki hafi lagt dherslu 4 ad rddstafa tekjum
af loftslagsadgerdum {. P4 hafi alpjédastofnanir lagt dherslu 4 mikilvagi pess
ad loftslagsadgerdir séu nyttar med markvissum hetti til ad né tilgreindum
markmidum sem séu { samrami vid adstedur 4 hverjum stad og séu likleg til
ad njéta studnings almennings.

Auk greinargerdar um opinber fjarmal og loftslagsmal gaf radid ut saman-
tekt 4 rannséknum og voktun og samrami vid krofur { losunarbékhaldi Islands.

Nidurstodur kostnadar- og abatagreiningar

I kjolfar ryni Loftslagsrads 4 adgerdaraztlun stjérnvalda til 4rsins 2030 voru
gerdar breytingar samkvamt athugasemdum fulltria ASI. Breytingarnar
folu 1 sér ad { adgerdardetluninni segir ad radast eigi 1 gerd kostnadar- og
abatamats og samhlida pvi verdi adgerdard®tlunin rynd med tilliti til dhrifa 4
mismunandi tekjuhépa. I jili 2022 kom skyrsla Hagfredistofnunar Haskéla
Islands tt par sem hrif 22 loftslagsadgerda, sem voru { fyrstu adgerdardatlun
stjérnvalda, voru metin og kostnadar- og dbatamat af peim var framkvemt.
Samkvaemt skyrslunni eru hagkvaemustu loftslagsadgerdirnar eftirfarandi:

e Efling landgradslu.

» Efling skogrektar.

* Endurheimt votlendis.

* Raftenging vid skip { hofnum.
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e Skattar 4 losun fldrlofts (f-gasa) og beinar takmarkanir 4 innflutningi
pess.

e Orkuskipti { ferjum.

* Fongun kolefnis fra jardhitavirkjunum.

Alagning kolefnisgjalds.

Ohagkvamustu adgerdirnar virdast vera:

* AJ stydja vid kaup 4 rafmagnsbilum.

* Ad banna a0 urda lifrenan drgang.

* AJ efla innlenda grenmetisframleidslu.

[ skyrslunni er einnig lagt mat & hverjir njéta mests dbata af loftslagsad-
gerdunum og hverjir bera mestan kostnad. Voru dhrif adgerdanna metnar ut fra
tekjum og busetu félks. I nidurstodum pessa hluta skyrslunnar segir ad flestar
adgerdirnar breyti litlu um jofnud. P6 syna nidurstodurnar ad ahrif loftslags-
adgerda hafi ekki somu ahrif 4 alla landsmenn og pa einkum per adgerdir sem
tengjast samgongum. Pannig leggist kolefnisgjald einna pyngst 4 lagtekjufolk
og {vilnanir vegna vistveenna okutekja yti frekar undir 6jofnud par sem tekju-
leegri hépar hafa sidur kost 4 ad kaupa rafbila. P4 nytist efling almennings-
samgangna helst ibium hofudborgarsvaedisins sem hafi ldgar tekjur. Ef 1itid
er til adgerda sem tengjast virkum ferdamatum (hjélreidum og gongu) syna
nidurstodurnar ad félk med hdar tekjur hjélar frekar en f6lk med legri tekjur
en pvi er ofugt farid ef 1itid er til hvada hdpar fara ferda sinna gangandi. Pa
gagnast hjélastigar korlum med hdar tekjur best en gongustigar gagnast tekju-
lagum konum frekar. T skyrslunni kemur einnig fram ad raftenging hafna studli
ad legra verdi 4 innfluttum vorum og bati pannig hag dtgerda sem hagnist 4
leegri rekstrarkostnadi fiskiskipa.

P6 porf sé 4 betri greiningu 4 dhrifum loftslagsadgerda 4 mismunandi hdpa
samfélagsins og ad skyrslan einskordist vid kostnadar- og dbatamat og taki
ekki tillit til pjéohagslegs dvinnings af adgerdum, eru mikilvaegir punktar {
henni. Pannig syna nidurstddur skyrslunnar fram 4 ad forgangsrodun og fram-
kvemd stjérnvalda 4 loftslagsadgerdum ber pess ekki merki ad markmidid sé
ad studla ad réttldtum umskiptum, pratt fyrir fyrirheit um annad { rikisstjornar-
sattmadla. Per adgerdir sem stjérnvold hafa radist { framkvemd 4 og adgerdir
sem 4 eftir ad framkvaema séu sumar hverjar be&di 6hagkvemar og yti undir
6jofnud. Hingad til hefur meiru fé verid varid { slikar adgerdir en hagkvamari
adgerdir sem eru liklegar til pess ad studla ad auknum jofnudi eins og eflingu
almenningssamgangna.
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Verdlagseftirlit ASI

Verdlagseftirlit ASI er hluti af reglubundnu starfi skrifstofu Alpydusambands-
ins og hefur pad hlutverk ad veita neytendum upplysingar um verdlag og
verdpréun 4 helstu neytendamorkudum. Med pvi er fyrirtekjum og verslunar-
eigendum veitt adhald sem { kjolfarid eykur samkeppni og kemur { veg fyrir
6hoéflegar verdhaekkanir. Verdlagseftirlitid leggur dherslu 4 ad gera verdkann-
anir 4 peirri voru og pjénustu sem vegur hvad pyngst { boékhaldi heimilanna.
Verdkannanir 4 matvoru vega pvi pungt hja Verdlagseftirlitinu enda hefur
s lidur mikil 4hrif 4 ttgjold heimilanna. Adrir ttgjaldalidir sem Verdlags-
eftirlitid leggur dherslu 4 ad kanna og vega pungt { utgjoldum heimilanna eru
t.d. bankakostnadur, tryggingar, sima- og internetkostnadur, opinber utgjold
eins og fasteignagjold, dagvistunargjold fyrir fristundaheimili, skélamatur og
leikskodlagjold.

bar verdkannanir sem hafa verid gerdar sidastlidio ar, eda 4 timabilinu 31.
agust 2021 til 1. jali 2022, eru eftirfarandi:

3 verdkannanir 4 matvoru { lagvéruverdsverslunum og stérmorkudum

1 verdkoénnun 4 jélamat

1 verokonnun 4 paskaeggjum

2 samanburdarkannanir 4 vorukorfu AST

1 verokonnun 4 lausasolulyfjum og 60rum vérum { apétekum um land allt

1 verdkonnun 4 tryggingum

1 verdkonnun 4 dekkjaskiptum og umfelgun
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1 verdkonnun 4 fiskmeti { fiskibidum um land allt

Umfjollun um og greining 4 visitdlu neysluverds

bar ad auki hefur Verdlagseftirlitio gert eftirfarandi uttektir a opinberum
gjoldum:

1 uttekt a breytingum a leikskolagjéldum 2021-2022

1 uttekt a breytingum a gjoldum fyrir skoladagvistun og skolamat 2021-
2022

Uttekt a hverjir tilheyra forgangshdpum sveitarfélaga og borga leegri gjold
fyrir skoladagvistun og leikskoladvol

Vorukarfa ASI

Fra 4rinu 2008 hefur verdlagseftirlit ASI malt reglulega vérukorfu AST 1 61lum
helstu matvoruverslunarkedjum landsins { peim tilgangi ad skoda hvernig verd
proéast yfir tima hja einstaka verslunum. Vorukarfan 4 ad endurspegla innkaup
medalheimilis 4 6llum almennum matar- og drykkjarvérum, t.d. braudmeti,
morgunkorni, pasta, kjoti, fiski, grenmeti, avoxtum, pakkavorum, kaffi, gosi,
safa, auk hreinlatis- og snyrtivara. Vi@ samsetningu korfunnar eru hafdar til
hlidsjonar vogir Hagstofunnar sem notadar eru til dtreiknings 4 visit6lu neyslu-
verds. Benda md 4 ad hér eru einungis birtar upplysingar um verdbreytingar {
verslanakedjunum 4 milli verdmelinga, ekki er um beinan verdsamanburd ad
reda. Tver melingar 4 vorukorfunni voru framkvaemdar 4 arinu.

Vorukarfa ASi - sept '21- maj '22*
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Kjorbudin Hagkaup Heimkaup Mettd Krambddin Bonus Krénan lceland
foru fram 25. = 3. oktdber 2021 og 11. -18. Mai 2022
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Vorukarfa ASI - mars '21- okt '21*
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*WVerdmalingar foru fram 20.-30. mars 2021 og 25. sept.-3. okt. 2021

Fyrri malingin nddi yfir 6 ménada timabil, frd lokum mars 2021 fram {
byrjun oktéber sama 4r. A pvi timabili haekkadi verd 4 matvoru i 7 verslunum
af 8, en innan skekkjumarka 1 einni verslun, eda um 0,03%. [ hinum 6 versl-
ununum hakkadi verd um 0,53%-3,36%. Seinni malingin nadi yfir 7 manada
timabil, frd byrjun oktéber 2021 fram { fyrri part maimanadar 2022. A pvi
timabili haekkadi verd i 6llum 8 verslununum, um 5-17%.

Verokonnun a tryggingum
Haustid 2021 framkvamdi verdlagseftirlit ASI verdkénnun 4 tryggingum.
Leitad var tilboda hja tryggingafélogunum fjérum; Sjéva, TM, VIS og Verdi.
Leitad var til fjogurra einstaklinga sem 6skudu eftir tilbodum { sina ,,trygginga-
pakka“ hja tryggingafélogunum fjérum. Fyrir konnunina voru einstaklingarnir
allir med tryggingar hja sitthvoru tryggingafélaginu. Peir 6skudu eftir tilbod-
um { samberilegar tryggingar og peir voru med, b&di fra hinum tryggingafé-
16gunum og eftir nyju tilbodi fra pvi tryggingafélagi sem peir voru hja fyrir
konnunina. Tryggingapakkarnir { konnuninni innihéldu allir bila-, fj6lskyldu-
og heimilistryggingar, flestir hdseigendatryggingar og brunatryggingar og
sumir persénutryggingar, barnatryggingar eda geludyratryggingar. P4 éskudu
tveir einstaklingar eftir tilbodum { bilatryggingar eingdngu.

Nidurstodur konnunarinnar voru birtar { jandar 2022. Vordur var med
legsta tilbod { alla fjora tryggingapakkana. Mest var 37%, eda 88.904
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kr., munur 4 hasta og legsta tilbodi tryggingafélaganna { tryggingapakka
einstaklings sem innihélt m.a. bilatryggingu, fjolskyldu- og heimilis-
tryggingu og huseigendatryggingu. Nidurstédur konnunarinnar syndu ad
verdlagning tryggingafélaganna vari misjofn eftir tryggingategundum og
ad minni verdmunur veri 4 tilbodum tryggingafélaganna ef pau innihéldu
margar 6likar tryggingar. Pannig var hvert tryggingafélag oft med legsta
verdid 4 einhverri tryggingategund sem gerdi pad ad verkum ad verdmunur
milli tryggingafélaga jafnadist Ut og tiltdlulega litill verdmunur var 4 til-
bodum sem innihéldu margar tegundir af tryggingum, pratt fyrir ad tilbodin
nzmu hdum fjarhedum.

Verokonnun a lyfjum

Verdlagseftirlit AST kannadi verd 4 lausaslulyfjum og ymsum 6drum vorum sem
seldar eru { apdtekum, pridjudaginn 2. névember. Verd var kannad { 6llum ap6-
tekum 4 landinu, eda 26 ttibium. I mérgum tilfellum var mikill munur 4 hesta
og legsta verdi 4 lyfjum { konnuninni. Algengast var ad munur 4 hasta og legsta
verdi veri 4 bilinu 40-60%, eda { 62 tilvikum af 149. [ 58 tilvikum var munurinn 4
bilinu 20-40% . Pegar medalverd 4 peim lyfjum sem voru til { 61lum ap6tekum var
skodad var einnig mikill munur milli apdteka. Pannig var apétekid sem var med
ha@sta medalverdid ad medaltali med 35% harra verd en legsta verd.

Verolagseftirlit ASI 4 timum vaxandi verdobolgu

Verdlagsmal voru ofarlega 4 baugi { samfélaginu 4 4rinu, badi vegna Covid-
-faraldursins og Ukrainustridsins. Asamt reglubundnu verdlagseftirliti og
framkvaemd verdkannana ték verdlagseftirlit AST virkan pétt i samfélagsum-
redu um verdmal 4 drinu. Vegna vaxandi verdbdlgu var mikil umfjollun um
verdlagsmdl { fjolmidlum 4 arinu og var oft dskad eftir greiningu verdlags-
eftirlits AST 1 tengslum vid verdpréun, undirliggjandi ahrifapztti verdbslgu
og réttmati verShakkana. Forsvarsmenn fyrirtekja sem og forsvarsmenn
samtaka fyrirtekja téku einnig virkan patt { umradunni um verdhakkanir og
verdbdlgu. Medal bess sem ratt var um voru ahrif verdhaekkana 4 hravoru,
flutningskostnad og dhrif truflana { adfangakedjum 4 frambod voru og pjon-
ustu 4 alpjédavisu 4 verdlag hér 4 landi.
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07 Ferdir og flutningar

04 Husnzedi, hiti og rafmagn
Visitala neysluverds

11 Hdtel og veitingastadir
01 Matur og drykkjarvarur
12 Adrar wbrur og bjdnusta
06 Heilsa

10 Menntun

05 Husgdgn, heimilisbonadur o.fl.
09 Témstundir og menning
02 Afengi og tébak

03 Fét og skér

08 Postur og simi

Yfirflokkar visitolu neysluverds - breyting jul '21 - '22
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Framkvemdastjori Samtaka fyrirtekja 1ét hafa eftir sér { fjolmidlum ad
pad veari ,,mjog liklegt ad voruskorturinn til skamms tima muni valda verd-
hazkkunum alla vega 4 einhverjum voruflokkum®. Fleiri ummeli attu eftir ad
birtast { fjolmidlum af pessum toga fra forsvarsmonnum samtaka fyrirtekja
i tengslum vid verdhaekkanir og var pvi m.a. haldid fram ad pad veri bein-
linis 6umflyjanlegt ad petta hefdi hrif & verd 4 voru og pjénustu hér 4 landi.

10 Husnaedi
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3 Adrar innlendar mat- og drykkjarvorur
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Visitala neysluverds eftir edli og uppruna jul '21-'22
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Verdlagseftirlit ASI benti 4 ad breytingar 4 hluta rekstrarkostnadar zttu ekki ad
leida sjalfkrafa til haekkunar 4 verdlagi hja verslunum og pjénustuadilum hér 4
landi. Ymsir pettir veeru jdkvadir 1 rekstrarumhverfi fyrirteekja hér 4 landi og
heilt yfir stedi verslun { landinu vel, m.a. vegna aukinnar veltu.

[ kjolfar ymissa ummala og fullyrdinga nokkurra forsvarsmanna samtaka
fyrirtekja um orsakir og réttmeti verdhekkana sendi Samkeppniseftirlitid
fra sér tilkynningu par sem farid var yfir dkvaedi samkeppnislaga sem setja
hagsmunasamtokum skordur 1 hagsmunagaslu sinni og fela 1 sér ad samtok
fyrirtaekja verdi ad fara gaetilega pegar kemur ad umraedu og fredslu sem getur
haft 4hrif & markadshegdun félagsmanna. Sérstaklega brynt sé ad geta ad
pessu pegar fadkeppnismarkadir eiga { hlut og efnahagslegir erfidleikar stedji
ad. Hekkun 4 adfangaverdi 4 samkeppnismarkadi eigi ekki ad leida sjalfkrafa
til hekkunar 4 verdi til neytenda heldur eigi hvert og eitt fyrirteki ad bregdast
vid slikum dskorunum 4 eigin rekstrarlegu forsendum 4n samrdds vid keppi-
nauta eda hvatningar frd hagsmunasamtokum. Eins og segir { tilkynningunni
var henni ®tlad ad hnykkja 4 og vekja mals 4 pessum leikreglum samkeppn-
islaganna.

Verdhekkanir & matvoru végu nokkud pungt { verdbdlgunni 4 drinu 4
eftir verohe&kkunum 4 hdsn®di og bensini og var pvi toluverd umraeda um
dagvorumarkadinn og réttmati verdhakkana 4 matvoru. A vormdnudum
2020 birtist grein eftir verkefnastjéra verdlagseftirlits ASI { Visbendingu par
sem fjallad var um ghrif afleidinga Covid-faraldursins og Ukrainustridsins 4
verdlag 4 matvoru 4 Islandi og samspil pessara dhrifa og fikeppni 4 fslenskum
dagvorumarkadi.

Verohaekkanir og eftirlit Samkeppniseftirlitsins med mogulegum
samkeppnisbrestum

[ april 2022 gaf Samkeppniseftirlitid tt tilkynningu par sem fjallad var um
yfirstandandi upplysingadflun eftirlitsins med pad ad markmidi ad greina dhrif
Ohagstadra ytri adstedna 4 verdhakkanir 4 lykilmoérkudum. Eins og kom fram
i tilkynningu Samkeppniseftirlitsins hefdi ,,borid 4 hnokrum i adfangakedj-
unni, voruskorti, lengri afgreidslutima 4 innfluttum vérum og verdhekkun
hravoru® og veru petta ,m.a. afleidingar breytinga 4 eftirspurn 4 timum
COVID-19 og nii sidustu vikur afleidingar af stridsrekstri Riissa { Ukrainu®.
Pessari préun hefdi fylgt umreda um porf 4 verulegum verdhekkunum sem
hafi ad einhverju leyti komid fram og ad bent hefdi verid 4 géda afkomu
margra fyrirtekja og styrkingu gengis sem hafi unnid gegn porf 4 verdhakk-
unum & innfluttum vérum. Med hlidsjon af framangreindu hefdi Samkeppnis-
eftirlitid hafid upplysingadflun sem beindist fyrst um sinn ad préun framlegdar
4 dagvorumarkadi, eldsneytismarkadi og solu byggingarefnis.
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Félags- og vinnumarkadsmal

Breytt tilhogun vio skipun domara i Félagsdom

Rikjahépur Evrépurddsins gegn spillingu (GRECO) kom fyrst fram med
skyrslu um fsland pann 28. mars 2013, { tengslum vid fjérdu tttekt (e. Fourth
Evaluation Round) hdpsins par sem 16gd var dhersla 4 forvarnir gegn spill-
ingu hvad vardar pingmenn, démara og sakséknara. [ skyrslunni var medal
annars fjallad um hafisskilyrdi démara vid Félagsdom og fyrirkomulag vid
skipun peirra lyst. Var lagt til ad tekid yroi til endurskodunar fyrirkomulag
vid tilnefningar og skipun démara i Félagsdom, sér i lagi vardandi pa domara
sem tilnefndir eru af Hestarétti, med pad ad markmidi ad tryggja sjalfstedi,
6hlutdraegni og gagnszi. { framhaldi af pvi skipadi félagsmalarddherra starfs-
hép sem @tlad var ad gera tillogur ad tilhdgun skipunar sem kami til méts
vid athugasemdir GRECO. ASI tilnefndi Halldér Oddsson fyrir sina hond {
starfshopinn.

Starfshépurinn lauk storfum 4 vormdnudum 2020 og lagdi félagsmala-
radherra { kjolfarid fram frumvarp inn 4 Alpingi. Frumvarpid dagadi uppi 4
einu loggjafarpingi en var 4 endanum sampykkt 4 152. 16ggjafarpingi, mél
272, eftir talsverda togstreitu vid adra adila en adila vinnumarkadarins sem
voru 4 einu mdli um hvada leid best veri ad fara. Ad gefnu tilefni er gott ad
tiltaka ad breytingarnar eru minni hattar og fyrst og fremst formlegs edlis.
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Oll megineinkenni démstdlsins eins og praktiski hluti hans med tilnefningum
heildarsamtaka haldast.

Personuvernd og ASI

Fra pvi ad reglugerd ESB um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga
(EU 2016/679 — General Data Protection Regulation ,,GDPR*) var sampykkt
og gefin 1t { april 2016 hefur legio fyrir a® umredd reglugerd myndi er hin
teki gildi hafa talsverd dhrif 4 einstaklinga, fyrirteki sem og ymiss konar
starfsemi sem med einum eda 6drum hetti vinnur med persénuupplysingar
frd peim degi { maf 2018 sem @tlast var til ad innleidingu veri lokid. Fra
sjonarholi verkalydshreyfingarinnar var breytingunum tekid fagnandi enda
helsta markmid hennar ad styrkja fridhelgi einstaklinga gagnvart ofriki stor-
fyrirteekja. Jafnframt var 1jost ad par sem stéttarfélog vinna med talsvert mikid
magn af persénuupplysingum um sina félagsmenn og stéttarfélagsadild hefur
verid skilgreind sem vidkvamar persénuupplysingar, ad nyja reglugerdin kall-
adi 4 pad ad gengid yrdi ur skugga um ad starfsemi stéttarfélaga yroi adlogud
ad peim krofum sem nyja reglugerdin leggur 4 dbyrgdaradila.

Halldér Oddsson, 16gmadur hja ASI, sinnir hlutverki hins 15gformlega
persénuverndarfulltria hji meirihluta adildarfélaga ASI og er auk pess til rad-
gjafar um hin ymsu mal sem upp koma 4 pessu ort vaxandi réttarsvidi.

Timabundin nefnd um 6trygg raoningarsambond
A formannafundi ASI i jini 2020 var sampykkt ad setja 4 laggirnar
timabundna fastanefnd midstjérnar um Strygg radningarsambond. Tilefnid er
rakio { fundargerd pess fundar en { breyttum heimi vinnunnar sem og erfida
stodu margra sem t.d. vinna { skapandi greinum var sampykkt ad fjalla sér-
staklega um petta. Ekki sist { kjolfar pess ad Covid-19 faraldurinn skall 4 og {
1j6s kom ad margir peirra sem starfa { 6tryggum rddningarsambdndum lentu 4
milli skips og bryggju hvad vardar stéran hluta peirra afkomuoryggistrygginga
sem gripa 4 vinnandi folk.

Nefndin er enn ad storfum enda vidfangsefnid margslungid og flokid.
Nefndin hefur komid saman 4 alls sex fundum og hefur tbuid nokkud itarlega
stoduskyrslu sem gerir raunverulegar tillogur um bét mala ad pvi marki sem
pad er hegt med skjétfengnum hetti en nefndin er pé 4 einu mali um pad ad
askoranir er tengjast 6tryggum radningarsambondum eru jafngamlar verka-
lydshreyfingunni sjalfri og pvi erfitt ad setja upphaf og endapunkt 4 svona
vinnu. En tilvitnud stoduskyrsla er svohljédandi:
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Stoouskyrsla timabundinnar mdlefnanefndar ASI um ,6trygg
rdoningar-sambond“ — juli 2022

L

A formannafundi ASI i jini 2020 var sampykkt ad setja & stofn svokallada
, timabundna nefnd um Otrygg raoningarsambénd.” Verkefni og hlutverk
nefndarinnar voru lauslega skilgreind a sinum tima en tilurd hennar ma po
ad mestu rekja til frumkveedis peirra adildarfélaga sem hafa marga félags-
menn sem ad forminu til eru sjalfsteett starfandi og starfa i verkefnabundnum
atvinnugreinum eins og vioburdum, kvikmyndum og leidségn. A umrceddum
formannafundi sagdi Jakob Tryggvason, formadur FTF, m.a. (tekid ur fundar-
gerd fundarins):

... gerdi grein fyrir peim verkefnum sem bidi starfshopsins. Vandinn ad
hans mati veeri sa ad hopur launafolks sé skilgreindur of prongt og falli pvi
raun a milli skips og bryggju hvad vardi ymis réttindi. Nokkrar atvinnugreinar
byggdust hreinlega upp a verktéku og verkefnabundnum raoningum eins og
stadan veeri [ dag. Allt i umhverfi greinanna gerdi jafnvel erfitt fyrir ad hafa
Dbetta med o0rum heetti. Jakob lysti pvi ad hann telji naudsynlegt ad feera
viglinuna eins og hann ordadi pad. Med pvi veeri att vid ad félog, opinberar
stofnanir og fleiri verdi ad gera sig meira mottekileg fyrir einstaklingum i
otryggum raoningarsambondum. Eins og stadan veeri nu veeru vidfangsefnin
tvo [ grofum drattum; annars vegar purfi [ raun rustabjorgun eins og Jakob
ordadi pad, p.e. ad taka a peim vandamalum sem blasi vid hopnum nuna; hins
vegar purfi ad greina stoouna og gera beetur og tillogur til lengri tima.

Nanar skilgreint erindisbréf var pvi ekki buid til og hefur nefndin pvi skil-
greint sitt efnislega hlutverk og verklag ad nokkru leyti sjalft. Vard snemma
ljost ad verkefnid veeri ekki pess edlis ad timabundin malefnanefnd um efnid
needi ao leysa pau urlausnarefni og dskoranir sem tengjast ,, otryggum rdon-
ingarsambéndum . Hins vegar veeri heegt ad beina sjonum sinum ad pvi ad
kortleggja vidfangsefuin og tryggja dframhaldandi vettvang innan ASI sem
fjallar um efnid enda viobuid eins og proun undanfarinna ara hefur verid ad
dskorunum pessu tengdu muni fjolga.

Starf nefndarinnar byggaist fyrst og fremst a samtélum nefndarmanna og
samansafni d reynsluségum fra peim fulltrium félaga par sem er hatt hlutfall
af felagsménnum sem starfa i ,, otryggum raoningarsambondum . Nefndin
hefur fundad sjé sinnum a timabilinu og haldid fundargerdir.

Skipun nefndarinnar tok nokkrum breytingum a pvi starfstimabili sem senn
liour undir lok og eins eru landssambénd sem edli malsins skv. toku litinn patt
[ starfinu en almennt gildi fyrir pau takmarkao.
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I1I.

. Helstu tillogur/nidurstoour nefndarinnar a pessum timapunkti eru (til-

visanir i télulidina par sem vid a i megintexta skyrslunnar):

. Nefundin telur mikilveegt ad stéttarfélég marki sér stefnu um otrygg

radningarsambénd og ,,gigg-hagkerfio “ og setji malio a dagskra vio
smidi kréfugerda og i kjarasamningsvidredum vid atvinnurekendur.

. ASI prysti & um pad ad efipegar kynnt drég framkvemdastiornar ESB

um beettar vinnuadstedur i gigg-hagkerfinu’ verdi ad fullgildri tilskip-
un ad hun verdi tekin upp i EES samninginn og innleidd hér a landi
med tilhlydilegum heetti.

. ASI prysti & um ad tilskipun 2019/1152 um gagnseejar og fyrirsjd-

anlegar adstedur til vinnu (e. Transparent and predictable working
conditions),® verdi tekin upp i EES samninginn og innleidd hér da landi
med metnadarfullum heetti. I pvi samhengi verdi tekin upp raunveruleg
og virk urrcedi fyrir einstaklinga og stéttarfélog til ad knyja atvinnu-
rekendur til ad viroa skyldu sina um ad gera skriflega stadfestingu
radningar (rddningarsamning).

. Nefundin telur mikilveegt ad stéttarfélog séu mottcekileg fyrir félagsadild

peirra sem eru sjalfsteett starfandi og peir felagsmenn gleymist ekki
Dpegar kemur ad upplysingagjof og skilgreiningu a naudsynlegri pjon-
ustu félaga.

. Nefudin telur ekkert pvi til fyrirstédu ad sjalfsteett starfandi atvinnu-

greinahdpar geri krofu um kjarasamning. Skynsamlegt veeri po ad eiga
samtal vid stjiornvold og Samkeppniseftirlitio til ad gengid sé ur skugga
um ad afstada peirra sé [ samremi vid afstoou framkvemdastjornar
ESB og domstols ESB um rétt sjalfsteett starfandi til ad gera slikar
kréfur.

. Nefudin leggur til ad a vettvangi ASI verdi dfram starfreektur einhvers

konar vettvangur fyrir pau adildarfélég sem eru med marga félaga i
,, Otryggum raoningarsambondum *, til ad skiptast a upplysingum og
eftir atvikum samreema adgerdir.

. Nefndin brynir fyrir ASI ad fylgjast dfram med proun mdla d evrépsk-

um og alpjédlegum vettvangi. A alpjédlegum vinnumarkadi er neesta
vist ad allar peer nyjungar og proanir sem eiga sér stad [ teekni, vinnu
og atridum sem geta keyrt nidur launakostnad atvinnurekenda munu
koma hingad til lands.

. Avinnslukerfi atvinnuleysistrygginga er ekki hagfellt peim sem eru

7 https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_21_6605
8 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/ALL/?uri=CELEX:32019L1152
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sjalfsteett starfandi [ greinum par sem fast radningarsamband er alla
jafna ekki i bodi. A0 mida botarétt vid viomidunarreglur RSK um
reiknad endurgjald gerir pad ad verkum ad margir peir sem eru full-
starfandi eru ekki atvinnuleysistryggoir ao fullu. Nugildandi regla er
lika ohagfelld peim sem vinna sveiflukennd storf. Nefndin leggur til ad
ASI og stéttarfélogin beiti sér fyrir breyttri avinnslureglu par sem fullur
botaréttur midist vio ad na til peirra sem hafi tekjur sem eru jafnhdar
eda heerri en grunnatvinnuleysisbeetur.

10. Reglur um viomidunartimabil og utreikning a greidslum i feedingaror-
lofi til sjalfsteett starfandi cetti ad utfeera med 6drum heetti. Nuverandi
kerfi er ohagfellt peim sem eignast born snemma a almanaksdrinu.
Sérstaklega er heetta a ad halli a sjalfsteett starfandi konur hvad pad
varoar.

111.

Ncest er pvi leitast vio ad skilgreina hugtakio ,,otrygg raoningarsambénd .
A margbreytilegum vinnumarkadi er smiid ad skilgreina pad. Heegt er ad
stydjast vid einfalda skilgreiningu a peim einstaklingum sem eru patttakendur
a vinnumarkadi og skipta peim [ 1) launafolk annars vegar og 2) sjalfsteett
starfandi (verktaki) hins vegar. Nefndin er po sammdla um ad petta sé full ein-
faldad med pessum heetti og til ad skilja umfjollunarefnio verdi ad skilgreina
ba einstaklinga sem segja ma ad séu 1 ,,o0tryggu radningarsambandi** i rymri
merkingu pess hugtaks:

a) Sjalfsteett starfandi einstaklingar ad eigin vali (verktaki)

b) Sjalfsteett starfandi einstaklingar starfandi i greinum par sem méguleik-
ar a radningarsambandi eru takmarkadir en 6ll einkenni vinnunnar
bera pess merki ad um hefdbundna launamenn sé ad reda (launa-
mannaverktaki)

¢) Einstaklingar [ ouppgefinni vinnu (svort vinna)

d) Folk i einhvers konar lausrddningu (ekki skilgreint starfshlutfall t.d.)

e) Verkefnaradio folk

f)  Folki érverkefnavinnu (gigg vinnu), demi,; hugbunadur eins og UBER,
FOODORA o.s.firv.

Sé midad vid pessa rumu skilgreiningu md i raun stydjast vio neikveeda
skilgreiningu med pvi ad segja ad:

Oll vinna sem ekki er unnin skv. hefdbundnum rddningarsamningi sem
uppfyllir form- og efniskréfur laga og kjarasamninga er unnin i ,,0tryggu
radningarsambandi .

Breyttir atvinnuhcettiv, hagkerfi og tekniframfarir hafa leitt til pess ad
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flora og birtingarmynd radningarsambanda eru mun fjélbreyttari nu hér d
landi en pau voru td. fyrir efnahagshrunio arid 2008. Nefndin er sammadla
um ad slik proun sé ekki ad ollu neikveed en hun er po sammdala um ad hun
kalli a nyjar askoranir vid pad ad tryggja réttindi og 6ryggi vinnandi folks sem
og ad vidhalda vidteekri stéttarfélagspatttéku og skipulogdum vinnumarkadi.

Velferdarkerfi vinnumarkadarins (atvinnuleysistryggingar, feedingaror-
lof, lifeyrissjodir o.s.frv.) gerir po rad fyrir einfaldri tviskiptingu i launafolk
annars vegar og sjalfsteett starfandi hins vegar og mun umfjollun og tillogur
Dess efnis sem raktar verda hér sidar taka mio af pvi.

Iv.

Oryggi og festa [ radningu hefur verid ein af grundvallarkréfum verkalyds-
hreyfingarinnar hér a landi sem og annars stadar [ dratugi. M.6.0. mad segja
ad krafan luti ad pvi ad vera 1 ,,tryggu radningarsambandi . Einfaldasta og
algengasta leid atvinnurekenda til ad komast hja peim skyldum sem radningar-
samband leggur a pa er ad reyna ad mynda einhvers konar verktakasamband
vi0 einstaklinga sem cettu alla jafna ad vera i ,,tryggu radningarsambandi”,
meo peim réttindum (og skyldum) sem pvi fylgir. Margir atvinnurekendur vilja
gjarnan leggja peer skyldur a sitt starfsfolk sem atvinnurekendur mega leggja
a starfsfolk en ad sama skapi njota einhvers konar sveigjanleika og skylduleysi
gagnvart peim sem er alla jafna oviokomandi adilum sem eru 1 verktakasam-
bandi. Um pad hugtak ad ,,neyda” folk i verktakasamband pegar pad cetti
undir edlilegum kringumsteedum ad vera i radningarsambandi hefur gjarnan
verid notad hugtakid ,, gerviverktaka“.

Med raunverulegum verksamningi er dtt vio samning par sem annar samn-
ingsadilinn, verktaki, tekur ad sér gegn endurgjaldi ad sja um framkvemd
tiltekins verks, pannig ad hann abyrgist gagnadila sinum, verkkaupa, tiltekinn
darangur af verkinu. Samningurinn er pannig milli tveggja atvinnurekenda
par sem annar atvinnurekandinn tekur ad ser tiltekio verk fyrir hinn. Raon-
ingarsamningur er hins vegar samningur par sem annar adilinn, launamadur,
skuldbindur sig til ad vinna fyrir hinn samningsadilann, atvinnurekanda,
undir stjorn hans og a abyrgd hans gegn greidslu i peningum og/eda 60rum
veromeetum.

Lagareglur vardandi samskipti atvinnurekanda og launafolks eru idulega
Ofravikjanlegar og er pannig skilyrdislaust cetlad ad tryggja réttindi launa-
folks. bvi er pad ekki mégulegt, svo gilt sé, ad semja sig undan reglum laga
eda kjarasamninga med pvi einu ad kalla samning verksamning,® heldur reedst
bad af efni samningsins hvort um verksamning eda radningarsamning er ad

9 Sja t.d. nylegan dém Landsréttar i mali nr. 152/2021 — béra Einarsd. gegn islensku éperunni
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reeda. bessu til stadfestingar liggja fjolmargir domar' og framkvemd a svidi
skattaréttar enda olik skattaleg medferd sem a vio um verksamninga annars
vegar og vinnusamninga hins vegar.

[ samhengi vid framangreint ma einnig benda d peer dskoranir og uppbrot
sem ad morgu leyti er 1 gangi d vinnumérkudum vida um heim vegna 6rs vaxt-
ar svokallads ,, gigg hagkerfis . Vandséo er po ad sja hvernig reglusetning eigi
ad geta leyst allar pcer askoranir sem par er ad finna. Po ma vel taka undir
peer raddir sem hafa sagt ad naudsynlegt sé ad reglurnar séu po eins skyrar og
mogulegt er hvad petta vardar. A vettvangi ESB voru nylega 16gd fram drég ad
tilskipun um beettar vinnuadstedur i gigg-hagkerfinu,'' en ETUC hefur lengi
kallad eftir slikri tilskipun ad gefiu tilefni.2 [ umreddum tilskipunardrogum
eru margar jakveedar tillogur en 1 einfaldri mynd ma segja ad i drégunum
sé lagt til ad meginreglan sé su ad allir sem starfi i gigg-hagkerfinu séu
alitnir i radningarsambandi nema synt sé fram a annad og ad slik fullyrding
standist pad prof sem tiltekio er [ tilskipuninni og a ad geta med hlutleegum
heetti skilgreint a milli pess sem [ ollum hefobundnum skilningi cetti ad vera
radningarsamband. I raun er markmio tilskipunardraganna rammad inn med
dgeetis heetti 1 adfararordum peirra:

[...Jobjective will be attained by establishing a comprehensive framework
to tackle employment status misclassification in platform work. This
framework includes appropriate procedures to ensure correct determination
of the employment status of people performing platform work, in line with the
principle of primacy of facts, as well as a rebuttable presumption of employ-
ment relationship (including a reversal of the burden of proof) for persons
working through digital labour platforms that control certain elements of
the performance of work. This legal presumption would apply in all legal
and administrative proceedings, including those launched by national aut-
horities competent for enforcing labour and social protection rules, and can
be rebutted by proving that there is no employment relationship by reference
to national definitions. This framework is expected to benefit both the false
and the genuine self-employed working through digital labour platforms.
Those who, as a result of correct determination of their employment status,
will be recognised as workers will enjoy improved working conditions —
including health and safety, employment protection, statutory or collectively
bargained minimum wages and access to training opportunities — and gain

10 https://www.asi.is/vinnurettarvefur/vinnurettur/rettindi-og-skyldur/radningarsambond-stofnun-og-edli/
launamadur-eda-verktaki/domaframkvaemd/

11 file:///C:/Users/halldoro/Downloads/COM_2021_762_1_EN_ACT.pdf

12 https://www.etuc.org/en/document/etuc-resolution-proposal-european-commission-directive-improving-
-working-conditions
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access to social protection according to national rules. Conversely, genuine
self-employed people working through platforms will indirectly benefit from
more autonomy and independence, as a result of digital labour platforms
adapting their practices to avoid any risk of reclassification. Digital labour
platforms will also gain from increased legal certainty, including with respect
to potential court challenges. Other businesses that compete with digital labo-
ur platforms by operating in the same sector will benefit from a level playing
field as regards the cost of social protection contributions. Member States will
enjoy increased revenues in the form of additional tax and social protection
contributions.

Itrekad er pé ad ekkert er fast i hendi hvad petta vardar. Drégin eru nyleg
og had peim breytingum sem a peim geta ordid i malsmedferd innan stofnana
ESB. A0 pvi loknu er svo eftir ad dkvarda hvort utkoman verdi tekin upp i
EES samninginn og skuldbindi par med Island til innleidingar. Nefndin leggur
daherslu a mikilveegi pess ad verkalydshreyfingin undir forsvari ASI prysti ¢ um
ad umrceedd tilskipun veroi tekin upp i EES samninginn ef/pegar ad pvi kemur
(tilvisun i tillogu 2).

Reglusetning stjornvalda da vinnumarkadi mun po ad mati nefndarinnar
aldrei virka ein og sér, hun getur ekki og a ekki ad bua til itarlegri reglur en
peer sem skilgreina almennar leikreglur og pann ramma sem er starfad innan.
Raunverulegar réttarbeetur og beett kjor porra pess folks sem starfar i gigg-
-hagkerfinu munu ekki nast fram édruvisi en unnt sé ad skipuleggja hopinn
og fa hann i krafti samstoounnar til ad knyja a um beett kjor og betri réttindi
med kjarasamningum. Ekkert er omogulegt i peim efnum og er neertcekt ad lita
serstaklega til kjarasamninga launafdlks i gigg-hagkerfinu sem ndadst hafa og
beett verulega stédu peirra sem pau storf vinna.13 14

V.

Nefnt hefur verid hér ad peer askoranir sem eru uppi um otrygg radningarsam-
bond séu ekki nyjar af nalinni pratt fyrir ad teeknibreytingar sérstaklega hafi
ad einhverju leyti skapad nyjan veruleika. Er petta hér med itrekad. Med visan
{ pad og allt sem ad framan greinir skal lika horft til pess ad allur skortur a
formi 60rum slikum 1 tengslum vid raoningarsambénd byr til otryggari st6ou
fyrir launafolk, nanar tiltekio skapar slikt ,, otryggt radningarsamband . Ljost
er ad peer reglur sem gilda um skriflega stadfestingu raoningar sem er ad
finna [ kjarasamningum eru ad miklu leyti ur sér gengnar enda ad stofninum

13 Kjarasamningur 3F og HILFR { Danmérku: file:///C:/Users/halldoro/Downloads/Hilfr%20collective %20
agreement%202018.pdf / https://www.youtube.com/watch?v=u9_Dr62JtWY &t=850s

14 Fellesforbundet og Foodora { Noregi: https://www fellesforbundet.no/lonn-og-tariff/tariffoppgjoret-2022/
overenskomster-tariff2022/tariffavtale-for-distribusjon-og-budtjenester-i-foodora-tariffoppgjoret-2022/
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til innleiding a tilskipun ESB fra 1991.15 Teekninyjungar og breytt samskipta-
form skapa ymsar askoranir pegar kemur ad pvi ad tryggja réttindi peirra
sem eru i ,,otryggu radningarsambandi”. Petta er ekki sérislenskur veruleiki
enda reglur um skriflega stadfestingu radningar ad mestu samremdar a innri
markadi EES en po eins og gengur eitthvad um ad i kjarasamningum sem fyrir
finnast 1 nagrannalondunum sérstaklega ad innleiding tilskipunarinnar hafi
ekki eingongu lotid ad lagmarksinntaki hennar (tilvisun i tillogu 1).

A vettvangi ESB hefur vandinn verid vidurkenndur og um langan tima
stadid yfir vioredur um naudsyn pess ad lagmarksreglur um form og efni
samninga sem sé cetlad ad auka a vissu og réttaréryggi launafolks séu beettar.
Nylega var pvi sampykkt tilskipun nr. 2019/1152 um gagnscejar og fyrirsjaan-
legar adstedur til vinnu (e. Transparent and predictable working conditions).
Umreedd tilskipun tekur endanlega vid af peirri eldri sem er fra 1991 og visad
er til her framar arid 2022 pegar innleidingarfrestur adildarrikja ESB rennur
sitt skeid. Umreedd tilskipun hefur po ekki verid tekin inn [ EES samninginn
og er [ skodun hja adildarrikjum pegar petta er skrifad.16 Nefndin leggur
aherslu a mikilveegi pess ad tilskipunin verdi tekin upp [ EES samninginn og
ad vinna vio innleidingu hennar hefjist hratt og érugglega (tilvisun i tillogu
3). Engin sérstok porf er a pvi ad bida med ad hefja vinnu vio innleidingu
tilskipunarinnar og vel heegt ad hefja pa vinnu pratt fyrir ad ekki enn sé
biiid ad uppfeera EES samninginn. I 6llu falli er heegt ad reda efni hennar
og heegt ad taka upp efnisreglur hennar inn i kjarasamninga likt og gert var
vid forvera hennar fra 1991 (tilvisun i tillogu 1). [ 6llu falli telur nefudin ad
ekki megi bida mikid lengur med ad pétta regluverkio sem gildir um skriflega
stadfestingu rdadningar en haldid skal sérstaklega til haga hér ad verkalyds-
hreyfingin hefur i mérg ar bent a naudsyn pess ad teknar verdi upp einhvers
konar pvingunarheimildir (t.d. i formi sekta) til ad knyja atvinnurekendur til
Dbess ad gera skriflega stadfestingu radningar (radningarsamning).

VI.

Med visan i pad sem a undan greinir ma i raun skipta vinnandi folki groflega
[ prennt:
1. Launafolk i tryggum radningarsambondum
2. Launafolk i otryggum radningarsambondum (sbr. c,d,ef [ upptaln-
ingunni 1 II1. kafla hér framar)
3. Sjalfsteett starfandi einstaklingar (sbr. a og b i upptalningunni i IlI.
kafla hér framar)

15 https://www.asi.is/media/165325/91-533-EBE-Skrifleg-stadfesting-radningar.pdf
16 https://gagnagrunnur.ees.is/3201911152
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Fra sjonarholi velferdarkerfis vinnumarkadarins (atvinnuleysistryggingar,
feedingarorlofssjoour, lifeyrissjodir, abyrgdasjodur launa) er folk i hopi 1)
[ ageetis malum og lendir ekki | vandreedum. Folk [ hopi 2) getur dtt erfitt
med ad mata sig inn i pad kerfi en vandséd er ad sja adra lausn d peirra
malum en ad studla ad tryggara radningarsambandi sem best er komid ad
med skipulagningu og stéttarfélagapatttoku (tilvisun i tillogu 1). Studla ma
ad bot mala hja folki [ hopi 3) ad hluta til a.m.k. med aukinni skipulagningu
og stéttarfelagapatttoku (tilvisun i tillogu 1) en raunheeft séd verdur po pessi
hopur alltaf til stadar og naudsynlegt er pvi ad snida velferdarkerfi vinnu-
markadarins ad peirri stadreynd og ad réttarstada og oryggi folks sem er af
einhverjum dstedum sjalfsteett starfandi sé tryggd dn pess ad i kerfinu séu
hvatar fyrir folk til pess ad velja sér ad vera frekar sjalfsteett starfandi en |
tryggri raoningu.

Sjalfsteett starfandi purfa ad reikna sér endurgjald i tilliti skattaréttar og
um pad gilda reglur a pann hatt ad vid akvérdun fiarheedar reiknads endur-
gjalds skal mida vio hverjar launatekjur manns hefou ordio ef hann hefoi
unnid fyrir otengdan eda oskyldan adila. Umrceedd laun (reiknad endurgjald)
er svo pad sem er til viomiounar um réttindi folks i svokélludu velferdarkerfi
vinnumarkadarins. Reiknad endurgjald a ekki ad vera leegra en launatekjur
manns hja oskyldum adila skv. 2. mgr. 1. tolul. 7. gr. tekjuskattslaga (tsl.)
nr. 90/2001. Arlega eru settar reglur um ligmark reiknads endurgjalds med
hlidsjon af raunverulegum tekjum fyrir sambeerileg storf, ad viobeettum hvers
konar hlunnindum og skiptir ekki mali hvernig pau eru greidd eda i hvada
Jformi pau eru. Fjarhcedirnar eru lagmarksviomio og taka mid af almennum
taxtalaunum pannig ad ef greidd eru einhvers konar hlunnindi til vidbotar,
t.d. bifreidarhlunnindi, pa skulu pau metin skv. skattmatsreglum og beetast
vid fjarheedir skv. viokomandi viomidunarflokki. Reiknad endurgjald manns,
sem selur ut eigin vinnu eda vinnu starfsmanna sinna, skal aldrei vera leegra
en sem svarar til launa starfsmanns hans vid reksturinn, med sambcerilega
menntun, reynslu og vinnuframlag.

Viomiounarreglur um reiknad endurgjald eru gefnar ut a ari hverju skv.
3. malsl. 1. mgr. 58. gr. tsl. Viomidunarreglur um lagmark reiknads endur-
gjalds eru med hlidsjon af raunverulegum tekjum fyrir sambcerileg storf,
ad viobeettum hvers konar hlunnindum. Er pvi um ad reda medaltal og edli
madlsins skv. eru einstaklingar sem eru undir medaltalinu. Enda kom fram 1
samtélum vid fulltruana [ nefndinni ad algengt veeri hja sjalfsteett starfandi
félagsmonnum ad fa ekki 100% atvinnuleysisbotarétt pratt fyrir ad jafnadi
Dpeir storfudu vel yfir tiltekinn timafjolda sem er viomidio eins og stadan er
{ dag i IIl. kafla laga nr. 54/2006 um atvinnuleysistryggingar. Botaréttur
sjalfsteett starfandi sem fjallad er um [ IV. kafla nefndra laga midast hins
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vegar vid ad full trygging naist ekki nema greidd hafi verid stadgreidsla af
reiknudu endurgjaldi er nemur ad lagmarki viomiounarfjarhedl7 Rikisskatt-
stjora sbr. framangreindar réttarheimildir. Petta pydir ad peir sem lenda fyrir
nedan medaltal viomiounarfjarhceeda af einhverjum dsteedum eru ekki ad fullu
atvinnuleysistryggdir. Nefndin telur petta oheppilegt fyrirkomulag og telur
edlilegra og sanngjarnara ad botaréttur sjalfsteett starfandi midist vio leegri
fjarheed, eins og t.d. grunnatvinnuleysisbeetur eda leegstu kjarasamningstaxta
(tilvisun i tillogu 8). bo svo ad viomidunarfjarheedir endurspegli medaltal |
akvednum starfsgreinum pa er ljost ad medaltalsbilio getur verio ansi breitt og
Dbeir sem lenda ,,réngum megin“ vid pad eru frekar félagsmenn adildarfélaga
ASI sem starfa { greinum eins og kvikmyndaidnadi, leidsogumennsku og vid
alls konar vioburdi par sem, eins og stadan er, moguleikar a tryggu og stoo-
ugu raoningarsambandi eru mjég takmarkadir.

Enn frekar til studnings framangreindu um beett atvinnuleysistrygginga-
kerfi fyrir sjalfsteett starfandi ma jafnframt tiltaka pad ad énnur kerfi svo-
kallads velferoarkerfis vinnumarkadarins, t.a.m. Feedingarorlofssjoourls,
mida réttindi ut fra uppgefnum tekjum skv. stadgreidsluskra. Nanar tiltekio
greidslurétturinn en dvinnsluréttur sjalfstett starfandi er poé byggour upp
a somu adferdarfreedi og tiltekid var hér um atvinnuleysistryggingakerfio.
Nefndin telur ad fyrirkomulag greidsluréttarins i feedingarorlofskerfinu sé
betur til pess fallio ad meeta otryggum radningarsambondum en fyrirkomulag
atvinnuleysistryggingakerfisins (tilvisun i tilligu 8). I stérfum nefudarinnar

17 19. gr. laga nr. 54/2006 um atvinnuleysistryggingar; [Sjalfstatt starfandi einstaklingur, sbr. b-1id 3. gr.,
telst ad fullu tryggdur samkvamt 1ogum pessum eftir ad hafa greitt mdnadarlega stadgreidsluskatt af reiknudu
endurgjaldi er nemur ad ldgmarki viomidunarfjarhaed [[rikisskattstjora], 1) sbr. b-1id 3. gr.], 2) i vidkomandi
starfsgrein og tryggingagjald samfellt 4 sidustu t6lf manudum 4dur en hann szkir um atvinnuleysisbatur til
Vinnumélastofnunar ad 60rum skilyrdum laganna uppfylltum, sbr. pé einnig 4. og 6. mgr.

18 Sja 1.—3. mgr. 23. gr. laga nr. 144/2020 um faedingar- og foreldraorlof:

Minadarleg greidsla tr Faedingarorlofssjodi til starfsmanns, sbr. 4. tolul. 4. gr., 1 fedingarorlofi skal
nema 80% af medaltali heildarlauna skv. 4. og 5. mgr. og skal mida vid télf manada samfellt timabil sem
lykur sex almanaksmanudum fyrir f&dingarmanud barns eda pann almanaksménud sem barn kemur inn 4
heimili vid frumattleidingu eda toku i varanlegt féstur. Einungis skal mida vid medaltal heildarlauna fyrir pa
almanaksmdnudi 4 viomidunartimabili sem foreldri hefur verid 4 innlendum vinnumarkadi, sbr. einnig 2. mgr.
22. gr., 4n tillits til pess hvort laun samkvamt pvi dkvadi eda reiknad endurgjald skv. 2. mgr. hafi komio til.
Aldrei skal p6 mida vid faerri almanaksmanudi en fjora vid ttreikning 4 medaltali heildarlauna.

Maénadarleg greidsla tr Faedingarorlofssj6oi til sjalfstett starfandi, sbr. 3. tolul. 4. gr., skal nema 80%
af medaltali heildarlauna og reiknads endurgjalds sem greitt hefur verio tryggingagjald af og skal mida vid
tekjudrid 4 undan faedingardri barns eda pvi dri er barn kemur inn 4 heimili vid frumeattleidingu eda toku {
varanlegt fostur. A9 60ru leyti gilda dkvaedi 1., 3. og 5. mgr. eins og vid getur dtt.

Maénadarleg greidsla tr Faedingarorlofssj6di til foreldris sem er b&di starfsmadur og sjalfstett starfandi,
sbr. 5. tolul. 4. gr., skal nema 80% af medaltali heildarlauna og reiknads endurgjalds sem greitt hefur
verid tryggingagjald af. Starfi viokomandi foreldri sem starfsmadur skv. 4. t6lul. 4. gr. { 50% eda herra
starfshlutfalli skal mida vid viomidunartimabil skv. 1. mgr. Ad 6drum kosti skal mida vid vidmidunartimabil
skv. 2. mgr. AQ 60ru leyti gilda dkvedi 1., 2., 4. og 5. mgr. eins og vid getur 4tt.
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komu po fram abendingar og umkvartanir fra sjalfsteett starfandi folki sem
hefur purft ad nota kerfio ad tekjuviomidounartimabilio sem studst sé vio i
feedingarorlofskerfinu geti verid ohagfellt konum sérstaklega. Nanar tiltekid
er tekjuviomidounartimabilio sidasta heila tekjuario d undan fedingardri
barns, p.e. almanaksdri. I pvi ljési hversu algengt sé ad konur purfi ad draga
ur vinnu, sérstaklega a sidari stigum medgongu, pa geti petta verio mjog
ohagfellt peim sem eignast bérn snemma a arinu sérstaklega. Sérstaklega sé
petta umhugsunarvert pegar litio er til pess ad viomidunartimabil peirra sem
eru i radningu er 12 manada samfellt timabil sem lykur sex almanaksmanuo-
um fyrir pann tima er barn kemur a heimilio. Regla sem augljoslega er sett til
ad meeta einmitt peirri stadreynd ad ovinnufcerni a sioari stigum medgongu
er algeng. Nefndin telur ad edlilegra veeri ad reglurnar um tekjuviomiounar-
timabil séu pcer somu 0had pvi hvort folk er i radningu eda ekki, enda megi
feera fyrir pvi sterk rok ad gildandi regla fyrir sjalfsteett starfandi feli i sér
kynjahalla. (tilvisun i tillogu 9).

VII.

Nefundin er medvitud um pad ad undanfarin ar hefur ad einhverju leyti verio
réttarovissa og 0oryggi da medal yfirvalda um hvernig skuli finna morkin a
rétti sjalfsteett starfandi folks til ad skipuleggja sig og krefjast kjarasamninga
annars vegar og svo meginreglu samkeppnisréttar um bann vid samradi hins
vegar. Samkeppnisreglur eru ad mestu leyti samreemdar a EES sveedinu. Enn
sem komid er hefur litio reynt a petta hér a landi en nefndin leggur dherslu d
bad ad fylgst sé med proun mala hvad petta vardar. Vandlega viourkennt er af
par til gerdum yfirvéldum sem og i domaframkvemd domstols ESB ad reglur
samkeppnisréttar eigi ekki ad takmarka rétt peirra sem hafa hlutlegt séd 6ll
einkenni starfsmanns (e. worker/employees), jafnvel po svo ad i landsrétti séu
umrceddir einstaklingar sem slikir sjalfsteett starfandi af ymsum dsteedum sem
geta verid pvingun, oskipulégd atvinnugrein og skattasjonarmid. Domstoll
ESB hefur m.a.s. notad hugtakio ,, gerviverktakar* (e. false self-employed)"
[ pvi midi ad greina a milli annars vegar gerviverktaka sem sannarlega er
vidurkennt ad mega skipuleggja sig og sameinast um kjarasamningskrofur,
og svo hins vegar peirra sem eru raunverulega og eiga ad vera sjalfsteett
starfandi (e. undertakings) [ skilningi umrceddra réttarheimilda. En hinir
sidarnefndu eru einstaklingar/fyrirteki sem eru sannarlega bundnir af reglum
samkeppnisréttar um bann vid samraddi og geta pvi ekki gert kréfu um kjara-
samning. Nefndin telur t.d. engan vafa a pvi ad langflestir félagsmanna FTF
og Leidsagnar sem eru sjalfsteett starfandi tilheyri fyrrnefndum hopi gervi-

19 Sja dom 1 méli C-413/13 FNV Kunsten
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verktaka og atvinnurekendur geti ekki borid fyrir sig reglur samkeppnisréttar
og neitad kjarasamningsvioredum a peim grundvelli a.m.k. (tilvisun i tillogu
5). Viobuio er po ad mérk raunverulegra sjalfsteett starfandi og gerviverktaka
verdi afram preetuepli en framkvemdastiorn ESB hefur po synt einhverja
vidleitni i pvi ad skyra stéduna med ,, leidbeiningum/fyrirmeelum“® sem ad
einhverju leyti skyra stoduna. Eins md cetla a0 ef adurnefnd tillaga um tilskip-
un til betri verndar starfsfolks [ gigg-hagkerfinu taki litlum breytingum i hinu
politiska ferli ad hun skyri stoduna enda eitt af adalmarkmioum hennar ad
audvelda skilgreininguna a starfsmanni (e. worker/employee). Nefudin mun
dfram fylgjast med proun mala a pessu svidi, og sumir medlimir hennar eru
Dbatttakendur i evropsku og alpjodlegu starfi stéttarfelaga sem hafa latio sig
malin varda. I pvi samhengi ma tiltaka patttoku ASI i ETUC/ETUI og dgcetis
stefnuplagg® peirra um mdlid og tekur nefndin heilshugar undir pau sjonar-
mid sem par koma fram.

VIII.

Otrygg radningarsambond snerta stéttarfélog med mismunandi heetti enda er
stadan [ atvinnugreinum og jafnvel landsvedum misjofn. Skipun og tildrog
Dpeirrar nefndar sem ad skyrslunni stendur einblindi ekki sist a pcer starfs-
greinar sem eru otryggar og foru illa ut ur Covid-timabilinu, p.e. kvikmynda-
framleidslu, vioburdahald og leidsogumennsku. Hvad einstok stéttarfélog
innan ASI vardar er pvi um ad reda Félag teknifolks og Leidsogn en vissu-
lega snerta alitamalin oll adildarfélég med einum eda 60rum heetti, t.a.m. er
fioldinn allur af sjalfsteett starfandi einstaklingum { VR og idnadarmanna-
félégum. Nefndin hefur po viljad reda malin a breidum grundvelli og hvad
vardar stéttarfélogin er ekki gerd nein itarlegri tillaga en su ad pau marki
ser stefnu um mégulega adild sjalfsteeds starfandi og hvada pjonustu eigi ad
veita peim hopi. (tilvisun i tillogur 1 og 4). Jafnframt marki pau sér stefnu
og syn um hvad sé eeskilegast vardandi pennan hop, p.e. hvort ceskilegra sé
ad auka vio réttindi og tryggingar sjalfsteett starfandi pannig ad réttarstada
Dpeirra verdi sem likust peirra sem eru i hefobundnu radningarsambandi, eda
hvort markmidid sé hreinlega ad sjalfsteett starfandi (launamannaverktakar)
verdi hefobundnir launamenn. I 61lu falli telur nefndin augliost ad stéttarfélog
Dburfi ad vinna dtullega ad pvi ad tryggt sé ad val um pessa réttarstéou eigi
ekki ad vera hluti af kostnadarmati atvinnurekenda heldur eigi ad vera a for-
reedi launafolks og ad ekki eigi ad vera fjarhagslegur avinningur af pvi fyrir
atvinnurekendur ad yta einstaklingum i verktoku.

20 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=PI_COM%3AC%282021%298838&q
id=1536068368543
21 https://www.etui.org/publications/collective-bargaining-and-self-employed-workers
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Nefudin vidurkennir ad sumar atvinnugreinar eru enn sem komid er
mjog sveiflukenndar og verkefnamidadar. Ma nefna kvikmyndir, vioburdi og
leidségumennsku sérstaklega i peim efnum. Sa kjarasamningur innan rada
ASI sem kemst liklegast ncest pvi ad meeta pessu med einhverjum heetti er
kjarasamningur Leidsagnar og SAF par sem samid hefur verido um svokall-
ada verkefnardaoningu.22 Fjoldi leidsogumanna sem er fullstarfandi stcerstan
part ur ari starfar eingongu skv. svona radningarformi sem edli malsins skv.
hefur sina kosti og galla. Samtél vid leidsogumenn hafa leitt [ ljos ad jakveedu
hlidarnar eru aukio sjalfsteedi i timastjornun og ad komio sé i veg fyrir einhcef
verkefni, en neikveedu hlidarnar séu augljoslega skortur a vissu og oryggi.
Nefndin leggur ekki mat a pad hvad sé heppilegasta niourstadan um rddningar-
form eda ekki raoningarform [ sambcerilegum atvinnugreinum en nefndin er
b6 sammala um naudsyn pess ad tryggja virkni félagsmanna og skipulagningu
allra, p.a m. peirra sem eru nu sjalfsteett starfandi, til ad leida i ljos vilja peirra
og kréfur um eigin afkomu og dryggi. (tilvisun i tillogu 4). Nefndin telur lika
ad raunhcef og truverdoug markmidssetning sé naudsynleg pegar kemur ad pvi
ad skipuleggja sjalfsteett starfandi einstaklinga. Sogulegt samhengi synir ad pad
oryggi og pau réttindi sem almennt launafolk njoti | dag hafi tekio langan tima
ad byggja upp. Stéttarfélogin verdi ad vera lausnamioud og mottcekileg fyrir
nyjum hugmyndum i pessum efnum og horfast i augu vid pad ad skipulagning
folks og stettarfélagspatttaka sé besta og oflugasta teeki vinnandi folks til ad
tryggja reéttindi sin. Ein leid sem nefndin hefur talsvert um og er [ ollu falli
dhugavert teeki til ad auka oryggi félagsmanna og skapa teekifeeri til skipulagn-
ingar er ad félogin sjalf reki sina eigin verkefnamidlun.

bcer dskoranir og teekifeeri sem stéttarfélog standa frammi fyrir i tengslum
vid gigg-hagkerfio og skipulagningu sjalfsteds starfandi eru edli malsins skv.
ekki einskordadar vio Island. Fjélmargt hefur verid ritad og enn meira reett
um pessi mal erlendis og a alpjodlegum vettvangi23 sem nefndin telur mikil-

22 Sjé skilgreiningu { grein 1.1. ¢) { kjarasamningnum: Verkefnarddning til einnar ferdar, dagsferdar eda
langferdar, eda takmarkads fjolda ferda. Ferdaraoningu fylgja réttindi og skyldur eftir pvi sem vid 4 { pessum
kjarasamningi, starfslysingum eda sem leidir af almennum reglum vinnuréttar. Hafi verkefnarddning varad
samfellt { 6 manudi { halfu starfi ad jafnadi eda meira 4 starfsmadurinn rétt 4 timabundinni eda 6timabundinni
rddningu ef hann déskar pess. Heimilt er ad greida verkefnarddnum starfsmonnum timakaup fyrir dagvinnu.
Vinnuveitanda ber ad leita sampykkis starfsmanns fyrir hverri ferd og hefur starfsmadur rétt til ad hafna ferd-
um pegar par eru bodnar. Starfsmanni er { sjalfsvald sett ad sampykkja fleiri ferdir en sem falla innan 100%
dagvinnustunda, en laun hverrar ferdar eru reiknud sem stakt verkefni og eru 6hdd heildarvinnutima manadar.
23 Nokkur demi hér sem hagt er ad mala med sem itarefni: https://www.etui.org/publications/working-
-papers/will-trade-unions-survive-in-the-platform-economy-emerging-patterns-of-platform-workers-collective-
-voice-and-representation-in-europe
https://www.asi.is/media/314546/plattformsekonomin_den_svenska_modellen.pdf
https://www.asi.is/media/314547/sak-does-the-worker-have-a-say-in-the-platform-economy.pdf
https://www.etuc.org/sites/default/files/publication/file/2018-10/Trade%20unions %20protecting %20self-
-employed%20workers_EN.pdf
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veegt ad fylgjast vel med og préun mdla verdi gerd god skil d vettvangi ASI og
midlad til adildarfélaga. (tilvisun i tillogur 6-7).

1v.

Allir sem hafa komid nalegt hagsmunabarattu og malefnum stéttarfélaga vita
ad mal eru sjaldnast pess edlis ad pau hafi upphaf og endi. bad a klarlega
vid um otrygg raodningarsambond. Vidfangsefnin sem vid er ad etja eru ekki
ny af nalinni og baratta vinnandi folks fyrir vissu og oryggi vardandi sina
afkomu er jafn gomul stéttarfélogunum. Straumhvérf undanfarinna ara i ljosi
teeknibreytinga sérstaklega kallar po ad mati nefndarinnar a ad pessi mal séu
sett sérstaklega ¢ dagskra G vettvangi ASI sem nii hefur verid gert. Nefndin er
ekki tofralausn til lausnar a peim askorunum né til ad fullnyta pau tcekifceri
sem eru til stadar i tengslum vio otrygg radningarsambond en hun er hins
vegar fullviss um pad ad virk patttaka i stéttarfélogum og samstada peirra
sem hagsmuna eiga ad geeta er eina raunheefa lausnin ad raunverulegum
réttarbotum. Nefudin leggur til ad G vettvangi ASI verdi dfram starfrektur
einhvers konar vettvangur fyrir pau adildarfélog sem eru med marga félaga
1 ,,otryggum raoningarsambondum®, til ad skiptast a upplysingum og eftir
atvikum samreema adgerdir (tilvisun i tillogu 6). Hvort sem formio er mal-
efnanefnd midstjornar eda einhver oformlegri hopur skiptir ekki 6llu mali ad
mati nefudarinnar. Nefadin hvetur midstiorn ASI til ad hafa pad i huga vid
skipulagningu a starfi komandi vetra og eins vid smidi a peim malefnum sem
sett eru d dagskrd sambandspings ASI.

Reykjavik, 1. juli 2022

Aldursmismunun — keera til drskurdarnefndar um jafnréttismal
Logmenn ASI rdku grundvallarmal fyrir félagsmann Rafidnadarsambands
Islands fyrir kerunefnd jafnréttismala um bann vid mismunun 4 grundvelli
aldurs. T drsbyrjun 2022 kom trskurdur (sja; mal nr. 6/2021) sem stadfesti ad
6heimilt hafi verid ad segja upp manni 4 peim grundvelli ad hann hafi ndd 67
ara aldri. Umraddur atvinnurekandi gat ekki fert nein malefnaleg rok fram
um ad tildrég uppsagnarinnar varu onnur en ad madurinn hefdi ndd 67 ara
aldri, sem felur { sér mismunun samkvaemt logunum. Var félagid pvi demt
brotlegt.

Urskurdurinn er sé fyrsti sinnar tegundar og m4 { vissum skilningi tala um
grundvallarnidurstédu { vinnuréttar- og jafnréttismalum. Vidbuid er ad ahrif
Urskurdarins muni verda verulega dpreifanleg 4 islenskum vinnumarkadi um
6komna tig.
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Nefnd um heildarendurskodun laga nr. 54/2006 um atvinnuleys-
istryggingar

A fyrri hluta drsins hof storf nefnd skipud af félagsmélaradherra um heildar-
endurskodun laga nr. 54/2006 um atvinnuleysistryggingar. Fra gildistoku
laganna 4rid 2006 hafa ordid toluverdar breytingar 4 vinnumarkadi, b&di 4
samsetningu starfa og samsetningu peirra einstaklinga sem vinna storfin tt fra
aldri, menntun, pjéderni o.s.frv. Allt petta kallar 4 endurskodun 4 kerfinu og
hefur AST sem starstu samtok launafélks hér 4 landi edli malsins skv. skodun
a pessu.

Engin timasetning er 4 verkefni nefndarinnar. Halldér Oddsson 16g-
fraedingur situr { nefndinni f.h. ASI en hann mun vinna n4id med vinnumark-
adsnefnd ASI sem og 6drum sérfredingum 4 skrifstofu ASI enda verkefnid
stort og margpaett og hagsmunirnir gridarlegir.

Abyrgoasjodur launa
[ samraemi vid videigandi 16g hefur ASI tilnefnt sinn fulltrda f stjérn Abyrgda-
sj60s launa en sjédurinn dbyrgist greidslu vinnulauna og lifeyrissjodsidgjalda
i tilvikum gjaldprota. Pegar petta er ritad liggja ekki fyrir upplysingar um
heildargreidslur sj6dsins arid 2021 en @tla ma ad onnur urredi stjérnvalda {
tengslum vid Covid-19 kreppuna hafi 1étt mjog 4 dlagi 4 sj6dinn, og ma { peim
efnum nefna sérstaklega styrk vegna greidslna 4 launum { uppsagnarfresti.
Eftir sem 4dur er sjédurinn pé afram mikilvegt oryggisnet einstaklinga 4
vinnumarkadi og mikilvaegi sj6dsins hefur margsannad sig enda hafa greiosl-
ur Ur honum bett eda takmarkad tjén fjolda launafélks sem ella hefdi tapad
launum sinum og réttindum vegna gjaldprots atvinnurekanda. Er rétt ad nefna
i pvi samhengi mikilvegi hakkunarinnar 4 hamarksgreidslum sem kom til
med lagabreytingu sumarid 2018 en fram ad pvi hafdi hdmarkid stadid { stad
um 4rabil med tilheyrandi tjoni fyrir stéran h6p launafélks sem leita purfti til
$j60sins.

Halldér Oddsson, 16gmadur 4 skrifstofu ASI, er tilnefndur af ASI 1 stjérn
8j6dsins.

Innflytjendur & vinnumarkadi
[ skyrslu forseta 4rid 2021 var gert grein fyrir breyttri samsetningu islensks
launafélks undanfarna dratugi samfara fjolgun innflytjenda 4 vinnumarkadi {
itarlegum inngangi. Sa inngangur verdur ekki endurtekinn hér enda tilgangur
hans ad marka aukinn punga ASI  malaflokknum, m.a. med ridningu priggja
sérfredinga 4 pvi svidi sem mynda teymi um innflytjendur 4 vinnumarkadi 4
skrifstofu ASI.

[ fyrri skyrslu var atvinnuleysi i r6dum launafélks af erlendum uppruna
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eitt helsta dhyggju- og vidfangsefni teymisins enda var heimsfaraldurinn enn
i algleymingi 4 peim tima og éttast var langvarandi atvinnuleysi og jafnvel
fatekt 1 peirra rodum. Pegar atvinnuleysi maldist hve mest 1 lok drs 2020 var
24% erlends launafélks atvinnulaust midad vid 11,6% almennt atvinnuleysi
og var atvinnuleysid mest { ferdatengdri starfsemi. Atvinnuleysi 4 medal inn-
flytjenda er prisvar til fjérum sinnum meira en medal innfaddra Islendinga og
hefur pad hlutfall haldist nokkud stodugt undanfarin ar.

Ni er 61din 6nnur og dstandid gjorbreytt. Ymsar blikur eru 4 lofti 4 vinnu-
markadi. I jilimanudi sl. var atvinnuleysi medal innflytjenda 7,3% og almennt
atvinnuleysi 3,2%. Mikill gangur { ferdapjénustu og pensla 1 hagkerfinu valda
pvi ad eftirspurn eftir starfsfélki i mannaflafrekar starfsgreinar er og verdur
mikil 4 naestu manudum. [ sliku dstandi er hztt vid ad einhverjir atvinnurek-
endur leiti allra leida til ad fa sem édyrast vinnuafl og skeyta litlu um adbtinad
eda adstedur starfsfolksins.

Ahyggjur teymisins 4 pessari stundu sniia pvi { minna mali ad atvinnuleysi
heldur fremur ad pvi hvernig mad tryggja heilbrigdan og réttlatan vinnumarkad.
Til pess parf 6flugt regluverk og eftirlit & vinnumarkadi svo ad starfsfolk sem
hingad kemur fai s®@mandi kjor, hisnadisdryggi og vernd gegn misneytingu.
Pa er upplysingagjof & morgum tungumadlum lykilatridi til ad tryggja folki
adgengi ad islensku samfélagi.

Stefna ASI i malefnum launafélks af erlendum uppruna
A peim tveimur 4rum sem teymi um mélefni innflytjenda hefur starfad hja AST
hefur stefna i méalaflokknum verid { métun. Drog ad stefnu ASI i malefnum
launaf6lks af erlendum uppruna verdur 15gd fyrir 45. ping ASI  oktéber nk.
Stefnan byggir 4 hugmyndinni um ad engin kedja sé sterkari en veikasti
hlekkur hennar med visun { einkennismerki AST um samtakamatt heildarinn-
ar. N er folk af erlendum uppruna fimmtungur launafélks og rim 15% ibua
landsins. Fjolgun innflytjenda sl. tvo dratugi er sexfold og 6hatt ad segja ad
innstreymi félks af erlendum uppruna 4 islenskan vinnumarkad hafi gjor-
breytt samsetningu hans. Samfara pessari grundvallarbreytingu 4 samsetningu
launafélks hefur hreyfingin ordid vitni ad og purft ad bregdast vid sivaxandi
brotastarfsemi 4 islenskum vinnumarkadi. Stéttarfélogin f4 til sin @ fleiri og
alvarlegri mal en a4dur tengd launapjéfnadi og 68rum brotum. Petta kemur fram
i skyrslu AST frd 2019 og segir ad brotin beinist helst ad peim sem pekkja sidur
réttindi sin, par 4 medal erlendu launafélki. Pad er einnig liklegra til ad bua vid
60ryggi og 6stodugleika 4 vinnumarkadi og er fjolmennara 1 h6pi laglaunafélks.
Pag vinnur lengri vinnudag og 4 erfitt med ad f4 menntun sina og starfsreynslu
metna. Verkalydshreyfingin parf ad réa ad pvi 6llum drum ad styrkja vidkvem-
ustu hdpana, veikustu hlekkina, pvi 6druvisi er hatta 4 ad kedjan slitni.
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[ stefnudrégunum eru sett fram markmid 1 sex flokkum dsamt verkefnum
sem mida ad pvi marki. Flokkarnir eru eftirfarandi: Pjonusta, adgengi og patt-
taka, atvinnuleyfi og adgengi ad vinnumarkadi, fredsla og kynningar, mat 4
menntun og faerni, auk rannsékna og greininga.

Stefnunni er ®tlad ad vera leidarljds { starfi teymisins til n®stu tveggja
4ra og jafnframt festa { sessi vilja ASI til ad vinna enn markvissara { pessum
maélaflokki.

Helstu verkefni arsins

Vettvangur fyrir starfsfolk stéttarfélaganna sem starfar med
innflytjendum

I oktéber 2021, samhlida starfsdegi eftirlitsfulltria, var settur 4 f6t sérstakur
vettvangur starfsfolks stéttarfélaganna sem starfar med innflytjendum. Mark-
midid med vettvangnum er ad sameina krafta og reynslu folks sem starfar
med innflytjendum, leera hvert af 60ru og styrkja tengslanetid. Auk pess verda
haldnir reglulegir fredslufundir med hépnum. Stefnt er ad pvi ad upp ur
samstarfinu verdi til leidarljés um pjénustu stéttarfélaganna vid innflytjendur.

Upplysingaatak vegna kosninga

Til ad vekja athygli 4 fjolgun innflytjenda { islensku samfélagi og méalefnum
sem 4 peim brenna, voru dtbdin myndbond 4 ensku par sem innflytjendur, sem
flest sitja { radgjafarhépi ASI, vérpudu fram spurningum til stjornmalaflokka
frambodi. Haft var samband vid stjérnmalaflokkana og fulltrdar peirra fengnir
til ad svara.

[ addraganda sveitarstjornarkosninga sem haldnar voru i mai 2022 voru
send bréf til helstu flokka { frambodi, undirritud af forseta ASI. I bréfinu var
vakin athygli 4 fjolda innflytjenda med kosningarétt { sveitarstjérnarkosn-
ingum og mikilvagi sveitarstjérnarstigsins { peirra velferd og daglegu lifi.
Jafnframt voru dregin fram helstu dskoranir innflytjenda ad mati rddgjafarh6ps
ASI, sem varda starfsemi sveitarfélaganna. Samhlida var ttbtiin auglysing
fyrir samfélagsmidla 4 nokkrum tungumdalum til ad hvetja innflytjendur til ad
kjosa.

Upplysingafundur fyrir Rimena a Islandi

A beidni sendiherra Rimeniu i Danmérku til forseta ASI var haldinn
sérstakur upplysingafundur fyrir innflytjenda af rimenskum uppruna, sem
tilkadur var milli rimensku og islensku. A fundinum voru erindi frd ASI,
Eflingu og Vinnumdlastofnun um réttindi 4 vinnumarkadi. Upptokur af
fundinum eru nd adgengilegar 4 vef ASI og voru jafnframt sendar til utan-
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rikisrdduneytis Rimeniu { peim tilgangi ad upplysa og undirbia Rimena
sem hingad koma.

Raogjafarhépur innflytjenda

Ré4dgjafarhépurinn samanstendur nd af 20 einstaklingum af 16 pjédernum.
Nokkrir fundir voru haldnir 4 starfsdrinu og pess utan leitadi teymid radgjafar
med ymis alitaefni gegnum Facebook-sidu hopsins. Nokkrar konur tr hépnum
héldu erindi 4 malstofu 4 vegum ASI 4 Kynjapingi 2022 i Versld — hiis Vig-
disar. P4 voru nokkur tr hépnum vidmalendur 4 myndbndum sem ASI fram-
leiddi { addraganda Alpingiskosninga og sem fjallad er ndnar um hér 4 eftir.

Sjalfsmynd pjodar

Grunnur var lagdur ad samstarfi AST og Listasafns ASI sem lytur ad myndlist
tveggja Olikra, en p6 um margt likra menningarheima. Verkefnid felst { kynn-
ingu 4 fslenskri og pélskri myndlistarsdgu og félagsfélki ASI af islenskum og
polskum uppruna verdur bodid ad fjalla um lykilverk { hvort sinni menningu.

labour.is

Undirbiningur og honnun er hafin 4 nyjum upplysingavef fyrir launafélk af
erlendum uppruna. labour.is tekur vid pvi hlutverki ekkertsvindl.is sem snyr
ad upplysingagjof til innflytjenda. Par verda skyrar og hnitmidadar upplys-
ingar um helstu réttindi 4 mérgum tungumdalum. Par getur almenningur sent
dbendingar um brotastarfsemi 4 ASI, nafnlaust eda undir nafni, og polendur
brota 4 vinnumarkadi geta leitad adstodar.

Fjolmenningarspjall 4 trinadarmannanamskeioum

Ein tr innflytjendateyminu fékk ad heimszkja nokkur trinadarmannanim-
skeid 4 vordogum 2022 { peim tilgangi ad eiga virkt samtal vid trinadarmenn
um fjolmenningu 4 fslandi og dskoranir pvi tengdu. Bdi til pess ad huga ad
nyjum raunveruleika 4 vinnustodum og re&da hlutverk trinadarmannsins { pvi
1j6si.

Kennsla i Landnemanum hja Mimi

Ein ur innflytjendateyminu kenndi hluta dr ndmskeidi hja Mimi { maf 2022.
Landneminn er leidbeinendandmskeid fyrir heildrena samfélagsfredslu fyrir

fullordio flottafélk sem nylega hefur fengid alpjédlega vernd. Innleggio laut
ad stodu fléttafélks 4 vinnumarkadi.

Samstarf vid stjornvold og stofnanir
Medlimir teymisins satu { fjolda nefnda, stjérna og annarra hdpa 4 vettvangi
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stjornvalda. Par mé4 nefna verkefnisstjérn Radgjafarstofu innflytjenda, pro-
unarsamvinnunefnd, nefnd um launagagnsi, hafnisetur ferdapjénustunnar
og GRO - pekkingarmidstodvar préunarsamvinnu. P4 kom teymid ad gerd
umsagna um lagafrumvorp sem snda ad malefnum innflytjenda. Hér ma nefna
ny utlendingal6g, { tvigang, framkvamdardetlun { milefnum innflytjenda og
frumvorp er varda alpjodlega vernd. Ad frumkvedi Pjodskrar var hafin sam-
vinna og samrdd um dskoranir tengdar skraningu innflytjenda 4 {slandi. Unnid
er ad pvi ad midla betur upplysingum um skyldur og jafnframt afleidingum
pess fyrir einstaklinga ad vera ekki rétt skradir. Starfsf6lk Pjodskrar hélt itar-
legt erindi um efnid fyrir starfsfélk verkalydshreyfingarinnar.

ASI t6k itt { kortlagningu 4 busetu { atvinnuhtisnadi og adkoma AST sneri
ekki sist a0 méalefnum innflytjenda. Nénar er fjalla® um verkefnid { kafla um
hdsnadismal.

Talkun og pyodingar
[ sidustu skyrslu var fjallad ftarlega um aukna dherslu AST 4 tilkun og pyo-
ingar, i pvi skyni ad gera starf sambandsins adgengilegt fleirum en 4dur. A
starfsdrinu var dfram 16g0 dhersla 4 tilkun 4 vidburdum 4 vegum sambandsins.
Fraedsluerindi og opnir fundir 4 vegum ASI voru flest tilkud milli ensku og
islensku og annarra tungumadla eftir atvikum. P4 voru fundir midstjérnar og
nefnda tilkadir eftir porfum. Bodid var upp 4 tilkun milli ensku og islensku
4 rokredufundi um lifeyrismal, 4 starfsdogum eftirlitsfulltria og 4 pingi ASI-
-UNG. Mikil reynsla af tilkun er ordin til 4 vettvangi sambandsins, hvort sem
um radir tilkun i sima, 4 Zoom, rittilkun eda annad.

Handbok trinadarmannsins var pydd 4 pélsku 4 drinu og er nd adgengilega
4 vef Félagsmalaskéla alpyou. Vinnan, timarit ASI sem kemur it 1. maf ar
hvert, kom nu { fyrsta sinn { heild Ut 4 ensku og islensku.

Pé fer stodugt fram mat 4 pvi hvada tungumal skal tilka og pyda 4 eftir
straumum { félksflutningum og adstedum dlikra hépa.

Jafnréttismal

Endurmat 4 viroi kvennastarfa

I september 2021 var gefin tt skyrsla starfshéps forsatisradherra um endurmat
4 kvennastorfum, afrakstur vinnu sem greint var frad nokkud itarlega { skyrslu
forseta 2021. Adgerdahdpur um launajafnrétti og jafnrétti & vinnumarkadi
var skipadur { kjolfar skyrslu starfshépsins og markmid hans ad vinna ad
framkvaemd tillagna ad adgerdum til ad dtryma launamun sem starfar af kyn-
skiptum vinnumarkadi sem skilgreindar voru { skyrslunni. Eitt meginverkefna

hépsins er ad koma 4 f6t prounarverkefni um virdi starfa, m.a. ad greina hvada
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pattir einkenna hefdbundin kvennastorf annars vegar og hefdbundin karlastorf
hins vegar og hvada pzttir kunna ad vera vanmetnir. Forseti AST var skipud {
adgerdahopinn og jafnréttisfulltrii var skipud varafulltrii.

Stoérbeett viobrogo verkalyoshreyfingarinnar vio #MeToo

I skyrslu forseta fyrir 4rid 2021 var greint frd konnun V6rdu, rannséknarstofn-
un vinnumarkadarins, um edli og umfang peirra mala er varda kynferdislega
areitni/ofbeldi 4 vinnumarkadi sem berast adildarfélogum ASI og BSRB.
Konnunin var gerd { kjolfar annarrar bylgju #MeToo ad beidni midstjérnar
og formannardds BSRB. Segja md ad konnunin hafi markad upphaf mikillar
vinnu starfsarsins. Hin leiddi 1 1jés erfidleika vid ad segja til um fjolda mala,
misbrest 4 skraningu og skort 4 skyrum ferlum og fram kom skyrt dkall fra
adildarfélogunum sem téku pétt, eftir adstod vid medferd og drvinnslu slikra
mala og merkja matti skyran vilja til ad gera betur.

Vid pessu var brugdist og setti Vinnumarkads-, atvinnumadla og jafnréttis-
nefnd (VA&J) AST af stad tirb6tavinnu { kj6lfarid og stofnadi undirbiiningshdp.
AQ undirbiningstima loknum var rddgert ad bjéda 6drum heildarsamtkum
og félogum utan heildarsamtaka ad taka patt trreedum um stérbatt vidbrogd
verkalydshreyfingarinnar vid kynferdislegu dreitni/ofbeldi 4 vinnumarkadi.

[ undirbiiningsvinnunni var horft til stofnana og fyrirtzekja sem hafa skyrt
verklag pegar kemur ad tilkynningum um kynferdislega dreitni/ofbeldi og
fulltrdar peirra bodadir 4 fund undirbiningshéps. Tilgangur fundanna var ad
leera af pessum adilum enda éparfi ad finna upp hj6lid. Fulltrdarnir veittu
innsyn { medferd slikra mala, drlausnir peirra og bentu 4 ymsar dskoranir
peim tengdum. Fram kom a0 pratt fyrir 4gaeta 10ggjof { médlaflokknum riki par
urredaleysi gagnvart polendum jafnt sem og gerendum. Polendur eru hadir
dhuga og urre@dum atvinnurekenda til ad taka 4 kynferdislegri dreitni/ofbeldi
4 vinnustad og stéttarfélogin skortir bjargir til ad sinna polendum pegar mis-
brestur er 4 vidbrogdum stjérnenda/atvinnurekenda. Pvi velkjast polendur um
4n pess ad fa lausn sinna mala.

Til ad bregdast vid pessu voru tver tillogur bornar undir midstjérn 22.
mars sl. og sampykkar.

Onnur tillagnanna snyr ad pvi ad stofna sameiginlegt fagrad verkalyds-
hreyfingarinnar sem tekur 4 méti malum par sem félagslega kjornir fulltrdar
eru gerendur meintrar kynferdislegrar areitni/ofbeldi. Stefnt er ad pvi ad hin
komi til framkvemdar 4 nasta ari. Hin midar ad pvi ad stoppa { got niver-
andi kerfis og veita polendum kynferdislegrar areitni/ofbeldis { vinnutengdu
umhverfi annan farveg en pad sem nud bjédast. Hin verdur sett { forgang.
Tillagan er { hnotskurn st ad heildarsamtokin og félog utan peirra setji 4 fot
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midlega moéttoku fyrir launafélk sem hefur ordid fyrir kynferdislegu dreitni/
ofbeldi { vinnuumhverfi en méttakan verdur hyst hja VIRK. Sérfredingur
med fagpekkingu styrir méttokunni og bydur upp 4 polendamidada pjonustu
med pvi ad veita dheyrn, leidsogn vid ad leita réttar sins og upplysingar um
bjargrad. Urradid nar til alls launafélks 4 Islandi og er tlad ad verda midstsd
préunar og fagpekkingar { malaflokknum, m.a. til leidsagnar vid adildarfé-
16gin. Um er ad reda tilraunaverkefni til priggja dra og dtlar er ad starfsemi
hefjist { jandar 2023.

Vidraedur vid VIRK um ad hysa verkefnid eru nd { gangi og nasta skref
eftir pad er ad bjéda hinum heildarsamtokunum og félogum utan bpeirra patt-
toku.

Starfshépur um launagagnsaei

A haustdégum 2021 var skipadur starfshépur um launagagnszi 4 grundvelli
bradabirgdadkveaedis med logum nr. 150/2020 um jafna stodu og jafnan rétt
kynjanna. Bradabirgdadkvadi petta var tillaga sameiginlegrar umsagnar ASI
og BSRB vid frumvarpi sem svo vard ad 16gum. Hépurinn reeddi mogulegar
breytingar 4 16gum til ad koma i veg fyrir ad kynbundnum launamun sé
vidhaldid med launaleynd. Eftir faeina fundi komst hépurinn ad peirri sameig-
inlegu nidurstodu ad gera ekki tillogu til lagabreytinga 4 pessu stigi og lagdi til
ad gert yrdi hlé 4 vinnu starfshopsins par til lagt hefur verid mat 4 framkvamd
jafnlaunavottunar og jafnlaunastadfestingar eftir ad innleidingartimabili pess
Iykur 1 lok ars 2022.

8. mars

Samkvamt venju stédu heildarsamtskin AST, BSRB, BHM og Ki og Kven-
réttindafélag fslands (KRFI) ad stpufundi i tilefni alpjédlegs bardttudags
kvenna. I petta sinn voru Félag islenskra hjikrunarfredinga (FIH) og Samtok
starfsmanna fjarmalafyrirtaekja (SSF) med { skipulagshépi. Sipufundurinn var
haldinn 4 Hilton Reykjavik Nordica { hadeginu og yfirskriftin: Er vinnumark-
adurinn vaknadur!? - #MeToo og lagri proskuldur. Sonja Yr Porbergsdattir,
formadur BSRB styrdi fundi og fyrirlesarar voru Helga Hlin Hakonardéttir,
medeigandi og radgjafi hja Stragetiu ehf og erindi hennar hét: Er #metoo
ordsporsdhatta fyrir atvinnulifid — eda eitthvad annad og meira? Linda Rds
Edvardsdoéttir, doktorsnemi taladi um reynslu erlendra kvenna af vinnustada-
tengdu ofbeldi og sidast en ekki sist tok Soéley Tomasdéttir, kynja- og fjol-
breytileikafredingur, til mals. Yfirskrift erindis hennar var: Peir elska okkur
einar en hata okkur saman. Vidburdurinn var vel séttur og innihaldsrikar
umradur spunnust { lok erindanna.
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Kvennaradstefna ASI 2022

Kvennaradstefna ASI var haldin dagana 7. - 8. april 4 Hétel Hamri { Borgar-
firdi. Upprunalega st6d til ad halda rddstefnuna dagana 10. - 11. febrdar en
vegna hertra séttvarnaradgerda i addraganda med tilheyrandi fjoldatakmork-
unum var dkvedid ad fresta henni. Kvennarddstefnur sem bessi hafa verid
haldnar med 2-3 dra millibili sl. tvo dratugi. Meginmarkmid rddstefnunnar var
a0 efla tengslanet kvenna innan verkalydshreyfingarinnar og stydja konur til
meiri dhrifa. Fyrirkomulagid var med frdbrugdnum hetti { petta sinn, undir
hinni stéru yfirskrift: Fitjum upp d nytt — drugg afkoma og velferd kvenna.
Skipt var nidur { prji meginpemu og voru radstefnugestir bednir um ad undir-
bua stutt innlegg 1t frd eigin brjésti. Pemun voru 6ryggi kvenna 4 vinnustoo-
um, afkoma kvenna 4 efri &rum og vanmat 4 storfum kvenna. Med pvi ad horfa
nar alfarid inn 4 vid var vonast til ad fanga vilja kvenna innan hreyfingarinnar.
I 1ok radstefnu var ttbiin dlyktun kvennaradstefnu. Eitt adalatrida dlyktunar-
innar var ad konur { hreyfingunni starfi ad hagsmunum sinum med skipulegum
heatti. Lagt var til ad undirbiningshépur utferi sérstakan vettvang fyrir petta
starf. Alyktun var 16gd fyrir midstjérn i upphafi maimanadar, dsamt tillogu um
stofnun undirbiiningshéps. A peim fundi nadist ekki ad fa vilyrdi midstjérnar
til ad stofna undirbtiningshdépinn en pad fékkst 4 nasta fundi midstjornar.

Undirbiningshépur um stofnun kvennavettvangs
Samkvaemt dlyktun kvennarddstefnu 2022, med sampykki midstjérnar dags 18.
mai, var sendur tolvupostur til allra kvenna sem téku pétt, auk formanna allra
adildarfélaga og sterstu félaganna og peim bodid ad tilnefna { undirbiningshdp-
inn. Hlutverk hépsins er ad skilgreina verkefni, tilgang og framtidarsyn kvenna-
vettvangsins. Fyrsti fundur verdur haldinn { byrjun september 2022.
Jafnréttisfulltrii situr fyrir hond AST { ymsum hépum, p. 4 m. adgerdahdpi
um launajafnrétti og jafnrétti & vinnumarkadi, jafnréttisrddi — samstarfsvett-
vangi hvoru tveggja undir forystu forsetisrdduneyti. Einnig situr hin { ritstjérn
adgerdahops hja Vinnueftirlitinu og rddgefandi hépi um forvarnir & vegum
VIRK. P4 sendi hin umségn um pingsélyktunartillogu um framkvemdadztl-
un { médlefnum hinsegin folks 2022 - 2025 { upphafi ars.

Hinsegin vinnumarkadur

Alpydusamband Islands ték patt i Hinsegin dogum dsamt BSRB og BHM
i 4gist, med malpingi um stodu hinsegin félks 4 {slenskum vinnumarkadi.
Malpingid for fram 5. dgudst 1 Verold — hisi Vigdisar og var haldid { samstarfi
vid Hinsegin daga og Samtokin “78. Helst bar par ad nefna kynningu 4 nidur-
stodum fyrsta fasa rannsoknar 4 kjorum hinsegin félks sem var gerd 4 vegum
Hagfrzdistofnunar Haskéla fslands og BHM.
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Nidurstodurnar Ur pessum fyrsta fasa gefa nokkud afgerandi til kynna ad
toluverdur munur var greinanlegur 4 kjorum foélks eftir kynhneigd. Pannig
voru hommar t.a.m. med um bpridjungi legri atvinnutekjur ad medaltali en
gagnkynhneigdir karlar og bjuggu vid lakara starfsoryggi. Hins vegar voru
atvinnutekjur lesbfa um 13% harri ad medaltali en atvinnutekjur gagnkyn-
hneigdra kvenna. Stefnt er ad birtingu frekari nidurstadna 4 haustmanudum
2022, { skyrslunni ,,Stada hinsegin félks 4 fslandi.

Auk framangreinds malpings t6ku ASI, BSRB og BHM sameiginlega patt
i gledigdongunni undir slagordunum ,,Hinsegin réttindi eru mannréttindi eru
hinseginréttindi“ og ,,Hinsegin vinnumarkadur®. Markar petta nokkur tima-
mét, par sem petta er { fyrsta sinn sem pessar tver mikilvegu mannréttinda-
hreyfingar leida saman hesta sina undir sameiginlegum merkjum.

Vinnustaodaetftirlit
Stooufundir

Stodufundir eftirlitsfulltria voru haldnir ad jafnadi 4 tveggja vikna fresti. Alls
voru haldnir 15 st6dufundir 4 starfsarinu. Stodufundirnir eru haldnir & Zoom
og eru vettvangur fyrir virka eftirlitsfulltrda til ad reda mal sem eru 4 bordi
peirra hverju sinni, skiptast 4 upplysingum og rddum sin 4 milli og vid verk-
efnisstjora og 16gfreding Alpydusambandsins.

Fraeosla og starfsdagar
Langpradir starfsdagar eftirlitsfulltriar voru haldnir { Reykjavik dagana 7. og
8. oktéber 2021. Starfsdagar eru ad jafnadi haldnir ad vori en vegna heimsfar-
aldurs kérénuveiru hofdu peir sidast verid haldnir vorid 2019. Pad var pvi ordid
afar timabert fyrir eftirlitsfulltrda af 6llu landinu ad koma saman. A dagskra
fyrri dagsins var fredsluerindi um starfsmannaleigur og atvinnurétt erlendra
rikisborgara, auk pess sem ymis verkefni 4 dofinni sem tengjast eftirlitinu voru
kynnt. A dagskré seinni dagsins voru kynningar og pallbord med fulltrum fra
Rikisskattstjora, Vinnumadlastofnun, Vinnueftirlitinu og 16greglu. Dagskranni lauk
med heimsdkn til Bjarkarhlidar — sem er dbyrg fyrir samha@fingu { mansalsmélum.
Starfsdagar voru haldnir 60ru sinni dagana 24. og 25. mai i Keflavik. Um
30 manns téku patt og sjénum var beint ad mansali og alvarlegri misneytingu
launafélks 4 islenskum vinnumarkadi. Dagskrd fyrri dagsins var opin 6llu
starfsfolki 1 verkalydshreyfingunni, auk pess sem fulltrdum fra Reykja-
vikurborg, Mannréttindaskrifstofu Islands og Rauda krossinum var bodid
ad sitja fundinn. Fyrirlesarar voru b&di innan dr hreyfingunni og frd ymsum
stofnunum. Ahersla var 16gd 4 berskjaldada hépa 4 vinnumarkadi og fjallad
var um jadarsetta pdlska verkamenn, umsakjendur um alpjédlega vernd og
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fléttafélk fra Ukrainu. P4 voru kynnt demi dr verkalydshreyfingunni par sem
grunur var um mansal. [ lok fyrri dagsins var fjallad um nylega sakfellingu {
vinnumansali sem er jafnframt s fyrsta 4 {slandi. Seinni daginn var fjallad um
stoduna 4 vinnumarkadi, kjaravidredurnar framundan, stérbatt vidbrogd vid
#metoo-malum og pa fjalladi salfredingur um streitustjérnun { krefjandi starfi.

i jandar var haldinn fraedslufundur 4 Zoom, ad 6sk eftirlitsfulltria, par
sem fulltrdi Vinnueftirlitsins fjalladi um uppsetningu vinnupalla og 6ryggi 4
byggingasvaedum.

Innleiding Language Line

Innleiding 4 sima- og myndbandstilkun Language Line hélt dfram 4 arinu.
Kynningarfundir voru haldnir og gefnar tt leidbeiningar fyrir eftirlitsfulltria
fyrir tilkun { gegnum sima annars vegar og tilkun med myndbandi gegnum
app hins vegar.

Atvikaskraning Vorou og eftirlitsins

[ upphafi 4rs var sett 4 stokk tilraunaverkefni vinnustadaeftirlitsins sem snyr ad
pvi ad fanga umfang kjarasamningsbrota og vinnumansals 4 peim vinnustodum
sem eftirlitsfulltrdar heimsakja. Varda - rannséknarstofnun vinnumarkadarins er
til rddgjafar 1 verkefninu. Nidurstodurnar verda kynntar fyrir midstjorn og svo
tekin dkvordun um hvort halda eigi 4fram atvikaskraningunni.

Keerumal a grundvelli EES-samningsins

Témleeti og hvildartimi

[ maf 2019 kardi ASI til ESA innleidingu islenskra stjérnvalda 4 vinnutima-
tilskipuninni. Kart var par sem 16g nr. 46/1980 geyma engin dkvedi sem fella
4 atvinnurekendur skyldu til pess ad hafa formlegt, virkt og adgengilegt kerfi
til eftirlits med vinnutima starfsmanna sinna; Vegna skorts 4 skyrum reglum
hafa démstélar itrekad hafnad krofum launamanna um uppgjor fritokuréttar og
vikulegra fridaga,  peirri forsendu ad peir hafi ekki haldid kréfum sinum fram
i tima p.e. reglum um témleti er {trekad beitt; Af somu dstedum hafa démstdlar
hafnad krofum launamanna vegna pess ad peim hafi sjalfum borid ad geta ad
vinnutima sinum; Ad vegna 6fulln@gjandi lagasetningar taki domstdlar ekki til-
lit til pess ad launamadur er veikari adili ridningarsambandsins og tekur dhaettu
um starf sitt og/eda starfsframa kvarti hann vegna pess ad reglum um vinnu- og
hvildartima er ekki fylgt. [slensk stjérnvold Gskudu itrekad eftir frestum til svara
en boda jafnframt breytingar 4 16gum nr. 46/1980 par sem segir: ,,Atvinnurek-
endum er skylt ad koma upp 4reidanlegu og adgengilegu kerfi vegna skraningar
vinnutima starfsmanna sinna par sem medal annars koma fram upplysingar um
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hvort skilyrdi laga pessara um hdmarksvinnutima, 1dgmarkshvild og vikulegan
fridag séu virt sem og hvort starfsmenn hafa fengid hvild sidar ef vikid hefur
verid frd reglum um hvildartima og vikulegan fridag samkvamt 16gum pessum
eda kjarasamningum. Starfsmadur skal eiga pess kost ad ndlgast skraningar
skv. 1. mgr. i télf manudi aftur i tifmann.” Frumvarp er ekki enn komid fram og
athugasemdir hafa verid gerdar vid pennan framgang 4 fundum med ESA.

Frumkvadisathugun ESA - Orlofsréttindi og breytingar a
orlofslogum

[ arsbyrjun 2020 héf ESA frumkvadisathugun 4 orlofslogum vegna meints
6samrzmis peirra vid Tilskipun 2003/88/EC. Osamremid 4 ad felast { pvi ad
launafélk geti ekki pegar eftir ad starf er hafid 4tt rétt til launads orlofs. Reglur
laga og kjarasamninga hér 4 landi mela fyrir um orlofstima 4 sumrin, dvinnslu
orlofsfjar og loks avinnslu fritokuréttar. Allt launafélk hér 4 landi 4 rétt til fri-
toku 4 sumri, a.m k. 24 daga 4 4ri, medan hluti hennar getur verid 6launadur par
sem starfstiminn hefur ekki dugad til fullrar dvinnslu orlofsfjar. Vandamaéliod er
pannig einangrad vid pann h6p sem er ad koma nyr inn 4 vinnumarkad sem pa 4
fritokurétt en ekki fullan greidslurétt. AST og SA eru samméla um ad petta fyrir-
komulag sé ekki 1 andstodu vid fyrrgreinda tilskipun. ftrekad hefur verid fundad
med ESA, nu sidast { juni 2022. Nidurstada liggur ekki fyrir en { samrddsferlinu
hafa sjénarmid okkar komist til skila og vonandi verdur pessari athugun heett.

Til athugunar vegna keeru til ESA

Nokkur dgreiningsefni gefa tilefni til pess ad vera kard til ESA og varda pau
fslenska rikid, Reykjavikurborg og sveitarfélogin. I fyrsta lagi er um ad reda
slysatryggingar hjd riki og Reykjavikurborg en launafélk i minna en 50%
starfshlutfalli er ekki slysatryggt med sama hetti og launafélk { fullu starfi.
Ba0i rikid og Reykjavikurborg taka pessar tryggingar undir sjalfum sér og
kaupa ekki af tryggingafélogum. Um er ad reda skylaust brot 4 16gum og til-
skipun um réttarstodu starfsmanna { hlutastorfum. Badir adilar kannast vid ad
betta gangi ekki upp en hafa heykst 4 lagferingum. [ 60ru lagi er um ad rzda
uppgjor dunnins orlofs hja 6llum pessum adilum. I kjarasamningum s6mdu
adildarsamtok AST um ad uppsafnad en 6tekid gamalt orlof fyrnist eftir til-
teknum reglum. Pad er mat ASI ad pé fritokuréttur geti fyrnst sé undir engum
kringumstedum hagt ad fyrna 6tekid orlofsfé sem geti numid allt ad 13% af
arslaunum og fjarri lagi geti stéttarfélog radstafad pannig einstaklingsbundn-
um dunnum fjarhagslegum inneignum auk pess sem samningsakvadid feli {
sér brot 4 peirri skyldu atvinnurekenda skv. kjarasamningum og orlofslogum
ad senda starfsfolk sitt { orlof hvort sem pad kys eda ekki. Skipulagsvaldid og
dhetta { pessu efni sé hja atvinnurekendum en ekki launafélki. Petta 4 ad koma
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til framkvemda 30.4 2023 og naudsynlegt ad kert verdi 4 haustmdnudum
fallist midstjorn 4 pad.

Réttarbzetur vegna atvinnusjukdéma

Hingad til hefur islenskt launafélk notid takmarkadra réttinda vegna atvinnu- og
atvinnutengdra sjikdéma og torvelt hefur reynst ad sekja batur sem og aukinn
veikindarétt { slikum tilvikum. Auk pess hefur stjérnsyslulegri medferd mélaflokks-
ins verid dbotavant s.s. skrdningu tilvika og naudsynlegum stjérnvaldsheimildum
videigandi stofnana, s.s. Vinnueftirlits rikisins. Pratt fyrir umbztur { lagaumhverfi
fra 2015 hefur engin skrd yfir atvinnusjikdéma verid bundin { reglugerd hingad
til. AST hefur um érabil pryst 4 um vidurkenningu 4 lista Evrépusambandsins yfir
atvinnusjikdéma hér 4 landi en vidurkennd skrd gegnir lykilhlutverki { mati 4
bétarétti launafélks vegna atvinnusjikdéma { 66rum Evrépulondum.

Unnid er ad urbétum 4 madlaflokknum, lagagrundvelli og stjérnsyslu {
tveimur nefndum 4 vegum stjérnvalda par sem Magnis M. Norddahl og
Sara S. Oldudéttir hafa verid fulltriar ASI; annars vegar nefnd um skraningu
atvinnusjikdoma 4 vegum félags- og vinnumarkadsraduneytis og hins vegar
starfshopur vardandi reglugerd um bétaskylda atvinnusjikdéma 4 vegum
heilbrigdisraduneytis. Nefndirnar hafa pad verkefni ad koma med tillogur um
hvernig standa skuli ad@ mdlum pegar dkvedid er hvort sjikdémur skuli teljast
atvinnusjikdémur eda atvinnutengdur sjikdémur og hvada skra yfir atvinnu-
sjukdéma eigi ad gilda { pvi samhengi.

Starfshépur vardandi reglugerd um bétaskylda atvinnusjik-
doma

ASI skipadi Magniis M. Norddahl i starfshép um bétaskylda atvinnusjik-
déma. Tildrog pessa er breytt skilgreining 4 atvinnusjikdémum sem nt ber ad
tilka mun rymra en verid hefur skv. gildandi 16gum. Af pvi tilefni var 16gum
nr. 45/2015 breytt en eftir st6d ad taka saman lista um alla pa atvinnusjikdéma
sem boétaskyldir skulu vera en reglugerd par ad litandi hefur aldrei verid
sett. Starfshépurinn komst ad peirri nidurstodu ad best feri 4 pvi ad taka upp
lista Evrépusambandsins, sem er mjog viotekur, { stad pess ad fylgja listum
Nordurlandanna sem um sumt eru takmarkadri. Gogn pessi hafa nu verid pydd
og gert 1ad fyrir ad reglugerdin liti dagsins 1jés 4 komandi vetri. { henni felst
veruleg og 16ngu timaber réttarbét fyrir allt launafélk.

Nefnd um heildarendurskodun a atvinnuleysistryggingum

Nefndin er dfram ad stérfum. Fulltrdar AST eru Halldér Oddsson og Sara S.
Oldudéttir.
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Fraedslu- og menntamal
MFA - Svid freedslu og pekkingar 2021-2022

Eftir ad nytt skipurit skrifstofu ASI leit dagsins 1j6s 1 september 2020 breyttist
Freedsludeild ASI i Svid fraedslu og pekkingar og hefur pvi starfad 1 tvo 4r
sem slikt. Helstu verkefni svidsins er ad sinna fredslu- og upplysingamdlum
innan ASI, m.a. med pvi ad standa fyrir fjslbreyttum ndmskeidum og annars
konar fredslu fyrir trinadarmenn, talsmenn og starfsfolk stéttarfélaga. Svidid
veitir stéttarfélogum ymiss konar pjénustu vardandi uppbyggingu fredslu og
hvernig pau geta nytt sér hana til ad efla og méta starf peirra, med dherslu 4
ad styrkja talsmenn og trinadarmenn verkalydshreyfingarinnar. P4 adstodar
svidid félogin vid ad skipuleggja hép- og vinnufundi. Auk bess hafa félogin
leitad til svidsins um erindi 4 trdnadarmannaradstefnur, félagsfundi og starfs-
mannadaga. Starfsfélk svidsins situr einnig { ymsum stjérnum, rddum og
nefndum sem varda fredslumadl.

Félagsmalaskoli alpydu er starfraektur { sameiningu af AST og BSRB og
heyrir undir Svid fredslu og pekkingar og er svidsstjori jafnframt skoélastjori
hans. Vegna skipulagsbreytinga sidasta ar hafa ordid nokkrar breytingar 4
starfsmonnum svidsins en beir eru nu sex.

Adildarfélog AST hafa moguleika 4 ad fa sértzeka fraedslu eftir porfum til
ad méta starf og stefnu. Radgjofin midar ad pvi ad styrkja talsmenn stéttarfé-
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laganna, efla innra starf félaga og samskipti it 4 vid. Tekid er mid af adstezdum
4 vinnumarkadi og { samfélaginu hverju sinni. Menntanefnd ASI er stjérn
MFA. Menntanefndin hefur haldid tvo fundi, bada 4 vormisseri 2021.

Fjarfundarerindi
Undanfarin 4r hefur Svid fredslu og pekkingar haldid tti reglulegum fjar-
fundaerindum fyrir starfsfélk og stjérnendur stéttarfélaga innan ASI. Lagt er
upp med ad erindin séu stutt og hnitmidud, almennt ekki lengri en 30 mindtur,
og umfjollunarefnid sé tengt starfinu 4 einhvern hatt. Sidasta vetur var bodid
upp 4 17 erindi og var efnisvalid einkar fjolbreytt, skattkerfid, simatdlkun,
kjarasamningar, pj6dskrd, kulnun og préun launa, svo eitthvad sé nefnt.

Su nybreytni var tekin upp { vetur ad bjéda samtimatiilkun 4 ensku og var
pad vel nytt. Erindin hafa verid send ut { fjarfundakerfinu Zoom.

Fraedslumyndbond

Félagsmadlaskdli alpydu, dsamt Vordu, rannséknastofnun vinnumarkadarins,
hlutu { mars 4rid 2021 fjogurra milljon kréna styrk fréa félags- og barnamala-
radherra og ddmsmalarddherra til ad vinna fredslumyndbond sem verda lidur {
barattunni gegn heimilisofbeldi, mansali og areitni. Varda hefur leitt verkefnio
i ndnu samstarfi vid Félagsmdlaskolann, Jafnréttisstofu, Kvennaathvarfid,
Vinnueftirlitid og 112.

Tvd myndbond hafa verid unnin og verda bau nytt 1 fredslu Félags-
madlaskoélans til trdnadarmanna. Annars vegar var unnid myndband um edli
og afleidingar heimilisofbeldis og pad med dherslu & hlutverk vinnustada og
samstarfsfélks { ad skilja og geta brugdist vid merkjum um heimilisofbeldi.
Hins vegar myndband um vinnumansal og verdur pad nytt jofnum hondum {
trinadarmannafraedslu og til ad efla pekkingu vinnustadaeftirlitsfulltria 1 ad
greina mogulegt mansal og adra misnotkun.

Genfarskélinn
Norreni lydhaskolinn { Genf, Genfarskolinn, er haldinn samhlida Alpjéda-
vinnumadlapinginu { Genf. Nemendur kynnast pinghaldinu og Alpjédavinnu-
malastofnuninni ILO. Stofnunin starfar ad vinnumalum 4 vegum Sameinudu
pj6danna. Pétttakendur kynnast norrenu samstarfi 4 vettvangi ILO og geta
kynnt sér ymis alpjédasamtok verkalydshreyfingarinnar sem starfa { tengslum
vid ILO. Namid fer fram { formi stad- og fjarndms, fyrirlestra, hopastarfs
dsamt pvi ad pétttakendur fylgjast med fundum Alpjédavinnumélapingsins og
nefndarstarfi pess.

Tveir islenskir fulltrdar hafa sétt skélann, annars vegar fra ASI og hins
vegar BSRB.
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Adur en skélinn héfst séttu islensku fulltrdarnir tvo undirbinings- og
kynningarfundi. Ad pessu sinni for fyrsti hluti skélans fram { Brussel, { april,
par sem nemendur dvoldu { viku og séttu fjolbreytt ndmskeid. Seinni hlutinn
var sidan keyrdur samhlida pinghaldinu, og dvéldu nemendur { Genf { 10 daga,
frd lokum maf fram { jini. Milli pessara tveggja lota séttu nemendur ymis
fjarndmskeid til frekari undirbinings.

Svidsstjori fredslu og pekkingar, Eyrin Bjork Valsdottir, situr { stjorn
Genfarskolans og varamadur er Bergpéra Hronn Gudjénsdottir.

Kynningar i framhaldsskélum
Eins og undanfarin ar baud Svid fraedslu og pekkingar ASI framhaldsskélum
upp 4 fredsluerindi um réttindi og skyldur 4 vinnumarkadi og er eftirspurn
sifellt ad aukast. Um er ad reda klukkustundarlong erindi par sem farid er
yfir helstu atrioi er varda stodu ungs folks 4 vinnumarkadi, réttindi peirra og
skyldur. Mikil porf er 4 slikri freedslu og enda mikilvaegt ad ungt f6lk sem er ad
stiga sin fyrstu skref 4 vinnumarkadi sé medvitad um helstu réttindi og skyld-
ur. Erindin hafa verid skipuldgd it fra p6rfum nemenda og hefur megindhersla
verid 4 veikindarétt, rddningarsambond, vinnutima, orlof og lestur launasedla.
Heimsoknir voru 38, 1 niu 6lika skdla, og var talad vid rimlega 800 nem-
endur. Flestir nemenda eru 4 aldrinum 16-20 dra. Til vidbdtar vid petta ma
nefna ad ASI vinnur { ndnu samstarfi vid stéttarfélogin 4 landinu, sem morg
hver sinna pessari fredslu { sinni heimabyggd.

Kynningar i Vinnuskéla Képavogs

Undanfarin ar hefur Vinnuskdli Képavogs 6skad eftir fredslu um réttindi og
skyldur 4 vinnumarkaoi. Sidastlidid sumar voru haldnar kynningar fyrir alla
starfandi nemendur 9. bekkjar { Vinnuskélanum, og var fredslunni vel tekid.

Frzeosla i samvinnu vid velferdarsvio Reykjavikurborgar
Velferdarsvid Reykjavikurborgar hefur undanfarin misseri leitad til Svids
freedslu og pekkingar ASI um fraedslu fyrir skjdlstzedinga sem taka patt { virkni-
urredum 4 vegum borgarinnar. Bodid hefur verid upp 4 klukkustundarlong
erindi par sem fjallad er um islenskan vinnumarkad, verkalydshreyfinguna og
helstu réttindi og skyldur. Fjorir 6-8 manna hépar voru heimsottir 4 sidasta ari
og er gert rad fyrir frekara samstarfi 1 framtidinni.

Fraeoslurao rikissattasemjara

Embetti rikissattasemjara vinnur ad pvi ad stydja vid starf samninganefnda
og annarra sem koma ad kjarasamningsgerd og leggur dherslu 4 ad bjoda upp
4 hagnyta og videigandi fredslu og pjalfun til ad nd pvi markmidi. Embatti
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rikissattasemjara setti pvi 4 fot ,,Fredslurdd rikissattasemjara™ par sem adilar
vinnumarkadarins eiga fulltrda, p.m.t. AST. Hlutverk fraedsluradsins er ad reda
parfir og uppbyggingu fredsluefnis og vidburda 4 vegum embzttisins, setja
fram freedsludagskrd og ndmsefni sem nytist m.a. samninganefndum.

Nu pegar hefur embeattid og freedslurddid skipulagt nokkrar namstefnur {
samningagerd sem haldnar voru vids vegar um landid. Markmid ndmsstefn-
anna er ad efla ferni samninganefndarfélks, auka fagmennsku vid kjarasamn-
ingsbordid og studla ad érofa samningaferli.

Fulltrdi ASI { fredslurddinu er Eyrin B. Valsdéttir, svidsstjori fredslu og
pekkingar.

Réttlaetio i samfélaginu — radstefna
Gudbrandsstofnun 1 samstarfi vid ASI og fleiri adila st6d ad radstefnu ad
Hoélum 1 Hjaltadal undir yfirskriftinni ,,Réttleetid { samfélaginu®. Gudbrands-
stofnun er samvinnuvettvangur Héskélans ad Hélum, Héskéla fslands og
Pjédkirkjunnar og hefur pad hlutverk ad efla menningarstarf ad Hélum.

A radstefnunni var fjallad um réttleetid i samfélaginu og rynt var { pad fra
ymsum hlidum. A radstefnunni voru fimm lotur eda maélstofur par sem fjallad
var um:

» Efnahagslegt réttleeti, fotlun og fatekt, 4foll og fatekt

e Kynrent réttleti/jafnrétti kynjanna, litr6f jafnréttis, sjalfsdkvordunar-
réttur, stadalimyndir

e Minnihlutarnir og réttletid, adgengi ad samfélaginu

» Réttleti og stéttir/félagslegur uppruni/bakgrunnur/pjédfélagshépar og
fordémar

o Réttlatt samfélag: Markmid og leidir, fjérda idnbyltingin, métun sam-
félags til framtidar, dhrif pokastodvana.

I hverri lotu voru 4-5 stutt erindi og umradur/samtal 4 eftir. Fjérir kveikju-
hofundar voru & vegum ASI, en peir voru Kristin Heba Gisladéttir, Daniel
Om Arnarson, Gundega Jaunlilina, Sara S. Oldudéttir og Gudrin Margrét
Gudmundsdottir.

Réadstefnan var upphaflega fyrirhugud { mai 2021, en var frestad til 21.-22.
oktéber vegna fjoldatakmarkana 1 pj6dfélaginu.

Verkalyosskolinn

ASI hefur i samstarfi vid Haskélann 4 Bifrost skipulagt priggja daga nimskeid
undir heitinu ,,Verkalydsskolinn®. Namskeidid er einkum @tlad trinadarménn-
um, starfsfélki stéttarfélaga og 60rum peim sem koma ad kjaravioredum en

114



opid 6llum peim sem dhuga hafa 4 kjarabarittu og storfum verkalydshreyf-
ingarinnar. Kennsla 4 ndmskeidinu er { hondum kennara frda Hask6lanum &
Bifrost, 16gfredingum AST og rikissittasemjara.

A namskeidinu er 16gd ahersla 4 framsogn, 6rugga tjaningu, sogu verka-
lydshreyfingarinnar, réttindi og skyldur & vinnumarkadi, kjarasamninga,
fundarstjérn og samningatakni.

Patttakendum stendur til boda ad gista 4 Bifrost, taka patt { sameiginlegum
gonguferdum og matartima, en einnig er hagt ad taka pétt 1 kennslunni ein-
gongu. Reynt var ad bjéda upp 4 namskeidid { mai en patttaka var ekki naeg.
Fyrirhugad er ad halda pad { byrjun september 2022.

Visinda- og teknirad

ASI 4 tvo fulltrda { Visinda- og teknirddi. Med setu { rddinu hefur AST teeki-
feeri til a0 koma dherslum { mennta- og atvinnumalum 4 framferi og { fram-
kvemd. Visinda- og ta&knirdd hefur pad hlutverk ad efla visindarannséknir,
visindamenntun og teknipréun i landinu { pvi skyni ad treysta stodir islenskrar
menningar og auka samkeppnishafni atvinnulifsins. R48i0 markar stefnu
stjérnvalda { visinda- og teknimdlum til priggja dra { senn. R40id er skipad af
forsaetisrddherra og samanstendur af fimm radherrum, fulltrdum adila vinnu-
markadarins, fulltrdum ur atvinnulifi og fulltrium menntastofnana.

Innan Visinda- og teknirdds er starfad { tveim nefndum, visindanefnd
par sem fulltriar menntastofnana sitja og svo tekninefnd par sem fulltrdar
ur atvinnulifi sitja. Storf visindanefndar snda ad mestu ad rannséknum og
storfum héaskdla 4 medan storf tekninefndar snia ad teknipréun. Jafnframt
bera nefndirnar 4byrgd 4 skipun stjornar og fagrads fyrir pa sj6di sem heyra
undir nefndirnar.

Faghaskdlastig

[ skyrslu forseta 2021 var sagt fra Samstarfsradi og verkefnastjérn sem m.a.
atti ad mota tillogur um framtid faghdskolastigs. Verkefnastjérnin skiladi
greinargerd til radherra og til samradshops { desember 2019 med tillogum um
framtidarfyrirkomulag faghdskélandms. I mars 2020 fjalladi samstarfsradid
um tillogur verkefnastjérnarinnar og tekur undir paer { meginatridum. Pad er
skemmst frd pvi ad segja ad sidan 1 mars 2020 hefur ekkert gerst.

Raunfaernimat 4 méti viomioum atvinnulifs

[ skyrslu forseta 2021 er sagt frd stodu verkefnisins en verkefnahGpur skiladi
lokaskyrslu { desember 2020. Pad er mikill dhugi innan verkalydshreyfingar-
innar ad halda pessari vinnu 4fram en litid hefur dunnist sidasta 4r.
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Vinna vio endurskodun simenntunarkerfisins - framhaldsfraosl-
unnar

Samrids- og kynningarfundur um heildarendurskodun framhaldsfredslukerf-
isins var haldinn pann 22. juni 2022. Markmid fundarins var a0 leita eftir sjon-
armidum hagadila vardandi heildarendurskodun, markmid, helstu dlitamal og
afurdir, og kynna hugmyndir raduneytisins ad fyrirkomulagi endurskodunar-
innar. Fyrirhugad er ad stofna verkefnahGp sem ASI verdur adili ad

Hugarflugsfundur med starfsfolki ASI
I lok september 2021 hélt Svid fraedslu og pekkingar tvo stutta rafreena hugar-
flugsfundi par sem 6skad var eftir patttoku starfsfélks ASI. Eins og sagt er, pa
sja augu betur en auga og pvi naudsynlegt ad f4 innsyn og hugmyndir annarra,
badi hvad vardar fredsluefni og eins kennsluadferdir.

Notast var vid hopvinnukerfid MIRO pannig ad hdparnir unnu saman {
fjarfundi. Um helmingur starfsmanna téku pétt { pessum fundum.

Unnid var med fjora flokka, p.e.:

«  Afram veginn, hvernig getum vid beett niverandi namskeid/fredslu
»  Stopp, hvad ma betur fara?

o Nyjungar, hugmyndir ad nyjum namskeioum/fredslu

»  Kennsluadferdir, stadnam — fjarnam — vendinam.

Hugarflugsfundurinn tékst mjog vel, gédar umradur urdu og patttakendur
komu med margar og dhugaverdar tillogur og hugmyndir. Til stendur ad bjéda
upp 4 samberilegan fund med adilum frd BSRB, skélanefnd og menntanefnd.

Félagsmalaskoli alpydu

Félagsmadlaskdli alpydu er rekinn af MFA og er svidsstjori fredslu og pekk-
ingar jafnframt skoélastjori Félagsmalaskélans. Trinadarmenn og starfsfolk
stéttarfélaga innan BSRB hafa einnig adgang ad Félagsmalaskélanum.
Skoélanefnd Félagsmélaskola alpydu ber dbyrgd 4 rekstri skdlans dsamt skola-
stjora. A skéladrinu 2021-22 voru haldnir fjérir fundir i skélanefnd. Félags-
madlaskolinn hefur verid ad mestu fjarmagnadur af framlagi fra rikissjooi.
Framlagid er nd um 16,5 milljénir 4 4ri. S breyting var gerd 4 fjarlogum
2017, ad nu er skolinn ekki lengur 4 sér fjarlagalid, heldur faer nd tthlutad
fjarmunum af safnlid. Petta skapar aukna 6vissu um fjarmognun skélans, fra
ari til ars.
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Namskeio

Meginhlutverk Félagsmalaskodlans er ad skipuleggja og bjéda upp 4 fjolbreytta
fredslu fyrir trinadarmenn, stjornarmenn og starfsmenn stéttarfélaga. Auk
pess bydur skélinn upp 4 sérsnidin namskeid fyrir stéttarfélogin ad peirra osk.

Skolaarid 2021-2022 voru i bodi alls 74 namskeid i 6llum flokkum, en
haldin voru 47 ndmskeid 4 vegum Félagsmalaskélans, sem er ndnast pad sama
og skoladrid adur, en pa voru haldin 48 ndmskeid. Heildarfjoldi patttakenda
var 574 (var 717 arid 4dur). Ad venju voru konur { meirihluta, en par voru
365 4 méti 209 korlum.

Auk ndmskeida fyrir trinadarmenn leggur skélinn dherslu 4 ad bjéda upp
4 ndmskeid um madlefni lidandi stundar og eru { brennidepli hverju sinni sem
nytist markhép skélans.

Trunadarmannanamskeio

AQ venju voru trinadarmannandmskeidin haldin med hefdbundnu snidi
skéladrid 2021-2022. Voru pau ymist einn dagur og upp { prjd, en pau eru
skipul6gd allt eftir porfum og 6éskum félaganna.

Skéladrid 2020-2021 voru 48 trinadarmannandmskeid { bodi en haldin
voru 34. Er pad { takt vid skoladrid adur en pa vard nokkur faekkun milli skdla-
dra. Skyringa 4 pessu m4d rekja til adstedna { pjodfélaginu, par sem enn getir
mikilla dhrifa veirunnar 4 ymsa starfsemi, m.a. ndmskeid og ndmskeidahald
(fjoldatakmarkanir).

A haustmisseri voru haldin 20 trinadarmannanamskeid en 4 vormisseri
voru haldin 14 trinadarmannanamskeid. Heildarfjoldi patttakenda 4 trinadar-
mannandmskeidunum var 419 (266 konur og 153 karlar).

Almenn namskeio

Félagsmalaskdlinn bydur upp 4 almenn ndmskeid sem eru opin 6llum
talsmonnum og trinadarmoénnum innan verkalydshreyfingarinnar. Haustid
2021 var bodid upp 4 fimm almenn ndmskeid en dhersla var 4 vinnutima-
breytingu og utferslu hennar hja mismunandi starfsgreinum og samvinnu
samninganefnda stéttarfélaga. Namskeid sem voru { bodi voru: Stytting vinnu-
vikunnar — idngreinar; Stytting vinnutimans — vaktavinna; Samningatekni
fyrir samninganefndir stéttarfélaga; Samskipti og lidsheild samninganefnda
og Formlegur undirbiningur kjarasamninga. Alls voru haldin fjogur ndmskeid
og adeins eitt peirra fellt nidur. Patttakendur voru 41 (22 konur og 19 karlar).

A vorénn 2022 voru fimm almenn ndmskeid: Lifeyrisréttindi, uppbygging
og samspil; Kjarasamningar og pj6ofélagid; Hvad verdur um starfid mitt;
Kjarasamningar, verkfoll og fridarskylda og Bandamenn. Haldin voru tvo
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ndmskeid, p.e. Lifeyrisréttindi og Kjarasamningar, verkfoll og fridarskylda.
Pétttakendur voru 25 (16 konur og 9 karlar).

Néamskeidshald gekk pvi dgatlega 4 haustmisserinu, en sidur 4 vormisseri
en ahrif Covid-19 eru enn ad hafa ahrif 4 starfsemina, likt og arid 4dur. Nam-
skeidin voru 611 { bodi b&di sem fjar- og stadndmskeid 4 sama tima.

Namskeidid ,, Ungir leidtogar

Vegna heimsfaraldurs Covid-19 og 6vissu honum tengdum var ndm-
skeidinu Ungir leidtogar enn og aftur aflyst. Namskeidid sem er midad
ad ungu félki (18-35 dra) innan verkalydshreyfingarinnar er &tlad ad auka
pekkingu pétttakenda & verkalydshreyfingunni dsamt pvi ad efla framkomu
og sjalfsstyrk. P4 er dhersla 4 a0 styrkja enn frekar tengsl og samvinnu ungs
launafélks pvert 4 starfsgreinar og landshluta. Stefnt er ad pvi ad halda ndm-
skeidid 4 vordogum 2023 og bjéda pa ungum leidtogum innan BSRB patttoku,
eins og dkvedid var 4 sidasta ari.

Namskeid fyrir starfsfolk lifeyrissjoda

Félagsmalaskdlinn { samstarfi vid Landssamband lifeyrissjéda hefur bodid
upp 4 namskeid fyrir starfsfélk og stjornir lifeyrissj6da { morg ar.

Haustonn 2021 var bodid upp 4 prju lifeyrisndmskeid og tvo peirra voru
haldin, p.e. Lifeyrisréttindi, uppbygging og samspil og Persénuvernd { lifeyr-
issjédum, en ndmskeid um dhattustyringu og innra eftirlit lifeyrissj6da var
fellt nidur. Patttakendur voru samtals 15 4 bddum namskeidunum.

Vor6nn 2022 var bodid upp 4 prji styttri ndmskeid en pau voru 61l felld
nidur vegna drzemrar skréningar, en pau voru: Arsreikningar og skyrslur
lifeyrissj6da, Yfirlitsndmskeid um lifeyriskerfid og tryggingafredilegt mat.
Némskeidid til undirbinings 4 hafismati Fjarmaélaeftirlitsins var haldid og
voru patttakendur 4 pvi sj6. Skélinn litur svo 4, ad pad sé samfélagsleg skylda
hans ad halda pad ndmskeid 6had skraningu.

Samstarf vi0 fraedslusetrio Starfsmennt

Félagsmadlaskélinn og Fredslusetrid Starfsmennt hafa starfad saman { morg ar
og bodid starfsfélki og peim sem sitja i stjérnum stéttarfélaga upp 4 fjolbreytt
namskeid 1 ndmskeidsflokk undir heitinu Forystufredsla. Forystufredslan
er heildsted ndmsleid sem skiptist { 9 ndimspemu med 30 ndmskeidum sem
spanna alls 192 klukkustundir. I 1jési pess ad hépurinn hefur fjolbreyttar
fredsluparfir og mismunandi starfsreynslu pa eru ndmskeidin valfrjals. Fram-
bod hvers misseris er dkvedid { sameiningu af Félagsmalaskélanum og Starfs-
mennt, tekid er mid af porfum hépsins hverju sinni.
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A hausténn 2021 var bodid upp 4 fimm ndmskeid  Forystufradslunni. Prji
ndmskeidanna voru haldin, p.e. ndmskeidin: Styttri — endurhugsun vinnutim-
ans;, Hlutverk og dbyrgo stjornarmanna stéttarfélaga og #Metoo og hvad svo?
Ndmskeio um stjiornun samfélagsmiola fyrir starfsfolk og stjornir stéttarfélaga
var frestao fram d vor 2022 og ndmskeio um styttingu vinnutimans d opinber-
um vinnumarkadi var fellt niour.

A vormisseri 2022 voru fjogur namskeid { bodi, p.e. Stjérnun samfélags-
midla fyrir starfsfolk stéttarfélaga og Fundarskop og ritun fundargerda sem
voru haldin, en tvo namskeid voru felld nidur, p.e. Medvirkni a vinnustad og
teymisvinna og heilbrigdur dagreiningur

Handbdk trinadarmannsins
Handbok trinadarmannsins var fyrst gefin 1t vorid 2004 og hefur nu selst {
4940 (teplega 5000) eintokum. Morg stéttarfélaganna kaupa hana fyrir trin-
adarmenn sina og dreifa 4 ndmskeidum.

Styttri utgafa handbdkarinnar er til 4 ensku og pélsku og er haegt ad sekja
par 4 heimasidu skdlans.

Handbokin og allt efni hennar er opid og adgengilegt 6llum 4 heimasidu
Félagsmalaskolans, - www.felagsmalaskoli.is.

Umsoknir um styrki vegna pydingar handbodkar og smaforrits
Félagsmalaskdlinn hefur undanfarin misseri lagt dherslu 4 ad n4 til erlendra
starfsmanna 4 vinnumarkadi, enda eru peir stér hluti félagsmanna { mérgum
stéttarfélogum. Ad sama skapi hefur erlendum trinadarmonnum fjolgad. Til
ad koma 4 moéts vid pennan sistekkandi hdép, var tekin dkvordun um ad pyda
Handbdk trinadarmannsins yfir 4 pélsku (auk enskunnar sem er pegar til).

Félagsmalaskdlinn sétti um styrki til Starfsafls, Landsmenntar og Starfs-
menntasjéda verslunar og pjonustu vegna pydingar handbdkar yfir 4 pélsku og
yfirfeerslu 4 pélskum texta { sméaforritid Ordakistuna (OK) sem hefur verid {
préun sidustu misseri 4 vegum skélans og pegar verid tekid { notkun.

Sétt var um 600.000 { hvern sj6d. Umsoknirnar voru sampykktar hja 6llum
sjédunum og veittu umbedna styrkupphad {1 6llum tilvikum.

Learncove

Arid 2019 héfst préunarvinna vid nytt namsumhverfi/kennsluumsjénarkerfi
i samstarfi vid hugbtnadarfyrirtekid Costner ehf. Kennslukerfid, sem heitir
Learncove, var tekid { notkun { byrjun 4rs 2021 og vinna starfsmenn skélans ad
pvi ad tileinka sér og nyta moguleika kerfisins vid skrdningu og utanumhald
nemenda og fjolbreytta moguleika pess 1 fredslu. Er pa sérstaklega horft til
peirra moguleika sem namskerfid bydur upp 4 hvad vardar rafreent namsefni,
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verkefni og verkefnaskil nemenda og ndmsmat. Vidmét ndmskerfisins er ein-
falt og ekki er porf 4 sérstakri teknikunnattu.

Félagsmalaskolinn vottadur fraedsluadili

Vidurkenning Menntamadlastofnunar til handa Félagsmalaskélanum til ad
annast framhaldsfradslu rann 1t { jini 2021. Vinna vid ad endurnyja pa vidur-
kenningu hoéfst & vormanudum 2021 en skila parf inn itarlegum upplysingum
um starfsemi skélans til ad fa slika vidurkenningu. Félagsmdlaskélinn skiladi
inn umsoékn { april 2021 til ad 6dlast pa vidurkenningu og { névember pa veitti
Menntamadlastofnun skélanum dframhaldandi vidurkenningu til pess ad annast
framhaldsfraedslu til priggja dra. I slikri vidurkenningu felst stadfesting 4 pvi
ad starfsemi fredsluadilans uppfylli 4 peim tima sem vidurkenningin er veitt,
almenn skilyrdi laganna og reglna sem settar eru med stod { peim.

Namskeio i kennslufradum fullordinna
I oktéber baud FélagsmalaskSlinn upp 4 tvé namskeid 1 kennslufredum full-
ordinna. Félagsmalaskdlinn leggur dherslu 4 vandada kennsluhatti og var
petta einn lidur { pvi ad styrkja pa starfsmenn ASI og BSRB sem koma ad
kennslu & ndmskeidum en peir voru hvattir til ad taka pétt { pvi. Kennari 4
ndmskeidinu var Hildur Betty Kristjansdottir, pa adjinkt vid Menntavisinda-
svid HI og sérfredingur { kennslu fullordinna.

Farid var yfir hentugar kennsluadferdir sem nyta ma i kennslu, badi er
tengjast stadbundinni kennslu, en einnig fjar- og vefndmi.
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Mimir
Inngangur framkvaemdastjéra Mimis:

Liosheild sem aldrei fyrr

Tvennt md segja ad stadid hafi upp tr
i starfsemi Mimis 4 pessu vidburdarika
ari. Annars vegar Oryggis- og ga@damal
med tilheyrandi uttektum og vidurkenn-
ingum sem leggja grunninn ad starfi
Mimis. Hins vegar rddstafanir Mimis
vegna heimsfaraldurs COVID-19, 6ved-
urs og nattiruvdr en starfsfélk syndi eftir
sem 4dur utsjonarsemi { pjonustu vid
vidskiptavini { sibreytilegum og krefjandi
adstedum.

A heildina 1itid var 4rid 2021 far-
selt { starfsemi Mimis. Rekstrarafgangur
vard hja Mimi upp 4 7,8 millj6nir kréna
en hann var um fjérar milljénir 4rid a4
undan. Heildartekjur ndmu 458,2 mlllj
6num kréna sem er nettéhakkun upp 4
18 milljénir kréna frd drinu 4 undan. P4 hekkun ma4 alfarid rekja til islensku-
kennslu fyrir ttlendinga en tekjur af henni haekkudu um 20,6 milljénir kréna
4 milli 4ra sem er meginskyring 4 tekjuafgangi drsins. Nemendastundum
fekkadi um 3% milli 4ra og munar par mestu um fakkun nemendastunda {
vottudum ndmsbrautum, eda um 9%. Hins vegar fjolgadi nemendastundum
um 9% { islensku. Pad skyrist af fjolgun ndmskeioa { islensku fyrir vinnustadi
en eftirspurn eftir peim jékst samhlida pvi sem dré dr dhrifum samkomutak-
markana { samfélaginu.

Solveig Hildur Bjornsdottir

Oslitin starfsemi pratt fyrir heimsfaraldur og nattiruva

Arid byrjadi med litum. Ofan 4 sibreytilegar séttvarnatakmarkanir stjiérnvalda
vegna heimsfaraldursins tok hver 6vedursspdin vid af annarri auk pess sem
joro ték ad hristast. Hrina jardskjalfta reyndist svo vera undanfari eldgoss 4
Reykjanesi sem hofst 19. mars. Allt petta setti mark sitt 4 starfsemi Mimis pvi
gripa purfti til ymissa rddstafana til ad tryggja samfellu { rekstrinum og afram
gb6da pjonustu vid vidskiptavini. Starfsemin hafoi pegar gengid i gegnum
mikilvegan lerdém af pvi ad starfa 4 timum heimsfaraldurs frd pvi arinu 4
undan og nyttist su reynsla vel { ad halda 1ti 6slitinni starfsemi. Préun { auk-
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inni stafrenni pjénustu Mimis var flytt og fjarpjonusta aukin med tilheyrandi
fjarfestingu { tekniinnvidum. Sumar breytinganna eru komnar til ad vera enda
hafa paer fengid jakvadar undirtektir hja vidskiptavinum.

Gaoamal i fyrirrami

Morgum afongum var ndd vid ad efla og tryggja gaedi { starfsemi Mimis.
Mimir hlaut endurnyjun 4 EQM+ gadavottun freedsluadila (European Quality
Mark) um ad starfsemin standist evropskar krofur um gadi fredslustarfs,
raunfernimats og ndms- og starfsradgjafar. P4 f6r fram 4 drinu undirbiningur
umsoOknar um vidurkenningu fredsluadila hja Menntamdlastofnun og hlaust
vidurkenningin { upphafi ars 2022. Badar gedavottanirnar eru skilyrdi fyrir
pvi ad Mimir geti annast framhaldsfredslu. P4 fér fram innra mat 4 starf-
seminni eins og samningur vid rikid gerir rad fyrir og féru umbatur fram {
lok 4rs.

[ byrjun 4rs héfst vinna vid ad endurskoda ndm og kennslu 4 islensku-
nadmskeidum fyrir dtlendinga. Fjoldi hagadila tok patt { ad greina badi innra
og ytra umhverfi Mimis med tilliti til pessarar pjénustu, par 4 medal fulltriar
ur hépi vidskiptavina Mimis, badi peir sem hafa sétt ndmskeid { islensku og
fulltrdar atvinnurekenda 4 vinnustodum sem skipta vid Mimi. P4 téku patt
i greiningunni fulltrdar dr kennarahépi Mimis, samtokum atvinnurekenda,
samtokum innflytjenda og pjonusturddgjafar innflytjenda sem og starfsfélk
Mimis. Ur vard ny stefna, hlutverk og framtidarsyn auk pess sem nokkur lyk-
ilmarkmid voru sett og helstu verkefni kortlsgd. Afram verdur unnid ad pvi ad
efla islenskundmskeidin 4 drinu 2022.

Mimir festi kaup 4 hageda teknibiinadi til fjarfunda og fjarkennslu og
myndar hann bri yfir { kennslukerfi Mimis. Hlj60- og myndg®di eru tryggd
og geta ba&di nemandi og kennari ndd gédum tengslum rétt eins og peir vaeru
staddir { sama ryminu. Bunadurinn gerir Mimi kleift ad n4 til breidari héps,
veita jafnvel fleirum pjénustu 4 sama tima 4n pess ad pad purfi ad koma nidur
4 gedum. P4 er bunadurinn einfaldur { notkun og adgengilegur. Mimir fjér-
festi einnig { gagnvirkum kennsluskjaum sem eru nu i 6llum kennslustofum.
Petta er 1 samremi vid aukna dherslu Mimis 4 géda og skilvirka pjénustu vid
kennara og vidskiptavini.

Mimir leitadi til teknifyrirteekis um ad gera tttektir og veikleikaskannanir
4 tolvukerfum, med tilliti til gagnadryggis og persénuverndar sem Mimir
stydst vid. Rekstrarumhverfi Mimis var kortlagt med tilliti til upplysingadr-
yggis. I nidurstodum qttekta voru lagdar fram tillogur ad trbStum til pess ad
tryggja megi framurskarandi 6ryggi og rekstrarsamfellu sem var strax radist {
ad framkvama { samvinnu vid pjénustuadila Mimis { teknimalum.
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Nyskopun i takt vio samfélagio

A vormanudum lauk Mimir vid gerd kennsluefnis i samfélagsfraedslu fyrir
fléttamenn sem unni® var fyrir Vinnumaélastofnun samkvamt pjénustu-
samningi pess efnis sem var undirritadur { névember 2019 eftir ttbodsferli.
Kennsluefnid hlaut nafnid Landneminn og er hyst hjd Vinnumadlastofnun en
pad hefur svo verid kennt 4 ndmskeidum sem eru hluti af samraemdri mot-
toku flottafolks. Vid gerd fredsluefnisins var leitad til ymissa hagadila um
yfirlestur og dbendingar enda er fredsluefnid vidfedmt og tekur 4 morgum
samfélagslegum pattum. [ framhaldi af ttgafu Landnemans f61 Vinnumala-
stofnun Mimi ad préa kennslufredindmskeid fyrir leidbeinendur 4 ndmskeid-
um Landnemans.

Mimir baud { gegnum vinnumarkadsatakid Nam er taekiferi { samstarfi
vid Vinnumadlastofnun upp 4 ndms- og starfsradgjof, raunfernimat og ndm
i vottudum ndmsbrautum framhaldsfredslunnar 4n pess ad pad hefdi dhrif 4
greidslur til atvinnuleysisbéta. Ekki st6d & Mimi vid frambod pessara pjon-
ustupdtta en pvi midur séttu fdir pessi drredi { gegnum Vinnumadlastofnun
4 hofudborgarsvedinu ad undanskilinni ndms- og starfsradgjof sem mikil
adsokn var {.

Sisteekkandi miostoo fyrir proftoku

Sifellt fleiri leita til Mimis um ad preyta haskélaprof. Samstarf Mimis vid
Haskélann 4 Akureyri, Haskélann 4 Bifrost og Landbinadarhdskéla Islands
hélt afram en Mimir bydur nemendum beirra upp 4 adstodu til préftoku og sér
um fyrirlogn préfa. Proftaka jokst um 68% 4 milli dra en 649 manns téku prof
hjd Mimi 4rid 2021 en 204 4rid 2020. P4 sér Mimir um framkvemd islensku-
profa vegna umsdkna um {slenskan rikisborgararétt en préfin eru 4 vegum
Menntamadlastofnunar. Leida m4 likur ad pvi ad dhrif samkomutakmarkana
skili sér nu { uppsafnadri porf med pessari aukningu milli 4ra.

Alls preyttu 266 einstaklingar stédumat { islensku arid 2021 en hja Mimi er
vaentanlegum patttakendum 4 almennum {slenskundmskeidum bodid ad szkja
stodumat { {slensku svo hagt sé ad radleggja pad ndmskeid sem hentar best.
Einnig bydur Mimir upp 4 prof { islensku sem haegt er ad nyta til umsdéknar
um 6timabundid dvalarleyfi hér 4 landi. P4 bydur Mimir islenskupréf vegna
starfsleyfa hja Landleknisembattinu.

Hreyfiafl til goora verka

Pegar litid er yfir 4rid 2021 er mér pakkleti efst { huga. Kennarar og nemendur
Mimis syndu mikla polinma&di vid fyrrnefnt rask 4 ndmi og kennslu vegna
séttvarnatakmarkana. A sama tima hofum vid fengid jakvaed vidbrogd vid
nyjum teknilausnum sem jafnframt ma sjd { aukinni notkun.
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Mimir hlaut { pridja sinn vidurkenningu Creditinfo sem framurskarandi
fyrirtaeki arid 2021 auk pess ad uppfylla fjérda arid { rod strong skilyrdi Vid-
skiptabladsins og Keldunnar til ad teljast fyrirmyndarfyrirteki { rekstri arid
2021. Adeins 2-3% allra virkra fyrirtzekja 4 Islandi hljéta pessar vidurkenn-
ingar 4r hvert.

Um leid og ég pakka stjérn Mimis fyrir samstarfid 4 drinu vil ég sérstak-
lega pakka starfsfolki Mimis fyrir pann dugnad og eljusemi sem bad syndi 4
pvi krefjandi 4ri sem 2021 var. Eg hef fulla trd 4 pvi ad Mimir eigi sér bjarta
framtid med svo 6flugt starfsfolk { fararbroddi. N horfum vid til bjartari tima,
byggjum framtidina 4 sifelldri préun starfseminnar { takti vid nyjungar sem og
rikulegum mannaudi Mimis. Saman erum vid hreyfiafl til gédra verka.

Sélveig Hildur Bjornsdottir

Almennur rekstur

Rekstur Mimis skiladi jakvadri nidurstodu upp 4 7,8 milljénir kréna 4rid
2021. Heildartekjur ndmu 4582 milljénum kréna og pad er nettéhakkun upp
4 18 milljénir kréna fra drinu 4 undan. P4 heekkun ma alfarid rekja til islensku-
kennslu fyrir ttlendinga en tekjur af henni hekkudu um 20,6 milljénir kréna
4 milli 4ra sem er meginskyring 4 tekjuafgangi arsins.

Framlag mennta- og menningarmalardduneytis til islenskukennslu hefur
nokkurn veginn stadid { stad undanfarin ar og pvi { raun leekkad ad verdgildi.
Mennta- og menningarmalardduneytid veitti hins vegar veglegt vidbotarfram-
lag til islenskukennslu hja Mimi { lok ars 2021 eftir umsdknarferli. Fjarmagn-
inu var dthlutad med peim fyrirvara ad pad yroi nytt a lidinni haustonn 2021
og vordnn 2022 eda fyrir lok juni. Ljést pykir ad erfitt er ad nyta fjarmagn
aftur { timann par sem haustonnin var lidin pegar fjarmagnid barst. P4 purfi ad
hlaupa hratt 4 vorénninni enda stuttur timi veittur til ad nyta fjarmagnid. Pess
sér ekki merki { rekstrarreikningi 2021 par sem ndmskeid sem voru hafin 4
grunni pess framlags st6du fram yfir dramét. Uppgjor 4 framlagi grundvallast
4 pvi hve margir luku ndminu.

Einingaverd mennta- og menningarmalardduneytis til treiknings 4 fram-
lagi til islenskukennslu fyrir dtlendinga hefur stadid obreytt undanfarinn éra-
tug. Pad gerir pad ad verkum ad sa hluti sem nemandinn greidir fyrir ndmid
hekkar stodugt. Framlog til Mimis og annarra simenntunarmidstodva til
kennslu vottads ndms hafa heldur ekki fylgt verdlagi. Somu sogu er ad segja
um verdlistann sem gefinn er 1t til dtreiknings 4 greidslum fyrir framkvaemd
ndms. Verdlistinn er latinn standa 6breyttur 4 milli dranna 2021 og 2022.

Framangreind atridi sem varda tekjuhlid rekstrar, verdbdlga arsins og
spdr um aukna og dframhaldandi verdbdlgu eru dhyggjuefni fyrir Mimi pvi
ymsir rekstrarsamningar eru bundnir visitolu. Mimir gjaldferir 6ll innkaup
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Hlutfallsleg skipting rekstrartekna arid 2021

Erlend tungumal

Namsbrautir
framhaldsfraedslunnar

Rekstrarsamningur mennta- og
menningarmalaraduneytisins

islenska sem annad mal

varanlegra rekstrarfjirmuna nema um sé ad reda kaup 4 einstokum hlut sem
kostar eina milljén eda meira. St regla var dkvedin af stjérn 4rid 2017. [ 1j6si
pess a® Mimir er rekinn 4n hagnadarsjénarmida er talid jakvett ad takmarka
moguleika félagsins 4 ad velta kostnadi 4 undan sér, sérstaklega pau ar sem
reksturinn kann ad vera { vidkvaemri stodu. Vid pad ad gjaldfera eignir aukast
likur 4 ad gjold verdi { takti vid tekjur auk pess sem reksturinn verdur enn
fremur einfaldari og gagnsarri. Pannig verdur fyrirsjdanleiki { rekstri meiri.
Pessi regla skekkir hins vegar samanburd vid afkomutdlur (og kennitolur)
annarra félaga.

Alpydusamband Islands er eini hluthafi Mimis-simenntunar ehf. Enginn
ardur er greiddur ut dr félaginu heldur er rekstrarafgangi hvers ars varid til
ad efla starfsemi félagsins ad mennta- og fredslumalum fullordins félks &
islenskum vinnumarkadi, eins og stofnskra félagsins melir fyrir um.

Mannaudur

[ stjérn Mimis sitja fimm adalmenn og prir varamenn. Stjérnina skipa Eyriin
Bjork Valsdéttir formadur, Sélveig Lilja Snebjornsdottir varaformadur, Ragn-
ar Olason medstjérnandi, Lilja Kristbjorg Semundsdéttir medstjérnandi og
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Eyp6r Arnason medstjérnandi. Varamenn eru S6lveig Anna J6nsdéttir, Hilmar
Hardarson og Selma Kristjansdottir.

STIORN

Ragnar Olason Eybor Arnason Lilja Kristbjorg S®mundsdattir
medstjérnandi medstjérnandi medstjornandi

Hilmar Hardarson Selma Kristjansdottir Sélveig Anna Jonsdottir
varamadur varamadur varamadur

Mannaudur Mimis samanstendur af 6flugum starfsmonnum og leidbein-
endum sem skila pvi faglega og géda starfi sem unnid er hja Mimi. Stodugildi
hja Mimi voru 194 arid 2021, einu fleiri en arinu 4 undan. P4 voru 125 {
verktoku hja Mimi, medal annars vid kennslu og er pad einnig svipadur fjoldi
og arid 2020.

SKIPURIT MIMIS

i

FRAMKVZMDASTIORI ¢

¢ ¢

— 0G MARKABSMAL
FJARMAL 06 FRADSLA
REKSTUR 0G PROUN
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Frzeosla

Skdlahald hélst 6slitid arid 2021 pratt fyrir ad Covid-19 veiran hefdi enn verid
allsradandi { samfélaginu og samkomutakmarkanir sibreytilegar. Starfsemin
hafdi pegar gengid { gegnum mikilvaegan lerdém af pvi ad starfa 4 timum
heimsfaraldurs fra pvi 4rinu 4 undan og nyttist st reynsla vel 1 ad halda qti
oslitinni starfsemi. Nemendastundum faeekkadi um 3% milli 4ra og munar par
mestu um faekkun nemendastunda { vottudum ndmsbrautum, eda um 9%.
Hins vegar fjolgadi nemendastundum um 9% i islensku sem skyrist af fjolgun
ndmskeida { islensku fyrir vinnustadi en eftirspurn eftir peim jokst samhlida
pvi sem dré tr dhrifum samkomutakmarkana i samfélaginu. Likt og adur
dugdi arlegur fjarstyrkur mennta- og menningarmalardaduneytis til islensku-
ndmskeida hja Mimi ekki til ad mata eftirspurn eftir ndmskeidum heilt yfir
arid 2021.

A vormanudum lauk Mimir vid gerd kennsluefnis { samfélagsfradslu fyrir
fléttamenn sem unnid var fyrir Vinnumalastofnun samkvamt pjénustusamn-
ingi pess efnis undirritudum 12. névember 2019 eftir titbodsferli. Verkefninu
var formlega hleypt af stokkunum med opnunarhéfi { hisnedi Vinnumadla-
stofnunar pann 28. oktéber 2021. Kennsluefnid hlaut nafnid Landneminn og
er hyst hja Vinnumadlastofnun en pad hefur svo verid kennt 4 ndmskeidum
sem eru hluti af samremdri moéttoku flottafélks. A ndmskeidinu, sem telur
40 klukkustundir, f4 nemendur kennsluna 4 médurmali sinu en vid honnun
efnisins var litid til margbreytileika malh6panna. Kennsluefnid var gefio tt 4
sjO tungumdlum en auk ritads efnis fylgir upplestur & hverju médurmali fyrir
sig. Vid gerd kennsluefnisins var leitad til ymissa hagadila um yfirlestur og
abendingar enda er freedsluefnid vidfedmt og tekur 4 mérgum samfélagslegum
péttum. I framhaldi af ttgdfu Landnemans f61 Vinnumaélastofnun Mimi ad
préa kennslufredindmskeid fyrir leidbeinendur 4 ndmskeidum Landnemans.
A drinu hélt Mimir fjogur ndmskeid { Landnemanum fyrir fléttafélk, tvo 4
ensku og tvo 4 arabisku. Auk pess voru haldin prji ndmskeid { kennslufredi
fyrir leidbeinendur i Landnemanum; tveir stadndmshdpar, annar 4 ensku og
hinn 4 fslensku og einn fjarndmshépur.

Samstarf vio Vinnumalastofnun um ,,Nam er taekKifaeri‘

Mimir baud { gegnum vinnumarkadsataki® Nam er tekiferi { samstarfi vid
Vinnumaélastofnun upp 4 ndms- og starfsradgjof, raunfernimat og nam { vott-
udum nadmsbrautum framhaldsfredslunnar 4n pess ad pad hefdi ahrif 4 greidsl-
ur til atvinnuleysisbéta. Ekki st6d 4 Mimi vid frambod pessara pjonustupatta.
Atvinnuleitendum stédu til boda 25 mismunandi ndmsbrautir 4 drinu sem
ymist voru kenndar 4 fslensku, ensku eda pélsku. Afar fdir syndu ndmsbraut-
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um 4 hofudborgarsvadinu dhuga i gegnum Vinnumadlastofnun. Pétttaka vard
pvi mjog dreem hja Mimi og voru flestar ndmsbrautirnar felldar nidur vegna
pess. Betur gekk hjad sumum simenntunarmidstédvum uti 4 landi ad fara af
stad med nadmsbrautir fyrir atvinnuleitendur en midstodvum 4 hofudborgar-
svedinu. Astzduna md fyrst og fremst rekja til mismunandi adferdafraedi
og édherslna Vinnumdlastofnunar 4 landsvedum vid nytingu 4 fjadrmagni og
pjonustu vid markhépinn. P4 hafoi su dherslubreyting sem Vinnumalastofnun
tilkynnti midstodvum 4 hofudborgarsvaedinu, pegar dtakid Hefjum storf for af
stad frd 1. april, um ad Vinnumadlastofnun myndi ekki leggja dherslu & Nam
er tekiferi heldur Hefjum storf vafalaust dhrif 4 ad eftirspurn { ndmsbrautir 4
hofudborgarsvadinu vard litil.

Fjolmargir atvinnuleitendur séttu i ndms- og starfsradgjof hja Mimi {
gegnum Vinnumdlastofnun, eda samtals 187. Logd var dhersla 4 ad virkja
atvinnuleitendur, einkum pad sem hofou verid an atvinnu { sex manudi eda
lengur, med ndms- og starfsrddgjafarvidtolum eda 6drum peim vinnumark-
adsdrredum sem hentudu vidkomandi einstaklingi.

Enginn sétti raunfaernimat hja Mimi { gegnum vinnumarkadsatak Vinnu-
madlastofnunar Nam er tekiferi, pratt fyrir ad frambod veri til stadar.

Priatt fyrir ad ndm { fslensku fyrir utlendinga veri talid hluti vinnumark-
adsdtaks Vinnumadlastofnunar undir merkjum Nim er tekiferi og mikil
asokn veri { pad drraedi fyrir atvinnuleitendur pa kom ekki aukid fé til verks-
ins til handa framkvemdaadilum kennslunnar fyrr en { lok 4rs 2021 eftir
umsoknarferli. Fjirmagninu var dthlutad med peim fyrirvara ad pad yroi nytt 4
lidinni haustonn 2021 og vordnn 2022 eda fyrir lok juni. Ljést pykir ad erfitt er
ad nyta fjdrmagn aftur { timann par sem haustonnin var lidin pegar fjarmagnid
barst. P4 purfi ad hlaupa hratt 4 voronninni enda stuttur timi veittur til ad nyta
fjarmagnid.

Heildarfjéldi nemendastunda Heildarfjoldi nemenda & milli ara
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Islenska sem annad mal

A 4rinu 2021 voru alls haldin 121 fslenskunamskeid med 1.513 patttakendum
sem luku ndmskeidum med 75% matingu ad ldgmarki. Af peim féru 37 ndm-
skeid fram { fjarndmi ad hluta til eda ad ollu leyti. Ljést pykir ad fjarndm a
Ollum stigum hafi fest sig { sessi hja Mimi.

Fjolmargir hagadilar komu saman { jini og téku patt { ad greina badi
innra og ytra umhverfi Mimis vardandi {slenskundmskeid fyrir ttlendinga en
greiningin var hluti af heildarendurskodun 4 ndmi og kennslu { {slensku sem
00ru mali hja Mimi.

Markmid pessarar vinnu er ad Mimir veiti vidskiptavinum sinum fram-
trskarandi pjénustu vid ndm og kennslu. Hagadilar voru fulltridar dr hoépi
vidskiptavina Mimis, b&di peir sem hafa s6tt ndmskeid { islensku og fulltrdar
atvinnurekenda 4 vinnustodum sem skipta vid Mimi. P4 téku pétt { grein-
ingunni fulltrdar dr kennarahdpi Mimis, samtokum atvinnurekenda, samtok-
um innflytjenda og pjénusturddgjafar innflytjenda sem og starfsfélk Mimis.

Almenn islenskunamskeio

Namskeidin { islensku fyrir dtlendinga 4ri® 2021 voru 4 sex stigum auk sér-
stakra talpjalfunarndmskeida og voru { bodi b&di morgun- og kvoldnamskeio.
Bodid var upp 4 stig 1 og 2 { islensku fyrir sjo mismunandi tungumélahdépa
par sem kennarinn stydst vid médurmal nemenda, til deemis arabisku, pélsku
og tailensku. Kennsla 4 almennum {slenskundmskeidum for fram 4 tveim-
ur stodum: { Hofdabakka og i hiisnzdi Mimis ad Oldugétu 23. Kennsla og
namsefni tekur mid af ndmskrd mennta- og menningarmalaraduneytisins og er
16gd ahersla 4 fjolbreyttar kennsluadferdir, rafrenar leidir auk hefdbundinna
verkefna sem efla almenna islenskupekkingu og ferni { ad nota tungumalid {
daglegu lifi.

Islenskunamskeio fyrir fyrirteki

Starfstengdum ndmskeidum { islensku fjolgadi um 27% 4 milli ara en alls voru
haldin 19 namskeid hj4 fimm fyrirtaekjum en pau voru 15 4rid 4dur. [ samstarfi
Mimis og fyrirtekja var 16gd dhersla 4 markviss og drangursrik fslenskundm-
skeid sem koma til méts vid parfir bdi vinnustada og starfsmanna. Afram-
haldandi samstarf var vid Landspitalann um islenskundmskeid fyrir erlent
starfsfolk sem starfar vid umonnun, fyrir fagmenntad félk, svo sem lekna,
hjikrunarfredinga, geislafredinga og fleiri starfsstéttir.

Prof i islensku fyrir umsaekjendur um islenskan rikisborgararétt
Peim sem preyttu proéf sem hluta af umsékn um islenskan rikisborgararétt
fjolgadi um 30% milli dra en 538 manns toku préfid drid 2021 en peir voru
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384 arid 2020. Leida ma likur ad pvi ad dhrif samkomutakmarkana skili sér
nd { uppsafnadri porf med pessari aukningu milli 4ra.

Mimir sér um framkvaemd {islenskupréfa vegna umsékna um {islenskan
rikisborgararétt en préfin eru 4 vegum Menntamdlastofnunar. Préfad er 1 skiln-
ingi, ritun, hlustun og tali. Préfaloturnar féru fram tvisvar 4 drinu, 6nnur 1 lok
mai og hin { lok névember. Préfin féru fram { hisakynnum Mimis 4 Hof0a-
bakka en einnig hjd Simey 4 Akureyri, Freedslumidstod Vestfjarda 4 [safirdi
og Austurbru 4 Egilsstodum.

Nénari upplysingar um fjolda nemendastunda i einstokum ndmskeidum og

z 2 2z

ndmsbrautum hja Mimi mé sja { arsskyrslu Mimis 2021.

Raogjof og stédumat

Nams- og starfsraogjof

Vidtolum hjd ndms- og starfsrddgjofum Mimis fjolgadi um 34% en 1 heildina
féru fram 1717 viotol arid 2021 en pau voru 1283 4rid 2020. Inni { pessari
tolu eru 61l rddgjafavidtol 6hdd pvi hver greidir pau. Mimir var { samstarfi vid
fleiri en Fredslusj6d 4 drinu um ndms- og starfsradgjof en samstarfssamningar
voru gerdir vid Vinnumadlastofnun, VR og Eflingu - stéttarfélag um viotol fyrir
markhépa peirra.

Mimir er med pjonustusamning vid Fradslusjod til ad geta sinnt ndms- og
starfsradgjof og tekur umfang pjéonustunnar mid af peim samningi. Vidtol hja
Mimi sem Fraedslusjéour greiddi voru samtals 1489 en pau voru 1283 &rid
2020, eda um 16% aukning 4 milli dra. Enda pott framlag Fredslusjods til
nams- og starfsrddgjafar hafi heekkad um tep 8% ad nafnvirdi 4 milli dranna
2020 og 2021 skyrist fjolgun vidtala 4 pvi ad hlaupa purfti hradar fyrir svipada
dthlutun frad Fraedslusjédi 4 milli dra pvi stjorn Fredslusjods dkvad 4 fundi
sinum 5. jandar 2021 ad laekka verd rddgjafaviotala. Pannig lekkudu einstak-
lingsvidtol um 10% fra verdlista 2020 og h6pradgjof um 50%.

Vidtol fyrir atvinnuleitendur { samstarfi vid Vinnumédlastofnun voru sam-
tals 187 1 gegnum vinnumarkadsatakid Nam er tekiferi. P4 for samtals 41
vidtal fram { samstarfi vid stéttarfélog; 25 vidtol fyrir félagsmenn VR og 16
fyrir félagsmenn Eflingar.

Stodugildi ndms- og starfsradgjafa voru 3,7 sem fjorir radgjafar sinntu og
voru stodugildin pvi 0,7 fleiri en 4 fyrra dri.

Heimsfaraldur Covid-19 hafdi ekki ahrif 4 inntak helstu verkefna ndms- og
starfsradgjafa hja Mimi. Verkefnin voru nid sem 4dur radgjof til einstaklinga og
verkefnastjornun i raunfeernimati. Hins vegar hafdi heimsfaraldurinn pau ahrif
ad adferdafredin vid framkvemd vidtala breyttist med peim hetti ad fleiri
vidtol foru fram { gegnum fjarfundabinad en 4dur. S€ horft til vidtala sem
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Fradslusjédur greiddi vard tidni rafrennar radgjafar orlitid haerri en radgjafar
sem veitt var a stadnum, eda 762 rafren vidtol 4 moti 727 vidtélum a stadn-
um. Fjolgun rafreenna vidtala skyrist helst af peirri miklu vinnu sem var 16g0 {
studning vid nemendur 4 timum samkomutakmarkana og peirra dskorana sem
af peim hlaust 4 skdlastarfid { Mimi. P4 var minna um hépradgjof, kennslu
i ndmsbrautum og radgjof inn { fyrirteki. Ljost pykir ad rafren rddgjof er
komin til ad vera og ad sifellt fleiri kjosa ad sekja sér pjénustu med peim
hatti. Kostir rafrennar rddgjafar eru medal annars peir ad adgengi ad ndms- og
starfsradgjof eykst 6had stad og rimi.

Sjalf radgjofin var hefdbundin ad mestu leyti og skipti pa ekki mdli hvort
hdn veri rafren eda stadbundin. Allir starfsmenn Mimis eru samstarfsadilar
radgjafa og beina folki { radgjof dsamt pvi ad leita rdda um hin ymsu malefni
tengd nemendum. Afram var farid yfir ndms- og starfsferil radpega og upp-
Iysingar veittar um ndm sem i bodi er. Pa var mikil dhersla 16g0 4 studning vid
nemendur, sérstaklega medan 4 heimsfaraldri st6d. Ndms- og starfsrddgjafar
hja Mimi 16gdu rika dherslu 4 ad hafa samband vid nemendur, hvetja b4 dfram
i ndminu, benda peim 4 leidir til ad takast 4 vid hindranir { ndmi og tileinka
sér g6d vinnubrogd pratt fyrir faraldurinn. Athygli vakti ad pegar faraldurinn
var { nidursveiflu kusu radpegar frekar ad mata 4 stadinn { vidtal en ad fa
rafrena radgjof.

Mimir baud upp 4 ndms- og starfsradgjof 1 samstarfi vid Eflingu fyrir pa
félagsmenn Eflingar sem tilheyrdu markhépi framhaldsfredslunnar. Heims-
faraldurinn hafdi pau ahrif ad ferri séttu sér vidtol en biist var vid en alls voru
vidtolin 16 talsins. Félagsmonnum stéd til boda adstod vid ad greina stodu
sina ndmslega og 4 vinnumarkadi sem og ad kanna leidir til starfspréunar. P4
fengu félagsmenn jafnframt upplysingar um fredslutrradi, atvinnumoguleika
og raunfaernimat. Um var ad reda rddgjof 4 bxdi islensku og ensku, eftir
adstedum hverju sinni. R4dgjofin var { bodi annan hvern midvikudag og fér
fram { hdsakynnum Eflingar. Einnig baud Mimir upp 4 rafrena starfspréun-
arradgjof fyrir félagsmenn VR. Vidtolin eru til pess fallin ad veita studning og
upplysingar um mogulegar leidir til frekari starfspréunar.

Markmid rddgjafarinnar er ad adstoda félagsfélk vid dkvardanatoku um
ndm eda stodu 4 vinnumarkadi sem og ad kanna leidir til starfsprounar. Leitast
er vid ad veita einstaklingsmidada radgjof sem getur verid bzdi 4 islensku og
ensku, eftir adsteedum hverju sinni.

Nams- og starfsradgjafar unnu ad fjoldamorgum préunarverkefnum {
samstarfi vid adra starfsmenn Mimis, fyrirteki 4 vinnumarkadi og { erlendu
samstarfi sem nytist markhépi framhaldsfredslunnar vel. P4 séttu radgjafar
ndmskeid og fyrirlestra hérlendis 4 drinu og voru peir allir haldnir med staf-
renum hatti.
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Raogjof fyrir atvinnuleitendur
Einstaklingsvidtol sem tengjast starfspréun voru stér pattur { starfinu, ekki
sist 4rid 2021 pegar atvinnuleysi jokst. Nams- og starfsrddgjafar veittu
atvinnuleitendum leidsogn vid gerd ferilskrar og almennrar ferniskraningar,
adstodudu pd vid ad skipuleggija starfsleit og skoda leidir til ad styrkja stodu
sina 4 vinnumarkadi. P4 veittu ndms- og starfsradgjafar Mimis atvinnuleitend-
um fjolbreytta radgjof, svo sem um ndmstakni, dhugasvidsgreiningu, sjalfs-
skodun, sjalfseflingu dsamt mati &
fyrra ndmi. Fjldi vidtala & milli &ra
Mimir héf samstarf vid Vinnu-
madlastofnun um ndms- og starfs-
radgjof fyrir atvinnuleitendur {
gegnum vinnumarkadsatakid Néam
er tekiferi og urdu viotolin samtals
187 talsins. Logd var dhersla 4 ad
virkja atvinnuleitendur, einkum pa
sem hofdu verid 4n atvinnu { sex 50
mdanudi eda lengur, med ndms- og
starfsradgjafarvidtolum eda 6drum
peim vinnumarkadsirredum sem
hentudu vidkomandi einstaklingi.
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Raunfzernimat

Alls féru 56 einstaklingar { gegnum raunfernimat hja Mimi 4 drinu en peir
voru 80 4rid 4 undan. Fekkunin nemur 30% 4 milli 4ra og skyrist liklega af
dhrifum heimsfaraldursins og hafoi starfsmannaekla 4 vinnustodum og dlag
medal annars ahrif 4 adsoknina { raunfernimatid, 4samt pvi ad enginn hépur
for af stad { almennri starfshefni. Flestir foru { gegnum raunfaernimat { verslun
og pjoénustu sem er fyrir starfandi verslunarfélk par sem kunnitta og haefni
hvers og eins er metin til eininga 4 méti kenndum aféngum { Verzlunarskéla
Islands. Enginn sétti raunfeernimat hja Mimi i gegnum vinnumarkadsatak
Vinnumalastofnunar Ndm er tekiferi.

Raunferni er samanl6gd ferni sem ndd er med ymsum hetti { ndmi, starfi
eda einkalifi. Raunfernimat er stadfesting og mat 4 raunfarni. Eins er pad gott
teeki til starfspréunar og sjalfseflingar hvort sem metid er 4 méti ndmskrd eda
vidmidum atvinnulifsins. Avinningurinn skilar sér badi fyrir einstaklinginn
og samfélagid. Mimir hefur adgang ad framurskarandi matsadilum { 6llum
greinum raunf@rnimats sem fram fer hja Mimi tti { skélum og fyrirtaekjum.

Raunfarnimat er stér pattur { verkefnum ndms- og starfsrddgjafa en peir
sjd um verkefnastjérn og radgjof i pvi. Prétt fyrir dstandid i samfélaginu
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vegna heimsfaraldurs Covid-19 var unnid ad eftirfarandi raunfaernimatsver-
kefnum:

* Raunfernimat 4 méti viomidum félags- og témstundabrautar, leik-
skoélalidabrautar og félagslidabrautar. For fram { rafrenni radgjof.

e Raunfernimat { almennum bdklegum greinum (ensku, islensku, staerd-
fredi og donsku). Fér fram { rafreenni radgjof.

¢ Raunfernimat 4 méti fagndmi { verslun og pjénustu. Raunfarnimat {
fagnami verslunar og pjonustu er fyrir starfandi verslunarfélk par sem
kunnatta og h®fni hvers og eins er metin til eininga 4 méti kenndum
afongum 1 Verzlunarskéla Islands. Fér raunfaernimatid ymist fram raf-
rent eda 4 stadnum.

AJ auki var samstarf vid Visku - Fredslu- og simenntunarmidstod Vestmanna-
eyja um raunfernimat i skipstjorn. Par voru rddgjafar pétttakendum innan
handar { matsvidtolum.

P4 verdur haldid 4fram ad vinna ad raunfernimati 4 drinu 2022 samkvaemt
samningi vid Fredslusjod fyrir drid 2021 sem ekki tékst ad ljika fyrir &ramot

Stooumat i islensku

Hja Mimi er ventanlegum patttakendum 4 almennum {slenskundmskeioum
bodid ad sxkja stodumat { islensku svo hagt sé ad radleggja pad namskeid
sem hentar best. Stodumat { {slensku er b2di skriflegt og munnlegt. Pad er
auglyst og haldid adur en vor- og haustonn hefst en einnig geta nemendur sétt
stodumatid fyrir einstakar lotur { islenskundmskeidunum. A drinu preyttu alls
206 einstaklingar stodumat { islensku. P4 bydur Mimir upp 4 prof { islensku
sem hagt er ad nyta til umséknar um Stimabundid dvalarleyfi hér 4 landi.
Stadfestingar frda Mimi par ad litandi eru vidurkenndar af Utlendingastofnun
en 58 manns sottu slikt stodumat arid 2021. Ad auki hefur Mimir { morg ar
bodid hjikrunarfredingum af erlendum uppruna upp 4 ad taka sérstakt prof
i islensku til ad meta getu sina { mdlinu 4dur en peir s@kja um starfsleyfi til
Landlzknisembzttisins til ad starfa sem hjikrunarfredingar 4 Islandi. Tveir
preyttu slikt stodumat 4 arinu.

Alls preyttu 266 einstaklingar stddumat { {slensku arid 2021.

Préfamiostoo

Samstarf Mimis vid hdskéla hélt afram og sneri ad pvi ad bjéda upp 4 adstodu
til préftoku fyrir hdsk6lanema. Préftaka jokst um 68% 4 milli dra en 649
manns téku préf hja Mimi arid 2021 en 204 4rid 2020. Héaskolinn 4 Akureyri
og Mimir héfu samstarfid haustid 2019 sem gengur tt 4 pad ad veita nem-
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endum hdskdlans adstodu til proftoku badi 4 simatsddogum og { préfatidum
haskélans. Mimir sér um fyrirlogn préfanna fyrir haskélann. Samberileg
pjénusta er vid nemendur Haskélans 4 Bifrost og Landbtnadarhéskéla Islands
sem einnig preyttu prof i hisnedi Mimis.

Préunar- og samstarfsverkefni

Préunar- og samstarfsverkefni er mikilvagur pattur { starfsemi Mimis. Unnid
var a0 ellefu slikum verkefnum 4rid 2021 med fyrirtekjum og stofnunum sem
styrkt eru af opinberum adilum, adilum vinnumarkadarins, Erasmus+ og/eda
Nordplus. Ahersla var 16gd 4 verkefni sem mida ad pvi ad efla pekkingu og
feerni 4 ymiss konar tekni sem snertir ndim og kennslu.

Litils hattar breytingar urdu 4 nokkrum erlendum samstarfsverkefnum
medan 4 heimsfaraldri Covid-19 st6d. Flest verkefnin héldu 4fram samkvemt
dztlun en pé med breyttu formi funda sem urdu rafranir.

[ drsskyrslu Mimis 2021 mé sja yfirlit préunar- og samstarfsverkefna
Mimis & 4rinu.

Gaedamal

Gadamal 1éku stort hlutverk 4 arinu 2021
en frd upphafi hefur mikil dhersla verid
16g0d 4 gedi { ollu starfi Mimis.

Undirbiningur fyrir EQM+ gedatittekt
4 fredslustarfsemi Mimis hofst { upphafi
ars en tttekt for fram i névember. Mimir
hlaut formlega vottun i lok 4rs. Um er
ad reda endurnyjun & EQM+ g@davottun
freedsluadila (European Quality Mark) 4
ad starfsemin standist evrépskar krofur
um ga&di fredslustarfs, raunfernimats og Framﬁrskarandi
ndms- og starfsrddgjafar. Fredslumidstod fyrirl:aeki
atvinnulifsins er vottunaradili og EQM og
EQM+ 4 Islandi er gegnsztt matsferli fyrir
fredsluadila til ad meta starfsheetti sina tt
frd vidurkenndum gedavidomidum. Mimir hlaut fyrst gedavottun EQM 4rid
2012 og fer tttekt fram 4 priggja dra fresti.

Mimir héf undirbining umséknar um vidurkenningu fredsluadila en
samkvamt 16gum um framhaldsfredslu nr. 27/2010 skal mennta- og menn-
ingarmdlaradherra, eda adili sem hann felur pad verkefni, veita fredsluadilum
vidurkenningu til pess ad annast framhaldsfraedslu. I slikri vidurkenningu felst
stadfesting 4 pvi ad starfsemi fredsluadila uppfylli almenn skilyrdi laganna og
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reglna sem settar eru med stod { peim. Mimir hefur haft pessa vidurkenningu
undanfarinn dratug en komid var ad pvi ad sekja um aftur par sem fyrri vidur-
kenning rynni ut { upphafi drs 2022. Vid feril umséknar um vidurkenningu
fredsluadila ték Mimir saman {tarlegar upplysingar um fyrirtekid, p.m.t.
skipulag, rekstrarfyrirkomulag, fjarhag, hisn®di, adstodu og fleiri petti sem
liggja til grundvallar vidurkenningu. Umsékn var 16gd fram til Menntamala-
stofnunar { lok 4rs og hlaust ny vidurkenning freedsluadila { jandar 2022.

A drinu var gerd dtlun um innra mat sem framkvamt var i desember og
féru umbzetur fram { lok ars.

Mimir hlaut { pridja sinn vidurkenningu Creditinfo sem framurskarandi
fyrirtaeki 4rid 2021 auk pess ad uppfylla fjoérda arid 1 rod strong skilyrdi Vio-
skiptabladsins og Keldunnar til ad teljast fyrirmyndarfyrirteeki { rekstri arid
2021. Adeins 2-3% allra virkra fyrirtzkja 4 Islandi hljéta pessar vidurkenn-
ingar ar hvert.

A drinu voru kalladir saman hagadilar til ad greina innra og ytra umhverfi
Mimis vardandi islenskukennslu fyrir utlendinga. Greiningin var hluti af
heildarendurskodun 4 ndmi og kennslu { fslensku fyrir utlendinga. Hagadilar
voru fulltrdar dr hépi vidskiptavina Mimis, b&di peir sem hafa s6tt ndmskeid
i islensku og fulltrdar atvinnurekenda 4 vinnustodum sem skipta vid Mimi. Pa
téku pétt 1 greiningunni fulltrdar dr kennarah6pi Mimis, samtdkum atvinnu-
rekenda, samtokum innflytjenda og pjonusturddgjafar innflytjenda sem og
starfsfélk Mimis.

Leitad var til Origo um ad gera uttekt 4 kerfum Mimis sem varda upplys-
ingateknioryggi. Stada Mimis 4 pessu svidi var metin og yfirsyn veitt yfir
hvar mogulegir oryggisbrestir liggja { niverandi umhverfi. P4 voru lagdar til
umbetur sem strax var radist { ad framkvema i samvinnu vid pjénustuadila
Mimis { teknimalum.

Ge0dateymi vann dfram ad utgafu nyrra gedaskjala og endurnyjun annarra,
hlidstett vid 4rin 4 undan.

Kynningar- og markadsmal

Gerdir voru kynningarbaklingar b&di um ndm og raunfaernimat sem flest-
ir voru 4 rafrenu formi. Pjonusta vid vidskiptavini var préud enn frekar {
gegnum vef og dfram var notast vid samfélagsmidlana Facebook, Instagram,
Youtube og Google til ad kynna starfsemi Mimis. P4 voru ndmsbrautir kynntar
i utvarpi { samstarfi vid Birtingahusid.

Birtar voru auglysingar 4 stretdskylum til ad kynna islenskundmskeid.
Pa tok Mimir patt { peim vioburdum sem pdttu henta til ad nalgast markhdp
sinn hverju sinni. Afram var unnid ad battu adgengi 4 vef Mimis en gerdar
voru ttlitsbreytingar 4 helstu sidum, texti endurunninn med pad ad augnamiodi
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ad gera hann notendamidadri og solusidur endurunnar og einfaldadar. P4 var
tekin { notkun ny békunarvél 4 vef Mimis og fer nd békun vidtala i ndms- og
starfsrddgjof eingéngu fram 1 gegnum hana.

[ addraganda alpingiskosninga baud Mimir stjornmalaflokkum ad heim-
sekja fyrirtekid og kynna sér starfsemi pess. Fulltriar fra fjérum stjérnmala-
flokkum pddu bodid en peir voru Samfylkingin, Vinstri hreyfingin — graent
frambod, Sjalfstedisflokkurinn og Vidreisn.

Minningarsjodur Edvards Sigurdssonar

Minningarsjédur Edvards Sigurdssonar var stofnadur 4rid 1983 til minningar
um Edvard Sigurdsson, formann Verkamannafélagsins Dagsbrunar. Sjédurinn
er { umsjd Alpydusambands fslands.

A hverju 4ri er tthlutad styrkjum r sj6dnum til verkefna sem varda sér-
staklega islenskan vinnumarkad, hagsmuni launafélks og starfsemi verkalyds-
hreyfingarinnar.

Vorid 2022 voru veittir fjorir styrkir dr sj6dnum og eru peir eftirfarandi:

Alda Léa Leifsdéttir faer 600.000 kr. til verkefnisins Huldukonur Islands.
Verkefnid felst { pvi ad safna saman og skrdsetja persénulegar frasagnir
erlendra verkakvenna af adstzdum peirra 4 islenskum vinnumarkadi, kjorum,
draumum og persénulegu lifi peirra.

Einar P6r Gunnlaugsson fer 1.000.00 kr. til undirbinings heimilda-
myndarinnar TOlf tuttugu. Heimildarmyndin ,, T6If tuttugu“ segir m.a. frd
kennaraverkfallinu 1995 og tengslum pess vid atburdi { islensku samfélagi
4 sidasta dratug 20. aldar, p.m.t. Pj6darsitt 4 vinnumarkadi. Aztlad er ad
myndin verdi frumsynd 4 nasta ari.

Hanna Lind Gardarsdoéttir feer 400.000 kr. til verkefnisins Upplifun flug-
lida af kjaradeilu Flugfreyjufélags Islands vid Icelandair: ,,Adfor ad islensku
vinnufélki

Rannséknin er lokaverkefni i mastersndmi { mannaudsstjérnun vid
Hiskdla Islands. Verkefnid er eigindleg rannsékn 4 upplifun fluglida 4 kjara-
deilu Icelandair og Flugfreyjufélagi {slands.

[ris Fanney Sindradéttir fer 400.000 kr. til verkefnisins B6tadbyrgd vinnu-
veitenda vegna uppsagna sem tengjast kynferdislegri 4reitni, kynbundinni
areitni og ofbeldi 4 vinnustodum.

Verkefnid er rannsékn og lokaverkefni { mastersndmi { logfredi vid
Haskolann { Reykjavik 4 svidi vinnuréttar.
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Erlend samskipti
Raogjafarnefnd EFTA

Rédgjafarnefnd EFTA er samstarfsvettvangur adila vinnumarkadarins { EFTA
l6ndunum, p.e. Islands, Noregs, Liechtenstein og Sviss. Nefndin hittist ad
jafnadi fjérum sinnum 4 4ri. Sidla vetrar er i tengslum vid fund nefndarinnar
haldinn fundur med Stjérnarnefnd EFTA (Standing Committee). Ad vori eru {
tengslum vid fund nefndarinnar haldnir fundir med rddherrum EFTA-rikjanna
og pingmannanefnd EFTA. A3 hausti heldur nefndin vinnufund par sem farid
er yfir pau mal sem eru efst 4 baugi hverju sinni. Undir lok 4rs er haldinn
fundur med peim radoherra EFTA- EES-rikjanna sem hefur forystu fyrir EFTA
hverju sinni. P4 fundar rddgjafarnefndin einu sinni 4 ari med fulltrdum fra
efnahags- og félagsmélanefnd ESB (EESC). I radgjafarnefndinni sitja 16
fulltrdar samtaka launafélks og atvinnurekenda. Sex frd Noregi, fjorir fra
Islandi og Sviss og tveir frd Liechtenstein. Auk pess starfa fulltrdar fra skrif-
stofu EFTA med nefndinni og sérfredingar fra adildarsamtokunum { einstaka
malum. Halldér Oddsson er fulltrii ASI { nefndinni en par eiga einnig sati
fra Islandi BSRB, Samtok atvinnulifsins, Samtok idnadarins og Samband
islenskra sveitarfélaga.

Hvad vardar friverslunarsamninga og atridi peim tengd pa eru svokollud
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»ISD* dkvedi mikid til umredu og er si umreda fyrst og fremst keyrd
afram 1 nefndinni af fulltrdum verkalydshreyfingarinnar en grundvallaraf-
stadan er dfram sd ad skilyrdi fyrir gerd friverslunarsamninga eigi alltaf
ad vera ad gagnadilinn virdi ldgmarkskrofur um mannréttindi og réttindi
verkafélks.

Nefndin fjallar edli malsins skv. einnig mikid um EES mal, par sem prjd
af fjorum EFTA rikjum eru adilar ad EES og hid fjérda, Sviss, er vissulega {
gridarlega miklum samskiptum vid ESB pritt fyrir ad vera ekki formlega hluti
af innri markadnum og lita reglum hans eingdongu ad takmorkudu leyti, form-
lega séd a.m k. A vettvangi EES er pad einna helst innleidingar 4 réttargerdum
sem er fokus 4. Stadan er enn pa svo ad innleiding tekur avallt talsverdan tima
og EES/EFTA rikin talsvert 4 eftir pvi ad taka upp reglur um innri markad-
inn sem getur skapad 6heppilegt djafnvagi. Eins hefur réttilega verid bent 4
ad EES samningurinn er ad morgu dreltur og tekur t.a.m. ekki mid af peirri
préun sem att hefur sér stad innan ESB undanfarin dr um ad gefa sjalfstedum
samevropskum stofnunum aukid vald, t.d. Persénuverndarstofnun Evrépu
og nu sidar Vinnuréttarstofnun Evrépu (European Labour Authority — ELA).
Stersta einstaka malid sem hefur pé verid til umfjollunar er moguleg upp-
taka 4 tilskipun um ldgmarkslaun (e. Directive on adequate minimum wages
in the European Union) inn { EES samninginn en tilskipunin er klar { 6llum
adalatridum innan rada ESB og bidur eingongu formlegrar fullgildingar og {
framhaldinu innleidingar { adildarrikjunum. En Nordurl6ndin hafa verid mjog
andsndin tilskipuninni sem pau telja ad geti 6gnad hinu svokallada skandinav-
iska vinnumarkadsmadeli.

NJFM — Samradsfundur 16gfraedinga innan adildarsamtaka NFS

Arlegur fundur var haldinn petta 4rid i Reykjavik { lok dgist. Meginefnin sem
til umradu voru lutu m.a. ad ldgmarkslaunatilskipun ESB, nidurbroti 4 stéttar-
félogum (e. union busting). Pegar skyrsla pessi fer i prentun er fundurinn p6
ekki biinn pannig ad umfjollunin verdur ekki lengri en sem hér segir.

NETLEX — Network of legal experts (ETUC)

ETUC hefur haldid drlega rddstefnu par sem saman koma logfredingar
adildarsamtaka ETUC og fjalla um pau samevrépsku mal sem eru { deiglunni
hverju sinni. Logfraedideild AST hefur gjarnan fulltria 4 radstefnunni en peir
attu ekki heimangengt ad pessu sinni. Edli malsins skv. fast p6 gogn og fréttir
af radstefnunni sem nytast { vinnu logfredideildar.
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Alpjédavinnumalastofnunin - ILO

110. ping ILO 2022

Fulltrdar slensks launafélks voru Magniis M. Norddahl, 16gfredingur AST,
dsamt peim Po6r Hinrikssyni (RSf), Stefanfu Jonu Nielsen (Sameyki), sem
badi s6ttu einnig Genfarskélann, og Dagnyju Osk Aradéttur Pind, sem fylgd-
ist med pinginu yfir vefinn. Prji meginmalefni lagu fyrir pinginu. I fyrsta
lagi fyrri umreda um ny tilmeli um verkndm (apprenticeship) sem P6r Hin-
riksson starfadi med. [ 60ru lagi almenn umraeda um atvinnumal og i pridja
lagi breyting 4 Yfirlysingu ILO frd 1998 um grundvallarsampykktir ILO, sem
Magnis M. Norddahl starfadi med. Jafnframt og ad venju starfadi sidan nefnd
um framkvaemd alpjédasampykkta en pa nefnd sat Stefania Jéna Nielsen. A
pinginu nadist samkomulag um ad Sampykktir ILO nr. 155 og 187 um 6ryggi
og adbiinad 4 vinnustad skyldu taka stédu sem grundvallarsampykktir. { pvi
felst ad oryggi og adbuinadur launafélks telst hér eftir til grundvallarmann-
réttinda alls launafélks en fyrrgreindar sampykktir ILO purfa 61l adildarriki
ILO ad virda og hrinda { framkvamd hvort sem pau hafa fullgilt per eda ekki.
Pannig taka par stodu med sampykktum sem verja félagafrelsi launafélks,
banna barnavinnu, naudungarvinnu og mismunun.

Stjornarnefnd ILO (GB) og Félagafrelsisnefnd ILO (CFA)

Stjérnarnefndin og Félagafrelsisnefndin komu prisvar saman 4 starfsarinu,
i névember, mars og juni. Skyrslur af fundum stjérnar eru lagdar fram {
midstjorn ASI. Tvennt stendur upp tr storfum Stjérnarnefndarinnar. Annars
vegar kjor Gilbert F. Houngbo frd Togo sem framkvamdastjéra ILO { stad
Guy Rider. Hann er fyrsti Afrikumadurinn til pess ad taka pessa stodu fra
stofnun ILO 1919 og kjor hans markar pvi pattaskil. Alpjédleg verkalyds-
hreyfing studdi frambod. Hins vegar var dkvedid ad visa deilunni um pad
hvort verkfallsrétturinn sé varinn { Sampykktum ILO til Alpjédadémstdlsins
i Haag. Buid er ad reyna ad leita sitta hér um { meira en dratug, eda frd pvi
2012, pa er Guy Rider var kjorinn. Atvinnurekendur hafa sidan pd haldid pvi
fram ad verkfallsrétturinn veri alfarid mal hvers adildarrikis og ekki hluti af
réttindum skv. sampykktum ILO. Pad sama tti { reynd vid um réttinn til pess
ad semja sameiginlega. Pessari 4rds var styrt af breskum atvinnurekendum en
pad sem meira er um vert, studd af islenskum og norrenum atvinnurekendum.
Af bessum dstedum hafa atvinnurekendur itrekad hindrad virkni eftirlitskerfis
ILO. Nidurstodu verdur vonandi ad vaenta fyrir drslok 2023. Auk annarra ver-
kefna var mikil umrada um stoduna vegna Covid-19 og endurreisn efnahags-
lifsins par sem tryggja pyrfti ad uppbyggingin feli ekki { sér versnandi kjor
launafélks, heldur pvert & méti fjolgun géora starfa. Jafnframt var fjallad um
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afleidingar innrdsar Russa { Ukrafnu og pau miklu 4hrif sem hin hefur haft 4
stodu verkalydshreyfingarinnar, stodu atvinnurekenda og launafélks { landinu.
Alyktad var sérstaklega um petta i mikilli andstodu Rissa sem studdir voru
m.a. af rikisstjérnum Venestela, Kiibu og Kina. Storf Félagafrelsisnefndar-
innar (CFA) voru med nokkud hefdbundnum hetti. A fundi hennar { juni
gatti pess po ad atvinnurekendur voru ad undirbia adgerdir vegna yfirvofandi
akvordunar vardandi verkfallsréttinn og ekki tokst ad afgreida 4 peim fundi
nema helming peirra méla sem fyrir 1agu.

Raostefna ILO — G60 storf i sjalfbaeru eldi 4 landi og i sjoé
Magniis M. Norddahl, 1ogfraedingur ASI og medlimur stjérnar ILO, styrdi sér-
freedingafundi stofnunarinnar { Genf { desember 2021 um petta malefni. Medal
pess sem kom fram var ad Covid-19 faraldurinn hefur undirstrikad mikilvaegi
oruggs feduframbods { heiminum og sjélfbart eldi { sj6 og 4 landi hefur tekid
eftirtektarverdum framférum 4 stuttum tima. Med pvi er hagt ad auka feduor-
yggi 4 fatekum svedum 4 umhverfisveenan mata um leid og buinn er til fjoldi
nyrra og g6dra starfa. A timum pegar f6lksfjolgun er mikil og landnyting {
landbtinadi er vida komin ad polmorkum hefur athyglin { auknum meli beinst
ad pessum moguleika i faduframleidslu, sem hugsanlega getur ordid adalupp-
spretta peirra préteina sem okkur eru naudsynleg. Riflega 20 milljénir manna
hafa i dag lifibraud af slikri framleidslu og enn fleiri pegar adfangakedjur vegna
atvinnugreinarinnar eru teknar med { reikninginn. Prir Nordurlandabuar styrdu
pessari radstefnu, auk Magnusar, sem styrdi nefndinni, styrdi samningahdpi
launafélks Kristjdn Bragason, fyrrum framkvamdastjori Starfsgreinasambands-
ins og nud framkvamdastjoéri EFFAT (European Federation of Food, Agriculture
and Tourism Trade Unions), og Henrik Munthe, 16gfredingur norska atvinnu-
rekendasambandsins (NHO), styrdi samningahdpi atvinnurekenda.

Prihlidanefnd ILO 4 Islandi

Nefndin hefur hist 4 4 fundum 4 sidasta starfsdri. Enn pd og pratt fyrir itrek-
adar athugasemdir er unnid ad greinargerdum um Sampykktir nr. 185, 188
og 189 auk pess sem utanrikisraduneytid hefur ekki lokid afgreidslu malsins.

Norrzna ILO samstarfio

Fulltrdar adildarsamtaka NFS sem dbyrgd bera 4 malefnum ILO hittast ad
jafnadi { addraganda hvers stjérnarfundar og { addraganda hvers pings. Prir
fjarfundir voru haldnir ad pessu sinni og einn stadfundur. Fjallad var um dag-
skra naesta fundar, nidurstédur pess sidasta og patttoku 1 pingnefndum. A pess-
um vettvangi kom fram ad adildarsamtok NFS urdu sammadla um ad Magnus
M. Norddahl, 16gfreedingur ASI, sem kjorinn var { stjérnarnefndina 2021, vari
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a fyrsta kjortimabili sinu. Hver fulltrii Nordurlandanna 4 rétt 4 tveimur og pvi
pridja ef ITUC 6skar eftir pvi. Naestu kosningar verda 2024.

SAMAK

Um er ad reda samstarf alpydusambandanna 4 Nordurlondunum og jafnadar-
mannaflokkanna. Almennt er rett um og skipst 4 upplysingum um samstarf
adila og helstu mal sem uppi eru 4 vinnumorkudum og { politik. Kristjan P6ro-
ur Snzbjarnarson, niiverandi forseti ASI, hefur tekid patt { pessu samstarfi.

Lagabreytingar og skipulagsmal
Laganefnd

Haldnir voru fjérir fundir { Laganefnd 4 timabilinu og 4 peim afgreiddar til
midstjérnar 4n athugasemda lagabreytingar atta adildarfélaga. [ einu tilviki var
vakin athygli 4 pvi ad félagssvaedi adildarfélaga kunni ad skarast.

Réttindi stjornarmanna i adildarfélogum

Erindi barst til midstjérnar ASI 4 haustmanudum par sem leitad var eftir
afstodu midstjornar til pess hvort almennir stjérnarmenn @ttu rétt til pess ad
eiga adgang ad gognum er varda starfsmannamaél og starfsmannastjérn 4 skrif-
stofu stéttarfélagsins og umkvartanir trinadarmanna fyrir hond starfsmanna
par um. I minnisbladi til midstjérnar kemur m.a. fram ad adildarsamtok AST
eru sjalfsted félog { skilningi laga en ber ad virda dkvednar skyldur vegna
adildar sinnar ad ASI og geri pau pad ekki, hefur AST tilteknar valdheimildir
til pess ad blanda sér 1 mélefni peirra. Meginregluna um sjalfstedi adildarsam-
taka AS er ad finna 1 8. gr. laga ASI par sem segir: ,,Adildarsamtokin hafa
fullt frelsi um sin innri mél, p6 pannig ad ekki brjéti { baga vid 16g ASI eda
sampykktir sambandspinga.“ Frd pessari meginreglu er eftirfarandi undan-
tekning 1 11. gr. laga AST sem segir: ,,Adildarsamtok ASI verda ad standa fyrir
allri peirri starfsemi sem dkvedid er { pessum 16gum og eru skyldug til ad
standa sambandinu skil 4 ad starfseminni sé haldid uppi. Ef midstjérn telur ad
adildarsamtok uppfylli ekki skyldur sinar skv. 16gum pessum eda skv. 16gum
sinum ad einhverju leyti, er midstjérn rétt og skylt ad gripa til adgerda til ad
koma starfsemi { logmaett horf.“ I 10. gr. laga AST er sidan ad finna heimild til
bess ad visa dgreiningi innan adildarsamtaka til midstjérnar AS. Med hlidsjén
af 8. gr. laga sambandsins er dkvadid tilkad prongt og pvi ekki beitt nema
par félagslegu leidir sem standa til boda hafi verid farnar og { 1j6s leitt ad
félagid hafi ekki uppfyllt skyldur sinar skv. 16gum sinum. Vid par adstzdur er
mogulegt ad virkja heimildir 11. gr. laganna. Heimild til malskots skv. 10. gr.
laga ASI er bundin vid adildarsamtok AST og geta einstakir stjérnarmenn eda
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almennir félagsmenn ekki skotid dgreiningsmalum sinum vid adildarsamtok
sin til midstjérnar med visan til hennar. Peim er hins vegar heimilt ad vekja
athygli AST 4 pvi ef peir telja ad adildarsamtsk peirra uppfylli ekki skyldur
sfnar skv. logum AST eda 16gum sinum og er midstjérn pa badi rétt og skylt ad
gripa til adgerda til pess ad koma starfsemi félagsins { 16gmett horf sbr. 1. mgr.
11. gr. laga ASI. A peim grundvelli var erindid tekid til skodunar en pad barst
fra stjornarmanni. [ minnisbladinu kemur sidan fram ad i vidmidunarreglum
um réttindi og skyldur stjérnarmanna { adildarsamtskum ASI er ad finna leid-
beinandi reglur um adgang ad gégnum. Par segir: ,,2.3. Adgangur ad gognum:
Stjérnarmenn { adalstjérn hafa vegna starfa sinna adgang ad fjarhagslegum
upplysingum, skuldbindingum, fundargerdarbékum og skjolum stjérnar
nefnda og rdda 4 vorslustad peirra. Stjornarmenn einstakra eininga hafa samb-
@rilegan adgang ad gognum sem tilheyra stjornstigi peirra.” Reglur pessar eru
settar med visan til 4. gr. laga ASI, eru 6skuldbindandi en skulu vera adildar-
samtokunum til leidbeiningar. Vid tilkun laga ASI og adildarsamtakanna ber
ad hafa hlidsjon af landslogum er varda storf félagasamtaka og tulka pau til
samraemis. Pad 4 sérstaklega vid um pau félog sem njéta sérstakrar verndar og
sem gegna mikilvagu samfélagslegu hlutverki. I pann hép falla stéttarfélog og
sambond peirra. Démar 4 pessu svidi eru fair. Visa md til mals Vilhjalms Birg-
issonar, sem pa var ébreyttur stjérnarmadur { Verkalydsfélagi Akraness gegn
félaginu (sja Hrd. 301/2002). [ 6réskudum démi undirréttar var fallist 4 krofu
Vilhjdlms um 6heftan adgang hans ad bokhaldsgognum félagsins med peim
ordum ,,... ad honum beri sem adalstjérnarmanni { stefnda skylda til ad hafa
eftirlit med rekstri skrifstofu félagsins, ... Malid vardadi ad sonnu einungis
bdékhald VLFA en af rokstudningi undirréttar og eftirfarandi rokstudningi
Hestaréttar ma rdda ad nidurstoduna beri ad tilka pannig ad hiin sé almenn
leidbeining um rétt stjdrnarmanna 1 stéttarfélogum til adgangs ad gdognum
peirra en par segir: ,,Afryjandi er almennt félag med frjalsa félagsadild. Um
slik félog eru fa dkvadi { settum 16gum og fer um pau samkvaemt félagssam-
pykktum og 6skradum reglum, sem byggjast 4 samningarétti og almennum
reglum félagaréttar. Lita verdur til pess um hvers konar félag er ad r@da pegar
pessum reglum er beitt. Skiptir pvi hér mali ad um stéttarfélag er ad r&da, en
almennt gildir um slik félog ad félagsadild getur haft verulega pydingu fyrir
félagsmenn, medal annars vegna forgangs peirra til vinnu samkvaemt kjara-
samningum. Félagsmenn taka patt { félagsstarfinu 4 fundum. Almennt gildir
a0 stjornir eru kjornar 4 adalfundi og fara heimildir stjérnar eftir sampykktum
félagsins og dkvordunum funda pess. Stjérnarmenn taka patt { stjérnarstorfum
4 stjornarfundum hafi sampykktirnar ekki gert par 4 adra skipan. Samkvaemt
16. gr. sampykkta afryjanda hefur stjérnin 4 hendi yfirstjérn allra mala milli
félagsfunda. Hiin bodar félagsfundi og redur starfsmenn félagsins og segir
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fyrir um starfsskilyrdi peirra.” Med hlidsjon af framanségdu verdur ad telja ad
formanni kunni ad vera éheimilt ad neita 68rum stjérnarmonnum um adgang
ad gognum sem varda starfsemi félagsins, starfsmenn pess og vinnuskilyrdi
peirra. Midstjérn hafnadi sidan ad taka erindio til afgreidslu par sem vidkomandi
stjérnarmadur hafdi ekki reynt ad fa ur dgreiningnum leyst innan stjérnar félags-
ins m.a. um pad hvort tiltekin erindi sem fjallad er um 4 dagskra fundarins eru
par 16gd fram og gerd stjérnarmonnum adgengileg. I peim gognum sem fylgdu
erindinu kom ekkert fram um pad hvort hann hafi 14tid reyna 4 pau lyoredislegu
drreedi sem honum sem félagsmanni og stjérnarmanni standa til boda. Midstjérn
ASI taldi sig pvi ekki 4 pessu stigi hafa heimildir til afskipta af innri mélefn-
um félagsins og keruefnum stjérnarmannsins nema og pa pvi adeins ad stjérn
félagsins neiti ad fara eftir peim Iydraedislegu dkvordunum sem @dstu stofnanir
félagsins hafa tekid og sem peim er skylt ad framkvema skv. 16gum félagsins og
16gum ASI og almennum réttarheimildum eda ef &dstu stofnanir félagsins taka
dkvardanir sem geta falid 1 sér brot 4 16gum félagsins eda 16gum ASI eins og pau
ber ad tilka med hlidsjon af almennum reglum félagaréttar og démsnidurstod-
um. Vid slikar adstadur getur fyrst reynt 4 11. gr. laga ASI.

Skipulags- og starfshattanefnd

Skipulags- og starfshittanefnd kom saman 4 morgum fundum 4 starfsarinu.
Nefndin stadfesti 4 drinu breytingar 4 reglugerdum sjo sjikrasj6da adildarfé-
laga og fylgdi ad venju eftir skilum 4 drsreikningum og skyrslum. Jafnframt
hefur nefndin nd sem 4dur haft eftirlit og yfirsyn med pvi ad adildarfélog
framkvaemi tryggingarfraedilegt mat 4 sjikrasjédum sinum sbr. 16g AST en pau
mal eru komin { fastar skordur og skil hafa gengid vel. Nefndin starfar nd sem
adur skv. metnadarfullri og itarlegri starfsdetlun um ymiss mal er vardar innri
mdlefni og skipulag verkalydshreyfingarinnar.

Nefndin vardi miklum tima 4 starfsarinu ad reda og leita ad lausnum til ad
tryggja betur skipulag hreyfingarinnar og hefur verid leidandi { peirri umredu.
Nefndin gerdi m.a. spurningakénnun { samstarfi vid Vorou 1 pvi skyni ad
festa hendur 4 hversu stort og ttbreitt vandamal skipulagsdreida er { raun og
veru hja adildarfélogum ASI, og er pa att vid ad félagatalid samraemist ekki
nagilega vel félagslogum og gildissvidi kjarasamninga vidkomandi félags.
Engar skyndilausnir eru 4 pvi vandamali en nefndin hefur verid leidandi { pvi
sameiginlega starfi 4 vettvangi AST ad skipulag hreyfingarinnar sé i gédu lagi
enda geti skipulagséreida t.a.m. haft neikved ahrif 4 getu félaga ef kemur til
vinnustédvana. A grunni allrar pessarar vinnu og gagna sem nefndin afladi sér
4 starfsarinu lagdi midstjérn ASI svo fram lagabreytingatillsgur og dlyktanir
fyrir sambandsping 2022, en tillogunum er ®tlad ad studla ad betra skipulagi
hreyfingarinnar og auka réttindi félagsmanna adildarfélaga ASI 1 leidinni.
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ASI-UNG
Sjéunda ping ASI-UNG

7. ping ASI-UNG var haldid pann 7. september 2021 og héfst pad k1. 10.00.
Til pess ad virda paer samkomutakmarkanir sem voru { gildi { samfélaginu
vegna heimsfaraldurs Covid-19 var pingid haldid rafrent og ték dagskrd pess
mid af pvi.

Pingsetning og avarp forseta ASI-UNG

Gundega Jaunlinina, formadur ASI-UNG, setur pingid og bydur pingfulltria
velkomna. Hun fer yfir fyrirkomulag pingsins sem er rafrent vegna Covid-1.
Gundega fer yfir dagskrdna og itrekar ad petta sé afgreidsluping og ad pvi
muni 61l fredsla, hdpefli og malefnavinna bida betri tima. Stefnt sé ad pvi
ad boda til vinnudaga ungs félks innan hreyfingarinnar par sem malefni ASI-
-UNG og ungs folks verdi til umfjollunar. Pad fyrirkomulag hafi einnig pann
kost ad fleiri patttakendur, en adeins pingfulltrdar, geti tekid patt { starfinu.

Kosning fundarstjora og ritara
Lagt er fyrir fundinn ad Halldér Oddsson verdi fundarstjori. P4 sé fundargerd
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4 dbyrgd fundarstjora. Kosning fer fram med handauppréttingu og eru tillagan
sampykkt. Gundega pakkar fyrir sig og gefur Halldéri ordid.

Halldor byrjar 4 ad fara yfir praktisk atridi vardandi framkvamd rafraens
fundar og bidur fulltria m.a. ad gaeta pess ad rétt nafn sé skrad hja hverjum og
einum. P4 leggur hann fyrir breytta dagskrartillogu stjornar ASI-UNG par sem
pingid fer fram rafraent. Tillagan er svohljédandi:

,7. ping ASI-UNG, haldid 24. september 2021, sampykkir ad taka af dag-
skrd pingsins fyrirliggjandi dagskrarlidi um helstu nidurstodur framhaldsping
ASI og framtidarsyn ASI-UNG. Pingi verdi pvi slitid eftir ad skyrsla stjérnar
hefur verid kynnt og kosid til fimm seta { stjorn og priggja i varastjérn.“

Breytt dagskrartillaga telst sampykkt an athugasemda.
Fundarstjéri kynnir pvi nast tillogu uppstillingarnefndar { samrami vid sam-
pykktir ASI-UNG. Hann fer yfir par breytingar sem urdu 4 sampykktum 4
sidasta pingi par sem var sampykkt ad helmingur stjérnar sé kjorinn 4 hverju
pingi, en helmingur sitji 4fram. Nu verdi pvi, eins og 4dur kom fram, kosid
til fimm stjérnarseta og priggja seta varamanna. P4 er itrekad ad fyrirkomu-
lag ASI-UNG sé med peim hatti ad stjérn skipti med sér verkum ad pingi
loknu, og pvi ekki kosid sérstaklega { dkvedin embetti, hvorki formanns né
annarra.

Pvi naest er farid yfir sitjandi stjérn og tillogu kjornefndar sem er svohlj6d-
andi:

Til adalstjornar:

Asdis Helga Johannsdéttir — AFL-starfsgreinafélag
Astpér J6n Ragnheidarson — Verkalydsfélag Sudurlands
Inga Fanney Runarsdéttir — Verkalydsfélag Grindavikur
Jon Unnar Viktorsson — Verkalydsfélag Grindavikur
Porvardur Bergmann Kjartansson — VR

Til varastjornar:
Olof Helga Adolfsdéttir — Efling
Sindri Mér Gudjénsson — AFL-starfsgreinafélag
Pé6r Hinriksson — Félag islenskra rafvirkja

Fundarstjéri itrekar ad frambodsfrestur sé opinn par til formadur ASI-UNG
hafi kynnt skyrslu stjérnar. Peir sem vilji bjoda sig fram skulu senda skilabod,
i gegnum spjall, til fundarstjéra.

Skyrsla stjérnar
Gundega Jaunlinina, formadur ASI-UNG, tekur til mals og kynnir skyrslu
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stjiornar og starfid 4 undangengnu dri. Skyrslan er adgengileg { vidauka. For-
madur fer yfir sitjandi stjérn var kjorin 4 rafreenu 6. pingi ASI-UNG 2020:

Adalstjérn Kjortimabil

Gundega Jaunlinina Verkalydsfélagid Hlif 2020-2022
Alma Péalmadéttir Efling 2020-2022
Gudmundur Hermann Salbergsson VM 2020-2022
Aron Méni Nindel Haraldsson* Félag teknifélks 1 rafidnadi 2020-2022
Hulda Bjornsdottir FVSA 2020-2022
Magdalena Samsonowicz Efling stéttarfélag 2020-2021
Lilja Hronn Gunnarsdottir VR 2020-2021
Astpér J6n Ragnheidarson Verkalydsfélag Sudurlands 2020-2021
Porvardur Bergmann Kjartansson VR 2020-2021
Varastjérn

Inga Fanney Runarsdéttir Verkalydsfélag Grindavikur 2020-2021
Birkir Snar Gudjénsson AFL Starfsgreinafélag 2020-2021
Elin Osk Sigurdardéttir Verkalydsfélag Sudurlands 2020-2021

Formadur segir frd pvi ad Aron Méni Nindel Haraldsson hafi sagt sig tr stjérn 4
fyrsta fundi sem haldinn var { kjolfar pings. Storf stjérnar hafi verid med nokk-
ud hefdbundnu snidi par sem fundad hafi verid reglulega, b&di med adal- og
varastjorn. P4 f6r hin yfir setu stjornamanna { fastanefndum ASI 4 sidasta starfsari.

Stjérn ASI-UNG t6k patt i fjolda vidburda 4 4rinu par sem var fjallad um
malefni ungs folks 4 vinnumarkadi dt frd 6likum forsendum. Haldinn var
veffundur { febrdar undir yfirskriftinni ,, Hefur pi efni d ad eignast barn?“.
Fundurinn var vel séttur, en par var fjallad um fedingarorlof og kostnadvid
barneignir frd 6likum hlidum. P4 ték ASI-UNG pitt i verkefninu Spretti, sem
Haskoli Islands styrir en verkefnid stydur og undirbyr efnilega nemendur med
innflytjendabakgrunn til hadskélanams.

Eg, Gundega Jaunlinina, fér { vidtsl hja RUV par sem fjallad var um stodu
ungs folks og svo innflytjenda 4 vinnumarkadi 4 timum Covid. Varaformadur,
Astpér J6n Ragnheidarson, skrifadi einnig nokkrar greinar i blod og vefmidla
um madlefni ungs félks 4 vinnumarkadi. P4 skrifudu adrir stjérnarmedlimir
einnig nokkurn fjolda greina sem birtist 4 frétta- og samfélagsmidlum. Nam-
skeidid Ungir leidtogar var pvi midur fellt nidur vegna séttvarnartakmarkana
og 6vissu { peim efnum.

Eg sem formadur ASI-UNG t6k einnig pitt { tveimur radstefnum 1 Lett-
landi fyrir hond ASI-UNG. Pann 10. 4gist var hin med kynningu um upp-
bygginu verkalydshreyfingarinnar og sagdi frd kjarasamningum 4 Islandi 4
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LSAB PRO Course - North and Integrating Model. Pann 13. dgust t6k hin
pétt i LSAB PRO Youth Forum par sem hiin kynnti starf ASI-UNG inna
verkalydshreyfingarinnar.

Vid tékum einnig patt { Fundi félksins sem haldinn var { byrjun september
2021. Par fjalladi ég um stodu ungs félks 4 islenskum vinnumarkadi, stodu
ungra ttlendinga 4 fslenskum vinnumarkadi og sagdi almennt fra starfi ASI-
-UNG. Pessi fundur var syndur { beinni 4 helstu fréttamidlum landsins.

Kosning til stjérnar og kjornefndar

Fundarstjori tekur aftur vid og lysir pvi yfir ad frambodsfrestur sé¢ runninn
tt til frambods til stjérnar. Par sem engin frambod, umfram uppstillingarlista
kjorstjérnar, hafi borist sé ekki naudsynlegt ad ganga til kosninga og sé pvi
sjalfkjorid 1 fimm embetti adalstjérnar og prji varastjérnar. Hann éskar pvi
na&st nykjornum fulltrdum til hamingju med kjorid og dskar peim velfarnadar
i starfi. P4 hvetur hann adra pingfulltrda til ad veita stjérn adhald og taka patt
i starfinu 4 komandi timabili.

Til adalstj6rnar:

Asdis Helga J6hannsdéttir — AFL-starfsgreinafélag
Astpér J6n Ragnheidarson — Verkalydsfélag Sudurlands
Inga Fanney Runarsdéttir — Verkalydsfélag Grindavikur
J6n Unnar Viktorsson — Verkalydsfélag Grindavikur
Porvardur Bergmann Kjartansson — VR

Til varastjérnar:
Olof Helga Adolfsdéttir — Efling
Sindri Mér Gudjonsson — AFL-starfsgreinafélag
Po6r Hinriksson — Félag islenskra rafvirkja
Fundarstjéri gengur pvi nast { val 4 kjornefnd en fyrir liggur tillaga:
Gundega Jaunlinina (HIif),
Birkir Snar Gudjonsson (AFL-starfsgreinafélag)
Alma Péalmadéttir (Efling)
Fundarstjori 6skar pvi nast eftir frambodum til kjornefndar. Engin fram-
bod berast og pvi er sjalfkjorid { nefndina.
Fundarstjéri opnar pvi nast 4 dagskrarlidinn 6nnur mal, sem hann beti inn
i auglysta dagskra. Enginn 6skar eftir pvi ad taka til mals.

bingslit
Fundarstjori kynnir nasta dagskrarlid, pingslit og eftirletur formanni pad
verkefni. Gundega Jaunlinina tekur vid stjérn. Hun pakkar Halldéri géda

147



fundarstjérn og pingfulltrdum fyrir stutt en gott ping. P4 éskar hin nyrri stjérn
til hamingju med kjorid.
Formadur ASI-UNG slitur 7. pingi.

Skyrsla stjéornar ASI-UNG
Sitjandi stjorn ASI-UNG var kjorin 4 7. pingi, 24. september 2021. Pingid var
rafrent.

Hluti stjérnar var kjorinn til tveggja dra 4 6. pingi ASI-UNG 2020 og situr
pvi afram til 8. pings, 16. september 2022.

Adalstjorn Kjortimabil
Alma Péalmadéttir Efling stéttarfélag 2020-2022
Asdis Helga J6hannsdéttir AFL - Starfsgreinafélag 2021-2023
Astpér J6n Ragnheidur Verkalydsfélag Sudurlands 2021-2023
Gudmundur H. Salbergsson VM 2020-2022
Gundega Jaunlinina Verkalydsfélagid Hlif 2020-2022
Hulda Bjornsdottir FVSA 2020-2022
Inga Fanney Runarsdottir Verkalydsfélag Grindavikur ~ 2021-2023
J6n Unnar Viktorsson Verkalydsfélag Grindavikur ~ 2021-2023
Porvardur Bergmann Kjartansson VR 2021-2023
Varamenn

Olof Helga Adolfsdottir Efling stéttarfélag 2021-2022
Sindri Médr Smérason AFL - Starfsgreinafélag 2021-2022
Por Hinriksson Félag islenskra rafvirkja 2021-2022

A 6. pingi ASI-UNG 2020 var 16gum pess breytt 4 pann veg ad ping skuli
haldid 4rlega og hluti stjérnar kjorinn { hvert skipti. Med pvi sé hegt ad
tryggja betri samfellu { starfi stjérnar par sem pekking og reynsla flytjist milli
timabila. Varamenn skulu kjornir til setu til eins ars.

Heimsfaraldur Covid hélt dfram ad setja mark sitt 4 starf ASI-UNG. A
haustméanudum akvad stjérn ad halda Frzdslu- og tengsladaga ASI-UNG par
sem markmidid var ad stefna saman ungu f6lki af landinu 6llu, frd 6likum
félogum, til pess ad efla tengsl og auka pekkingu 4 samfélaginu og starfi
verkalydshreyfingarinnar. Eftir ad vidburdinum hafdi verid frestad tvisvar,
vegna sottvarna, var loksins bldsid til leiks undir lok april, 2022, 4 Hoétel
Homrum i Borgarfirdi. A fundinum voru fjélbreytt fredsluerindi d4samt pvi ad
pétttakendur fjélludu um framtidarsyn ASI-UNG. Pitttaka var g60 og almenn
dnzgja var med fundinn.
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Stjérnin ték virkan patt { Rokraedufundi um lifeyrismal sem haldinn var 4
Selfossi i byrjun mars. { addraganda fundar nyttu stjérnarlidar tekifzerid og
fengu undirbiningsndmskeid par sem fjallad var um lifeyrismal. P4 var for-
madur ASI-UNG med erindi 4 Kvennaradstefnu Alpydusambandsins

Pratt fyrir ymsar takmarkanir vann stjérnin otullega allt 4rid og hittist
reglulega 4 fundum, dsamt pvi ad halda tvo vinnudaga { hisnedi Hlifar {
Hafnarfirdi og einn { hisnadi Verkalydsfélags Sudurlands 4 Hellu.
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Starfsfolk skrifstofu ASI haustio 2022.

Frd vinstri: Halldor Oddsson, Bergpora Hronn Gudjonsdottir, Kristinn R. Hallbergsson,
Aleksandra Leonardsddttir, Sigurlaug Grondal, Asgeir Sverrisson, Asa Jonsdéttir, Rébert Farest-
veit, Audur Alfa Olafsdéttir, Arnaldur Solvi Kristjdnsson, Karen Osk N. Bjornsdottir, Kristjdn
Porour Sneebjarnarson, Astridur Andrésddttir, Eyrin B. Valsdéttir, Olof Brynja Jonsdéttir, Magn-
lis M. Norddahl, Gudriin Margrét Gudmundsddttir, Sif Olafsdéttir, Arnaldur Grétarsson.

A myndina vantar: Hollu Gunnarsdottur, Soru S. Oldudéttur, Guoriinu Eddu Baldursdéttur, Sogu
Kjartansdottur, Pori Gunnarsson og Adalheidi Fanneyju Arnarsdottur.

Starfsemi og skipulag a skrifstofu ASi

Starfsemi 4 skrifstofu AST byggir 4 starfs- og fjarhagsdztlun sem unnin er af
forseta og framkvaemdastjéra ASI i samradi vid starfs- og fjarhagsnefnd og
sidan sampykkt af midstjérn ASI. Starfs- og fjarhagsazetlun fyrir 4rid var 1520
fyrir midstjérn um midjan desember til fyrri umraedu og hiin sidan sampykkt
ad lokinni sidari umraedu 4 fyrsta fundi midstjérnar { jandar 2022.

Skipulag og verkefni AST dsamt verkaskiptingu milli pess og adildarsam-
takanna hefur métast 4 undanférnum drum og dratugum par sem hlutverk AST
felst 1 samrddi og samstarfi um stefnumétun { sameiginlegum méalum innan
samtakanna, vid onnur samtok launafélks og vid stjérnvold og vid samtdk
atvinnurekenda. Hlutverk AST er jafnframt ad tala fyrir réttindum og kjorum
launafélks { opinberri umraedu og gata hagsmuna launafélks vid setningu laga
4 Alpingi og { annarri stefnumarkandi dkvardanatdku. P4 sinnir AST samstarfi
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vid norrena, evropska og alpjoédlega verkalydshreyfingu dsamt pvi ad préa og
méta nyja pekkingu um samfélagsmal og stodu og réttindi launafélks.

Pessi syn og verkaskipting métar rammann um starfsemi skrifstofu ASI
hverju sinni. Skrifstofan adstodar forseta og midstjorn sambandsins vid ad
sinna pessu hlutverki og tryggir géda og skilvirka pjoénustu vid landssam-
bondin og adildarfélogin. P4 er pad hlutverk skrifstofu ad byggja upp pekk-
ingu 4 réttindum og kjorum launafdlks og tryggja virkt adhald med stjéornvold-
um og atvinnurekendum.

Fjolmorg mal koma til kasta Alpydusambandsins og starfsfélks pess a
hverju 4ri. Par m4 nefna margvisleg mal er tengjast tilkun kjarasamninga
og laga, utreikningum og ymsum hagfredilegum drlausnarefnum. Skrifstofa
Alpydusambandsins vinnur umsagnir vid frumvorp { samradsgatt stjérnvalda
og vid malsmedferd 4 Alpingi og tekur patt 1 stefnumarkandi nefndum og
starfshopum 4 vegum hins opinbera. Skrifstofan adstodar einnig kjorna full-
trda 1 tengslum vid fjolmidlavidtol og adra patttoku {1 opinberri umradu eftir
pvi sem 6skad er eftir og heldur tti vidamiklu freedslustarfi. Frekari verkefn-
um skrifstofu AST eru gerd skil i 5drum kéflum pessarar skyrslu.

Starfsfolk 4 skrifstofu ASI 1. september 2022

Starfsfélk Alpydusambands Islands var pann 1. september sidastlidinn sem hér
segir: Adalheidur Fanney Arnarsdéttir, adstodarmadur { motuneyti, Aleksandra
Leonardsdottir, sérfredingur { malefnum polskumalandi launafélks, Arnaldur
Grétarsson, sérfredingur { stafrenni midlun, Arnaldur Solvi Kristjansson,
hagfraedingur, Audur Alfa Olafsdéttir, verkefnastjori i verdlagseftirliti, Asa
J6nsdéttir, gjaldkeri, Asgeir Sverrisson, sérfredingur i greiningum, Astrid-
ur Andrésdéttir, fulltrdi, Bergpéra Hronn Gudjonsdéttir, sérfredingur {
fraedslu- og kynningarmalum og starfsmadur ASI-UNG, Eyrin Bjork Vals-
déttir, svidsstjori svids fredslu og pekkingar, Gudrin Edda Baldursdéttir,
sérfredingur { fredslumdlum, Gudrin Margrét Gudmundsdottir, sérfredingur
i malefnum utlendinga og fléttafélks 4 vinnumarkadi, Halla Gunnarsdéttir,
framkvamdastjéri, Gundega Jaunlina, starfandi formadur ASI-UNG, Halldér
Oddsson, logfredingur, Kristjdn Pérdur Snabjarnarson, forseti ASI, Magnds
Norddahl, 16gfraedingur og svidsstjori kjarasamninga- og pjénustusvids, Olof
Brynja Jonsdottir, bokari, Rébert Farestveit, svidsstjori svids stefnumdtunar
og greiningar, Saga Kjartansdéttir, tdlkur, Sara S. Oldudéttir, sérfredingur
i vinnumarkadsmdlum, Sif Olafsdéttir, verkefnastjéri skjala- og gadamala,
Sigurlaug Grondal, verkefnisstjori Félagsmalaskolans, og Périr Gunnarsson,
hagfradingur.

Par breytingar sem ordid hafa 4 starfsmannahaldi hja AST fra sidasta dri
eru ad Drifa Snzdal sagdi af sér sem forseti ASI 1 dgiistmanudi 2022. Fridrik
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V. Karlsson kokkur 1ét af stérfum og einnig Marfa Léa Fridjonsdottir, verk-
efnastjori 4 skrifstofu framkvaemdastjora. Timabundnir starfskraftar & skrif-
stofunni voru Hallur Helgason, verkefnastjori Alpingiskosningaverkefnis, og
Sigrin Huld Gudmundsdéttir, starfsmadur verdlagseftirlits.

Karen Osk N. Bjornsdottir 1ogfradingur tok til starfa 4 svidi kjarasamninga
og bjénustu 1. September 2022.

Skipurit skrifstofu ASI byggir 4 premur svidum, auk skrifstofu fram-
kvemdastjora, sem eru: svid stefnumotunar og greiningar, svid fredslu og
pekkingar og svid kjarasamninga og pjonustu vid adildarfélog.
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Kristin G. Guonaddttir listfredingur og Asa Jonsdottir vio opnun syningarinnar Gjéfin til
islenzkrar alpyou i Listasafninu d Akureyri 4. desember 2021.

Listasafn ASi

Rekstrarstjorn Listasafns ASI skipa: Eyrdn Bjork Valsdéttir, svidsstjori og
starfandi framkvamdastjéri ASI sem er formadur rekstrarstjérnar, Sara S.
Oldudéttir, sérfredingur 1 vinnumarkadsméalum 4 skrifstofu ASI og Hilmar
Hardarson, formadur FIT — Félags idn- og teknigreina.

Listrad Listasafns AST skipa syningarstjérarnir Dorothée Kirch og Daniel
Bjornsson auk safnstjérans Elisabetar Gunnarsdéttur sem jafnframt er formad-
ur. Listrddid er skipad til tveggja dra { senn og er rekstrarstjorn til raduneytis
um innkaupastefnu og val 4 listafélki.

Safnid 4 adild ad alpj6darddi safna ICOM, sem er hluti af UNESCO og
starfsemi safnsins tekur mid af sampykktum og sidareglum pess.

Safnid hefur hlotid vidurkenningu Safnardds samkvaemt safnalogum nr.
141/2011. Vidurkenndum s6fnum ber ad starfa { samraemi vid dkvadi safna-
laga og skilyrdi reglugerdar um vidurkenningu safna. Safnardd hefur 16gum
samkvamt eftirlit med safnastarfsemi { landinu.

Heimasida safnsins er www.listasafnasi.is
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Starfsmenn

Starfsmenn safnsins eru tveir { samtals einu stodugildi. Elisabet Gunnarsdoéttir
safnstjori { 60% starfi og Hanna HIif Bjarnadéttir sem hefur umsjén med
vinnustadasyningum og safnbud i 40% starfi. Auk peirra vinnur lausrddid folk
ad ymiss konar verkefnum fyrir safnid. Safnid hefur gert samning vid Héskdla
Islands um ad taka 4 méti starfsnema { listfraedi til starfsndms hja safninu
nokkrar vikur 4 ari.

Syningar safnsins i samvinnu vio 6nnur sofn og syningarstadi
GJOFIN TIL [SLENZKRAR ALPYPU - Syning i Listasafninu 4 Akureyri
4.12 2021 - 20.11 2022

A syningunni eru verk iir stofngjof Ragnars Jonssonar i Smdra til Alpyo-
usambands Islands en gjéfin lagdi grunninn ad stofnun Listasafns ASI.
.. Syningin er tviskipt. [ sal 8 er dhersla G verk eftir fyrstu kynsléd islenskra
myndlistarmanna, par sem tulkun peirra d landslagi er i adalhlutverki. Par
er m.a. Fjallamjolk, eitt pekktasta listaverk Islands. Einnig mda par m.a. sjd
tindrandi litaudgi Asgrims Jonssonar og alvéruprungin, formfost verk Jons
Stefinssonar. I sal 9 eru verk sem spegla pa breytingu sem vard d islenskri
myndlist um og eftir seinna strid. Petta eru tjaningarrik, figuratif verk med
dherslu a sprengikraft litanna og upplausn formsins. “ - KGG

Syningin er samstarfsverkefni Listasafns AST og Listasafnsins 4 Akureyri.
Syningarstjori er Kristin G. Gudnadottir listfredingur.

Syningar 4 tveimur stooum 4 landinu, listaverkakaup og bok um
verk Bjarka Bragasonar

Einkasyning Bjarka Bragasonar, SAMTIMIS, var haldin { Svavarssafni 4 Hofn
{ Hornafirdi vorid 2021.

Bjarki Bragason er bridji listamadurinn sem velst til patttoku { syningar6d
Listasafns ASI par sem skipulagdar eru einkasyningar 4 tveimur stodum 4
landinu.

[ undirbtiningi var ad halda adra einkasyningu Bjarka Bragasonar i K6pa-
vogi 4 pessu 4ri { samvinnu vid bajarfélagid. Af pvi getur ekki ordid ad pessu
sinni en gefin verdur Gt bok um verkid sem til st6d ad syna i Képavogi. Békin
er { vinnslu og kemur 1t 4 nesta 4ri.

A drinu festi safnid kaup 4 verkinu 3009 4r eftir Bjarka Bragason sem
samanstendur af nokkrum verkum sem skilgreind eru sem ein heild.

A drinu var auglyst { fj6rda sinn eftir listaf6lki til patttoku { verkefninu og
stefnt er ad syningarhaldi 4 tveimur stodum 4 landinu 4 naesta 4ri.

154



Verkin i safneigninni lanud & syningar

Safnid leggur dherslu 4 pjonustu vid onnur so6fn sem falast eftir verkum { eigu
safnsins fyrir syningar & peirra vegum. Verkin { stofngjofinni, sem morg hver
eru perlur { {slenskri myndlist, eru reglulega 14nud 4 syningar en einnig seinni
tima verk. Jafnframt adstodar safnid 4 ymsan hatt vid undirbining udtgéafu
listaverkaboka par sem verk { safneigninni eru til umfjollunar.

Listaverkagjafir til safnsins
Safninu berast reglulega veglegar listaverkagjafir af ymsu tagi. Fyrr 4 pessu
4ri faerdi [slandsbanki safninu veglega listaverkagjof. Um er ad rada prjd stér
verk eftir Kristjan Davidsson, Helga Gislason og Jon Porleifsson.

Einnig feerdi {slensk-hollenski listamadurinn Kees Visser safninu nokkur
verk sin ad gjof 4 pessu dri.

Vinnustadasyningar

Mikilvegur péttur { starfsemi safnsins eru vinnustadasyningarnar sem safnid
setur upp { fyrirtekjum og stofnunum gegn héflegu gjaldi og hefur safnid
bodid upp 4 pessa pjénustu um langt drabil. Nud eru { gangi um 25 vinnustada-
syningar med hétt { 300 verkum vids vegar um landid, flestar & hofudborgar-
svadinu hja adildarfélogum ASI, opinberum adilum og einkafyrirtzkjum. Pvi
midur virdist innanhdsshonnun samtimans ekki gera rdd fyrir list 4 vinnu-
stodum og kemur pad nidur 4 moguleikum safnsins til ad midla verkunum {
safneigninni med pessum hetti.

PAD ER GAMAN AD LIFA — vinnustofa i veggspjaldagerd i tilefni af 60 dra afmeeli Listasafns
ASI.
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PAD ER GAMAN AD LIFA

Syning

a plakétum
eftir ungt
listafolk

2022

Pad er gaman ad lifa — Listasafn ASI 60 4ra

17. jini 2021 voru sextiu 4r lidin frd stofnun Listasafns ASI. Af pvi tilefni
skipulagdi safnid vinnustofur og gaf Ut nfu handunnin veggspjold eftir unga
myndlistarmenn/honnudi sem fjalla um helstu brennandi barattumal samtimans.
Vidfangsefni veggspjaldanna er ®tlad ad tala inn { samtimann med myndmali
sem allir skilja. Med verkefninu hyggst safnio fanga tidaranda dagsins { dag. Pad
hafa ordid stérkostlegar breytingar i samfélaginu 4 peim 60 drum sem safnid
hefur verid starfrekt. Med pvi ad nota adferdir sem voru vid 1ydi fyrir sextiu
arum kallast verkefnid 4 vid fortidina og segir jafnframt sogu samtimans og
pess sem vid honum blasir. Veggspjoldin eru gefin ut { takmorkudu upplagi og
nimerud eintok eru til solu 1 safnbuid Listasafns AST og hj4 listafélkinu sjalfu.

Stuttmyndir: Myndlistin og sjalfsmynd pjéoar

Verkefnid er midlunar- og freedsluverkefni sem teflir saman myndlist tveggja
Olikra, en p6 um margt likra menningarheima. Verkin { stofngjof Listasafns
ASI segja 4 sinn hatt métunarségu pjédar ad byggja upp samfélag kniid af
sjalfstedisporf. Safnid geymir morg lykilverk islenskrar myndlistarsdogu og
valin eru nokkur peirra til ad vinna med og nokkur pdlsk myndlistarverk til
samanburdar. Leitad er til sérfreedinga vid stadreyndadflun og val 4 verkum en
leikmenn munu kynna verkin og tja sig um pau svo ur verdur jafningjasamtal
um tvo myndlistarheima. Stiklad er 4 storu um umhverfid (félagslegt, pdlitiskt,
menningarlegt o.s.frv.) sem verkin fadast inn {/spretta Uir og samanburdurinn
notadur til ad segja agrip af sogu beggja landanna. Verkefnid er samstarfsverk-
efni Listasafns AST og Aleksondru Leonardsdéttur, sem er starfsmadur 4 svidi
fredslu og pekkingar hjd ASI.
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Miodlun safneignar med hjalp prentlistarinnar
Békin GJOFIN TIL ISLENZKRAR ALPYDU sem safnid gaf it { tengslum vid
syningu med sama nafni i Listasafni Arnesinga i Hveragerdi sumarid 2019 er enn
faanleg { bokabidum og safnbidum vida um land. Bokin fjallar um safnarann og
velgjordarmanninn Ragnar { Sméra og listaverkagjof hans til Alpydusambands
Islands/Listasafns ASI. I békinni eru myndir og umfjollun um &1l verkin 147 sem
tilheyra stofngjofinni. Bokin hefur fengid mjog géoa vidtokur og var semd gull-
verdlaunum FIT (Félags islenskra teiknara) fyrir honnun pegar hiin kom it.
Safnid leetur framleida veggspjold og eftirprentanir { gjafapakkningu med
verkum ur stofngjofinni frd 1961. Reglulega eru prentud fleiri veggspjold {
stad peirra sem seljast upp og batt vid fleiri verkum auk nyrra gjafakorta med
myndum ur stofngjofinni. Varningurinn er seldur i vefverslun 4 heimasidu
safnsins og 4 solustodum um allt land.

Husnadismal safnsins

Safnid byr vid gédan hisakost hvad vardar skrifstofur og listaverkageymsl-
ur. Skrifstofur safnsins eru i Gudrtinartini 1 og syningar eru skipulagdar {
samstarfi vid onnur sofn og fleiri adila vids vegar um landid. Afram er unnid
ad pvi ad finna safninu hentugt hisnadi par sem 61l starfsemi safnsins getur
verid undir einu paki. Vinnan midast vid ad skerpa 4 sérstodu safnsins medal
islenskra safna med dherslu 4 f6lkid sem pvi er @tlad ad pjona. Samstarf vid
onnur sofn hefur gefist mjog vel og ekki dsteda til annars en ad halda pvi
samstarfi 4fram pegar safnid eignast aftur sina eigin syningaradstoou.

Safngeymslur, skraning og varodveisla

Auk syningagerdar er hefobundid safnastarf annar meginpdtturinn { starfsemi
safnsins svo sem skrdning safngripa, vardveisla og vidhald peirra auk rann-
sokna 4 safneigninni. Pessum péattum er sinnt eins og hagt er { ljosi starfs-
mannafjolda og fjarveitinga til safnsins.

Safneign safnsins hefur ad mestu leyti verid skrdd i menningarsogulega
gagnasafnid SARP sem er netlegur gagnagrunnur, http://sarpur.is/ Safnid
hefur undirritad samning vid Myndstef og greidir samkvemt honum fyrir
birtingu mynda 4 ytri vef Sarps og annars stadar 4 netinu.

Undanfarid ar hefur verid gert 4tak og mikill timi farid { ad uppfera verk-
ferla og vinnuadferdir vid skraningu og vardveislu muna { safneigninni og leitad
adstodar utanadkomandi sérfreedinga med styrk ur Safnasjodi. Niverandi geymsl-
ur safnsins eru med besta méti og jafnt og pétt er unnid ad pvi ad koma verkunum
pannig fyrir ad 6llum 6ryggiskrofum sé framfylgt og verkin adgengileg. Safnarad
gerir reglulega tittekt 4 sofnum og Listasafn ASI er eitt peirra safna sem hefur
fengid sérstaka athygli og radgjof sérfredinga Safnardds undanfarin misseri.
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BJARG

IBUDAFELAG

Frd undirritun samstarfssamnings Bjargs og Blevar i maimdnudi 2022. Frd vinstri: Bjorn
Traustason, framkvemdastjori Bjargs, Ragnar Por Ingdlfsson, formadur VR, Drifa Sneedal, for-
seti ASI, Sonja Yr Porbergsdéttir, formadur BSRB.

Bjarg ibudafélag

[ 4giist 2022 var Bjarg med 665 ibudir 1 titleigu. Fyrsta ibtid var afhent { jini
2019 og hefur verkefnid gengid samkvemt datlum.

[bidir Bjargs sem eru komnar { leigu eru i Reykjavik, Porldkshofn, Sel-
fossi, Akranesi og Akureyri.

Enn eru miklar framkvamdir eru { gangi 4 vegum Bjargs og eru 242 ibidir
i byggingu. Par ibidir eru { Reykjavik, Grindavik og a Selfossi.

P4 er félagio med 451 {bud i undirbliningsfasa og verda per byggdar 4
nastu arum. Fjoldi nyrra stadsetninga er { Reykjavik, Mosfellsba, Reykjanes-
bz og vida um land en aukinn dhugi er hja sveitafélogum um samstarf vid
Bjarg og mun uppbygging halda d4fram medan porf er fyrir hagkvaemar leigui-
budir og riki og sveitafélog dthluta stofnframlogum til almennra ibida.

Opid er fyrir ums6knin um ibid hja Bjargi og eru ndnari upplysingar 4 vef
félagsins bjargibudafelag.is

Samningur Blaevar og Bjargs
Formadur BSRB, forseti ASI, formadur VR og formadur Blevar d4samt fram-
kvemdastjéra Bjargs ibudafélags undirritudu pann 23. mai rammasamning
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um ad nyta reynslu og pekkingu Bjargs til ad taka nasta skref { uppbyggingu
verkalydshreyfingarinnar 4 {bidum 4 vidradanlegu verdi.

A vettvangi Blevar geta stéttarfélog innan vébanda BSRB og ASI, byggt
ibudir og uthlutad an skilyrda vid tekjumork. Samningurinn kvedur 4 um ad
Bjarg selji Blevi pjénustu pess ad pad hafi onnur ahrif 4 starfsemi Bjargs.
Pannig getur Blaer notid peirrar reynslu og pekkingar sem Bjarg hefur aflad
sér sidustu arin med uppbyggingu iblida 4 vidrddanlegum kjorum par sem
hagkvaemni n@st m.a. med pvi ad gera ldgmarkskrofu um ardsemi. .

Fyrirkomulag samvinnu Bjargs og Blevar verdur m.a. med peim hetti ad
sidarnefnda félagid verdur eins konar regnhlif yfir einstok verkefni sem stofn-
ud verda félog um og framkvaemd verda ein og sér an fjarhagslegrar dhattu
fyrir 6nnur verkefni 4 vettvangi Blevar.

Fyrsta verkefni undir regnhlif Blevar er bygging fjolbylishiss VR vid
Fiskitjorn { Ulfarsardal og hefur félagid VR Blar umsjén med pvi.

A fundi midstjérnar AST 18. maf var pessu timamétasamkomulagi sérstak-
lega fagnad.
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Stjornarfundur Vorou i maimdnudi 2022

Varda - rannsoknastofnun vinnumarkadarins

Starfsemi Vordu hefur verid oflug frd pvi ad hdn var stofnud vorid 2020.
Grundvollurinn af stofnun Vordu endurspeglast { sameiginlegum markmidum
ASI og BSRB um ad skapa vidtekari pekkingu & lifsskilyrdum félks en pegar
er til stadar, ad byggja brd 4 milli fredasamfélagsins og verkalydshreyf-
ingarinnar sem og ad hvetja til sjalfstedra rannsokna sem hafa pydingu fyrir
launafolk.

Stjérn Vordu er skipud Sonju Yri Porbergsdéttur, formanni BSRB og
stjérnarformanni Vordu, Kristjani P6rdi Snabjarnarsyni, forseta AST, Eyrinu
Bjork Valsdéttur, svidsstjéra 4 skrifstofu AST, Magnisi M4 Gudmundssyni,
framkvemdastjora BSRB, og Kolbeini Hélmari Stefdnssyni, ddésent vid
félagsradgjafardeild Haskola {slands.

Varda er ung stofnun og er starfsemi hennar enn { métun og stédugri préun.
Pratt fyrir pad hefur stofnunin gefid af sér afurdir sem bata pekkinguna &
vinnumarkadi og lifsskilyrdum f6lks { vidu samhengi. Varda hefur { tvigang
stadid ad konnun um stodu launafélks 4 fslandi. Konnunin nytur sérstodu par
sem hdn ner til mikils fjolda félks og hafa svarendur verid teplega 10.000
félagar i adildarfélogum ASI og BSRB. Auk bess er pad einstakt hérlend-
is hversu hatt hlutfall svarenda er med erlendan bakgrunn. Grunnurinn ad
konnuninni midar ad pvi ad meta fjarhagslega stodu félagsfolks auk andlegrar
og likamlegrar heilsu en 4rlega eru einnig notadar spurningar sem tengjast
sérstaklega stodu launafélks hverju sinni, nd sidast var einblint 4 stodu 4 his-
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nadismarkadi. Nidurstodur konnunarinnar hafa vakid mikla athygli enda gefa
nidurstédurnar géda innsyn inn 1 stodu launafélks 4 Islandi.

Varda fjarmagnar pau rannséknaverkefni sem huin radst i, eda 4 samstarf
um, med styrkjum ur rannséknasjédum. Fra stofnun hefur Varda hlotid 7 styrki
til fjolbreyttra verkefna. Varda hefur medal annars greint stodu og bakgrunn
ungmenna af erlendum uppruna utan vinnumarkadar og skéla med styrk fra
Préunarsj6di innflytjendamala. Jafnréttissjédur Islands fjgrmagnadi rannsékn
4 upplifunum og reynslu ungra kvenna af erlendum uppruna sem hafa stadid
utan vinnumarkadar og skdla. Félags- og démsmadlardduneyti fjarmoégnudu
freedslumyndbond um heimilisofbeldi og mansal sem verda nytt {1 trinad-
armannafraedslu. Verkefnid er samstarfsverkefni Vorou, Félagsmadlaskdla
alpydu, Jafnréttisstofu, Kvennaathvarfsins, Vinnueftirlitsins og 112 og er lidur
i pvi ad auka fredslu um heimilisofbeldi og mansal 4 vettvangi allra samstarfs-
adilanna. Varda tekur auk pess patt { umfangsmiklu rannséknaverkefni um
stodu kvenna { ldglaunastdrfum. Rannséknin er unnin undir stjérn Berglindar
Ho6lm Ragnarsdéttur, lektors vid Héaskélann 4 Akureyri (HA), d4samt teymi
fraedikvenna vid HA og Haskéla [slands.

A starfsarinu framkvaemdi Varda auk pess umfangsmikla kénnun fyrir
Oryrkjabandalag fslands um st6du fatlads félks 4 Islandi. Nidurstodur
konnunarinnar voktu talsverda athygli enda hafdi slik rannsékn ekki verid
framkvaemd um arabil.

Varda hefur auk pess sinnt rannséknaverkefnum fyrir stéttarfélog innan
ASI og BSRB og hefur att gzfurikt og gott samstarf vid fjlda adildarfélaga.
Slikt samstarf hefur gefid géda raun og standa vonir til ad slikt samstarf muni
aukast 4 komandi drum.

Varda nytir adferdafradi visindanna og sterk tengsl vid verkalydshreyf-
inguna til ad skapa pekkingu sem hefur pydingu fyrir launafélk. Petta sam-
starf hefur skilad gédum drangri 4 fyrstu tveimur starfsdrum stofnunarinnar
og verdur grundvollurinn ad frekari préun og pekkingarskopun til framtidar.

161



Oll viljum

VIRK Starfsendurhefingarsjéour

VIRK er sjalfseignarstofnun stofnud 2008 af helstu samtokum stéttarfélaga
og atvinnurekenda 4 vinnumarkadi og hefur pad hlutverk ad efla starfsgetu
einstaklinga med heilsubrest sem stefna ad aukinni patttoku 4 vinnumarkadi.

* VIRK veitir markvissa og drangursrika pjonustu 4 svidi starfsendur-
hafingar

e VIRK nytir pekkingu, rannséknir og reynslu til ad tryggja sampetta,
drangursrika og orugga pjénustu

* VIRK veitir pjénustu { samstarfi vid stéttarfélog, fagadila, fyrirteki og
stofnanir um allt land

e VIRK vinnur med atvinnulifinu ad pvi ad skapa fjolbreytt teekifeeri fyrir
einstaklinga med skerta starfsgetu

e VIRK studlar ad auknum rannséknum og préun 4 svidi starfsendur-
hafingar

e VIRK sinnir forvérnum, préunarverkefnum og fredslu med pad ad
markmidi ad koma { veg fyrir brottfall einstaklinga af vinnumarkadi.

Undanfarin ar hefur sérstok dhersla verid 16gd 4 aukna atvinnutengingu {
starfsendurhafingu og hlutverk VIRK { forvornum hefur verid aukid med pad
ad markmidi ad draga tr likum 4 pvi ad einstaklingar falli brott af vinnumark-
adi vegna heilsubrests. Komid hefur verid 4 sérstoku forvarnasvidi VIRK { pvi
skyni sem heldur m.a. utan um vefsiduna velvirk.is.

Mannaudur VIRK
AQ starfsemi VIRK kemur mikill fjoldi hefra sérfredinga med fjolbreytta
menntun og reynslu. A skrifstofu VIRK i Borgartini 18 { Reykjavik starfa 57
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starfsmenn { 54 stodugildum. A vegum VIRK starfa 54 sérhafoir radgjafar i
51 stodugildi, stadsettir hja stéttarfélogum vida um land, sem fylgja pjénustu-
pegum eftir allan starfsendurhafingarferilinn og hvetja pa dfram.

VIRK 4 i samstarfi vid um 600 pjénustuadila um allt land og leggur dherslu
4 ad nyta fagadila 4 hverju svaedi og proa urredi sem henta peim fjolbreytta
hépi sem nytir sér pjonustu VIRK. Auk pess pad koma um 10 utanadkomandi
sérfredingar ad mati 4 einstaklingum { pjonustu.

A undanférnum drum hefur VIRK aukid aherslu 4 atvinnutengingu {
starfsendurhafingu og medal starfsmanna { Borgartini 18 eru 9 atvinnu-
lifstenglar sem vinna markvisst ad pvi, { samstarfi vid fyrirteki og stofnanir,
ad finna storf fyrir einstaklinga sem utskrifast frd VIRK med skerta starfsgetu.

Heilsugzslustodvar

Reykjalundur og Gedheilsuteymi
Kristnes
Samstarf

VIRK leggur mikla dherslu 4 gott samstarf vid alla adila innan velferdarkerf-
isins med pad ad markmidi ad tryggja gédan og samfelldan pjénustuferil fyrir
einstaklingana { starfsendurhaefingarpjénustu 4 vegum VIRK.

VIRK gegnir mikilvegu hlutverki innan velferdarkerfisins og hefur lagt
mikid afl i ad sampetta pjonustu atvinnutengdrar starfsendurhefingar vid
pjénustu annarra stofnana. Ahersla er alltaf 16gd 4 pad ad finna einstaklingum
réttan farveg { g6du samstarfi vid adra fagadila innan kerfisins.

VIRK leggur einnig mikla dherslu 4 ad leidbeina einstaklingum um mogu-
legar pjonustuleidir innan velferdarkerfisins hvort sem einstaklingurinn getur
nytt sér pjonustu VIRK eda ekki.

P4 er VIRK { samstarfi vid flesta sterstu lifeyrissjodi landsins. Samstarf-
i0 felst { pvi ad allar nyjar umsoknir um 6rorku eru ryndar af sérfreedingum
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VIRK og einstaklingum er bodid upp 4 starfsendurhafingarpjénustu ef metid
er ad hun sé raunha®f og geti skilad drangri fyrir viokomandi einstakling.

Petta samstarf hefur verid { préun undanfarin ar og fleiri lifeyrissjodir hafa
bast inn { samstarfid. Pad kemur einnig i 1j6s ad pad er mun algengara nud en
4dur ad einstaklingar eru komnir inn { pjénustu VIRK 4dur en peir sekja um
ororkulifeyri og er pad préun { rétta att.

Fjolbreyttur hopur pjénustupega

VIRK hefur starfad i 14 ar og { 4gistlok 2022 hofdu alls 20.000 einstaklingar
hafid starfsendurhafingarpjéonustu hja VIRK. 2.400 einstaklingar voru pa {
starfsendurhafingu 4 vegum VIRK um allt land. 2.222 einstaklingar komu
nyir inn { pjénustu hja VIRK 4 drinu 2021.

Einstaklingar sem leita til VIRK koma tr 6llum starfsstéttum, eru 4 6llum
aldri og med fjolbreytta menntun og reynslu. Konur eru 68% einstaklinganna
sem nytt hafa sér starfsendurh@fingarpjénustu 4 vegum VIRK frd upphafi og
hefur hlutfall peirra heldur aukist sidustu 4rin.

Adstedur einstaklinganna sem leita til VIRK eru misjafnar og kalla 4 pad
ad ttbdin sé dxtlun um endurkomu inn 4 vinnumarkadinn sem snidin er ad
porfum hvers og eins. Til VIRK leitar fjoldi einstaklinga sem hafa verid lengi
frd vinnumarkadi og glima vid flékinn og erfidan vanda.

1.851 pjonustupegi utskrifadist frda VIRK 2021, sem er metfjoldi dtskrifta
4 einu ari. Vid lok pjonustu VIRK fara langflestir einstaklinganna { virka patt-
toku 4 vinnumarkad, 78% utskrifadra pjonustupega fara i vinnu, atvinnuleit
eda ndm ad lokinni starfsendurhafingu.

Peim sem ekki utskrifast frd VIRK med fulla starfsgetu er bodid ad fara {
starfsgetumat par sem fagadilar leggja formlegt mat 4 starfsgetu sem byggir
baedi 4 gognum og upplysingum { starfsendurh@fingarferlinu sem og klinisku
mati peirra lekna og annarra sérfredinga sem koma ad matinu.

Sjé ndnar 4 vef VIRK: VIRK { t6lum.

Arangur VIRK

F16kid er ad meta drangur af starfsemi VIRK. Til ad unnt sé ad gera pad pa
parf badi ad finna rétta meelikvarda 4 drangur starfseminnar og eins ad vera
mogulegt ad greina dhrif VIRK 4 einstaklinga { fléknu samspili vid fjolda
pjénustuadila innan velferdarkerfisins. Stadreyndin er sd ad kerfid inniheldur
par ad auki ymsar hindranir sem koma stundum { veg fyrir ad einstaklingar fari
i virka patttoku 4 vinnumarkadi { kjolfar starfsendurhafingar.

VIRK leitast vid ad meta drangur starfsendurh@fingarinnar 4 fjolbreyttan
hatt; fylgst er grannt med tolfredi starfseminnar, stodugt er leitad eftir endur-
gjof fra pjonustupegum { gegnum pjénustukénnun, leitad er mats utanadkom-
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andi sérfredinga 4 dvinningi starfseminnar og vidhorf almennings til VIRK
hefur verid melt.

Hlutfall utskrifadra einstaklinga sem eru annad hvort i vinnu,
i atvinnuleit eda i nami vid utskrift - 6had framfaerslustédu
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Eitt af pvi sem horft er til { t6lfreedinni er hlutfall peirra sem ljika pjénustu
hja VIRK og eru ad einhverju leyti { vinnu, { atvinnuleit eda nami vid ttskrift.
A myndinni hér ad ofan ma sjd ad 79% einstaklinganna sem luku pjénustu
4 drinu 2021 voru annadhvort ad 6llu eda einhverju leyti virkir { vinnu,
atvinnuleit eda ndmi. Petta 4 vid um 78% einstaklinga sem hafa utskrifast fra

VIRK fra upphafi.

Sjalfsmynd, starfsgeta og likamleg og andleg heilsa
vid upphaf og lok pjonustu
A kvardanum 0-10 par sem 0 er laegsta og 10 er haesta einkunn
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Ollum einstaklingum sem ftskrifast frd VIRK er bodid ad taka patt {
pjénustukénnun par sem beir eru bednir um ad svara spurningum um pjén-
ustuna og einstaka patti hennar. Myndin hér ad ofan inniheldur upplysingar
ur pjénustukonnun VIRK fyrir 4rid 2021 par sem sjd ma ad einstaklingar telja
ad pjonusta VIRK hafi haft mikil ahrif 4 stodu peirra. Vid lok pjénustu er
sjalfsmynd peirra sterkari, starfsgeta meiri og likamleg og andleg heilsa peirra
mun betri.

Pa kemur einnig fram i pjénustukénnuninni ad 87% pjonustupega eru
anaegd med pjonustuna og mikil ansegja er medal peirra med storf
radgjafa VIRK.

Mat pjonustupega a radgjéfum VIRK

100%©
80%\)
60%;

40%.(; B
20%;
oo

Finnst viomot radgjafa Finnst radgjafar VIRK Treysta radgjofum
VIRK gott standa sig vel i hvatningu VIRK vel

Radgjafarfyrirtaekid Talnakonnun hefur metid dvinning af starfsemi VIRK
undanfarin nfu 4r og synir myndin hér ad nedan nidurstodur pess mats.

Matid er byggt 4 6persénugreinanlegum gégnum ur upplysingakerfi VIRK
dsamt 60rum upplysingum og er midad vid tilteknar forsendur um afdrif
einstaklinga 4n pjénustu VIRK.

Fundinn var malikvardi 4 sparnad af starfsemi VIRK sem tekur mid
af raunverulegum drangri, drangri sem felst { ad flyta endurhefingu, stytta
timabil évinnuferni einstaklinga og minnka tidni 6rorku.
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Rekstrarkostnadur og avinningur af starfi VIRK a arunum 2013-2021
a fostu verdlagi arsins 2021 i milljordum kréna

Milljardar kr
30

25¢

40}
PG ievrevrarer et i
105
-
Om W H ﬁ ﬁ Ar

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
@ Rekstrarkostnadur VIRK @ Metinn dvinningur af starfsemi VIRK

A drinu 2021 er samfélagslegur dvinningur af starfi VIRK metinn 30 millj-
arOar krona, til samanburdar ma benda 4 ad rekstrarkostnadur sama ars var um
3,7 milljardar kréna.

Stersti hluti ttgjalda VIRK fer { kaup 4 fjolbreyttri starfsendurh@fingar-
pjénustu fra um 600 pjénustuadilum um allt land fyrir pjénustupega VIRK,
sem eru ad 6llu jofnu um 2.400 talsins hverju sinni.

Synt er fram 4 { skyrslu Talnakonnunar ad dbatinn af starfsendurhaef-
ingarpjénustu 4 vegum VIRK skilar sér til Tryggingastofnunar, lifeyrissjéda
og rikisins { formi aukinna skatttekna. Ofan 4 petta kemur svo battur hagur
einstaklinga, baedi fjarhagslegur auk peirra lifsgeda sem felast { pvi ad geta
tekid fullan patt { samfélaginu.

Skyrslur Talnakonnunar med ndnari upplysingum um framkvamd pessara
utreikninga ma finna 4 vefsidu VIRK.
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Nyjasti lidurinn { vidleitni til pess ad meta pjénustu VIRK og drangur starf-
seminnar er almenn vidhorfskonnun sem Maskina gerdi fyrir VIRK { febriar
2022. T vidhorfskénnuninni kom m.a. fram ad 81% svarenda telja ad VIRK
hafi mikla pydingu fyrir islenskt samfélag.

Hversu mikla eda litla pydingu hefur starfsemi
VIRK fyrir islenskt samfélag?

2% 1%

|

Mjog mikla
Fremur mikla
i medallag
Fremur litla
Mjog litla

Einnig kom fram { vihorfskonnuninni ad ner atta af hverjum tiu landsmanna
eru jakvaedir gagnvart VIRK.

Hversu jakvaed(ur) eda neikvadu(ur) ertu gagnvart
VIRK Starfsendurheefingarsjédi?

2% 1%

’\l

Sj4 nanar 4 vef VIRK: Arangur VIRK og Pjénustukénnun VIRK

Mjég jakvaedur
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Umsagnir um pingmal

Umsogn um frumvarp til fjarlaga fyrir ario 2022, mal 1, frum-
varp til laga um breytingar 4 ymsum gjoldum, mal 3 og pingsa-
lyktunartillogu um fjarmalastefnu 2022-2026, mal 2.

Oskad hefur verid eftir umségn Alpydusambands Islands um frumvarp til fjar-
laga, frumvarp til laga um breytingu 4 ymsum gjoldum vegna fjarlaga (3. mal)
og pingsélyktunartillogu um fjarmalastefnu 2022-2026 (2. mal). Hér 4 eftir fer
umsogn AST um framangreind mal.

Samantekt

Fjarlagafrumvarp 2022 er til marks um ad nu dragi dr dhrifum heimsfaraldurs
4 islenskt efnahagslif. P6 fjarlagafrumvarpid sé i takt vid pann ramma sem
settur var { fjarmdladetlun fyrir 4rin 2022-2026, er vert ad minna 4 ad Alpyo-
usambandid hefur verid gagnrynid 4 ramma opinberra fjarmdla undanfarin 4r.
Hetta er 4 ad stefna { rikisfjarmalum skapi ekki grundvoll fyrir stodugleika a
vinnumarkadi. Brynt er ad rddist verdi { stératak { hisnzdismdlum og ad vel-
ferd og félagslegur stodugleiki verdi ekki notud sem hagstjérnarteki.
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Slaki hverfur dr hagkerfinu

Islenskt hagkerfi hefur snist hratt vid 4 pessu 4ri. Aukin ferdalog pratt fyrir
heimsfaraldur hafa studlad ad bata 4 vinnumarkadi en einnig hefur einkaneysla
heimila verid meiri { gegnum heimsfaraldur en dzetlad var. Par hefur dhrif sterk
fjarhagsstada heimila { addraganda faraldurs, métvegisadgerdir og ekki sist su
stadreynd ad kjarasamningsbundnar launah@kkanir komu til framkvemda og
unnu gegn verulegu falli atvinnutekna. Nu er dtlit fyrir ad baoi einkaneysla
og pjédariitgjold verdi meiri 4 pessu 4ri en 4rid 2019. A méti er liklegt ad
samdrattur { Gtflutningi verdi ekki genginn til baka fyrr en 4rid 2023. Pag er til
marks um 6lik dhrif heimsfaraldursins 4 innanlandshagkerfid annars vegar og
utanrikisvidskipti hins vegar, pa fyrst og fremst ferdapjonustu.

Pj60hagsspar hafa verid uppfaerdar og spair Hagstofa fslands 5,3% hag-
vexti 4 nasta ari. Er pad 0,5 présentum meiri hagvoxtur en { fyrri spa og 1,8
prosentustigum meiri yfir tveggja dra timabil, 2021-2022. Bjartari horfur
hvila 4 dframhaldandi vexti einkaneyslu og ttflutnings, p.e. auknum tekjum af
ferdapjonustu og aukinni lodnuveidi.

Hradur efnahagsbati hefur p6 ekki verid 4n dskorana. Verdbdlga hefur
verid pralat, melist nd 4,8% og utlit er fyrir ad medalverdbdlga verdi um
44% 4 pessu dri. Verdbodlga skyrist um pessar mundir af préun hravoruverds
og mikilli haekkun hisn®disverds. Sé horft framhja dhrifum hidsnaedis melist
verdbolga 3%, sem er innan vikmarka Sedlabankans. Hr6d hakkun eigna-
verds og minni slaki { efnahagslifi hefur ordid til pess ad Sedlabankinn hakk-
adi styrivexti um 1,25 présentustig. Samhlida pvi hefur rikisstjérnin bodad
aukid adhald { rikisfjarmalum. I fjarmélastefnu er bodad ad dregid verdi tr
sértekum studningi frd og med nasta dri. Megindskorun opinberra fjarmala
er pvi kunnugleg. Hun felst { pvi ad rikisfjarmal leggi grunn ad stodugleika {
efnahagslifi og 4 vinnumarkadi 4n pess ad félagslegum innvidum og naudsyn-
legum fjarfestingum { vaxtargetu hagkerfisins sé beitt sem hagstjérnartaeki.

Hvernig verdur brugdist vio storu askorununum?

Efnahagsbatinn sem lyst er hér ad ofan endurspeglast badi { fjarmalastefnu og
frumvarpi til fjarlaga. Reiknad er med ad tekjur rikisins verdi 63 milljoroum
meiri { 4r en gert var rdd fyrir { sidustu fjarlogum og 4 naesta ari er utlit fyrir
ad tekjur rikisins 4 nesta 4ri verdi 182 milljordum meiri en arid 4 undan. Til
vidbdtar dregur Ur ttgjoldum atvinnuleysistrygginga og fjoldi drreda tengd
heimsfaraldri renna sitt skeid. Full 4steda er til ad syna varferni pegar trraed-
um tengd heimsfaraldri er hett { 1j6si pess ad enn rikir dvissa um préun far-
aldurs. [ pvi samhengi er vert ad benda 4 ad atvinnuleysi malist enn kringum
5% (9,2% & Sudurnesjum) og pratt fyrir bata 4 vinnumarkadi eru 10 pisund
einstaklingar atvinnulausir og par af 40% langtimaatvinnulausir.
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Pott utfersla fjarlagafrumvarps sé nokkud fyrirsjaanleg og { takt vid pann
ramma sem settur var { fjarmaladeetlun fyrir arin 2022-2026, er vert ad minna
4 a0 Alpydusambandid hefur verid gagnrynid 4 heildarramma opinberra fjér-
madla undanfarin 4r, badi fyrir og eftir heimsfaraldur. Par hefur sambandid
varad vid 6dbyrgri stefnu sem felst { ad veikja tekjustofna rikisins 4 sama tima
og porf er fyrir aukin ttgjold t.d. vegna 6ldrunar pjédarinnar. Pessar dskoranir
koma skyrt fram { fjarméalastefnunni og langtimadatlun um efnahagsmal og
opinber fjarmal.

Fyrir liggur vondud kortlagning 4 langtimadskorunum pjédarbisins.?*
Medal pess sem par kemur fram er ad hagt hafi 4 drifkroftum hagvaxtar til
lengri tima. Skyrist préunin af minni framleidnivexti og faekkun einstaklinga 4
vinnualdri sem leidir til pess ad dregid hefur r mati 4 vaxtargetu hagkerfisins
um 0,4 présentustig. Til vidbdtar vid minnkandi hagvaxtargetu mun 6ldrun
bjédar lika hafa veruleg ahrif 4 titgjold rikisins. Aztlunin gerir rdd fyrir ad
heilbrigdisttgjold komi til med ad aukast tr 8,2% af VLF &rid 2026 { 10,8%
arid 2050. A9 6breyttu kallar préunin 4 adgerdir til ad studla ad sjalfbaerni
rikisfjarmala.

Askoranir { opinberum fjarmalum skyrast pannig ekki eingéngu af hrifum
heimsfaraldurs og munu kalla 4 fjarfestingar { innvidum og hagvaxtargetu til
framtidar auk vidbragda vid dhrifum breyttrar aldurssamsetningar 4 tekjur og
utgjold rikisins. Par er 1j6st ad skatttekjur hins opinbera verda fyrir dhrifum
par sem draga mun ur vagi tekjuskatta einstaklinga samhlida feekkun einstak-
linga 4 vinnualdri 4 medan vagi neysluskatta mun aukast. Alpydusambandid
saknar ad ekki sé¢ minnst 4 skattlagningu fjarmagns i samhengi vid veikari
tekjustofna hins opinbera. I skyrslu Alpydusambandsins, Skattar og djifn-
udur®, er 6jofnudur eigna 4 Islandi dreginn fram dsamt peim veikleikum {
islensku skattkerfi sem felast { misremi skattlagningar tekna og eigna og
niverandi hvétum sem yta undir tekjutilflutning. [ skyrslunni er bent 4 ad regl-
ur sem takmarka tekjutilflutning myndu auka drlegar skatttekjur um 4 bilinu
3-8 milljarda kréna og styrkja tekjuoflun sveitarfélaga i gegnum utsvar. Til
vidbotar metti auka jofnunardhrif skattkerfisins med skynsamlega ttferoum
stéreignaskatti. I skyrslunni er einnig lagt til ad métadur verdi skyr rammi um
gjold vegna nytingu audlinda og bent 4 ad drleg veidigjold hafi einungis numid

/////

2008-2019.

24 Sja https://www.stjornarradid.is/library/02-Rit--skyrslur-og-skrar/Vef-fylgiskjal-s 1497-f_I.pdf
25 Sjé https://www.asi.is/media/317372/skattar-og-ojofnudur_skyrsla_070921.pdf
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Uppsofnud porf a fjarfestingum

[ frumvarpinu er ad finna samantekt 4 fjarfestingum rikisins. Par segir ad
fjarfestingardtak rikisins nemi um 75 milljordum kréna & drunum 2021-2023.
Bygging nys Landspitala er stersta fjarfestingarverkefni fjarlagafrumvarps en
par er gert rdd fyrir ad verja 14 ma. kr. 4 na®sta dri. Par er bent 4 ad fjarfesting
sé nu toluvert umfram langtimamedal fjarfestingar en sd framsetning er vill-
andi. Midad er vid medaltal dranna 2005-2021 par sem verulegra og langvar-
andi dhrifa gatir af fjarmalahruninu 2008 sem leiddi til mikils nidurskurdar
4 fjarfestingum i samfélagslegum innvidum. Par er jafnframt horft framhja
fjarfestingum sveitarfélaga en pad er dhyggjuefni ef sveitarfélog eru ekki {
adstodu til ad stydja vid framleidniaukandi fjarfestingar.

Mynd 1 - Opinber fjarfesting, hlutfall af vergri landsframleidslu
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Alpydusambandid itrekar ad pad er ekki dsttanlegt ad skera nidur
naudsynlegar fjarfestingar til a0 mata timabundnum sveiflum i hagkerfinu.
Pannig voru pad mistok ad rddast { mikinn nidurskurd eftir fjirmalahrunid. Su
stefna endurspeglast m.a. { litlum fjarfestingum { heilbrigdiskerfinu sl. dratug
og rekstrarframlogum sem hafa ekki haldist { hendur vid aukna porf.

Nytt viomio um préun persénuafslattar
[ fjarlagafrumvarpinu er ad finna pad nymzli ad persénuafslattur og prepa-
mork tekjuskatts séu haekkud med tilliti til verdboélgu ad vidbettri langtima-
aukningu 4 framleidni. Er par brugdist vid gagnryni ASI 4 sjalfvirkri haekkun
4 skattbyrdi laegstu tekna® undanfarna dratugi en pad var ein af kréfunum vid
gerd kjarasamninganna 2019 ad vinna bug a pvi.

[ frumvarpinu er mat 4 langtimaframleidni 1%. Arshzkkun visitolu
neysluverds er 4,8% og ef pad helst ébreytt i desember munu vidmidunar-
fjarhoir 1 tekjuskattkerfinu hakka um 5,8%. Pessi breyting er gerd med pad
ad markmidi ad draga ur skattskridi sem hefur verid vidvarandi vandamal fra
upptoku stadgreidslukerfisins 1988. Skattskrid felur { sér sjalfvirka hekkun
skattbyrdi vid haekkun raunlauna.

Hagstofan spdir pvi ad launavisitalan hekki um 4,8% 4 nazsta ari. Raun-
gerist pad mun skattbyrdi leekka litillega a0 medaltali.?’” Vegna kjarasamnings-
bundinna hzkkana um 4dramétin og hagvaxtaraukans sem kemur til launa-
haekkunar { mai munu skattgreidslur leegstu launa hekka um 2-3 pisund kr.
fyrir mdnadarlaun 4 bilinu 330 til 410 pusund kr. vegna taxtah@kkunar sem er
samtals 38 pusund kr.

Personuafslattur og prepamork tekjuskatts purfa ad hakka til jafns vid
laun. Ad 60rum kosti eykst skattbyroi. Skattbyrdin eykst hlutfallslega mest hja
peim sem eru nélegt tilteknum prepamorkum, t.d. ndlegt skattleysismorkum.
A timabilinu 1997-2020 hakkudu tekjur ad medaltali um 6,5% og verdlag um
4 4% »® Hekkun persénuafslattar og prepamarka um 1% umfram verdbdlgu
hefdi pvi leitt til skattskrids & pvi timabili. Medfylgjandi mynd synir préun
skattgreidslna og skattbyrdi nastu 4 ar ef laun allra og verdlag hakka jafn
mikid og medaltal sidustu 4 4r. A myndinni m4 sj4 ad skattbyrdi lzegstu launa
hakka um u.p.b. 1 présentustig. Herri tekjuhépar haekka minna.

Ekki er augljést vid hvada mat 4 framleidni eigi ad stydjast vid uppferslu
persénuafsléttar og vidmidunarfjarhaeda. Tillaga um ad persénuafslattur haekki
til jafns vid verdlag og framleidni er byggd 4 tillogu nefndar um endurskodun

26 Sja https://www.asi.is/media/313671/skattbyrdi-launafolks-1998-2016.pdf

27 Hér er gert rdd fyrir pvi ad vinnutimi breytist ekki.

28 Hér er midad vid medalhakkun 4 atvinnutekjum og 6drum tekjum (t.d. greidslur frd Tryggingastofnun,
greidslur dr lifeyrissjodum, atvinnuleysisbatur, félagsleg adstod auk vinninga og ndmsstyrkja).
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tekjuskatts og bétakerfa fra 2019.% Par var lagt til ad midad veri vid medaltal
sidustu priggja 4ra. [ fjarlagafrumvarpinu er midad vid 10 dra ségulegt medal-
tal par sem framleidni er skilgreind sem landsframleidsla 4 hverja unna
klukkustund. Lagt er til ad vidmidid verdi endurskodad 4 fimm dra fresti. Vert
er ad benda 4 ad dkvedid 6samraemi er { mati fjarmdla- og efnahagsraduneyt-
isins 4 langtimavexti { framleidni. Medalframleidnivoxtur sidustu 20 dra hefur
verid 1,9%, og 1,8% sidan 1991. [ langtimaaztlun fjarmala- og efnahagsradu-
neytisins er gert rdd fyrir ad til langs tima vaxi framleioni um 1,6%. Hér gaetir
6samraemis vid 1% vidmidid sem studst er vio { fjarlagafrumvarpi.

Mynd 4 - Samanburdur a skattgreidslum 2022:
Mismunur a skattgreidslur i naverandi kerfi og obreyttu kerfi 2019 par sem persénuafslattur er
uppfaerdur m.v. verdlag (pa veeri personuafslattur 62,5 pusund i stad 53,7 pusund).
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Nytt vidmid persénuafsldttar er sidasti lidur i umfangsmiklum skatt-
breytingum sem stjérnvold féru 1 til ad stydja vid kjarasamninga arid 2019.
[ breytingum sidustu tveggja dra var komid 4 f6t priggja prepa skattkerfi.
Breytingarnar midudu ad pvi ad auka radstdfunartekjur mest hja peim tekju-
leegstu. Samanburdur 4 tekjuskatti nasta ars vid ébreytt skattkerfi frd 2019
synir ad markmid breytinganna nddist. Skatthlutfall leekkadi hja einstaklingum
med undir 370 pusund kr. { médnadarlaun. Vid pau laun nemur lekkunin 11
pusund kr. 4 manudi, sjd mynd 4 ad ofan.

Barnaboétakerfio of parfagreint

[ fjarlagafrumvarpinu eru gerdar breytingar 4 barnabétakerfinu pannig ad
Oskertar betur eru hekkadar umfram verdbdlguspéd nasta ars og skerdingar-
mork hekka umfram tekjuh@kkun sem vanta ma { ar. Tekjuskerding barna-
béta er { tveimur prepum, 4 bilinu 4-8% vid nedri skerdingarmork og 4 bilinu
5,5-9,5% vid efri skerdingarmork.

29 Sja https://www.stjornarradid.is/library/02-Rit--skyrslur-og-skrar/Endursko%c3%bOun%20tekjuju-
skatts%200g%20bo%cc%8 1takerfa.pdf
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Myndir 5 og 6 syna barnabatur { 4r og 4 n®sta dri midad vid fjarlagafrum-
varpid 4 fostu verdlagi. Par er einnig tekid tillit til heekkunar tekna 4 milli
4ra. A myndunum mi sji ad Gskertar baetur einstzdra foreldra eru hzrri en
hja sambudarfélki. Einnig ma sja ad heerri tekjur draga tr barnabétum vegna
tekjuskerdingar. Barnabatur hja foreldrum med tvo born eru fullskertar pegar
tekjur foreldra eru u.p.b. 1,4 milljénir & manudi.

Barnabaztur foreldra med tekjur undir skerdingarmoérkum fa raunhakkun
barnabdta sem nemur um 2,4%. Einstadir foreldrar med tvo born, par af eitt
undir 7 4ra, f4 1.800 kréna haekkun manadarlega ad raunvirdi og sambuidarfolk
um 1.300 kr. Foreldrar sem eru rétt yfir skerdingarmorkum fa meiri heekkun
barnabéta.’® Barnabaetur hjd foreldrum med tvé born hakka ad mestu um 3
pusund kr. Hekkun barnabéta fjarar sidan tt eftir pvi sem tekjur eru harri.
Foreldrar med tekjur yfir 1,4 milljén f4 enga hakkun barnabéta.’’ Tekju-
dreifing foreldra er pannig ad um helmingur barna hja sambudarfélki byr
4 heimili par sem heildartekjur foreldra er yfir 1,4 milljén. Hja einstedum
foreldrum byr meirihluti barna 4 heimili par sem tekjur eru allt ad 1,4 milljén,
sjd mynd 7.

Pad er gagnrynivert ad ekki sé tekid tillit til verdlags eda tekjupréunar
i greinargerd med fjarlagafrumvarpinu. Par tolur sem par koma fram taka
hvorki mid af verdlagspréun né tekjupréun. Slikar upplysingar eru ekki til
pess fallnar ad syna raunsanna mynd af dhrifum breytinga. Mikilvaegt er ad
kjornir fulltrdar hafi rétta mynd af bodudum breytingum { fjarlogum.

ASI hefur 40ur gagnrynt p4 stefnu stjérnvalda ad markmid barnabétakerf-
isins sé eingdngu ad draga udr fatekt* en pad markmid er 6likt barnabétakert-
um Nordurlandanna sem hafa pad ad markmidi ad stydja vid barneignir og
draga ur kostnadarauka barnafjolskyldna. Pad er margvidurkennt ad fyrstu ar {
lifi barns eru sérstaklega mikilvag proska pess og heilsu, en geta einnig verid
dlagstimi fyrir fjolskyldur. A slikum tima { lifi fjolskyldna 4 ad veita studn-
ing, frekar en ad skilja par eftir med mikinn kostnad { formi tekjuskerdinga
vegna faedingarorlofs, kostnad vid ungbarnaleikskdla og dagforeldra og sidar
leikskéla. A Nordurlondunum eru barnabzetur 6tekjutengdar og greidast pvi til
allra tekjuhépa.® Reynsla annarra landa hefur einnig synt ad pegar velferdar-
kerfi eru mjog parfagreind med tekjutengingum dregur tr studningi vid hépa
sem 4 peim purfa ad halda. Vanlegra er ad sxkja fjarmagn og auka jofnud

30 Skerdingarmdrk einstaedra foreldra verda 379 pusund hja einstedum foreldrum og 758 pus. kr. hjd sam-
buadarfolki eftir dramét ef breytingarnar verda sampykktar.

31 Pessi mork eru harri hja foreldrum med fleiri born en legri hja foreldrum sem eru med eitt barn.

32 Markmidid birtist m.a. { https://www.imf.org/external/pubs/ft/scr/2015/cr15315 .pdf

33 Undantekningin er ad barnabztur eru tekjutengdar { Danmorku. Skerdingarmdrkin eru aftur 4 moti mjog
hé og skerdingarhlutfall mun legra en hér 4 landi.
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i gegnum skattkerfid en ad setja 4 ipyngjandi skerdingarmork. Alpydusam-
bandid leggur pvi til ad fjarmunum sé vario i ad haekka skerdingarmorkin og
greida barnabatur til badi 14g- og millitekjufélks.

Mynd 5. Breyting barnabéta 2021-22, fast verdlag, einstadir foreldrar
Tekjur eru uppfaerdar med medalhakkun
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Mynd 6. Breyting barnabédta 2021-22, fast verdlag, sambudarfolk
Tekjur eru uppfeerdar med medalhakkun
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Mynd 7 - Uppsafnad hlutfall barna eftir heildartekjum heimila
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Batur almanna- og atvinnuleysistrygginga halda ekki i vio
launapréun

Alpydusambandid telur dstadu til ad gera athugasemd vid per forsendur sem
notadar eru vid dkvordun béta almannatrygginga, p.e. elli- og ororkulifeyris
dsamt bétum atvinnuleysistrygginga. Samkvaemt 69. gr. laga um almanna-
tryggingar nr. 100/2021 er kvedid 4 um ad baturnar taki mid af launapréun en
pé pannig ad per hakki aldrei minna en verdlag. Par er bent 4 ad hekkunin
byggi 4 mati rdduneytisins 4 medaltaxtahekkunum nasta ars, p.e. 3,8% og
verdlagshakkun upp 4 0,8%, alls 4,6% { fjarlagafrumvarpi.

Ekki er skyrt vid hvada adferdafredi eda gogn raduneytid stydst pegar lagt
er mat 4 medaltaxtahekkanir né heldur hvers vegna kosid er ad stydjast vid
framsynt mat frekar en raunlaunapréun undangengins timabils.

Hvad vardar 3,8% mat 4 medaltaxtahekkunum telur AST dstedu til ad
benda 4 ad vid gerd lifskjarasamnings var 16g0 dhersla 4 krénutdluhakkanir
med sérstokum taxtahekkunum. Nastu dramdt hekka legstu taxtar 4 islensk-
um vinnumarkadi um 25 pusund krénur, eda 7,5%. Sé horft 4 taxtaumhverfi
Starfsgreinasambandsins og Landssambands islenskra verslunarmanna hakka
taxtar um dramétin 4 bilinu 6,5-7,5%. Hja idnfélogum eru haekkanir 4 bilinu
5-5,5%, en par er ad finna heastu taxta 4 almennum vinnumarkadi. Mat radu-
neytisins 4 medaltaxtahekkunum endurspeglar pvi ekki umsamdar hekkanir
4 almennum vinnumarkadi.

A nasta 4ri virkjast ad 6llum likindum svokalladur hagvaxtarauki sem
felur { sér hakkun taxtalauna um 13 pisund. St hakkun jafngildir vidbot-
arhaekkun um 3,6% 4 leegstu taxta. Pad er mat AST ad pad vidmid sem studst
er vid sé ekki heppilegt vid dkvordun bdta almannatrygginga og endurspegli
hvorki taxtahakkanir né almenna launapréun. Ad ébreyttu leidir dkvordunin
til pess ad batur almannatrygginga dragist aftur ir 1dgmarkskjorum 4 islensk-
um vinnumarkadi.

Oheppilegt er ad ekki liggi skyrt fyrir hvada adferdarfradi er notud vid
mat 4 launapréun og ad st adferd taki breytingum 6h4d lagabreytingum. AST
telur med Ollu 6dsxttanlegt ad kjor elli- og ororkulifeyrispega dragist aftur
ur 60rum lagtekjuh6pum og melist til pess ad baetur almannatrygginga taki
hakkunum til samraemis vid l&gstu laun 4 vinnumarkadi.

EKKi brugdist vio erfioum adstzedum a hisnaedismarkaoi

Alpydusambandid lysir yfir verulegum vonbrigdum med litla umfjéllun og
skort 4 adgerdum til ad bregdast vid stodunni 4 hisnedismarkadnum. Frum-
varpid gerir einungis rdd fyrir 2,9% aukningu { hisnadisstudning og ekki
eru gerdar breytingar 4 fyrirliggjandi forsendu um fjarmoégnun uppbyggingar
ohagnadardrifinna leiguibida, pratt fyrir ad allir stjiornmalaflokkar hafi verid
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sammadla fyrir kosningar um porfina 4 auknum framlogum til almenna fbida-
kerfisins.

Undangengnar vaxtalekkanir h6fou veruleg dhrif 4 eignaverd, pa sérstak-
lega fasteignaverd { umhverfi litils og tregbreytanlegs frambods. Nu pegar
vextir hafa hakkad 4 ny og fyrirséd ad peir fari hakkandi munu ahrifin 4
tekjur heimila koma fyrr fram en ella sokum aukins vagis 6verdtryggora ldna.
Ahrifin eru p6 meiri 4 nyja htisnzdiskaupendur sem munu koma inn 4 markad
vid hétt raunverd og harra vaxtastig. Greidslubyrdi af dverdtryggdu lani sem
notad var til kaupa 4 90 fm ibid gati pvi verid ad raunvirdi um pridjungi herra
arid 2023 heldur en 20193

Fyrirséd er ad leigumarkadur verdi fyrir dhrifum haekkunar hisnedis-
verds, aukins hagvaxtar, fjdlgunar ferdamanna og auknum buferlaflutningum.
Leiguverd hakkadi pannig umfram verdlag 4 darunum 2011-2019, og umfram
visitélu launa. Um 43% af leigjendum { nedsta tekjufimmtungi glima vid
ipyngjandi hiisnediskostnad, sj4 mynd 8.

Islenskur leigumarkadur er 6skipulagdur og hlutfall Ghagnadardrifins
hasnadis er 1itid, leigjendur njéta takmarkadrar verndar og hafa veika samn-
ingstodu. I yfirlysingu stjérnvalda til studnings kjarasamningum 2019 voru
bodadar umbdétaadgerdir 4 leigumarkadi sem ekki hefur verid fylgt eftir.
Alpydusambandid kallar eftir stérataki { hisnedismdlum, sem eru um leid eitt
af sterstu kjaramalunum og mun rdda trslitum um &drangur kjarasamninga 4
nasta ari.

Mynd 8. Hlutfall leigjenda i nedsta tekjufi ungi sem greidir meira en 40% af radstéfunartekjum i
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34 Sja https://www.asi.is/frettir-og-utgafa/frettir/almennar-frettir/nytt-manadaryfirlit-mikil-ahrif-vaxtahaekk-
ana-a-greidslubyrdi/
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Menntamal

Vert er ad benda 4 ad framlog til framhaldsfredslukerfisins munu ad ébreyttu
dragast saman milli 4ra sé leidrétt fyrir verdlagi. Framlog til simenntunar og
fullordinsfraedslu hafa laekkad um drabil pratt fyrir fyrirheit og kortlagningu 4
framtidardskorunum. Svipadur skortur er 4 adgerdum til ad efla idn- og tekni-
ndm, en framlog til vinnustadandmssjods ryrna ad raungildi milli 4ra.

Starfsendurhaefing

Alpydusambandid telur dstedu til ad benda 4 porf fyrir leidréttingu dxetladra
framlaga til starfsendurh@fingar. Niverandi dtlun er ekki i samraemi vid 16g
og samninga um fjarmdgnun Virk sem tekur mid af gjaldstofni tryggingagjalds.
Framlagio @tti ad vera 848,5 milljénir arid 2022 en { frumvarpi er rddgert ad
framlagid verdi 648,5 milljénir. ASI vantir pess ad pessi mistok verdi leidrétt.

Veiodigjold litill hluti af audlindarentu

Veidigjold eru detlud 6,3 milljardar 4 nasta ari, en par af koma til 0,7 millj-
ardar vegna gjalds 4 fiskeldi sem innleitt var arid 2020. Veidigjald fiskveida
leekkar milli 4ra, sem skyrist af lakari atkomu 4 arinu 2020 heldur en arid 2019
sem leidir til pess ad tekjur rikisins af veidigjaldi lekka um 1,4 milljarda.

Hagstofa Islands hefur ni birt rit sitt, Hag veida og vinnslu fyrir 4rid 2020,
en par kemur fram yfirlit yfir rekstur helstu greina sjavarttvegs. Par kemur
fram ad hagnadur fyrirtekja, fyrir afskriftir, fjormagnskostnad og tekjuskatt
(EBIDTA) i fiskveidum og vinnslu sem hlutfall af heildartekjum hafi aukist 4
sidasta ri. [ fjarhadum nemur upphzdin 79 milljordum 4 sidasta 4ri, eda um
5 milljérdum meiri en 4rid 4 undan.

Mynd 9. Audlindarenta og veidigjald (4 verdlagi 2021)
Mat & audlindarentu byggir a argreidsluadferd Hagstofunnar.
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Hagstofan birtir einnig afkomu Ut fra svokalladri argreidsluadferd, par sem
gert er rdd fyrir 6% ventri avoxtun fjarfestinga. Hagnad umfram argreidslu
er hegt ad lita 4 sem umframard af nytingu takmarkadra audlinda, p.e. aud-
lindarentuna. Nyjar tolur frd Hagstofunni um afkomu { sjdvaritvegi syna ad
audlindarenta { fyrra er likt og drinu 48ur mikil. Mld audlindarenta hakkar
um 1,4 milljarda milli 4ra 4 fostu verdlagi. A sama tima lakkadi veidigjald
um 2,1 milljard 4 fostu verdlagi. I skyrslu ASI, Skattar og 6jéfnudur, m4 lesa
ndnar um gognin og nidurstodurnar. Hér er nyjum tdélum baett vid nidurstodu
peirrar skyrslu.

Umsogn um tillogu til pingsalyktunar um fjarmalastefnu fyrir
arin 2022-2026, 2. mal

Alpydusambandi Islands hefur borist til umsagnar tillaga til pingsalyktunar
um fjarmélastefnu fyrir 4rin 2022-2026, 2. Mal. Adur hafdi sambandid skilad
inn umsodgn um frumvarp til fjarlaga par sem ad hluta var komid inn & fjar-
malastefnu.

Samantekt

Alpydusambandid telur ad su fjarmalastefna sem 16gd hefur verid fram skapi
ekki grundvoll fyrir félagslegan stodugleika og par med stodugleika 4 vinnu-
markadi. Stefnan er ekki { takti vid dform stjérnvalda eins og pau eru sett
fram 1 stjérnarsattmadla. Stefnan felur { sér aukid adhald 4 nestu &rum med pad
ad markmidi ad draga ur penslu { hagkerfinu. Sd tekju- og gjaldastefna sem
bodud er synir med skyrum hetti ad aukid adhald mun fyrst og fremst koma
fram 4 ttgjaldahlidinni og er pvi fyrirbodi um nidurskurd i velferdarkerfinu.
Pa métmelir ASI villandi framsetningu 4 préun launa sem fram kemur {
greinargerd med fjarmalastefnunni.

Nidurskurodarstefna i 6samraemi vid stjérnarsattmala?

[ fjarmalastefnunni eru sett fram toluleg vidmid um afkomu og skuldir 4
arunum 2022-2026. Meginstefnumérkun fjarmaélastefnunnar er ad stodva eigi
hakkun skulda hins opinbera sem hlutfall af vergri landsframleidslu (VLF)
eigi sidar en 2026. Pad er dri sidar en dztlad var { fjarmaladeetlun { fyrra.
Toluleg markmid { fjarmalastefnunni eru sett fram sem ldgmarksafkoma og
hamarksskuldir.35 [ greinargerdinni er fjallad um dztlada afkomu en pad er
afkoma sem pykir liklegust midad vid horfur { efnahagsmalum og stefnu 1 fjar-
mélum hins opinbera. [ varfzrnisskyni er ligmarksafkoma fjarmalastefnunnar
legri en 4ztlud afkoma eins og hiin kemur fram i greinargerdinni. Utfzrslur

35 Med afkomu er 4tt vid heildarjofnud hins opinbera sem eru heildartekjur ad fradregnum heildargjoldum.
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i arlegri fjarmdladztlun kann pvi ad syna hagfelldari nidurstodu en 1dgmarks-
afkoman.

Til pess ad nd markmidinu um stodvun skuldahlutfalls parf halli hins
opinbera ad minnka 4r frd ari. Samkvemt greinargerdinni fer dtladur halli
tr teplega 6% af VLF { ar i teplega 1% undir lok timabilsins. T pvi felst ad
frumjéfnudur verdi jakvadur undir lok timabilsins.36 I greinargerdinni kemur
fram st detlun ad tekjur hins opinbera muni vaxa um 2% af VLF og ad ttgjold
minnki um 3% af VLF & drunum 2022 til 2026.

Eins og kemur fram { élitsgerd fjarmélardds felur detlud dtgjaldapréun {
sér ad raunvoxtur utgjalda verdi 2,6% fra 2022 til 2026, eda 0,7% 4 éri, 4 sama
tima og hagkerfid vex um 10%.37 I fjarmélastefnu kemur ekki fram hvad arleg
raunaukning upp 4 0,7% hefur { for med sér fyrir opinbera velferdarpjénustu.
A9 ollu jofnu hekka opinber utgjold pott pjonustustigid haldist dbreytt, t.d.
vegna launahakkana. Pad er erfitt ad sja hvernig jafn lagur ttgjaldavoxtur geti
stadid undir velferdarkerfinu og pvi eru visbendingar um ad par geti komid til
skerdinga. Ut fr4 fjarmalastefnunni er vandasamt ad sjd hvort verid sé ad boda
nidurskurd. Pad kemur ekki 1 1jés fyrr en fjarméladzetlun birtist { vor. I greinar-
gerd med fjarmadlastefnu kemur fram ad stefnt er ad pvi ad auka adhald 4 nestu
drum med pad ad markmidi ad draga ur penslu { hagkerfinu. Umfjéllun um
tekju- og gjaldastefnu synir med skyrum heatti ad aukid adhald mun fyrst og
fremst koma fram 4 ttgjaldahlidinni. Pad pydir ad adhaldid { stefnunni byggir
4 pvi ad velferdarkerfid verdi notad sem helsta hagstjérnartekid. Su stefna
getur aldrei ordid grundvollur fyrir stodugleika 4 vinnumarkadi eda til ad na
markmidum stjérnvalda um velszld og urbatur 4 svidi velferdarmala.

[ stjérnarsdttmala rikisstjornarinnar koma fram fyrirheit um ymsar vel-
fer@arirbaetur. Morg peirra gefa til kynna ad auka skuli 1tgjold. Fjarmala-
stefnan rimar ekki vid petta. Alpydusambandid tekur pvi undir sjénarmid
fjarmdlardds, 1 peirra 4liti segir m.a.:

Fjarmalarao saknar pess ad sja ekki med skyrum og gagnscejum heetti
hvernig stjornarsattmala er varpad yfir [ stefnumérkun [ opinberum
fjarmdalum. Slik pjodohagsleg markmidasetning hefur ahrif a téluleg
viomio stefnunnar og pvi veeri dkjosanlegt ad draga saman stjorn-
malalegar og fjarmdlalegar aherslur til ad gefa skyrt til kynna hvernig
stjornvold hafa hugsad sér ad framfylgja stefnumioum sinum ncestu

[fiogur arin.

36 Frumjofnudur eru heildartekjur ad fradregnum heildargjoldum én fjarmagnstekna og fjarmagnsgjalda.
37 1 greinargerd fjarmélastefnunnar kemur fram ad bztt afkoma hins opinbera er fyrst og fremst vegna
adhalds { rekstri og ad mjog 6verulegu leyti vegna sjélfvirkra viobragda skatt- og atvinnuleysisbétakerfisins.
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Mynd 1. Heildarskuldir hins opinbera, hlutfall af vergri landsframleidslu
Tolur fyrir 2021 byggja 4 spa Alpjodagjaldeyrissjodsins
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I sogulegum og alpjédlegum samanburdi er stada opinberra fjarmala g6d
hér 4 landi. Hlutfall opinberra skulda af VLF minnkadi téluvert 4 timabilinu
2012-2018, sja mynd 1. Arid 2019 voru skuldir hins opinbera hzerri en 4 hinum
Nordurlondunum en legri en 4 evrusvaedinu og { vestrenum hagkerfum 4
heildina litid. Hekkun 4 skuldum hins opinbera sem hlutfall af VLF { k;jol-
farheimsfaraldurs var heldur meiri en 4 hinum Nordurlondunum. Hakkunin
var b6 minni en 4 evrusvedinu og { vestrenum hagkerfum.

Brynt ad styrkja tekjuhlidina

[ greinargerd med fjarmalastefnu kemur fram ad tekjur muni aukast af tveimur
astedum. Annars vegar vegna pess ad efnahagspréun studli ad vexti tekju-
stofna og hins vegar vegna bess ad tekjur af okutekjum og eldsneyti verdi
faerdar i medaltal dranna 2010-2017 sem hlutfall af VLF. I greinargerdinni
stendur einnig: A komandi drum verdur dfram unnid ad endurbdtum d skatt-
kerfinu pannig ad tekjudflun hins opinbera neegir til ad standa undir verkefn-
um pess.” Pad er hins vegar ekki 1jost hvad felst 1 pessum endurbétum en {
stjérnarsattmala er talad um ad skattar verdi laekkadir. I stjérnarsattmalanum
segir p6 { sému andrd ad efla eigi almannapjonustu og stefna ad skattalekk-
unum: ,, Horft verour til frekari eflingar almannapjonustu og skattalekkana i
samremi vio proun rikisfjdrmdla.“ Af fenginni reynslu er hér liklega 4tt vid ad
ef afkoma verdi betri en buist er vid vegna betri framvindu { efnahagsmalum
verdi svigrdmid nytt til heerri dtgjalda eda leegri skatta.® Pad er hins vegar ekki
{ samrami vid umfjollun { greinargerd fjarmalastefnunnar. Par er fjallad um ad
auka eigi adhald til a® meta penslu. Pad er pvi erfitt ad sjd hvernig fjarmala-
stefnan 4 ad standa undir lofordum sem fram koma { stjérnarsattmalanum. Pad
4 b2di vid um tekju- og ttgjaldahlidina.

38 [ umsogn fjarmélarads segir m.a.: ,Med uppsveiflunni sem hefst 4rid 2013 vard voxtur utgjalda hins opin-
bera og rikissj6ds mikill og erfitt reyndist ad halda aftur af honum.*
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A undanfornum drum hefur Alpydusambandid i umsdgnum sinum um
opinber fjarmal gagnrynt dherslur i rikisfjarmdlum, pa sérstaklega veikingu
tekjustofna rikisins { efnahagslegri uppsveiflu pegar jakved afkoma skyrdist
00ru fremur af tekjum sem ekki eru liklegar til ad halda til lengri tima.

Veiking tekjustofna 4 sidustu drum hefur prengt verulega ad stodu rikis-
$j60s.* Pannig hefur fjarmognun samfélagslegra innvida ekki verid tryggd
med fullnegjandi hetti af stjornvoldum. Logfestar skattkerfisbreytingar a
timabilinu 2013-2019 minnkudu tekjur rikisins um samanlagt 27 milljarda 4
ari s midad vid arid 2019 og eru pd 6talin ahrif af afndmi audlegdarskatts,
leekkun veidigjalda, breytingum 4 tekjuskattkerfinu og afndmi bankaskatts.*

[ greinargerd med fjarmalastefnu er fjallad um langtima dskoranir { opin-
berum fjarmalum, ekki sist sem tengjast 6ldrun pjédarinnar. Ad ébreyttu kallar
préunin 4 aukin ttgjold til heilbrigdismala en samkvemt langtimadatlun fjar-
méla- og efnahagsraduneytis munu heilbrigdisttgjold koma til med ad aukast
ur 8,2% af VLF arid 2026 1 10,8% arid 2050. Pad er hins vegar ekki ad sja ad
brugdist sé vid pessum dskorunum { sjalfri fjarmaladetluninni. Alpydusam-
bandid tekur pvi undir sjénarmid fjarmélardds um ad pessar umdeilanlegu
askoranir kalli 4 markvissa stefnumérkun.

Askoranir i opinberum fjarmalum skyrast pannig ekki eingéngu af
timabundnum 4hrifum heimsfaraldurs, heldur einnig af dhrifum breyttrar
aldurssamsetningar pjédarinnar 4 tekjur og utgjold rikisins. Par er ljést ad
skatttekjur hins opinbera munu breytast par sem draga mun tr vaegi tekjuskatta
einstaklinga samhlida feekkun einstaklinga 4 vinnualdri. Vaegi neysluskatta
mun hins vegar aukast.

Mikilvegt er ad tekjustofnar rikisins verdi styrktir 4 komandi drum.
Afleidingarnar eru pegar farnar ad koma { 1jés par sem tekjustofnar rikisins
negja ekki til ad fjdrmagna naudsynleg ttgjold til velferdar og innvida.*!
Styrking tekjustofna myndi tryggja negilegt adhald { rikisfjarmalum dsamt pvi
ad skapa svigrim til ad rddast { naudsynlegar velferdarumbztur.

ASI telur gagnrynivert hversu litla umfjéllun vandi 4 tekjuhlid hefur hlotid.
Alpydusambandid saknar pess ad ekki sé minnst 4 skattlagningu fjarmagns {
samhengi vid veikari tekjustofna hins opinbera. I skyrslu Alpydusambandsins,
Skattar og Gjifnudur, er 6jofnudur eigna 4 Islandi dreginn fram dsamt peim veik-
leikum 1 islensku skattkerfi sem felast { misremi skattlagningar tekna og eigna

39 T umsogn fjarmalarads um fjarmaladzetlun 2017-2022 var talad um ad rekstur rikissjéds veri { jarnum ef
leiorétt veeri fyrir dhrifum hagsveiflunnar.

40 Fjarmala- og efnahagsraduneytid. (2019). Sja Toflu 2.5 ,,Endurskodun tekjuskatts og bétakerfa hja
einstaklingum og fjolskyldum.*

41 {umsogn AST um frumvarp til fjarlaga er m.a. bent 4 skort 4 fjdrfestingu og litla fjirmunamyndun { fasta-
fjarmunum heilbrigdiskerfis, sja https://www.althingi.is/altext/erindi/152/152-311.pdf
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og niiverandi hvétum sem yta undir tekjutilflutning [ skyrslunni er bent 4 ad
reglur sem takmarka tekjutilflutning gaeti aukid arlegar skatttekjur um 4 bilinu
3-8 milljarda kréna og styrkt um leid tekjuoflun sveitarfélaga { gegnum utsvar. Til
vidbdtar metti auka jofnunardhrif skattkerfisins med skynsamlega utferdum stor-
eignaskatti. [ skyrslunni er einnig lagt til ad métadur verdi skyr rammi um gjéld
vegna nytingu audlinda og bent 4 ad arleg veidigjold hafi einungis numid broti af

/////

Villandi umfjollun um launapréun
ASI métmaelir framsetningu og stadh@fingum sem settar eru fram um vinnu-
markad og launapréun i greinargerd med fjarmalastefnunni, par segir m.a.:

Laun hér a landi hafa kerfisbundid heekkad umfram pad svigriom sem
leidir af verdobolgu og framleionivexti. Afleiding pess er ad hér a landi
er hlutfall launa i veromeetaskopun nu med pvi heesta sem pekkist i
samanburdarrikjum.

Pvi til studnings er birt mynd sem ber saman launahlutfall 4 Islandi vid
midgildi OECD-rikja og mork par sem helmingur OECD rikja er.* Hér er
um mjog villandi samanburd ad reda. Rétt er ad launahlutfall hefur hakkad
sidan 2009. Hér parf hins vegar ad hafa { huga ad launahlutfallio lekkadi
um 14 présentustig frd 2007 til 2009. Sidan p4 hefur launahlutfallid haekkad
um 10 présentustig. Pad hefur verid markmid verkalydshreyfingarinnar ad
hazkka lgstu laun og vinna til baka pd lekkun sem vard 4 launum { kjolfar
fjarmdlahrunsins 2008. Sidan 2016 hafa breytingar 4 launahlutfallinu eink-
um verid vegna samsetningardhrifa par sem vagi einstakra atvinnugreina
hefur tekid breytingum.

Su mynd sem dregin er upp af launahlutfalli { greinargerd er til pess fallin
ad gefa { skyn ad launahlutfall hér 4 landi sé ekki { samr@mi vid préun { sam-
anburdarlondum. Likt og sést 4 mynd 2 var hlutur launa { verdmetaskopun um
60% 4 Islandi 4rid 2020, sambzerilegt vid Danmérku og legra en { Sviss og
Pyskalandi. Sé préunin skodud yfir tima, sker Island sig fra samanburdarrikj-
um ad pvi leyti ad fjarmdlahrunid 2008 hafdi gridarleg ahrif 4 launahlutfall, {
gegnum raunlekkun launa. [ dag er hlutfall launa  samrzmi vid langtimamed-
altal. A mynd 4 sést ad lokum ad 6likt pvi sem haldid er fram i greinargerd
hafa laun prdast { takt vid framleidnivoxt frd aldamétum .

42 Sja https://www.asi.is/media/317372/skattar-og-ojofnudur_skyrsla_070921.pdf

43 Launahlutfall er laun og tengd gjold sem hlutfall af heildarframleidslu, { fjairmdlastefnu er midad vid
landsframleidslu 4 myndum 2 og 3 er midad vid vinnsluvirdi.

44 Sja einnig umfjollun { skyrslu Kjaratolfredinefndar, https://65f501ee-1639-4d7b-b353-37aclebc2862.
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Mynd 2. Launahlutfall i Evrépu, 2020
Laun og tengd gjéld sem hlutfall af vinnsluvirdi (gross value added)
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Heimild: Eurostat, Gtreikningar ASI.

Mynd 3. Launahlutfall 4 Nordurléndunum og byskalandi
Laun og tengd gj6ld sem hlutfall af vinnsluvirdi (gross value added)
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Heimild: Eurostat.

Mynd 4. Laun og framleidni
Laun og tengd gjold & vinnustund og verg landsframleidsla (VLF) a vinnustund
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Laun og VLF eru leidrétt med verdvisitolu VLF. Heimild: Hagstofa [slands, treikningar ASf

filesusr.com/ugd/0497ac_91fa4fe90645493t9b9657a58a9a3c36.pdf og efnahagsiittekt OECD https://www.
oecd.org/economy/surveys/Iceland-2021-OECD-economic-survey-overview.pdf
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Fjarmalastefna sem studlar ekki a0 félagslegum stoougleika

Ein af krofum verkalydshreyfingarinnar i addraganda lifskjarasamninga
var ad brugdist veri vid aukinni skattbyrdi launafélks sem 4 drunum 1998-
2016 jokst mest medal hinna tekjulegstu.*> Skyrdist préunin af svokolludu
raunskattskridi, p.e. a0 persénuafslattur hafi ekki fylgt launapréun dsamt
pvi ad tilferslukerfin (p.e. barna- og vaxtabdtakerfin) hafi verid veikt med
auknum skerdingum. Pétt nytt vidmid vid préun persénuafslattar i sidustu
fjarlogum dragi Ur raunskattaskridi upp ad einhverju marki p4 hefur stefna
stjérnvalda verid ad prengja verulega pann hép sem nytur studnings tilfer-
slukerfanna.*® Barnabetur eru til a0 mynda hattar ad pjéona pvi markmidi
sinu ad létta undir med f6lki milli @viskeida og eru naer pvi ad teljast hrein
fatektaradstod. Brattar tekjutengingar hafa vida um Evrépu grafid undan
almennum velferdarkerfum og stefna stjérnvalda hvad vardar barnabatur og
vaxtabztur sver sig i pa tt. ASI métmelir pessari stefnu og hvetur Alpingi
til ad hverfa frd henni.

ASI telur dmalisvert ad i drogum ad fjarmalastefnu er ekki ad finna
umfjéllun um hvernig eigi ad meta erfidum adstedum & hisnedismarkadi.
Raunverd hisndis stendur nd { ségulegum hadum, hefur hekkad umfram
radstofunartekjur og utlit er fyrir ad haekkun vaxta muni gera fyrstu kaupend-
um erfitt fyrir ad koma inn 4 hisnadismarkad. A sama tima hefur ekki verid
rddist { naudsynlegar umbatur 4 leigumarkadi sem m.a. fela { sér bremsu 4
préun leiguverds. Leigjendur verda pvi berskjaldadir fyrir markadssveiflum
sem leida til minna hisnadisoryggis og hakkun leiguverds. Parna hafa stjérn-
vold ekki stadid vid loford sem gefin voru { tengslum vid sidustu kjarasamn-
inga og pannig grafid undan stodugleika 4 vinnumarkadi.

Alpydusambandid telur ad stefna hins opinbera i fjarmdlum til nastu
dra meaeti ekki peim 4skorunum sem f{slenskt hagkerfi stendur frammi fyrir.
Hun skapar ekki grundvoll fyrir velferdarumbétum og innvidafjarfestingum
sem naudsynlegar eru til ad studla ad jofnudi og stodugleika 4 vinnumark-
adi. ASI hafnar stefnu sem krefst pess ad eignir hins opinbera séu seldar til
pess ad fjarmagna naudsynlegar fjarfestingar { innvidum og rekstur félags-
legra innvida. P4 er dhyggjuefni hversu mikid ber 4 milli 6ljésra fyrirheita
i stjérnarsattmaéla og peirrar stefnumorkunar sem 16gd er fyrir Alpingi. Sé
stjérnarsattmali lesinn samhlida drogum ad fjarmalastefnu og nyjum fjarlog-
um fjarar hratt undan peim framfararskrefum sem p6é ma skilja ad stjérnvold
vilji taka.

45 Sja https://www.asi.is/media/313671/skattbyrdi-launafolks-1998-2016.pdf
46 Stefna sem birtist { tdttekt IMF 4 barnabétakerfinu, https://www.imf .org/external/pubs/ft/scr/2015/cr15315.
pdf
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Umsogn um tillogu til pingsalyktunar um uppbyggingu félags-
legs hiisnadis, 6. mal.

Pess er krafist 1 stefnu ASI 1 hiisnadismélum ad stjérnvold tryggi 61lu launafélki
adgang ad oruggu og g6du hisnadi, 6had biisetu og tekjum.” Asamt pvi er
pess krafist ad rikisvaldid og sveitarfélog stydji vel vid uppbyggingu almennra
leiguibtida um allt land. P4 segir { stefnunni ad ,,16ggjof um almennar leiguibidir
var mikilvagt skref til pess ad tryggja legstu tekjuhépunum adgang ad 6dyru,
oruggu og g6édu ibudarhisnedi. Hins vegar parf ad tryggja aukid fjarmagn {
stofnframlog til ad hrada uppbyggingu 4 negilegum fjolda ibida fyrir pann stéra
hép launafélks sem er 4 hrakhlum 4 hdsnadismarkadi.” Innan AST hefur krafan
um Oruggt og 6dyrt hisnadi verid frekar skilgreind sem svo ad verkafélki standi
til boda ad greida ekki umfram fjérdung rddstofunartekna i hisnaediskostnad.
Uppbygging almenna fbtidakerfisins stydur vid p stefnu. I tillogu til pingsalykt-
unar er lagt til ad efla almenna ibudarkerfid med uppbyggingu pusund leigu- og
buseturéttaribida 4 hverju ri. T tengslum vid kjarasamninga 4rid 2015 lagdist
rikisstjérnin { adgerdir par sem grunnur var lagdur ad almenna ibidakerfinu.
Sidan almenna ibidakerfid var sett 4 stofn leiddu tthlutanir stofnframlaga til
pess ad teplega 3.000 ibudir eru komnar { kerfid, eda um 500 ibidir drlega.
Gogn Hagstofunnar gefa til kynna ad hisnadisbyrdi, hlutfall radstofunartekna
sem er varid { hisn@diskostnad, er mun meiri hja leigjendum en ibidaeigendum.
Arid 2018 var midgildi hisnadiskostnadar leigjenda 26% af radstofunartekjum
medan ad pad var 17% hja ibidaeigendum. Medal leigjenda voru 20% heimila
med ipyngjandi hisnediskostnad 4 medan kostnadurinn var {pyngjandi hja ad
8% ibudaeigenda.*”® Ljost er ad ef @tlunin er ad draga ur huisnedisbyrdi lands-
manna eru adgerdir til eflingar leigumarkadar, og par med almenna ibtidakerf-
isins, mikilvaegur pattur.

Logd var mikil dhersla 4 pann mikilvega grunn sem 16gin um almennar
ibidir myndadi i formi félagsauds ibuda fyrir tekjulegri einstaklinga og ad
tekjustreymi af hiisaleigu pegar stofnldn yrdu endurgreidd tryggdu fjarmogn-
un nyrra ibida og mattu porfum nyrra kynsléda 1 umségn AST um frumvarp
um 16gin um almennar ibidir.** Su dhersla stendur og er treyst med farselli
reynslu almenna ibidakerfisins eftir ad pad kom til framkvemda.

Enn sem 40ur leggur ASI mikla dherslu 4 almenna ibidakerfid. Tillogu
um ad efla kerfid, og styrkja leigumarkad, med aukinni uppbyggingu { kerfinu
tekur Alpydusamband fslands heilshugar undir. AST telur pvi rétt ad tillaga til
pingsalyktunar hljéti brautargengi.

47 https://www.asi.is/media/314925/stefna-asi-um-husnaedismal_loka.pdf

48 Ipyngjandi hdsnzdiskostnadur er skilgreindur sem hisnzdiskostnadur sem nemur a.mk. 40% af radstof-
unartekjum heimilis.

49 https://www.althingi.is/altext/erindi/145/145-609.pdf
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Tillaga til pingsalyktunar um atvinnulyorzeoi, 40. mal, 151. loggj.p
Alpydusamband Islands hefur fengid til umsagnar tillogu til pingsalyktunar
um atvinnulydradi. A pingi Alpydusambands Islands 4rid 2018 var sampykkt
dlyktun um teknipréun og skipulag vinnunnar.® Par segir m.a. ad; ,,atvinnu-
Iyoreedi med adild starfsmanna ad stiornum fyrirteekja hefur aldrei verid mik-
ilveegara 1 vidara samhengi fjallar dlyktunin um peer dskoranir og tekifzri
i pvi sem nefnt hefur verid fjéroa ionbyltingin. Nénar tiltekid er att vid pa
breytingu 4 framleidsluhdttum og vinnufyrirkomulagi sem kann ad hafa dhrif
4 hugmyndir um radningarsambond { ndinni framtid. Lj6st er ad vinnandi f6lk
mun purfa ad hafa sitt ad segja um pa adlogun og vidbrogd vid peim breyting-
um til ad tryggja sem mesta atvinnupatttoku og velferd sem flestra. Sameig-
inleg dkvardanataka atvinnurekenda og launafélks kann ad reynast jakvad {
pessu sambandi, { pad minnsta verda ekki gerdar breytingar 4 sambandi par {
milli nema launafélk sé med { raidum. Rannséknir hafa synt ad fast rddningar-
samband getur kynt undir nyskdpun og frampréun 1 starfsemi fyrirtekja og
atvinnugreina, pott sumir atvinnurekendur hafi haft horn { sidu pess.”!

Atvinnulydradi felst b6 ekki eingdngu 1 pvi ad starfsfolki og/eda fulltrium
peirra sé falid hlutverk vid formlega dkvordunartoku fyrirtekja. Lyoredi er
ekki pad einfalt fyrirbzri ad negilegt sé ad huga ad pvi med formlegheitum.
Raunverulegt lydredi byggir 4 upplystri umredu, virdingu og ad tillit sé tekid
til allra sem eiga hagsmuna ad gzta. [ raun m4 segja ad kjarninn og einn helsti
tilgangur 1 starfsemi stéttarfélaga sé lydredislegur, p.e. ad tryggja ad raddir
fjoldans sem vinnur storfin og skapar verdmetin heyrist. Ma pvi segja ad
grundvollur fyrir atvinnulydradi sé sterk og 6flug samtok vinnandi félks sem
i krafti sterdar sinnar og samstddu getur veitt valdi atvinnurekenda métvaegi
og eftir atvikum adhald. I samhengi vid framangreint er ekki hagt ad segja ad
samanburdur 4 regluverki peirra rikja sem Island ber sig gjarnan saman vid
leidi 1 1jos ad par sé endilega ad finna meira atvinnulydredi b6 svo ad par séu
ymiss konar vidtekari reglur um formlegt lydredi en finnast hér 4 landi. Pad
atvinnulydrzdi sem pé fyrirfinnst hér 4 landi er ad mati AST fyrst og fremst
til komid vegna vidtekrar stéttarfélagsadildar og 6flugs trinadarmannakerfis
sem geri pad ad verkum ad folk getur haft raunveruleg dhrif 4 6rlog sin og
afkomu. Pvi er pad jakvett ad pingsdlyktunartillagan fjalli um atvinnulydredi
almennt en ekki eingdngu afmarkada hluta pess.

Fyrir utan hefobundna stéttarfélagastarfsemi hefur mesta préunin er vardar
atvinnulydredi undanfarna dratugi verid innan ESB og m.a. birst { fjolmdrgum

50 Sja: https://www.asi.is/media/314928/stefna-um-tacknithroun-og-skipulagvinnu-vinnunnar_loka.pdf
51 Sja um petta: Aloisi og Stefano. Regulation and the future of work: The employment relationship as an
Innovation facilitator. International Labour Review, vol 159.
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réttargerdum par sem a.m.k. er kvedid 4 um skyldu fyrirtekja til pess ad veita
starfsfolki upplysingar og eiga vid pad samrad. Nanar tiltekid eru gildandi 37
réttargerdir sem kveda 4 um petta med einum eda 6drum hatti og hafa margar
peirra verid innleiddar { islenskan rétt. Ma t.d. nefna med l6gum nr. 63/2000
um hopuppsagnir og logum nr. 72/2002 um réttarstoou starfsmanna vio
adilaskipti ad fyrirtekjum. ASI hefur talid mikilvagt ad peim skyldum sem
atvinnurekendur takast 4 herdar { pessum efnum sé fylgt eftir { framkvaemd.
Pegar 4 reynir er pad mat AST ad { flestum tilvikum hafi samrad reynst badum
adilum vel hafi peir raunverulega verid tilbunir { heidarlega og uppbyggilega
vinnu. Oll frekari préun i pessum efnum er ad mati ASI vel pess virdi ad reda
frekar og stydur pvi sampykkt peirrar pingsalyktunartillogu sem hér um raedir.
Hins vegar hafnar ASI einfoldudum hugmyndum sem felast 6dru fremur { pvi
ad gera einstaka starfsf6lk abyrgt fyrir dkvordunum stjérnar fyrirtekja med
stjornarsetu fulltrda launafélks an raunverulegra ahrifa.

Umsogn um tillogu til pingsalyktunar um aukio lyorzdi og
gagnsei i lifeyrissjooum, 49 mal.

Um lifeyriskerfi launafélks 4 {slandi hefur verid samid { kjarasamningum fra
arinu 1969 og 1 gildi er kjarasamningur par ad litandi sem sidast var upp-
ferdur { mars 202152. Inngrip Alpingis { frjdlsa kjarasamninga myndi fela {
sér alvarlegt brot gegn stjérnarskré og alpjédlegum samningum sem fsland er
adili a0.

Ad lifeyrissjodum er almenn skylduadild ad peim lifeyrissjédum sem til-
greindir eru { peim kjarasamningi sem unnid er eftir hverju sinni. Petta 4 vid
um idgjold til samtryggingar. Skylduadildin byggir b&di 4 kjarasamningum og
16gum. Um séreignina gilda adrar reglur.

Melt er fyrir um stjérn lifeyrissjodanna med einfoldum hetti 1 kjarasamn-
ingi ASI og samtaka atvinnurekenda frd 196953.1 9. gr. hans segir:

., Stjornir lifeyrissjoda skv. 1. mgr. 8. greinar skulu skipadar fjorum
Sfulltrium, tveim tilnefndum af stéttarfélogum, peim sem i hlut eiga og
tveim tilnefndum af Vinnuveitendasambandi Islands.

Pessi kjarasamningsbundna meginregla um jafna skiptingu hefur stadid
obreytt sidan 1969 en med kjarasamningum 199554 og 201855 var stjérnkerf-

52 Sjé alla kjarasamninga um lifeyrismal: https://www.asi.is/um-asi/hlutverk-og-saga/
stefna/lifeyrismal/samningar-um-lifeyrismal/

53 https://www lifeyrismal.is/static/files/old/Samkomulag_19._mai_1969.pdf

54 https://www.lifeyrismal .is/static/files/old/samn_ASI_og_VSI_1995 pdf

55 https://www.asi.is/media/314994/samkomulag-asi-og-sa-um-stjornkerfi-lifeyrissjodanna-2442018 .pdf
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i0 bundid { fastara form og aukid vid dkvedum um fulltriardd sjédanna, opna
arsfundi, eftirlit o.fl.

bessi helmingaskiptaregla er eins i Noregi, Svipj6d og Danmorku svo
demi séu tekin medan sjédfélagar eiga t.d. 1/3 stjornarmanna { Bretlandi og
2/5 1 Finnlandi. Vida er liftryggingafélogum falid petta verkefni og eiga sj60-
félagar pa oftar en ekki litla eda enga adkomu.

Med kjarasamningnum 1995 var stjornkerfi lifeyrissjodanna formlega
utfeert eins og fyrr segir. Log nr. 129/199756 um lifeyrissj6di endurspegla pad
samkomulag og setja sj6dunum skyra ramma og mela m.a. fyrir um hvad
skuli koma fram { sampykktum beirra. Par segir m.a. { 27. gr. ad sampykktir
skuli geyma dkvedi um arsfundi, hvernig pa skuli boda, hvada mal skuli par
16gd fram, hverjir eigi par atkvedisrétt og hvernig atkvaedisréttur er dkvedinn
en petta dkvedi endurspeglar eins og fyrr segir dkvadi kjarasamningsins fra
1995.

Login sjalf gefa ekki fyrirmali um hvernig voldum og atkvedisrétti skuli
skipt milli stéttarfélaganna og atvinnurekenda. Ur pvi verkefni leysum vid
med kjarasamningum eins og fyrr segir og dkvadi hans er sidan speglud inn
i sampykktir sjédanna.

AJ flestum lifeyrissjédum 4 samningssvidi ASI eiga fleiri en eitt adildar-
félag ASI adild. Pau geta verid misfjolmenn og tekjur mismunandi milli hépa.
Par sem fulltrdafjoldi { stjérn endurspeglar ekki fjolda peirra adildarfélaga
sem adild eiga, geyma sampykktir sjédanna reglur um atkvaedavagi sem 14tid
er endurspeglast { fjolda peirra atkvadisberu fulltria sem hvert og eitt fer
i fulltrdarddum sjédanna. Fjoldi fulltrda einstakra adildarfélaga skal vera {
samremi vid vegi idgjaldsgreidsina félagsmanna peirra til sj6dsins og er pad
ad jafnadi reiknad Gt annad hvert ar midad vid idgjaldsgreidslur félagsmanna
hlutadeigandi félaga nasta 4r 4 undan og dkvardar sd ttreikningur fjolda full-
tria einstakra adildarfélaga { fulltrdarddinu neestu tvo ar padan { frd.>’

AQ fengnum pessum upplysingum eiga adildarfélogin ad tilnefna fulltrda
sina skv. peim reglum sem pau sjalf setja sér. Pau geta valid pd med almennri
kosningu sem ymist getur verid listakosning eda einstaklingskosning, valid ba
4 fundi stjérnar og trinadarrdds o.fl. Hvernig svo sem peir eru valdir eru peir
fulltrdar félagsmanna vidkomandi adildarfélaga og um leid sj6dfélaganna og
fara med atkvedisrétt fyrir peirra hond. Petta fyrirkomulag kallast fulltrdalyd-
redi og er hid sama og stjérnskipun islenska rikisins byggir 4.

Fulltrdarddid kys fulltria adildarfélaganna { stjornum sjédanna en beir
purfa ad uppfylla morg og strong skilyrdi sbr. 31. gr. laga nr. 129/1997. Vegna

56 https://www.althingi.is/lagas/151¢/1997129 .html
57 Byggt 4 sampykktum Gildis: https://gildi.is/Tum-gildi/stefnur-og-samthykktir/samthykktir/
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sterdar og mikilvagis lifeyrissjodanna er mikilvaegt ad haft sé 6flugt og gott
eftirlit med starfsemi peirra. Annars vegar er um ad reda ytra eftirlit sem er {
hondum Sedlabankans (fjarmalaeftirlitid) en hann 4 ad tryggja ad starfad sé {
samremi vid 10g og reglur.58 Um innra eftirlit og innri endurskodun er fjallad
i 6. kafla laga nr. 129/1997 og sampykktum sjédanna.

Stjérnkerfi lifeyrissj6da skv. kjarasamningum AST og eftirliti med peim er
lyst & eftirfarandi mynd.
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I gildi er sidan itarleg 16ggjof um eftirlit med lifeyrissjédum og strangar
reglur um fjarfestingar peirra og hugsanlega hagsmunadrekstra og vandséd
hverju pingsalyktunartillagan betir vid { pvi efni. Pingsalyktunartillaga pessi
virdist byggja 4 peim grundvallar misskilningi tilloguflytjenda ad Alpingi hafi
heimildir til pess ad fara inn { gildandi kjarasamninga og snia hinu kjarasamn-
ingsbundna lifeyriskerfi 4 haus. Log nr. 129/1997 endurspegla og eiga m.a.
ad endurspegla kjarasamninga 4 vinnumarkadi auk pess ad tryggja greidslur
allra 4 vinnumarkadi til lifeyrissj6da, launamanna jafnt sem annarra, setja lif-
eyrissjodunum ramma, einnig peim sem ekki starfa skv. kjarasamningum og
tryggja naudsynlegt eftirlit.

Alpydusamband Islands Iysir fullkominni andstédu sinni vid pingsalykt-
unartillogu pessa.

58 Sjd t.d. 4 vef Sedlabankans: https://www.fme.is/media/spurt-og-svarad/Spurt_og_-svarad_Lifeyrissjod-
ir_sereignarsparnadur.pdf
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Umsogn um tillogu til pingsalyktunar um eignarrétt og erfo lif-
eyris, 52. mal.
Um lifeyriskerfi launafélks 4 fslandi hefur verid samid { kjarasamningum fra
arinu 1969 og { gildi er kjarasamningur par ad litandi sem sidast var uppferour
i mars 202159. Inngrip Alpingis { frjdlsa kjarasamninga myndi fela { sér alvarlegt
brot gegn stjérnarskra og alpjédlegum samningum sem Island er adili ad.
Lifeyriskerfi kjarasamninga byggir 4 samtryggingu launafélks sem felst {
pvi m.a. ad dhztta vegna lifslengdar og 4falla er dreift millum allra sj6dfélaga.
Jafnframt hefur verid samid um sérstok framlog til séreignar sem erfanleg eru.
Pannig byggjast tvaer af premur stodum lifeyriskerfisins 4 kjarasamningum.
Pingsélyktunartillaga pessi virdist byggja 4 peim grundvallar misskiln-
ingi tilloguflytjenda ad Alpingi hafi heimildir til pess ad fara inn { gildandi
kjarasamninga og snda hinu kjarasamningsbundna lifeyriskerfi 4 haus. Log
nr. 129/1997 endurspegla og eiga m.a. ad endurspegla kjarasamninga 4 vinnu-
markadi auk pess ad tryggja greidslur allra 4 vinnumarkadi til lifeyrissj6da,
launamanna jafnt sem annarra, setja lifeyrissjédunum ramma, einnig peim sem
ekki starfa skv. kjarasamningum og tryggja naudsynlegt eftirlit.
Alpydusamband Islands Iysir fullkominni andstodu sinni vid pingsalykt-
unartillogu pessa.

Umsogn um frumvarp til laga um skadabétalog (gjafsokn), 68. mal.
[ fyrri umsogn AST um sama mal segir: ,,Hvad vardar skilyrdislausa gjafsékn
vegna likamstjona pd telur ASI rétt, ad heimildir til gjafséknar fyrir efnaminni
einstaklinga purfi ad rymka verulega, hvort sem um skadabdtamdl sé ad reda
eda ekki. ASI telur hins vegar ad ekki sé rddlegt ad falla alfario frd skilyroum
1.mgr. 126. gr. einkamdlalaga en pad geti studlad ad tilefnislausum mdlaferl-
um og hamlad samkomulags uppgjorum og sdttum innan og utan réttar.”

ASI er enn sému skodunar og telur mikilvagt ad efnaminna félki verdi
tryggdur adgangur ad réttarkerfinu til jafns vid hina efnameiri.

Mal nr. 72 - Frumvarp til laga um breytingu 4 skadabétalogum,
nr. 50/1993, med sidari breytingum (launaproéun)

Eins og fram hefur komid { umségnum um samkynja mal 4 sidustu pingum,
stydur Alpydusamband Islands eindregid pau sjénarmid sem frumvarp petta
er byggt 4 hvad vardar visitéluvidmidun skadabétalaga og telur frumvarpid
studla ad pvi meginmarkmidi skadabdtalaga ad tjonpolar verdi eins settir og
peir voru fyrir tjén.

59 Sj4 alla kjarasamninga um lifeyrismal: https://www.asi.is/um-asi/hlutverk-og-saga/
stefna/lifeyrismal/samningar-um-lifeyrismal/
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Umsogn um breytingu a 16gum um vexti og verdtryggingu og
husaleigulogum (adgeroir til ad sporna vid ahrifum verobolgu a
hisnzdislan og hisaleigu).

Alpydusamband Islands stydur markmid frumvarpsins um ad gripa til neydar-
rddstafana til ad afstyra neydardstandi 4 hisnedismarkadi. P6 ad verdbolgan
sé mikil um allan hinn vestrena heim pa er f6lk sem busett er hér 4 landi miklu
berskjaldadra fyrir verobdlgu en adrir vegna tengingar leigusamninga og lana
vid visitolu.

Naudsynlegt er ad bregdast strax vid med sértekum adgerdum til ad
studningur nytist peim sem verst standa og huga svo ad peim vanda sem hts-
nadismarkadurinn hefur skapad til lengri tima. Alpydusambandid hefur pryst
4 pad { tvd og halft ar ad stjornvold uppfylli loford sem gefin voru { tengslum
vid kjarasamningana 2019, einkum pau sem sneru ad hisn®dismarkadnum og
madl til komid ad pau loford raungerist strax.

Umsogn um tillogu til pingsalyktunar um orlofshisnadi 6rorku-
lifeyrispega, 98. mal.

Alpydusamband slands stydur efni peirrar tilldgu sem umsogn er gefin um og
hvetur eindregio til ad réttarstada drorkulifeyrispega { pessu efni verdi konnud
og { framhaldinu bztt.

AST vill vekja sérstaka athygli 4 pvi, ad stada peirra drorkulifeyrispega sem
ekki hafa verid 4 vinnumarkadi og safnad réttindum 4 grundvelli idgjalda sem
greidd hafa verid vegna peirra til orlofssjoda stéttarfélaganna, er sérstaklega slem
i pessu efni en peir eiga almennt ekki adgang ad orlofshisum stéttarfélaganna.

Hvad vardar st6du peirra sem voru 4 vinnumarkadi pegar réttur til 6rorku-
lifeyris stofnadist, pa gerdi ASI konnun 4 henni 4 drinu 2017 4 medal adildar-
félaga sinna. Par kom fram ad { 27 af 44 adildarfélogum ASI sem skipuleggja
um 70% allra félagsmanna adildarfélaga ASI, njéta félagsmenn sem farid hafa
4 ororkulifeyri fullra réttinda vegna dvalar { orlofshisum félaganna. T félsgum
sem skipuleggja um 30% félagsmanna er peim ymist heimilt ad tema inneign
sina pé peir hafi 14tid af storfum eda geta fengid uthlutun nast 4 eftir full-
gildum félagsmonnum. Adildarfélog ASI hafa 4 sidustu drum jafnframt lagt
dherslu 4, eins og peim er skylt ad 16gum ad gera, ad bata bedi adgengi og
adbtinad { orlofshisum sinum.

Tillaga til pingsalyktunar um afndm 70 ara aldurstakmérkunar
i 1ogum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins - umsogn
Alpyousambands Islands (ASI)

ASI fagnar pvi ad malid sé lagt fram 4 ny og itrekar p4 umsogn sem veitt var
um malid er pad var lagt fram 4 151. 16ggjafarpingi, en par segir:
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ASI er hlynnt pvi ad frd hvers konar érokstuddri og omdlefnalegri
mismun vegna aldurs verdi horfid. Markmio tillogunnar er ad hefja
umreedu [ samrddi vio samték opinberra starfsmanna um breytingar
a logum nr. 70/1996 sem gert geti starfsmonnum rikisins kleift ad
vinna eftir 70 ara aldur, kjosi peir pad. Breytingar [ pessu efni varda
hins vegar ekki einungis samtok opinberra starfsmanna og munu ef af
verdur geta haft ahrif & kjarasamninga adildarsamtaka ASI vid riki
og sveitafélog sem ymist geyma samkynja dkveedi eda visa til laganna.
Pad er skooun ASI ad allar breytingar sem varda starfskjor launafélks
hja hinu opinbera eigi ad vinna [ samvinnu videigandi adila kjara-
samninga, par med talid pau adildarsamtok ASI sem semja vid riki og
sveitarfélog en ekki einungis samtok opinberra starfsmanna.

Jafnframt vill ASI vekja athygli nefndarinnar 4 nyfollnum drskurdi
kerunefndar jafnréttismdla (mal nr. 6/2021 - frd 31. jandar 2022), par sem
nefndin komst ad peirri nidurstodu ad Isavia ANS ehf. hafi mismunad umbjéo-
anda undirritads sem er félagsmadur 1 einu af adildarfélogum ASI med pvi ad
taka dkvordun um starfslok hans eingdngu byggda 4 aldri hans. Pritt fyrir ad
urskurdurinn fjalli um stodu einstaklinga utan gildissvios laga nr. 70/1996 um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins pd hljota pau sjonarmio sem fram
koma i virskurdinum ad hafa pyoingu fyrir pad mdl sem hér er um fjallad.

Umsogn um stjérnartillogu til pingsalyktunar um breytta skipan
raouneyta i Stjornarradi Islands. Pingskjal 169 - 167. mal.
Alpydusamband Islands vill lysa yfir anagju med fyrirhugadan flutning fram-
haldsfraedslunnar til félags- og vinnumarkadsrdduneytis.

Pessi fyrirhugada tilfersla 4 mélaflokknum eykur likur 4 ad framhalds-
freedslan fai vidtekara hlutverk vid ad mata porfum vinnumarkadarins, m.a.
vegna teknibreytinga, auk pess sem hin féi aukid svigrim til ad préa trradi
til ad meta feerni- og hefnispam.

Med pessum tilflutningi eru litlar likur 4 adskilnadi fra hinu almenna
menntakerfi, ef vel er haldid 4 spodunum. Pad er audvelt ad tryggja afram
tengingu framhaldsfredslukerfisins vid formlega skoélakerfid { gegnum per
stofnanir sem hafa pad hlutverk ad studla ad auknum gadum 1 skdlastarfi og
préa menntunartrradi { samraemi vid stefnu stjérnvalda.

Tenging vid vinnumarkadinn er helsti styrkur framhaldsfredslunnar, enda
kerfid snidid ad porfum fullordins félks med litla formlega menntun. Med
pessum flutningi sjdum vid morg tekiferi til ad treysta enn frekar tengsl fram-
haldsfraedslunnar vid vinnumarkadinn.
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Umsogn um frumvarp til laga um ahafnir skipa, 185. mal.
Alpydusamband Islands tekur undir og stydur sameiginlega umsign Félags
skipstjérnarmanna, VM - Félags vélstjéra og malmteknimanna og Sjémanna-
sambands Islands fr4 2. febriar um frumvarp petta.

Umsogn um frumvarp til laga um loftferdir, 186 mal.
Alpydusamband Islands tekur undir umsign Flugfreyjufélags fslands um mal
petta 4 fyrra pingi en gerir ad 60ru leyti eftirfarandi athugasemdir.

Samkvemt. 2. gr. frumvarpsins er lagt til ad 16gfest verdi nokkud itarlegra
og vidtekara gildissvidsdkvadi en samkvamt gildandi 16gum. Skv. dkvadinu
skulu 16gin gilda 4 islensku yfirrddasvadi og taka til loftfara sem skrdd eru hér
4 landi en einnig til loftfara sem skrad kunna ad vera erlendis en sem eru { for
til og frd og 4 islensku yfirrddasvaedi sbr. c. 1id. 2. gr.

i4.mgr. 2. gr. segir sidan: ,,Rddherra dkvedur ad hve miklu leyti l6g pessi
og reglugerdir settar samkvemt peim gilda utan islensks yfirrddasveedis og
um loftfar skrdd i pridja riki sem starfreekt er af adila sem er med hofudstoov-
ar eda adaladsetur d Islandi og Iytur eftirliti Samgongustofu ad hluta eda ollu
leyti d grundvelli samnings vid skrdningarriki. Sama d vid hvad varoar loftfar
skrdo hér d landi sem starfreekt er af adila sem er med hofudstoovar eda ada-
ladsetur T erlendu riki og lytur eftirliti erlends stjornvalds ad hluta eda 6llu
leyti d grundvelli samnings vio Samgdngustofu.*

[ fyrsta lagi pa bendir ASI 4 ad pessi reglugerdarheimild kunni ad vera
andstad stjornskipun islenska rikisins p.e. ad handhafi framkvemdavalds geti
med einfaldri reglugerd markad pad svedi sem islensk 16g taka til. Heimildin
sé hvorki nzgilega afmoérkud né skyr.

[ 60ru lagi pa geyma 16gin algerlega 6fullnzegjandi dkvaedi um réttarstodu
flugverja. I greinargerd med 10. kafla laganna segir pé: ,, Flugverjar falla
almennt undir almenna loggjof d svidi félagslegra réttinda og vinnuloggjafar
eins og aorir launpegar og sjdlfsteett starfandi einstaklingar d innlendum
vinnumarkadi. Po hefur loggjafinn d afméorkudum svioum undanpegio flug-
verja einstokum logum eda sett sérreglur um storf peirra.“

Hins vegar getur rddherra med reglugerd settri samkvamt heimild { 4. mgr.
2. gr., veitt undanpagu fra pessari ,,almennu® reglu og pannig ad flugrekandi
sem stundar flug fré og til fslands med 4hofn sem 4 heimahdfn hér 4 landi skv.
99. gr. frumvarpsins60, verdi undanpegin dkvedum islenskra laga hvad vardar
réttarstodu dhafnarinnar, kaup hennar og kjor.

Med 60rum ordum geti rddherra heimilad flugrekanda ad stunda flug

60 { greinargerd med 99. gr. segir: Heimahéfn (e. home base) skv. 1. mgr. er stadur sem flugrekandi tilnefnir
fyrir hvern og einn flugverja og par sem flugverji alla jafna hefur og Iykur vakt eda rod vakta en vid venju-
legar adstedur er flugrekanda ekki skylt ad sjd vidkomandi flugverja fyrir gistiadstodu par.
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fra og til Islands, p.m.t. dztlunarflug med dhafnir sem eiga heimahofn 4
Islandi og eru bisettar hér landi en sem gert er ad taka laun skv. erlendum
kjarasamningum eda ekki skv. neinum kjarasamningum. Jafnframt verdur pa
haegt ad skrd heimahofn erlendra flugverja hér 4 landi og greida peim laun
skv. kjarasamningum { peim rikjum par sem flugrekandi hefur adalstédvar
sinar eda par sem hann skrdir flugvélar sinar jafnvel p6 hann stundi flug fra
og til Islands.

ASI krefst pess ad allur vafi verdi tekinn af { pessu efni og malt med skyr-
um hatti fyrir um ad islensk 16g og vinnumarkadsreglur, p.m.t. 16g nr. 80/1938
og 16g nr. 55/1980 gildi um réttarstodu islenskra stéttarfélaga og um kaup og
kjor peirra flugverja sem eiga heimahofn hér 4 landi, 6hdd pvi hvort flugrek-
andi 4 adalstodvar hér 4 landi eda erlendis og 6had pvi hvort flugfar er skrdd
hér 4 landi eda erlendis. Jafnframt komi skyrt fram { 16gunum ad radherra sé
ekki heimilt ad undanskilja dhafnir sem heimahofn eiga hér 4 landi, dkvaedum
islenskra laga og vinnumarkadsreglna med visan til heimildardkvadis 4. mgr.
2. gr.

Pessar breytingar eru naudsynlegar til pess annars vegar ad koma { veg
fyrir enn frekari félagsleg undirbod 1 flugrekstri hér 4 landi og hins vegar til
pess ad jafna samkeppnisadstodu flugrekenda sem kjosa ad eiga samkeppni
um flug hingad til lands. Ad 6drum kosti kunna flugrekendur sem { dag stunda
rekstur frd Islandi ad freistast til pess ad flytja rekstur sinn r landi. Til pess
vill enginn ad komi enda hefur fslenska rikid stutt islenska flugrekendur med
miklum fjarframlogum sidustu dr { peirri fullvissu ad peir haldi starfsemi sinni
afram hér 4 landi. Kjési peir engu ad sidur ad flytja starfsemi sina ur landi er
enn frekari dsteda til pess ad tryggja ad pad leidi ekki til frekari félagslegra
undirboda.

Loks vill AST vekja athygli 4 pvi, ad réttur slenskra stéttarfélaga til pess ad
krefjast kjarasamnings um storf sem unnin eru af 4hofnum med heimahofn &
Islandi, er varinn af 1. mgr. 74. gr. og 2. mgr. 75. gr. Stjérnarskrar Islands, 11.
gr. laga nr. 62/1994 um Mannréttindasattmala Evropu sem jafnframt verndar
rétt stéttarfélaga til pess ad boda verkfoll til pess ad fylgja eftir kr6fum sinum,
22. gr. laga nr. 10/1979 um Alpj6dasamning um borgaraleg og stjérnmadlaleg
réttindi, 8. gr. laga nr. 10/1979 um Alpj6dasamning um efnahagsleg, félagsleg
og menningarleg réttindi og Sampykktum Alpjédavinnumalastofnunarinnar
nr. 87, um félagafrelsi og verndun pess og nr. 98 um beitingu grundvallar-
reglnanna um réttinn til ad stofna félog og semja sameiginlega. Flugrekstur og
flugpjénusta, prétt fyrir sérstodu sina um margt, er ekki undanskilinn pessum
reglum og AST mun nd sem hingad til verja med 6llum tiltekum rddum, rétt-
arstodu alls launafélks sem vinnur 4 fslandi.
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Umsogn um frumvarp til laga um styrki til rekstraradila veitinga-
stada sem hafa seett takmorkunum a opnunartima, 232. mal.
Alpydusambandi Islands hefur borist til umsagnar frumvarp til laga um styrki
til rekstraradila sem hafa s@tt takmorkunum vegna séttvarnaradgeroa.

Alpydusambandid hefur 48ur gefid umsagnir um tekjufalls- og vidspyrnu-
styrki og tekid undir ad maeta purfi erfidri stodu margra smeerri rekstraradila, ein-
yrkja og sjalfstedra atvinnurekenda. Par purfi ad beita sérteekum lausnum med
abyrga radstofun rikisfjarmuna ad leidarljési. Tryggja parf ad raunveruleg porf sé
4 studningi og taka mid af pvi ad tekjufall felur ekki endilega { sér rekstrarvanda.

ASI hefur verid skyrt i peirri afstédu ad takmarka purfi ardgreidslur til
eigenda hja fyrirtekjum sem fara fram 4 studning frd stjérnvoldum. Par sé
edlilegt ad su krafa sé gerd ad fyrirteki sem piggi styrki hafi ekki starfsemi {
skattaskjélum og geti ekki tthlutad ardi 1 prjd 4r eftir styrkveitingu. ASI leggur
til ad breytingar verdi gerdar pannig ad samberileg skilyrdi séu gerd og voru
i 16gum um hlutabatur.

ASI telur einnig dstzdu til ad gera breytingar 4 skilgreiningu tekna og
kostnadar { frumvarpinu en par er midad vid tekjur skv. B-lid 7. gr. laga um
tekjuskatt. Su skilgreining felur { sér allar tekjur, p.m.t. fjarmagnstekjur og
leigutekjur. Pvi gaetu fyrirteki sott styrki ur rikissj6di vegna fjarmagnshreyf-
inga sem tengjast ekki takmorkunum 4 opnunartima vegna heimsfaraldurs.
Edlilegt veeri ad undanskilja fjirmagnstekjur, t.d. ard, leigutekjur og vexti, {
1j6si pess ad dhrif heimsfaraldurs koma fyrst og fremst fram { beinum dhrifum
4 s6lu 4 vorum og bjénustu.

Umsogn um frumvarp til laga um breytingu 4 logum um malefni
innflytjenda, nr. 116/2012 (méttaka einstaklinga med vernd, inn-
flytjendarad), 271. mal.
Alpydusamband Islands (AST) skiladi umsogn vid frumvarp sama efnis, dags.
9. mars 2021 og sendist st umsogn hér aftur med minnihéttar breytingum.
ASI tekur heilshugar undir mikilvegi frumvarps til laga um breytingar
4 16gum um malefni innflytjenda, nr. 116/2012 (méttaka fléttafélks og inn-
flytjendardd) og stydur framgang pess. 1 frumvarpinu eru 16g0 til naudsynleg
skref til 16gfestingar nys verkefnis Fjolmenningarseturs, innan svokalladrar
samreemdrar méttoku fléttafélks. Urredid midar ad pvi ad jafna pjénustu vid
fléttafélk hvort sem pad kemur hingad til lands 4 eigin vegum, { bodi stjérn-
valda eda 1 gegnum fj6lskyldusameiningu. Til ad Fjolmenningarsetur geti
sinnt framkvaemd méttokunnar er brynt ad tryggja pvi heimild til ad vinna med
persénuupplysingar ad pvi marki sem naudsyn krefur, frd Utlendingastofnun,
sveitarfélogum og 6drum opinberum adilum, { samremi vid dkvadi laga um
persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga.
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Alpydusambandid telur einnig til béta ad fulltrdi heilbrigdisrdduneytis
skuli fa saeti { innflytjendaradi. Gott adgengi ad g6dri heilbrigdispjénustu, sem
byggir 4 pekkingu 4 heilsukvillum tengdum 4f6llum, er einn grundvallarpattur
i adlogunarferli flttafolks.

Hér 4 eftir fara frekari vangaveltur og tilldgur til trbéta { malefnum flétta-
f6lks 4 Islandi:

bott frumvarpio feli { sér 6tvired framfaraskref parf ad ganga lengra til ad
gera fléttafolki kleift ad adlagast {slensku samfélagi og verda fullir patttakend-
ur 4 vinnumarkadi.
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Moéta parf heildrena stefnu stjéornvalda i malefnum innflytjenda og
fléttafélks til framtidar. Par parf ad horfa til allra svida samfélagsins
sem ldta ad innflytjendum og fléttafélki og pjénustu vid pad { peirra
daglega lifi, p.m.t. heilbrigdiskerfisins og menntakerfisins. Sérstaklega
parf ad lita til patttoku fl6ttaflks 4 vinnumarkadi og tryggja adgengi
peirra ad stérfum vid hefi. Eskilegt er ad lita til hinna Nordurlandanna
sem hafa mun vidtekara og heildre&nna méttokukerfi fyrir flttafélk
en Island.

Stérauka parf adgengilega tolfredi og rannsoknir 4 velferd flottafélks.
Til deemis hefur reynst prautinni pyngra ad fa tolfrediupplysingar um
hvadan fléttafdlk feer tekjur sinar til ad meta stodu peirra 4 {slenskum
vinnumarkadi, p.e.a.s. hlutfall peirra 4 vinnumarkadi, 4 fjarhagsadstod
sveitarfélaganna og innan atvinnuleysistrygginga eda lifeyriskerfis. Na
eru lidin meira en sex ar fra pvi ad flottafolki for ad fjolga verulega &
[slandi og pvi mikilvaegt ad hafa géda tolfredi og rannsSknir sem Iyst
geta préun pessara félksflutninga, en um mikilvegi pessa er einmitt
getid 1 E-1i0 framkvemdardztlunar { malefnum innflytjenda fyrir arin
2016-2019. Traustar upplysingar eru lykilatridi til ad tryggja adlogun
fléttafdlks og yta undir fulla patttoku 4 vinnumarkadi og { samfélaginu.
Beta parf adgengi fléttafdlks og innflytjenda ad opinberri pjénustu, med
aukinni dherslu 4 tilkun og pydingar, par 4 medal til ad tryggja dreidan-
legar upplysingar um réttindi og skyldur 1 samfélaginu og 4 vinnumark-
aoi. Likt og fram kemur { aliti umbodsmanns Alpingis fra 2018 vegna
stodu einstaklinga sem ekki eru meltir 4 islensku { samskiptum vid
stjérnvold, standa opinberar stofnanir mjog misjafnlegar pegar kemur ad
pvi ad notast vid tilkun og pydingar. I titbodum rikisins er engin krafa
gerd um menntun eda pjalfun tilka, heldur er legsta verdtilbodid alltaf
valid. Petta skapar undirbodsmarkad og kemur { veg fyrir edlilega préun
starfsstéttarinnar. Til demis metti lita til tdknmdalstilkunar pegar huga
parf ad framtidarfyrirkomulagi i pessum mélaflokki.



Umsogn um frumvarp til laga um breytingu a 16gum um vio-
spyrnustyrki, 291. mal.

Alpydusambandi [slands hefur borist til umsagnar frumvarp til laga um
breytingu 4 16gum um vidspyrnustyrki.

Alpydusambandid hefur 48ur gefid umsagnir um tekjufalls- og vidspyrnu-
styrki og tekid undir ad mata purfi erfidri stodu margra smerri rekstraradila,
einyrkja og sjalfstedra atvinnurekenda. Par purfi ad beita sértazkum lausnum
med dbyrga radstofun rikisfjarmuna ad leidarljési. Tryggja parf ad raunveru-
leg porf sé 4 studningi og taka mid af pvi ad tekjufall felur ekki endilega { sér
rekstrarvanda.

ASI hefur verid skyrt { peirri afstodu ad takmarka purfi ardgreidslur til
eigenda hja fyrirtekjum sem fara fram 4 studning fra stjornvoldum. Par sé
edlilegt ad su krafa sé gerd ad fyrirtaeki sem piggi styrki hafi ekki starfsemi {
skattaskjélum og geti ekki tithlutad ardi { prjd 4r eftir styrkveitingu. ASI leggur
til ad breytingar verdi gerdar pannig ad samberileg skilyrdi séu gerd og voru
i Iogum um hlutabatur.

ASI telur einnig dstzdu til ad gera breytingar 4 skilgreiningu tekna og
kostnadar vid dkvordun vidspyrnustyrkja en par er midad vid tekjur skv. B-1id
7. gr. laga um tekjuskatt. Su skilgreining felur { sér allar tekjur, p.m.t. fjar-
magnstekjur og leigutekjur. Pvi gaetu fyrirteki sott styrki dr rikissjodi vegna
fjarmagnshreyfinga sem tengjast ekki takmorkunum vegna heimsfaraldurs.
Edlilegt veeri ad undanskilja fjdirmagnstekjur, t.d. ard, leigutekjur og vexti, {
1j6si pess ad ahrif heimsfaraldurs koma fyrst og fremst fram { beinum dhrifum
4 solu 4 vorum og pjoénustu.

Umsdgn um tillogu til pingsalyktunar um fjarmaladsetlun fyrir
arin 2023-2027, 513. mal.

Oskad hefur verid eftir umsogn Alpydusambands Islands um tillogu til pings-
dlyktunar um fjarmdladetlun fyrir 4rin 2023-2027, 513. mal. Sambandid
hefur 4dur skilad inn umsognum um opinber fjarmal, sidast fjarmdlastefnu
2022-2026.

Samantekt

Stefnumorkun fjarméladaetlunar felur 1 sér ad stodva hakkun skuldahlutfalls
fyrir drslok 2026 { samremi vid fjarmalastefnu. Alpydusambandid telur
markmid um utgjaldavoxt vera éraunhef og ad pau skapi ekki grundvoll fyrir
umbztur sem bodadar eru { stjrnarsattmala. [ fjarmaladztlun kemur fram ad

61 Sjd umsdgn um fjarmdlastefnu 2022-2026, https://www.althingi.is/altext/erindi/152/152-451 pdf og fjar-
lagafrumvarp, https://www.althingi.is/altext/erindi/152/152-311.pdf
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fjarmognun nyrra eda aukinna verkefna verdi med nidurskurdi, p.e. breyttri
forgangsrodun eda beattri nytingu fjarmuna. Nd pegar er fyrirséd ad utgjold
aukist umfram 4atlud ttgjold, m.a. vegna métvegisadgerda vegna verdbolgu,
fjolgunar fléttamanna og byggingar pjédarleikvangs.

Brynt er ad opinber fjarmal auki ekki penslu i hagkerfinu. A sama tima
er po 1jost ad til stadar er porf 4 fjarfestingum { innvidum dsamt pvi ad efla
tilfeerslukerfi hins opinbera. Stjérnvold geta hins vegar stutt vid heimilin og
eflt tekjustofna hins opinbera 4n pess draga tr adhaldi rikisfjarméala. Par hefur
Alpydusambandid ddur lagt fram tillogur til ad efla tekjustofna hins opinbera.
P4 er 1j6st ad ymsar atvinnugreinar skila meiri hagnadi en 4dur og pvi bord
fyrir baru ad dreifa verdmatum og umframardsemi { gegnum skattkerfid med
skilvirkari heetti.

Dokkar verobolguhorfur og krefjandi drlausnarefni
Fjarmaladztlun er 16g0 fram vid krefjandi adstedur. Dregid hefur ur beinum
ghrifum heimsfaraldurs 4 efnahagslifid og slaki horfid hratt r hagkerfinu. A
méti versnudu verdbdlguhorfur til muna og hetta er 4 pvi ad heimilin verdi
fyrir pungum &dhrifum af verd- og vaxtah@&kkunum. Hvernig peim dhrifum
verdur mett er politiskt drlausnarefni. Stjornvold bodudu nylega fyrstu
adgerdir til ad bregdast vid kostnadarkrisunni, sem felast { heekkun hisnadis-
béta, viobdtarhaekkun béta almannatrygginga og barnabétaauka. Vid adstadur
sem pessar er mikilvagt ad fjarmal hins opinbera yti ekki undir penslu { hag-
kerfinu. Stjérnvold geta stutt vid heimilin og eflt tekjustofna hins opinbera an
pess ad draga ur adhaldi rikisfjarmala.

Vidsniiningur i efnahagslifi

Efnahagslegdin af voldum heimsfaraldurs er lidin hja. Einnig var samdréttur
4rid 2020 minni en Sttast var { fyrstu en dhrif faraldursins voru pyngst i ferda-
pjénustu og tengdum greinum. Umtalsverdur voxtur var { morgum atvinnu-
greinum, m.a. { dlframleidslu, sjavardtvegi, tekni og hugverkaidnadi par sem
velta jokst um fimmtung frd pvi fyrir faraldur.®?

Sedlabanki {slands spdir 4,6% hagvexti 4 pessu 4ri sem badi er drifinn
afram af innlendri eftirspurn og auknum utflutningi. Af pvi leidir ad horfur {
opinberum fjarmalum eru hagfelldari en buist var vid. Pess vegna boda stjorn-
vold ni umfangsminni afkomubatandi adgerdir 4 naestu drum. N er gert rdd
fyrir ad afkomubatandi adgerdir nemi alls 36 milljordum 4 tima fjarmaladetl-
unarinnar, borid saman vid 102 milljarda { dztlun 2022-2026. Skemmri tima
askoranir { rikisfjarmalum hafa pvi minnkad en langtimadskoranir eru enn til

62 Sja umfjollun i fjarmaladetlun bls. 39
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stadar. Par skortir enn stefnumorkum um hvernig tekjur hins opinbera eigi ad
standa undir utgjoldum til lengra tima, pegar tekid er tillit til 6ldrunar pjédar
og uppsafnadrar parfar 4 fjarfestingu og velferdarumbdétum .

Slaki er horfinn af vinnumarkadi. Atvinnuleysi er svipad og pad var
fyrir heimsfaraldur og vinnuaflseftirspurn hefur aukist. Aflétting séttvarnar-
takmarkana skapadi forsendur fyrir auknum ferdalogum. I kjolfarid hefur
ferdamonnum fjolgad hratt 4 sidastlionum misserum. A fyrsta drsfjéroungi
féru um 244 pus. ferdamenn um Keflavikurflugvoll. Petta er um helmingur af
peim fjolda sem fér um véllinn 4 sama timabili dranna 2017-2019. Or fjoélgun
ferdamanna { att ad fyrri hedum mun 6hjdkvaemilega auka pensludhrif 4 efna-
hagslif, vinnumarkad og hisn@dismarkad, par med talinn leigumarkad

Oraunhzefur tgjaldavoxtur — stjornarsattmali lagour til hlidar?
[ fjarmaladzetlun er stefnt ad pvi ad stédva hakkun skulda sem hlutfall af
landsframleidslu fyrir arslok 2026. Pad er { samremi vid fjarmalastefnu rikis-
stjornarinnar. Til pess ad nd pvi markmidi parf halli hins opinbera ad minnka
ar fra 4ri. Samkvaemt framlagdri fjairmaladztlun fer halli hjd hinu opinbera tr
183 milljordum { dr nidur { 34 milljarda arid 2027. Pad er lekkun upp 4 149
milljarda. Af peirri l&kkun md rekja 40 milljarda til afkomubaetandi radstaf-
ana sem eiga b&0di ad koma til 4 tekju- og ttgjaldahlid rikissjods. Til vidbotar
er stefnt ad breytingum 4 skattlagningu okutekja og umferdar. Ad lokum er
lekkun hallans ndd med adhaldskrofu 4 61l rammasett titgjold nema 4 heil-
brigdis- og oldrunarstofnanir, skéla, démstdla, bétakerfi og sjikratryggingar.
Gert er rdd fyrir ad { lok timabils leidi adgerdir til teplega 12 milljarda kréna
leekkunar 4 dtgjoldum.

Fra 2022 til 2027 hekka rammasett ttgjold arlega um u.p.b. 1% ad med-
altali 4 fostu verdlagi. Pad felur { sér mjog takmarkad svigrdm til aukinna
utgjalda naestu drin. Pad kemur skyrt fram i fjairmaladaetlun:

Heegfara raunvoxtur felur i sér ad litio svigrum er til nyrra eda aukinna
utgjalda a timabilinu. Fjarmognun nyrra eda aukinna verkefna mun
bvi ad storum hluta fara fram med forgangsrédun og beettri nytingu
fiarmuna innan gildandi utgjaldaramma.

Pag er erfitt ad sjad ad pad samrymist peim fyrirheitum sem bodud voru
i stjornarsattmala. Par eru margar trboétatillogur sem kalla & aukin utgjold.
Alpydusamband Islands tekur pvi undir sjénarmid fjarmalarads, sem segir
aliti sinu ad d=xtlunin veki ,,spurningar um hvort framlogd dztlun feli { sér

63 Sja umfjollun { umségn AST um fjarmalastefnu.
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nagilegt svigrim til ad standa vid fyrirheit stjornmdlanna eins og pau eru
bodud { stjérnarsattmala.*

Tekjur — undirliggjandi halli

Afkoma hins opinbera er tekjur ad fradregnum titgjoldum. Afkoma skiptist {
undirliggjandi atkomu og hagsveiflutengda afkomu. Undirliggjandi afkoma
hins opinbera er atkoma hins opinbera ef efnahagslifid vari { jafnvaegi,
p.e. pegar pad er hvorki uppsveifla né nidursveifla. Hagsveiflan hefur dhrif
4 afkomuna 4n pess ad stjérnvold geri breytingar 4 skéttum og gjoldum. {
uppsveiflu hakka skattstofnar sem eykur tekjur hins opinbera 4 sama tima og
atvinnuleysi minnkar sem dregur dr dtgjoldum, t.d. til atvinnuleysistrygginga.

Pad eru skiptar skodanir um pad hver undirliggjandi afkoma hins opinbera
eigi ad vera. Afkoma sem samramist dbreyttu skuldahlutfalli (skuldir sem hlut-
fall af landsframleidslu) er sjénarmid sem nytur studnings margra. Pegar vextir
eru legri en hagvoxtur er mogulegt ad vera med neikvaeda undirliggjandi afkomu
an pess ad 6gna sjalfberni skulda. Vaxtastig rikissjods og spd Hagstofunnar gefa
til kynna ad vextir og hagvoxtur verdi svipadir 4 nastu drum. Pad pydir ad undir-
liggjandi afkoma ndlegt jafnvegi samraemist ébreyttu skuldahlutfalli.

Undirliggjandi afkoma hins opinbera hefur verid neikvaed fra 2019.% {
framlagdri fjarmaladetlun er stefnt ad pvi ad draga tr neikvedri undirliggjandi
afkomu. Pad er adallega gert med mjog hégvarum ttgjaldavexti. A tekjuhlid eru
einu bodudu breytingarnar skattlagning kutekja og umferdar. Pad er til pess ad
koma til méts vid lekkun skatttekna vegna laegri gjalda 4 rafmagnsbila.

Um drabil hefur Alpydusambandid { umsognum sinum um opinber fjarmal
gagnrynt dherslur { rikisfjdrmalum, p4 sérstaklega veikingu tekjustofna rikis-
ins 1 efnahagslegri uppsveiflu pegar jakved afkoma skyrdist 60ru fremur af
tekjum sem ekki eru liklegar til ad halda til lengri tima. Likt og fjarmdlarid
dregur fram eru dhrifin pau ad vafi rikir um hvort tekjustofnar standi undir
reglulegum utgjoldum hins opinbera. Petta er sérstakt dhyggjuefni { 1jési
peirrar préunar sem dregin er upp { langtimadatlun um opinber fjarmal, par
sem breytingar 4 aldurssamsetningu pjédar og fleiri pattum leida til pess ad
kerfisleegur halli er til stadar ad ébreyttu til drsins 2050.

Mikilveagt er ad tekjustofnar rikisins verdi styrktir 4 komandi drum. Styrking
tekjustofna myndi badi auka adhald { rikisfjirmalum en einnig skapa svigrim
til ad radast { naudsynlegar velferdarumbzatur og fjarfestingu 1 innvidum. [ skyr-
slu Alpydusambandsins, Skattar og djofnudur, er nanar fjallad um mogulegar

64 1 4liti fjarmalarads kemur fram ad 4 drunum 2019-2021 var undirliggjandi afkoma hins opinbera neikvaed
sem nemur um 2-3% af vergri landsframleidslu. Rammagrein 4 { fjarmdladztlun synir ad sidan 2019 er kerfis-
leegur halli 4 rekstri hins opinbera.
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umbetur 1 skattkerfinu.®> Par er bent d mikilveegi pess ad skattlagning fidr-
magns s€ feerd ner skattlagningu launatekna. Par pyrfti sérstaklega ad koma
i veg fyrir skattasniogongu i formi tekjutilflutnings sem vidgengst i niverandi
kerfi og dregur tr skatttekjum um 3-8 milljarda kréna érlega. { stjérnarsattmala
er bodad ad regluverk { kringum tekjutilflutning verdi endurskodad. Pessi 4form
eru ekki til umfjollunar { fjarmalastefnu og dzetlun.

Méta parf skyran ramma um audlindagjold sem byggja 4 peirri rentu sem
til verdur vid nytingu audlinda. Einnig parf ad horfa til pess ad skattleggja
starfsemi sem felur { sér neikvead ytri dhrif. Daemi um slikt veri héflegt komu-
gjald 1 ferdapjonustu sem myndi meta ytri dhrifum sem koma til vegna dgangs
ferdamanna 4 nattiru og innvidi. Tekjuahrif af sliku komugjaldi getu verid 4
bilinu 7-10 milljardar 4 ari & &runum 2016-2019. Ad lokum er porf & pvi ad
draga til baka lekkun bankaskatts.

Verdbdlga stor askorun

Verdbolga verdur stér dskorun 4 fyrri hluta timabils fjarmaladetlunarinnar.
Verdbolga melist ni 7,2% sem er hasta meling { 12 4r. Préun 4 hdsnadis-
markadi vegur pungt { verdbdlgumealingum. Ljést er ad bregdast hefdi purft
fyrr vid beirri préun og af meiri festu. Stadan nu er fléknari pvi til viobétar
vid framlag hdsn@diskostnadar batist vid innflutt verdbdlga og dhrif dyrari
adfanga og hravoru 4 innlenda framleidslu. S€ horft fram hja dhrifum hdsnad-
is melist verdbolga 5,3%. Verdbolguprystingur er almennur sem endurspegl-
ast { hekkunum & breidum grunni, en um 2/3 af 6llum undirlidum visitolu
neysluverds hakkudu milli manada. Sedlabanki {slands brast vid peirri préun
med snarpri hakkun styrivaxta, sem ni eru 3,75% en féru laegst 1 0,5%.

Mynd 1. bréun alpjé8legs hravoruverds - visitélur
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65 Sja ndnar https://www.asi.is/media/317372/skattar-og-ojofnudur_skyrsla_070921 .pdf
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AJ hluta skyrast per hakkanir sem nd koma fram { innfluttum neyslu-
varningi af préun sem 4tti sér stad 4 sidasta ari. Raskanir 4 framleidslukedjum,
hekkun orku- og hradvoruverds og dyrari gdmaflutningar eru par meginorsok.
A pessum hakkunum haegdi 4 sidasta ari fram ad innrds Rissa i Ukrainu.
Fra upphafi heimsfaraldurs hefur verd 4 dburdi meira en prefaldast, orkuverd
meira en tvofaldast, idnadarvara hekkad um 60% og matur og drykkjarvara
um 50% svo demi séu nefnd, sja mynd 1. Ahrifin eru ekki komin ad 6llu leyti
fram { neysluverdi, og 4hrif stridsins 4 verdlag geta varad langt fram 4 neasta
ar pegar ahrif 4 frambod hrdvara og matvela eru ordin skyrari.

Viokvaem stada hinna tekjulaegstu

Ahrif af hekkun hravoruverds og verdbélgu er mismikil 4 6lika hépa samfé-
lagsins. T einhverjum tilvikum geta 4hrifin verid jikvad, t.d. préun vidskipta-
kjara sem hefur jakved dhrif 4 utflutnings- og audlindagreinar med heerra
afurdaverdi i sjdvaritvegi og alframleidslu.®

Fyrir almenning eru éhrifin ad mestu neikvaed, m.a. vegna dhrifa hearri
vaxta 4 husn®diskostnad og dyrari neysluvéru. Hversu mikil 4hrifin verda
redst af samsetningu 4 neyslu heimila, umfangi skulda og tekjupréun. Par er
stada tekjuldgra, nyrra fasteignakaupenda og leigjenda sérstaklega viokvaem.
St stefna ad veikja vaxtabétakerfid leidir til pess ad nyir kaupendur verda fyrir
meiri dhrifum vaxtahakkana.”’

Stjérnvold brugdust sérstaklega vid dstandinu med motvaegisadgerdum.
Pear f6lu 1 sér haekkun hisnaedisbota um 10%, sérstakan barnabétaauka og 3%
hzkkun béta almannatrygginga fra 1. jini. AST fagnar pvi ad stjérnvéld gripi
til métvaegisadgerda vegna kostnadarhaekkana. Aztlunin gerir hins vegar rad
fyrir pvi ad ny ttgjold verdi fjarmognud med hagraedingu 4 60rum svidum.
Pad er pvi dhyggjuefni ad bodadar métvaegisadgerdir séu ekki fjarmagnadar.

Alpydusambandid fjalladi um pd adferdafredi sem notud er vid dkvordun
béta almanna- og atvinnuleysistrygginga. Par er ekki skyrt hvernig fjarhedir
eru uppferdar.® Um sidustu dramét tok gildi 4,6% haekkun 4 bétum almanna-
trygginga. Hekkunin byggdi 4 3,8% haekkun bdta vegna mats raduneytisins 4
launapréun og 0,8% verdlagshakkun vegna verdbélgu arsins 4 undan. A sama
tima haekkudu legstu taxtar 4 vinnumarkadi um 7,5%, eda 25 ptusund krénur.
[ samningum 4 almenna markadinum var einnig ad finna sérstakan hagvaxtar-
auka, sem t6k gildi 1. maf og haekkadi taxtalaun um 10.500 kr. Bodud haekkun
almannatrygginga ner pvi ekki ad bria kjaraglidnun gagnvart launapréun.

66 Vidskiptakjor eru hlutfall verdlags tt- og innflutnings. Baett vidskiptakjor felur { sér ad verdlag ttflutnings
hakka hlutfallslega vid innflutning.

67 Sja umfjollun um hisnedismarkad aftar { umsogn.

68 Sja umsogn AST um fjdrlagafrumvarp 2022, https://www.althingi.is/altext/erindi/152/152-311 pdf
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Mynd 2. Ellilifeyrir - hlutfall af Iagmarkslaunum
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Pegar breytingar voru gerdar 4 ellilifeyrishluta almannatrygginga ario 2017
var ellilifeyrir med heimilisuppbét sambarilegur vid lagmarkstekjur fyrir fullt
starf. Baetur haekkudu ekki { takt vid préun launa sem leiddi til kjaraglidnunar.
dag er ellilifeyrir med heimilisuppb6t um 95% af 1agmarkstekjum.® Glidnunin
er meiri ef midad er vid préun legstu taxta, sem hafa tekid sérstokum taxta-
hakkunum { takt vid lifskjarasamning og fengid sérstakan hagvaxtarauka.

Husnadismarkadur rét éstodugleika i efnahagslifinu

[ umsogn Alpydusambandsins um niigildandi fjarmalastefnu var gagnrynt ad par
var ekki fjallad um hvernig mata eigi erfidoum adstzdum 4 hisnzdismarkadi. /
Sfrumvarpi til fjdrlaga var einnig gagnrynt ad par veri einungis bodud 2,9% aukn-
ing 4 husnadisstudningi dsamt pvi ad ekki veru gerdar breytingar 4 stofnfram-
16gum til studnings uppbyggingar ibida 4 vegum 6hagnadardrifinna leigufélaga.

Stadan 4 husnadismarkadi er til umfj6llunar { fjarméaladzetlun.” Par kemur
fram ad lekkun vaxta hafoi veruleg pensludhrif 4 hisn@dismarkadinn. Aukin
eftirspurn kom hratt fram { ver6hekkunum par sem frambod hisndis er treg-
breytanlegt til skemmri tima. A drsgrundvelli er haekkun hisnzdisverds 23%,
sem er umfram haekkun rddstofunartekna og verdlags.

Hetta er 4 pvi ad hakkun ibidaverds leidi til hakkunar 4 leiguverdi.
Leiguverd hakkadi verulega 4 drunum fyrir heimsfaraldur samhlida penslu i
hagkerfinu, mannfj6lgun og dhrifum skammtimaleigu 4 frambod leiguhisnad-
is. Visitala leiguverds 4 hofudborgarsvedinu var um 93% herri { lok drs 2018
heldur en { byrjun 4rs 2011. A sama timabili haekkadi visitala launa um 75%.

[ gegnum heimsfaraldur hagdi 4 haekkunum leiguverds. Fétt bendir til

69 Svipud glidnun & sér stad ef dskertar 6rorkubaetur eru skodadar.
70 Sja umfjollun { rammagrein 1.
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annars en ad verdprystingur 4 leiguverd fari vaxandi en { nylegum Peninga-
mdlum er bent 4 ad leiguverd hafi ,, tekio hraustlega vid sér* 4 arinu. Bankinn
segir skyringarnar medal annars vera vaxandi buferlaflutninga og fakkun
fyrstu kaupenda sem leiti ad nyju 4 leigumarkad. Préunin er dhyggjuefni {
1j6si pess ad leigjendur 4 Islandi hafa ekki vernd i formi leigubremsu.” Hér
4 landi eru skammtimasamningar algengir og markadssveiflur geta haft mikil
ahrif 4 leiguverd. Vernd leigjenda er litil midad vio pau riki sem hafa préadri
leigumarkad. Petta er mikilvaegt { 1j6si pess ad hlutfall leigjenda med ipyngj-
andi hdsnadiskostnad er hatt; yfir fjérdungur leigjenda greidir meira en 40%
af rddstofunartekjum { leigu.”

Alpydusambandid kallar eftir umb6tum til ad tryggja stodugleika 4 his-
nzdismarkadi fyrir eigendur og leigjendur. Aherslur verkalydshreyfingarinnar
snda { megindrattum ad pvi ad meta peim brddavanda sem er nu til stadar
4 hdsn®dismarkadi dsamt langtimalausnum til ad tryggja lengri tima stoo-
ugleika 4 hisnedismarkadnum. Par purfi ad efla hisn®disstudning { gegnum
tilferslukerfin, koma 4 umbétum { réttindum leigjenda og auka frambod ibida
4 vegum Ohagnadardrifinna hisnadisfélaga. Sérstaklega hefur ASI tekid til
umfjollunar préun vaxtabéta og skattfrjilsa radstéfun séreignarsparnadar og
til hvada tekjuh6pa opinber hiisn@disstudningur ratar.

Vaxtabétakerfio verid markvisst veikt
Vaxtagjold af hisnedislinum mynda rétt til vaxtabdta. Vaxtabztur geta ad
hamarki ordid 420 pisund 4 einstakling 4 4ri, 525 pusund fyrir einstett for-
eldri og 630 pusund fyrir hjon.”* Endanlegar vaxtabaetur rddast hins vegar
af nokkud fléknu samspili eignastodu, tekna og eftirstodva skulda. Tekju-
skerding er 8,5% af tekjustofni og dregst frd vaxtagjoldum. Eignaskerding er
7% og hefst vid 5 milljonir 1 eigid fé (8 milljénir hjd hjénum) par til réttur
til vaxtabdta fellur nidur vid 8 milljén kréna eign (12 milljénir hja hjénum).

Préun skerdinga og boétafjarheda auk hakkunar hidsnaedisverds vard til
pess ad sifellt ferri attu rétt & vaxtabétum. Hadmarksvaxtabatur hafa pannig
ad mestu stadid { stad fra arinu 2010, ef fra er talin 20 pisund kréna haekkun
arid 2018 pegar par hekkudu dr 400 { 420 pisund fyrir einstakling, sjd mynd
3. Skerdingarhlutfall tekna hefur hins vegar heekkad nokkud yfir tima, var 6%
vid aldamét, haekkadi 1 8% 4arid 2010 og er 1 dag 8,5%.

Odru fremur hefur samspil eignaverds og préunar hdmarks vaxtabéta og

71 Med leigubremsu er att vid takmorkun 4 hekkun leiguverds pegar grunnleiga er frjéls.

72 Sja umfjollun Eflingar, https://www.efling.is/wp-content/uploads/2022/05/Kjarafre % CC %8 1 ttir-Eflingar-
-6.-tbl.-9.-mai%CC%81-2022 .pdf

73 Vaxtagjold sem koma til dtreiknings og rdda vaxtab6tum eru su fjarhed sem er legst af vaxtagjoldum, 7% af eft-
irstodvum skulda eda hdmarks vaxtagjoldum sem leyfileg eru. Su fjarhed skerdist svo eftir badi tekjum og eignum.
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Mynd 3. Hamarksvaxtabaetur a ari Mynd 4. Eignaskerding vaxtabéta
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skerdingarmarka ordid til pess ad veikja studninginn sem kerfinu var ®tlad ad veita.
Likt og kemur fram ad ofan skerdast baetur vid 5 milljénir { eigid fé (8 milljonir
hjd hjénum) par til réttur til vaxtabéta fellur nidur vid 8 milljona kréna eigio fé.
Eignaskerding leidir pvi til pess ad vaxtabztur falla nidur vid 24% eignarhlut { med-
alibid 1 Reykjavik hja pari, 90 fm ad sterd. Hjd einstaklingi vid 16% eignarhlut.

Hlutfall eigin fjar par sem batur skerdast ad fullu leekkadi jafnt og pétt
eftir aldamoét par sem skerdingarmork hakkudu ekki 1 takt vid eignaverd.
Sem dami, kostadi 90 fm ibid ad jafnadi um 11 milljénir kréna 4rid 2001.
Par sem festi kaup 4 slikri {bid gat 4tt { henni 50% eigid fé 4n pess ad eign
teki ad skerda vaxtabatur. Tiu drum sidar var medalverd 4 samberilegri {buid
22,6 milljonir og vaxtabaetur toku ad skerdast vid 29% eignarhlut, sja mynd 4.
Framangreindar tolur syna hvernig eignaskerding dré ur vaxtabétum. Heildar-
skerdingar rddast af samspili eignaskerdinga, tekjuskerdinga og vaxtagjalda
sem rddast af voxtum og hiisn@disskuldum.

Studningur feerdur i skattfrjalsa radstofun
Ohjakvamilegt er ad skoda veikingu vaxtabotakerfisins { samhengi vid pd stefnu
stjérnvalda ad fera fjarmuni yfir { skattfrjalsa radstofun séreignarsparnadar.
Si0asta dratug hafa stjornvold markvisst feert hisnedisstudning Ur vaxta-
bétakerfinu yfir { onnur kerfi. Par md nefna stofnframlog, hlutdeildarldn og
skattafslatt 4 radstofun séreignarsparnadar inn 4 hisnadislan. Parf pa ad hafa {
huga ad stofnframlog og hlutdeildarldn eru lan fra rikinu sem endurgreidast og
ekki er haegt ad leggja pau til jafns vid vaxtabaetur sem eru tilfersla. Skattfrjals
rddstofun séreignarsparnadar er {vilnun par sem af honum hefdi annars verid
greiddur tekjuskattur og ttsvar vid ttgreidslu. Pad er pvi haegt ad meta pann
studning til fjar. Vid ttreikninga er studningurinn metinn sem s skattur sem
greiddur hefdi verid ef rddstofunin hefdi verid skattlogd ad fullu.
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Mynd 5. Beinn studningur rikisins til heimila med ibadalan
Heildarutgjold, mat & verdmaeti skattafslattarins, fast verdlag
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Arid 2013 f6lst beinn fjarhagslegur studningur til heimila med ibtidalan
vaxtab6tum. Studningurinn nam 9,1 milljardi, eda 0,4% af vergri landsfram-
leidslu. Arid 2020 hofou titgjoldin lekkad um 75%, sjd mynd 5. A timabilinu
breyttist stefna { hisnedismalum. Tekinn var upp studningur { formi skattai-
vilnunar vegna rddstdfunar séreignarsparnadar inn 4 fasteignaldn sem fyrst
kom til framkvaemda 4rid 2014. S4 studningur var ad hluta métvaegi vid
skerdingu vaxtabéta. A heildina laekkadi beinn studningur til heimila med
ibuidalan um 25%.

Vaxtabztur eru tekju- og eignatengdar pannig ad ungt og tekjuldgt folk
nytur meiri vaxtabéta { hlutfalli vid vaxtagjold. Pau tekjuh@stu f4 mjog litid
i vaxtabatur. Skattfrjals radstofun séreignarsparnadar er ekki tekjutengd en
hdmark er 4 tdtgreidslunni. Hvernig ttgreidslan dreifist eftir tekjum og aldri

a
veltur pvi 4 pvi hverjir nyta sér radst6funina. Gognin syna ad oll rin njéta

Mynd 6. Beinn studningur rikisins til heimila med ibudalan, 2020
Heildarutgjold i hverri tekjutiund, mat & verdmaeti skattafslattarins
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Mynd 7. Beinn studningur rikisins til heimila med ibudalan, 2020
Heildardtgjold i hverjum aldurshép, mat 4 verdmaeti skattaafslattar
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pau tekjuhastu langstarsta hluta af skattaivilnuninni. Tekjuhastu 10% bpeirra
sem eru med fbiidaldn nj6ta um helmings studnings skattfrelsisins, sjd mynd
6. Tekjuhastu 10% f4 ad jafnadi um 1-3% vaxtaboéta.

Vaxtabatur greidast { mun meira meli til tekjulegri og yngri hépa, sja
mynd 7. Haestu vaxtabatur eru greiddar einstaklingum { pridju til sjoundu
tekjutiund og einstaklingum 4 aldrinum 25 til 39 4ra. Skattaivilnun vegna
skattfrjalsrar rddstofunar nytist hins vegar mest peim einstaklingum sem eru {
sjoundu til tfundu tekjutiund og einstaklingum 4 aldrinum 35 til 59 &ra.

Fyrir timabilid 2014-2020 { heild sinni ndmu vaxtabatur alls 29 milljoro-
um, bpar af féru 23 milljardar til tekjulegstu 70% einstaklinga. Fyrir sama
timabil nam skattaivilnun vegna skattfrjalsrar radstofunar 33 milljoroum, par
af féru 28 milljardar til tekjuhastu 30% einstaklinganna.

Hlutfall heimila sem f4 vaxtabatur lekkadi stoougt fra 2009 til 2020 og
mun liklega halda 4fram ad lekka. Arid 2020 fengu 11% f6lks med ibtidaldn
vaxtabztur. A medan nytti fjéroungur ibidareigenda skattfrjdlsa radstofun.
Hlutfallid hélst nokkud stodugt fra pvi ad heimild til dttektarinnar var leyfd.

Umsogn um frumvarp til laga um breytingu a hisaleigulogum,
572. mal.

Oskad hefur verid eftir umsogn Alpydusambands Islands um frumvarp til
laga um breytingu 4 hisaleigulogum. Med frumvarpinu eru gerdar breytingar
4 hudsaleigulogum sem m.a. felast { skraningaskyldu leigusamninga, drbétum
brunavarna og skilgreiningu 4 sanngjarnri leigu. Er par farid { ad koma til
framkvamda tillogu 13 tr skyrslu dtakshéps um hiisnedismdl sem skiladi
skyrslu { addraganda lifskjarasamninga og tillogum 4 og 5 ur skyrslu samrdds-
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vettvangs um urbztur 4 brunavérnum. Skrdningaskylda leigusamninga var
einnig ein af tillogum starfshéps um umbeatur 4 hisn@dismarkadi sem nylega
skiladi skyrslu™.

ASI telur ad med frumvarpinu séu stigin longu timaber, en einungis fyrstu
skref til urbdta 4 leigumarkadi. Skraningaskylda leigusamninga er mikilvaegt
skref til ad f4 naudsynlega yfirsyn yfir préun leiguverds 4 markadi og stydja
vid frekari stefnumotun { hdsn@dismalum. Pau gdgn sem studst er vid { dag
og byggja 4 pinglystum samningum gefa ekki n®gilega skyra mynd af préun
leiguverds. AST hvetur til pess ad m4lid néi fram ad ganga.

[ frumvarpinu er einnig ad finna tilraun til ad skilgreina hugtakid sanngjorn
leiga sem myndi pa ,,taka mid af stadhdttum, atvikum og dstandi d leigumark-
adi d hverjum tima. Vio matio skal einkum litio til markadsleigu sambeerilegs
hiisneedis en jafnframt til almenns hiisncediskostnadar, p.m.t. vaxtakostnadar,
skatta og gjalda; stadsetningar, gerdar og dstands leiguhiisneedis; endurbdta,
breytinga og viohalds sem hvor adila tekur ad sér; leigutima og annarra sér-
stakra samningsskyldna og réttinda sem edlilegt er ad hafi dhrif d leigufjdr-
heedina “. Fjarhed husaleigu verdur pvi afram frjals { upphafi samningstima en
h4d takmorkunum hversu langt hiin geti vikid frd markadsleigu 4 hverjum tima.

Alpydusambandid telur p6 dstzdu ad benda 4 ad pratt fyrir tillogu frum-
varpsins verdur enn pa bryn porf ad bregdast vid tillogu 14 dr skyrslu starfs-
héps um umbetur 4 hisnedismarkadi. Par er kallad eftir frekari breytingum
4 hisaleigulogum til ad tryggja jafnredi samningsadila og aukid hisnadisor-
yggi leigjenda. Er par medal annars bent 4 naudsyn pess ad takmarka heimildir
til breytinga 4 leigufjarhed 4 samningstima, svokallada leigubremsu. Leigu-
bremsa var ein af bodudum adgerdum stjérnvalda { tengslum vid lifskjara-
samninga og hefur ekki verid komid { framkvaemd.

Vert er ad benda 4 a0 adstedur leigjenda eru 4 allan hatt verri en stada
eigenda hdsnadis. Peir bida vid minna hisnadisdryggi og meira ipyngjandi
hidsnadiskostnad. Likt og starfshépurinn bendir 4 { skyrslu sinni bjuggu taep-
lega 9% heimila 1 eigin hisnadi vid ipyngjandi hisn@diskostnad 4 drinu 2021
samanborid vid 27% heimila 4 leigumarkadi.

Skortur & regluverki og vernd leigjenda verdur til pess ad skammtima-
samningar eru rikjandi og leiguverd hakkar mikid vid hverja endurnyjun. Ytri
pettir, t.d. uppgangur i ferdapjonustu og aukid vagi AirBnB, geta pvi ordid til
pess ad markadssveiflur verdi miklar og rata hratt { leiguverd. St préun sdst &
arunum 2011-2019 pegar leiguverd tvofaldadist 4 sama tima og visistala launa
hakkadi um 82%.

74 Sja https://www.stjornarradid.is/library/0 1 --Fréttatengt---myndir-og-skrar/IRN/Frettatengd-skjol/
Starfsh%c3%b3pur%20um%20umb%c3%abtur%20%c3%al %20h%c3 %basn%c3%a6%c3 %b0is-
marka%c3%b0i%20-%20sk%c3%bdrsla%20-%?20lokaeintak .pdf
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Umsogn um frumvarp til laga um adbinad, hollustuhzetti og
oryggi 4 vinnustooum (vinnutimi starfsmanna sem veita not-
endastyroa persénulega adstod), 590. mal.

Skv. frumvarpinu er veitt ad tilteknum skilyrdum uppfylltum, sérstok heimild
til pess ad skipuleggja megi samfelldan vinnutima { allt ad 48 klukkustundir.
ASI leggur dherslu 4 ad naudsynlegt er ad samid verdi vid vidkomandi stéttar-
félog med kjarasamningum um framkvemd pessarar heimildar og greidslur
vegna hins afbrigdilega vinnuframlags.

1.tl. 1.mgr, metti t.d. orda pannig:

,Fyrir liggi samningur milli pess sveitarfélags sem { hlut 4 og hlutadeig-
andi umsysluadila um vinnufyrirkomulag starfsmanna samkvaemt bessari
madlsgrein sem byggist 4 mati sveitarfélagsins par sem medal annars kemur
fram mikilvaegi pess fyrir notanda umraddrar pjonustu ad vinnutima starfs-
manna sem veita pjonustuna sé hagad med peim hatti sem um getur { pessari

malsgrein. Jafnframt skal liggja fyrir kjarasamningur milli hlutadeigandi
umsysluadila og bess stéttarfélags sem vid 4. Skal ad minnsta kosti annad af

eftirfarandi atridum vera til stadar: ...

Umsogn Alpyousambands Islands um frumvarp til laga um
breytingu 4 16gum um ttlendinga (alpjooleg vernd), 595. mal.
Rétt eins og gert var 1 umsogn okkar dags. 10. febriar sl. { samrddsgatt stjorn-
valda mun ASI adeins taka afstéou til inntaks 21. gr. frumvarpsins { pessari
umsodgn um breytingu 4 16gum um atvinnuréttindi ttlendinga, enda vardar hiin
ein malefnasvid pess.

Likt og 4dur stydur ASI par breytingartillogur sem lagdar eru til { 21. gr.
frumvarpsins, p.e. ad folk sem hefur fengid dvalarleyfi 4 grundvelli mannidar-
sjénarmida og sérstakra tengsla vid landid verdi undanpegid krofu um timabundio
atvinnuleyfi. Pessi sjonarmid komu fram { stjérnarsattmala rikisstjérnarsamstarfs
Framséknarflokks, Sjalfstadisflokks og Vinstrihreyfingarinnar - grens frambods
4 haustmanudum 2021 (bls. 38) undir kaflanum um malefni ttlendinga.

ASI leggur til, eins og 4dur, ad gengid verdi lengra en frumvarpid gerir rad
fyrir og ad 11. gr. laganna { heild sinni verdi tekin til endurskodunar ad hofou
samradi vid adila vinnumarkadarins, Rauda kross Islands, Utlendingastofnun
og adra lykiladila sem ad malaflokknum koma. Ad frumkvzdi ASI hefur
6formlegt en gagnlegt samtal pegar hafist vid félags- og vinnumarkadsradu-
neyti um tengd mdlefni, d4samt fleiri hagadilum sem rdduneytid kalladi ad
bordinu.

Alpydusamband Islands telur ad pad purfi ad skoda alvarlega hvort ad
réttur til dvalar og réttur til atvinnu eigi ad vera samhangandi enda megi fera

211



rok fyrir pvi ad ekki sé forsvaranlegt ad félk sem hér far dvalarleyfi skuli
ekki njéta peirra mannréttinda ad f4 ad vinna 6hindrad. Slikur misbrestur &
réttindum getur skapad aukna hattu 4 misneytingu, svartri atvinnustarfsemi
og brotum 4 vinnumarkadi.

Umsogn um frumvarp til laga um breytingu a 16gum um tekju-
skatt, logum um almannatryggingar og 1ogum um hisnadisbaet-
ur (métvaegisadgeroir vegna verdbdlgu), 678. mal.
Alpydusambandi Islands hefur borist til umsagnar frumvarp sem felur { sér
breytingar 4 16gum um tekjuskatt, almannatryggingar og hisnedisbatur. Med
frumvarpinu er radist { métvaegisadgerdir vegna hratt vaxandi verdbdlgu sem
nd mealist 7,2% og fela adgerdir { sér hekkun bdta almannatrygginga, hekkun
hidsnaedisbéta og sérstakan barnabdtaauka. Sambandid telur gagnrynivert ad
ekki sé stefnt ad pvi ad haekka batur atvinnuleysistrygginga samhlida hakkun
béta almannatrygginga. Ad 6breyttu eru batur atvinnuleysistrygginga ad ryrna
ad raunviroi.

Alpydusambandid telur jakveatt ad tekin séu skref til ad mata peim nei-
kvedu adhrifum sem vaxandi verdbdlga hefur 4 kjor heimila. Forysta sam-
bandsins hefur um nokkurt skeid kallad eftir adgerdum’, nu sidast i nylegri
alyktun midstjérnar’s. Lj6st er ad mikil 6vissa rikir um verdlagshorfur um
pessar mundir og ttlit fyrir ad verdbolga kunni fremur ad vera vanmetin held-
ur en ofmetin. I 1jési pessa mé vanta pess ad stjérnvold muni purfa ad radast
i frekari adgerdir til ad bregdast vid lifskjarakrisunni.

Verdbolga hefur verid yfir markmidi Sedlabankans fra pvi dhrifa heimsfar-
aldurs t6k ad gaeta  hagkerfinu. Odru fremur vegna préunar 4 hisnadismark-
adi sem rekja ma til aukinnar eftirspurnar og lekkandi fjarmagnskostnadar.
Einnig hefur innflutt verdbdlga og préun hravoruverds vegid pungt { verd-
bélgu. Par hefur innrds Rissa i Ukrainu haft veruleg ahrif en { kjolfar hennar
hakkadi verd 4 orku og dburdi um yfir 40%. Alls hefur verd 4 dburdi meira en
prefaldast frd byrjun drs 2020 og orkuverd meira en tvofaldast.

Um pessar mundir fer verdbdlga vaxandi 4 breidum grunni, sem pyoir
ad verdbolga fer einnig vaxandi ef litid er fram hjd sveiflukenndum lidum,
hisn®di og préun hravoruverds. Sedlabankinn hefur brugdist vid préuninni
med hakkun styrivaxta. Ljost er ad vaxtah@kkun hefur umtalsverd &hrif 4
greidslubyrdi ldna heimila, sérstaklega nyrra kaupenda sem kaupa 4 hau raun-
verdi med overdtryggdum lanum & breytilegum voxtum. S4 hépur getur { dag

75 Sjd pistil forseta ASI, https:/www.asi.is/frettir-og-utgafa/frettir/almennar-frettir/pistill-forseta-asi-
-%C3%B6gurstund-i-lifskjorum/

76 Sja dlyktun midstjérnar, https://www.asi.is/frettir-og-utgafa/frettir/almennar-frettir/alyktun-midstjornar-asi-
-um-adgerdaleysi-stjornvalda/
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sidur treyst 4 vaxtabdtakerfid til a® meta aukinni vaxtabyrdi vegna brattra
skerdinga i kerfinu.

[ umsdgn AST um fjarmaladzetlun” er bent 4 ad slaki sé nd horfinn af
vinnumarkadi og ad or fjolgun ferdamanna muni hafa nokkur 4hrif 4 hag-
kerfid, vinnumarkad og hisn®dismarkad 4 nastu misserum. Préunin skapar
dskoranir fyrir hagstjérn og vid niiverandi adstedur er mikilvaegt ad opinber
fjarmal verdi ekki til pess ad auka penslu { hagkerfinu. ASI telur brynt ad radist
verdi { framangreindar métvaegisadgerdir og bendir 4 ad stjérnvold geta stutt
vid heimilin 4n pess ad draga ur adhaldi rikisfjarmaéla. Par hefur Alpydusam-
bandid lagt fram tillogur til ad styrkja tekjuhlid rikisfjarméla’®. Slikar adgerdir
eru mikilvaegar { 1jési pess ad svigrim til dtgjaldaauka er afar takmarkad {
fjarmaladtlun. Par kemur fram ad fjarmognun nyrra verkefna fari fram med
forgangsrédun eda bettri nytingu fjarmuna. ASI telur édsattanlegt ad mét-
vagisadgerdir verdi fjarmagnadar med nidurskurdi 4 60rum svidum.

Mynd 1. Ellilifeyrir - hlutfall af lagmarkslaunum
115%
110%
105%
100%
95%
90%

85%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2022 jani

— % af laegsta taxta % af lagmarkstekjum fyrir fullt starf

Samkvemt frumvarpi munu batur almannatrygginga haekka um 3% fré og
med 1. jini. Hekkunin kemur til vidbotar vid 4,6% hakkun 4 dramétum, sem
samanstod af 3,8% haekkun vegna mats raduneytisins 4 launapréun og 0,8%
verdlagsuppfaerslu vegna verdbodlgu drsins 4 undan. Alpydusambandid hefur
adur séd astedu til pess ad gagnryna 6skyra adferdafredi vid dkvordun béta
almanna- og atvinnuleysistrygginga. Frd 2017 hafa batur almannatrygginga
dregist aftur Ur launapréun, hvort sem per eru skodadar { hlutfalli vid legstu
taxta eda sem hlutfall af tekjutryggingu. Med métvaegisadgerd verdur ellilif-
eyrir med heimilisuppbét 98% af tekjutryggingu.

77 Sja umsogn, https://www.althingi.is/altext/erindi/152/152-3255 .pdf
78 Sja ndnar { umsogn um fjarmaladetlun.
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Mynd 2. Leiguverd sem hlutfall af radst6funartekjum
Einstaklingur med tvé bérn i 85 fm ibud, byggt & medalfermtr.verdi. Tekjur eftir skatt og
bastur
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Mynd 3. Hasnzaedisbaetur sem hlutfall af leigu, eftir tekjum leigjenda
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[ frumvarpi er radgert ad hzkka 6skertar hiisnadisbztur um 10% dsamt
pvi ad fritekjumork haekka um 3%. Hekkun fritekjumarks verdur afturvirk fra
dramoétum. Fjarhadir hisnadisbota hafa ad mestu stadid { stad undanfarin 4r.
Fritekjumork hafa hakkad en skerdingarhlutfall einnig. Leiguverd hekkadi
umfram launapréun 4 timabilinu 2011-2018, sjd mynd 2. Leiguverd var ad
jafnadi 32% af medallaunum 4rid 2018 og 53% af lagmarkslaunum. Vidmid
um ipyngjandi hisn®diskostnad er jafnan 40% af radstofunartekjum. Leigu-
verd hefur verid stodugt { kjolfar heimsfaraldurs en merki eru um ad leiguverd
fari nd hratt vaxandi samhlida hakkun eignaverds og aukinni eftirspurn.
Breytingar sem bodadar eru { frumvarpinu myndu hakka hlutfall hisnadis-
béta { leigu dr 25% 1 27% vid tekjum { nedri fjérdungsmorkum fra pvi kerfi
sem er { gildi { dag.

Samkvemt 6llum greiningum eru nokkrir hépar vidkvaemastir fyrir haekk-
andi verdlagi og vaxtahekkunum; peir sem reida sig 4 almannatryggingakert-
10, f6lk 4 leigumarkadi, barnafjolskyldur og kaupendur sem komid hafa inn 4
hisnadismarkad 4 sidustu misserum. [ pessu frumvarpi er einblint 4 nokkra
vidkvama hépa og stydur AST pa hugmyndafradi ad rédast { sértzekar adgerdir
i stad almennra adgerda.
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Alpydusambandid hvetur til pess ad malid ndi fram ad ganga en kallar eftir
pvi ad breytingar verdi gerdar pannig ad atvinnuleysisbatur hekki samhlida
bétum almannatrygginga.

Sameiginleg umsogn ASI og SA um stjérnarfrumvarp til laga um
breytingu 4 ymsum logum vegna haekkunar lagmarksiogjalds til
lifeyrissjoos (lagmarkstryggingavernd, tilgreind séreign o.fl.) -
bingskjal 1033 — 690. mal.
Frumvarpid er ad mestu samhljéda drogum sem birtust { samradsgéatt stjérn-
valda { mars sidastlidnum. I sameiginlegri umsogn vid drégin sdgdu AST og
SA ad frumvarpid veri timaber dfangi { framkvaemd og efndum 4 yfirlysingu
stjérnvalda 1 tengslum vid lifskjarasamninginn sem undirritadur var 3. april
2019. Efni peirrar yfirlysingar, nd dtferd { frumvarpi, er naudsynlegur lidur
i pvi ad ljuka samra@mingu lifeyrisréttinda 4 6llum vinnumarkadnum. Samn-
ingsadilarnir, AST og SA, treystu 4 ad stjérnvold veittu mikilvaegustu pattum
kjarasamnings adila um lifeyrismal frd 2016 lagastod, einkum dkvedum um
lagmarksidgjald og aukinn sveigjanleika, en pad hefur dregist ur hofi fram.
Helstu fravik pessa frumvarps frd pvi sem kynnt var { samradsgattinni {
mars sl. eru eftirfarandi:

1. Lifeyrissjodum er heimilt ad kveda 4 um radstofun 4 hluta idgjalds-
stofns til tilgreindrar séreignar { sampykktum sinum { stad pess ad vera
skylt ad bj6da sj6dfélogum upp 4 pennan kost.

2. Lifeyrissj6dir sem nd gefa sjodfélogum kost & ad radstafa hluta lag-
marksidgjalds til séreignarsparnadar, ad pvi gefnu ad peir veiti 14g-
markstryggingavernd sem nemur 1,4% af idgjaldsstofni 4 dri, er heim-
ilad ad veita 3,5% idgjaldshaekkuninni til séreignarsparnadar.

3. Felld eru brott dkvaedi um hekkun ldgmarksaldurs til skylduadildar tr 16 {
18 ar og breytt fyrirkomulag vid ttreikning 4 verdbétum lifeyrisgreidslna.

Ofangreindar breytingar eru vidbrogd stjérnvalda vid athugasemdum vid
fyrri drog ad frumvarpi fra adstandendum lifeyrissjéda utan samningssvids
ASI og SA. St malamidlun sem i breytingunum felst gengur mjég langt og
vonast AST og SA til pess ad par verdi til pess ad tryggja vidtekan studning
vid frumvarpid.

Samtokin vilja arétta mikilvegi pess ad frumvarpid verdi ni ad 16gum
med pvi ad standa sameiginlega ad baki frumvarpinu { niverandi mynd eins
og pau gerdu um fyrri drog { samradsgétt. Alpydusamband Islands og Samtsk
atvinnulifsins hvetja Alpingi eindregid til pess ad frumvarpid verdi gert ad
logum.
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Fundir og fundarsékn midstjérnarmanna
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2020 220 2021
6 | 16 | 7|12 4. (18] 2 [16.[ 6. |20.[ 3 | 17
sep. | sep. |okt.|okt. nov. | ndv. | des. [ des. | jan. [ jan. | feb. | feb.
Midstjorn 08:00| 12:30 Midstjorn
Berglind Hafsteinsdéttir X X | x|x Bjérn Snaebjornsson X[ x| x|[x|[x|[x|x]|x
Bjérn Snaebjornsson X X X | x Drifa Sneedal X[ x| x| x|[x|[x|x]|x
Drifa Snaedal X X | x|x Eidur Stefansson x| x| x| x| x| x|x]|x
Eidur Stefansson X X | x| x Finnbogi Sveinbjérnsson X[ x| x|[x|x|x]|x]|x
Finnbogi Sveinbjérnsson X X X | x Gudmundur Helgi bérarinsson X[ x| x|[x|[x|[x|x]|x
Halldéra Sveinsddttir X X | x|x Halldéra Sveinsddttir X | x| x| x|x X | x
Harpa Seevarsdottir Harpa Seevarsdattir X X | x| x X
Helga Ingdlfsddttir Helga Inglfsddttir X | x X | x| x
Hilmar Hardarson X X | x|x Hilmar Hardarson X[ x| x| x| x|x]|x]|x
Kristin Maria Bjornsddttir Hjordis péra Sigurpdrsdéttir X | x| x X | x| x
Kristjan bordur Snabjarnarson X X | x|x Horour Guobrandsson X[ x| x|[x|x|x]|x]|x
Ragnar pdr Ingdlfsson X Kristjan bordur Snabjarnarson X[ x| x|[x|[x|[x|x]|x
Sélveig Anna Jonsdattir X X | X [X Ragnar bor Ingdlfsson X x| x| x| x|x]|x]|Xx
Valmundur Valmundsson X X | Xx|Xx Solveig Anna Jonsdottir X[ x| x|x X | x| x
Vilhjalmur Birgisson Valmundur Valmundsson X | X[ x| x|[x|x|[x]x
Varamenn Varamenn
Anna Marjankowska X X | X bérarinn G. Sverrisson X X
Bjarni por Sigurdsson X Agniesza Ewa Ziolkowska X
Gudbjorg Kristmundsdottir X X X | x Guorin Elin Palsdottir X
Hjordis péra Sigurpdrsdéttir X Bjarni Por Sigurdsson
Kolbeinn Gunnarsson X X | x| x Margrét Halldora Ararsdottir
Sigriour Lovisa Jonsdottir X Daniel Orn Amarson
Borgpér Hjorvarsson Finnbjorn A. Hermannsson
Finnbjérn A. Hermannsson Sigmundur Hallddrsson X X
Fridrik Bodi Olafsson Gils Einarsson
Gudmundur Helgi bdrarinsson GuObjorg Kristmundsdattir
Gils Einarsson X X | x|x Berglind Hafsteinsdéttir
Konra Alferdsson Selma Bjork Grétarsdottir
Daniel Orn Arnarson Hulda Bjornsdéttir
Adalsteinn Baldursson Kolbeinn Gunnarsson
Olafur Reimar Gunnarsson Trausti Jérundarson
Med seturétt (malfrelsi og tillogurétt) Med seturétt (mélfrelsi og tillagurétt)
Gundega Jaunlinina X (’Eundega Jaunlinina X X | x X | x| x
Asthér Jon Ragnheidarson
Agniesza Ewa Ziolkowska
Solveig Anna Jonsdéttir
Vilhjalmur Birgisson




2022

.| jan. | jan | feb. | feb. | mar. | mar. | apr. | apr. | mai | maf

jan. | jan.

X[ X | X | X | X|X][|X X | X
XX X X

X[ XX X X X[ XX
X[ X| X|X|X|[X X[ X[ X]X]|X

X[ X]X]|X X[ X|[X X[ X
X[ X]| X]|X X[ X|[X]X X | X
X X[ X[ X[X]X
X
X
X X
X X XX
X[ X X X
X X X
X | X
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Starfsnefndir midstjérnar ASi

Alpjooanefnd

Midstjérn ~ Valmundur Valmundsson
LIV Elva Hronn Hjartard6ttir
RSI J6n Oskar Gunnlaugsson
Samidn Heimir Kristinsson

Ssi Trausti Jorundarson

SGS Pérarinn G. Sverrisson
Bein adild  Berglind Hafsteinsdéttir
ASI-UNG  Gundega Jaunlina

Starfsmadur Saga Kjartansdéttir

Efnahags- og skattanefnd

Midstjérn
LIV

RSI
Samidn
SSi

SGS

Bein adild Gudmundur Helgi Pérarinsson

ASI-UNG

Hordur Gudbrandsson
Helga Ingo6lfsdottir
Georg Pall Skilason
Gudfinnur P6r Newman
Valmundur Valmundsson
Vilhjalmur Birgisson

Astpér Jon Ragnheidarson

Starfsmenn Robert Farestveit

Husnaedisnefnd

Midstjorn ~ Helga Ingdlfsdottir

LIV Bjarni P6r Sigurdsson

RSI Haflidi Sivertsen

Samidn Finnbjorn Hermannsson

Ssi Magnds S. Magnusson

SGS Anna Juiliusdéttir

Bein adild  Oskar Hafnfjord Gunnarsson
ASI-UNG
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Varamenn:

Sigmundur Halldérsson
Hordur Bragason
Hilmar Hardarson

Hrund Karlsdéttir
Oskar Hraunfjérd Gunnarsson
Olof Helga Adolfsdéttir

Varamenn:

Selma Bjork Grétarsdottir
Trausti Por Fridriksson
Heimir Kristinsson

Gudbjorg Kristmundsdottir
Indridi H. Porldksson
Alma Palmadottir

Varamenn:

Arnp6r Sigurdsson
Hronn Jonsdéttir
Olafur Magniisson

Kolbeinn Gunnarsson
Lilja Semundsdéttir

Porvardur Bergmann Kjartansson Asdis Helga Jéhannsdéttir
Starfsmadur Périr Gunnarsson



Vinnumarkads-, atvinnumala- og jafnréttisnefnd

Midstjérn  Finnbogi Sveinbjérnsson Varamenn:

Liv Gudmundur Gils Einarsson Lars J6hann Andrésson
RSI Anna Melsted Haukur P6r Olafsson
Samidn Olafur Magntisson Jéhann Sigurdsson

Ssi Sverrir Mar Albertsson

SGS Agnieszka Ewa Zidlkowska Magnis S. Magntsson

Bein adild  Daniel Kjartan Armannsson

ASI-UNG  Asdis Helga J6hannsddttir Hulda Bjérnsdéttir
Starfsmadur Gudrin M. Gudmundsdoéttir

Starfsmadur Halldér Oddsson

Lifeyris-, heilbrigois- og trygginganefnd

Midstjérn  Hilmar Hardarson Varamenn:

Midstjérn  Hjordis Péra Sigurpdrsdéttir

Liv Ragnar Pér Ingélfsson Helga Ingdélfsdéttir

Liv Harpa Savarsdottir Jakob Pér Einarsson
RSI Jakob Tryggvason J6n Oskar Gunnlaugsson
RSI Béra Laxdal Halld6rsdéttir Sigmundur Grétarsson
Samidn Olafur Magniisson Heimir Kristinsson
Samidn Porbjorn Gudmundsson Gudfinnur Pér Newman
ssi Trausti Jorundarson

SGS Gudmundur Finnbogason

SGS Arnar Hjaltalin Halldéra Sveinsdottir

Bein adild Gudlaug Liney J6hannsdéttir  Gardar A Gardarsson
Bein adild  Gudmundur Helgi Pérarinsson  Oskar Kristjansson
ASI-UNG  Alma Palmadéttir Astpér Jén Ragnheidarson
Starfsmadur Halldér Oddsson

Starfsmadur Périr Gunnarsson

Menntanefnd

Midstjorn  Kristjan P6rdur Snabjarnarson

Liv Sélveig Lilja Snebjornsdéttir  Selma Kristjdnsdattir

RSI Margrét Halldora Arnarsdéttir  Elma Bjarney Gudmundsdottir
Samion Finnbjorn Hermannsson

ssi Valmundur Valmundsson

SGS Adalsteinn Arni Baldursson Svala S@varsdottir
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Bein adild  Oskar Hafnfj6rd Gunnarsson

Halld6r Arnar GuOmundsson

ASI-UNG  Gudmundur Hermann Salbergsson Gundega Jaunlinina

Starfsmadur Eyrin Valsdoéttir

Starfsmadur Bergpoéra Hronn Gudjénsdottir

Umbhverfis- og neytendanefnd

Midstjorn  Halldéra S. Sveinsdéttir
LIV Harpa Savarsdéttir
RSI Por Hinriksson

Samidn Heimir Janusarson

Ssi Trausti Jorundarson
SGS Gudrin Elin Palsdoéttir

Bein adild Halld6r Arnar Gudmundsson
ASI-UNG  Olsf Helga Adolfsdéttir
Starfsmadur Audur Alfa Olafsdéttir
Starfsmadur Sara S. Oldudéttir

Fjolmiola- og kynningarnefnd

Midstjérn  Ragnar Pér Ing6lfsson
Liv Sigmundur Halldérsson
RSi Sigurjén Olason

Samidn Elmar Hallgrimsson

SSi Valmundur Valmundsson
SGS Flosi Eiriksson

Bein adild Ben6ny Hardarson
ASI-UNG  J6n Unnar Viktorsson
Starfsmadur Arnaldur Grétarsson
Starfsmadur Halla Gunnarsdéttir

Skipulags- og starfshattanefnd

Midstjérn ~ Bjorn Snabjornsson
LIV Eidur Stefansson

RSI Georg Pill Skilason
Samion Finnbjoérn Hermannsson
SSi Magndus S. Magnusson
SGS Signy Jéhannesdottir

Bein adild  Vignir Eypdrsson
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Varamenn:

Selma Bjork Grétarsdéttir
Anna Haraldsdottir
Tryggvi Arnarsson

Arnar Hjaltalin

Gundega Jaunlinina

Varamenn:
Bjarni Sigurdsson

Finnbjérn Hermannsson

Asgrimur Orn Hallgrimsson
Fridrik Rafnsson
Hulda Bjornsdéttir

Varamenn:

Ragnar Pér Ingdlfsson
Poérunn S. Jonsdottir
Hilmar Hardarson

Vignir Marfasson



ASI-UNG  Gundega Jaunlinina
Starfsmadur Halldér Oddsson
Starfsmadur Magniis M. Norddahl

Laganefnd

Midstjorn  Eidur Stefansson
Midstjorn  Signy Jéhannesdéttir
Midstjérn  Finnbjorn Hermannsson
Starfsmadur Magniis M. Norddahl

Starfs- og fjarhagsnefnd

Formadur  Drifa Snadal
Kristjan Pérdur Snebjarnarson
Ragnar Pér Ingélfsson
Halldéra S. Sveinsdéttir
Starfsmadur Halla Gunnarsdéttir
Starfsmadur Olof Brynja Jénsdéttir

Fulltriaar i timabundnum nefndum

()trygg radningasambond

Formadur  Jakob Tryggvason Varamenn:

LIV Bryndis Guonadéttir Hjortur Geirmundsson
RS Sigridur Résa Bjarnadottir Elva Sara Ingvarsdéttir
Samidn Heimir Kristinsson Finnbjorn Hermannsson
ssi Kolbeinn Agnarsson

SGS Signy Jéhannesdéttir

Bein adild  Snorri Steinn Sigurdsson
ASI-UNG  Gudmundur Hermann Salbergsson
Starfsmadur Halldér Oddsson

Starfsmadur Sara S. Oldudéttir

Varnir fyrir heimili

Formadur  Ragnar Pér Ing6lfsson Varamenn:
Liv Arnpér Sigurdsson Harpa Savarsdéttir
RSI Finnur Vikingsson Haraldur Orn Arnarson
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Samidn Jéhann Sigurdsson

SSi Vilhjdlmur Birgisson
SGS Gudbjorg Kristmundsdottir
Bein aoild

ASI-UNG  Gunndega Jaunlinina
Starfsmadur Audur Alfa Olafsdéttir
Starfsmadur Drifa Snaedal

Nefnd um umhverfi kjarasamninga

Gudmundur Helgi Pérarinsson,

Formadur  Drifa Snadal

LIV Bryndis Gudnaddttir

RS Kristjan Pérdur Snabjarnarson
Samidn Gudfinnur Pér Newman

SSI Valmundur Valmundsson

SGS Finnbogi Sveinbjornsson

Bein adild Berglind Hafsteinsdéttir

Heimir Kristinsson

Hordur Gudbrandsson

Varamenn:

Eidur Stefansson

Margrét Halldéra Arnarsdottir
Finnbjorn Hermannsson

Hjordis Sigurpérsdottir
Oskar Hafnfjérd Gunnarsson

ASI-UNG  Porvardur Bergmann Kjartansson
Starfsmenn Magnis M. Norddahl, Rébert Farestveit

Nefnd um endurmat 4 storfum kvenna

Formadur  Drifa Snadal

LIV Steinunn Bodvarsdéttir
RS Sigrin Sigurdardoéttir
Samidn Berglind Asgeirsdéttir

SSi

SGS Adalsteinn Arni Baldursson

Bein adild Berglind Kristéfersdottir
ASI-UNG  Alma Pélsddttir
Starfsmadur Halla Gunnarsdottir

Varamenn:
Helga Ing6lfsdéttir

Unnur Osk Eggertsdéttir

Starfsmadur Gudrin Margrét Gudmundsdottir
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Adildarfélog Alpydusambands islands

Innan sambandsins eru fimm landssambdénd og sex félég med beina adild.

LIV — Landssamband islenzkra verzlunarmanna
RSI — Rafidnadarsamband Islands

Samidn — Samband idnfélaga Lands-
SGS - Starfsgreinasamband islands sambond

SSi — Sjémannasamband islands
— Asi

FHS - Félag harsnyrtisveina
Leidsogn - Félag leidségumanna
Flugfreyjufélag islands Félég med
; " S beina adild
MATVIS — Matveela- og veitingafélag Islands
Mjolkurfreedingafélag islands

VM — Félag vélstjéra og malmtaeknimanna
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LiV - 3 félog, 7 deildir

Félag verslunar- og skrifstofufolks Akureyri
Verslunarmannafélag Skagfirdinga
VRAFL — Starfsgreinafélag

Framsyn — stéttarfélag

Stéttarfélag Vesturlands
Stéttarfélagid Samstada
Verkalydsfélag Snaefellinga
Verkalydsfélag Vestfirdinga
Verkalydsfélag bPorshafnar

RSI - 9 félog

Félag islenskra rafvirkja

Félag islenskra simamanna

Félag rafeindavirkja

Félag rafidnadarmanna & Sudurlandi
Félag syningarstjéra vié kvikmyndahus
Félag teeknifolks i rafidnadi

GRAFIA

Rafidnadarfélag Sudurnesja
Rafvirkjafélag Nordurlands

Samion - 6 félog, 6 deildir

BYGGIBN - Félag byggingarmanna
Félag idn- og teeknigreina

Félag jarnidnadarmanna isafirdi
Félag malmidnadarmanna Akureyri
I8nsveinafélag Skagafjardar
pingidn

AFL — Starfsgreinafélag
Stéttarfélagid Samstada
Stéttarfélag Vesturlands
Verkalydsfélag Akraness
Verkalydsfélag Vestfirdinga
Verkalydsfélag bPorshafnar
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SGS - 19 félog

AFL — Starfsgreinafélag
Aldan stéttarfélag

Baran stéttarfélag

Drifandi stéttarfélag

Efling — stéttarfélag

Eining — 18ja

Framsyn — stéttarfélag
Stéttarfélag Vesturlands
Stéttarfélagid Samstada
Verkalydsfélag Akraness
Verkalydsfélag Grindavikur
Verkalydsfélag Snaefellinga
Verkalydsfélag Sudurlands
Verkalydsfélag Vestfirdinga
Verkalydsfélag borshafnar
Verkalydsfélagi® HIif

VI. og sjom.fél. Keflavikur og nagrennis

VI. og sjom.fél. Bolungarvikur
VI. og sjom.fél. Sandgerdis

SSi - 3 félog, 13 deildir

Sjémannafélag Eyjafjardar
Sjémannafélag Olafsfiardar
Sjémannafélagid Jétunn

AFL — Starfsgreinafélag
Aldan stéttarfélag

Baran stéttarfélag

Efling — stéttarfélag
Framsyn — stéttarfélag
Stéttarfélagid Samstada
Verkalydsfélag Akraness
Verkalydsfélag Snzefellinga
Verkalydsfélag Vestfirdinga
Verkalydsfélag borshafnar

VI. og sjom.fél. Keflavikur og nagrennis

VI. og sjéom.fél. Bolungarvikur
VI. og sjéom.fél. Sandgerdis



Um kynjabékhaldio

Kynjabokhald ASI fyrir arid 2022, byggir 4 upplysingum Gr innsendum
skyrslum adildarfélaga sambandsins par sem fram kemur fjoldi félagsmanna
og hlutfall kvenna og karla i stjornum og radum einstakra félaga, deilda og
landsambanda. Upplysingar um hiutfall kvenna og karla i malefnanefndum
midstjérnar ASI og tilnefningar i nefndir og rad 4 vegum sambandsins eru
teknar af heimasidu ASI i september 2022

I kynjabdkhaldinu er einnig ad finna kyngreindar upplysingar um patttdku
a namskeidum Félagsmalaskola alpydu — FA & skolaarinu 2021-2022.
Kynjabokhaldid er sett fram myndraent og i t6flum og pvi adgengilegt ad skoda.

A sumum myndum eru tdlulegar upplysingar baedi i présentum og télum en
annar stadar eingdngu télur. Skyringartexti er vid hverja mynd og toflu.

Konur B Karlar

FELAGSMENN STJORNIR APILDAR- STJORNIR
FELAGA OG DEILDA LANDSSAMBANDA

MYND1

Hlutfall kvenna af
félagsménnum, i stjornum
adildarfélaga og deilda, i
stiornum landssambanda,
i midstjorn og i stjorn
ASI-UNG.

MIDSTJORN STJORN ASI-UNG
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HLUTFALL KVENNA SEM FELAGSMENN, i STJORNUM FELAGA
OG DEILDA OG i MIDSTJORN 2011-2022

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Midstjorn = = = Stjornir adildarfélaga og deilda Konur i félégum ASI

Pegar rynt er i télurnar a timabilinu 2011-2022 kemur i ljés ad breytingar lata & sér
standa pegar litid er a hlutfall kvenna sem félagsmenn adildarfélaga sambandsins
og hlutfall peirra i stjornum félaga og deilda. P6 skal hafa i huga ad kynjahlutfall
félagsmanna einstakra félaga og landssambanda er mismunandi, pvi er naudsynlegt
ad hvert félag vinni markvisst ad sampaettingu kynja- og jafnréttissjonarmida i allri
vinnu og stefnumétun. begar skodud er proun hiutfalls kvenna i midstjorn pa var
aneaegjulegt ad sja ad hlutfall peirra stekkur frd 20% arin 2017 og 2018 upp i 47%
eftir ping sambandsins 2018 en var komin nidur i 40% arid 2021. Arid 2022 hefur
hlutfall kvenna farié enn nidur a vid og er 33% og er pad midur.

FELAGSMENN OG STJORNARMENN APILDARFELAGA ASIi

EFTIR KYNI
B Karlar 76.886 B Karlar 318
Konur 59.503 Konur 159
[] Annas 52
75% 66%

50%

25%

0%

Félagsmenn Stjornarmenn

MYND 2
Fjéldi félagsmanna og stiérnarmanna adildarfélaga ASI skipt eftir kyni.
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FELAGSMENN LANDSSAMBANDA OG FELAGA MED BEINA APILD

EFTIR KYNI
B Karlar Konur
40.000 —— -36.301
32.400
26.667 24.827 .
13.333 ———— —
8.304
5.187 5.552
1 754 457 1578 o
0 l | =] — -
Bein adild LIV RSi Samién SGS ssi

MYND 3
Félagsmenn adildarfélaga og deilda AS/ eru 136.441. Adildarfélégin rada sér i
5 landssambénd og 6 félég med beina adild.

FJOLDI STJORNARMANNA | FELOGUM OG DEILDUM

EFTIR KYNI
W Karlar Konur
225
151

150 135
75 |

51 39 -

. 19 23 23 23

0 oo e sc
Alls stjm. Form. Varaform. Ritari Gjaldkeri Medstj.

MYND 4
Fjéldi stiornarmanna i adildarfélégum og deildum innan ASI eftir kyni.
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KYNJASKIPTING i STJORNUM ADILDARFELAGA OG DEILDA

2022

TAFLA1

Formadur Varaform. Ritari Gjaldkeri Medstj. Samtals

Karlar Konur| Karlar Konur| Karlar Konur| Karlar Konur|Karlar Konur| Karlar Konur

Bein adild 4 1 3 1 2 3 1 2 14 6 24 13
Liv 3 0 0 3 1 2 1 1 7 7 12 13
RSi 8 0 8 0 5 2 7 2 13 5 41 9
Samidn 6 0 6 0 6 0 5 0 19 1 42 1
SGS 11 8 6 13 6 12 5 5 54 49 | 8 87
Ssi 3 0 3 0 3 0 3 0 5 0 17 0
ASI-UNG 0 1 1 0 0 0 0 0 2 4 3 5
Samtals 35 10 27 17 23 19 22 10 114 72 221 128

FELOG MED BEINA APILD
KYNJASKIPTING FELAGSMANNA OG STJORNARMANNA

M Karlar 5.187 M Karlar 24
Konur 1.041 Konur 13
100% 83% —
75% 65%
50% —_—
35%
25% 17% T
0% . i I
Félagsmenn Stjérnarmenn

MYND 5
Hiutfallsleg kynjaskipting félagsmanna og stjérnarmanna i félbgum med beina
adild ad ASI.

228



LiV - KYNJASKIPTING FELAGSMANNA OG STJORNARMANNA

B Karlar 19.964 B Karlar 18
Konur 24.827 Konur 32
Annad 42
100% — —
75%
55%
50% —
36%
25%
0% Ll
Félagsmenn Stjérnarmenn

MYND 6
Hilutfallsleg kynjaskipting félagsmanna og stjérnarmanna innan
Landssambands islenzkra verzlunarmanna.

RSI - KYNJASKIPTING FELAGSMANNA OG STJORNARMANNA

B Karlar 5.552 B Karlar 41
Konur 754 Konur 9
100% 88% 5%
75%
50%
25% prem 18%
0
0%
Félagsmenn Stjérnarmenn

MYND 7
Hilutfallsleg kynjaskipting félagsmanna og stjornarmanna innan
Rafiénadarsambands [slands.
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SAMIDN - KYNJASKIPTING FELAGSMANNA OG STJORNARMANNA

Il Karlar 8.304 H Karlar 61
Konur 457 Konur 2
95% 97%
00%
75%
50%
25% -
0%
Félagsmenn Stjérnarmenn
MYND 8

Hilutfallsleg kynjaskipting félagsmanna og stjérnarmanna innan Samidnar,
Sambands idnfélaga.

SGS - KYNJASKIPTING FELAGSMANNA OG STJORNARMANNA

B Karlar 36.301 B Karlar 82
Konur 32.400 Konur 87
100% —
75% —
53%
50% 47%
25%
0%

Félagsmenn Stjérnamenn

MYND 9
Hilutfallsleg kynjaskipting félagsmanna og stjérnarmanna innan
Starfsgreinasambands [slands.
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SSi - KYNJASKIPTING FELAGSMANNA OG STJORNARMANNA

B Karlar 1.578 B Karlar 54
Konur 24 Konur 3
999
& 95%

100%
5% —
50% —
25%

0% N

Félagsmenn Stjérnarmenn

MYND 10
Hlutfallsleg kynjaskipting félagsmanna og stjérnarmanna innan

Sjémannasambands [slands.

FJOLDI STJORNARMANNA i LANDSSAMBONDUM EFTIR KYNI

Bl Karlar Konur

22

Alls stjm. Form. Varaform.  Gjaldkeri Ritari Medstj.

MYND 11
Fjéldi stiornarmanna i landssambdndum eftir kyni.

Landssamband

Stéttarfélog sem semja um laun og énnur starfskjér akvedinna hépa launafélks
a vinnumarkadi, s.s. almenns verkafolks, idnadarmanna, verslunarmanna
o.s.frv., eru flest adilar ad landssambdndum sem pau hafa stofnad til ad
samraema storf sin og til ad annast sameiginleg hagsmunamal fyrir sina hénd.
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KYNJASKIPTING | STJORNUM LANDSSAMBANDA - 2022

TAFLA 2
Formadur Varaform. Ritari Gjaldkeri Medstj. Samtals
Karlar Konur| Karlar Konur| Karlar Konur| Karlar Konur| Karlar Konur| Karlar Konur

Liv 1 0 0 1 1 0 0 0 2 2 4 3

RSI 1 0 1 0 1 0 1 0 5 0 9 0

Samién 1 0 1 0 0 0 0 0 8 1 10 1

SGS 1 0 0 1 0 0 0 0 4 3 5 4

ssi 1 0 1 0 1 0 1 0 3 0 7 0

Samtals 5 0 3 2 3 0 2 0 22 6 35 8

MALEFNANEFNDIR MIDSTJORNAR ASI - 2022

TAFLA 3 Fjoldi i nefnd| Konur | Karlar | Hlutfall kvenna|Hlutfall karla| Kona form.| Karl form.
Alpjédanefnd 8 3 5 38% 62% X
Efnahags- og skattanefnd 8 1 7 12% 88% X
Husnaedisnefnd 8 2 6 25% 75% X
Vinnumarkads-, atvinnumala og jafnfréttisnefnd 8 4 4 50% 50% X
Laganefnd 3 1 2 33% 67% X
Lifeyris-, heilbrigdis- og trygginganefnd 14 5 9 36% 64% X
Menntanefnd 8 2 6 25% 75% X
Skipulags- og starfshattanefnd 8 3 5 38% 62% X
Starfs- og fiarhagsnefnd 4 2 2 50% 50% X
Fjolmidla- og kynningarnefnd 7 0 7 0% 100% X
Umbhverfis- og neytendanefnd 8 4 4 50% 50% X
Samtals 84 27 57 32% 68% 3 8

100% ——
75%
50%
25%

0%

68%

Karlar Konur

FulltrGar
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Mélefnanefndir ASI eru skipadar fulltrium
landssambanda og fulltria félaga med
beina adild. ASI-UNG & einnig fulltria i
malefnanefndum sambandsins. Midstjérn
tilnefnir fulltria sem er formadur vidkomandi
nefndar. Tveir starfsmenn af skrifstofu ASI
starfa med hverri nefnd.



NAMSKEID A VEGUM FELAGSMALASKOLA ALPYBU
SKOLAARID 2021 - 2022

TAFLAS
Alls Hlutfall Hlutfall
| patttakendur Konur | Karlar kvenna karla
Tranadarmannanamskeid 419 266 153 63% 37%
Almenn namskeid og sérpontud freedsla fra félogum 66 38 28 58% 42%
Lifeyrisnamskeid 24 18 6 75% 25%
Forystufraedsla 24 19 5 79% 21%

Skolaarid 2021-2022 voru 34 trinadarmannanamskeid haldin, en samtals var
bodid upp a 48 slik namskeid en 14 féllu nidur vegna dreemrar skraningar.

Bodid var upp a 10 almenn namskeid og voru sex peirra haldin og i

forystufraedslunni voru niu namskeid i bodi og voru fimm peirra haldin.

Fyrir starfsfélk lifeyrissjoda voru sex ndmskeid i bodi en tvd peirra voru haldin.

Namskeidin voru ymist i bodi sem stadnamskeid, flarnamskeid eda sem

bléndud stad- og fiarnamskeid, allt eftir adstaedum hverju sinni.

233



Fjoldi félagsmanna i ASi eftir
landssamt6kum/félégum/deildum

Greidandi félagsmenn 2022
Félog med beina adild Karlar Konur | Annad | Samt:
102 | WM - Félag vélstiora og maimtaeknim. Félag 2.662 37 0 2.699
103 | MATVIS Félag 1.307 328 0 1.635
109 LEIDSOGN- Stéttarfélag leidsdgum. Félag 224 176 0 400
113 Flugfreyjufélag fslands Félag 48 475 0 523
116 | Molkurfraedingafélag fslands Félag 75 6 0 81
4.316 1.022 0 5.338
Landsamband verslunarmanna
201 VR Félag 17.022 19.805 42 | 36.869
205 Stéttarfélag Vesturlands Deild 50 65 0 115
207 | Stéttarfélagio Samstada Deild 18 45 0 63
208 Framsyn, stéttarfélag Deild 111 198 0 309
212 | Verslunarmannafélag Skagfirdinga Félag 89 161 0 250
214 Félag verslunar- og skrifstofufolks Ak. Félag 757 1.115 0 1.872
224 | Verkalydsfélag Vestfirdinga Deild 110 155 0 265
227 AFL-Starfsgreinafélag Deild 154 281 0 435
228 | Verkalyosfélag bérshafnar Deild 1 19 0 20
229 | Verkalydsfélag Snafelinga Deild 34 65 0 99
18.346 21.909 42 | 40.297
Rafidnadarsamband islands
501 Félag isl. simamanna Félag 135 79 0 214
502 Félag isl. rafvirkja Félag 1.777 40 0 1.817
503 Félag rafeindavirkja Félag 610 19 0 629
504 Félag teeknifolks f rafidnadi Félag 1.409 220 0 1.629
505 Rafidnadarfélag Sudurnesja Félag 125 0 0 125
506 | Rafidnadarfélag Nordurlands Félag 224 4 0 228
508 | Félag rafidnadarmanna Sudurlandi Félag 117 3 0 120
511 Grafia-stéttarfélag f prent og midlunargr. Félag 353 169 0 522
4.750 534 0 5.284
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Asi - UNG

Gjaldfj. Félagsmenn 2022

Karlar Konur Annad | Samt.: Karlar Konur | Annad Samt: Alls
58 26 0 84 780 3 0 783 3.482
619 181 0 800 67 15 0 82 1.717
60 31 0 91 0 0 400
15 69 0 84 0 0 523
17 2 0 19 24 1 0 25 106
769 309 0 1.078 871 19 0 890 6.228
7.910 8.288 34 16.232 1.412 2.485 0 3.897 40.766
32 25 0 57 6 5 0 11 126
8 22 0 30 2 7 0 9 72
67 143 0 210 7 21 0 28 337
52 92 0 144 32 60 0 92 342
392 568 0 960 140 278 0 418 2.290
58 69 0 127 5 23 0 28 293
80 110 0 190 14 39 0 58 488
4 4 0 8 0 0 0 0 20
29 42 0 71 0 0 0 0 99
8.632 9.363 34| 18.029 1.618 2,918 0 4.536 44.833
53 29 0 82 73 128 0 201 415
447 20 0 467 304 0 0 304 2121
84 3 0 87 91 0 0 91 720
619 72 0 691 48 6 0 54 1.683
43 0 0 43 15 0 0 15 140
71 1 0 72 35 0 0 39 263
21 2 0 23 28 0 0 28 148
34 35 0 69 208 86 0 294 816
1.372 162 0 1.534 802 220 0 1.022 6.306
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SAMIDN - samband idnfélaga

601 BYGGIEN - Félag byggingamanna Félag 1.680 44 0 1.724
603 Félag i0n- og teeknigreina Félag 4.391 342 0 4,733
605 Verkalydsfélag Akraness Deild 63 2 0 65
606 Stéttarfélag Vesturlands Deild 29 3 0 32
608 | Verkalydsfélag Vestfirdinga Deild 23 3 0 26
610 I6nsveinafélag Skagafjardar Félag 80 1 0 81
613 | PINGIDN Félag 100 1 0 101
614 | Stéttarfélagio Samstada Deild 13 0 0 13
615 | AFL-Starfsgreinafélag Deild 283 33 0 316
629 | Félag jamidnadarmanna Isafiri Félag 50 0 0 50
632 | Félag malmidnadarmanna Akureyri Félag 336 8 0 344
633 | Verkalyosfélag Porshafnar Deild 1 0 7

7.049 443 0 7.492

Sjémannasamband islands

706 V1. og sjom.fél. Keflavikur og nagr. Deild 57 0 0 57
709 | VI. og sjom.fél. Sandgerdis Deild 14 0 0 14
710 | Verkalyosfélag Sneefellinga Deild 202 5 0 207
717 Verkalydsfélag Akraness Deild 38 0 0 38
714 | Stéttarfélagid Samstada Deild 32 1 0 33
718 | VI. og sjom.fel. Bolungarvikur Deild 20 0 0 20
721 Aldan, stéttarfélag Deild 86 0 0 86
724 Sjomannafélag Eyjafiardar Félag 206 0 0 206
725 Framsyn, stéttarfélag Deild 87 0 0 87
726 Sjémannafélag Olafsfiardar Félag 90 0 0 90
728 Verkalydsfélag Porshafnar Deild 7 0 0 7
729 | AFL-Starfsgreinafélag Deild 189 5 0 194
737 Baran, stéttarfélag Deild 8 1 0 9
738 Efling, stéttarfélag Deild 64 6 0 70
747 Sjémannafélagio Jotunn* Félag 145 0 0 145
742 | Verkalydsfelag Vestfirdinga Deild 155 5 0 160

1.400 23 0 1.423
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Starfsgreinasamband islands

801 Efing, stéttarfélag Félag 14,273 11.740 9| 26.022
803 | Verkalydsfelagio Hif Félag 1.892 2.067 0 3.959
806 V1. og sjom.fél. Keflavikur og nagr. Félag 2.208 1,738 0 3.946
807 | Verkalyosfélag Grindavikur Félag 489 528 0 1.017
808 | VI. og sjém.fél. Sandgerdis Félag 361 260 0 621
810 | Verkalyosfélag Akraness Félag 1.283 737 0 2.020
812 Stéttarfélag Vesturlands Félag 545 394 0 939
814 | Stéttarfélagio Samstada Félag 276 262 0 538
818 Verkalydsfélag Snaefellinga Félag 709 476 0 1.185
819 | Verkalydsfélag Vestfirdinga Félag 815 907 0 1.722
821 Aldan, stéttarfélag Félag 872 652 0 1.524
823 | Eining - 10ja Félag 3,411 3.197 0 6.608
824 Framsyn, stéttarfelag Félag 1.579 1.114 0 2.693
826 | Verkalyosfélag Porshafnar Félag 97 69 0 160
827 | AFL-Starfsgreinafélag Félag 2.065 1.667 1 3,738
839 Drifandi, stéttarfélag Félag 696 555 0 1.251
840 | Verkalyosfélag Sudurlands Félag 663 616 0 1.279
843 Béran, stéttarfélag Félag 1.525 1.151 0 2.676
847 VI, og sjom.fél. Bolungarvikur Félag 108 100 0 208

33.861 28.230 10| 62.101

69.722 | 52.161 52 | 121.935
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7.901 6.898 9 14.808 826 1.869 0 2.694 28.716
1.104 1.395 0 2.499 226 168 0 394 4.353
1.231 904 0 2.135 39 19 0 58 4.004
249 247 0 496 0 0 0 0 1.017
173 128 0 301 31 21 0 52 673
614 437 0 1.051 147 145 0 292 2.312
297 206 0 503 54 73 0 127 1.066
130 103 0 233 39 7 0 116 0654
395 261 0 656 0 0 0 0 1.185
406 403 0 809 2 127 0 199 1.921
513 382 0 895 21 18 0 39 1.563
2121 1.900 0 4.021 377 881 0 1.258 7.866
871 582 0 1.453 143 97 0 240 2.933
4 26 0 67 17 19 0 36 196
1.025 796 1 1.822 313 486 0 799 4.532
438 3562 0 790 40 51 0 91 1.342
382 366 0 748 20 53 0 73 1.352
866 701 0 1.567 60 4 0 101 2077
37 10 0 47 16 25 0 4 249
18.794 | 16.097 10| 34.901 2.440 4170 0 6.610 68.711
32399 | 26.174 44 | 58.617 7.164 7.342 0 14.506 | 136.441
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Stjornir landssambanda,
aodildarfélaga og deilda

Nafn Stada
Alpydusamband Islands ASI - UNG
Astpér J6n Ragnheidarson Stjérnarm. landsamb.
Gundega Jaunlinina Stjérnarm. ASI-UNG
J6n Unnar Viktorsson Stjérnarm. ASI-UNG
Gudmundur H. Salbergsson Stjérnarm. ASI-UNG
Porvardur B. Kjartansson Stjérnarm. ASI-UNG
Inga Fanney Riuinarsdottir Stjérnarm. ASI-UNG
Asdis Helga J6hannsdéttir Stjérnarm. ASI-UNG
Hulda Bjornsdéttir Stjérnarm. ASI-UNG
Alma Palmadéttir Stjérnarm. ASI-UNG
Pér Hinriksson Varamadur ASI-UNG
Sindri Mér Smérason Varamadur ASI-UNG
Olsf Helga Adolfsdéttir Varamadur ASI-UNG

VM - Félag vélstjora og malmtzeknimanna

Gudmundur H Pérarinsson Formadur
Sigurdur Gunnar Benediktsson Varaformadur
Einar Sveinn Kristjansson Medstjornandi
Helgi Mar Sigurgeirsson Medstjérnandi
Jonina Snefridur Einarsdéttir Medstjérnandi
Agnar Olason Medstjérnandi
Kristmundur Sch. Skarphédinsson Medstjérnandi
Tinna Magnusdottir Medstjérnandi
Pétur Freyr Jonsson Medstjérnandi
MATVIS

Oskar Hafnfjérd Gunnarsson Formadur
Magnis Orn Fridriksson Varaformadur
Kaéri Sner Gudmundsson Ritari
Sigurdur Borgar Olafsson Medstjérnandi
Daniel Kjartan Armannsson Medstjornandi
Gigja Magnusdottir Medstjornandi
Sigmundur G Sigurjénsson Medstjérnandi

240

Kjortimabil

2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022

2022 - 2026
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024

2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023



David Freyr Jéhannsson Medstjornandi 2022 - 2024
Stefan Einar Jonsson Medstjérnandi 2022 - 2024

LEIDSOGN- Stéttarfélag leidsogumanna

Fridrik Rafnsson Formadur 2021 - 2023
Snorri Steinn Sigurdsson Varaformadur 2021 - 2023
Harpa Bjornsdéttir Ritari 2021 - 2023
Valva Arnadéttir Gjaldkeri 2021 - 2023
Gudny Margrét Emilsdéttir Medstjérnandi 2022 - 2023
Gunnsteinn Olafsson Medstjérnandi 2022 - 2023
Pétur Gunnarsson Medstjérnandi 2022 - 2023
Hallfridur Pérarinsdéttir Medstjérnandi 2022 - 2023
Leifur Bjornsson Medstjornandi 2022 - 2024

Flugfreyjufélag Islands

Berglind Kristéfersdottir Formadur 2021 - 2023
Brynja Run Brynjélfsdottir Varaformadur 2021 - 2023
Asdis Anna Sverrisdéttir Ritari 2021 - 2023
Eyriin Bjork J6hannsdottir Ritari 2021 - 2023
Astridur Helga Ing6lfsdéttir Gjaldkeri 2021 - 2023
Sigridur Asta Arnadéttir Medstjérnandi 2021 - 2023
Gudjén Oskar Gudmundsson Medstjérnandi 2021 - 2023

Mjélkurfredingafélag Islands

Kjartan J6hannes Karvelsson Formadur 2021 - 2023
Einar Logi Fridjénsson Ritari 2021 - 2023
Porsteinn Ingi Steinpdrsson Gjaldkeri 2021 - 2023

Landssamband islenzkra verzlunarmanna

Landssamband
Ragnar Pér Ingélfsson Formadur landsamb. 2021 - 2023
Svanhildur O15f Pérsteinsdéttir Varaform. landsamb. 2021 - 2023
Eidur Stefansson Ritari landsamb 2021 - 2023
Gudmundur Gils Einarsson Stjérnarm. landsamb. 2021 - 2023
Kristin Marfa Bjornsdottir Stjérnarm. landsamb. 2021 - 2023
Bryndis Kjartansdoéttir Stjérnarm. landsamb. 2021 - 2023
Hjortur S Geirmundsson Stjérnarm. landsamb. 2021 - 2023
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Ragnar Pér Ingdlfsson
Svanhildur Ol6f Pérsteinsdéttir
Harpa S@varsdéttir

Bjarni Pér Sigurdsson

Frida Thoroddsen

P6rir Hilmarsson

J6n Steinar Brynjarsson
Porvardur Bergmann Kjartansson
Sigridur Lovisa Jonsdottir
Kristjana Porbjorg Jonsdottir
Selma Bjork Grétarsdéttir
Sigrin Gudmundsdottir

Helga Ingd6lfsdéttir

Sigurdur Sigfisson

J6nas Yngvi Asgrimsson

VR

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi

Stéttarfélag Vesturlands

Maria Hrund Gudmundsdéttir
Silja Eyrdn Steingrimsdottir
Bylgja Dogg Steinarsdottir
Gudrin Olafsdéttir

Prainn Asbjérnsson

Formadur deildar
Varaform. deildar

Medst;j. deildar
Medstj. deildar
Medstj. deildar

Stéttarfélagio Samstada

Verslunarmannadeild

Vigdis Edda Gudbrandsdéttir
Elin Osk Gisladéttir
Herdis Hardardottir

Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar

Framsyn, stéttarfélag

Verslunarmannadeild

Elva Héodinsdottir

Kristbjorg Vala Kristjansdottir
Trausti Adalsteinsson

Karl Hreidarsson

Anna Stefania Brynjarsdottir
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Formadur deildar
Varaform. deildar

Ritari deildar

Gjaldkeri deildar

Medstj. deildar

2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024

2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2023
2021 - 2023

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023

2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024



Verslunarmannafélag Skagafjardar

Hjortur S Geirmundsson Formadur
Sigridur G Sigurdardottir Varaformadur
Erna Reynisdéttir Ritari

Lilja Sigurdardéttir Gjaldkeri
Jéhann Helgi Sigmarsson Medstjérnandi

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023

Félag verslunar- og skrifstofufolks Akureyri

Eidur Stefansson Formadur

Hulda Bjornsdottir Varaformadur

Jon Grétar Rognvaldsson Ritari

Halldér Oli Kjartansson Gjaldkeri

Claudia Lobindzus Medstjérnandi
Verkalyosfélag Vestfirdinga

Verslunarmannadeild

Margrét Jéhanna Birkisdottir Formadur deildar

Eyglé Hardardottir Varaform. deildar

Valdimar Sigurdur Gunnarsson Medstj. deildar

AFL-Starfsgreinafélag

Verslunarmannadeild

Lars J6hann Andrésson Imsland
Gunnhildur Imsland

Erla Gudrin Einarsdottir
Sigurbjorg Sveinbjornsdottir
Ingélfur Hélmur Baldvinsson

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar
Medstj. deildar
Medst;j. deildar

Verkalyosfélag Porshafnar

Verslunarmannadeild

Elfa Benediktsdottir
Gudrin Soffia Porleifsdottir
Porbjorg Porfinnsdéttir

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar

2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024

2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023

2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023

2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
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Verkalyosfélag Snaefellinga

Verslunarmannadeild
Olof Ingibjorg Hallbergsdottir Formadur deildar

Rafionadarsamband Islands

Landssamband

Kristjan Pérdur Snabjarnarson Formadur landsamb.
J6n Oskar Gunnlaugsson Varaform. landsamb.
Finnur Vikingsson Ritari landsamb.

Jakob Tryggvason Gjaldkeri. landsamb.
Haraldur Orn Sturluson Stjérnarm. landsamb.
Andri Reyr Haraldsson Stjérnarm. landsamb.
Georg Pall Skilason Stjérnarm. landsamb.
Hordur Bragason Stjérnarm. landsamb.
Steinar Gudjénsson Stjérnarm. landsamb.

Félag isl. simamanna

Haraldur Orn Sturluson Formadur
Magnis Sveinsson Varaformadur
Sunna Sveinsdottir Ritari

Trausti Pér Fridriksson Gjaldkeri
Ylva Dis Knutsdottir Medstjérnandi

Félag isl. rafvirkja

Andri Reyr Haraldsson Formadur
Gudmundur Avar Gudmundsson Varaformadur
Sigmundur Périr Grétarsson Ritari

Hilmar Gudmannsson Gjaldkeri
Eirikur Jénsson Medstjérnandi
Pé6r Hinriksson Medstjérnandi
Kristjan Helgason Medstjornandi
Sigurdur Freyr Kristinsson Medstjornandi

Félag rafeindavirkja

Ho6rdur Bragason Formadur
Haukur Pér Olafsson Varaformadur
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2021 - 2023

2019 - 2023
2019 - 2023
2019 - 2023
2019 - 2023
2019 - 2023
2019 - 2023
2019 - 2023
2019 - 2023
2019 - 2023

2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024

2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024

2022 - 2024
2022 - 2023



David Einar Sigmundsson Ritari

Andri J6hannesson Gjaldkeri
Béra Laxdal Halldérsdottir Medstjoérnandi
Einar J6n Sigmarsson Medstjérnandi
Pérunn Stefania Jénsdottir Medstjérnandi

Félag taeknifélks

Jakob Tryggvason Formadur
Haflidi S Sivertsen Varaformadur
Pall Sveinn Gudmundsson Gjaldkeri
Sigridur Résa Bjarnadéttir Gjaldkeri
Ragnar Gudmundur Gunnarsson Medstjérnandi
Hafpér Olafsson Medstjérnandi
Elma Bjarney Gudmundsdottir Medstjérnandi

Rafionaoarfélag Sudurnesja

J6n Oskar Gunnlaugsson Formadur
Eirikur Arnar Bjorgvinsson Varaformadur
Arnar Stefansson Ritari

Jon Grétar Herjolfsson Gjaldkeri

Rafionaoarfélag Norourlands

Finnur Vikingsson Formadur
Marteinn Orn Adalsteinsson Varaformadur
Sighvatur Daniel Sighvats Ritari
Sigurdur Ingi Fridriksson Gjaldkeri
Kristjan Valur Kristjansson Medstjérnandi
Agiist Fridriksson Medstjérnandi
Halldér Gauti Kédrason Medstjérnandi

Félag rafionadarmanna Sudurlandi

Steinar Gudjénsson Formadur
Gudmundur Sméri Jénsson Varaformadur
Porvaldur Porvaldsson Ritari

Birgir Rafn Sigurjénsson Gjaldkeri
Anny Bjork Gudmundsdéttir Medstjérnandi

2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2023

2020 - 2023
2020 - 2023
2020 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2020 - 2023
2021 - 2023

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
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Grafia-stéttarfélag i prent og midlunargreinum

Georg Pall Skilason Formadur
Porkell Svarfdal Hilmarsson Varaformadur
Anna Haraldsdottir Ritari

Hronn Jénsdéttir Gjaldkeri

J6n Trausti Hardarson Medstjornandi
Asbjorn Sveinbjérnsson Medstjérnandi
P4ll Reynir Palsson Medstjérnandi

Samion samband ionfélaga

Landssamband
Hilmar Hardarson Formadur landsamb.
Jéhann Runar Sigurdsson Varaform. landsamb.
Vilhjalmur Pér Grétarsson Stjérnarm. landsamb.
Georg Oskar Olafsson Stjérnarm. landsamb.
Unnur Osk Eggertsdttir Stjérnarm. landsamb.
Runar Helgi Bogason Stjérnarm. landsamb.
Tryggvi Frimann Arnarson Stjérnarm. landsamb.
Sigurdur H6lm Freysson Stjérnarm. landsamb.
Olafur Szvar Magniisson Stjérnarm. landsamb.
Heimir Porleifur Kristinsson Stjérnarm. landsamb.
Gudmundur Rinar Davidsson Stjérnarm. landsamb.

BYGGIDN - Félag byggingamanna

Finnbjorn A Hermannsson Formadur
Heimir Porleifur Kristinsson Varaformadur
Vilhjdlmur P6r Grétarsson Ritari

J6n Bjarni J6nsson Medstjérnandi
Isleifur P6r Erlingsson Medstjornandi
Séley Rut J6hannsdottir Medstjérnandi
Jéhann Pétur Gudvardsson Medstjérnandi

Félag ion- og teeknigreina

Hilmar Hardarson Formadur
Tryggvi Frimann Arnarson Varaformadur
Olafur Sevar Magntsson Ritari
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2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024

2022 - 2025
2022 - 2025
2022 - 2025
2022 - 2025
2022 - 2025
2022 - 2025
2022 - 2025
2022 - 2025
2022 - 2025
2022 - 2025
2022 - 2025

2021 - 2023
2021 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2024
2022 - 2023
2021 - 2023

2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023



Kristjan Poérdarson Gjaldkeri

Einar Pér Gislason Medstjérnandi
Andrés Haukur Hreinsson Medstjérnandi
Vilhjdlmur G Gunnarsson Medstjérnandi
Georg Oskar Olafsson Medstjérnandi
Helgi Olafsson Medstjérnandi
Astvaldur Sigurdsson Medstjérnandi
Einar Sméri Gardarsson Medstjérnandi
Sigfinnur Gunnarsson Medstjérnandi
Stefan Por Pélsson Medstjornandi

Verkalyosfélag Akraness

Idnadarmannadeild

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar
Medstj. deildar
Medst;j. deildar
Medstj. deildar

Leiknir Sigurbjornsson
Sigurdur Gudjonsson
Gudmundur Rinar Davidsson
Pall Gisli Jonsson

Grimar Teitsson

Pérarinn Agir Jénsson

Stéttarfélag Vesturlands

Idnadarmannadeild

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar

Porvaldur Asberg Kristbergsson
Hannes Heidarsson
Magnis Mar Haraldsson

Verkalyosfélag Vestfirdinga

Idnadarmannadeild

Formadur deildar
Varaform. deildar
Medstj. deildar

Vidar Kristinsson
Hakon Jonsson
Sigurjén Sveinsson

Idnsveinafélag Skagafjaroar

Bjorgvin J Sveinsson Formadur
Hjortur Elefsen Oskarsson Varaformadur
Gunnar Pill Olafsson Ritari
Ingimundur Svanur Ingvarsson Gjaldkeri

Atli Vidir Arason Medstjérnandi

2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024

2020 - 2022
2020 - 2022
2020 - 2022
2020 - 2022
2020 - 2022
2020 - 2022

2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024

2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2023
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PINGIDN

J6nas Kristjansson Formadur
Vigfus Poér Leifsson Varaformadur
Hoélmgeir Runar Hreinsson Ritari

P6rdur Adalsteinsson Gjaldkeri

Stéttarfélagio Samstada

Idnadarmannadeild
Birkir H6lm F Freysson Formadur deildar
Gudmundur F Haraldsson Varaform. deildar
Jerzy Chorobik Ritari deildar

AFL-Starfsgreinafélag

Idnadarmannadeild
Sigurdur H6lm Freysson Formadur deildar
Szvar Orn Arngrimsson Varaform. deildar
Fanney Jéna Gisladéttir Ritari deildar
Olafur Jénsson Medstj. deildar
Finnur Porsteinsson Medstj. deildar

Félag jarnionadarmanna Isafirdi

Ragnar Hogni Gudmundsson Formadur
Sigurdur Pétur Hilmarsson Varaformadur
Stefdn Linberg Halldérsson Ritari

Ragnar Ingi Kristjansson Gjaldkeri

Isak Valdimarsson Medstjérnandi
Heidar Ingi Marindsson Medstjornandi
Halldér Ingi Magnisson Medstjérnandi

Félag malmionadarmanna Akureyri

Jéhann Runar Sigurdsson Formadur
Bergvin Bessason Varaformadur
J6n Ingi Sevarsson Ritari

Eypo6r Jonsson Gjaldkeri
Arnpér Orlygsson Medstjérnandi
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2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023

2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023

2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023



Jéhann Valberg Jénsson Medstjérnandi
Porsteinn Veigar Arnason Medstjérnandi

Sjémannasamband Islands

Landssamband

Valmundur Valmundsson Formadur landsamb.
Agir Olafsson Varaform. landsamb.
Savar Kristinn Gestsson Ritari landsamb.

Trausti Jorundarson Gjaldkeri. landsamb.
Vignir Sméri Marfasson Stjérnarm. landsamb.
Sverrir Mar Albertsson Stjérnarm. landsamb.
Kolbeinn Agnarsson Stjérnarm. landsamb.

2022 - 2024
2021 - 2023

2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023

Verkalyos- og sjomannafélag Keflavikur og nagrennis

Sjémannadeild
Kristinn G Pormar Formadur deildar
Kristjdn G Gunnarsson Varaform. deildar
Jon Bjorn Larusson Ritari deildar
Sigurdur Kristinn Sigurdsson Medstj. deildar
Johann Runar Kristjdnsson Medstj. deildar

Verkalyos- og sjomannafélag Sandgeradis
Sjémannadeild

Magndus Sigfis Magnisson Formadur deildar

Verkalyosfélag Snaefellinga

Sjémannadeild
Reynir Gudjénsson Formadur deildar

Verkalyosfélag Akraness

Sjémannadeild
Kristéfer Jénsson Formadur deildar
Pétur P6r Larusson Ritari deildar
Gudlaugur Elis Jénsson Medstj. deildar
Sveinbjorn Rognvaldsson Medstj. deildar
Elias Olafsson Medst;j. deildar

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023

2022 - 2023

2022 - 2024

2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
2021 - 2022
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Stéttarfélagio Samstaoa

Sjémannadeild
Baldur Magnusson Formadur deildar 2022 - 2023
Sigurjon Elf Eiriksson Varaform. deildar 2022 - 2023
Sigurdur Aron Bjornsson Ritari deildar 2022 - 2023

Verkalyos-. og sjomannafélag Bolungarvikur

Sjémannadeild

Hrund Karlsdéttir Formadur deildar 2022 - 2023
Aldan, stéttarfélag

Sjémannadeild
Bjarki Elmar Tryggvason Formadur deildar 2022 - 2024
Ing6lfur Arnarson Varaform. deildar 2022 - 2024
Jéhannes B Jéhannesson Ritari deildar 2022 - 2024
Halldér Hlidar Kjartansson Medstj. deildar 2022 - 2024
Halldér Ingdlfur Hjdlmarsson Medstj. deildar 2022 - 2024
Ingi Bjorgvin Kristjansson Medstj. deildar 2022 - 2024

Sjéomannafélag Eyjafjaroar

Trausti Jérundarson Formadur 2021 - 2023
J6n Ingi Sigurdsson Varaformadur 2021 - 2023
Jéhann Elvar Tryggvason Ritari 2021 - 2023
Andri Mér J6hannesson Gjaldkeri 2021 - 2023
Jéhann Finnbogason Medstjérnandi 2021 - 2023

Framsyn, stéttarfélag

Sjémannadeild
Jakob Gunnar Hjaltalin Formadur deildar 2022 - 2024
Borkur Kjartansson Varaform. deildar 2022 - 2024
Gunnar Savarsson Ritari deildar 2022 - 2024
Adalsteinn Steinpdrsson Medstj. deildar 2022 - 2024
Hédinn Jénasson Medstj. deildar 2022 - 2024
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Sjémannafélag Olafsfjardar

Agir Olafsson Formadur

J6n Jénsson Varaformadur
Sverrir Mj6fjord Gunnarsson Ritari

Gestur Fridfinnur Antonsson Gjaldkeri
Egill Freyr Olason Medstjérnandi

Verkalyosfélag Porshafnar

Sjomannadeild

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar

Jon Arnar Beck
Jéhann Zgir Halldérsson
Jéhann Gudmundsson

AFL-Starfsgreinafélag

Sjémannadeild

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar
Meodstj. deildar
Medstj. deildar

Sverrir Mar Albertsson
Sigurdur Karl Jéhannsson
Grétar S Sigursteinsson
Gudjon Egilsson

Gudmundur Oskar Sigjénsson

Baran, stéttarfélag

Sjémannadeild
Halldéra Sigridur Sveinsdottir Formadur deildar

Efling, stéttarfélag

Sjémannadeild
Sélveig Anna Jonsdottir Formadur deildar

Jotunn sjomannafélag

Kolbeinn Agnarsson Formadur
Rikhardur Zoega Stefansson Varaformadur
Erlingur Gudbjornsson Ritari

Arni Pér Gunnarsson Gjaldkeri
Hjorleifur A Fridriksson Meodstjérnandi
Sigurfinnur Vidar Sigurfinnsson Medstjérnandi
Ingi P6r Arnarsson Medstjérnandi

2020 - 2022
2020 - 2022
2020 - 2022
2020 - 2022
2020 - 2022

2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024

2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023

2022 - 2023

2022 - 2023

2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
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Verkalyosfélag Vestfirdinga

S@var Kristinn Gestsson
Grétar P6r Magnusson
Olafur Kristjan Skulason

Sjoémannadeild

Formadur deildar
Varaform. deildar
Ritari deildar

Starfsgreinasamband Islands

Vilhjalmur E Birgisson
Gudbjorg Kristmundsdottir
Ragnar Olason

Anna Jul{usdéttir

Gudrun Elin Pélsdéttir
Pérarinn Guoni Sverrisson
Adalsteinn Arni Baldursson
Hjordis Péra Sigurpérsdéttir
Eypér Pormédur Arnason

Landssamband

Formadur landsamb.
Varaform. landsamb.

Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.
Stjérnarm. landsamb.

Efling, stéttarfélag
Sélveig Anna Jonsdottir Formadur
Agnieszka Ewa Ziolkowska Varaformadur
Olsf Helga Adolfsdéttir Ritari
Olga Leonsdéttir Medstjérnandi
Michael Bragi Whalley Medstjérnandi
Ulfar Snabjérn Magniisson Medstjornandi
Saviour De-Graft Ametefio Medstjérnandi
Saepér Benjamin Randalsson Medstjérnandi
Gudbjorg Maria Jésepsdottir Medstjérnandi
Stefan E Sigurdsson Medstjérnandi
Kolbriin Valvesdottir Medstjornandi
Innocentia F. Fridgeirsson Medstjérnandi

Verkalyosfélagio Hlif

Eyp6r Pormédur Arnason
Gundega Jaunlinina
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Formadur
Varaformadur

2020 - 2022
2020 - 2022
2020 — 2022
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2020 - 2022
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2023



Kolbeinn Gunnarsson

Pétur Freyr Ragnarsson
Sigridur Porleifsdottir
Hrafnhildur Hartmannsdéttir
Halldéra Margrét Arnadéttir

Ritari

Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi

2020 - 2022
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024

Verkalyds- og sjomannafélag. Keflavikur og nagrennis

Gudbjorg Kristmundsdottir
Gunnar Sigurbjorn Audunsson
Hulda Orlygsdéttir

Fj6la Svavarsdéttir

Sigurdur Kristinn Sigurdsson
Jon Rinar Halldérsson
Gudridur Briet Kristjansdottir
Kristinn G Pormar
Steingerdur Hermannsdéttir
Miroslaw Stanislaw Zarski
Asdis Ingadéttir

Gunnar Pér Jéhannsson

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Verkalyosfélag Grindavikur

Hordur Gudbrandsson
Halldéra Sif Halld6rsdéttir
Hafdis Helgadéttir
Gudbjorg Léa Sigurdardottir
Benedikt A Kristbjornsson
Piotr Slawomir Latkowski
Jénas Hardarson

Verkalyds- og sjomannafélag Sandgerdis

Magnds Sigfis Magnisson
Fridrik Orn varsson
Agnes Valgeirsdottir
Grétar Sigurbjornsson
Hjordis Kristinsdottir

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi

2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024

2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023

2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
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Verkalyosfélag Akraness

Vilhjalmur E Birgisson
Bryndis O15f Gudjénsdéttir
Gudmundur Rinar Davidsson
Jénina Herdis Sigurdardéttir
Gudriin Linda Helgadéttir
Jilius Pétur Ing6lfsson
Skulina Hlif Gudmundsdéttir
Sigurdur Gudjonsson
Kristéfer Jonsson

Hafsteinn Périsson

Hafpér Palsson

Sigridur Selma Sigurdardottir

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Stéttarfélag Vesturlands

Signy Jéhannesdéttir

Sigrun Reynisdottir

Baldur J6nsson

Puridur Joney Sigurdardottir
Narfi Jénsson

Porvaldur Asberg Kristbergsson
Elin Osk Sigurdardéttir
Maria Hrund Guomundsdéttir
Jonina Gudrin Heidarsdottir
Einar Reynisson

Asta Sélveig Gudmundsdottir

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Stéttarfélagio Samstada

Gudmundur Finnbogason
Adalbjorg Valdimarsdottir
Ingibjorg R Helgadéttir
Gudrtin Sigurjonsdattir
Baldur Magnisson

Hafdis Brynja Porsteinsdottir
Vigdis Edda Gudbrandsdéttir
Magnus Freyr Ingjaldsson
Birkir H6lm F Freysson
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Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjornandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi

2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022
2019 - 2022

2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024

2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2022
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023



Verkalyosfélag Sneefellinga

Vignir Sméri Marfasson
Dallilja Inga Steinarsdéttir
Dana Sif Odinsdéttir

Margrét Sigridur Birgisdottir
Reynir Gudjénsson

Ol6f Ingibjorg Hallbergsdottir
Harpa Bjork Eiriksdottir

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi

Verkalyosfélag Vestfirdinga

Finnbogi Sveinbjornsson Formadur
Kolbriin Sverrisdéttir Ritari
Eygl6é Hardardottir Gjaldkeri
Gudfinna B Gudmundsdéttir Medstjérnandi
Sevar Kristinn Gestsson Medstjérnandi
Omar Sigurdsson Medstjérnandi
Vidar Kristinsson Medstjérnandi
Gunnhildur Bjork Eliasdéttir Medstjérnandi
Ingvar Gudfinnur Samuelsson Medstjornandi
Olafur Baldursson Medstjérnandi
Margrét Jéhanna Birkisdottir Medstjérnandi
Aldan, stéttarfélag
Pérarinn Gudni Sverrisson Formadur
Gudbjorg Serin Bjornsdoéttir Varaformadur
Arna Drofn Bjornsdottir Ritari
Gudny Herdis Kjartansdéttir Medstjornandi
Gudmundur Sigurbjornsson Medstjérnandi
Linda Gunnarsdéttir Medstjérnandi
Gudrin Olafsdéttir Medstjérnandi
Anna Birgisdottir Medstjérnandi
Rundlfur Oskar L Steinsson Medstjérnandi
Bjarki Elmar Tryggvason Medstjérnandi

2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024

2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023

2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
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Bjorn Snabjornsson

Anna Jul{usdéttir

Gunnar Magniisson

Svavar Magnisson

Rébert Porsteinsson
Gudbjorg Helga Andrésdottir
Ingvar Kristjansson
Guodrin J Porbjarnardoéttir
Bethsaida Rin Arnarson
Elin Sigridur Kjartansdéttir
Sunna Lif J6hannsdéttir
Tryggvi J6hannsson
Ingibjorg Maria Ingvadéttir

Eining - I0ja

Formadur
Varaformadur
Ritari
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjornandi

Framsyn, stéttarfélag

Adalsteinn Arni Baldursson
Osk Helgaddttir

Elva Hédinsdottir

Jakob Gunnar Hjaltalin
Svava Arnaddttir

Torfi Adalsteinsson
Sigurveig Arnardéttir

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi
Medstjornandi
Medstjérnandi

Verkalyosfélag Porshafnar

Aneta Potrykus

Svala Sevarsdottir

Hulda Ingibjorg Einarsdéttir
Jéhanna Sigridur Jénsdottir
Ari Sigfis Ulfsson

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjérnandi

AFL-Starfsgreinafélag

Hjordis Péra Sigurpérsdottir
Sigurdur H6lm Freysson
Birkir Snaer Gudjénsson
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Formadur
Varaformadur
Ritari

2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023

2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024

2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024

2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024



Gudlaugur Prostur Bjarnason Gjaldkeri

Sverrir Kristjan Einarsson Medstjérnandi
Sindri Mar Smaérason Medstjérnandi
Sverrir Mar Albertsson Medstjornandi
Steinunn Zoéga Medstjérnandi
Audur Ingibjorg Brynjarsdéttir Medstjérnandi
Lars J6hann Andrésson Imsland Medstjérnandi
Fanney Ingibjorg Boasdottir Medstjérnandi

Drifandi, stéttarfélag

Arnar G Hjaltalin Formadur
Gudny Oskarsdéttir Varaformadur
J6hann Grétar Agistsson Ritari

Unnar Kristinn Erlingsson Medstjérnandi
Fjola Finnbogadéttir Medstjérnandi
Anna Sigriour Gisladottir Medstjérnandi
Ragnhildur Ragnarsdéttir Medstjérnandi

Verkalyosfélag Sudurlands

Gudrin Elin Palsdéttir Formadur
Eirikur Tryggvi Astpérsson Varaformadur
Aldis Harpa Palmarsdéttir Ritari

Kristjdn Pdlmason Gjaldkeri
Einar Aron Kjartansson Meodstjérnandi
Bjarni Pétur Baldursson Medstjérnandi
Olafur Helgi Gylfason Medstjérnandi

Baran, stéttarfélag

Halldéra Sigridur Sveinsdottir Formadur

Orn Bragi Tryggvason Varaformadur
J6n Prostur J6hannesson Medstjérnandi
Ragnhildur Eiriksdéttir Medstjérnandi
Magnis Ragnar Magntisson Medstjérnandi
Ingvar Gardarsson Medstjérnandi
Helga Sigridur Flosadéttir Medstjérnandi

2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024

2020 - 2023
2020 - 2023
2020 - 2023
2020 - 2023
2020 - 2023
2020 - 2023
2020 - 2023

2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023

2022 - 2024
2021 - 2023
2022 - 2024
2022 - 2024
2021 - 2023
2021 - 2023
2021 - 2023
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Verkalyos- og sjomannafélag Bolungarvikur

Hrund Karlsdoéttir

Alda Karen Sveinsdottir
Asriin Larusdéttir

Sveinn Arni Pér Périsson
Poéranna Poérarinsdottir
Snorri Hildimar Hardarson
Jakob Magniisson

Pétur Jonsson

258

Formadur
Varaformadur
Ritari
Gjaldkeri
Medstjornandi
Medstjérnandi
Medstjérnandi
Medstjornandi

2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024
2022 - 2024



Reikningar ASi og stofnana

Arsreikningur
Alpydusamband islands
2021

o GrantThornton
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Efnisyfirlit

Skyrsla stjornar og aritun stjornar a arsreikninginn
Aritun endurskodenda

Rekstrarreikningur arsins 2021

Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Sjédstreymi arsins 2021
Skyringar

Midstjorn ASI:

Drifa Snadal, forseti

Kristjan Pordur Snxbjarnarson, 1. varaforseti
Ragnar Pér Ingolfsson, 2. varaforseti
Halld6ra Sigridur Sveinsdottir, 3. varaforseti
Bjorn Snebjérnsson

Eidur Stefansson

Finnbogi Sveinbjérnsson

Gudmundur Helgi Pérarinsson

Harpa Savarsdottir

Helga Ing6lfsdottir

Hilmar Hardarson

Hjordis Pora Sigurporsdottir

Hérdur Gudbrandsson

Valmundur Valmundarson

boérarinn G. Sverrisson

Framkvamdastjori:

Eyran Bjork Valsdottir

Kjorinn endurskodandi:

Grant Thornton endurskodun ehf.
Theodér S. Sigurbergsson
16ggiltur endurskodandi

Alpydusamband Islands - Arsreikningur 2021

LUV

Bls.
2
3-4
5
6
7
8-14



Skyrsla stjérnar

Adalstarfsemi félagsins er starfsemi stéttarfélaga.

Samsteda ASI samanstendur af Sambandssjodi og Listasafni ASI, auk détturfélaganna
Eignarhaldsfélagsins Setini 1 ehf. og Mimis - simenntunar chf., sjd nanar i skjringum nr. 1 og 6.

Samkvamt rekstrarreikningi nam rekstrartap méourfélagsins 46,3 millj.kr. a arinu. Figio fé félagsins {
lok ars var jakvett um 705,4 millj.kr. en var um 750,7 millj.kr. { byrjun ars. Stjérn félagsins leggur til
a0 rekstrarhalla drsins verdi radstafad til nesta ars. Ad 60ru leyti visast til drsreikningsins vardandi
fjarhagsstoou félagsins og rekstur pess 4 lidnu ari.

St6ougildi hja félaginu voru 25,4 og launagreidslur félagsins namu um 292,5 milljkr. 4 arinu.
St6ougildi hja félaginu 4 fyrra ari voru 24 og launagreidslur félagsins namu um 267 millj.kr. 4 drinu

A arinu 2021 hafdi heimsfaraldur COVID-19 veirunnar umtalsverd dhrif 4 efnahagslifio 4 {slandi.
Ahrif 4 rekstur félagsins eda fjarhagsstodu pess voru p6 ekki veruleg. P6 er enn vissa um aframhald
faraldursins eda dhrifa hans 4 rekstrarumhverfi félagsins.

Midstjérn Alpydusambands Islands og framkvaemdastjori stadfesta hér med arsreikning félagsins fyrir
arid 2021 med undirritun sinni.

Reykjavik, 4. mai 2022

F.h. midstjérnar:

Framkvaemdastjori:

Avitun kjérinna skodunarmanna

Undirritadir, skodunarmenn Alpydusambands fslands, hoéfum farid yfir medfylgjandi reikninga
Sambandssjods AST fyrir 4rid 2021 og sjaum ekki astxdu til athugasemda.

Alpydusamband Islands - Arsreikningur 2021 2
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Aritun 6h&ds endurskodanda
Til midstjérnar Alpydusambands {slands.

Alit

Vio héfum endurskodad medfylgjandi arsreikning Alpydusambands Islands fyrir arid 2021.
Arsrcikningurinn hefur ad geyma rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um  sj6dstreymi,
upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Dad er ilit okkar ad arsreikningurinn gefi glogga mynd af afkomu félagsins 4 arinu 2021, efnahag
pess 31. desember 2021 og breytingu 4 handbaeru fé 4 arinu 2021, i samremi vid 16g um
arsreikninga.

Grundvollur fyrir aliti

Endurskodad var i samraemi vid alpjodlega endurskodunarstadla (ISA). Abyrgd okkar samkvemt
peim stédlum er nanar Ist i kaflanum Abyrgd endurskodanda. Vid erum 6had félaginu i samremi
vid settar sidareglur fyrir endurskodendur 4 Islandi og héfum vid uppfyllt dkvaedi peirra. Vio teljum
20 vid endurskodunina héfum vid aflad nzgilegra og videigandi gagna til a0 byggja alit okkar 4.

Adrar upplysingar

Stjorn og framkvemdastjori eru dbyrg fyrir Sllum upplysingum sem félagid birtir, jafnt med
arsreikningi sem og 6drum upplysingum. Alit okkar nar ekki til annarra upplysinga sem félagid
gefur ut en tilgreint er hér ad ofan. Adrar upplysingar teljast til a0 mynda skyrsla stjornar og
framkvaemdastjora (ekki umfram pad sem alit okkar segir til um hér ad nedan). Hvad abyrgd okkar
vardar felst hin 1 yfirlestri 4 efni og innihaldi og athugun 4 pvi hvort um verulegt ésamraemi sé ad
raeda milli peirra og arsreikningsins.

1 samremi vid akvadi 2. mgr. 104. gr. laga nr. 3/2006 um éarsreikninga stadfestum vid samkvaemt
okkar bestu vitund ad { skyrslu stjérnar sem fylgir drsreikningi pessum eru veittar par upplysingar
sem par ber ad veita { samrami vid 16g um arsreikninga og koma ekki fram i skyringum.

Abyrgd stjornenda 4 arsreikningnum

Stjorn og framkvaemdastjori eru abyrg fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samrami vio 16g
um arsreikninga. Stjérn og framkvemdastjéri eru einnig abyrg fyrir pvi innra eftirliti sem
naudsynlegt er vardandi gerd og framsetningu édrsreikningsins, pannig ad hann sé 4n verulegra
annmarka, hvort sem er vegna sviksemi eda mistaka.

Vid gerd drsreikningsins eru stjorn og framkvaemdastjori dbyrg fyrir pvi a0 meta rekstrarhefi
félagsins. Ef vid 4, skulu stjorn og framkvaemdastjori setja fram videigandi skyringar um
rekstrarhafi og hvers vegna akvedid var ad beita forsendunni um rekstrarhaefi vid gerd og
framsetningu arsreikningsins, nema stjérn og framkvemdastjori hafi akvedio ad leysa félagid upp
eda hetta starfsemi, eda hafa enga adra raunhefa méguleika en ad gera pad.

Stjorn skal hafa eftirlit med gerd og framsetningu arsreikningsins.

Abyrgd endurskodanda
Markmid okkar er ad afla nzgjanlegrar vissu um ad arsreikningurinn sé dn verulegra annmarka,
hvort sem er af véldum sviksemi eda mistaka og ad gefa ut aritun sem felur i sér alit okkar.

Nagjanleg vissa er mikil vissa, en ekki trygging pess ad endurskodun framkvaemd i samremi vid
alpjédlega endurskodunarstadla muni uppgétva allar verulegar skekkjur séu par til stadar. Skekkjur
geta ordid vegna mistaka eda sviksemi og eru dlitnar verulegar ef paer gaetu haft ahrif 4 fjarhagslega
ikvardanatoku notenda arsreikningsins, einar og sér eda samanlagdar.

Alpydusamband Islands - Arsreikningur 2021 3
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Sem hluti af endurskoduninni sem framkvemd er i samremi vid alpjédlega endurskodunarstadla,
beitum vid faglegu mati (e. professional judgment) og vidhéfum faglega tortryggni (e. professional
skepticism). Eftirfarandi atridi eru einnig hluti af endurskodun okkar 4 arsreikningi félagsins:

- Greinum og metum hettuna 4 verulegri skekkju i arsreikningnum, hvort sem er vegna mistaka
eda sviksemi, hénnum og framkvemum endurskodunaradgerdir til ad bregdast vid beim
haettum og 6flum endurskodunargagna sem eru nagjanleg og videigandi til ad byggja alit okkar
4. Heettan 4 a0 uppgotva ekki verulega skekkju vegna sviksemi er meiri en ad uppgotva ekki
skekkju vegna mistaka, par sem sviksemi getur falid i sér samseri, skjalafals, misvisandi
framsetningu drsreiknings, a0 einhverju sé viljandi sleppt eda ad farid sé framhji innri
eftirlitsadgerdum.

- Oflum skilnings 4 innra eftirliti, sem snertir endurskodunina, { peim tilgangi ad hanna
videigandi endurskodunaradgerdir, en ekki i peim tilgangi a0 veita 4lit 4 virkni innra eftirlits
félagsins.

Metum hvort reikningsskilaadferdir sem notadar eru, og tengdar skyringar, séu videigandi og
hvort reikningshaldslegt mat stjérnenda sé raunhzeft.

- Alyktum um notkun stjornenda 4 forsendunni um rekstrarhaefi og metum 4 grundvelli
endurskodunarinnar hvort verulegur vafi leiki 4 rekstrarhaefi eda hvort adstzdur séu til stadar
sem gzetu valdid verulegum efasemdum um rekstrarhaefi. Ef vid teljum ad verulegur vafi leiki 4
rekstrarhafi ber okkur ad vekja sérstaka athygli 4 videigandi skyringum érsreikningsins i aritun
okkar. Ef slikar skyringar eru ofullnzgjandi, purfum vid ad vikja fra fyrirvaralausri aritun.
Nidurstada okkar byggir 4 endurskodunargégnum sem aflad er fram ad dagsetningu aritunar
okkar. Engu a0 sidur geta atburdir eda adstzdur i framtidinni valdid 6vissu um rekstrarhafi
félagsins.

Metum i heild sinni hvort drsreikningurinn gefi glogga mynd af undirliggjandi vidskiptum og
atburdum, metum framsetningu, uppbyggingu, innihald og par med talid skyringar med tilliti til
gloggrar myndar.

Okkur ber skylda til a0 upplysa stjorn medal annars um aztlad umfang og timasetningu
endurskodunarinnar og veruleg atridi sem komu upp i endurskodun okkar, par 4 medal verulega
annmarka 4 innra eftirliti sem komu fram { endurskoduninni, ef vid 4.

Grant Thornton endurskodun var kjorid endurskodandi a adalfundi félagsins 4 arinu 2021. Grant
Thornton endurskodun hefur verid endurskodandi félagsins sidan arid 2016.

Theodor S. Sigurbergsson

l16ggiltur endurskodandi

fyrir hénd Grant Thornton endurskodunar chf.
Reykjavik, 4. mai 2022

Ipydusamband Tslands - Arsreikningur 2021 4
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Rekstrarreikningur arsins 2021

Skyr.
Rekstrartekjur
Skatttekjur
Adrar tekjur
Rekstrargjold
Laun og starfsmannakostnadur 3
Utgafu- og kynningarstarfsemi
Patttaka { alpjdastarfi 16
Félagslegur kostnadur 17
Félagsleg fraedsla 18
Fundir og nefndarstorf 19
Rekstur skrifstofu
Husnadiskostnadur 20
Afskriftir 5
Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) fyrir fjsrmagnslidi ...........
Fjarmagnslidir
Fjarmunatekjur 4
Fjarmagnsgjold 4
Gengismunur
Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) af reglulegri starfsemi .................
Adrar tekjur og gjold
Breyting lifeyrisskuldbindingar 11

Hlutdeild i afkomu dottur- og hlutdeildarfélaga .......ccoooovrvvvvvvvenee.

Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) Arsins ......cceveeeeveeeneennnes

o

Alpydusamband Islands - Arsreikningur 2021
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2021 2020
473.621.454 476.048.709
33.799.179 35.770.000
507.420.633 511.818.709
( 329.992307)  ( 297.265.246)
( 65.342.751)  ( 36.285.798)
( 14935.647)  ( 10.310.879)
( 20.189.927)  ( 20.618.440)
( 4430.740)  ( 4.598.677)
( 7562487 ( 8.011.496)
( 39.322.629)  ( 42.857.760)
( 61.530.438)  ( 48.770.255)
( 4.628781)  ( 5.682.272)
( 547.935.707)  ( 474.400.823)
( 40.515.074) 37.417.886
21.758.863 33.333.227
( 253.804)  ( 197.385)
( 466.332) 1.129.250
21.038.637 34.265.002
( 19.476.437) 71.682.978
( 25.898.076)  ( 7.262.884)
( 892.411) 7.726.454
( 26.790.487) 463.570
( 46.266.924) 72.146.548




Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Eignir

Fasteignir, 160ir og fasteignaréttindi

Skrifstofu- og télvubinadur

Eignarhlutir i dottur- og hlutdeildarfélogum .......cceeervvvvvvivieenns

Skuldabréf

Krofur 4 tengda sj6di og félog

Krofur 4 tengda sj60i og félog

Adrar krofur

Skammtimaverdbréf

Sj6dur og bankainnstzdur

Eigio fé og skuldir

Vinnudeilusjédur

Veltufjarmunir

Eignir alls

Oradstafad eigid fé

Eigid fé

Lifeyrisskuldbindingar
Fjarmagnstekjuskattsskuldbinding

Ymsar skammtimaskuldir

Skuldbindingar

Alpye band Islands - Arsreil 2021

Skammtimaskuldir

Skuldir alls

Skuldir og eigid fé alls

11
12

2021 2020
9.970.000 9.030.000
10.404.947 15.033.728
125.304.035 126.196.446
953.529 1.036.754
105.046.429 105.734.057
251.678.940 257.030.985
8.357.756 13.135.147
32.788.718 42.982.090
559.708.114 533.862.729
142.738.354 151.564.461
743.592.942 741.544.427
995.271.882 998.575.412
355.074.605 355.074.605
350.303.533 395.630.457
705.378.138 750.705.062
174.066.233 148.168.157
45.470.184 40.847.288
219.536.417 189.015.445
70.357.327 58.854.905
70.357.327 58.854.905
289.893.744 247.870.350
995.271.882 998.575.412
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Sj6dstreymi arsins 2021

Rekstrarhreyfingar

Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) arsins .......

Rekstrarlidir sem ekki hafa ahrif 4 fjarstreyms
Afskriftir
Breyting skuldbindinga

Verdbztur og gengismunur langtimakrafia ......oocoeeeeevvvvveiieenns
Hlutdeild { afkomu déttur- og hlutdeildarfélaga ...

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakrofur; lekkun (hakkun) ...
Skammtimaskuldir; haekkun (lekkun)

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum

Handbzrt fé fra rekstri

Fjarfestingarhreyfingar
Skuldabréf og langtimakréfur, breyting ...
Fjarfest { varanlegum rekstrarfjarmunum .

Fjarfestingarhreyfingar

Haekkun 4 handbzru fé

Handbzert fé { arsbyrjun
Handbeart fé i lok ars

Alpydusamband Islands - Arsreikningur 2021
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Skyr.

2021 2020
46.266.924) 72.146.548
4.628.781 5.682.272
30.520.972 13.524.944
5.175.719) 3.965.079)
892.411 7.726.454)
15.400.479) 79.662.231
14.970.763 69.491.926
11.502.422 14.741.376)
26473185 54.750.550
11.072.706 134.412.781
5.946.572 5.642.427
0 3.036.899)
5.946.572 2.605.528
17.019.278 137.018.309
685.427.190 548.408.881
702.446.468 685.427.190




Skyringar

1.  Starfsemi
Alpydusamband Islands er fioldahreyfing launafélks i landinu. Adalstarfsemi sambandsins er ad berjast fyrir baettum
kjérum félagsmanna sinna og ad standa v6rd um réttindi peirra. Logheimili sambandsins er ad Guoranartani 1, 105
Reykjavik.

Arsreikningurinn er médurfélagsreikningur AST og ma nalgast samstedudrsreikninginn 4 skrifstofu sambandsins.

Samkvemt l6gum ASI renna 96,3% af algdum skatttekjum sambandsins 1 sj6dinn, til vidbotar fara 3,7% af dlogdum
skatttekjum til Listasafns AST, en safnid hefur sjalfstedan fjarhag,

2. Reikningsskilaadferdir
Grundvollur reikningsskilanna
Arsreikningur Alpydusambands Islands fyrir 4rid 2021 er gerdur { samremi vid 16g um arsreikninga og settar
reikningsskilareglur. ~ Arsreikningurinn  byggir 4  kostnadarverdsteikningsskilum og er gerdur eftir sému
reikningsskilaadferdum og 4rid 4dur. Fjarhedir eru 1 islenskum krénum.
Eftirfarandi er samantekt a helstu reikningsskilaadferoum sambandsins.

Mat og akvardanir

[ samremi vid 16g um arsreikninga ber stjérnendum vid gerd arsreiknings ad meta, draga alyktanir og taka dkvardanir
sem hafa ahrif 4 eignir, skuldir, tekjur og gj6ld 4 reikningsskiladegi. Pad sama gildir um abyrgd stjérnenda vardandi
upplysingar i skyringum 4rsreiknings. Vid mat og alyktanir byggja stjérnendur 4 reynslu og ymsum 6drum pattum sem
taldir eru videigandi og mynda grundvéll akvardana sem teknar eru um bokfaert verd eigna og skulda sem ekki liggur fyrir
med 6drum haetti.

Breytingar 4 reikningshaldslegu mati eru ferdar 4 pvi timabili sem per ciga sér stad.
Erlendir gjaldmidlar

Eignir og skuldir { erlendum gjaldmidlum eru faerdar 4 gengi vidskiptadags. Eignir og skuldir { erlendum gjaldmidlum eru
umreiknadar i islenskar krénur 4 gengi Sedlabanka fslands 1 lok ars 2021. Vidskipti 1 erlendum gjaldmidlum 2 arinu eru
umreiknu { islenskar krénur 4 vidskiptadegi. Gengismunur sem myndast er faerdur i rekstrarreikning.

Fjarmagnslidir

Fjarmagnslioir eru faerdir { rekstrarreikning 4 pvi timabili sem peir falla til.

Skraning tekna

Tekjur af vorusélu og pjénustu eru faerdar pegar til peirra hefur verid unnid. Vérusala er skrad pegar vorur eru athentar

eda verulegur hluti dhettu og dvinnings af eignarhaldi flyst yfir til kaupanda. Pjénustutekjur eru feerdar pegar pjénustan
hefur verid innt af hendi. Sala er synd i rekstrarreikningi a0 teknu tilliti til afsltta.

Alpydusamband Islands - Arsreikningur 2021 8
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Lotun gjalda

Utgjold eru feerd { drsreikninginn 4 pvi timabili sem til peirra er stofnad og krofuréttur seljanda hefur myndast.
Varanlegir rekstrarfjarmunir

Eignir eru skradar medal varanlegra rekstrarfjarmuna pegar liklegt er a0 hagraenn avinningur tengdur eigninni muni nytast
félaginu og hagt er ad meta kostnad vegna eignarinnar med areidanlegum hazttl. Varanlegir rekstrarfjirmunir eru
upphaflega skradir 4 kostnadarverdi. Kostnadarverd varanlegra rekstrarfjirmuna samanstendur af kaupverdi og 6llum

beinum kostnadi vid ad koma eigninni i tekjuhzft dstand.

Afskriftir eru reiknadar sem fastur arlegur hundradshluti af kostnadarverdi midad vid eignarhaldstima 4 timabilinu a0
teknu tilliti til ventanlegs hrakvirdis.

Hagnadur eda tap vegna solu eigna er mismunur séluverds og bokferds verds eigna 4 soludegi.

Eignarhlutir i déttur- og hlutdeildarfélogum

Détturfélog eru félog par sem médurfélagid fer med yfirrad og hlutdeildarfélog eru pau félog par sem modurfélagio
hefur stjornunarleg 4hrif. Eignarhlutir i déttur- og hlutdeildarfélogum eru faerdir samkvamt hlutdeildaradferd og eru
cignarhlutir { hlutdeildarfélégum ferdir 4 kostnadarverdi ad teknu tilliti til hlutdeildar i rekstri og virdisryrnunar einstakra

fjarfestinga. Tap doéttur- eda hlutdeildarfélaga umfram hlutdeild er adeins gjaldfert hafi félagio gengist i dbyrgd eda
stofnad til skuldbindinga fyrir peirra hond.

Vidskiptakrofur

Vidskiptakrofur eru ferdar 4 nafnverdi ad fradreginni nidurferslu til 20 meta peim kréfum sem kunna ad tapast.
Nidurfeerslan er byggd 4 mati 4 tapsahaettu gagnvart einstékum kréfum og kréfunum i heild.

Handbzert fé
Skammtimaverdbréf og bankainnstedur teljast til handbers fjar i efnahagsreikningi og vid gerd sj¢dstreymis.
Skuldbindingar

Skuldbindingar eru ferdar upp i efnahagsreikningi ef liklegt pykir ad félagid verdi fyrir fjairhagslegum ttgjldum i
framtidinni vegna tiltekins atburdar eda vidskipta og hagt er ad meta fjirhad hennar med dreidanlegum hetti.

3. Laun og launatengd gjold

Laun og launatengd gjold greinast pannig: 2021 2020

Laun 292.530.661 266.980.602
Lifeyrissjodsgjold 41.399.903 38.143.770
Onnur launatengd gjold 39.056.479 38.414.838
Patttaka annarra { launum og launatengdum gjéldum .. o ( 62.166.289)  ( 62.122.794)
Lifeyrisgreioslur 11.483.931 9.817.807
Annar starfsmannakostnadur 7.687.622 6.031.023
Laun og launatengd gjold samtals 329.992.307 297.265.246
Medalfjoldi starfsmanna umreiknadur { heilsarsstorf ... 25 24

Alpydusamband Islands - Arsreikningur 2021 9
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3. Laun og launatengd gjold - framhald

Launagreioslur til stjornenda sambandsins: 2021 2020
Drifa Snzdal, forseti 15.157.000 15.012.000
Kiristjan Pérdur Snabjarnarson, varaforseti 1.856.734 2.190.517
Ragnar Por Ingdlfsson, varaforseti 1.856.734 308.784
Halldéra Sigridur Sveinsdéttir, varaforseti 231.296 0
Sélveig Anna Jonsdottir, fyrrverandi varaforseti 1.599.458 1.588.616
Vilhjalmur Birgisson, fyrrverandi varaforseti 0 732.900
Halla Gunnarsdéttir, framkvemdastjori 16.023.462 10.551.257
Guorin Agista Gudmundsdottir, fyrrverandi framkvamdastiori o.mmnnne 0 15.481.386
4. Fjarmagnslioir
Fjarmunatekjur greinast pannig: 2021 2020
Vaxtatekjur 27.797.948 41.180.013
Fjarmagnstekjuskattur ( 6.039.085)  ( 7.846.786)
21.758.863 33.333.227
Fjarmagnsgjold greinast pannig:
Vaxtagjold og verdbaxtur 24.163 8.067
Dbjonustugjold banka 229.731 189.318
253.894 197.385
5. Varanlegir rekstrarfjarmunir
Varanlegir rekstrarfjarmunir og afskriftir, sem reiknadar eru sem fastur arlegur hundradshluti, greinast pbannig:
Fasteignir, 160ir Skrifstofu- og Samtals
og fasteignaréttindi  télvubunadur
Heildarverd 1.1. 2021 9.030.000 64.056.932 73.086.932
Afiskrifad 4dur 0 ( 49.023204) ( 49.023.204)
9.030.000 15.033.728 24.063.728
Matsbreyting 940.000 0 940.000
Afskrifad 4 arinu 0 ( 4.628.781)  ( 4.628.781)
Heildareign 31.12. 2021 9.970.000 10.404.947 20.374.947
Afskriftarhlutfoll 0% 15-20%

Sumarhts 2d Olfusborgum nr. 37 er ad hilfu { eigu AST og 20 hilfu { eigu Sameignar- og rekstrarfélags Olfusborga.
Husid er bokfert skv. fasteignamati. Brunabétamat eignarhlutans er 18,9 millj. kr. Vitryggingaveromati annarra

rekstrarfjirmuna nemur 53,4 millj. kr.

Alpyousamband Islands - Arsreikningur 2021
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6. Eignarhlutir i déttur- og hlutdeildarfélogum

Hlutabréf i eigu Alpydusambands slands greinast pannig:

Hlutdeild {
Hlutdeild afkomu drsins Bokfart verd
Eignarhaldsfélagid Guoranartini 1 ehf. .o 80,32% 562.017 64.586.459
Mimir-simenntun ehf. 100,00% 7.762.951 58.210.113
Fraedslumidstod atvinnulifsing ehf. .....ococveeevcrncencenerncincnns 40,00%  ( 9.217.379) 2.507.463
( 892.411) 125.304.035
Bokfart virdi eignarhluta samsvarar eignarhlut sambandsins 1 eigin fé félaganna.
7. Skuldabréf

Yfirlit um skuldabréfaeign: 2021 2020
International Trade Union Building Investment (ITUBI), EUR .......cccoovvviinnriunenns 980.300 1.063.978
Eignarhaldsf. Guoranartini 1 ehf. (tengdur adili), ISK verotr. .......coouvvvererrvviinenes 110.855.448 111.274.706

111.835.748 112.338.684
Afborganir af skuldabréfacign sambandsins greinast pannig 4 nastu ar:
Innan éars 5.835.790 5.567.873
Eftir1-2ar 5.836.861 5.377.499
Eftir 2 -3 ar 5.837.975 5.378.446
Eftir 3 - 4 ar 5.839.133 5.379.432
Eftir 4 -5 ar 5.840.337 5.380.457
Afborgun sidar 82.645.652 85.254.977

111.835.748 112.338.684

Naesta ars afborgun af skuldabréfi ITUBI er fard medal annarra krafna { efnahagsreikningi. Sja skyringu 8.

8. Vidskiptakrofur og adrar skammtimakrofur

Adrar skammtimakrofur 2021 2020
Vidskiptamenn 2.315.321 1.969.954
Afallnir Ogreiddir vextir 424.680 428525
Fyrirframgreidd laun 0 9.318.312
Fyrirframgreiddur kostnadur 0 1.238.075
Nasta ars afborgun ITUBI 26.771 27.224
Krafa vegna framlags rikisins til Hagdeildar 30.000.000 30.000.000
Adrar skammtimakrofur 21.946 0

32.788.718 42.982.090
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10.

Verdbréfaeign
Yfirlit yfir verobréfaeign:

{slandsbanki, Rikisskuldabréf medallong

Islandsbanki, Rikisskuldabréf long

Islandsbanki, Grzen skuldabréf
{slandsbanki, Skuldabréfasafn

{slandsbanki, Rikisskuldabréf Gverdtryggd
{slandsbanki, Sértryggd skuldabréf

{slandsbanki, Sértryggd skuldabréf VIR

{slandsbanki, Rikissafn

Skuldabréf Ibudalanasjcds

Skuldabréf Rikissjods

Eigid fé

Yfirlit um eiginfjarreikninga:

Flutt fra fyrra ari

Matsbreyting sumarhuss
Rekstrarhalli arsins

Eigio fé samtals 31.12. 2021

Lifeyrisskuldbinding

2021 2020
71.169.288 69.562.452
86.906.017 82.793.152
25.690.399 24.368.638
24.287.282 23.119.953
34.736.079 35.704.979
94.787.132 91.810.890
102.146.001 96.365.294
107.381.757 95.724.346
3.162.816 4.138.361
9.441.343 10.274.664
559.708.114 533.862.729
Vinnudeilusjéour Oradstafad
cigid fé Samtals
355.074.605 395.630.457 750.705.062
940.000 940.000
( 46.266.924) (  46.266.924)
355.074.605 350.303.533 705.378.138

Lifeyrisskuldbinding sambandsins er fard i arsreikninginn 4 grundvelli utreiknings tryggingastardfredings. Samkvaemt
peirri nidurstddu er skuldbinding sambandsins dztlud 68,1% (2020: 60,8%0) af afallinni lifeyrisskuldbindingu Lifeyrissj6ds

starfsmanna rikisins, eda kr. 174.066.233.

Lifeyrisskuldbinding sambandsins greinist pannig:

Lifeyrisskuldbinding i arsbyrjun

Lifeyrisgreioslur

Breyting arsins
Lifeyrisskuldbinding i lok ars

Breytingar 4 arinu eru fardar pannig { rekstrarreikningi:

Lifeyrisgreidslur medal launa og launatengdra gjalda ..
Gijaldfeert (tekjufzert) medal annarra tekna og gjalda

Alpydusamband Islands - Arsreikningur 2021

2021 2020
148.168.157 140.905.273
( 11483931) (  9.817.807)
37.382.007 17.080.691
174.066.233 148.168.157
11.483.931 9.817.807
25.898.076 7.262.884
37.382.007 17.080.691
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12.  Fjarmagnstekjuskattsskuldbinding
Skattskuldbinding vegna frestads fjirmagnstekjuskatts er reiknud og faerd { arsreikninginn ad fjarhaed 45,5 millj. kr. Um er
20 reeda timabundinn mismun milli pess a0 tekjur sem mynda fjarmagnstekjuskattsstofn eru ferdar i rekstrarreikningi og
bess ad tekjurnar verda skattskyldar. Vaxtatekjur og verdbmtur teljast skattskyldar pegar par eru greiddar eda
greiOslukreafar.
Skuldbindingin er reiknud midad vid pad skatthlutfall sem vaenst er ad verdi i gildi pegar timabundinn mismunur kemur
til med ad sndast vid, midad vid gildandi 16g 4 uppgjérsdegi. Utreikningurinn midar vid skatthlutfall fjzrmagnstekjuskatts
sem er 22%.
13. Vidskiptaskuldir og adrar skammtimaskuldir
Adrar skammtimaskuldir 2021 2020
Ogreidd laun og launatengd gjold 15.904.820 15.706.583
Kreditkort 645.607 292.181
Aunnid orlof 37.098.641 30.835.207
Ogreiddir reikningar 16.708.259 12.020.934
70.357.327 58.854.905
14.  Tengdir adilar
Vidskipti vid tengd félog arid 2021 og stada i lok ars:
Tekjur Gijold Langtima- Skammtima-
krofur krofur (skuldir)
Ehf. Guor.tuni 1 ehf. - skuldabréf ......... 10.003.593 105.046.429 5.809.019
Ehf. Guor.tuni 1 ehf. - husaleiga 43.876.335 2.000.000
Listasafn ASI, husaleiga 747.653 63.797
Listasafn ASI, listaverkaleiga 1.200.000 0
Félagsmalaskoli Alpyou ... 4.824.185 3.449.106 484.940
15.575.431 48.525.441 105.046.429 8.357.756
Vioskipti vid tengd félog arid 2020 og stada i lok ars:
Tekjur Gjold Langtima- Skammtima-
krofur krofur (skuldir)
Ehf. Guor.tini 1 ehf. - skuldabréf 8.308.796 105.734.057 5.540.649
Ehf. Guor.tini 1 ehf. - husaleiga .. 42.085.808 2.829.663
Listasafn ASI, husaleiga 717.473 2.800.000
Listasafn ASI, listaverkaleiga . 1.200.000 0
Félagsmalaskoli AIpyou ......cooovevveeervvennnes 4.629.478 1.714.319 1.964.835
13.655.747 45.000.127 105.734.057 13.135.147
15. Onnur mal
Félagid hefur gert husaleigusamning vid détturfélag sitt, Eignarhaldsfélagio Guorinartuni 1 ehf, um leigu 2
skrifstofuhisnedi ad Guorinartini 1 og gildir samningurinn til arsloka 2022. Husaleigan breytist { samremi vid
breytingar 4 visitlu neysluverds og midad vid visitélu i byrjun ars 2021 nema arlegar leigugreidslur um 45 millj. kr.
Alpyé band Islands - Arsreikningur 2021 13



Skyringar arsins 2021 frh.

2021 2020
16. batttaka i alpjodastarfi
10gjold til alpjodasamtaka 12.962.820 9.041.542
Erlend samskipti 1.972.827 1.269.337
Patttaka i alpjodastarfi 14.935.647 10.310.879
17. Félagslegur kostnadur
Kostnadur vegna sérverkefna 20.089.253 20.090.512
Onnur framlog 100.674 527.928
Félagslegur kostnadur 20.189.927 20.618.440
18. Félagsleg fraedsla
Métframlag ASI v/ndmskeida 3.449.106 1.714.319
Genfarskolinn 881.634 429.939
Rédstefnur 100.000 0
bréun efnis 0 2.454.419
Félagsleg fredsla 4.430.740 4.598.677
19. Fundir og nefndarstorf
Midstjérnarfundir 1.570.093 868.387
Sambandsstjornarfundir 1.501.694 3.494.878
Fastanefndir 455.038 149.750
ASI - Ung 411579 446219
Fundir og radstefnur 652.414 566.292
Veitingar 4 fundum 1.572.279 1.034.099
Risna og moéttaka gesta 133.269 361.348
Annar funda- og nefndakostnadur 1.266.121 1.090.523
Fundir og nefndarstorf 7.562.487 8.011.496
20. Hasnaediskostnadur
Husaleiga 42.974.742 41.063.889
Viodhald husnadis 17.559.515 5.478.635
Annar hiasnadiskostnadur 996.181 2.227.731
Husnadiskostnadur 61.530.438 48.770.255

Alpyousamband Islands - Arsreikningur 2021
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Stjérnarmadur
Drifa Snaedal

Undirritad af:

Drifa Snaedal
0506734139

Dags: 04.05.2022
Timi: 16:21:19
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Ragnar bér Ingoélfsson

Undirritad af:

Ragnar Por Ingélfsson
1705734719

Dags: 16.05.2022
Timi: 15:33:09
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Horéur Gudbrandsson

Undirritad af:

Hordur Gudbrandsson
0911614279

Dags: 05.05.2022
Timi: 08:19:17
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Harpa Saevarsdottir

Undirritad af:

Harpa Szevarsdottir
0805714299

Dags: 12.05.2022
Timi: 13:42:02
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Hjordis bdra Sigurporsdottir

Undirritad af:
Hijordis Pora
Sigurporsdottir
0506592839

Dags: 05.05.2022
Timi: 09:48:51
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©
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Undirritunarsida

Stjérnarmadur
Kristjan Pérdur Snaebjarnarson

Undirritad af:
Kristjan Porour
Snaebjarnarson
2110805669

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:53:55
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Halldéra Sigridur Sveinsdéttir

Undirritad af:
Halldéra Sigriour
Sveinsdottir
1404602819

Dags: 04.05.2022
Timi: 11:50:15
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Helga Ingolfsdottir

Undirritad af:

Helga Ingolfsdottir
1312612769

Dags: 04.05.2022
Timi: 16:05:06
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Gudmundur H bérarinsson

Undirritad af:
Guomundur H
Poérarinsson
0708592389

Dags: 04.05.2022
Timi: 13:47:49
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Eidur Stefansson

Undirritad af:

Eidur Stefansson
1812654269

Dags: 04.05.2022
Timi: 13:56:26
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©



Stjérnarmadur
Valmundur Valmundsson

Undirritad af:
Valmundur
Valmundsson
1005613019

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:03:03
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Hilmar Hardarson

Undirritad af:
Hilmar Hardarson
1708602419
Dags: 05.05.2022
Timi: 5:58
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
bérarinn Gudni Sverrisson

Undirritad af:
Pérarinn Guoni
Sverrisson
0410622079

Dags: 05.05.2022
Timi: 10:19:53
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Félagslegur skodunarmadur
Anna Maria Eliasdottir

Undirritad af:

Anna Maria Eliasdottir
2703564359

Dags: 20.05.2022
Timi: 08:48:40
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Framkvaemdastjori
Eyran Bjork Valsdottir

Undirritad af:

Eyran Bjork Valsdottir
0503672909

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:28:40
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Undirritunarsida

Stjérnarmadur
Finnbogi Sveinbjérnsson

Undirritad af:
Finnbogi
Sveinbjérnsson
2502664809

Dags: 12.05.2022
Timi: 13:44:52
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Stjérnarmadur
Bjorn Snaebjornsson

Undirritad af:

Bjorn Snaebjornsson
2901532719

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:07:24
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Félagslegur skodunarmadur
Alfhildur Gudmundsdottir

Undirritad af:
Alfhildur
Guomundsdottir
2404645519

Dags: 16.05.2022
Timi: 15:31:04
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb27f1d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©

Endurskodandi
Theododr Siemsen Sigurbergsson

Undirritad af:
Theodor Siemsen
Sigurbergsson
0604593049

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:05:35
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 7eb271d-
05dc-4¢15-b401-
87a560aa2957

©
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Arsreikningur samstaedu

Alpydusamband islands
2021

o GrantThornton
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Efnisyfirlit

Skyrsla stjornar og aritun stjornar 4 arsreikninginn
Aritun endurskodenda

Rekstrarreikningur arsins 2021

Efnahagsreikningur 31. desember 2021
Sjodstreymi arsins 2021

Skyringar

Midstjorn ASI:

Drifa Snadal, forseti

Kristjan Pérdur Snebjarnarson, 1. varaforseti
Ragnar Por Ingolfsson, 2. varaforseti
Halldéra Sigridur Sveinsdéttir, 3. varaforseti
Bjorn Snabjérnsson

Eidur Stefansson

Finnbogi Sveinbj6rnsson

Guomundur Helgi Pérarinsson

Harpa Sevarsdottir

Helga Ingélfsdottir

Hilmar Hardarson

Hjordis Pora Sigurporsdottir

Hordur Gudbrandsson

Valmundur Valmundarson

Dérarinn G. Sverrisson

Framkvamdastjori:

Eyran Bjork Valsdottir

Kjoérinn endurskodandi:

Grant Thornton endurskodun ehf.
Theodér S. Sigurbergsson
l6ggiltur endurskodandi

Alpjdusamband Islands - Samstadudrsreil 2021
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Skyrsla stjornar

Samstedudrsreikningur AST 2021 samanstendur af Sambandssj6di og Listasafni ASI, auk
dotturfélaganna  Eignarhaldsfélagsins  Gudrdnartini 1 ehf. og Mimis - simenntunar chf.
Endurskodadir arsreikningar félaga og sj60a samstaedunnar fylgja samstaduarsreikningnum og visast
til peirra vardandi rekstur og efnahag einstakra félaga og sj60a.

Eignarhlutur AST détturfélogum er pannig:
Eignarhaldsfélagio Gudrunartini 1 ehf. 80,32%
Mimir - simenntun ehf. 100,00%

Samkvemt rekstrarreikningi nam  rekstrarhalli samstazdunnar 43 millj. kr. 4 arinu. Eigid fé
samstedunnar { lok ars var um 916,7 millj. kr. en var um 958,7 millj. kr. { byrjun ars. Stjérn
samstedunnar leggur til ad rekstrarhalla arsins verdi radstafad til nesta ars. Ad 60ru leyti visast til
arsreikningsins vardandi fjarhagsst6du samstedunnar og rekstur hennar 4 lidnu ari.

St6dugildi hja samstadunni voru 46 og launagreidslur samstzdunnar namu um 464,5 millj. kr. 4
arinu. St6ougildi hja samstzdunni 4 fyrra ari voru 44 og launagreidslur samstazdunnar nimu um 430,9
millj. kr. 4 drinu

A 4rinu 2021 hafdi heimsfaraldur COVID-19 veirunnar umtalsverd ahrif 4 efnahagslifid 4 Islandi.
Ahrif 4 rekstur félagsins eda fjarhagsstoou pess voru b6 ekki veruleg. P6 er enn Gvissa um aframhald

faraldursins eda ahrifa hans 4 rekstrarumhverfi félagsins.

Med visan til aritunar 4 einstaka arsreikninga innan samstzdunnar, stadfestir midstjorn
Alpydusambands Islands og framkvemdastjori hér med samsteduarsreikninginn med aritun sinni.

Reykjavik, 4. mai 2022

F.h. miostjornar:

Framkvemdastjori:

Ipydusamband fslands - Samstaxdud
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Alpjdusz

1 slands -

Avritun 6hads endurskodanda

Til midstjérnar Alpydusambands fslands.

Alit

Vid héfum endurskodad medfylgjandi samstaduarsreikning Alpjousambands {slands fyrir 4rid
2021. Samstzduarsreikningurinn hefur ad geyma rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um
sj60streymi, upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Pad er dlit okkar a0 samstaduarsreikningurinn gefi glogga mynd af afkomu samstzdunnar 4 drinu
2021, efnahag hennar 31. desember 2021 og breytingu 4 handbaeru fé 4 arinu 2021, i samrami vio
16g um arsreikninga.

Grundvéllur fyrir aliti

Endurskodad var i samremi vid alpjodlega endurskodunarstadla (ISA). Abyrgd okkar samkvaemt
beim st6olum er nanar Iyst { kaflanum um 4byrgd endurskodanda hér fyrir nedan. Vid erum 6had
Alpjousambandi Islands { samreemi vid settar sidareglur fyrir endurskodendur 4 fslandi og héfum
vid uppfyllt dkvedi peirra. Vid teljum ad vid endurskodunina hofum vid aflad nagilegra og
videigandi gagna til a0 byggja alit okkar 4.

Adrar upplysingar

Midstjorn og framkvemdastjori eru abyrg fyrir 6llum upplysingum sem samstedan birtir, jafnt med
samstaedudrsreikningi sem og 6drum upplysingum. Alit okkar neer ekki til annarra upplysinga sem
samstedan gefur ut en tilgreint er hér ad ofan. Adrar upplysingar teljast til a0 mynda skyrsla
stjornar og framkvaemdastjora (ekki umfram pad sem alit okkar segir til um hér ad nedan). Hvad
ibyrgd okkar vardar felst hun i yfirlestri 4 efni og innihaldi og athugun 4 pvi hvort um verulegt
Gsamrzemi sé ad reda milli peirra og arsreikningsins.

{ samremi vid akvadi 2. mgr. 104. gr. laga nr. 3/2006 um arsreikninga stadfestum vid samkvamt
okkar bestu vitund ad i skyrslu stjérnar sem fylgir samstadudrsreikningi pessum eru veittar paer
upplysingar sem par ber ad veita i samremi vid 16g um arsreikninga og koma ekki fram {
skyringum.

Abyrgd stjornar og framkvamdastjora 4 samstaduarsreikningnum
Stjorn og framkvaemdastjori eru abyrg fyrir gerd og framsetningu samstzduarsreikningsins {
samremi vid 16g um arsreikninga. Stjérn og framkvaemdastjori eru einnig dbyrg fyrir pvi innra
eftirliti sem naudsynlegt er vardandi gerd og framsetningu samstedudrsreikningsins, pannig ad
hann sé 4n verulegra annmarka, hvort sem er vegna sviksemi eda mistaka.

Vid gerd samstxzduarsreikningsins eru stjérn og framkvemdastjori dbyrg fyrir pvi a0 meta
rekstrarhzefi Alpydusambands fslands. Ef vid 4, skulu stjorn og framkvemdastjori setja fram
videigandi skyringar um rekstrarhefi og hvers vegna akvedid var ad beita forsendunni um
rekstrarhaefi vid gerd og framsetningu samstedudrsreikningsins, nema stjérn og framkvaemdastjori
hafi akvedid ad leysa félagid upp eda hatta starfsemi, eda hafa enga adra raunhafa moguleika en ad
gera pad.

Stjorn skal hafa eftirlit med gerd og framsetningu samstaedudrsreikningsins.

ikni 2021 3
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Abyrgd endurskodanda 4 endurskodun samstaduarsreikningsins

Markmid okkar er ad afla negjanlegrar vissu um ad samstzduarsreikningurinn sé an verulegra
annmarka, hvort sem er af voldum sviksemi eda mistaka og ad gefa Gt aritun sem felur { sér alit
okkar.

Nagjanleg vissa er mikil vissa, en ekki trygging pess ad endurskodun framkvamd i samrami vid
alpjodlega endurskodunarstadla muni uppgotva allar verulegar skekkjur séu per til stadar. Skekkjur
geta ordid vegna mistaka eda sviksemi og eru dlitnar verulegar ef baer gaetu haft ahrif 4 fjarhagslega
ikvardanatoku notenda samstadudrsreikningsins, einar og sér eda samanlagdar.

Endurskodun okkar er i samremi vid alpjédlega endurskodunarstadla byggir 4 faglegri domgreind
og beitum vid faglegri tortryggni { gegnum endurskodunina. Vid framkvemum einnig eftirfarandi:

* Greinum og metum hattuna 4 verulegri skekkju i samsteduarsreikningnum, hvort sem er vegna
mistaka eda sviksemi, hénnum og framkvamum endurskodunaradgerdir til ad bregdast vid peim
hattum og 6flum endurskodunargagna sem eru nagjanleg og videigandi til a0 byggja alit okkar 4.
Hettan 4 a0 uppgotva ekki verulega skekkju vegna sviksemi er meiri en ad uppgétva ekki skekkju
vegna mistaka, par sem sviksemi getur falid i sér samseri, skjalafals, misvisandi framsetningu
arsreiknings, ad einhverju sé viljandi sleppt eda a0 farid sé framhja innri eftirlitsadgerdum.

* Oflum skilnings 4 innra eftirliti, sem snertir endurskodunina, { peim tilgangi a0 hanna videigandi
endurskodunaradgerdir, en ekki { peim tilgangi ad veita alit 4 virkni innra eftirlits samstazdunnar.

* Metum hvort reikningsskilaadferdir sem notadar eru, og tengdar skyringar, séu videigandi og
hvort reikningshaldslegt mat stjérnenda sé raunhzft.

. Jl\lyktum um notkun stjérnenda 4 forsendunni um rekstrarhafi og metum 4 grundvelli
endurskodunarinnar hvort verulegur vafi leiki 4 rekstrarhafi eda hvort adstedur séu til stadar sem
getu valdid verulegum efasemdum um rekstrarhaefi. Ef vid teljum ad verulegur vafi leiki 4
rekstrarhafi ber okkur ad vekja sérstaka athygli 4 videigandi skyringum samstaduarsreikningsins {
aritun okkar. Ef slikar skyringar eru ofullnegjandi purfum vid ad vikja fra fyrirvaralausri dritun.
Nidurstada okkar byggir 4 endurskodunargégnum sem aflad er fram ad dagsetningu aritunar okkar.
Engu a0 sidur geta atburdir eda adstxdur i framtidinni valdid O6vissu um rekstrarhefi
samstedunnar.

* Metum i heild sinni hvort samsteduirsreikningurinn gefi glogea mynd af undirliggjandi
vidskiptum og atburdum, metum framsetningu, uppbyggingu, innihald og par med talid skyringar

Okkur ber skylda til ad upplysa stjorn medal annars um dxtlad umfang og timasetningu
endurskodunarinnar og veruleg atridi sem komu upp i endurskodun okkar, par 4 medal verulega
annmarka 4 innra eftitlit sem komu fram { endurskoduninni, ef vid a.

Grant Thornton endurskodun var kjérid endurskodandi 4 adalfundi félagsins 4 arinu 2021. Grant
Thornton endurskodun hefur verid endurskodandi félagsins sidan arid 2016.

Theodor S. Sigurbergsson

16ggiltur endurskodandi

fyrir hénd Grant Thornton endurskodunar chf.
Reykjavik, 4. mai 2022
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Rekstrarreikningur arsins 2021

Skyr.

Rekstrartekjur

Framlég og styrkir
Skattar
Adrar tekjur

Rekstrargjold

Laun og starfsmannakostnadur 3

Annar rekstrarkostnadur
Afskriftir 5

Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) fyrir fjarmagnslidi ..

Fjarmagnslidir 4
Fjarmunatekjur

Fjarmagnsgjold
Gengismunur

Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) fyrir adrar tekjur og gjold

Adrar tekjur og gjold

Tekjuskattur
Breyting lifeyrisskuldbindingar 11
Hlutdeild { afkomu hlutdeildarfélaga .

Hlutdeild minnihluta { afkomu détturfélaga .

Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) arsins ...

Alpydusamband Islands - eduirsreikningur 2021 5

2021

36.699.179
491.735.869
487.289.502

2020

40.620.000
494.339.262
473.351.610

1.015.724.550

1.008.310.872

( 550.525.388)  ( 504.426.326)
( 461.025.322)  ( 426.582.897)
( 9.631.408)  ( 11.007.832)
( 1.021.182.118)  ( 942.017.055)
( 5.457.568) 66.293.817
13.927.318 28.000.231
( 14.546.674)  ( 13.782.863)
( 1.539.362) 2.020.727
( 2.158.718) 16.238.095
( 7.616.286) 82.531.912
( 179505 ( 827.743)
( 25.898.076)  ( 7.262.884)
( 9.217.379) 1.019.691
( 137.705)  ( 648.077)
( 35.432.665)  ( 7.719.013)
( 43.048.951) 74.812.899
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Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Eignir

Fasteignir, 160ir og fasteignaréttindi .......coooeerevnreverreenrennsieniinnes
Listaverkasafn

Skrifstofu- og télvubunadur

Eignarhlutir { hlutdeildarfélégum
Skuldabréf

Fastafjarmunir

Vidskiptakrofur og adrar skammtimakrofur v
Krofur 4 tengda sj60i og félog
Verdbréfaeign
Handbart fé

Veltufjarmunir

Eignir alls

Eigio fé og skuldir

Vinnudeilusjodur
Annad eigio fé

Hlutdeild minnihluta

Eigid fé

Lifeyrisskuldbinding
Tekjuskattsskuldbinding
Fjarmagnstekjuskattsskuldbinding
Skuldabréfalan

Langtimaskuldir og skuldbindingar

Vidskiptaskuldir og adrar skammtimaskuldir

Naesta ars afborganir skuldabréfalina

Skammtimaskuldir

Skuldir alls

Skuldir og eigid fé alls

Alpydusamband Islands - Samstadudrsreikningur 2021
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2021

330.568.348
29.897.625
14.734.585

2.507.463
953.529

2020

333.602.445
28.897.625
18.599.437
11.724.842

1.036.754

378.661.550

393.861.103

111.881.117

484.940
559.708.114
493.166.497

68.484.278
1.964.835
533.862.729
451.159.796

1.165.240.668

1.055.471.638

1.543.902.218

1.449.332.741

355.074.605 355.074.605
545.801.143 587.910.094
900.875.748 942.984.699
15.824.969 15.687.264
916.700.717 958.671.963
174.066.233 148.168.157
218.272 38.767
45.470.184 40.847.288
114.206.659 122.002.098
333.961.348 311.056.310
279.535.353 166.532.814
13.704.800 13.071.654
293.240.153 179.604.468
627.201.501 490.660.778

1.543.902.218

1.449.332.741




Sjodstreymi arsins 2021

Rekstrarhreyfingar
Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) arsins
Rekstratlidir sem ekki hafa dhrif 4 fjarstreymi:
Afskriftir
Hlutdeild minnihluta i afkomu détturfélaga ......oocevveerevies
Breyting skuldbindinga

Verdbztur af langtimaskuldum og eignum .
Hlutdeild i afkomu hlutdeildarfélaga

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakrofur; lekkun (haekkun)
Skammtimaskuldir; hackkun (lekkun)

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum
Handbert fé fra rekstri
Fjarfestingarhreyfingar

Fjarfest { varanlegum rekstrarfjirmunum
Fjarfestingarhreyfingar

Fjarmognunarhreyfingar
Afborganir langtimalina

Fjarmognunarhreyfingar

Hakkun 4 handbaru fé

Handbaert fé { arsbytjun
Handbrt fé i lok ars

Alpyousamband Islands - Samsteduirsreikningur 2021

w

v

2021 2020
43.048.951) 74.812.899
9.631.408 11.007.832
137705 648.077
30.700.477 14.352.687
6.233.200 4581.527
9.217.379 1.019.691)
12.871.218 104.383.331
41.060.800) 112.249.855
112171374 13.352.375)
71110574 98.897.480
83.981.792 203.280.811
2.792.459) 4.036.899)
2.792.459) 4.036.899)
13.337.247) 12.798.941)
13.337.247) 12.798.941)
67.852.086 186.444.971
985.022.525 798.577.554

1.052.874.611

985.022.525
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Skyringar

1.  Starfsemi
Alpjousamband slands er fioldahreyfing launaf6lks i landinu. Adalstarfsemi sambandsins er ad berjast fyrir battum
kjorum félagsmanna sinna og ad standa v6rd um réttindi peirra. Logheimili sambandsins er ad Guoranartani 1, 105
Reykjavik.

2. Reikningsskilaadferdir
Grundvéllur samstaedu
Détturfélog eru pau félog par sem sambandid fer med yfirrad. Yfirrad eru til stadar pegar sambandid hefur veruleg dhrif,
bein eda obein, tl ad stjorna fjarhags- og rekstrarstefnu détturfélaga. Reikningsskil détturfélaga eru innifalin

reikningsskilum sambandsins fra pvi ad yfirrdd hefjast og par til peim Iykur.

Stodur milli samstzdufélaga, vidskipti og oinnleystur hagnadur og/eda tap sem myndast hefur af vidskiptum milli
félaganna eru felld ut { samsteduarsreikningnum.

Arsreikningur  samstadunnar fyrir 4rid 2021 hefur ad geyma arsteikning sambandsins og dotturfélaga pess,
Eignarhaldsfélagio Guoranartani 1 ehf. og Mimir - simenntun ehf., sem visad er til sem samstzedunnar.

Grundvollur reikningsskilanna

Samstaduirsteikningur Alpydusambands {slands fyrir arid 2021 er gerdur i samremi vid 16g um drsreikninga og settar
reikningsskilareglur. Samstadudrsreikningurinn  byggir 4 kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir sému
reikningsskilaadferdum og 4rid 40ur. Fjarhedir eru i islenskum krénum.

Eftirfarandi er samantekt 4 helstu reikningsskilaadferdum sambandsins.

Mat og akvardanir

1 samraemi vid 16g um arsreikninga ber stjérnendum vid gerd samsteduirsreiknings ad meta, draga dlyktanir og taka
akvardanir sem hafa dhrif 4 eignir, skuldir, tekjur og gj6ld 4 reikningsskiladegi. Pad sama gildir um 4dbyrgd stjérnenda
vardandi upplysingar { skyringum arsreiknings. Vid mat og dlyktanir byggja stjérnendur 4 reynslu og ymsum 6drum
pattum sem taldir eru videigandi og mynda grundvéll dkvardana sem teknar eru um bokfert verd eigna og skulda sem
ekki liggur fyrir med 6Orum hatti.

Breytingar 4 reikningshaldslegu mati eru faerdar 4 pvi timabili sem paer eiga sér stad.
Erlendir gjaldmidlar
Eignir og skuldir { erlendum gjaldmidlum eru faerdar 4 gengi vidskiptadags. Eignir og skuldir i erlendum gjaldmidlum eru

umreiknadar { islenskar krénur 4 gengi Sedlabanka fslands 1 lok ars 2021. Vidskipti i erlendum gjaldmidlum 4 arinu eru
umreiknud i {slenskar krénur 4 vidskiptadegi. Gengismunur sem myndast er fardur i rekstrarreikning.

Alpydusamband Islands - Samstaeduirsreikningur 2021 8
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Fjarmagnslidir

Fjarmagnslioir eru faerdir { rekstrarreikning 4 pvi timabili sem peir falla til.

Skraning tekna

Tekjur af vorusélu og pjonustu eru faerdar pegar til peirra hefur verid unnid. Vérusala er skrad pegar vorur eru athentar
eda verulegur hluti dhettu og avinnings af eignarhaldi flyst yfir til kaupanda. Pjénustutekjur eru ferdar pegar pjénustan
hefur verid innt af hendi. Sala er synd { rekstrarreikningi ad teknu tilliti til afslatta.

Lotun gjalda

Utgjsld eru faerd { samstaedudrsreikninginn 4 pvi timabili sem til peirra er stofnad og krofuréttur seljanda hefur myndast.

Skattamal

Tekjuskattur til greidslu er sa tekjuskattur sem 4xtlad er a0 komi til greidslu 4 naesta ari vegna skattskylds hagnadar arsins
auk leidréttinga 4 tekjuskatt til greidslu vegna fyrri dra.

Frestadur skattur stafar af mismun efnahagslida i skattuppgjori annars vegar og arsreikningi hins vegar. Mismunurinn
stafar af pvi ad tekjuskattsstofn félagsins er midadur vid adrar forsendur en reikningsskil pess.

Tekjuskattsinneign er metin 4 reikningsskiladegi og er einungis fard ad pvi marki sem talid er ad hin nytist 4 moéti
skattskyldum hagnadi nzestu dra.

Eignarhaldsfélagid Gudrinartini 1 chf. er skattskyldur adili, en 6nnur félog innan samstzdunnar eru 6skattskyld.
Varanlegir rekstrarfjarmunir

Eignir eru skradar medal varanlegra rekstrarfjirmuna pegar liklegt er a0 hagrenn dvinningur tengdur eigninni muni nytast
félaginu og hagt er ad meta kostnad vegna eignarinnar med areidanlegum haetti. Varanlegir rekstrarfjirmunir eru
upphaflega skridir 4 kostnadarverdi. Kostnadarverd varanlegra rekstrarfjirmuna samanstendur af kaupverdi og 6llum

beinum kostnadi vid ad koma eigninni i tekjuhzft dstand.

Afskriftir eru reiknadar sem fastur drlegur hundradshluti af kostnadarverdi midad vid eignarhaldstima 4 timabilinu a0
teknu tilliti til vaentanlegs hrakvirdis.

Hagnadur eda tap vegna sélu eigna er mismunur s6luverds og bokfards verds eigna a soludegi.

Eignarhlutir i hlutdeildarfélogum

Hlutdeildarfélog eru pau félég par sem samstedan hefur stjérnunarleg dhrif. Eignarhlutir i hlutdeildarfélégum eru ferdir
samkvemt hlutdeildaradferd og eru faerdir 4 kostnadarverdi ad teknu tilliti til hlutdeildar i rekstri og virdisryrnunar
cinstakra fjirfestinga. Tap hlutdeildarfélaga umfram hlutdeild er adeins gjaldfaert hafi félagid gengist i dbyrgd eda stofnad

Vidskiptakrofur

Vidskiptakrofur eru ferdar 4 nafnverdi ad fradreginni nidurferslu til ad mata peim kréfum sem kunna ad tapast.
Niourferslan er byggd 4 mati 4 tapsahettu gagnvart einstékum kréfum og kréfunum i heild.

Handbeert fé

Skammtimaverdbréf og bankainnstadur teljast til handbeers fjar { efnahagsreikningi og vid gerd sjodstreymis.

Alpjdusamband fslands - Samstadudrsreikningur 2021 9
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Skuldbindingar

Skuldbindingar eru ferdar upp i efnahagsreikningi ef liklegt pykir ad félagid verdi fyrir fjarhagslegum ttgjoldum i
framtidinni vegna tiltekins atburdar eda vidskipta og hxgt er ad meta fjirhad hennar med dreidanlegum hetti.

3. Laun og launatengd gjold

Laun og launatengd gjold greinast pannig: 2021 2020

Laun 464.470.758 430.865.363

Lifeyrissjodsgjold 63.890.119 59.443.871

Onnur launatengd gjold 62.808.441 60.065.743

biatttaka annarra i launum og launatengdum gjoldum ....c.ooveevcvvvinnrveiineneieciis ( 62.166.289)  ( 62.122.794)
Laun og launatengd gjold vegna namskeida ( 176.000)  ( 1.218.500)
Lifeyrisgreidslur 11.483.931 9.817.807

Annar starfsmannakostnadur 10.214.428 7.574.836

Laun og launatengd gjold samtals 550.525.388 504.426.326

Medalfjoldi starfsmanna umreiknadur { heilsarsstorf ... 46 44

Launagreidslur til stjornenda sambandsins:

Drifa Snzdal, forseti 15.157.000 15.012.000
Kristjan Pérdur Snabjarnarson, varaforseti 1.856.734 2.190.517
Ragnar Dor Ingolfsson, varaforseti 1.856.734 308.784
Halldéra Sigridur Sveinsdéttir, varaforseti 231.296 0
Sélveig Anna Jonsdottir, fyrrverandi varaforseti 1.599.458 1.588.616
Vilhjalmur Birgisson, fyrrverandi varaforseti 0 732.900
Halla Gunnarsdéttir, framkvaemdastjori 16.023.462 10.551.257
Gudrin Agista Gudmundsdottir, fyrrverandi framkvaemdastjori . 0 15.481.386
4. Fjarmagnslidir
Fjarmunatekjur greinast bannig: 2021 2020
Vaxtatekjur, verdbatur og gengismunur 20.255.935 36.411.512
Fjarmagnstekjuskattur ( 6.328.617)  ( 8.411.281)
13.927.318 28.000.231
Fjarmagnsgjold greinast pannig:
Vaxtagjold og verdbatur 14.316.943 13.593.545
Bankakostnadur, pjonustugjold 229.731 189.318
14.546.674 13.782.863

Alpydusamband Islands - Samstaeduirsreikningur 2021 10
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5. Varanlegir rekstrarfjarmunir

Varanlegir rekstrarfjairmunir og afskriftir, sem reiknadar eru sem fastur drlegur hundradshlud, greinast pannig:

Fasteignir, 160ir Listaverka- Skrifstofu- og Samtals
og fasteignaréttindi safn tolvubtinadur
Heildarverd 1.1. 2021 ..o 406.439.644 28.897.625 82.395.535 517.732.804
AFSKtifad A0UL oo ( 72.837.199) 0 ( 63.796.098)  ( 136.633.297)
333.602.445 28.897.625 18.599.437 381.099.507
Viodbot 4 drinu 0 1.000.000 1.792.459 2.792.459
Matsbreyting ... 940.000 0 0 940.000
Afskrifad 4 arinu ( 3.974.097) 0 ( 5.657.311) ( 9.631.408)
Heildareign 31.12. 2021 330.568.348 29.897.625 14.734.585 375.200.558
AfskriftathlutfSll ... 0-2% 0% 15-20%
Opinbert mat fasteigna skiptist pannig:
Fasteignamat Brunabétamat Bokfert verd
31.12. 2021 31.12. 2021 31.12. 2021
Sumarhus Olfusborgum N1, 37 s 9.970.000 18.850.000 9.970.000
Guorinartin 1 428.550.000 872.550.000 320.598.348
Gudrinartin 1, 16darmat 108.750.000 0 0
547.270.000 891.400.000 330.568.348

Sumarhis 2d Olfusborgum nr. 37 er ad halfu { eigu ASI og 20 halfu { eigu Sameignar- og rekstrarfélags Olfusborga.

Husid er bokfaert skv. fasteignamati. Vatryggingarverdmeti listaverkasafns nam 609,2 millj. kr. og vatryggingaverdmeti

annarra rekstrarfjirmuna nam 66,0 millj. kr. { arslok
6. Eignarhlutir i hlutdeildarfélogum

Hlutabréf { eigu Alpydusambands Islands greinast pannig:

Fradslumidstod atvinnulifsins ehf. ..

Alpyousamband Islands - Samstaduirsreikningur 2021 1
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40,00%

Hlutdeild {
afkomu érsins

(9217379

Bokfaert verd

2.507.463

( 9217.379)

2.507.463
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7.  Skuldabréf

Skuldabréfacign sambandsins er gengistryggd og greinist pannig: 2021 2020
International Trade Union Building Investment (ITUBI), EUR ........cccoovviinrriun 980.300 1.063.978
980.300 1.063.978
Afborganir af skuldabréfacign sambandsins greinast pannig 4 nastu ar:
Innan ars 26.771 27.224
Eftir1-2ar 27.842 28313
Eftir 2 - 3 ar 28.956 29.445
Eftir 3 - 4 ar 30.114 30.623
Eftir 4 - 5 ar 31.318 31.848
Afborgun sidar 835.299 916.525
Skuldabréfacign alls 980.300 1.063.978
Nesta ars afborgun er ferd medal annarra krafna i efnahagsreikningi. Sja skyringu 8.
8. Vidskiptakrofur og adrar skammtimakrofur
2021 2020
Vidskiptakrofur 20.116.971 19.115.579
Varadarnidurfersla vidskiptakrafna ( 500.000) 500.000)
Utistandandi kréfur vegna verkefna 59.049.985 7.899.446
Afallnir 6greiddir vextir 27.448 29.791
Fyrirframgreidd laun 0 9.318.312
Fyrirframgreiddur kostnadur 442 1.241.139
Nesta ars afborgun af skuldabréfi 26.771 27.224
Krafa vegna framlags rikisins til hagdeildar 30.000.000 30.000.000
Adrar skammtimakrofur 3.159.500 1.352.787
111.881.117 68.484.278
9. Verdbréfaeign
Yfirlit yfir verdbréfacign: 2021 2020

71.169.288

Islandsbanki, Rikisskuldabréf medallong
[slandsbanki, Rikisskuldabréf 16ng

{slandsbanki, Graen skuldabréf
{slandsbanki, Skuldabréfasafn

{slandsbanki, Rikisskuldabréf Gverdtryggd

Islandsbanki, Sértryggd skuldabréf

Islandsbanki, Sértryggd skuldabréf VIR

{slandsbanki, Rikissafn

Skuldabréf Ibudalanasjoos

Skuldabréf Rikissjods

Alpjdusamband fslands - Samstaedugrsreikningur 2021
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69.562.452

86.906.017 82.793.152
25.690.399 24.368.638
24.287.282 23.119.953
34.736.079 35.704.979
94.787.132 91.810.890
102.146.001 96.365.294
107.381.757 95.724.346
3.162.816 4.138.361
9.441.343 10.274.664
559.708.114 533.862.729




10.  Eigio fé
Yfirlit um eiginfjarreikninga: Vinnudeilusj6dur Oradstafad Hlutdeild
cigio fé minnihluta Samtals
Flutt fra fyrra ari 355.074.605 587.910.094 15.687.264 958.671.963
Matsbreyting sumarhuss 940.000 940.000
Rekstrarhalli arsins ... ( 43.048.951) 137705 ( 42.911.246)
Eigio fé samtals 31.12. 2021 ..........ccccc.... 355.074.605 545.801.143 15.824.969 916.700.717
11.  Lifeyrisskuldbinding
Lifeyrisskuldbinding sambandsins er fard i arsreikninginn 4 grundvelli utreiknings tryggingasterdfradings. Samkvamt
peirri nidurst6ou er skuldbinding sambandsins dztlud 68,1% (2020: 60,8%) af afallinni lifeyrisskuldbindingu Lifeyrissjoos
starfsmanna rikisins, eda kr. 174.066.233.
Lifeyrisskuldbinding sambandsins greinist pannig: 2021 2020
Lifeyrisskuldbinding i arsbyrjun 148.168.157 140.905.273
Framlag arsins (- 11.483931) ( 9.817.807)
Breyting arsins 37.382.007 17.080.691
Lifeyrisskuldbinding i lok ars 174.066.233 148.168.157
Breytingar 4 drinu eru faerdar pannig i rekstrarreikningi:
Lifeyrisgreidslur medal launa og launatengdra gjalda .....cooooeeooeeeveioencviieeniriieerii 11.483.931 9.817.807
Gijaldfert medal annarra tekna og gjalda 25.898.076 7.262.884
37.382.007 17.080.691
12.  Tekjuskattsskuldbinding
Tekjuskattsskuldbinding sambandsins greinist pannig: 2021 2020
Tekjuskattsskuldbinding (-inneign) { arsbyrjun 38767  ( 2.373.929)
Leidrétting fra fyrri drum 0 1.584.953
Reiknadur tekjuskattur rsins 179.505 827.743
Tekjuskattsskuldbinding i lok ars 218.272 38.767
Tekjuskattsskuldbinding (-inneign) skiptist pannig 4 einstaka lidi:
Varanlegir rekstrarfjirmunir 851.599 608.207
Yfirfaeranlegt skattalegt tap (633.327) (569.440)
218.272 38.767
Alpye band Islands - Samstaedudrsreik 2021 13
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Fjarmagnstekjuskattsskuldbinding

Skattskuldbinding vegna frestads fjirmagnstekjuskatts er reiknud og fard { arsreikninginn ad fjarhad 45,5 millj. kr. Um er
a0 reda timabundinn mismun milli pess ad tekjur sem mynda fjarmagnstekjuskattsstofn eru faerdar i rekstrarreikningi og
bess a0 tekjurnar verda skattskyldar. Vaxtatekjur og verdbaztur teljast skattskyldar pegar per eru greiddar eda

greidslukraefar.

Skuldbindingin er reiknud midad vid pad skatthlutfall sem vaenst er ad verdi i gildi pegar timabundinn mismunur kemur
til med ad sndast vid, midad vid gildandi 16g 4 uppgjérsdegi. Utreikningurinn midar vid skatthlutfall fjarmagnstekjuskatts

sem er 22%.
Langtimaskuldir
Yfirlit um langtimaskuldir:

Islandsbanki, verdtryggt

Birta lifeyrissj6dur, verdtryggt

Afborganir af langtimaskuldum félagsins greinast pannig 4 nestu ar:

Innan ars

Eftir 1 -2 ar

Eftir2 -3 ar

Eftir3 -4 ar

Eftir4 -5 ar

Afborgun sidar

Vidskiptaskuldir og adrar skammtimaskuldir

Vidskiptaskuldir
(L)gn ymis kostnadur

Afallnir vextir

Fyrirframinnheimtar tekjur

Olokin verk samkvaemt pjénustusamningum

Ogreidd laun og launatengd gjold
Aunnid orlof

Tengdir adilar

Krofur 4 tengda adila greinast pannig:

Félagsmalaskoli alpyou

& 2021 14

=
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2021 2020
99.021.034 104.565.633
28.890.425 30.508.119

127.911.459 135.073.752

13.704.800 13.071.654
13.704.800 13.071.654
13.704.800 13.071.654
13.704.800 13.071.654
13.704.800 13.071.654
59.387.459 69.715.482

127.911.459 135.073.752

2021 2020
85.284.524 31.276.165
23.550.117 15.469.771

634.017 669.517
10.282.145 21.251.264
82.114.553 29.781.195
23.975.293 23.056.065
53.694.704 45.028.837

279.535.353 166.532.814

2021 2020

484.940 1.964.835

484.940 1.964.835




Stjérnarmadur
Drifa Sneedal

Undirritad af:

Anna Maria Eliasdéttir
2703564359

Dags: 19.05.2022
Timi: 19:04:21
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: aa7c00f4-
49f6-4d92-97fd-
f36b170874d3

©

Stjérnarmadur
Ragnar bor Ingolfsson

Undirritad af:
Alfhildur
Gudmundsdottir
2404645519

Dags: 12.05.2022
Timi: 16:14:26
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: aa7c00f4-
4916-4d92-97fd-
f36b170874d3

©

Stjérnarmadur
Ho6rdur Gudbrandsson

Undirritad af:

Hérour Gudbrandsson
0911614279

Dags: 05.05.2022
Timi: 08:20:14
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

©

Stjérnarmadur
Harpa Seaevarsdottir

Undirritad af:

Harpa Seevarsdottir
0805714299

Dags: 12.05.2022
Timi: 13:41:23
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758absbcfb

©

Stjérnarmadur
Hjordis bora Sigurpoérsdéttir

Undirritad af:

Hijordis Péra
Sigurpérsdottir
0506592839

Dags: 05.05.2022
Timi: 09:49:30
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

©

Undirritunarsida

Stjérnarmadur
Kristjan Pordur Snaebjarnarson

Undirritad af:

Kristjan Pordur
Snaebjarnarson
2110805669

Dags: 04.05.2022
Timi: 14:06:17
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

©

Stjérnarmadur
Hallddra Sigridur Sveinsdottir

Undirritad af:
Halldéra Sigridur
Sveinsdottir
1404602819

Dags: 04.05.2022
Timi: 11:51:06
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

©

Stjérnarmadur
Helga Ingolfsdottir

Undirritad af:

Helga Ingolfsdottir
1312612769

Dags: 04.05.2022
Timi: 16:05:50
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

©

Stjérnarmadur
Gudmundur H bérarinsson

Undirritad af:
Guomundur H
Poérarinsson
0708592389

Dags: 04.05.2022
Timi: 13:48:46
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

©

Stjérnarmadur
Eidur Stefansson

Undirritad af:

Eidur Stefansson
1812654269

Dags: 12.05.2022
Timi: 15:00:54
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: aa7c00f4-
4916-4d92-971d-
f36b170874d3

©
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Stjérnarmadur

Valmundur Valmundsson

©

Stjérnarmadur
Hilmar Hardarson

©

Stjérnarmadur

Undirritad af:
Valmundur
Valmundsson
1005613019

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:03:35
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fo758absbcfb

Undirritad af:

Hilmar Hardarson
1708602419

Dags: 12.05.2022
Timi: 14:08:22
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

bérarinn Gudni Sverrisson

©

Undirritad af:
Pérarinn Gudni
Sverrisson
0410622079

Dags: 05.05.2022
Timi: 10:21:39
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

Félagslegur skodunarmadur
Anna Maria Eliasdéttir

©

Framkvaemdastjori

Undirritad af:
Theodor Siemsen
Sigurbergsson
0604593049

Dags: 14.05.2022
Timi: 15:25:09
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: aa7c00f4-
4916-4d92-971d-
f36b170874d3

Eyran Bjork Valsdottir

©

2

Nel

2

Undirritad af:

Eyran Bjork Valsdottir
0503672909

Dags: 12.05.2022
Timi: 14:43:54
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758absbcfb

Undirritunarsida

Stjérnarmadur
Finnbogi Sveinbjérnsson

Finnbogi
Sveinbjérnsson
2502664809

Dags: 12.05.2022
Timi: 13:44:18
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

Stjérnarmadur
Bjorn Snaebjornsson

Undirritad af:

Bjorn Snaebjornsson
2901532719

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:07:55
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 11e9b145-
9b06-4031-83ba-
fb758ab5bcfb

Feélagslegur skodunarmadur
Alfhildur Gudmundsdattir

Endurskodandi
Theoddr Siemsen Sigurbergsson

Undirritad af:

Ragnar Pér Ingolfsson
1705734719

Dags: 16.05.2022
Timi: 15:34:29
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: aa7c00f4-
49f6-4d92-971d-
36b170874d3



Arsreikningur
Bjarg ibudafélag hses.
2021

o GrantThornton
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Efnisyfirlit

Skyrsla stjornar og aritun stjornar a arsreikninginn
Aritun 6hads endurskodanda

Rekstrarreikningur arsins 2021
Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Sjédstreymi arsins 2021

Skyringar

Stjorn Bjargs ibtidafélags hses.:
Atni Stefin Jénsson, stjérnarformadur
Drifa Snaedal
Gundega Jaunlinina

Ragnar Pér Ingdlfsson
Porbj6rn Guomundsson

Framkvamdastjori:

Bjorn Traustason

Kjorinn endurskodandi:
Grant Thornton endurskodun ehf.

Theodor S. Sigurbergsson
l6ggiltur endurskodandi
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Skyrsla stjornar

Atsrcikningurinn er { 6llum meginatridum gerdur eftir sému reikningsskilaadferdum og arid adur.

196 ibidir voru teknar i notkun 4 rinu og voru ibudir i utleigu 552 { arslok 2021. Um dramét voru { byggingu
386 ibudir.

Starfsemi félagsins er tvipett, fasteignabréun og leiga ibida. Medan uppbygging er hr6d getur myndast
timabundinn rekstrarafgangur sem er tilkomin vegna pess ad nybyggingar eru ad hluta komnar i rekstur en
kostnadur ekki ad fullu komin til gjalda.

Bjarg hefur nid g6dum drangri i a0 byggja hagkvaemt husnadi. Kostnadarverod ibuda Bjargs er pvi { mérgum
tilfellum tSluvert legra en fasteignamat.

Mismunur 4 fasteignamati og kostnadarverdi faerist sem rekstrarafgangur i drsreikningi. Pessi rekstrarafgangur
er bundinn { eignum félagsins og hefur ekki ahrif 4 sj6dstédu pess og svigram.

Tilgangur pess a0 fara fasteignir 4 fasteignamati i arsreikningi er ad hafa gegnsai um hlutfall skulda af
raunvirdi fasteigna. Ef studst vaeri vid kostnadarverd ibida og pad faert nidur med afskriftum myndi bokfaert
verd eigna verda legra en skuldir og myndi efnahagsreikningur ekki gefa rétta mynd af st6du félagsins.

Dessi framsetning { arsreikningi hefur ekki ahrif 4 leiguverd Bjargs sem er reiknad at frd raunkostnadi, ekki
fasteignamati. Pa leggur Bjarg hluta leiguverds i sj6d vegna framtidar vidhalds en samkvaemt 16gum um
almennar ibudir er ekki heimilt a0 endurfjirmagna fasteignir félagsins vegna vidhaldskostnadar.

Samkvemt rekstrarreikningi nam rekstrarafgangur félagsins 5.734 millj.kr. 4 arinu. Eigio fé félagsins i lok ars
var jakvaett um 14.465 milljkr. en var um 7.187 millj.kr. i byrjun ars. Stjérn félagsins leggur til ad
rekstrarafgangi drsins verdi radstafad til nasta ars. A0 60ru leyti visast til arsreikningsins vardandi

fjarhagsst6ou félagsins og rekstur pess 4 lidnu ari.

Stodugildi hja félaginu voru 8 og launagreidslur félagsins nimu um 94,4 milljkr. 4 arinu. St6dugildi hja
félaginu 4 fyrra ari voru 8 og launagreidslur félagsins namu um 88,7 millj.kr. 4 drinu 2020.

Bjarg ibudafélag hses - Arsreikningur 2021 2
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Skyrsla stjornar frh.

A arinu 2021 hafdi heimsfaraldur kéronaveiru umtalsverd ahrif 4 efnahagslifio 4 islandi. Ahrif 4 rekstur
félagsins eda fjarhagsstoou pess voru pé ekki veruleg. P6 er enn 6vissa um dframhald faraldursins eda dhrifa
hans 4 rekstrarumhverfi félagsins.

Stjorn Bjargs ibudafélags hses. og framkvaemdastjori stadfesta hér med arsreikning félagsins fyrir arid 2021

med unditritun sinni.

Reykjavik, 24. maf 2022

Stjorn:

Framkvaemdastjori:

Bjarg ibudafélag hses - Arsreikningur 2021 3
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Aritun 6hads endurskodanda
Til stjornar og stofnfjircigenda Bjargs ibudafélags hses.
Alit

Vid héfum endurskodad medfylgjandi arsreikning félagsins Bjarg ibadafélag hses. (hér eftir félagid) fyrir
arid 2021. Arsreikningurinn hefur ad geyma rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um sjodstreymi,
upplysingar um mikilvegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Dad er dlit okkar ad arsreikningurinn gefi glégga mynd af afkomu félagsins 4 arinu 2021, efnahag pess 31.
desember 2021 og breytingu 4 handberu £é 4 arinu 2021, { samraemi vid 16g um arsreikninga.

Grundvollur fyrir aliti

Endurskodad var i samraemi vid alpjodlega endurskodunarstadla (ISA). Abyrgd okkar samkvaemt peim
sto0lum er nanar Iyst i kaflanum Abyrgd endurskodanda. Vid erum 6had félaginu i samrami vid settar
sidareglur fyrir endurskodendur 4 Islandi og héfum vid uppfyllt akvedi peirra. Vid teljum ad vid
endurskodunina héfum vid aflad nzxgilegra og videigandi gagna til a0 byggja alit okkar a.

Adrar upplysingar

Stjorn og framkvemdastjéri eru abyrg fyrir 6llum upplysingum sem félagid birtir, jafnt med arsreikningi
sem og 6drum upplysingum. Alit okkar ner ekki til annarra upplysinga sem félagid gefur it en tilgreint er
hér ad ofan. Adrar upplysingar teljast til ad mynda skyrsla stjérnar og framkvemdastjéra (ekki umfram
pad sem dlit okkar segir til um hér ad nedan). Hvad abyrgd okkar vardar felst han i yfirlestri 4 efni og
innihaldi og athugun 4 pvi hvort um verulegt 6samraemi sé ad reda milli peirra og arsreikningsins.

1 samremi vid akvaedi 2. mgr. 104. gr. laga nr. 3/2006 um arsreikninga stadfestum vid samkvemt okkar
bestu vitund ad { skyrslu stjérnar sem fylgir arsreikningi pessum eru veittar par upplysingar sem par ber ad
veita i samraemi vid 16g um arsreikninga og koma ekki fram { skyringum.

Abyrgd stjornenda 4 arsreikningnum

Stjérn og framkvaemdastjori eru dbyrg fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins { samremi vid 16g um
arsreikninga. Stjérn og framkvaemdastjori eru einnig dbyrg fyrir pvi innra eftirliti sem naudsynlegt er
vardandi gerd og framsetningu arsreikningsins, pannig ad hann sé an verulegra annmarka, hvort sem er
vegna sviksemi eda mistaka.

Vi gerd arsreikningsins eru stjorn og framkvaemdastjéri abyrg fyrir pvi a0 meta rekstrarhaefi félagsins. Ef
vid 4, skulu stjorn og framkvemdastjéri setja fram videigandi skyringar um rekstrarhaefi og hvers vegna
akvedid var ad beita forsendunni um rekstrarhaefi vid gerd og framsetningu arsreikningsins, nema stjérn
og framkvaemdastjori hafi dkvedid ad leysa félagid upp eda hatta starfsemi, eda hafa enga adra raunhafa
moguleika en ad gera pad.

Stjorn skal hafa eftirlit med gerd og framsetningu arsreikningsins.

Abyrgd endurskodanda

Markmid okkar er a0 afla nagjanlegrar vissu um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka, hvort sem
er af véldum sviksemi eda mistaka og ad gefa ut ritun sem felur { sér dlit okkar.

Nezgjanleg vissa er mikil vissa, en ekki trygging pess a0 endurskodun framkvaemd i samraemi vio alpjédlega
endurskodunarstadla muni uppgotva allar verulegar skekkjur séu paer til stadar. Skekkjur geta ordid vegna

mistaka eda sviksemi og eru dlitnar verulegar ef par gaetu haft dhrif 4 fjarhagslega dkvardanatku notenda
arsreikningsins, einar og sér eda samanlagdar.
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297



Avritun 6hads endurskodanda - frh.

Sem hluti af endurskoduninni sem framkvaemd er i samraemi vid alpj6dlega endurskodunarstadla, beitum
vid faglegu mati (e. professional judgment) og vidhofum faglega tortryggni (e. professional skepticism).
Eftirfarandi atridi eru einnig hluti af endurskodun okkar a drsreikningi félagsins:

Greinum og metum hattuna 4 verulegri skekkju i arsreikningnum, hvort sem er vegna mistaka eda
sviksemi, hénnum og framkvamum endurskodunaradgerdir til 20 bregdast vid peim hettum og 6flum
endurskodunargagna sem eru nzgjanleg og videigandi til ad byggja alit okkar 4. Haettan 4 ad uppgétva
ckki verulega skekkju vegna sviksemi er meiri en ad uppgotva ekki skekkju vegna mistaka, par sem
sviksemi getur falid i sér samseri, skjalafals, misvisandi framsetningu drsreiknings, ad einhverju sé
viljandi sleppt eda a0 farid sé framhja innri eftirlitsadgerdum.

Oflum skilnings 4 innra eftirliti, sem snertir endurskodunina, { peim tilgangi ad hanna videigandi
endurskodunaradgerdir, en ekki { peim tilgangi a0 veita alit 4 virkni innra eftirlits félagsins.

Metum hvort reikningsskilaadferdir sem notadar eru, og tengdar skyringar, séu videigandi og hvort
reikningshaldslegt mat stjornenda sé raunhaft.

Alyktum um  notkun stjérnenda 4 forsendunni um rekstrarhzfi og metum 4 grundvelli
endurskodunarinnar hvort verulegur vafi leiki 4 rekstrarhaefi eda hvort adstzdur séu til stadar sem
getu valdid verulegum efasemdum um rekstrarhaefi. Ef vid teljum ad verulegur vafi leiki 4 rekstrarhaefi
ber okkur ad vekja sérstaka athygli 4 videigandi skyringum drsreikningsins i aritun okkar. Ef slikar
skyringar eru ofullnzegjandi, purfum vid ad vikja fra fyrirvaralausri aritun. Niourstada okkar byggir a
endurskodunargbgnum sem aflad er fram ad dagsetningu aritunar okkar. Engu ad sidur geta atburdir
eda adstedur i framtidinni valdid évissu um rekstrarhzefi félagsins.

Metum { heild sinni hvort arsreikningurinn gefi glogga mynd af undirliggjandi vidskiptum og
atburdum, metum framsetningu, uppbyggingu, innihald og par med talid skyringar med tilliti til
gloggrar myndar.

Okkur ber skylda til ad upplysa stjorn medal annars um aztlad umfang og timasetningu
endurskodunarinnar og veruleg atridi sem komu upp i endurskodun okkar, par 4 medal verulega

annmarka 4 innra eftirliti sem komu fram i endurskoduninni, ef vid a.

Theodor S. Sigurbergsson

16ggiltur endurskodandi

fyrir hénd Grant Thornton endurskodunar chf.
Reykjavik, 24. maf 2022
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Rekstrarreikningur arsins 2021

Skyr. 2021 2020
Rekstrartekjur
Husaleiga 18 870.347.770 470.856.755
Adrar tekjur 19 1.943.951 6.260.090
Vidhaldssjoour 20 174527536)  ( 88.189.587)
697.764.185 388.927.258

Rekstrargjold
Laun og tengd gjold 4,21 ( 123.608.853) ( 114.895.149)
Annar rekstrarkostnadur 22 ( 152.828.650) ( 85.166.699)
Eignfaerour framkvaemdakostnadur 2 184.083.935 188.009.668
Afskriftir og nidurfersla 2,6,7 ( 7.352.669) ( 9.390.035)

( 99.706.237)  ( 21.442.215)
Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) fyrir fjarmagnslioi ............. 598.057.948 367.485.043
Fjarmagnslidir 5
Fjarmunatekjur 1.660.133 2.726.328
Fjarmagnsgjold ( 429.441.072) ( 192.375.084)
Hrein fjarmagnsgjold ( 427780939 ( 189.648.756)
Afkoma fyrir matsbreytingar 170.277.009 177.836.287
Matsbreyting fjarfestingareigna 8 5.563.873.470 927.958.921
Rekstrarafgangur arsins 5.734.150.479 1.105.795.208
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Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Eignir

Oefnislegar eignir

Varanlegir rekstrarfjarmunir:

Hignir til eigin nota
Fjarfestingareignir

Ahaettufjirmunir og [angimakeSfur: e

Fastafjarmunir
Ymsar skammtimakréfur
Handbeert fé
Veltufjarmunir
Eignir alls
Eigio fé og skuldir
Stofnfé stofnadila
Matshakkun fjarfestingareigna
Skilyrt stofnfé
Oradstafad eigid fé
Eigid fé
Skuldbinding vegna vidhaldssjods
Vikjandi lan
Skuldbindingar
Langtimaskuldir

Naesta ars afborganir langtimaskulda ..

Langtimaskuldir

Framkvaemdalin

()grcitt vegna 160a

Fyrirfram innheimt vegna verka
Vidskiptaskuldir
Ymsar skammtimaskuldir
Skuldir vid tengda adila
Nesta ars afborganir langtimaskulda ..

Skammtimaskuldir

Skuldir alls

Skuldir og eigid fé alls
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Skyr.

10

16

2021

5.795.920

3.727.555

30.454.015.883
0

2020

9.271.586

4.975.389

19.856.558.744
292.011

30.463.539.358

19.871.097.730

366.350.178
1.578.757.141

314.136.146
973.436.837

1.945.107.319

1.287.572.983

32.408.646.677

21.158.670.713

10.000.000
6.708.230.704
7.413.778.583

333.259.407

10.000.000
1.144.357.234
5.869.415.195

162.982.398

14.465.268.694

7.186.754.827

278.888.082 104.360.546

0 63.134.054

278.888.082 167.494.600
10.231.096.715 0
207.231.020) 0
10.023.865.695 0

5.483.955.009

11.284.512.218

0 109.650.770
1.204.584.472 1.619.088.174
492.216.271 669.673.097
252.637.434 121.205.016

0 292,011

207.231.020 0
7.640.624.206 13.804.421.286
17.943.377.983 13.971.915.886

32.408.646.677

21.158.670.713




Sjo6dstreymi arsins 2021

Skyr. 2021 2020
Rekstrarhreyfingar
Rekstrarafgangur arsins 5.734.150.479 1.105.795.208
Rekstratlidir sem ekki hafa ahrif 4 fjarstreymi:
Afskriftir 2,6,7 7.352.669 9.390.035
Vidhaldssjodur 20 174.527.536 88.189.587
Verdbztur langtimaskulda 354.135.383 0
Matsbreyting fjarfestingareigna 8 ( 5.563.873.470) 927.958.921)
706.292.597 275.415.909
Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakrofur; lekkun (haekkun) e 45.241.060 313.889.779)
Skammtimaskuldir; haekkun (lekkun) s 127.655.406 77.067.368
Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum 172.896.466 236.822.411)
Handbeart fé fra rekstri 879.189.063 38.593.498
Fjarfestingarhreyfingar
Fjarfest i fjarfestingareignum ( 5.033.583.669) 7.383.485.320)
Fjarfest i eignum til eigin nota 0 1.217.358)
Fjirfest { 6efnislegum eignum ( 2.629.169) 0
Seldir eignarhlutar 292.011 0
Fjarfestingarhreyfingar ( 5.035.920.827) 7.384.702.678)
Fjarmognunarhreyfingar
Tekin vikjandi lin 0 3.053.796
Greidd vikjandi lan ( 63.134.054) 0
Tekin ny langtimalan 9.941.807.296 0
Greiddar afborganir langtimalana 64.845.964) 0
Framkvemdalan; hekkun (lekkun) 5.800.557.209) 4.309.967.457

Framkvaemdaadilar; hakkun (lekkun) ...
Fyrirfram innheimt vegna verka; hackkun .

Ogreitt vegna 16da; haekkun (laekkun) ...

Skammtimakrofur vegna framkvemda ...

Innborgad stofnframlag

173.971.825)
414.503.702)
109.650.770)

97.455.092)
1.544.363.388

128.356.616
1.244.785.225
385.700.597)
58.421.282
1.836.929.634

Fjarmognunarhreyfingar

4.762.052.068

7.195.813.413

Hakkun (lekkun) 4 handbaeru fé .....eviniveninineniiinnnnnn

Handbeert fé { arsbyrjun

605.320.304

973.436.837

150.295.767)

1.123.732.604

Handbert fé i lok ars

1.578.757.141

973.436.837
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Skyringar

1. Starfsemi

Adalstarfsemi Bjargs ibidafélags hses. er bygging almennra ibuda og rekstur peirra. Félagid med adalstarfsst6d i Reykjavik.

2. Reikningsskilaadferdir
Grundvollur reikningsskilanna
Arsrcikningur félagsins Bjarg ibudafélag hses. fyrir arid 2021 er gerdur { samrami vid 16g um arsreikninga og settar
reikningsskilareglur. Arsreikningurinn byggir 4 kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir sému reikningsskilaadferdum
og arid a0ur. Fjarhadir eru { islenskum krénum.
Eftirfarandi er samantekt 4 helstu reikningsskilaadferdum félagsins.
Mat og akvardanir
i samremi vid 16g um arsreikninga ber stjérnendum vid gerd drsreiknings a0 meta, draga alyktanir og taka dkvardanir sem
hafa ahrif 4 eignir, skuldir, tekjur og gjold 4 reikningsskiladegi. Pad sama gildir um abyrgd stjérnenda vardandi upplysingar i

skyringum drsreiknings. Vid mat og alyktanir byggja stjérnendur 4 reynslu og ymsum 60rum pattum sem taldir eru videigandi
og mynda grundvoll akvardana sem teknar eru um bokfaert verd eigna og skulda sem ekki liggur fyrir med 60rum haetti.

Breytingar 4 reikningshaldslegu mati eru fardar 4 pvi timabili sem par eiga sér stad.
Fjarmagnslidir

Fjarmagnslidir eru faerdir i rekstrarreikning a pvi timabili sem peir falla til.

Leigutekjur

Leigutekjur af {badum eru ferdar i rekstrarreikning i samraemi vid leigusamninga 4 leigutimanum.

Vidhaldssjodur

Vidhaldssjodur er ferdur til ad standa undir edlilegu vidhaldi og naudsynlegum endurbétum 4 almennum ibudum og
fasteignum sem paer tilheyra. Ad lagmarki er reiknad og feert 1% i vidhaldssj6d af arlegu endurstofnsverdi almennrar ibudar a
ari og rekstrarafgangur félagsins sem ekki er nyttur til byggingar eda kaupa 4 almennum ibadum.

Lotun gjalda
Utgjold eru ferd { arsreikninginn 4 pvi timabili sem til peirra er stofnad og krofuréttur seljanda hefur myndast.

Eignfaerdur framkvamdarkostnadur

thagéur rekstrarkostnadur er eignfaerdur um allt 20 3% af beinum framkvamdarkostnadi i samrami vid heimild i 16gum um
almennar {budir.
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Oefnislegar eignir
Oefhnislegar eignir eru einungis eignfeerdar pegar liklegt er ad hagraenn avinningur tengdur eigninni muni nytast félaginu og

haegt er ad meta kostnadarverd eignarinnar med dreidanlegum hetti. Oefnislegar eignir samanstanda af gerd hugbtnada,
vefsiou félagsins o.fl.

Eignir til eigin nota
Eignir til eigin nota eru eignfardar medal varanlegra rekstrarfjirmuna pegar liklegt er ad hagrann avinningur tengdur

eigninni muni nytast félaginu og hagt er ad meta kostnad vegna eignarinnar med areidanlegum hetti. Eignir til eigin nota
samanstanda af bifreidum, t6lvubinadi og 6drum skrifstofubinadi.

Fjarfestingareignir

Fasteignir i bygginu og fullbinar fasteignir til Gtleigu eru faerdar 4 gangvirdi. Vid matid 4 fjarfestingareignum félagsins er
studst vid fasteignamat fasteignaskrar Dj6dskrar Islands. Samkvaemt upplysingum fra fasteignaskrd Djodskrar Islands er
fasteignamat gangverd sem ztla ma ad eign hefoi haft i kaupum og sélum. Matid er gert { mai manudi ar hvert og midast vid
verdlag i febraar sama ar. Hid nyreiknada mat tekur gildi i arslok og mun verda hakkad i samraemi vid hakkun visitlu
ibadarverds i fjolbyli 4 hofudborgarsvaedinu fra Gtgifu fasteignamats fyrir eignir 4 hofudborgarsvadinu. Fasteignamat tekur
bzdi til hiss og 16dar og skiptist i hismat og l6darmat. Fasteignir i byggingu eru fardar 4 kostnadarverdi par til verki er ad
fullu lokid og endanlegt fasteignamat liggur fyrir til treiknings 4 gangvirdi.

Vidskiptakrofur

Vidskiptakrofur eru fardar 4 nafnverdi ad fradreginni nidurfaerslu til a0 maeta peim kréfum sem kunna ad tapast.
Nidurferslan er byggd 4 mati 4 tapsihettu gagnvart einstkum kréfum og kréfunum 1 heild.

Handbzert fé

Sj6dur og bankainnstzedur teljast til handbeers fjar i efnahagsreikningi og vid gerd sj¢dstreymis. Medal handbers fjir eru
stofnframlég vegna verkefna i undirbuningi.

Langtimaskuldir
Langtimaskuldir eru faerdar 4 nafnverdi ad fridregnum greiddum afborgunum og eru eftirst6ovar nafnverds reiknadar upp

midad vid gildandi gengi eda visitélu { lok timabilsins eftir pvi sem vid 4. Vaxtagjold vegna langtimalana eru feerd til gjalda
4 pvi timabili sem pau tilheyra. Lantokukostnadur vegna nyrra lana er fardur til gjalda 4 lantdkuari.

Skammtimaskuldir

Skammtimaskuldir eru fardar 4 nafnverdi ad teknu tilliti til gengismunar. Undir skammtimaskuldir eru faerd 6greidd framlog
sveitarfélaga sem verda greidd med stofnfé vid verklok.

Skuldbindingar

Skuldbindingar eru faerdar upp i efnahagsreikningi ef liklegt pykir ad félagio verdi fyrir fjarhagslegum utgjoldum i framtidinni
vegna tiltekins atburdar eda vidskipta og hagt er a0 meta fjarhad hennar med areidanlegum haetti.

Bjarg ibtidafélag hses - Arsreikningur 2021 10

303



3. Starfspattayfirlit

Rekstur félagsins skiptist pannig eftir starfspattum:

Préun og
byggingar Leiga Samtals
Rekstrartekjur
Husaleiga 0 870.347.770 870.347.770
Adrar tekjur 0 1.943.951 1.943.951
Vidhaldssjodur 0 ( 174.527.536) ( 174.527.536)
0 697.764.185 697.764.185

Rekstrargjold
Laun og tengd gjold ( 65.512.692) ( 58.096.161) ( 123.608.853)
Annar reksrarkostnadur ( 25.816.220) ( 127.012.430) ( 152.828.650)
Eignfarour framkvaemdakostnadur ... 184.083.935 0 184.083.935
Afskriftir og nidurfersla ( 2.500.596) ( 4.852.073) ( 7.352.669)

90.254.427  ( 189.960.664) ( 99.706.237)
Fjarmagnslidir
Hrein fjarmagnsgjold 0 (371.238.682)  ( 371.238.682)
Afkoma fyrit matsbreytingu ......ceeeevevevereeesreesesseseesnenns 90.254.427 136.564.839 226.819.266
Matsbreyting fjarfestingacigna. ........coooeveeoonecvvvioeecreiinnnnriiinneeens 0 5.563.873.470 5.563.873.470
Rekstrarafgangur arsins 90.254.427 5.700.438.309 5.790.692.736

4. Laun og launatengd gjold

Laun og launatengd gjold greinast pannig: 2021 2020
Laun 94.358.450 88.718.395
Lifeyrissjodsgjold 12.513.071 11.769.528
Onnur launatengd gjéld 13.574.216 11.576.692
Annar starfsmannakostnadur 3.163.116 2.830.534
Laun og launatengd gj6ld samtals 123.608.853 114.895.149
Medalfjoldi starfsmanna umreiknadur { heilSarsstorf ... 8 8
Launagreidslur til stjornenda félagsins:
Framkvamdastjori 20.386.444 20.344.223
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5. Fjarmagnslidir

Fjarmunatekjur greinast pannig:

Vaxtatekjur

Greiddur fjarmagnstekjuskattur
Hagnadur af s6lu hlutabréfa

Fjarmunagjold greinast pannig:

Vaxtagjold og verdbaztur

Driéttarvextir

Bankakostnadur og pjénustugjold

6.  Oefnislegar eignir

2021 2020
1.586.575 3.298.893

( 326.453) ( 572.565)
400.011 0

1.660.133 2.726.328
420.086.637 191.963.016
108.539 211589
9.245.896 200.479
429.441.072 192.375.084

Nidurferslur 6efnislegra eigna eru reiknadar sem fastur arlegur hundradshluti. (’)cfnislcgar eignir, sem eru eignfardur

hugbunadur og vefsida, greinast pannig:

Heildarverd 1.1. 2021

Nidurfert 4dur

Keypt a arinu

Nidurfert 4 drinu

Heildareign 31.12. 2021

Afskriftarhlutfoll

7. Varanlegir rekstrarfjarmunir

Varanlegir rekstrarfjirmunir og afskriftir, sem reiknadar eru sem fastur arlegur hundradshluti, greinast pannig:

Heildarverd 1.1. 2021

Afskrifad adur

Afskrifad 4 arinu

Heildareign 31.12. 2021

Afskriftarhlutfoll

Bjarg ibtidafélag hses - Arsreikningur 2021

2021
24.852.120
(15.580.534)
9.271.586
2.629.169
(6.104.835)
5.795.920

30%

Bifreid Télvubunadur Samtals
hisgogn og tacki
3.512.169 6.772.033 10.284.202
673.166) ( 4.635.647) ( 5.308.813)
2.839.003 2.136.386 4.975.389
526.825) ( 721.009) ( 1.247.834)
2.312.178 1.415.377 3.727.555
15% 25-30%
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8. Fjarfestingareignir

Fjarfestingareignir i eigu félagsins eru ad mestu 4 framkvamdastigi en hluti ellefu verka var tilbdinn til Gtleigu 4 arinu 2021.
bar sem endanlegur kostnadur liggur fyrir og verklok eru fyrir aramét eru verk fard upp 4 gangivirdi annars eru
fiarfestingareignir ferdar 4 kostnadarverdi. Vidbztur 4 drinu samanstanda af stofn- og byggingarkostnadi. I peim tilvikum par
sem fallid hefur verid fra fyrirhugudum verkefnum hefur eignfardur kostnadur vegna peirra verid bakfardur. Bokfaert verd
fjarfestingareigna i lok ars greinist pannig:

Fjarfestingarfasteignir félagsins greinast sem hér segir:

2021 2020
Kostndarverd
Kostnadarverd 1.1. 2021 18.712.201.510 11.328.716.190
Eignferdur framkvaemdakostnadur arinu 4.632.846.530 7.080.532.582
Eignfarour fjirmégnunarkostnadur arinu 400.737.139 302.952.738
23.745.785.179 18.712.201.510
Matsbreyting
Matsbreytingar 1.1. 2021 1.144.357.234 216.398.313
Matsbreyting a drinu 5.563.873.470 927.958.921
6.708.230.704 1.144.357.234
Bokfert verd i lok arsins 30.454.015.883 19.856.558.744
Fjarfestingar i fjarfestingareignum greinast pannig: 2021 2020
Fullklarad eignir 22.772.218.130 8.858.456.099
Eignir 4 framkvamdastigi 7.681.797.753 10.998.102.645
30.454.015.883 19.856.558.744
Fjarfestingaeignir greinast pannig: 2021 2020
buoir teknar { noktun 4 arinu 196 189
Ibuoir i utleigu i arslok 552 394
Ibudir i byggingu i rslok 385 359

Heildarvatryggingarverdmeti fullbiinna eigna og hiseigna { smidum var 23.061 millj.kr. { drslok 2020 (2020: 18.035 millj. kr.).

A fiarfestingarcignum félagsins hvila ve til tryggingar skuldum sem voru ad eftirstédum 15.679 millj. kr. { drslok 2021 (2020:
11.285 millj. kr.).

9. Ymsar skammtimakréfur

Adrar skammtimakrofur 2021 2020
Endurgreiddur VSK vegna vinnu 67.604.022 116.242.887
Bankainnistazdur vegna vidhaldssjods og leigutryg@inga ........ccooeveveoeecvvveencreinennes 237.404.401 188.402.603
Vidskiptamenn - almennir 20.396.894 5.490.196
Annad 40.944.861 4.000.460
366.350.178 314.136.146
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10. Eigio fé
Stofnfé félagsins nam 10 millj.kr. i lok arsins.

Yfirlit um eiginfjarreikninga:

Stofnfé Skilyrt Matshzkkun Oradstafad
stofnadila stofnfé fjarfestingacigna cigid fé Samtals
Flutt fra fyrra ari . 10.000.000 5.869.415.195 1.144.357.234 162.982.398 7.186.754.827
Stofnframlég rikis 1.353.227.516 1.353.227.516
Stofnfr. sveitarf. . 191.135.872 191.135.872
Rekstrarafgangur 4 5.563.873.470 170.277.009 5.734.150.479
Figio fé 31.12.2021 10.000.000 7.413.778.583 6.708.230.704 333.259.407 14.465.268.694
11.  Skuldbindingar
Yfirlit um vikjandi lan: 2021 2020
Efling stéttarfélag 0 19.200.000
VR 0 17.280.000
Sameyki stéttarfélag, 0 8.715.878
Verkalyosfélagio HIif 0 1.920.000
Sjtikralidafélag Islands 0 1.449.138
Starfsmannafélag Képavogskaupstadar 0 1.578.200
Starfsmannafélag Hafnarfjaroar 0 409.228
Afallnir langtimavextir 0 12.581.610
0 63.134.054
Skuldbindingar greinast pannig eftir verdtryggingu:
Overdtryggd vikjandi lan 0 63.134.054
0 63.134.054
Afborganir af vikjandi linum félagsins greinast pannig 4 naestu ar:
Samtals Samtals
Arid 2023 0 31.253.083
Arid 2024 0 31.880.971
Langtimaskuldir alls 0 63.134.054
12.  Langtimalan
Yfirlit um langtimalan: 2021 2020
HMS 10.231.096.715 0
10.231.096.715 0
Skuldbindingar greinast pannig eftir verdtryggingu:
Verdtryggd lan bundin visitélu neysluverds, fastir vextir 2,3% - 2,58% .....ccceuuuunee 10.231.096.715 0
10.231.096.715 0
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Afborganir af vikjandi linum félagsins greinast pannig 4 nastu 4r:

Samtals Samtals
Arid 2022 207.231.020 0
Ario 2023 207.231.021 0
Ario 2024 207.231.201 0
Arid 2025 207.231.021 0
Ario 2026 207.231.021 0
Afborgun sidar 9.194.941.431 0
Langtimaskuldir alls 10.231.096.715 0
13.  Framkvamdalan
Yfirlit um framkvaemdalan: 2021 2020
Landsbankinn hf., 6verdtryggt lan 5.483.955.009 5.665.454.462
Islandsbanki hf., Sverdtryggt lan 0 1.785.324.923
HMS, éverdtryggt lin 0 3.833.732.833
5.483.955.009 11.284.512.218
14.  Ogreitt vegna 168a
Skuldir vegna l16dakaupa greinast pannig: 2021 2020
Reykjavikurborg - eignasjodur vegna gatnagerdargjalda ........coocevevvveevvierineriiinninnns 0 59.650.770
Reykjavikurborg - eignasjédur vegna byggingatréttar ......ooovvwnrrrveinnreeeinnereienennens 0 50.000.000
0 109.650.770
15.  Fyrirfram innheimt vegna verka
Félagid hefur fengid greidslur vegna samninga vid Félagsbustadi hf. um byggingu og kaup/sélu ibida 4 milli Bjargs
ibadafélags hses. og Félagsbustada hf. Skal kaupverdid greitt { samraemi vid verkframvindu.
Vid verklok munu Félagsbustadir hf. fa afhentar ibadir og fyrirframgreidslurnar munu ganga upp i kaupverd ibidanna.
16. Vidskiptaskuldir og adrar skammtimaskuldir
Vidskiptaskuldir 2021 2020
Ogreitt vegna verkframkvemda 471.061.488 649.540.913
Ogrcitt vegna rekstrarkostnadar 21.154.783 20.132.184
492.216.271 669.673.097
Adrar skammtimaskuldir
Leigutryeging 123.406.615 74.641.642
Fyrirframinnheimt leiga 32.589.802 22.762.175
Ogreidd launatengd gjéld 15.988.861 14.437.693
Adrar skuldir 80.652.156 9.363.506
252.637.434 121.205.016
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Skuldir vid tengda adila 2021 2020

Skuld vid Blar-leigufélag ehf. 0 292.011

0 292.011

17.  Onnur mal

Félagid uppfyllir skilyrdi til umsokna um stofnframlog til rikis og sveitarfélaga i samraemi vid 16g um almennar ibudir 52/2016.
i 16gunum er gerd grein fyrir medferd stofnframlaga, er par tilgreint ad pau skuli fara sem skilyrt stofnfé medal eiginfjarlioa,
par sem heimild hefur verid sett um endurgreidslu stofnframlaga i samningum vid riki og sveitarfélég ad lokinni greidslu
ahvilandi lina 4 ibadum.

Samkvamt 16gum um almennar ibadir er tilgreint ad stofnframlag rikisins skuli nema 18% af stofnvirdi almennrar ibudar og
a0 stofnframlag i formi beins framlags skuli greitt at i tvennu lagi. Helmingur er greiddur vid sampykkt umsoknar og seinni
helmingur pegar almenn ibid hefur verid leigd at. Stofnframlég vegna beins framlags er faert { backur félagsins vid greidslu.

Samkvamt 16gum um almennar {badir er tilgreint ad stofnframlog sveitarfélaga skuli nema 12% af stofnvirdi almennrar
ibidar og er sveitarfélagi heimilt ad greida stofnframlag ut i tvennu lagi. Samkomulag er vid sveitarfélog um a0 lata kostnad
vegna 160a ganga upp i stofnframlSg sveitarfélaga og eru pvi reikningar sveitarfélaga vegna gatnagerdargjalda og
byggingaréttar cignferd og ferd 4 moét sem 6skilyrt stofnfé. Kostnadur vegna 160akaupa er umfram stofnframl6g vegna
Reykjavikurborgar og ferast undir skammtimaskuldir en samkomulag er um ad ekki komi til greidslu pessara gjalda fyrr en
stofnframlog fra riki hafi verid greidd vegna bygginga 4 umraeddum l6dum.

Félagid er med 10 ara leigusamning undirritadan 4. jantar 2019 vegna skrifstofuhtsnzdis ad Kletthalsi 1, samningurinn er
Suppsegjanlegur fyrstu 7 arin en ad peim lidnum gildir almennur uppsagnarfrestur atvinnuhtisnzdis sem er 6 manudir.
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Skyringar arsins 2021 frh.

2021 2020
18. Husaleiga
Husaleigutekjur 870.347.770 470.856.755
Husaleiga 870.347.770 470.856.755
19. Adrar tekjur
Skriningargjold 2.638.000 2.353.500
Stadfestingargjold ( 871.000) 3.736.500
Annad 176.951 170.090
1.943.951 6.260.090
20. Vidhaldssjodur
Vidhaldssj6dur 174.527.536 88.189.587
Vidhaldssjédur 174.527.536 88.189.587
21. Laun og tengd gjold
Laun 94.358.450 88.718.395
Hakkun afallins otlofs 1.413.715 124.757
Tryggingagjald 6.761.169 6.607.112
Lifeyrissjodsgjold 12.513.071 11.769.528
Bifreidastyrkir 3.592.930 3.208.040
Stéttarfélagsgjold 1.541.051 1.443.082
Fadiskostnadur 2.021.987 1.542.764
Slysatryggingar 265.351 193.701
Annar starfsmannakostnadur 1.141.129 1.287.770
Laun og tengd gjéld 123.608.853 114.895.149
St60ugildi 20 medaltali 8 8
22. Annar rekstrarkostnadur
Adkeypt pjonusta 13.065.630 993.531
Adstédu- og leigugjold 10.633.176 10.204.010
Reikningsleg adstod 7.953.341 5.939.866
Auglysingar 423.479 2.066.958
Rekstur télvubunadar 13.918.914 13.387.084
Simi og burdargjold 2.593.172 2.507.571
Rekstur vef- og samskiptasiona 59.279 120.681
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2021 2020

Gijaldferd dhold og husbunadur 2.720.010 2.144.233
Raesting, 6ryggi la o.fl. 1.717.230 1.723.300
Ferdakostnadur 0 2.670
Logfredileg adstod 197.873 2.498.200
Rekstur husnadis 1.514.181 1.911.965
Rafmagn og hiti 285.654 356.223
Ritféng og prentun 353.894 350.959
Tzknibakur og timarit 10.780 58.110
Vidhald hisnzdis 9.509.619 0
Fasteignagjold 48.952.817 21.028.744
Vatns- og fraveitugjold 24.768.221 14.113.714
Rekstur bifreida 1.552.577 930.938
Vitryggingar 11.282.016 4378.769
Annar kostnadur 1.316.787 449.173

Annar rekstrarkostnadur 152.828.650 85.166.699
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Undirritunarsida

Stjérnarmadur Stjérnarmadur
Eyran Bjork Valsdottir Gundega Jaunlinina
Undirritad af:
Gundega Jaunlinina
3101862879
Dags: 24.05.2022
Timi: 17:29:42
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 29¢3cfc3-
0e4d-4496-b43-
bbb9056d550¢
Stjérnarmadur Stjornarformadur
Ragnar bér Ingélfsson Arni Stefan Jénsson
Undirritad af: Undirritad af:
Ragnar Por Ingélfsson Arni Stefan Jonsson
1705734719 1912513349
Dags: 24.05.2022 Dags: 24.05.2022
Timi: 15:27:17 Timi: 13:52:23
Astaeda: Sampykkt Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 29¢3cfc3- Signet ID: 29¢3cfc3-
0e4d-4496-b4f3- 0e4d-4496-b4{3-
bbb9056d550¢ bbb9056d550¢
Stjérnarmadur Framkvaemdastjori
borbjérn Gudmundsson Bjorn Traustason
Undirritad af: Undirritad af:
Porbjérn Bjorn Traustason
Gudmundsson 0312673909
2509492949 Dags: 24.05.2022
Dags: 24.05.2022 Timi: 20:45:48
Timi: 15:10:17 Asteeda: Sampykkt
Asteeda: Sampykkt Signet ID: 29¢3cfc3-
Signet ID: 29¢3cfc3- 0e4d-4496-b4{3-
0e4d-4496-b4f3- bbb9056d550¢
bbb9056d550¢
Endurskodandi
Theododr Siemsen Sigurbergsson
Undirritad af:
Theodor Siemsen
Sigurbergsson
0604593049
Dags: 24.05.2022
Timi: 14:57:35

Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 29¢c3cfc3-
0e4d-4496-b4f3-
bbb9056d550¢
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Arsreikningur
Eignarhaldsfélagid Gudrunartuni 1 ehf.

2021
o GrantThornton
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Efnisyfirlit

Skyrsla stjornar og aritun stjornar a arsreikninginn

Aritun endurskodenda

Rekstrarreikningur arsins 2021

Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Sjédstreymi arsins 2021
Skyringar

Sundurlidanir

Stjorn félagsins Eignarhaldsfélagio Gudrunartuni 1 ehf.:
Drifa Snadal, formadur

Hélmgeir Jénsson
Flosi Eitiksson

Framkvamdastjori:

Eyrun Bjork Valsdottir

Kjo6rinn endurskodandi:

Grant Thornton endurskodun ehf.
Theodor S. Sigurbergsson
l6ggiltur endurskodandi
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Skyrsla stjornar

Adalstarfsemi félagsins er rekstur fasteigna.

Samkvemt rekstrarreikningi nam rekstrarafgangur félagsins 700 pus.kr. 4 arinu. Eigid fé félagsins i
lok ars var jakvaett um 80,4 millj.kr. en var um 79,7 millj.kr. i byrjun ars. Stjorn félagsins leggur til ad
rekstrarafgangi arsins verdi radstafad til nasta ars. A0 60ru leyti visast til drsreikningsins vardandi
fjarhagsst6ou félagsins og rekstur pess 4 lionu ari.

St6dugildi hja félaginu voru 0,5 og launagreidslur félagsins namu um 5,1 millj.kr. 4 drinu. St6dugildi
hja félaginu 4 fyrra ari voru 0,5 og launagreidslur félagsins namu um 5 millj.kr. 4 arinu 2020.

Hluthafar { upphafi og lok 4rs voru 3 ad t6lu.
Hlutafé félagsins skiptist pannig:

Alpydusamband Islands 87.205.800  80,3%
Starfsgreinasamband {slands 12.163.200 11,2%
8,5%

Sjémannasamband Tslands

A arinu 2021 hafdi heimsfaraldur COVID-19 veirunnar umtalsverd ahrif 4 efnahagslifid 4 Islandi.
Ahrif 4 rekstur félagsins eda fjarhagsstodu pess voru pé ekki veruleg. P6 er enn 6vissa um aframhald
faraldursins eda ahrifa hans 4 rekstrarumhverfi félagsins.

Stjorn félagsins Fignarhaldsfélagid Gudrunartini 1 ehf. stadfestir hér med drsreikning félagsins fyrir
arid 2021 med undirritun sinni.

Reykjavik, 4. mai 2022

Stjorn:
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Avritun 6hads endurskodanda

Til stjérnar og hluthafa félagsins Eignarhaldsfélagio Gudrinartini 1 ehf.

Alit

Vid héfum endurskodad medfylgjandi rsreikning félagsins Eignarhaldsfélagid Gudrinartini 1 ehf.
fyrir arid 2021. Arsrcikningurinn hefur a0 geyma rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um
sj00streymi, upplysingar um mikilvagar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Dad er ilit okkar ad arsreikningurinn gefi glogga mynd af afkomu félagsins 4 arinu 2021, efnahag
pess 31. desember 2021 og breytingu 4 handbaeru fé 4 arinu 2021, i samremi vid 16g um
arsreikninga.

Grundvdllur fyrir aliti

Endurskodad var i samraemi vid alpjodlega endurskodunarstadla (ISA). Abyrgd okkar samkvaemt
beim st6dlum er nanar lyst { kaflanum Abyrgd endurskodanda. Vid erum 6had félaginu i samraemi
vid settar sidareglur fyrir endurskodendur 4 Islandi og héfum vid uppfyllt akvadi peirra. Vid teljum
20 vid endurskodunina héfum vio aflad nzgilegra og videigandi gagna til a0 byggja alit okkar 4.

Adrar upplysingar

Stjérn og framkvemdastjéri eru dbyrg fyrir Sllum upplysingum sem félagid birtir, jafnt med
drsreikningi sem og 60rum upplysingum. Alit okkar neer ekki til annarra upplysinga sem félagid
gefur at en dlgreint er hér ad ofan. Adrar upplysingar teljast til ad mynda skyrsla stjérnar og
framkvamdastjora (ekki umfram pad sem alit okkar segir til um hér ad nedan). Hvad abyrgd okkar

vardar felst han { yfirlestri 4 efni og innihaldi og athugun 4 pvi hvort um verulegt 6samrami sé ad
raeda milli peirra og drsreikningsins.

1 samraemi vid akvedi 2. mgr. 104. gr. laga nr. 3/2006 um érsreikninga stadfestum vid samkvaemt
okkar bestu vitund a0 { skyrslu stjérnar sem fylgir arsreikningi pessum eru veittar par upplysingar
sem bar ber ad veita { samraemi vid 16g um érsreikninga og koma ekki fram 1 skyringum.

Abyrgd stjornenda a arsreikningnum

Stjorn og framkvamdastjori eru abyrg fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samrami vid 16g
um arsreikninga. Stjorn og framkvamdastjori eru einnig dbyrg fyrir pvi innra eftirliti sem
naudsynlegt er vardandi gerd og framsetningu arsreikningsins, pannig ad hann sé an verulegra
annmarka, hvort sem er vegna sviksemi eda mistaka.

Vid gerd drsreikningsins eru stjérn og framkvemdastjori abyrg fyrir pvi ad meta rekstrarhefi
félagsins. Ef vid 4, skulu stjorn og framkvaemdastjori setja fram videigandi skyringar um
rekstrarhafi og hvers vegna akvedid var ad beita forsendunni um rekstrarhafi vid gerd og
framsetningu arsreikningsins, nema stjérn og framkvemdastjori hafi akvedio ad leysa félagio upp
eda heetta starfsemi, eda hafa enga adra raunhefa méguleika en ad gera pad.

Stjorn skal hafa eftirlit med gerd og framsetningu arsreikningsins.

Abyrgd endurskodanda
Markmid okkar er ad afla nagjanlegrar vissu um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka,
hvort sem er af véldum sviksemi eda mistaka og ad gefa ut aritun sem felur { sér alit okkar.

Nagjanleg vissa er mikil vissa, en ekki trygging pess a0 endurskodun framkvaemd i samrami vid
alpjédlega endurskodunarstadla muni uppgétva allar verulegar skekkjur séu par til stadar. Skekkjur
geta ordid vegna mistaka eda sviksemi og eru dlitnar verulegar ef baer gaetu haft ahrif 4 fjarhagslega
akvardanatoku notenda arsreikningsins, einar og sér eda samanlagdar.
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Sem hluti af endurskoduninni sem framkvamd er i samrami vid alpj6dlega endurskodunarstadla,
beitum vid faglegu mati (e. professional judgment) og vidhéfum faglega tortryggni (e. professional
skepticism). Eftirfarandi atridi eru einnig hluti af endurskodun okkar 4 drsreikningi félagsins:

- Greinum og metum hzettuna a verulegri skekkju { arsreikningnum, hvort sem er vegna mistaka
eda sviksemi, hénnum og framkvemum endurskodunaradgerdir til ad bregdast vid beim
hzettum og 6flum endurskodunargagna sem eru nagjanleg og videigandi til a0 byggja alit okkar
4. Haettan 4 20 uppgotva ekki verulega skekkju vegna sviksemi er meiri en ad uppgétva ekki
skekkju vegna mistaka, par sem sviksemi getur falid i sér samseri, skjalafals, misvisandi
framsetningu drsreiknings, a0 cinhverju sé viljandi sleppt eda ad farid sé framhji innri
eftirlitsadgerdum.

- Oflum skilnings 4 innra eftirliti, sem snertir endurskodunina, { peim tilgangi ad hanna
videigandi endurskodunaradgerdir, en ekki { peim tilgangi ad veita alit 4 virkni innra eftirlits
félagsins.

- Metum hvort reikningsskilaadferdir sem notadar eru, og tengdar skyringar, séu videigandi og
hvort reikningshaldslegt mat stjérnenda sé raunhzaft.

- Alyktum um notkun stjérnenda 4 forsendunni um rekstrarhaefi og metum i grundvelli
endurskodunarinnar hvort verulegur vafi leiki 4 rekstrarhaefi eda hvort adstaedur séu til stadar
sem gzetu valdid verulegum efasemdum um rekstrarheefi. Ef vid teljum a0 verulegur vafi leiki 4
rekstrarhzefi ber okkur ad vekja sérstaka athygli 4 videigandi skyringum arsreikningsins f aritun
okkar. Ef slikar skyringar eru ofullnaegjandi, purfum vid ad vikja frd fyrirvaralausri aritun.
Nidurstada okkar byggir 4 endurskodunargbgnum sem aflad er fram ad dagsetningu dritunar
okkar. Engu a0 sidur geta atburdir eda adstedur i framtidinni valdid 6vissu um rekstrarhaefi
félagsins.

Metum i heild sinni hvort drsreikningurinn gefi glogea mynd af undirliggjandi vidskiptum og
atburdum, metum framsetningu, uppbyggingu, innihald og par med talid skyringar me0 tilliti til
gloggrar myndar.

Okkur ber skylda til ad upplysa stjorn medal annars um aztlad umfang og timasetningu
endurskodunarinnar og veruleg atridi sem komu upp { endurskodun okkar, par 4 medal verulega
annmarka 4 innra eftirliti sem komu fram i endurskoduninni, ef vid a.

Theodor S. Sigurbergsson

16ggiltur endurskodandi

fyrir hénd Grant Thornton endurskodunar chf.
Reykjavik, 4. mai 2022
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Rekstrarreikningur arsins 2021

Rekstrartekjur
Husaleigutekjur

Rekstrargjold

Rekstur fasteignar

Laun og tengd gjold

Annar rekstrarkostnadur
Afskriftir

Rekstrarafgangur fyrir fjarmagnslioi ......ceceeeevevenrirecreenennene

Fjarmagnslidir
Fjarmunatekjur

Fjarmagnsgjold
Hrein fjarmagnsgjold

Rekstrarafgangur fyrir skatta

Tekjuskattur

Rekstrarafgangur arsins
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Skyr.

2021 2020
66.871.719 69.195.196
66.871.719 69.195.196

( 29.734.825)  ( 26.815.219)

( 6341.369)  ( 6.083.125)

( 1.298579)  ( 5.631.402)

( 4614.143)  ( 4.937.076)

( 41.988916)  ( 43.466.822)
24.882.803 25.728.374

2.008 13.929

( 24.005.584)  ( 21.621.488)

( 24003576)  ( 21.607.559)

879.227 4120815
( 179505 ( 827.743)
699.722 3.293.072




Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Eignir
Varanlegir rekstrarfjarmunir
Fastafjarmunir
Vidskiptakrofur og adrar skammtimakrofur ...vvveecvveieneiiins
Handbart fé
Veltufjarmunir
Eignir alls
Eigio fé og skuldir
Hlutafé
Ojafnad tap
Eigid fé
Tekjuskattsskuldbinding
Skuldbindingar
Langtimaskuldir
Nesta ars afborganir langtimaskulda ...
Langtimaskuldir
Ymsar skammtimaskuldir
Skuld vid tengda adila
Nesta ars afborganir langtimaskulda ...
Skammtimaskuldir
Skuldir alls

Skuldir og eigid fé alls
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2021 2020
324.286.253 327.107.937
324.286.253 327.107.937
2.788.196 3.004
491.577 5.381.056
3.279.773 5.384.120
327.566.026 332.492.057
108.600.000 108.600.000
28.188.572) 28.888.294)
80.411.428 79.711.706
218.272 38.767
218.272 38.767
238.766.907 246.348.458
19.513.819) 18.612.303)
219.253.088 227.736.155
6.169.419 3.563.463
2.000.000 2.829.663
19.513.819 18.612.303
27.683.238 25.005.429
247.154.598 252.780.351
327.566.026 332.492.057
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Sjodstreymi arsins 2021

Skyr. 2021 2020
Rekstrarhreyfingar
Rekstrarafgangur arsins 699.722 3.293.072
Rekstrarlidir sem ekki hafa ahrif 4 fjarstreymi:
Afskriftir 4 4.614.143 4.937.076
Verdbztur og gengismunur langtimalana 11.408.919 8.546.606
Tekjuskattsskuldbinding, breyting 7 179.505 827.743
16.902.289 17.604.497
Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakrofur; lekkun (hakkun) ... ( 2.785.132) 15.116
Skammtimaskuldir; hakkun (lekkun) 1.776.293 ( 3.029.569)
Breyting 4 rekstrartengdum eignum og ski ( 1.008.839) ( 3.014.453)
Handbzrt fé fra rekstri 15.893.450 14.590.044
Fjarfestingarhreyfingar
Fjarfest { varanlegum rekstrarfjArmunum ............coveeeeeevvvveesiennns 4 ( 1.792.459) 0
Fjarfestingarhreyfingar ( 1.792.459) 0
Fjarmoégnunarhreyfingar
Greiddar afborganir langtimalina ( 18.990.470) ( 18.223.995)
Fjarmégnunarhreyfingar ( 18.990.470) ( 18.223.995)
Lakkun 4 handbzru fé ( 4.889.479)  ( 3.633.951)
Handbaert fé { arsbyrjun 5.381.056 9.015.007
Handbeart fé i lok ars 491.577 5.381.056
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Skyringar

1. Starfsemi

Adalstarfsemi félagsins Eignarhaldsfélagid Gudrinartini 1 ehf. er starfsemi eignarhaldsfélaga og er félagio med
adalstarfsstod { Reykjavik. Félagio er dotturfélag Alpydusamband {slands sem er med adsetur ad Gudrtnartani 1,
Reykjavik.

2. Reikningsskilaadferdir
Grundvéllur reikningsskilanna
Arsreikningur félagsins Eignarhaldsfélagid Gudrinartini 1 ehf. fyrir 4rid 2021 er gerdur i samremi vid 16g um
arsreikninga og settar reikningsskilareglur. Arsreikningurinn byggir 4 kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir
sému reikningsskilaadferdum og 4rid 4dur. Fjarhadir eru { islenskum krénum.
Eftirfarandi er samantekt 4 helstu reikningsskilaadferdum félagsins.
Mat og akvardanir
1 samraemi vid 16g um arsreikninga ber stjérnendum vid gerd arsreiknings ad meta, draga dlyktanir og taka akvardanir
sem hafa ahrif 4 cignir, skuldir, tekjur og gjéld a reikningsskiladegi. Pad sama gildir um abyrgd stjérnenda vardandi
upplysingar { skyringum drsreiknings. Vid mat og alyktanir byggja stjornendur a reynslu og ymsum 6orum pattum sem

taldir eru videigandi og mynda grundvoll akvardana sem teknar eru um bokfart verd eigna og skulda sem ekki liggur fyrir
med 60rum hetti.

Breytingar 4 reikningshaldslegu mati eru faerdar 4 pvi timabili sem par eiga sér stad.
Fjarmagnslidir

Fjarmagnslidir eru fardir { rekstrarreikning 4 pvi timabili sem peir falla tl.
Skraning tekna

Husaleigutekjur eru faerdar pegar pjonustan hefur verid innt af hendi.

Lotun gjalda

Utgjsld eru feerd { drsreikninginn 4 pvi timabili sem til peirra er stofnad og krofuréttur seljanda hefur myndast.
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Skattamal

Tekjuskattur er reiknadur og ferdur { arsreikning. Utreikningur hans byggir 4 afkomu fyrir skatta ad teknu tilliti il
varanlegs mismunar 4 skattalegri afkomu og afkomu samkvaemt arsreikningi. Tekjuskattshlutfall er 20%.

Tekjuskattur til greidslu er sa tekjuskattur sem atlad er ad komi til greidslu 4 naesta ari vegna skattskylds hagnadar drsins
auk leidréttinga 4 tekjuskatti til greidslu vegna fyrri dra.

Frestadur skattur stafar af mismun efnahagslida { skattuppgjori annars vegar og arsreikningi hins vegar. Mismunurinn
stafar af pvi ad tekjuskattsstofn félagsins er midadur vid adrar forsendur en reikningsskil pess.

Tekjuskattsinneign er metin 4 reikningsskiladegi og er einungis faerd ad pvi marki sem talid er ad hin nytist 2 méti
skattskyldum hagnadi naestu dra.

Varanlegir rekstrarfjarmunir

Eignir eru skradar medal varanlegra rekstrarfjarmuna pegar liklegt er ad hagraenn avinningur tengdur eigninni muni nytast
félaginu og hagt er ad meta kostnad vegna eignarinnar med areidanlegum hztti. Varanlegir rekstrarfjirmunir eru
upphaflega skradir 4 kostnadarverdi. Kostnadarverd varanlegra rekstrarfjirmuna samanstendur af kaupverdi og éllum

beinum kostnadi vid ad koma eigninni { tekjuhzft dstand.

Afskriftir eru reiknadar sem fastur drlegur hundradshluti af kostnadarverdi midad vid eignarhaldstima 4 timabilinu a0
teknu tilliti til vaentanlegs hrakvirdis.

Hagnadur eda tap vegna sélu eigna er mismunur s6luverds og bokferds verds eigna a séludegi.

Vidskiptakrofur

Vidskiptakrofur eru fardar 4 nafnverdi.

Handbaert fé

Sj6dur og bankainnstadur teljast til handbers fjar i efnahagsreikningi og vid gerd sj6dstreymis.

Langtimaskuldir

Langtimaskuldir eru faerdar 4 nafnverdi ad fridregnum greiddum afborgunum og eru eftirstdvar nafnverds reiknadar

upp midad vid gildandi gengi eda visitélu i lok timabilsins eftir pvi sem vid 4. Vaxtagjold vegna langtimalana eru fard til
gjalda 4 pvi timabili sem pau tilheyra. Lantokukostnadur vegna nyrra lana er feerdur til gjalda 4 lantokuari.

Vidskiptaskuldir
Vidskiptaskuldir eru ferdar 4 nafnverdi ad teknu tilliti til gengismunar.
Skuldbindingar

Skuldbindingar eru ferdar upp i efnahagsreikningi ef liklegt pykir ad félagid verdi fyrir fjirhagslegum ttgjoldum i
framtidinni vegna tiltekins atburdar eda vidskipta og hxegt er ad meta fjirhad hennar med dreidanlegum heatti.
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3. Laun og launatengd gjold

Laun og launatengd gjéld greinast bannig: 2021 2020

Laun 5.132.060 4.969.710
Lifeyrissj6dsgjold 692.833 670.917
Onnur launatengd gjold 516.476 442.498
Laun og launatengd gjold samtals 6.341.369 6.083.125
Medalfjoldi starfsmanna umreiknadur { heilSArsstorf ... 0,5 0,5

4. Varanlegir rekstrarfjarmunir

Varanlegir rekstrarfjarmunir og afskriftir, sem reiknadar eru sem fastur arlegur hundradshluti, greinast pannig:

Fasteign Husbunadur, Samtals
ahold og tacki

Heildarverd 1.1. 2021 397.409.644 16.396.182 413.805.826
Afsktifad 4dur (72837199 ( 13.860.690)  ( 86.697.889)

324.572.445 2.535.492 327.107.937
Vidbot 4 arinu 0 1.792.459 1.792.459
Afskrifad 4 arinu ( 3.974.097)  ( 640.046)  ( 4.614.143)
Bokfaert verd 31.12. 2021 320.598.348 3.687.905 324.286.253
Afskriftarhlutfoll 1% 15-20%
Opinbert mat fasteigna skiptist pannig:

Fasteignamat Brunabétamat Bokfert verd
31.12. 2021 31.12. 2021 31.12. 2021

Guortnartin 1 428.550.000 872.550.000 320.598.348
Gudranartan 1, I6darmat 108.750.000 0 0

537.300.000 872.550.000 320.598.348

VatryggingaverOmeati annarra rekstrarfjirmuna nemur um 12,1 millj. kr.

5. Vidskiptakréfur og adrar skammtimakréfur

Adrar skammtimakrofur 2021 2020
Fjarmagnstekjuskattur, afdreginn 442 3.064
Adrar skammtimakrofur 2.787.754 0
2.788.196 3.064
Eignarhaldsfélagio Gudrinartini 1 ehf. - Arsreikningur 2021 10
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6. Eigié fé

Hlutafé félagsins nam 108,6 millj.kr. i lok arsins. Eitt atkvaedi fylgir hverjum einnar krénu hlut i félaginu.

Yfirlit um eiginfjarreikninga:

Hlutafé Ojafnad tap Samtals
Flutt fra fyrra ari 108.600.000  ( 28.888.294) 79.711.706
Rekstrarafgangur drsins 699.722 699.722
Eigio fé samtals 31.12. 2021 108.600.000  ( 28.188.572) 80.411.428
7.  Tekjuskattsskuldbinding (-inneign)
Tekjuskattsskuldbinding (-inneign) félagsins greinist bannig: 2021 2020
Tekjuskattsskuldbinding (-inneign) { arsbyrjun 38.767 2.373.929)
Leidrétting fra fyrri drum 0 1.584.953
Reiknadur tekjuskattur arsins 179.505 827.743
Tekjuskattsskuldbinding (-inneign) 1 lok ars 218.272 38.767
Tekjuskattsskuldbinding (-inneign) skiptist pannig 4 einstaka lidi:
Varanlegir rekstrarfjarmunir 851.599 608.207
Yfirferanlegt skattalegt tap (633.327) (569.440)
218.272 38.767
8.  Langtimaskuldir

Yfirlit um langtimaskuldir: 2021 2020
Islandsbanki, verdtryggt 99.021.035 104.565.633
Alpydusamband Islands (tengdur adili), verdtryggt 110.855.448 111.274.706
Birta lifeyrissj6dur, verdtryggt 28.890.424 30.508.119

238.766.907 246.348.458
Afborganir af langtimaskuldum félagsins greinast pannig 4 nastu ar:
Innan érs 19.513.819 18.612.303
Eftir1-2ar 19.513.819 18.612.303
Eftir2- 3 ar 19.513.819 18.612.303
Eftir 3 - 4 ar 19.513.819 18.612.303
Eftir4-5ar 19.513.819 18.612.303
Afborgun sidar 141.197.812 153.286.943
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9.  Vidskiptaskuldir og adrar skammtimaskuldir

Adrar skammtimaskuldir 2021 2020
Aunnid orlof 472,718 461.006
Ogreitt tryggingargjald 33.436 33.962
Ogreiddur lifeyrissjodur 104.314 101.783
Ogreidd sjodagjold 10.866 10.603
Ogreidd stadgreidsla 145.926 153.983
Reiknadir afallnir vextir 1.031.249 1.068.251
Ogreiddir reikningar 4.355.442 1.733.875
Ogreidd opinber gjold 15.468 0
6.169.419 3.563.463

10. Tengdir adilar

Vidskipti vid tengd félég arid 2021:

Leigutekjur Vaxtagjold og Langtima- Skammtima-
verdbaztur skuldir skuldir
Alpydusamband Tslands coeeeveeesneeernns 43.876.335 10.003.593 110.855.448 2.000.000
Alpydusamband Isl., nesta ars afb. ( 5.809.019) 5.809.019
Starfsgreinasamband fslands 7.927.709
Sjémannasamband Tslands .. 4.752.431
56.556.475 10.003.593 105.046.429 7.809.019
Vidskipti vio tengd félog arid 2020:
Leigutekjur Vaxtagjold og Langtima- Skammtima-
verdbatur skuldir skuldir
Alpydusamband S1ands ..oeeevoeerrserrs 42.085.808 8.308.796 111.274.706 2.829.663
Alpydusamband Isl., naesta drs afb. ( 5.540.649) 5.540.649
Starfsgreinasamband Islands . 7.618.500
Sjémannasamband Tslands ....ooevvveeneees 4.550.430
54.254.738 8.308.796 105.734.057 8.370.312

11. Vedsetningar og abyrgdarskuldbindingar

Félagid hefur vedsett fasteign sina til tryggingar langtimalanum. Vedsetningar greinast pannig eftir bokfardu verdi og
eftirstédvum vedlana:

Bokfert verd Eftirstodvar
vedlana
Guorunartun 1, Reykjavik 320.598.348 238.766.907
320.598.348 238.766.907
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Sundurlidanir arsins 2021

12. Rekstur fasteignar

Rekstur hasfélags
Hiti og rafmagn

Fasteignagjold
Viohald

Hreinlaetisvorur

Vatryggingar

Oryggi 1

13. Laun og tengd gjold

Laun

Rekstur fasteignar

Orlof starfsmanna

Tryggingagjald

Lifeyrissjodsgjold

Sjukra- og orlofstryggingar

Slysatryggingar

14. Annar rekstrarkostnadur

Laun og tengd gjold

Gijaldfzerd dhold og vidhald
Vatryggingar

Reikningsleg adstod
Adkeypt pjonusta

Gijafir og styrkir

Eftirlitsgjold

Utvarpsgjald

Annar kostnadur
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Annar rekstrarkostnadur

2021 2020
15.666.248 12.499.362
2.065.691 2.168.088
9.509.797 9.834.875
1.605.483 1.252.652
144.000 132.000
743.606 838.585
0 89.657
29.734.825 26.815.219
5.132.060 4.969.710
11.712 2.315
355315 358.181
692.833 670.917
84.688 82.002
64.761 0

6.341.369

6.083.125

93.368 520.966
62.803 0
712.590 664.658
0 3.764.033

10.000 510.000

0 116.300

18.300 17.900
401.518 37.545
1.298.579 5.631.402
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alaskoli alpydu - A

Skyrsla stjornar

Adalstarfsemi skélans er skipulagning nimskeida og fredsla ut fri porfum og adstzdum
adildarfélaga AST og BSRB.

Samkvemt rekstrarreikningi nam rekstrarafgangur skélans 2,7 millj.kr. 4 arinu. Eigio fé skolans i lok
ars var jakvett um 19,3 milljkr. en var um 16,6 milljkr. i byrjun ars. Stjérn skélans leggur til a0
rekstrarafgangi drsins verdi radstafad til naesta drs. A0 60ru leyti visast til arsreikningsins vardandi

fjarhagsst6du skélans og rekstur hans 4 lidnu ari.

Skolinn hefur enga skrida starfsmenn { sinni pjénustu en greiddi hlutdeild i launum 3 starfsmanna
Sambandssj6ds ASI.

A 4rinu 2021 hafoi heimsfaraldur COVID-19 veirunnar umtalsverd ahrif 4 efnahagslifid 4 Islandi.
Ahsif 4 rekstur félagsins eda fjarhagsstédu pess voru po ekki veruleg, P6 er enn Gvissa um
aframhald faraldursins eda ahrifa hans a rekstrarumhverfi félagsins.

Stjorn Félagsmalaskola alpydu og skélastjori stadfesta hér med arsreikning skélans fyrir arid 2021
med unditritun sinni.

Reykjavik, 4. mai 2022

Stjorn:

Skolastjori:
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Avritun 6hads endurskodanda

Til stjérnar Félagsmalaskéla alpyou.

Alit

Vid hofum endurskodad medfylgjandi arsreikning Félagsmalaskéla alpyou fyrir arid 2021.
Arsreikningutinn hefur a0 geyma rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um sj6dstreymi,
upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

Dad er alit okkar a0 arsreikningurinn gefi glégga mynd af afkomu skélans 4 drinu 2021, efnahag
pess 31. desember 2021 og breytingu 4 handbzru fé 4 arinu 2021, i samremi vid 16g um
arsreikninga.

Grundvéllur fyrir aliti

Endurskodad var i samraemi vid alpjédlega endurskodunarstadla (ISA). Abyrgd okkar samkvaemt
beim sté0lum er nanar lyst i kaflanum Abyrgd endurskodanda. Vid erum 6had skolanum i
samremi vid settar sidareglur fyrir endurskodendur 4 {slandi og héfum vid uppfyllt akvedi peirra.
Vid teljum 20 vid endurskodunina héfum vid aflad negilegra og videigandi gagna til ad byggja alit
okkar 4.

Adrar upplysingar

Stjorn og skolastjori eru abyrg fyrir Sllum upplysingum sem skélinn birtir, jafnt med arsreikningi
sem og 60rum upplysingum. Alit okkar ner ekki til annarra upplysinga sem skolinn gefur ut en
tilgreint er hér ad ofan. Adrar upplysingar teljast til a0 mynda skyrsla stjérnar og skolastjéra (ekki
umfram pad sem dlit okkar segir til um hér ad nedan). Hvad abyrgd okkar vardar felst hin i
yfitlestri 4 efni og innihaldi og athugun 4 pvi hvort um verulegt 6samraemi sé ad raeda milli peirra
og arsreikningsins.

I samraemi viod dkvaedi 2. mgr. 104. gr. laga nr. 3/2006 um arsreikninga stadfestum vid samkvaemt
okkar bestu vitund ad { skyrslu stjornar sem fylgir arsreikningi pessum eru veittar paer upplysingar
sem par ber a0 veita { samremi vid 16g um drsreikninga og koma ekki fram i skyringum.

Abyrgd stjornenda a arsreikningnum

Stjérn og skoélastjori eru abyrg fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins { samremi vid 16g um
arsreikninga. Stjoérn og skélastjori eru einnig dbyrg fyrir pvi innra eftirliti sem naudsynlegt er
vardandi gerd og framsetningu arsreikningsins, pannig ad hann sé an verulegra annmarka, hvort
sem er vegna sviksemi eda mistaka.

Vid gerd arsreikningsins eru stjorn og skélastjori abyrg fyrir pvi ad meta rekstrarhafi skélans. Ef
vid 4, skulu stjorn og skélastjori setja fram videigandi skyringar um rekstrarhaefi og hvers vegna
akvedid var a0 beita forsendunni um rekstrarhaefi vid gerd og framsetningu arsreikningsins, nema
stjorn og skoélastjori hafi dkvedid ad leysa skélann upp eda heatta starfsemi, eda hafa enga adra
raunhafa moguleika en ad gera pad.

Stj6rn skal hafa eftirlit med gerd og framsetningu arsreikningsins.
Abyrgd endurskodanda

Markmid okkar er ad afla nagjanlegrar vissu um ad arsreikningurinn sé an verulegra annmarka,
hvort sem er af voldum sviksemi eda mistaka og ad gefa 1t dritun sem felur { sér alit okkar.

Nagjanleg vissa er mikil vissa, en ekki trygging pess a0 endurskodun framkvaemd i samraemi vid
alpj6olega endurskodunarstadla muni uppgétva allar verulegar skekkjur séu paer til stadar. Skekkjur
geta 0rdid vegna mistaka eda sviksemi og eru dlitnar verulegar ef paer gaetu haft ahrif 4 fjarhagslega
akvardanatoku notenda drsreikningsins, einar og sér eda samanlagdar.

Félagsmalaskoli alp§du - Arsreikningur 2021 3

331



Sem hluti af endurskoduninni sem framkvemd er i samrami vid alpjédlega endurskodunarstadla,

beitum vio faglegu mati (e. professional judgment) og vidhéfum faglega tortryggni (e. professional
skepticism). Eftirfarandi atridi eru einnig hluti af endurskodun okkar 4 arsreikningi skélans:

Greinum og metum hzttuna 4 verulegri skekkju { arsreikningnum, hvort sem er vegna mistaka
eda sviksemi, hénnum og framkvemum endurskodunaradgerdir til ad bregdast vid beim
hzettum og 6flum endurskodunargagna sem eru nagjanleg og videigandi til a0 byggja alit okkar
4. Haettan 4 20 uppgotva ekki verulega skekkju vegna sviksemi er meiri en ad uppgétva ekki
skekkju vegna mistaka, par sem sviksemi getur falid { sér samseri, skjalafals, misvisandi
framsetningu drsreiknings, ad cinhverju sé viljandi sleppt eda ad farid sé framhji innri
cftirlitsadgerdum.

Oflum skilnings 4 innra eftitliti, sem snertir endurskodunina, { peim tilgangi ad hanna
videigandi endurskodunaradgerdir, en ekki { peim tilgangi a0 veita alit 4 virkni innra eftirlits
skolans.

Metum hvort reikningsskilaadferdir sem notadar eru, og tengdar skyringar, séu videigandi og
hvort reikningshaldslegt mat stjérnenda sé raunhzft.

f\lyktum um notkun stjérnenda 4 forsendunni um rekstrarhaefi og metum 4 grundvelli
endurskodunarinnar hvort verulegur vafi leiki 4 rekstrarhafi eda hvort adstzdur séu til stadar
sem geetu valdid verulegum efasemdum um rekstrarhafi. Ef vio teljum ad verulegur vafi leiki 4
rekstrarhaefi ber okkur ad vekja sérstaka athygli 4 videigandi skyringum arsreikningsins i ritun
okkar. Ef slikar skyringar eru ofullnegjandi, purfum vid ad vikja fra fyrirvaralausri aritun.
Nidurstada okkar byggir 4 endurskodunargégnum sem aflad er fram ad dagsetningu aritunar
okkar. Engu 20 sidur geta atburdir eda adstzdur i framtidinni valdid Svissu um rekstrarhafi
skélans.

Metum i heild sinni hvort arsreikningurinn gefi glégga mynd af undirliggjandi vidskiptum og
atburdum, metum framsetningu, uppbyggingu, innihald og par med talid skyringar med tilliti til
gloggrar myndar.

Okkur ber skylda til ad upplysa stjéorn medal annars um 4dxtlad umfang og timasetningu

endurskodunarinnar og veruleg atridi sem komu upp i endurskodun okkar, par 4 medal verulega
annmarka 4 innra eftirliti sem komu fram { endurskoduninni, ef vid a.

Theodor S. Sigurbergsson

16ggiltur endurskodandi

fyrir hénd Grant Thornton endurskodunar chf.
Reykjavik, 4. mai 2022
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Rekstrarreikningur arsins 2021

Rekstrartekjur
Framlag fra rikissjooi

Adrar tekjur

Fraedsludeild ASI, motframlag

Rekstrargjold
Laun og tengd gjold

Nimskeidahald

Annar rekstrarkostnadur

Utgéfukosmaéur

Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) fyrir fjarmagnslioi

Fjarmagnslidir
Vaxtatekjur

Fjirmagnstekjuskattur

Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) arsins

Feél laskoli alpyou - Arsreikni

2021

Skyr.

S}

2021 2020
17.100.000 16.900.000
30.689.967 17.158.097

3.449.106 1.714.319
51.239.073 35.772.416

33.051.231)  ( 31.139.323)
5781.934)  ( 1.530.411)
9.803.612)  ( 10.289.043)

0 ( 293.380)

48.636.777)  ( 43.252.157)

2602296 ( 7.479.741)
67.054 164.862
13.906)  ( 35.210)
53148 129.652

2655444 ( 7.350.089)

333



Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Eignir

Vidskiptakrofur og adrar skammtimakrofur ..vverveveeniviinnens

Handbeart fé

ASI

Veltufjarmunir
Eignir alls
Eigid fé og skuldir
Oradstafad eigid fé
Eigio fé
Adrar skammtimaskuldir
Skuldir alls

Fél ilaskoli alpjou - Arsreil
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2021

Skuldir og eigiod fé alls

2021 2020

485.000 944.340
19.945.303 17.928.462
20.430.303 18.872.802
20.430.303 18.872.802
19.275.657 16.620.213
19.275.657 16.620.213
484.940 1.964.835
669.706 287.754
1.154.646 2.252.589
20.430.303 18.872.802




Sjodstreymi arsins 2021

Rekstrarhreyfingar

Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) arsins

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakrofur; lekkun (hakkun) ..
Skammtimaskuldir; hakkun (lekkun) ..

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum

Haekkun (lekkun) 4 handbaeru fé

Handbzert fé { arsbytjun
Handbrt fé i lok ars

Félagsmalaskoli alpyou - Ar

Handbert fé (til) fra rekstri

2021

Skyr.

2021 2020
2.655.444 7.350.089)
459.340 286.166)
( 1.097.943) 2.733.825)
( 638.603) 3.019.991)
2.016.841 10.370.080)
2.016.841 10.370.080)
17.928.462 28.298.542
19.945.303 17.928.462
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Skyringar

1.  Starfsemi
Félagsmalaskoli alpydu er starfraktur af Alpydusambandi Islands (AST) og BSRB. Hlutverk hans er ad auka pekkingu
talsmanna stéttarfélaga og efla pa { starfi til pess ad peir séu betur { stakk bunir ad vinna ad battum lifskjorum launafélks.
Logheimili skélans er a0 Guorunartuni 1, Reykjavik.

2. Reikningsskilaadferdir
Grundvallur reikningsskilanna
Arsreikningur Félagsmalaskola alpydu fyrir arid 2021 er gerdur { samremi vid 16g um arsreikninga og settar
reikningsskilareglur. 1’\rsreikningurinn byggir 4 kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir s6mu
reikningsskilaadferdum og 4rid 4dur. Fjarhadir eru { islenskum krénum.
Eftirfarandi er samantekt 4 helstu reikningsskilaadferdum skélans.
Mat og akvardanir
1 samrzemi vid 16g um arsreikninga ber stjérnendum vid gerd arsreiknings ad meta, draga dlyktanir og taka dkvardanir
sem hafa dhrif 4 eignir, skuldir, tekjur og gjold 4 reikningsskiladegi. Pad sama gildir um abyrgd stjérnenda vardandi
upplysingar i skyringum drsreiknings. Vid mat og alyktanir byggja stjornendur 4 reynslu og ymsum 6drum pattum sem
taldir eru videigandi og mynda grundvéll akvardana sem teknar eru um bokfart verd cigna og skulda sem ekki liggur fyrir
med 6drum hetti.
Breytingar 4 reikningshaldslegu mati eru feerdar 4 pvi timabili sem per eiga sér stad.
Fjarmagnslidir
Fjarmagnslioir eru faerdir { rekstrarreikning 4 pvi timabili sem peir falla til.

Skraning tekna

Tekjur af vorusélu og pjonustu eru fardar pegar til peirra hefur verid unnid. Vorusala er skrad pegar vorur eru afhentar
eda verulegur hluti dhaettu og avinnings af eignarhaldi flyst yfir til kaupanda. Pjénustutekjur eru fardar pegar pjénustan
hefur verid innt af hendi. Sala er synd { rekstrarreikningi a0 teknu tilliti til afslatta.

Lotun gjalda
Utgjold eru feerd { drsreikninginn 4 pvi timabili sem til peirra er stofnad og krofuréttur seljanda hefur myndast.

Vidskiptakrofur

Vidskiptakrofur eru ferdar 4 nafnverdi ad fridreginni nidurferslu tl a0 mata peim kréfum sem kunna ad tapast.
Nidurfzerslan er byggd 4 mati 4 tapsaheettu gagnvart einstokum kréfum og kréfunum i heild.

Félagsmilaskoli alpyou - Arsreikningur 2021 8
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Handbzert fé

Sjodur og bankainnstaedur teljast til handbaers fjar i efnahagsreikningi og vid gerd sj6dstreymis.
Vidskiptaskuldir

Vidskiptaskuldir eru ferdar 4 nafnverdi.

Laun og launatengd gjold

Laun og launatengd gjold greinast pannig: 2021 2020

Hlutdeild { launum 26.408.200 24.261.844
Hlutdeild { launatengdum gjéldum 6.643.031 6.877.479
Laun og launatengd gjold samtals 33.051.231 31.139.323

Skélinn hefur enga skrada launpega i sinni pjénustu, en greiddi hlutdeild { launum 3 starfsmanna Sambandssjods ASI 4

arinu 2021. Arid 2020 greiddi skélinn hlutdeild i launum 3 starfsmanna sj6dsins.
Eigio fé

Yfirlit um eiginfjarreikninga:

Flutt fra fyrra ari

Rekstrarafgangur drsins
Eigid fé samtals 31.12. 2021

dlaskoli alp§du - Arsreikningur 2021 9

Orédstafad
cigid fé

16.620.213
2.655.444

19.275.657
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Sundurlidanir arsins 2021

2021 2020
5. Framlag fra rikissj6oi
Framlag fra rikissj6oi 17.100.000 16.900.000
Framlag fra rikissj60i 17.100.000 16.900.000
6.  Adrar tekjur
Handbaxkur 631.083 154.175
Forystufraedsla 1.445.800 1.155.000
Lifeyrissjo0snamskeid 3.874.000 4.446.000
Tranadarmannandmskeid 22.610.012 5.534.663
Onnur namskeid 1.143.572 105.400
Nimsgjold og endurgreiddur kostnadur 685.500 5.762.859
Annad 300.000 0
Adrar tekjur 30.689.967 17.158.097
7. Namskeidahald
Talsmannanamskeid:
Leidbeinendur/nemendastundir 2.461.600 905.000
Fxdi, ferdir, husnadiskostnadur 258.246 0
Namsgogn 50.151 0
Annad 19.900 0
2.789.897 905.000
Trunadarmannanamskeio:
Leidbeinendur/nemendastundir 823.500 0
Fxdi, ferdir, husnediskostnadur 648.756 625.411
Namsgogn 1.519.781 0
2.992.037 625.411
Namskeidahald 5.781.934 1.530.411
8.  Annar rekstrarkostnadur
Samstarfssamningur ASI 4.824.185 4.629.478
Ritfong og prentun 64.003 0
Gijaldfaerd 4hold og vidhald 127.631 0
Félagsgjold 60.000 60.000
Fundakostnadur 0 13.500
Rekstur télvubinadar 3.716.976 2.103.074
Endurskodun og reikningsleg adstod 652.945 592.162
Adkeypt pjonusta 200.000 2.796.728
Bankakostnadur, pjonustugjold 0g VEXHr ... 105.682 74.339
Afskrifadar tapadar krofur 42.000 0
Annar kostnadur 10.190 19.762
Annar rekstrarkostnadur 9.803.612 10.289.043

Félagsmalaskoli alp§du - Arsreikningur 2021 10
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Sandra Osk Jéhannsdéttir

Undirritad af:

Sandra Osk
Joéhannsdbttir
2012843099

Dags: 04.05.2022
Timi: 11:52:53
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 27d282e8-
1b20-42a1-bb6a-
19a3d44891e7

©

Margrét Halldéra Arnarsdottir

Undirritad af:
Margrét Halldéra
Arnarsdbttir
2111902649

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:35:24
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 27d282e8-
1b20-42a1-bb6a-
19a3d44891e7

©

Lilja Kristbjorg Seemundsdottir

Undirritad af:

Lilja Kristbjérg
Saemundsdbttir
1601754199

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:11:46
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 27d282e8-
1b20-42a1-bb6a-
19a3d44891e7

©

Finnbogi Sveinbjérnsson

Undirritad af:
Finnbogi
Sveinbjornsson
2502664809

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:24:21
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 27d282e8-
1b20-42a1-bb6a-
19a3d44891e7

©

Eyrun Bjork Valsdéttir

Undirritad af:

Eyran Bjork Valsdottir
0503672909

Dags: 04.05.2022
Timi: 11:33:02
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 27d282e8-
1b20-42a1-bb6a-
19a3d44891e7

©

Undirritunarsidéa

Jén boér borvaldsson

Undirritad af:

Jon Pér Porvaldsson
1109923439

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:08:49
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 27d282e8-
1b20-42a1-bb6a-
19a3d44891e7

©

Asgrimur Orn Hallgrimsson

Undirritad af:
Asgrimur Orn
Hallgrimsson
1303733569

Dags: 04.05.2022
Timi: 11:35:41
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 27d282e8-
1b20-42a1-bbéa-
19a3d44891e7

©

Karl Runar Pérsson

Undirritad af:

Karl Runar Pérsson
0110675149

Dags: 04.05.2022
Timi: 11:39:57
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 27d282e8-
1b20-42a1-bbéa-
19a3d44891e7

©

Theoddr Siemsen Sigurbergsson

Undirritad af:
Theodor Siemsen
Sigurbergsson
0604593049

Dags: 04.05.2022
Timi: 12:04:08
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: 27d282e8-
1b20-42a1-bbéa-
19a3d44891e7

©
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Arsreikningur

Listasafn ASI

2021 o GrantThornton
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Efnisyfirlit

Skyrsla og aritun rekstrarstjornar a arsreikninginn
Aritun endurskodenda

Rekstrarreikningur arsins 2021
Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Sjédstreymi arsins 2021

Skyringar
Sundurlidanir

Rekstrarstjorn Listasafns ASI:
Halla Gunnarsdottir

Ingibjorg Osk Birgisdottir
Hilmar Hardarson

Safnstjori:

Elisabet Gunnarsdottir

Kjorinn endurskodandi:
Grant Thornton endurskodun chf.

Theodér S. Sigurbergsson
l6ggiltur endurskodandi

Listasafn ASI - Arsreikningur 2021
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Skyrsla rekstrarstjornar

Adalstarfsemi félagsins er starfsemi safna.

Samkvamt rekstrarreikningi nam rekstrarafgangur félagsins 3,2 millj.kr. 4 arinu. Rekstrarafgangur
arsins kemur m.a. til af pvi a0 fresta purfti storri syningu safnsins sem til st60 ad halda a arinu. Eigio
fé félagsins i lok 4rs var jakvaett um 195,5 millj.kr. en var um 192,3 millj.kr. { byrjun ars. Stjérn
félagsins leggur til ad rekstrarafgangi arsins verdi radstafad til nesta ars. Ad 60ru leyti visast til
arsreikningsins vardandi fjarhagsstéou félagsins og rekstur pess 4 lidnu ari.

Medalfjoldi st60ugilda hija félaginu var ecitt og launagreidslur félagsins naimu um 10,2 millj.kr. 4 drinu.

Medalfjoldi st6dugilda hja félaginu 4 fyrra ari var einn og launagreidslur félagsins nimu um 10
millj.kr. 4 arinu 2020.

A 4rinu 2021 hafdi heimsfaraldur COVID-19 veirunnar umtalsverd ahrif 4 efnahagslifid 4 {slandi.

Ahrif 4 rekstur félagsins eda fjarhagsstédu pess voru pé ekki veruleg. P6 er enn 6vissa um aframhald
faraldursins eda ahrifa hans 4 rekstrarumhverfi félagsins.

Rekstrarstjorn Listasafns ASI stadfestir hér med arsreikning safnsins fyrir 4rid 2021 med undirritun
sinni.

Reykjavik, 4. mai 2022

Aritun kjérinna skodunarmanna

Undirritadir, skodunarmenn Alpydusambands Islands, héfum farid yfir medfylgjandi reikninga
Listasafns ASI fyrir 4rid 2021 og sjaum ekki astzdu til athugasemda.

Listasafn ASI - Arsreikningur 2021 2

342



Avritun 6hads endurskodanda

Til rekstrarstjornar Listasafns AST

Alit

Vid hofum endurskodad medfylgjandi arsreikning Listasafns AST fyrir 4rid 2021. fgrsreikningurinn
hefur a0 geyma rekstrarreikning, efnahagsreikning, yfirlit um sj6dstreymi, upplysingar um
mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar skyringar.

bad er dlit okkar a0 arsreikningurinn gefi glogga mynd af afkomu félagsins 4 arinu 2021, efnahag
pess 31. desember 2021 og breytingu 4 handbzru fé 4 arinu 2021, i samremi vid 16g um
arsreikninga.

Grundvéllur fyrir aliti

Endurskodad var { samraemi vid alpjédlega endurskodunarstadla (ISA). Abyrgd okkar samkvaemt
beim st60lum er nanar lyst { kaflanum Abyrgd endurskodanda. Vid erum 6had félaginu i samraemi
vid settar sidareglur fyrir endurskodendur 4 Islandi og hofum vid uppfyllt dkvaedi peirra. Vid teljum
20 vi0 endurskodunina héfum vid aflad nzgilegra og videigandi gagna til a0 byggja alit okkar 4.

Adrar upplysingar

Rekstrarstjorn er abyrg fyrir 6llum upplysingum sem félagio birtir, jafnt med arsreikningi sem og
60rum upplysingum. Alit okkar neer ekki til annarra upplysinga sem félagid gefur ut en tilgreint er
hér ad ofan. Adrar upplysingar teljast til 20 mynda skyrsla stjérnar (ekki umfram pad sem alit okkar
segir til um hér ad nedan). Hvad ibyrgd okkar vardar felst hun i yfirlestri 4 efni og innihaldi og
athugun 4 pvi hvort um verulegt 6samraemi s¢ a0 reeda milli peirra og arsreikningsins.

I samraemi vio dkvaedi 2. mgr. 104. gr. laga nr. 3/2006 um arsreikninga stadfestum vid samkvaemt
okkar bestu vitund ad { skyrslu stjornar sem fylgir arsreikningi pessum eru veittar paer upplysingar
sem par ber a0 veita { samremi vid 16g um drsreikninga og koma ekki fram i skyringum.

Abyrgd stjornenda 4 arsreikningnum

Rekstrarstjorn er dbyrg fyrir gerd og framsetningu arsreikningsins i samremi vid 16g um
arsreikninga. Rekstrarstjorn er einnig abyrg fyrir pvi innra eftirliti sem naudsynlegt er vardandi gerd
og framsetningu arsreikningsins, pannig ad hann sé an verulegra annmarka, hvort sem er vegna
sviksemi eda mistaka.

Vid gerd arsreikningsins er rekstrarstjorn abyrg fyrir pvi ad meta rekstrarheefi félagsins. Ef vid 4,
skal rekstrarstjorn setja fram videigandi skyringar um rekstrarhzefi og hvers vegna akvedio var ad
beita forsendunni um rekstrarhafi vid gerd og framsetningu arsreikningsins, nema rekstrarstjorn
hafi dkvedio a0 leysa félagid upp eda hatta starfsemi, eda hafa enga adra raunhafa méguleika en a0
gera pad.

Rekstrarstjorn skal hafa eftirlit med gerd og framsetningu arsreikningsins.
Abyrgd endurskodanda

Markmid okkar er ad afla nagjanlegrar vissu um ad arsreikningurinn sé dn verulegra annmarka,
hvort sem er af voldum sviksemi eda mistaka og ad gefa 1t dritun sem felur { sér alit okkar.

Nagjanleg vissa er mikil vissa, en ekki trygging pess a0 endurskodun framkvaemd i samraemi vio
alpjédlega endurskodunarstadla muni uppgétva allar verulegar skekkjur séu paer til stadar. Skekkjur
geta 0rdid vegna mistaka eda sviksemi og eru dlitnar verulegar ef paer gaetu haft ahrif 4 fjarhagslega
ikvardanatoku notenda arsreikningsins, einar og sér eda samanlagdar.

Listasafn AST - Arsreikningur 2021 3
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Sem hluti af endurskoduninni sem framkvemd er i samraemi vid alpjédlega endurskodunarstadla,
beitum vid faglegu mati (e. professional judgment) og vidhéfum faglega tortryggni (e. professional
skepticism). Eftirfarandi atridi eru einnig hluti af endurskodun okkar 4 arsreikningi félagsins:

Greinum og metum hzttuna 4 verulegri skekkju { arsreikningnum, hvort sem er vegna mistaka
eda sviksemi, hénnum og framkvemum endurskodunaradgerdir til ad bregdast vid beim
hattum og 6flum endurskodunargagna sem eru naegjanleg og videigandi til a0 byggja 4lit okkar
4. Haettan 4 a0 uppgotva ekki verulega skekkju vegna sviksemi er meiri en ad uppgotva ekki
skekkju vegna mistaka, par sem sviksemi getur falid i sér samsari, skjalafals, misvisandi
framsetningu arsreiknings, a0 einhverju sé viljandi sleppt eda ad farid sé framhji innri
eftirlitsadgerdum.

Oflum skilnings 4 innra eftirliti, sem snertir endurskodunina, { peim tilgangi ad hanna
videigandi endurskodunaradgerdir, en ekki i peim tilgangi ad veita alit 4 virkni innra eftirlits
félagsins.

Metum hvort reikningsskilaadferdir sem notadar eru, og tengdar skyringar, séu videigandi og
hvort reikningshaldslegt mat stjérnenda sé raunhzaft.

Alyktum um notkun stjérnenda 4 forsendunni um rekstrarhzfi og metum 4 grundvelli
endurskodunarinnar hvort verulegur vafi leiki 4 rekstrarhaefi eda hvort adstzdur séu til stadar
sem geetu valdid verulegum efasemdum um rekstrarhaefi. Ef vid teljum ad verulegur vafi leiki 4
rekstrarhafi ber okkur ad vekja sérstaka athygli 4 videigandi skyringum arsreikningsins 1 ritun
okkar. Ef slikar skyringar eru ofullnzegjandi, purfum vid ad vikja fra fyrirvaralausri aritun.
Nidurstada okkar byggir 4 endurskodunargégnum sem aflad er fram ad dagsetningu aritunar
okkar. Engu a0 sidur geta atburdir eda adstzdur i framtidinni valdid 6vissu um rekstrarhafi
félagsins.

Metum i heild sinni hvort drsreikningurinn gefi glogga mynd af undirliggjandi vidskiptum og
atburdum, metum framsetningu, uppbyggingu, innihald og par med talid skyringar med tilliti til
gloggrar myndar.

Okkur ber skylda til ad upplysa stjorn medal annars um dztlad umfang og timasetningu
endurskodunarinnar og veruleg atridi sem komu upp i endurskodun okkar, par 2 medal verulega
annmarka 4 innra eftirliti sem komu fram { endurskoduninni, ef vid a.

Theodér S. Sigurbergsson

loggiltur endurskodandi
fyrir hond Grant Thornton endurskodunar ehf.
Reykjavik
4. mai 2022
Listasafn ASI - Arsreikningur 2021 4
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Rekstrarreikningur arsins 2021

Rekstrartekjur
Skattar, styrkir og framlég

Vinnustadasyningar
Adrar tekjur

Rekstrargjold
Kostnadur vegna vinnustadasyninga
Kostnadur vegna annarra syninga

Laun og tengd gjold

Annar rekstrarkostnadur

Afskriftir

Rekstrarafgangur fyrir fjarmagnslioi .......ceceeeeveennenen

Fjarmagnslidir
Fjarmunatekjur

Fjarmagnsgjold

Rekstrarafgangur arsins

Listasafn ASI - Arsreikningur 2021

Skyr.

13
3,14
15

2021

21.014.415
6.593.495
693.958

2020

23.140.553
6.204.836
1.107.777

28.301.868

30.453.166

( 731131 ( 1.030.622)
( 4811339)  ( 6.196.333)
( 13.988.921)  ( 13.475.579)
( 6.168.537)  ( 8.676.256)
( 388.484)  ( 388.484)
( 26088412)  ( 29.767.274)
2213456 685.892
1.022.127 2.005.794
( 17.610)  ( 25.335)
1.004517 1.980.459
3217.973 2.666.351
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Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Eignir

Listaverkasafn
Ahéld og teeki

Fastafjarmunir
Vidskiptakrofur og adrar skammtimakeSfur ...
Handbzrt fé
Veltufjarmunir
Eignir alls
Eigid fé og skuldir
Oradstafad eigid fé
Eigio fé
Ymsar skammtimaskuldir
Skuld vid tengda adila
Skuldir alls

Skuldir og eigid fé alls

Listasafn ASI - Arsreikningur 2021
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Skyr.

2021 2020
29.897.625 28.897.625
641.733 1.030.217
30.539.358 29.927.842
612.608 1.403.544
167.335.297 165.849.121
167.947.905 167.252.665
198.487.263 197.180.507
195.497.610 192.279.637
195.497.610 192.279.637
2.925.856 2.100.870
63.797 2.800.000
2.989.653 4.900.870
198.487.263 197.180.507




Sjodstreymi arsins 2021

Rekstrarhreyfingar
Rekstrarafgangur arsins

Rekstratlidir sem ekki hafa ahrif 4 fjarstreymi:
Afskriftir

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum:
Skammtimakrofur; lekkun (haekkun) ..
Skammtimaskuldir; hackkun (lekkun)

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum

Handbert fé fra rekstri
Fjarfestingarhreyfingar
Fjarfest { varanlegum rekstrarffarmunum  .........cooeevveenervvvsensiessnnns

Fjarfestingarhreyfingar

Hzkkun 4 handbzeru fé

Handbzert fé i arsbytjun
Handbert fé i lok ars

Listasafn ASI - Arsreikningur 2021

Skyr. 2021 2020
3.217.973 2.666.351

4 388.484 388.484
3.606.457 3.054.835

790.936 13.413.194

( 1.911.217) 3.091.386

( 1.120.281) 16.504.580
2.486.176 19.559.415

4 ( 1.000.000) 1.000.000)
( 1.000.000) 1.000.000)
1.486.176 18.559.415

165.849.121 147.289.706

167.335.297

165.849.121
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Skyringar

1.  Starfsemi
Adalstarfsemi félagsins Listasafn ASI er starfsemi safna og er félagid med adalstarfsstéd i Reykjavik.

2. Reikningsskilaadferdir
Grundvoéllur reikningsskilanna
Arsreikningur félagsins Listasafn ASt fyrir arid 2021 er gerdur i samremi vid 16g um arsreikninga og settar
reikningsskilareglur. Arsrcikningurinn bygeir 4 kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir s6mu
reikningsskilaadferdum og arid 4dur. Fjarhadir eru { islenskum krénum.
Eftirfarandi er samantekt 4 helstu reikningsskilaadferdum félagsins.
Mat og akvardanir
I samrami vid 16g um arsreikninga ber stjérnendum vid gerd arsreiknings ad meta, draga dlyktanir og taka ikvardanir
sem hafa ahrif 4 eignir, skuldir, tekjur og gjéld 4 reikningsskiladegi. Pad sama gildir um abyrgd stjérnenda vardandi
upplysingar i skyringum érsreiknings. Vid mat og alyktanir byggja stjornendur 4 reynslu og ymsum 6drum pattum sem

taldir eru videigandi og mynda grundvoll akvardana sem teknar eru um bokfart verd eigna og skulda sem ekki liggur fyrir
med 6drum heetti.

Breytingar 4 reikningshaldslegu mati eru feerdar 4 pvi timabili sem per eiga sér stad.

Fjarmagnslidir

Fjarmagnslioir eru faerdir { rekstrarreikning 4 pvi timabili sem peir falla til.

Skraning tekna

Tekjur af vorusolu og pjonustu eru fardar pegar til peirra hefur verid unnid. Vorusala er skrad pegar vorur eru afhentar

eda verulegur hluti dhaettu og avinnings af eignarhaldi flyst yfir til kaupanda. Pjénustutekjur eru fardar pegar pjénustan
hefur verid innt af hendi. Sala er synd { rekstrarreikningi a0 teknu tilliti ¢l afslatta.

Lotun gjalda

Utgjold eru feerd { drsreikninginn 4 pvi timabili sem til peirra er stofnad og krofuréttur seljanda hefur myndast.
Varanlegir rekstrarfjarmunir

Eignir eru skradar medal varanlegra rekstrarfjarmuna pegar liklegt er ad hagraenn dvinningur tengdur eigninni muni nytast
félaginu og hxgt er a0 meta kostnad vegna eignarinnar med areidanlegum hetti. Varanlegir rekstrarfjarmunir eru
upphaflega skradir 4 kostnadarverdi. Kostnadarverd varanlegra rekstrarfjirmuna samanstendur af kaupverdi og 6éllum
beinum kostnadi vid ad koma eigninni i tekjuhaeft astand. Vidhald og endurbztur listaverka er gjaldfeert, en keypt verk

cignfard.

Afskriftir eru reiknadar sem fastur arlegur hundradshluti af kostnadarverdi midad vid eignarhaldstima 4 timabilinu a0
teknu tilliti til vantanlegs hrakvirdis.

Hagnadur eda tap vegna s6lu eigna er mismunur s6luverds og bokfards verds eigna 4 séludegi.
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Vidskiptakrofur

Vidskiptakrofur eru fardar 4 nafnverdi ad fradreginni nidurfaerslu til a0 mata peim kréfum sem kunna ad tapast
Nidurferslan er byggd 4 mati 4 tapsihattu gagnvart einstékum kréfum og kréfunum 1 heild.

Handbaert fé

Sj6dur og bankainnstedur teljast til handbzers fjar i efnahagsreikningi og vid gerd sj6dstreymis.
Vidskiptaskuldir

Vidskiptaskuldir eru ferdar 4 nafnverdi ad teknu tilliti til gengismunar.

3. Laun og launatengd gjold

Laun og launatengd gjold greinast pannig: 2021 2020

Laun 10.245.328 9.973.808
Lifeyrissjoosgjold 1.285.768 1.207.617
Onnur launatengd gjsld 2.307.825 2.274.104
Annar starfsmannakostnadur 150.000 20.050
Laun og launatengd gjold samtals 13.988.921 13.475.579
Medalfjoldi starfsmanna umreiknadur { heilSArsstOre .......coorvrvieinerririnnsiesiennenees 1 1

4. Varanlegir rekstrarfjarmunir

Varanlegir rekstrarfjarmunir og afskriftir, sem reiknadar eru sem fastur arlegur hundradshluti, greinast pbannig:

Listaverkasafn Absld og teki Samtals

Heildarverd 1.1. 2021 28.897.625 1.942.421 30.840.046
Afskrifad 4dur 0 912.204)  ( 912.204)

28.897.625 1.030.217 29.927.842
Vidbot 4 arinu 1.000.000 0 1.000.000
Afskrifad 4 arinu 0 ( 388.484) ( 388.484)
Bokfert verd 31.12. 2021 29.897.625 641.733 30.539.358
Afskriftarhlutfoll 0% 20%

Vitryggingarverdmeti listaverkasafns nam 609 milljénum kréna i arslok.
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6.

Vidskiptakrofur og adrar skammtimakrofur

Vidskiptakrofur 2021 2020
Vidskiptamenn 612.608 443.457
612.608 443.457
Adrar skammtimakrofur
Adrar skammtimakrofur 0 960.087
0 960.087
Eigio fé
Yfirlit um eiginfjarreikninga: Oréadstafad
cigid fé
Flutt fra fyrra ari 192.279.637
Rekstrarafgangur arsins 3.217.973
Eigio fé samtals 31.12. 2021 195.497.610
Vidskiptaskuldir og adrar skammtimaskuldir
Adrar skammtimaskuldir 2021 2020
Ogreidd launatengd gjold 482.191 477.260
Aunnid orlof 830.865 814.894
Kreditkort 92.109 25.825
Ogreiddir reikningar 1.520.691 782.891
2.925.856 2.100.870
Tengdir adilar
Vidskipti vid tengd félog arid 2021:
Leigutekjur af Husaleigu- Krofur /
listaverkum gjold (skuldir)
AST 1.200.000  ( 747.653)  ( 63.797)
1200000 ( 747.653)  ( 63.797)
Vidskipti vio tengd félég arid 2020:
Leigutekjur af Husaleigu- Krofur /
listaverkum gjold (skuldir)
ASI 1.200.000  ( 717.473)  ( 2.800.000)
1.200.000 ( 717.473)  ( 2.800.000)
Onnur mal

Félagid hefur gert o6timabundinn hisaleigusamning vid Eignarhaldsfélagid Guordnartini 1 ehf, um leigu 4
skrifstofuherbergi ad Gudrunartuni 1. Hisaleigan breytist { samraemi vid breytingar 4 visitolu neysluverds og midad vid
visitélu i byrjun drs 2021 nema arlegar leigugreidslur um 0,8 millj. kr.

Listasafn ASI - Arsreikningur 2021

350

10



Sundurlidanir arsins 2021

10.

11.

12.

13.

14.

Skattar, styrkir og framlég

Skattur fra verkalydsfélogum

Rikisstyrkur

Adrir styrkir og framl6g

Vinnustadasyningar

Skattar, styrkir og framlog

Leiga listaverka

Adrar tekjur

Sala 4 bokum

Vinnustadasyningar

Annad

Adrar syningar og midlun

Syningar { samstarfi

Adrar tekjur

Myndhéfundasjédur
Skolaverkefni

Stuttmyndir
Syningar safnsins

Stafren midlun

Utgifa
Heimasioa

Laun og tengd gjold

Laun skrifstofu

Adrar syningar og midlun

Listrad

Launatengd gjold

Dagpeningar, bifreidastyrkir

Listasafn ASI - Arsreikningur 2021

Laun og tengd gjold

2021 2020
18.114.415 18.290.553
0 3.300.000
2.900.000 1.550.000
21.014.415 23.140.553
6.593.495 6.204.836
6.593.495 6.204.836
326.600 686.385
367.358 421.392
693.958 1.107.777
1.208.083 1.790.518
280.000 280.000
196.726 417.750
0 534.000
2.935.712 0
133.392 129.268
0 2.262.370
57.426 782.427
4.811.339 6.196.333
9.981.328 9.709.808
264.000 264.000
2.435.413 2.419.521
1.308.180 1.082.250
13.988.921 13.475.579
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2021 2020
15. Annar rekstrarkostnadur

Husaleiga og rekstur hisnedis 4.295.150 4.196.051
Nyjar safngeymslur 172,952 313.449
Ritféng og prentun 8.939 319.660
Simi og burdargjéld 179.936 149.319
Gjaldfaerd ahold og vidhald 36.092 0
Skraning og vidhald listaverka 178.188 932.000
Auglysingar 35.000 218.483
Baxekur og timarit 24.550 0
Flutningskostnadur 38.660 53.680
Ferdakostnadur 0 6.033
Méttaka gesta 0 4.828
Félagsgiold 49.250 48.500
Rekstur télvubunadar 33.889 203.085
Endurskodun og reikningsleg a0stod 690.309 623.775
Adkeypt pjonusta 0 362.556
Vitryggingar 500.653 440.064
Gijafir og styrkir 6.000 5.000
Annar kostnadur ( 81.031) 799.773

Annar rekstrarkostnadur 6.168.537 8.676.256
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Undirritunarsida

Safnstjori
Elisabet Gunnarsdottir

Undirritad af:

Elisabet Gunnarsdottir
1203583409

Dags: 12.05.2022
Timi: 13:55:22
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: ab8a80at-
3f95-4b54-b37a-
b585a27519dc

Stjérnarmadur
Hilmar Hardarson

Undirritad af:

Hilmar Hardarson
1708602419

Dags: 12.05.2022
Timi: 14:10:33
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: abg8a80a1-
3f95-4b54-b37a-
b585a27519dc

Stjérnarmadur
Ingibjérg Osk Birgisdottir

Undirritad af:
Ingibjérg Osk
Birgisdottir
1309703899

Dags: 04.05.2022
Timi: 13:12:33
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: ab8a80a1-
3f95-4b54-b37a-
b585a27519dc

Endurskodandi
Theoddr Siemsen Sigurbergsson

Undirritad af:
Theodor Siemsen
Sigurbergsson
0604593049

Dags: 14.05.2022
Timi: 15:22:52
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: ab8ag80a1-
3f95-4b54-b37a-
b585a27519dc
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Arsreikningur

Mimir-simenntun ehf.

o Grant Thornton
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Efnisyfirlit

Skyrsla stjornar og aritun stjornar a arsreikninginn
Aritun endurskodenda

Rekstrarreikningur arsins 2021
Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Sjodstreymi arsins 2021

Skyringar

Stjorn félagsins Mimir-simenntun ehf.:
Eyran Bjork Valsdottir
Eybér Arnason
Lilja Semundsdéttir

Ragnar Olason
Sélveig Lilja Snbjérnsdottir

Framkvamdastjori:

Solveig Hildur Bjérnsdottir

Kjo6rinn endurskodandi:
Grant Thornton endurskodun chf.

Theodér S. Sigurbergsson
l6ggiltur endurskodandi
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Skyrsla stjornar

Adalstarfsemi félagsins er fradslustarfsemi 4 svioi framhaldsfradslu og starfsmenntunar auk kennslu {
islensku sem 60ru mali.

1’\rsreikningurinn er i 6llum meginatridum gerdur eftir sému reikningsskilaadferdum og arid adur.
Samkvemt rekstrarreikningi nam rekstrarafgangur félagsins teepum 7,8 milljkr. 4 drinu. Eigio fé
félagsins i lok ars var jakvaett um 58,2 milljkr. en var um 50,4 milljkr. i bytjun ars. Stjérn félagsins
leggur til a0 rekstrarafgangi drsins verdi radstafad eins og stofnskra félagsins malir fyrir um og ,,renni
til pess ad efla starfsemi félagsins ad mennta- og fredslumalum fullordins folks 4 islenskum
vinnumarkadi®. Ad 60ru leyti visast til arsreikningsins vardandi fjarhagsst6ou félagsins og rekstur pess
4 lionu ari.

Stodugildi hja félaginu voru 19,4 og launagreidslur félagsins namu um 156,6 millj.kr. 4 drinu. Stédugildi
hja félaginu 4 fyrra ari voru 18,4 og launagreidslur félagsins nimu um 148,9 millj kr. 4 arinu 2020.

Hluthafi hja félaginu var einn { lok 4rs sem og { upphafi ars.

Alpydusamband fslands 16.034.301 100,0%
16.034.301

Covid-19 hafoi almennt litil dhrif 4 starfsemi Mimis 4 rekstrararinu 2021. P6 ma merkja dhrif covid-19
4 patttéku i namskeidum fyrir Fraedslusjod vegna Vinnumalastofnunar. Umfram framlég arsins 2021
voru endurgreidd i jandar 2022. Sja nanar undir skyringu 10 { arsreikningi.

Stjorn félagsins Mimir-simenntun ehf. og framkvamdastjori stadfesta hér med arsreikning félagsins
fyrir 4rid 2021 med undirritun sinni.

Reykjavik, 1. april 2022
Stjorn:

Framkvemdastjori:

Mimir-simenntun chf. - Arsteikningur 2021 2
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Avritun 6hads endurskodanda

Til stjérnar og hluthafa félagsins Mimir-simenntun ehf.

Alit

Vid héfum endurskodad medfylgjandi arsreikning félagsins Mimir-simenntun ehf. fyrir arid 2021
(hér eftir  félagid). Arsteikningurinn  hefur ad geyma skyrslu  stjérnar, rekstrarreikning,
cefnahagsreikning, yfirlit um sjodstreymi, upplysingar um mikilvaegar reikningsskilaadferdir og adrar
skyringar.

bad er alit okkar ad arsreikningurinn gefi glogga mynd af afkomu félagsins 4 arinu 2021, efnahag
pess 31. desember 2021 og breytingu 4 handbaeru fé 4 arinu 2021, { samremi vid 16g um arsreikninga.

Grundvollur fyrir aliti

Abyrgﬁ okkar felst { pvi aliti sem vid litum { ljés 4 drsreikningnum 4 grundvelli endurskodunarinnar.
Endurskodad var { samraemi vid alpjodlega endurskodunarstadla. Samkvamt peim ber okkur ad fara
eftir settum sidareglum, skipuleggja og haga endurskoduninni pannig ad nagjanleg vissa faist um ad
arsreikningurinn sé an verulegra annmarka.

Adrar upplysingar

Stjérn og framkvamdastjori eru abyrg fyrir 6llum upplysingum sem félagid birtir, jafnt med
arsreikningi sem og 60rum upplysingum. Alit okkar nar ekki til annarra upplysinga sem félagio gefur
ut en tilgreint er hér ad ofan. Adrar upplysingar teljast til a0 mynda skyrsla stérnar og
framkvamdastjéra (ckki umfram pad sem alit okkar segir til um hér ad nedan). Hvad abyrgd okkar
vardar felst hin { yfirlestri 4 efni og innihaldi og athugun 4 pvi hvort um verulegt ésamraemi sé a0
raeda milli peirra og arsreikningsins.

{ samremi vid akvaedi 2. mgr. 104. gr. laga nr. 3/2006 um érsreikninga stadfestum vid samkvamt
okkar bestu vitund a0 { skyrslu stjornar sem fylgir drsreikningi pessum eru veittar paer upplysingar
sem par ber ad veita i samraemi vid 16g um arsreikninga og koma ekki fram { skyringum.

Abyrgé stjornenda 4 arsreikningnum

Stjorn og framkvamdastjori eru abyrg fyrir gerd og framsetningu drsreikningsins i samraemi vid 16g
um drsreikninga. Stjérn og framkvamdastjori eru einnig abyrg fyrir pvi innra eftirliti sem naudsynlegt
er vardandi gerd og framsetningu drsreiknings, pannig ad hann sé i meginatridum 4n verulegra
annmarka, hvort sem er vegna sviksemi eda mistaka.

Vid gerd arsreikningsins eru stjorn og framkvamdastjori abyrg fyrir pvi ad meta rekstrarhafi
félagsins. Ef vid 4, skulu stjérn og framkvaemdastjori setja fram videigandi skyringar um rekstrarheefi
og hvers vegna akvedid var ad beita forsendunni um rekstrarhefi vid gerd og framsetningu

arsreikningsins, nema stjorn og framkvemdastjori hafi dkvedid ad leysa félagid upp eda hawtta
starfsemi, eda hafa enga adra raunhzefa moguleika en ad gera pad.

Stjorn skal hafa eftirlit med gerd og framsetningu arsreikningsins.

Mimir-simenntun chf. - Arsreikningur 2021 3
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Abyrgd endurskodanda
Markmid okkar er ad afla negjanlegrar vissu um ad arsreikningurinn sé 4n verulegra annmarka, hvort
sem er af voldum sviksemi eda mistaka og ad gefa 1t aritun sem felur { sér alit okkar.

Nagjanleg vissa er mikil vissa, en ekki trygging pess ad endurskodun framkvemd { samremi vid
alpjédlega endurskodunarstadla muni uppgotva allar verulegar skekkjur séu per til stadar. Skekkjur
geta ordid vegna mistaka eda sviksemi og eru alitnar verulegar ef par gatu haft dhrif 4 fjarhagslega
akvardanatoku notenda arsreikningsins, einar og sér eda samanlagdar.

Sem hluti af endurskoduninni sem framkvemd er i samremi vid alpjédlega endurskodunarstadla,
beitum vid faglegu mati (e. professional judgment) og vidhofum faglega tortryggni (e. professional
skepticism). Eftirfarandi atridi eru einnig hluti af endurskodun okkar 4 arsreikningi félagsins:

Greinum og metum hattuna a verulegri skekkju { arsreikningnum, hvort sem er vegna mistaka eda
sviksemi, hénnum og framkvemum endurskodunaradgerdir til ad bregdast vid peim haxttum og
6flum endurskodunargagna sem eru nagjanleg og videigandi til ad byggja dlit okkar 4. Haettan 4 20
uppgotva ekki verulega skekkju vegna sviksemi er meiri en ad uppgétva ekki skekkju vegna
mistaka, par sem sviksemi getur falid { sér samszri, skjalafals, misvisandi framsetningu arsreiknings,
a0 einhverju sé viljandi sleppt eda ad farid sé framhja innri eftirlitsadgerdum.

Oflum skilnings 4 innra eftirliti, sem snertir endurskodunina, { peim tilgangi a0 hanna videigandi
endurskodunaradgerdir, en ekki { peim tilgangi ad veita alit 4 virkni innra eftirlits félagsins.

Metum hvort reikningsskilaadferdir sem notadar eru, og tengdar skyringar, séu videigandi og hvort
reikningshaldslegt mat stjérnenda sé raunhzft.

Alyktum um notkun stjornenda 4 forsendunni um rekstrarhaefi og metum 4 grundvelli
endurskodunarinnar hvort verulegur vafi leiki 4 rekstrarhafi eda hvort adstzedur séu til stadar sem
gatu valdid verulegum efasemdum um rekstrarhzfi. Ef vid teljum ad verulegur vafi leiki 4
rekstrarhaefi ber okkur ad vekja sérstaka athygli 4 videigandi skyringum arsreikningsins i aritun
okkar. Ef slikar skyringar eru ofullnzgjandi purfum vid ad vikja fri fyrirvaralausri aritun.
Nidurstada okkar byggir 4 endurskodunargégnum sem aflad er fram ad dagsetningu aritunar
okkar. Engu a0 sidur geta atburdir eda adstzdur i framtidinni valdid 6vissu um rekstrarhzafi
félagsins.

Metum 1 heild sinni hvort arsreikningurinn gefi glogga mynd af undirliggjandi vidskiptum og
atburdum, metum framsetningu, uppbyggingu, innihald og par med talid skyringar med tilliti til
gloggrar myndar.

Okkur ber skylda til a0 upplysa stjorn medal annars um dmtlad umfang og timasetningu
endurskodunarinnar og veruleg atridi sem komu upp i endurskodun okkar, par 4 medal verulega
annmarka 4 innra eftirliti sem komu fram i endurskoduninni, ef vid a.

Theodor S. Sigurbergsson

16ggiltur endurskodandi

fyrir hénd Grant Thornton endurskodunar chf.
Reykjavik, 1. april 2022
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Rekstrarreikningur arsins 2021

Skyr.
Rekstrartekjur 2
Rekstrarsamningar
Namskeidahald
Verkefnatekjur
Adrar tekjur

Rekstrargjold 2
Kostnadur vid namskeidahald og verkefni ...

Laun og tengd gjold 3
Annar rekstrarkostnadur

Rekstrarafgangur fyrir fjarmagnslioi .

Fjarmagnslidir 2.4
Fjarmunatekjur

Fjarmagnsgjold

Rekstrarafgangur arsins

Mimir-simenntun chf. - Arsreikningur 2021 5

2021 2020

49.500.000 52.900.000
345.222.658 325.284.153
58.827.116 59.656.278
4.656.891 2.289.178
458.206.665 440.129.609
( 145.249.764)  ( 137.370.251)
( 200.202.791)  ( 187.602.376)
( 104.792.863)  ( 112.695.317)
( 450.245.418)  ( 437.667.944)
7.961.247 2.461.665

1.147.913 956.077

( 1.346.209) 644.026
( 198.296) 1.600.103
7.762.951 4061.768
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Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Eignir

Langtimakrofur
Fastafjarmunir

Vidskiptakrofur
Utistandandi kréfur vegna verkefna .
Adrar krofur
Handbeart fé

Veltufjarmunir

Eignir alls

Eigid fé og skuldir

Hlutafé
Logbundinn varasjédur
Oradstafad eigid fé

Eigid fé

Olokin verk samkvaemt pjonustusamuingum  o....eeeeeeerseereenes
Vidskiptaskuldir
Ymsar skammtimaskuldir

Skuldir alls

Skuldir og eigid fé alls

Vedsetningar og abyrgdarskuldbindingar .

Mimir-simenntun chf. - Arsreikni 2021
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2021 2020
21.307.968 20.516.158
21.307.968 20.516.158
16.689.042 16.202.168
59.049.985 7.899.446

349.800 392.700

161.293.301 107.849.000

237.382.128 132.343.314

258.690.096 152.859.472
16.034.301 16.034.301

776.295 0
41.399.517 34.412.861
58.210.113 50.447.162
82.114.553 29.781.195
85.284.524 31.276.165
33.080.906 41.354.950

200.479.983

102.412.310

258.690.096

152.859.472




Sj6dstreymi arsins 2021

Rekstrarhreyfingar

Hagnadur af reglulegri starfsemi

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldu
Skammtimakr6fur; lekkun (haekkun) e
Skammtimaskuldir; hakkun (lekkun)

Breyting 4 rekstrartengdum eignum og skuldum

Handbert fé fra rekstri

Fjarfestingarhreyfingar
Langtimakrofur

Fjarfestingarhreyfingar

Hzkkun 4 handbzeru fé

Handbzert fé { arsbytjun
Handbrt fé i lok ars

Mimir-simenntun ehf. - Arsreikningur 2021

Skyr.

2021 2020

7.762.951 4061.768

7.762.951 4.061.768

( 51.594.513) 26.312.246
98.067.673 4127184
46.473.160 30.439.430
54.236.111 34.501.198

( 791.810) 613.295)
( 791.810) 613.295)
53.444.301 33.887.903

107.849.000

73.961.097

161.293.301

107.849.000
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Skyringar

1. Starfsemi

Adalstarfsemi félagsins er fraedslustarfsemi 4 svidi framhaldsfredslu og starfsmenntunar auk kennslu i islensku sem 6dru
mali og er félagid med adalstarfsstdd { Reykjavik. Félagid er dotturfélag Alpydusambands Islands sem er med adsetur ad
Guodranartuni 1, Reykjavik.

2. Reikningsskilaadferdir

Grundvollur reikningsskilanna

Arsreikningur félagsins Mimir-simenntun ehf. fyrir 4rid 2021 er gerdur i samremi vid 16g um 4rsreikninga og settar
reikningsskilareglur. Arsreikningurinn byggir 4 kostnadarverdsreikningsskilum og er gerdur eftir s6mu
reikningsskilaadferdum og 4rid 4dur. Fjarhadir eru { islenskum krénum.

Eftirfarandi er samantekt 4 helstu reikningsskilaadferdum félagsins.

Mat og akvardanir

{ samrzemi vid 16g um arsreikninga ber stjérnendum vid gerd drsreiknings ad meta, draga alyktanir og taka dkvardanir
sem hafa dhrif 4 eignir, skuldir, tekjur og gjold 4 reikningsskiladegi. Pad sama gildir um abyrgd stjérnenda vardandi
upplysingar i skyringum 4rsreiknings. Vid mat og alyktanir byggja stjérnendur 4 reynslu og ymsum 6drum pattum sem
taldir eru videigandi og mynda grundvoll akvardana sem teknar eru um bokfaert verd eigna og skulda sem ekki liggur fyrir
med 6drum heetti.

Breytingar 4 reikningshaldslegu mati eru feerdar 4 pvi timabili sem per eiga sér stad.
Erlendir gjaldmidlar

Eignir og skuldir { erlendum gjaldmidlum eru faerdar 4 gengi vidskiptadags. Eignir og skuldir i erlendum gjaldmidlum eru
umreiknadar i islenskar krénur 4 gengi i lok ars 2021. Vidskipti { erlendum gjaldmidlum 4 arinu eru umreiknud i islenskar
krénur 4 vidskiptadegi. Gengismunur sem myndast er ferdur { rekstrarreikning.

Fjarmagnslidir

Fjarmagnslioir eru faerdir { rekstrarreikning 4 pvi timabili sem peir falla til.

Skraning tekna

Tekjur af vorusélu og pjénustu eru ferdar pegar til peirra hefur verid unnid. Vérusala er skrad pegar vorur eru athentar
eda verulegur hluti ahaettu og avinnings af eignarhaldi flyst yfir til kaupanda. Pjénustutekjur eru faerdar pegar pjonustan
hefur verid innt af hendi. Sala er synd { rekstrarreikningi ad teknu tilliti til afslatta.

Mimir-simenntun ehf. - Arsreikningur 2021 8
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Lotun gjalda

Utgjold eru faerd { arsreikninginn 4 pvi timabili sem til peirra er stofnad og kréfuréttur seljanda hefur myndast.

Skattamal

Félagio er framtalsskylt en ekki tekjuskattsskylt og kemur pvi ekki til alagningar tekjuskatts.

Langtimakrofur

Medal langtimakrafna eru bundnar innistzedur 4 bankareikningum til tryggingar 4 leigusamningi.

Vidskiptakrofur

Vidskiptakrofur eru fardar 4 nafnverdi ad fradreginni nidurferslu til ad mata peim krofum sem kunna ad tapast.
Nidurferslan er byggd 4 mati 4 tapsihettu gagnvart einstokum kréfum og kréfunum i heild.

Handbaert fé

Sj6dur og bankainnstedur teljast til handbzers fjar i efnahagsreikningi og vid gerd sj6dstreymis.

Vidskiptaskuldir

Vidskiptaskuldir eru ferdar 4 nafnverdi ad teknu tilliti til gengismunar.

3. Laun og launatengd gjold
Laun og launatengd gjéld greinast pannig:

Laun

Lifeyrissjodsgjold

Onnur launatengd gjéld

Annar starfsmannakostnadur

Laun og launatengd gjéld vegna namskeida
Laun og launatengd gjold samtals

Medalfjoldi starfsmanna umreiknadur { heilsarsstorf
4. Fjarmagnslidir

Fjarmunatekjur greinast pannig:

Vaxtatekjur

Fjarmunagjold greinast pannig:

Drattarvextir

Fjarmagnstekjuskattur greiddur

Gengismunur

Mimir-simenntun ehf. - Arsreikningur 2021

2021 2020
156.562.709 148.941.243
20.511.615 19.421.567
20.927.661 18.934.303
2.376.806 1.523.763
1760000 ( 1.218.500)
200.202.791 187.602.376
19 18

2021 2020
1.147.913 956.077
1.147.913 956.077
21.251 37.115
251.928 210336
1.073.030  ( 891.477)
1346200 ( 644.026)
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5. Vidskiptakroéfur og adrar skammtimakrofur
Vidskiptakrofur 2021 2020
Vidskiptamenn 15.161.412 11.439.936
Varddarnidurfarsla vidskiptakrafna ( 500.000)  ( 500.000)
Greidslukort 2.027.630 5.262.232
16.689.042 16.202.168
Adrar skammtimakrofur
Ymsar skammtimakréfur 349.800 392.700
349.800 392.700
6.  Eigio fé
Hlutafé félagsins nam 16 millj.kr. i lok arsins. Eitt atkvaedi fylgir hverjum einnar krénu hlut { félaginu.
Logbundinn Oradstafad
Y firlit um eiginfjarreikninga: Hlutafé varasjéour cigid fé Samtals
Flutt fra fyrra 4ri 16.034.301 0 34.412.861 50.447.162
Framlag i 16gbundinn varas 776.295 776.295)
Rekstrarafgangur arsins . 7.762.951 7.762.951
Eigio fé samtals 31.12. 2021 .....coovevvinnns 16.034.301 776.295 41.399.517 58.210.113
7. Vidskiptaskuldir og adrar skammtimaskuldir
Vidskiptaskuldir 2021 2020
Lanardrottnar 85.284.524 31.276.165
85.284.524 31.276.165
Adrar skammtimaskuldir
Ogr. launatengd gjéld 7.293.740 6.652.824
Aunnid orlof 15.292.480 12.917.730
Fyrirfram. gr. tekjur 10.282.145 21.294.164
Adrar skuldir 212.541 490.232
33.080.906 41.354.950
Olokin verk samkvamt pjénustusamningum
Ymsir samningar 59.119.270 22.607.195
FA - Raunfaernimat 14.527.740 1.000.000
FA - Préunarverkefni 8.467.543 6.174.000
82.114.553 29.781.195
Mimir-simenntun hf. - Arsreikningur 2021 10



8. Vidskipti vid tengda adila:

Vidskipti vid tengd félog arid 2021:

Seld pjonusta, Krofur Skuldir
leiga og vorur
Fraedslumidstdd atvinnulifsins 206.917.460 3.945.000 71.731.740
206.917.460 3.945.000 71.731.740

9.  Vedsetningar og abyrgdarskuldbindingar
Félagio er i dbyrgd fyrir hisaleigusamningi gagnvart félaginu Reitum hf., upphaflega ad fjarhed 17,6 millj.kr.
10.  Atburadir eftir reikningsskiladag

1 oktéber 2021 var greitt til Mimis-simenntunar ehf. framlag frd Fradslusj6di vegna verkefna fra Vinnumalastofnun
kjolfar covid-19, samtals kr. 61.150.000. Vegna dremrar patttéku i verkefninu var framlagio endurgreitt i jantar 2022. 1
arslok er skuldin fard medal vidskiptaskulda i drsreikningi félagsins.

Mimir-simenntun ehf. - Arsreikningur 2021 11
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11.

12.

13.

14.

15.

kyringar arsins 2021 frh.

Rekstrarsamningar

Samningur vid mennta- og menningarmalariduneyti

Samningur vid mennta- og menningarmalaraduneyti, viobotarstyrkur
Rekstrarsamningar

Namskeidahald

Némsleidir Fraedslusjods

Framl6g menntamalaridun. vegna islensku fyrir atl.

Nemendagjold ndmsleida med opinberum framl. ...
Nemendagjold ndmsleida an opinberta framlaga ........oooovevvvvvvvinssnreeriienns
Nemendagjold namsleida med opinberum framl.

Verkefnatekjur

Nams- og starfsradgjof
Raunfaernimatsverkefni

brounarverkefni med opinberum styrkjum ...
Erlend samstarfsverkefni

Rikisborgaraprof

Verkefnatekjur
Adrar tekjur

Husaleigutekjur

Adrar tekjur

Adrar tekjur
Kostnadur vid namskeidahald og verkefni

Laun verkefna
Verktakar
Namsgogn og kennslutaki
Annad

Kostnadur vid namskeidahald og verkefni

Mimir-simenntun chf. - Arsreikni 2021 12
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2021 2020

49.500.000 15.100.000
0 37.800.000

49.500.000 52.900.000

168.048.000 172.061.000
36.300.000 35.000.000
133.920.273 107.777.691
6.954.385 10.445.462
345.222.658 325.284.153
26.546.200 21.554.000
10.871.460 19.423.400
9.454.351 3.459.000
1.801.675 3.539.126
10.153.430 11.680.752
58.827.116 59.656.278
959.604 903.388
3.697.287 1.385.790
4.656.891 2.289.178
176.000 1.218.500
141.738.251 130.084.679
2.019.142 1.739.081
1.316.371 4.327.991
145.249.764 137.370.251




2021 2020
16. Laun og tengd gjold

Laun 156.562.709 148.941.243
Aunnid otlof starfsmanna 2.374.750 950.974
Tryggingagjald 11.079.620 10.949.729
Lifeyrissjodsgjold 20.511.615 19.421.567
Dagpeningar, bifreidastyrkir 4.558.730 4.307.374
Sjukra- og orlofstryggingar 2.589.645 2.415.198
Slysatryggingar 324916 311.028
Annar starfsmannakostnadur 2.376.806 1.523.763
Laun og launatengd gjold vegna namskeida ( 176.000)  ( 1.218.500)
Laun og tengd gjold 200.202.791 187.602.376
17.  Annar rekstrarkostnadur

Husaleiga 42.239.581 40.536.768
Rekstur hasnadis 18.904.660 28.490.100
Rastivorur 464.461 851.548
Rafmagn og hiti 1.615.980 1.664.500
Auglysingar og kynningarmal 6.087.435 4.381.032
Funda- og radstefnukostnadur 729.261 110.201
Ferdakostnadur 88.555 88.8607
Kaffikostnadur 2.383.978 1.564.039
Namskeid starfsmanna 301.210 279.607
Feélagsgjold 752590 502,530
Ritfong og prentun 1.455.522 937.588
Simi og burdargjold 2.438.259 1.902.040
Gijaldfaerd dhéld og vidhald 10.949.461 15.320.659
Rekstur télvubinadar 9.113.030 8.094.947
Reikningsleg adstod 3.311.082 3.317.316
Adkeypt pjonusta 1.434.789 1.772.971
bjénustugjold banka 945.621 907.811
Ymislegt, styrkir, gjafir ofl. 475.702 0
Vatryggingar 453.445 334.535
Afskrifadar vidskiptakrofur 355.665 1.348.400
Akstur 220.890 252.340
Annar kostnadur 71.686 37.518
Annar rekstrarkostnadur 104.792.863 112.695.317

Mimir-simenntun ehf. - Arsreikningur 2021 13
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Undirritunarsida

Sélveig Hildur Bjornsdottir

Undirritad af:
Sélveig Hildur
Bjornsdottir
2901765739

Dags: 01.04.2022
Timi: 14:29:27
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: efc8065a-
eQef-41a5-a7ec-
4683fa7058f9

Solveig Lilja Snaebjornsdottir

Undirritad af:
Solveig Lilja
Snaebjornsdottir
2508796019

Dags: 01.04.2022
Timi: 14:08:03
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: efc8065a-
eQef-41a5-a7ec-
4683fa7058f9

Selma Kristjansdéttir

Undirritad af:

Selma Kristjansdottir
2112732919

Dags: 01.04.2022
Timi: 15:53:33
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: efc8065a-
eQef-41a5-a7ec-
4683fa7058f9
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Eyran Bjork Valsdottir

Undirritad af:

Eyran Bjork Valsdéttir
0503672909

Dags: 01.04.2022
Timi: 14:28:44
Astaeda: Sampykkt
Signet ID: efc8065a-
eOef-41a5-a7ec-
4683fa7058f9

Ragnar Olason

Undirritad af:
Ragnar Olason
1707645019

Dags: 01.04.2022
Timi: 14:21:53
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: efc8065a-
eQef-41a5-a7ec-
4683fa7058f9

Theoddr Siemsen Sigurbergsson

Undirritad af:
Theodor Siemsen
Sigurbergsson
0604593049

Dags: 07.04.2022
Timi: 08:25:07
Asteeda: Sampykkt
Signet ID: efc8065a-
eQef-41a5-a7ec-
4683fa7058f9



Arsreikningur
Msj. Edvards Sigurdssonar

2021
o GrantThomton

Numer i sjodaskrd 1290
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Efnisyfirtit

Stadfusting stjornar, nafn og adsetur vorsluadila ...

Arirun 6hids endurskodanda

Rekstrarreikmngur
EfnahagsrelRningur o

s Edvards Sigurdssonar - Arsreibningur 2021
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Stadfesting stjomar

Stjore Msj. Rdvards Sigurdssonar stadfestir hée med arsreibaing sjodsins fyrir drid 2021 med dritun

sinni.

Reykjavik, 4. mai 2022

&V&Q&M

fpudonke. Goq Tdbdosiic,
(gt frootuiior

Nbfn stjdmarmanna Kennitala
Drifa S$n=dal 050473-413%
Grétar Porsteinsson 201040-4779

Apniesrka Ewa Zidtkowska 0503344119

Vérsiuadili

Nafn: Alpdusamband fslands

Heimiii: Gudriinartini 1, 105 Reykjavik
Msj. Edvards Sigarassanac - Arsteikningur 2021 2

Heimili

Bradraborgarstig 9, Reykjavik

Framnesvegi 3, Reykjavik

Akurgerdi 14, Vogar
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Aritun 0hads endurskodanda
Til stjdrnar félagsins Msj. Edvards Sigurdssonar

Vid hifum endurskedad medfylgandi drsrcikning Msj Ldwvards Sigurdssanar fyrir 460 2021,
Arsreikningurinn hefur a8 geyra sudfestingu sjdmenda, rekstrarreikning og efnahapsreikning.

Abyrgé stjétnenda 4 drsreikningnum

Stjornendur eru dhyrgir fyrir gerd og framsetningu irsreikningsins 1 samrami vid 111 kafla laga um
békhald or. 145/1994. Deim ber cinniy ad) sjd il pess ad videigandi eftirit s¢ tl stadar bar sem pad
4 il og ad dwsreikningution s¢ { moginatidum byggdur 4 wdeigandi reglum drsreikningakafla
békhaldslaga o 4n verulegra annmarka, hvost sem ¢r vegna sviksemi eda mistaka.

Aby1gd endurskodenda

Abyrgd okkar felst i pvi alin sem wvid lamm i 4os 4 arsrcikningnum & grundvelli
endurskodunarinnar. Endurskodad var i samremi vid gildandi cndurskodunarstadla. Sambovamt
peim ber okkur ad fara eftir serum sidareghum, skipuleggia o haga endurskeduninni pannig ad
naggjanleg vissa faist um ad arsreikninpurinn ¢ 4n verulegra annmarka.

Lindurskodunin felur i sér adgerdir 1il ad stadfesra flarthadir og adrar upplysingar i arsreikningnum
Val endurskodunaradperda byppix 4 faglegu mati endurskodandans, medal annars beird dhaeru ad
veruleglr annmarkar séu 4 arsreikninpnum.

Vid teljumn okkur hafa 2f1ad nzgilegra og videigandi gagna ul ad undirbypeje dbt okkar.

Alit

Pad er Alit akkar ad dcsreikninguring gefi plogga mynd af afkomu Msj. Edvards Sigurdssonar a
drimu 2021 og cinahag 31. desember 2821 { samrami vid log um arsreikninga.

Revkjavik, 4. mai 2022

I

loggiltu endurskaaanch

Ms). Hovacds Sigurdesonar - Arsceikningue 2021 3
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Rekstrarreikningur arsins 2021

Tekjur
Styrkir og gjafir

Rekstrargjéld
Styrkvatingar skv. skipulagsskra ...

Afkoma fyriv fldrmunatekjur og fldrmagnsgjsld ...t

Fjarmunatekjur og fjarmagnsgjold
Vaxtatckjur g verdhetur
Fjarmagnstekjuskattur ...

Rekstrarafgangur (rekstrarhalli) Arsins ..o iccviccececiien

M. Fivards Sigurdssonar - Aesceihningur 2021 4

Skyr.

2021

1.542.000)
1.542.000)

1.542.000)

2.278.525
501.274)
1777.251

235.251

{

2020

20000
20000

5,000.000)
5.000.000)

4.95¢.000%

1.956.973
430.533)
1.526.440

3.433.560}
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Efnahagsreikningur 31. desember 2021

Eignir Skyt. 2021 2020
Velrufjarmunir
Bankainastzdur og sjoowr 47.373.204 47.137.953
Veltufjarmunir 47.373.204 47.137.953
Eignir alls 47.373.204 47.137.953

Eigid fé og skuldir

Eigid ¢
Eigld) 8 L xsbytiun . eeceeeecin oo 47.137.953 50.591513
Rekstraratgangur (rekstrarhalll) drsins 235.251 ( 3.453.560)
Eigid fé 47.373.204 47.137.953
Skuldir og eigid ¢ alls 47.375.204 47.137.953

Maj. Edvards Signedssonar - Avsreidmogur 2021 5
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Alpydusambands Islands

Gudrdnartuni 1, 105 Reykjavik
Simi: 535 5600
ENEENIN
www.asi.is

Reykjavik, oktéber 2022



