Alyktun 40. pings ASi um jofnun lifeyrisréttinda og sanngjarnara almannatryggingakerfi

bing ASI leggur rika aherslu 4 ad lokid verdi vid vinnu vid samraemingu lifeyrisréttinda a éllum
vinnumarkadnum med adkomu adila vinnumarkadadarins og stjérnvalda. Til pess ad svo
megi verda purfa samtdk opinberra starfsmanna og stjornvold ad nd samkomulagi um
varanlega lausn & pvi hvernig halli opinbera lifeyriskerfisins verdur fjarmagnadur og kerfid
gert sjalfbaert til framtidar.

Gangi petta ekki eftir er dkveedi kjarasamninga um haekkun idgjalds til lifeyrissjéda &
almennum vinnumarkadi til jafns vid opinbera starfsmenn i uppnami og par med forsendur
kjarasamninganna.

Samhlida pessu telur pingid brynt ad vinnu vid heildarendurskodun 3
almannatryggingakerfinu verdi haldid afram med pad ad leidarljosi ad einfalda og skyra
kerfid verulega og horfa heildsteett 4 samspil pess og lifeyrissjodanna. Grundvallaratridi er
ad standa vordur um vidunandi ldgmarksbatur almannatrygginga en jafnframt ad dregid
verdi verulega ur tekjutengingum i almannnatryggingakerfinu pannig ad launafélk hafi
synilegan hag af pvi ad greida i lifeyrissjod a starfsaevinni.

Aherslur og verkefni ASI eru:

o Jofn lifeyrisréttindi & 6llum vinnumarkadnum

o Allt lifeyriskerfid verdi sjalfbaert

o Faxkka lifeyrissjédum til ad na aukinni hagraedingu og styrkja kerfid

e Skoda hvort auka megi val einstaklinga um skiptingu skyldutryggingaridgjalds milli
samtryggingar og séreignar an pess ad pad hafi neikvaedi ahrif samtryggingu sjédanna

e Aukinn sveigjanleika ad pvi er starfslok og toku lifeyris vardar

e Einfalt og skyrt almannatryggingakerfi sem tryggir 6llum vidunandi/mannsamandi
framfaerslu

o Dregid verdi ur skerdingum i almannatryggingakerfinu pannig ad launafélk hafi
avinning af pvi ad greida i lifeyrissjéd

e Auka dherslu & starfsgetumat i stad 6rorkumats



e Gjaldtoku fyrir heilbrigdispjonustu til eldri borgara a hjukrunarheimilum verdi heett
e Verkalydshreyfingin standi fyrir aukinni fraedslu til félagsmanna um lifeyriskerfid og

réttindin



