Nidurstédur hépavinnu 40. pings ASI
17. - 19. oktober 2012

Hér & eftir fara nidurstddur hépavinnu 40. pings ASI. Tekin hafa verid saman 6l
atridi sem skrifud voru a mida og 16gd voru fram a hverju bordi og flokkud.
Yfirflokkar eru merktir med blaum lit.

Samantekt umradna eru nidurstodur fjogurra hdpstjora eftir sex umferdir,
sem allar fjolludu um sama vidfangsefnid.

Vidfangsefnin voru sex:

1. Hvernig fj6élgum vid storfum med aherslu a graena hagkerfid, hreina
nattdru, sjalfbaera audlindastyringu og nyskopun?

2. Hvernig ma samtvinna atvinnustefnu, menntun, og

vinnumarkadsadgerdir?

Jofnun lifeyrisréttinda

Endurskodun almannatrygginga

5. Hvad parf ad gera til ad tryggja ungu folki vidunandi husnadi a
vidradanlegum kjorum?

6. Hvernig laekkum vid kostnad vid kaup og leigu?

Hw

Greidd voru atkveedi 4 atridamida (ekki yfirflokka) og eru nidurstodur
atkveedanna pvi 6flokkadar. bau atridi sem eru tiltekin hér, eru pau sem fengu
flest atkveedi. Hafa verdur i huga ad margir midar innihalda somu efnisatridi
med mismunandi ordalagi en eru ekki flokkadir sérstaklega.

Toflur med heildaratkvaedafjolda ma finna i excel skjali @ www.asi.is undir:
Skipulag ASi/Arsfundir/Ping ASI/40. ping ASI 2012.


http://www.asi.is/

Vidfangsefni: Hvernig fjolgum vid storfum med aherslu 4 greena hagkerfig,

hreina natturu, sjalfbaera audlindastyringu og nysképun?

Stefnumétun

Menntun og kynning

Orkunyting

Hugarfarsbreyting

Efla rannsdknir a nytingu
sjavarfangs — kynningu.

Efla almenningssamgongur.

Hvad er grent?

Auka frambod menntunar i
flutningafreedum.

Baeta samgongur.

Skyr skilgreining 4 hvad er graen
stefna.Gera fyrirtaekjum skylt ad
syna fram a greena hagraedingu
pegar teknar eru akvardanir um
breytingar.

Auka pekkingu/nytingu a
safngdmaeiningum hja
innflutningsadilum.

Vetnisvaeding.

Heilstaeda stefnu en ekki sértaeka
fyrir hverja atvinnugrein.

Auka menntun mead tilliti til
sjalfbaerni.

Auka framleidslu a innlendri
orku til notkunar a farartaeki.

Klara rammadaetiun.

Kynna betur hvernig onnur 16nd eru
vistvaen.

Nyta innlenda orku a 6l
farartaeki.

Hzetta ad flokka heima. Setja upp
flokkunarstodvar. Borga god laun —
morg storf.

Vitundarvakning.

Fjolga metanstodvum.

Nota samfélagsmidlana betur til
kynningar.

Jafna orkuverd til grédurhusa.

Efling verk og listgreina (nyskdpun)

Nysképun

Innlend framleidsla

Virkjanir

Auka nytingu & islensku grjoti.

Minnka éparfa innflutning

Virkja meira.

Styrkjakerfi til nysképunar, geeti
falist i studningi vid launakostnad.

Minnka flutninga & pjédvegum. Efla
skipaflutninga.

Fleiri virkjanir.

Nyskdpunarsjod med dherslu a
graen storf med patttoku fyrirtaekja
og einstaklinga.

Veida para.

Virkja sjavarfoll.

Aukid fjarmagn til
umhverfisveennar nysképunar og
rannsékna.

Stydja vid smaidnad.

Sjavarfallavirkjanir.

Stydja vid sprotafyrirtaeki.

Minnka innflutning.

Skoda adra kosti en vatns- og
gufuaflsvirkjanir (vind og
sjavarfalls).




Styrkja nyskopun.

Minni innflutning.

Virkja sjavarorku.

Aukin endurvinnsla.

Nyta alla orku innanlands.

Flokka meira heimilissorp.

Virkja par sem allt er sampykkt
og tilbuid ad byrja.

Flokkun og urvinnsla sorps.

Auka vatnsframleidslu. Innlend
orka, vatn, metan, rafmagn.
Virkja, flokka sorp og nyta.

Virkja vindinn.

Vindst6dvar, virkja isl. rok.

Skattar/skyldur

Framleidsla

Nidurgreidsla raforku til gardyrkju
og landbunadar.

Nam i skdgraekt a haskolastigi.

Nyskopunar og sprotafyrirtaeki fari
ad leikreglum & vinnumarkadi.

Smeerri einingar i Urvinnslust6dvum
matveela.

barf ad tryggja ad oll storf skili sér
til samfélagsins.

Vatnsutflutningur.

Herda eftirlit med
atvinnurekendum.

Nyta pad vatn sem fellur til sjavar.

Skograekt fari i umhverfismat.

Rikid stydji betur vid bakid a
innlendum framleidendum sem
studla ad sjalfbaerni — orkuverd.

Skégraekt.

Stérauka kornraekt.

Efla vinnslu a 6llum sjavarafurdum.
Nyta hreina orku (graena).

Meiri fullvinnslu.

Auka grédurhusaraektun.

Verda sjalfbaer med alla
matveelaframleidslu.

Auka sjalfbaerni i
matvaelaframleidslu.

Setja okkur markmid um ad verda
sjalfbzer i matvaelaframleidslu.

Efla reektun a greenmeti, korni og fl.




Raekta meira graenmeti.

Auka framleidslu greenmetis
innanlands.

Orka

Menntun og nysképun

Raektun

Hvada orka er greenust?

Stydja vid sprotafyrirteeki med
skattaafsleetti.

Kolefnissporid — auka
fjolbreytni i reektun.

Abyrgd hagkveemustu kosta
(virkjanna).

Studningur vid ,graena” starfssemi
(skattaafsleettir).

Styrkja graenmetisbaendur i
formi afslattar a orku.

Auka nytingu glatvarma fra
storidju.

Getum vid bedid eftir nyrri/betri
tekni?

Auka skégarnytingu (raekta
meiri skoga).

Auka nytingu glatvarma fra
framleidslu fyrirtaekjum.

Meiri fjolbreytni — nysképun.

Auka tilrauna raektun.

Nota sélarorku meira sem pydir
kisilverksmidju.

Efla nyskopun.

Hvetja til notkunar &
natturuveenum orkugjofum.

Virkja — nyskopun.

Finna ,polinmétt” fjarmagn til
uppbyggingar.

Merkja med sotspori
(upprunamerki).

Nota orkuna meira —
atvinnuskopun.

Auka fjdrmagn i nysképun.

Meiri nytingu & grédurhisum.

Mengun sidri virkjanakosta er a
okkar abyrgd.

Raekta laekninga jurtir.

Efla greenmetis- og avaxtaraekt.

Nota hreinu orkuna i
télvuidnadinum.

Baeta nytingu (menntun) a graenni
orku.

Halfkdluraektun vid virkjanir.

Breyta framleidslutaekni —
skraargatid og svansmerkid.

Auka pekkingu fdlks 4 graenu
hagkerfi.

Nyta hahitasveedi til ylraektar.

Nyting ljéss.

Auka menntun.

Groédurhusaraektun.

Virkja sjavarfollin.

Menntun i idnadi.

Aukum nytingu & greenni orku i
daglegu lifi.

Vinnuvitund vid graen storf.

Mykri nyting jardvarma (raektun,
b6d, ferdapjonusta, idnadur og
annad).

Eflum starf nyskdpunarmidstodva —
tilrauna verkstaedi.

Betri nyting orku (sem vid héfum).

Vistvaen menntun.

Fjolbreyttari virkjanakostir
(rennslisvirkjanir, sjavarfoll).

Horfa 4 litlu taekifeerin og styrkja
pau. Geitamjélk/kiamjolk.




Auka frambod i menntun hénnuda
— styttrandm - ca. 2 ar.

Orkubrautir i framhaldsskdla,
raektun og fleira.

Efla umhverfisfraedslu innan
hreyfingarinnar (félagsfraedslan).

Fullvinnsla

FramtiGarsyn

Endurvinnsla

Litil fullvinnsla i sjavarutvegi.

Aukid fjarmagn til rannsékna.

Kenna félki flokkun a rusli.

Nyting hraefnis.

Skyra framtidarsyn i nytingu
audlinda.

Flokka allt rusl (heimilis- og
atvinnurusl).

Aframvinna fiskdrgang (lifur og fl.).

Nyta ferdamenn betur.

Auka endurvinnslu.

Fullvinnsla fisks.

Nattura islands sem audlind i
kvikmyndum.

Moltugerd.

Fullvinna afurdir.

Sjénraen ferdamennska ,,seljum
nordurljésin®.

Endurnyting.

Meiri fullvinnsla afurda.

Verda vatnsafls- og jaréhitavirkjanir
,graenar” eftir 30 ar?

Tollaumhverfi i vidskiptalondum.

Er framtid mikilvaegari en hrein
nattdra?

Baeta vegakerfid.

Byggja gong fra islandi til Noregs.

Heildstaeda stefnu i umhverfis- og
efnahagsmalum til framtidar.

Sjalfbaerni

Auka sjalfbaerni.




Vistvaen matvaela framleidsla

Vistvaen orka

Atvinnu-uppbygging

Fullvinnsla innanlands ar islensku
hraefni.

Sjavaraflsstodvar — rafmagn
framleitt & natturulegan hatt med
sjavarfollum.

Storf i greena hagkerfinu gefi
mannsamandi laun.

Raekta meira gra&enmeti.

Nyta sjavarfollin.

Leggja dherslu a ad
markadssetja vatnid erlendis.

Nyta afgangsorku til
greenmetisframleidslu.

Nyta vindorku.

Kanna moguleika a
rafbilaidnadi.

Verda sjalfbaer t.d. greenmeti, kjot
og mjélkurvorur.

Endurnyjanlegir orkugjafar.

Ahersla & taeknistorf.

Fullvinnsla sjavarafurda.

Raektun a korni og fl. til ad nota
sem orku a vélar.

Styrkja nyskopunarmidstodvar.

Slaturdrgangur nyttur innanlands
til dyrafédurs.

Eigum ad athuga med nytingu
sorphauganna sem eru vida a
landinu.

Hzetta ad flytja greenmeti med
flugvélum.

Nidurgreida orkuverad til
greenmetisbaenda.

Virkjanir — bua til graen storf.
Fullnyta orkuna.

Stdrauka framlog til verk og
teeknigreina.

Fullvinna fiskinn hér a landi.

Virkjum meira.

Auka studning vid vistvaena
framleidslu.

Nysképun sem nytir islenskar
afurdir.

Lata ferdamenn greida ca. 1500 kr
vid komu til landsins. Nota skattinn
til ad fa atvinnulausa i eftirlit a
ferdamannastédum.

Graen storf eru par sem
greenmetisbaendur eru med
fjolda folks i vinnu.

Efla lifraena raektun med hagstaedu
skatta/kostnadar umhverfi.

Kanna moguleika a
atvinnuaukningu og afleiddum
storfum i tengslum vid vindmyllur.
Hvad getum vid leert af
nagrannapjédunum vardandi
nytingu vindorkunnar. Kostir pratt
fyrir mikinn start kostnad?

Skikka stéridju til ad fullvinna
akvedid % af framleidslunni hér
alandi.

Frumkvodla studningur.

Auka medvitund félks fyrir hreinni
natturu.

Auka styrki/umbun

Auka matveelavinnslu.

Virkja meira og flytja raforku ut.

Selja sem sér islenskt.

Gera verdmeeti Ur islenska vatninu.

Auka fjarfestingar.

Rafmagn til greenmetis og
avaxtaraektar 4 verdi sem stéridja
feer.

Styrkja enn frekar vid
(timabundnar) radningar til
nyskdpunarfyrirtekja.

Nidurgreida rafmagn til
gardyrkjubaenda.

islensk orka ekki dr landi — auka
storf hér.

Nyta jardvarma a Reykjanesi a
afurdum til utflutnings.

Efla rannsdéknir og préun og
stydja vid nyskopun.




Nyta vatnsorku og jardhita til ad
efla t.d. ilreekt og fl.

Verslum innlent.

Auka graenmetisraektun og
blémaraekt t.d. i Krisuvik m.a. til
utflutnings.

Meiri Grvinnsla ar efnum ar
sorpflokkun.

Gardyrkja getur ordid oflug
utflutningsatvinnugrein.

Baendur fai tekifeeri @ ad vera
sjalfstaedari vid framleidslu, geti
skapad sitt ,trademark” — vantar
hvatningu.

Efla Utflutning a vatni.

Rannséknir.

Fraedsla

Umbhverfisskattar

Tryggja ad orka sé eign pjédarinnar
i pad minnsta ad staerstum
hluta.Ekki sé haegt ad selja
hlunnindi jarda tengdri orku
(jardeigandi njoti hlunninda ad
hluta.)

Mengunarskattur verdi ad hluta
nyttur til starfa til métvaegis
adgerda vid kolvetniskvota.

Ataksverkefni — fra fyrsta degi i
uppeldi barns nattdran er okkar
maédir. Heimili — leikskoli —
grunnskoli — o.s.frv.

Baeta endurvinnslu.

Menntun.

Hvad er vistvaent?

Stefnumadtun og eftirfylgni.

Auka fraedslu.

Horfa til Nordurlandanna ...
merkingar — vidurkenningar.

Graen storf eru pad sem folkid |
landinu parf ad efla hja sjalfu sér.

Komandi kynslédir medvitadri —
Graenfana verkefnid i leik- og
grunnskoélum.

Af hverju fjolga? Auka vitund hja
starfsgreinum.




Med menntun.

Vidhorfsbreytingu neytenda.

Skilgreina graent hagkerfi i
islenskum raunveruleika.




Eldsneyti +Samgongur

Nyting og endurvinnsla

Raektun

Eldsneyti ar mor.

Fiskur i neytendapakkningar, t.d.
saltfiskur, greenmeti.

Auka raforkuframleidslu til
nytingar a gréodurhdsum til
raektunar a greenmeti og
blomaframleidslu.

Fyrirtaeki hvetji til hjélaidkunar.

Endurvinnsla & urgangi i idnadi.

Matveeladryggi.

Fj6lga rafmagnsbilum.

Nyta nattdruaudlindir betur.

Aukin innlend
matvaelaframleidsla.

Efling almennings samgangna.

Endurvinnslan aukin.

Aukin akuryrkja.

1 i hverjum bil til vinnu — sameina.

Aukin endurvinnsla.

(Greenmeti)
matvaelaframleidsla i
grédurhdsum.

Studla ad vistveenni samgoéngum.

Endurvinnsla.

Auka skdgraekt. Fjolga
saudfjarbaendum. Laegri orku til
gardyrkju.

Nota innlenda orkugjafa.

Betri nyting & hraefni.

Lifreenn landbunadur.

Almenningssamgongur.

Fullvinnsla, nyting hraefnis t.d.
affall als, plasts.

island verdi sjalfbaert hvad
vardar matvaelaframleidslu.

Framleidsla umhverfisveens
eldsneytis (metan, raforka).

Fullvinnsla & fleiri svidum t.d. a
matvaelum og ali.

Aukin drvinnsla ar
landbdnadarafurdum.

Nyta metan.

Fullvinnsla framleidslu.

Fjolga framleidslu islenskra
matveela s.s. greenmeti.

Auka framleidslu a rafmagni og
auka notkun rafmagns i flutninga
og farpegabilum.

Auka lifreena framleidslu.

Eldsneyti — metan o.fl.

Graenmetisraektun! Heitt vatn +
kalt, rafmagn, land.

Vistvaent eldsneyti.

Skograekt!

Aukin framleidsla graenmetis og
dvaxta.

Fiskeldi.

Fjolbreytt raektun.

Beint fra byli.

Avaxtaraekt med nytingu &
islenskri orku.

Grzen orka

Ferdamennska (idnadur)

Nysképun

Fleiri rennslisvirkjanir til

Graenn ferdamannaidnadur t.d.

Atvinnuskoépun — fjolgun starfa.




framleidslu & rafmagni.

Hestaferdir.

Nyta sjavaréldur til
orkuframleidslu.

Efla fer6apjonustu.

Virkjun sjavarfalla.

Nyting raforku & {slandi — fjdlgun
starfa — minni hnattraen losun.

Meiri vetrarferdamennsku.

Virkja sjavarfoll til
orkuframleidslu.

Fullnyting orku.

Fararstjorn. Bjéda ferdamoénnum
uppa styttri ferdir t.d. hlaupatura,
skidaferdir eda hjdlatura.

Efla nyskdpun afurda baenda.

Nyta affallsvatn.

Skipulagdari umgengni um landid.

Skapandi storf fyrir sjalfbaerni.

Vindorka.

Vistvaen ferdapjonusta.

Graenum storfum fjolgad.

Efla hrédur graenu orkunnar i
utlondum.

Hrein nattura — vatnid okkar er
steersta audlindin.

Aukin raektun hverskonar.

Graen orka — sélarorka.

Vandadur undirbuningur allra

framkvaemda.

Virkjun.

Repjuolia.

Politiskt inngrip Grzann byggingarionadur Hagkvaemni
Haetta ad eyda krénunni og spara Stefna 4 sjalfbaerni hdsa ,,gren Varmadzelur.

aurinn.

has“. Endurbyggja eldri hus i
pessari stefnu og nyrri hus.

Ekki purrmjélka bestu
mjodlkurkuina.

Stydja vistveena orkugjafa til
einkanota t.d. til hdshitunar.

Leekka raforkuverd til
grédurhusa.

Bjéda reektendum greenm. + dvaxta
gott start med skattaafsleetti t.d.
fyrstu 5 arin.

Varmaskipti.

Laekkun raforkuverds til
matvaelaframleidslu.

Leekkun skatta & innlenda
framleidslu.

Leekkun skatta.

Raforka

Grzaen menntun

Framkvaemd
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Sjavarfoll - vindorka Reynsla jafn dyrmaet og menntun. Tala minna gera meira.

Efla hdmenntun.

Auka namsframbod a graenni
menntun.

Samantekt umrasdu

Mikil umraeda um nytingu & umframorku sem ekki nytist i dag t.d. til ylreektar. Nyta graena orku til
graennar framleidslu. Efla skdgraekt. Auka vatnsutflutning enda vatnid hrein nattaruafurd sem vid
eigum nég af. Einnig 4 ad skoda nyja virkjunarmoguleika t.d. vindmyllur, sélarsellur og virkjun
sjavarfalla. Auka menntun og freedslu vardandi umhverfismal t.d. praktik eins og flutningafraedi.
Greaenn byggingaridnadur t.d. sjalfbaerni husa (vistvaenir orkugjafar til ad spara orku) Vistvaenir bilar
og graenir orkugjafar. Hvetja til graanna vottunarmoguleika hja fyrirtaekjum.

Betri nyting peirrar orku sem til fellur m.a. til ylreektar. Fullvinnsla & peim hraefnum sem til fellur t.d. i
slaturhdsum, fullvinnsla sjavarafurda. bad parf skilgreiningu a pvi hvad eru green storf og skapa
heildraena stefnu par ad lutandi. Skattaivilnanir, laegra rafmagn til gardyrkjubaenda. island verdi
sjalfbaert um matvaelaframleidslu. Ny graen storf mega alls ekki verda laglaunastorf. Upprunamerking
pbannig ad neytandinn geti séd hversu langt varan hefur verid flutt (sotspor).

Efstu 20 szetin i atkveedagreidslu

Virkja sjavarfoll

Virkja meira (nyta orkuna innanlands)

Raekta meira greenmeti

Verda sjalfbaer med matveelaframleidsiu

Meiri fullvinnslu

Auka fraedslu

Kldra rammaaaetiun

Styrkja greenmetisbandur i formi afslattar a orku
Skilgreina hvad er graen stefna

Fullvinnsla fiskafurda

Styrkja nysképun

Fullvinna innanlands ur islensku hraefni

Auka nytingu glatvarma fra stéridju

Vindrafstodvar (virkja vindinn)

Efla vinnslu & 6llum sjavarafurdum — nyta graena orku
Tryggja ad oll storf skili sér til samfélagsins

Aukin skégraekt

Graenn byggingaridnadur

Vatnsutflutningur

Heildstaed stefna en ekki sértaeka fyrir hverja atvinnugrein

11



Vidfangsefni: Hvernig ma samtvinna atvinnustefnu, menntun, og

vinnumarkadsadgerdir?

Efling idn- og starfsnams

Raunfaernimat

Uppstokkun skélakerfis

Auka i6nnam — meiri kynning i
framhaldsskdla

Raunfaernimat/starfsmat — tengist
atvinnulifinu

Meiri sveigjanleika i verknami
(skélar) v/famennra greina

Horfa fram 4 vid. Fyrirtaeki styrki
t.d. i6nndm — f4 betri starfsmenn
sidar —ardinn pa.

Raunfaernimat fyrir hUsmaedur

Audvelda adgang ad nami sem
gefur gradur til ad efla
samkeppni innan starfsgreina

Bjoda uppa meiri valkosti Gti a
landi i styttri namsbrautum, fyrir
eldra folk

Byggja upp starfsnam a almennum
markadi sem tengist starfsreynslu

Ahersla 4 géda grunnmenntun

Stutt starfsnam

Kynna raunfaernimatid enn betur

Efla fullordinsfreedslu

Styttri starfsbrautir

Leggja meiri aherslu a raunfeerni i
ionadi

Efla grunnskélann — kynning a
atvinnugreinum

Sérhzaefa namskeid

Raunfaernimat

Krakkar fai ad komast fyrr i
tengingu vid atvinnulifid sem
part af ndmi

Auka iGnmenntun

Simey endurmenntunarmidst6d.
Hafa bodid uppa raunfaernimat

Stokka upp skélakerfid — stytta
framhaldssk. — lengja
skyldunam i 18 ar.

Efling idnndms/starfsnams

Betri framhaldsskéla fyrir straka

Gera idnmenntun harra undir
hofdi

Kynningar

Samstarf

Hvetja ungt folk til ad kynna sér
moguleika i verk - og taeknigreinum

Kynna starfsmenntasjodina

Samstarf & milli skola —
atvinnulifs og verkalydsfél.

Koma ungu félki i skilning um ad
pad ad lzera 4 bdkina er ekki pad
eina sem er i bodi.

Efla fraedslu & framhaldsskdlastigi
um stéttarfélog og hvad er ad vera
a vinnumarkadi

Samstarf atvinnulifs og skéla

Nam i oliuleit og oliuvinnslu

Hvetja ungt félk til nams

Fyrirteeki og skoli tali saman til
ad sja framtidarsyn beggja

Leggja miklu meiri dherslu &
gardyrkjundm

Kynna ndmsframbod betur

Meira samtal & milli skéla og
atvinnulifs

Fjarnam

Tenging idnnams i framhaldsskéla
vi0 efri stig grunnskdla

Meiri samvinnu milli
menntakerfis og atvinnulifs

Fokuserad starfsnam i fjarndmi —
fyrirtaekjatengt fjarnam

Kynning & idn — og verknami i
grunnskoélum — starfs — og
namsradgjafa

Gera synilegri adgerdir
verkalydsfélaga vegna folks i
atvinnuleit
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Efla fjarnam

Kynna verk- idnmenntun fyrir ungu
folki

Greina porf fyrir akvedna
tegund menntunar med tilliti til
vinnumarkadar

Auka fjarnam

Kynningarherferd og hvatning a
vinnustodum

Hver er porf atvinnulifsins?

Kynna betur fjarnam

Menntun skapar verdmaeti

Gera plon til lengri tima —
deetlun til 4 dra

Fjarmognun nams

Styrkja félk til nams ef pad missir
vinnu — efla ndms- og starfsradgjof

Styrkja folk til nams pott pad sé
komid ut i atvinnulifid

Styrkja atvinnuleitendur til nams a
greidslum

Namskeid a vinnutima

Starfsmadur auki verdmaeeti sitt
med simenntun

Fyrirtaeki gefi fri & launum til ad
seekja namskeid

Virkja atvinnurekendur i kynningu a
nami

Fyrirtaeki styrki idnnam

Atvinnurekandi sjai sér hag i ad
mennta starfsfélk sitt @ vinnutima

Leekka krofur til ad geta tekid
namslan — meiri sveigjanleika

Efla skilning & naudsyn endur- og
simenntunar = atvinnurekendur

Laga skattalog. Allt nam
fradrattarbaert — styrkir til nams
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Starfsnam

Menntun

Kynning

,S.U“ ad danskri fyrirmynd, kostad
af lifeyrissjédum

Afangaskipta menntun meira

Oflugri kynningu inn i fyrirtaeki
4 urreedum félagsmanna

Gera starfsnam meira adladandi
fyrir baedi ungt félk og atvinnul.

Stytta namstima a
framhaldsskélastigi

Starfskynning — grunnskéli —
atvinnulif

Aukin teekifaeri i starfsnam, t.d.
smidjur eins og fjolsmidjan

Stytta namstima

Oflugari rannséknir sameinads
atvinnuvegaraduneytis

islenskundm fyrir Gtlendinga &
vinnutima

Nam er vinnandi vegur

Vinna markvisst ad kynningu a
idn- og taeknigreinum

Gera folki kleift ad fara i nam a
vinnutima

Skoda ,,mentor” namsleidir
(starfsnam)

Kynna verk- og teekninam fyrir
grunnskdélanemum

Hvetja félk til ad kynna sér hvada
nam er i bodi

Auka og efla teeknimenntun

Frekara samstarf atvinnulifs og
skélakerfisins

Bjoda uppa namskeid eda nam i
viokomandi starfsgrein

Félogin aettu ad hafa pad ad stefnu
sinni ad mennta félk upp ar
félogunum

Veita innsyn i atvinnulif strax i
grunnskéla

Lata atvinnulifid borga meira {
menntun — peir nyta hana!

AJ aukin menntun skili sér med
launahaekkunum

Kynna idngreinar betur —
auglysa

- kynningarefni

Vidbdtarnam = betri laun. Verdur
ad tryggja i karasamning

Atvinnustefna fyrirtaekja parf ad
tengjast ndmi med virkari haetti

Nyta teekni til auglysinga &
fyrirtaekjum

Fyrirtaekjaskolar

Fagskolastig

Vinnumarkadsadgerdir

Auka pekkingu @ moguleikum til
nams hja trunadarmoénnum og
starfsménnum verkalydsfélaga
(stjornamanna)

Auka vaegi raunfaernimats

Persénuleg nalgun vantar vid
atvinnuleitendur

AQ starfsmenntanamskeid verdi
metin til eininga

Raunfaernimat par sem mogulegt er

Virkar vinnumarkadsadgerdir
verda ad tengjast reglum a
vinnumarkadi

Styttra nam = adstodarfolk idn-
taeknimanna

Hvetja til ad tekin verdi upp
menntast. sem midast vid parfir
atvinnulifsins

Frabeert — VIRK —
starfsendurhaefing

Kynna ndmsstyrkina hja
stéttarfélogum

Virkja vinnustadanam. Hvetja fél.
til endurmenntun. Skortir
sveigjanleika

Atvinnulausir sendir i
samfélagshjalp

Gera atvinnurekendum kleift eda
gert adladandi til ad rdda ungt folk
i starfsnam

Vinnustadakynning &
namsmoguleikum

Eftirlit med vinnum. adgerdum

Virding fyrir storfum

Atvinnurekendur stjérni ekki
nemamalum, sbr. namssamninga

Stéttarfélogin taki yfir
vinnumidlun
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Minnka snobbid gagnvart
starfsheitum

Setja inni kjarasamninga ad reeda
eigi simenntunarurraedi fyrir
starfsfolk i launavidtali

STARF

Minnka stéttaskiptingu a milli
namsgreina

Gera fdlki kleift ad endurmennta
sig @ launum

Meiri samvinna a milli
verkalydsfélaga og
vinnumidlana

Starfsmadur beri virdingu fyrir
starfi sinu

Lengja skyldunam til 18 ara med
meiri sérhaefni seinustu 2 arin

Laun

Virding fyrir stérfum kemur lika

Fyrirtaeki radi nema (14-18 ara) i 4

Munur milli lzegstu launa og

utanfra vikur til kynningar a storfum atvinnuleysisbéta parf ad vera
meiri. Gulrét!!
Framtidarstefna Namsstyrki

Tengja haskdla betur vid
atvinnulifid. Hafa kursa (Marel
106/206)

Meta namskeid og stytta nam
til laun

Fa undanpagu 4 lagmarksaldri i ESB
vegna sérstodu islands. Born laeri
ad vinna 12-14 med storfum sem
hentar.

Syna ad laun idnadarmanna
geta verid god

Rannséknahdpur atvinnulifs og
skola sem rannsaka. Hvernig
namskeid, efni og uppbygging,
skilar sér i starfi

Haekka laun hja idnnemum

Fa klara atvinnustefnu fra
stjornvoldum

Haekka laun nema &
samningstima

3. anna heilsarsskéla til ad minnka
arstidasveiflu atvinnuleysis

Idnadarmadur hefur betri laun
en bankamadur stundum!

Stefna 4 ad fylgja 2020 azetlun

Vantar heildsteeda stefnu i atvinnu
- /menntamalum

Samraema adgerdir og utgreidslur
starfsmenntunarsjéda
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Efling verk- og teeknimenntunar

Menntastefna

Atvinnustefna

Nyta menntastofnanir
atvinnulifsins til eflingar
starfsnams

Med pvi ad adilar vinnumark. og
menntamalarddun. Vinni ad
sameiginlegu markmidi er varda
menntun fyrir framtidina.

Fagleg pekking verdi
vidurkennd — l6gvernd.
starfsheita.

Namstaekni fyrir fullordna

Auka starfsmenntun og auka
virdingu starfsmenntunar

Kanna hvar er mest porf a
menntudu folki og hvetja folk til
ad mennta sig i pvi

Starfsnam — fjarnam verdi byggt
inni kjarasamninga. Samningur
milli starfsmanns og
atvinnurekenda.

Efla endurmenntun

Kénnud porf vinnumarkadar a
vinnuafli med tilliti til
menntunar

Efla verkmenntun i grunnskoélum.

Riki, atv.rek. og stéttarf. sameinist
um stefnu i fullordinsfr. og
endurmenntun

Med 6flugum eftirmenntunar-
stofnunum sem atvinnulifid
stjérnar

Efla kynningar starfsgreina 4
vegum stéttarf.

Auka taekifeeri folks til nams a
fullordinsarum ,,annad taekifaeri til
nams*

Auka graena-umhverfisvaena
hugsun...

Taka inni skélaskyldu
starfskynningu svo sem
sjomennsku, landbunad, idnad o.fl.

Annad/nytt taekifaeri til nams.

Med akvordunum stjornvalda
hvert eigi ad stefna, t.d. stefna
4 greent hagkerfi

Kynna ungu félki dlik storf (og lika
foreldrum) og mikilvaegi peirra.

Jafna adstodu fdlks til nams.
Hofudborg /landsbyggd

Atvinnustefna > hvada
menntun vantar til ad vinna
akv. storf. Hver er porfin? A
vinnumarkadi

Engar blindgotur!

Meiri studningur vid lesblinda og
talnablinda

Abyrgd fyrirtaekja

Efla 4. stigid (teeknihdskola)

Tengja skola vid atvinnulifid.
Stofna hollvinasamtdk atvinnulifs
um skélann sem og fagraeda ???
skélans fra atvinnulifinu

Hrésa fyrirtaekjum sem sinna
starfsmenntun

Baeta ndms- og starfsradgjof — ekki
bara boknam!

Gadi nams samsvari namslysingu

Atvinnulifid/fyrirtaeki lati vita
hvada faerni/pekkingu pau
purfa

i samstarfi vid vinnuveitendur verdi
idnadar umhverfi kynnt sem
fysilegur kostur

Starfsgreinaradin nyta betur
tengslin

Abyrgd fyrirtaekja sé aukin
vegna starfsmanna

Leerum af pyska ,,Dual” kerfinu

Med eflingu raunfaernimats

Fyrirtaeki axli abyrgd vardandi
starfspjalfun/menntun
starfsmanna
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Samstarf grunn- og
verkmenntaskdla

Ungt félk fai aukin taekifeeri til ad
kynnast breyttum storfum

Svigran inn i kjarasamningi fyrir
menntun

Ahersla a taeknimenntun + (visindi
— pekkingu)

Med godri grunnmenntun allra

Samvinna atvinnulifs og
menntastofnana

Gera fleiri storf ad idnadarstorfum
med peirri vidurkenningu og haerri
launum sem i pvi felast. T.d. gera
storf i verslun og pjonustu ad
idnmenntun. Verslunarstjori yrdi
t.a.m. idnmenntun. Aukid sjalfsalit
starfsmanna og virding fyrir
storfum pessa hops. byrfti ad
haldast i hendur vid haerri laun
f/hvatn.

Med skolakerfi sem er sveigjanlegt
eftir grunnnam

Starfsmenntun metin til launa

Gera starfsnami haerra undir hofdi Styttra ndm sem grunnnam til Fjarmégnun
idnmenntunar t.d. suda o.fl.
Auka t.d. iGnmenntun. bad a Fa folkid med okkur i Endurskoda

trulega eftir ad verda skortur

greiningarvinnuna — hvad parf?

namslana/styrkjakerfid — fyrir
félk @ vinnumarkadi

Hagur atvinnuleitenda

Samstarf simenntunar

Fa atvinnulifid i betra
samstarf/aukid samstarf vid pa
adila sem pjonusta atv. leitendur.

Osammala ad efla purfi ndms- og
starfsradgjof — gosentid hja
namskeidsholdurum og styttri
namsleidum. Leggja dherslu a ad
kenna atv.leitendum ad sakja um
storf — hvernig peir eigi ad bera sig
ad, p.e. hvad pydir pad ad sxkja
um starf — faera inni skélakerfid.
Margir atvinnuleitendur stunda nu
nam e. akvednum skilyrdum
samhlida bétum — parf ad geta
jafnraedis & milli atvinnuleitenda og
peirra sem taka namslan. parf
jafnvel ad stokka upp — skipta upp
kerfinu. Hvernig verdur atv.lifid
tilbuid ad taka vid pessum fjolda
vid Utskrift? -> prda akv. tegund
starfspjalfunar — élik peirri sem er i
dag.

,s&@nska“ — adferdin sé notud og
fyrirtaekjum skylt ad svara
umsoknum

Atvinnulausir fai taekifaeri til
nams/endurmenntunar
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Besta leidin fyrir atvinnuleitendur
eru starfstengd Urraedi

Fyrirtaeki og riki bjodi
atv.leitendum ad koma i pjalfum
og menntast hja peim 6llum til
gb0s

Hjalpa folki sem ad veikt?? er a
vinnumarkadi, med pvi ad koma
pvi @ namskeid og efla pad og
styrkja. Fyrirtaeki komi parinn
med starfspjalfun.
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ASI + SA

Grzenn kostur

Atvinnulifid

Tala saman og lika ad gera saman =
framkvaema

Auka graenu byltinguna — naesta
storidja islands

Starfsmadur sé hluti af afkomu
fyrirteekja

Tala minna — gera meira

Laekkun raforkuverds til
matvaelaframleidslu

Starfsmenn geti keypt sig inn i
fyrirtaekin

barfagreining

Auka namsframbod i gr&enum
storfum

Rikisstjornin efni gefin loford
um aukna atvinnu (15 pus.
storf)

i gegnum stéttarfélog

i skélamélum ad flytja métuneytin
inni skolana. Til ad skapa storf par
inni til ad bua bérnum okkar betri

framtio

Med loggjof

Skammtima atvinnupjénusta
(Temp.)

Uppbyggileg storf i ad fjolga
sjalfbaerni i reektun greenmetis

Studla ad vidhorfsbreytingu i
pjodfélaginu gagnvart
namsgreinum

ASI stydji vid nysképun

Menntun/fraedsla

Hugarfarsbr. Virding fyrir
storfum. Oll stérf eru jafn
mikilvaeg

ASI méti stefnu til studnings
iGnnams

Efla dhuga @ ibnmennt

Auka verklega kennslu i
framhaldsskélum

Vinnumidlun fyrir timabundin storf
— lausradid starfsfolk

Atvinnurekendur hvet;ji starfsfolk til
menntunar (haefara starfsfolk)

Auka kynningu a atvinnulifinu
vid utskrift.

Leidségumannanam verdi
|6gbundid

Breyta hugsunarhzetti ungs félks til
nams.

Eftirfylgni — hvatning eftir skdla
(ndms-atvinnu-radgjof)

Nysképun

Gera 6llum kleift ad stunda nam.
Lin? Styrkir

Aukid svigrum a vinnumarkadi
fyrir hlutastorf svo folk
m/skerta starfsgetu sjdi t.d. hag
sinn i endurmenntun

Einstaklingsmidadra ndm — fleiri
moguleikar

Auka studning svo allir geti stundad
nam

Fl. hlutastorf

Skélaskylda til 18 ara — fyrstu 2 ar
skylda i framhaldsskala

Efla kynningu idnnams i
skolakerfinu

Auka atvinnumoguleika

Breyta ndmskerfi — lengja
skyldunam — stytta almennt ndm,
velja leid fyrr

Endurmenntun til ad auka
tilbreytingu

Fagndm fyrir verslunarfélk

Studla ad eflingu hataekniidnadar —
fleiri teeknistorf

Samraema béknam i
verkndmsgreinum ad pérfum
starfsins

Tengja skola betur vid
atvinnulifid

Virkja hugaraflid

Auknir moguleikar med starfsmati
til nams

bréa samstarf élikra adila

Nyskopun

Efla starfskynningar i grunnskélum i
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samvinnu vid stéttarfélog

4

Marka atvinnustefnu ,,nyskopun”

Skélinn kynni aukin Urraedi og
namsmoguleika

Nyskopun — hagkerfi med hreina
orku og sjalfbaerni

Kynna idnnam i grunnskélum t.d.
10. bekk

Finna sameiginlega stefnu

Auka fraedslu til zeskunnar a
atvinnulifinu

Fjarmagna pa stefnu markvisst

Vidurkenning a
namskeidum/starfsreynslu

Rannsdknir

Efla verkmenntun

Samvinna hagsmunaadila

Efla verkmenntun i malmidnadi

Oflokkadur midi

Samraming menntunar og
hugarfars

Neita ad svara

Menntun i samraemi vid pad

Idnmenntun/akademia

Auka idnskélamoguleika (hampa —
kynna)

Starfsmenntun sé launahvetjandi

Menntun, namskeid, skili sér i
launahaekkun

Einstaklingsmidad nam

Veita meiri upplysingar um
adgerdir. Nam

Meta starfsaldur

Stutt starfsndm

Auka kennslu i leikskélum

Taeknivaeda grunnskdla

Samantekt umraedu

Menntun skapar verdmaeti. Bjéda parf uppa styttri namsleidir/starfsnamsbrautir og skipta
upp i prep. Raunfaernimat er mikilvaegt taeki. Tengja parf grunnskélann vid verklegar greinar
og auka virdingu vid verk- og taeknimenntun med aukinni kynningu a verk- og starfsnami i
grunnskélum. Naudsynlegt er ad hafa einhvern hvata vardandi starfsmenntun, t.d. med
launahvetjandi kerfi, ad félk fai ad stunda ndm a vinnutima o.fl. pa er 6flugt samstarf
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atvinnulifs og skdla mikilvaegt og ad fyrirtaeki greini porfina m.a. i tengslum vid nyja
vaxtabrodda i atvinnulifinu. Urraedi fyrir atvinnuleitendur purfa ad vera géd og setja parf 4
skylduvirkni eftir 18 manada atvinnuleysi. Menntun er sameiginlegt verkfaeri og er 4 abyrgd
stjérnvalda, samtaka fyrirtaekja og verkalydsfélaga.

Efstu 20 szetin i atkvaedagreidslu

Efla raunfaernimat

Raunfaernimat/starfsmat, tengist atvinnulifi

Kanna hvar er mest porf 8 menntudu félki og hvetja félk til ad mennta sig 4 pvi
Hvetja ungt folk til ad kynna sér moguleika t.d. i verk- og taeknigreinum
Samstarf & milli skéla/atvinnulifs/verkalydsfél.

Stytta ndmstima 34 framhaldsskodlastigi

Starfsmenntun metin til launa

Auka verklega kennslu i framhaldsskélum

Stéttarfélogin taki yfir vinnumidlun

Virkja vinnustadanam. Hvetja fél. til endurmenntunar - skortir sveigjanleika
Annad taekifeeri til ndms

{ samstarfi vid vinnuveitendur - idnadarumhverfi kynnt sem fysilegur kostur
Vinnumidlun fyrir timabundin storf/lausradid starfsfolk

Efla fullordinsfraedslu

Menntun skapar verdmaeti - atvinnurekendur sjai sér hag i ad mennta starfsfélk sitt & vinnutima
Auka vaegi raunfaernimats

Faghaskdlastig

Vantar heildstaeda stefnu i atvinnumalum/menntamalum

Fyrirtaeki axli dbyrgd vardandi starfspjalfun - menntun starfsmanna

bréa samstarf dlikra adila
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Viofangsefni: Jofnun lifeyrisréttinda

Haekka idgjold

Samtrygging

Samraemd réttindi

Baeta upplysingastreymi

Breyta forsendum vegna haekkunar
idgjalda

Lifeyrisréttindi eiga ad vera
sameign hjéna

Kennsla um lifeyrismal i skélana

Haekkun lifeyrisgreidsina — meira
gegnsaei

Byggt 4 samtryggingu

Grunnupplysingar & mannamali
— lifeyrissjodir og TR

Haekkun idgjalda

Samraemd réttindi — ellilifeyrir,
fiolskyldulifeyrir- afallalif.

Lifeyrissjodur eftir jofnun sé
ekki skattlagdur meira en
fjarmagnstekjuskattur

Haekka idgjold

Val um séreign innan
samtryggingar

Almenna og opinbera kerfid —
jofnudur

Ororkan til rikisins

Val um aherslur @ mismunandi
tryggingar — elli-6rorku — maka

Samraema lifeyriskerfid

Ororkan til rikisins

Val um ad leggja vidbotarlifeyrisgj.
i séreign

Opinberir starfsmenn i somu
lifeyrissjodi og adrir

Faera 6rorkupatt til rikisins

Opinberi- og almenni markadurinn
—s6mu idgjold — sému forsendur

Tryggingastofnun alveg adskilin
fra sjédunum

Jofnun lifeyrisréttinda —opinbera og
almenna vinnumark.

Ororka til rikis. Eins og hver
einstaklingur var staddur hja
lifeyrissj.

Milli: almenna og opinbera kerfisins

Samraemdur lifeyrisaldur

S6ému réttindi fyrir alla

AQ lifeyrissjédir samraemi greidslur
til almennings

Sjalfbaert kerfi, baedi opinbera og
almenna

Jofnun lifeyrisréttinda vid opinbera
starfsmenn

Sému réttindi fyrir alla
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Afnam abyrgdar launagreidenda

Faekkun lifeyrissjoda

Einn lifeyrissjod fyrir alla
landsmenn

Einn lifeyrissjod fyrir alla

Leggja lifeyriskerfid nidur og lata
rikid taka vid pennan malaflokk

Faekkun lifeyrissjéda

Sameina almennu sjodina ( ekki po
alla)

Lagmarksstaerd verdi 10.000
sjodfélagar

Ca. 5 5j6dir 4 almenna markadnum

Samraema alla lifeyrissjédi og
faekka peim

Séreign / sameign

Leidir ad sjalfbaerni

Ororka / skerding

Skyrari skiptingu a lifeyrissj6d og
samtryggingu

Rikid parf ad koma ad jofnun par til
sjodirnir eru sjalfbaerir

Sanngirnismal ad laekka
skerdingarmork TR

Auka séreign

Haekka framlag i almennu sjédina

TR greidi vissa upphaed til allra
6had gr. ur lifeyrissjodi

Séreign verdi valkvaed

AQ tillit verdi tekid til
markadsahaettu kerfisins

Afnema tekjutengingar

Auka hlut séreignar

Hafa hag ad borga i lifeyrissjod

Afnam tekjutenginga i
almannatryggingakerfi.

Verja sameignina

Framtidin sjalfbaer

Eign i lifeyrissjodi skerdi ekki
ororku fra rikinu

Standa v6rd um
samtryggingarkerfid okkar

Sjalfbaerni sé tryggd

Haekka framlag rikisins til
sjédanna vegna aukinnar
ororkubyrdi

Vidhalda skylduadild

Sjalfbaert kerfi

Ororkulifeyrir alfarid hja TR

Breytingar i [6gum um lifeyrissjédi

Faekka lifeyrissjodum — gera
sterkari

Skilgreina betur hvort haegt sé ad
breyta réttindum

Faekkun lifeyrissjéda i 4-5 sjodi
(opinberu medtaldir)

Faekkun lifeyrissjéda — ddyrari
rekstur — Eitt kerfi
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AQd blondud leid sjédsofnunar og
gegnumstreymis verdi skodud

Jofnun opinbera- og almenna
kerfisins

Starfslokaaldur

Annad

Jafna lifeyrisréttindi vid opinbera
starfsmenn

67 ara

Jafna lifeyrisréttindi karla og
kvenna

Rikid leggi til framlag til almennu
sjédanna til ad minnka pann
mismun sem er

Starfslokaaldur verdi valkvaedur og
taka lifeyris

< Uppbygging inn

>haegt Ut aftur  Adlogun 3 ar

ad markadi

Hvad vill launafélk gera hvad
jofnun varéar

Samraema reglur milli sj6da

Sveigjanleg starfslok

Haekka og tryggja

Lifeyrir- Eitt kerfi — Jafna rikissj6d
nidur, Almenna sjodi upp

Ad allir hafi val um ad hefja toku
lifeyris 60 ara

Tilfeersla & fjarmunum

Einn 6flugan lifeyrissjod —
rikistryggdan

Ellilifeyrisaldur haekki ekki

Rokhyggja — 6skhyggja —
prahyggja

Sofnun i lifeyrissjod — fylgi
sjalfkrafa & milli

70 ara

Einfalda kerfid

Tel j6fnun vant vera
framkveemanlega

Framfaerslu viomid — tengja
baetur

Med faekkun sjéda i 4-5 verdi
réttur jafnadur

Skerding jofn leegsta tekjuhlutfalli

Leekkun haestu réttinda ofan fra

Jafn réttur — Riki vs. almennt kerfi

Eitt kerfi fyrir alla

A sama og pad opinbera

Allir fai eins Ut Ur sjodunum

Skerdingu ( 130 millj) verdi deilt
nidur a alla lifeyrispega med
lagasetningu

Allir verdi med somu % i
lifeyrisgreidslu

Allir hafi 76% af medallaunum eftir
40 ara starf
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Jafna réttindi i kerfinu upp a vid
par til 76% markinu er nad

Minni tekjutenging

Sveigjanleg starfslok

Haekkun & lifeyrir

Afnema tekjutengingu

Naudsynlegt ad folk hafi sveigjanleg
starfslok

Haekkun a lifeyrir

Afnema tekjutengingar

Sveigjanleg starfslok

Auka greidslur almannatrygginga
til lifeyrispega

Samraemdur aldur pegar farid er a
eftirlaun

Minnka tekjutengingar

Minnka tekjutengingar

Samramt lifeyriskerfi

Faekkun sj6da

Haekkun idgjalds

Log fra Alpingi um jafnan rétt
lifeyrisréttinda

Sameina sjodi

Auka idgjold i lifeyrissjédina

Setja stopp a opinbera kerfid og
stofna nyja deild med jéfnun i huga

Faerri sjodir — 6flugir sjodir

Jafna inngreidslur

Lengja starfaldur opinbera geirans

Einn lifeyrissj6d — annad of dyrt

Haekkun idgjalda i 15,5 — frjalst
val

Sama lifeyriskerfi fyrir alla

Einn lifeyrissjédur

Med pvi ad jafna inngreidslur
allir sj6dir med sama

Réttindasofnun verdi eins hja
sjédunum

Einn sj6o

Haekkun idgjalds

Haekkun idgjalda

Jafna lifeyrisgreidslur milli
almennra og opinbera

Haekka framlag atvinnuveitenda

Auknar greidslur atv. rekenda {
lifeyrissjod

Haekka framlag vinnuveitenda

Séreign

Bakabyrgd atvinnur.

Abyrgar fjarfestingar og adhald

Verdur ad vera skyrt hlutverk milli
séreignar og sameignar / TR

Skoda bakabyrgd rikissjods

Opna fyrir fjarfestingar
lifeyrissjoda erlendis

Ma ekki blanda saman séreign og
lifeyrir frd TR

Afnema rikisabyrgd med l6gum

Adhald i rekstri

Hluti idgjalds i séreign

Abyrg avoxtun

Steerri hluti i séreign
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Haekkun idgjalds fari i séreign

Haekkun idgjalds fari i séreign

Annad

Auka samrad hagsmunahdpa ASi,
BSRB, K o.fl.

Faera 6rorkubaetur fra
lifeyrissjodum til rikisins

Sveigjanlegar utgreidslur

Hluti haekkunar idgjalds fari til
almannatrygginga

Greida af audlyndum % i
lifeyrissjodi

Almenn fraedsla til félagsmanna
um lifeyrismal

pad sem pu hefur borgad = pad
sem pu att
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Samrama log sjodanna

Skerding

Haekkun idgjalda

Ekki haekka aldur — auka val

i LSR verdi sett & C- deild vid hli&

naverandi A og B deilda. Su deild
|ati I6gmalum peim sem almennu
sjodirnir bua vid

Taka staerri hluta af launum i
idgjald

Ororka yfir & rikid

Heerra gjald — meiri skerdingar

Ad vandi opinberu sjodanna
verdi leystur 4dur en til
haekkunar idgjalda kemur

Breyta lifeyrisréttindum opinb.
starfamanna til natimans

Setja pak 4 utgreidslur

Laekka réttindi opinb.
starfsmanna m. 16gum — rikid
borgi strax

Gera opinberu sjodina sjalfbaera

Skerding & opinberu sjodunum!
Tekjujofnun gagnvart almennu

Haekka framlag vinnuveitenda

Rikid tryggi alla sjodi

Skerda lifeyri opinberra
starfsmanna

Haekkun idgjalda

Sveigjanleg starfslok

Skerding 4 opinberu sjodina

Haekka framlog i sjodina &
almenna markadnum

Leggja nidur lifsj. rikisins og faera
starfsmenn yfir i almenna

A0stu radamenn njoti sdmu
réttinda og adrir

Réttleetismal ad skattgr. haldi ekki
uppi opinb. kerfinu

Mikilvaegt ad lifeyrisréttindi verdi
jofnud upp a vid

Rikid greidi framlag ad hluta

Einfalda kerfid! TR sja um 6rorku
en eftirlaun komi fra lifeyrissj.

Sjodum verdi feekkad i 5-10 og
samkeppnishaefni og stodugleiki i
kerfinu verdi betur tryggdur

Einn lifeyrissjéd i samtrygg. — Auka
séreign

Faekka sjodum

Einn lifeyrissjod fyrir alla

Einn sjé0 fyrir alla

Opinbera kerfid sé skert i prepum.
Almenna kerfid sé haekkad i
prepum og kerfin sameinud i
sjalfbaerni

Samraema reglur
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Unnid verd ad faekkun sjoda

Sjodum fekkad i einn og
rekstarféd nytt til endurskipulags

Venjulegt folk afram i stjérnum
lifeyrissjoda! (FME prof éedlilegt!)

Atvinnurekendur Ur stjérnum sjoda

Abyrgar fjarfestingar

Leyfa fjarfestingar erlendis

Jofnudur Fraedsla Spurningar

TR umbuni ekki peim sem hafa Auka kynninu til almennings Kem ekki auga & pad hver & ad
unnid svart med samsv. greidslum borga nema vid pessa jofnun ef
og til peirra sem hafa unnid og vilji til jofnunar

greitt i lifeyrissj6d

Haekkun idgjalda til jafns vid Er pad eftirsoknavert?
opinbera sjodi

Adilar vinnumarkadarins geri
samkomulag vid stjéornvold um
jofnun lifeyrisréttinda

Enga skerdingu — bara lagmarks
framfaersla

Samantekt umraedu

Aherslur 4 samraemt lifeyriskerfi samhlida pvi sem lifeyrissjodum verdi faekkad. Jafna lifeyrisréttindi
almennra sjéda a vid réttindi i opinberum sjédum og gera kerfid sjalfbaert. Na aukinni hagraedingu
med faekkun sjéda, einfalda kerfid til pess ad baeta tryggingafreedilega stodu sjodfélaga. Kerfid verdi
sjalfbaert og launagreidendaabyrgd felld nidur.

Aukinn sveigjanleiki til starfsloka og toku lifeyris. 18gjald verdi haekkad i almennum sjédum til ad na
samramingu upp a vid.

Mismunandi skodanir vardandi hvernig eigi ad radstafa vidbotaridgjaldi, hvort pad fari i séreign eda
samtryggingu. Raett um ad hluti af vidbdtaridgjaldi fari i séreign

Afnema tekjutengingar vardandi almennan lifeyrir og séreign. Ororka verdi faerd i meira maeli til rikis.
Mikil umraeda um ad baeta purfi upplysingar til almennings um kerfid
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Efstu 20 saetin i atkveedagreidslu

Jofnun lifeyrisréttinda 4 vid opinbera starfsmenn
Samraemt lifeyriskerfi

Faekkun lifeyrissjoda

Sjalfbeert kerfi - badi opinbera og almenna
Byggt & samtryggingu

Sveigjanleg starfslok

Réttlaetismal ad skattgreidendur haldi ekki uppi opinbera kerfinu
Einn lifeyrissjod

Minnka tekjutengingar

Afnema tekjutengingar

Faera 6rorku fra lifeyrissjodum til rikis
Auka fraedslu til almennings

Einfalda kerfid

Haekkun idgjalda

Hafa hag af ad borga i lifeyrissjod

76% af launum eftir 40 ar

Lagmarksstaed verdi 10.000 sjédfélagar
Verja sameignina

Haekkun idgjalds fari i séreign

Hluti idgjalds fari i séreign
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Vidfangsefni: Endurskodun almannatrygginga

Skyrt

Ororka

Tekjutenging

Skyrari verkaskipting milli TR og
lifeyrissj6da

Oryrkjar eiga ekki ad vera 2. flokks
pegnar

Skyr avinningur

Skyr verkaskipting milli lifeyrissjéda
og TR

Hvar eiga oryrkjar ad vera

Haekka fritekjumarkid

Skyrara hlutverk almannatrygginga

Samraema upphadir slysa- og
ororkubodta

Draga verulega ur
tekjutengingum milli lifeyriss;.
og almannatr.

Skil milli TR og lifeyrissjoda

Almannatryggingar taki érorkuna
alfaridé

Alm.tryggingakerfid parf ad
vera réttlatt. pad er pad ekki i
dag m.kronu & mati krénu

Betra adgengi ad upplysingum og
rétt

A tima starfsendurhaefingar =
lifeyrissjodir. Starfsendurhaefing
fullreynd = TR

Skyr avinningur parf ad vera
med ad greida i lifeyrissjodi

Einfalda kerfid pannig ad folk skilji
rétt sinn

Opinbera komi til mots vid gr. 4
ororkubotum

Draga verulega ur samspili vid
almannabdtakerfid, p.e.
skerdingum

Einfalda kerfid

Auka pétt rikisins v/ 6rorku

Horfid verdi fra tekjutenginum
milli heilbrigdiskerfis og
lifeyristekna

Einfalda kerfid

Ororkubyrdi lifeyrissjéda verdi létt
med aukinni patttoku TR

Afnema skerdingar

0jofn greidslub. vegna 6rorku, lifsj.
ofagleerdra i mun verri stédu. Rikid
komi ad

Afnema skerdingar

Tekjumark alm. trygginga verdur ad
haekka

Afnema skerdingar

Ororka verdi hja Tryggingastofnun
— Ellilifeyrir hja lifeyrissjédum

Almannatr. haetti skerdingum

Ororka ut ur lifeyrissjédum til rikis

Burt med tekjutengingu

Jofnun ororkubyrdi lifeyrissjoda
med patttoku rikis

Oskertar greidslur ur
almannatryggingum
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Starfsgetumat

Afnam tekjutengingar — Tekjur /
skattar

Annad

Afnema tenginu milli lifeyris og
almannatr.

Kalla greidslur ur tryggingast.
annad en batur

Afnema tekjutengingu milli
lifeyrisréttinda og alm.

trygginga

Einfalda Utreikninga tryggingabdta

Afnema skerdingar milli
lifeyrisgreidslina og ellilifeyris

Ekki haekka lifeyrisaldur

Afnema tekjutengingar upp ad
akvednu marki t.d. 250 pus. —
draga ur

Tryggingastofnun sjai um greidslur
til hjukrunarheimila

Afnema tekjutengingu

Endurskoda tekjutengingu —
setja pak - hamark

Fritekjumark

Sveigjanleiki i starfslokum og
toku lifeyris

Draga ur tekjutengingum

31




Tekjutenging

Samspil TR/ Lifeyris

Lagmark

Endurskoda tengingar milli
lifeyrissj. og tryggingast.

Afnema tekjutengingu sama
greidsla til allra fra TR

Verkalydshreyfingin parf ad
semja um lagmarksvidmid
framfeerslu. Raunhaeft mat

Tekjutenging ad einhverju hamarki

Sami lifeyrir fyrir alla burtséd fra
greidslum fra lifeyrissjédum

Raunhaft framfaerslumat

Tekjutrygging

Tekjutenging i prepum —
prepaskipting

Finna lagmarksframfarslu tolu

Tekjutenging afnumin

Einfalda tryggingakerfid

Gera kerfi sem er lifvaenlegt

Tekjutengin afnumin

Hvati til ad taka patt i vinnumarkadi

Vidunandi lagmarksbaetur

Tekjutengingar/skerdingar

Einfalda kerfid

Afnam tekjutengingar TR

Gera almannatr. kerfid skilvirkara

Afnema tekjutengingu med tilliti til
skerdingar

Lifeyrisgreidslur séu ekki ,,skattur”

Samspil almannatrygginga vid
lifeyrissjodi

Afnema samspil milli lifeyrissjéds
og almannatrygginga

Hvetja til ad borga i sjédi

Verdur ad vera hagur ad borga i
lifeyrissjod

bad borgi sig ad greida i lifeyrissjod

Avinningur ad greida i sj6di

Stokka upp kerfid hja TR og
lifeyrissjodum

Lifeyrissjodir

Upplysingar

Ororka

Faerri sjodi — einfaldara kerfi

Skoda 6nnur kerfi t.d. &
Nordurlondum

Ororkulifeyrir alfarid tja TR

Faerri 6flugri sj6di ( 60>4-5)

Kenna/kynna lifeyrismal i skdlum
pannig ad félk verdi upplyst

Skerdingar af 6rorku

Faerri 6flugri sjodi

Almenn fraedsla fyrir félagsmenn
um lifeyrismal & mannamali

Lifeyriskerfid ma ekki letja
almennan sparnad

Samanburdur vid enduruppbyggd
kerfi t.d. Finnland

Hafa val hvenaer félk hefur toku
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lifeyris fra 62-67

Jafna almenna kerfid upp,
rikislifeyrissjodi jafnist nidur (vs.
CPI)

Yfirbygging er allt of mikil. Of ha
laun hja stjérnum hja
lifeyrissjodum.

Lifeyrisgreidslur verdi séreign

Kerfid

Skerding

Lamarks framfaersla

Engan skatt & ellilifeyrir

Komum fram vid aldrada af
virdingu ekki taka allt af peim po
peir fari & dvalarheimili/sjikrast.

Ekki skerda til peirra sem eru a
elliheimilum

Sému reglur/log gildir fyrir
opinbera og almenna lifeyrissjodi

Sjédirnir greidi ellilifeyrir eins og
peir eru stofnadir til. Skerdi ekki gr.
fra TR

Olydandi ad elliheimili taki allan
lifeyri félks 6had upphaedum

Fraedsla- hvernig virkar kerfid

Til framtidar er 6skynsamlegt ad
skerda lifeyrisgreidslur. Unga félkid
hzettir ad vera i lifeyrissjodi og
spara.

Laegsta skattprep a ellilifeyri

Ororka timabundid hja
lifeyrissjodum ef varanlega flytjist
pa a opinbera kerfid (rikid)

Tenging lifeyrissjoda og
almannatrygginga verdi an
skerdinga a framfaerslu eda ad
ldmarki

Almenna kerfid sé aftengt
lifeyriskerfinu og gefi vidunandi
framfaerslu. Lifeyrir baetist ofan
4 almenna kerfid ca. 170-250
bus.

Oryrkjar & kostnad rikisins

Ekki tengja einstaklinga saman —
skerda

Finna lagmarksframf. sem
opinbera télu pannig rikid geti
ekki skert sitt framlag nema ad
takmorkudu leyti eda baett upp
pad sem vantar

TR sjdi um 6rorkuna

Lifeyrissjédur skerdi ekki greidslur
fra TR

Ekki skerda ur almannatr.
kerfinu pé ad folk sé ad fa ur
lifeyrissjodum

Skattar 4 lifeyrissjodi séu leekkadir
almennt

Afnema tekjutengingu

Ollum verdi tryggd
ldgmarksframf. t.d. 350.000

Skattmork beggja kerfa séu
skodud. Skattar laekkadir

Afnema skerdingar svo folk sjai sér
hag i ad greida i lifeyrissjod

Lagmarksframf. 350.000

Samraemt lifeyriskerfi fyrir alla

Afnema alla tekjutengingu

Ladgmarksframf. sé 250.000

Stodva adgangshorku i innheimtu a
lifeyris ...??

Losna vid tengingu milli kerfa

Lagmarksframf. parf ad standa
undir rekstri einstaklings
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Einfalda kerfid og passa betur upp
a misnotkun a kerfinu

Engar skerdingar milli kerfa

Hvernig sem samspili TR og
lifeyrissj. er hattad verdur ad
tryggja 6llum mannsaemandi
lifeyrir

Lifeyrir

Draga stoérlega ur skerdingum béta
almannatrygginga

Lagmarksframf. standi undir
daglegum porfum einstaklings

Medferd hja VIRK sem undanfara
ad 6rorkumati. Meta hvort
einstaklingar séu haefir til
starfsendurhafingar — Gripa fyrr
inn i

Afnema eda minnka tekjutengingar

verulega

Lagmarksframfeaersla

Almannatryggingar taki meiri patt
kostnadi vegna ororku gegnum
tryggingagjald

Umbun fyrir aukinn sparnad

Almannatr. greidi Gt
ldgmarksframfaersiu

Jafnraedi milli lagmarksframfaerslu
elli og 6rorkubdta

Ad makalifeyrir skerdi ekki greidslur
atvinnuleysistrygginga

Lagmarksframf. verdi ad
vidkomandi sé ekki verr settur
vid starfslok

Ekki skerda tekjur heimilisfolks
elliheimila

Afnema skerdingar. Ekki skerda
vegna tekna maka — ekki refsa peim
sem spara

Mannsaemandi framfaersla

Ellilifeyrir til allra 6had
lifeyrissj6dsgr. 120.000

Ekki refsa peim sparsomu

Sameining sjoda eflir kerfid

Eign i lifeyrissjod verdi 6had gr. ur
almannatr.

Ellilifeyrir verdi dskertur vegna
lifeyrisgreidslna

Greidslur ur lifeyrissj. skerdi ekki
almannatr.

Réttur til gr.TR skerdist ekki po félk
hafi buid sér til réttindi i lifeyriss;.
eda séreign

Lifeyrispegi sem fzer ur lifeyrssj. og
TR sem 6ryrki, ad hann fai sinar
ororkubzetur an skerdingar lifeyris

Greidslur ur lifeyrissj. verdi ekki til
ad skerda baetur almannatr.

Vidkomandi njéti sérsparnadar
dskertum

Almannatr. bara fyrir pa sem minna
mega sin
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Tenging milli kerfa

Almannatryggingar

Lifeyrissjodur

Draga ur tekjutengingu. Sidferdi —
samfélagsleg abyrgd

Almannatryggingar viébot vid
greidslur ur lifeyrissjodi

TR sinni 6ryrkjum. Lifeyrissjodir
sjai um eftirlaun

Minnka tekjutengingu verulega

Grunnlifeyrir til allra — fari ekki
undir dkvedin mork

Tvimannalaust endurskodun —
mjog désanngjarnt eins og petta
eridag

Jofnun lifeyrisréttinda — almennt
opinbert

Virkja oryrkja — sbr. VIRK

Lifeyrissjodi vantar traust

Eitt lifeyriskerfi fyrir alla

Fara ur 6rorkumati i virknimat

Gjold vegna legu a
hjukrunarheimilum midist vid
kostnad en ekki tekjur
vistmanna

Samraemt kerfi fyrir alla landsmenn

Ororkulifeyrir verdi a abyrgd
almannatrygginga

95 dra reglan verdi i bodi 4
almenna markadnum

Faekka lifeyrissjodum

Auka greidslur til lifeyrissjoda

Herda reglur um 6rorkulifeyrir —
misnotkun

Lengja vidmid v/ béta

Einfalda kerfid. 1 greidslustofa — 1
lifeyrissjodur

Val starfslokasamningar 65-70
ara — haekkun

Samraema og einfalda regluverkid

Lifeyrissj. ekki samspil vid TR

Minnka afnema skerdingar milli
almannatr. og lifeyrissj. — haekka
fritekjumark elli- og
ororkulifeyrispega

Hzetta ad tekjutengja
tryggingagreidslur vid
lifeyrisgreidslur

Engin skerding og hana nu

Minnka/ afnema tekjuskerdingar

Afnema tekjutengingu — faekka
skerdingum

Allir fai grunnlifeyri

Gegnsai- samvinna — eftirlit

Gegnseei, heetta ad bloffa

Upplysingafleedi

Afnema tekjutengingar milli
heilbrigdiskerfis og lifeyrissjéda —
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farid verdi ad meta starfsgetumat

Afnema skerdingar milli lifeyriss;j.
og almannatr.

Minnka skerdingar — sleppa
tekjutengingum

Endurskoda tryggingakerfid

Aftengja almannatr. og lifeyrissjodi

Samantekt umraedu

Mikid reett um tekjutengingar milli almannatrygginga og lifeyrissjoda. Flestir & pvi ad draga purfi
verulega Ur samspili pannig ad augljost sé ad pad borgi sig ad greida i lifeyrissjod. Skiptar skodanir
hvort afnema eigi allra tekjutengingar. Almannatryggingarkerfid og lifeyriskerfid er illskiljanlegt, gera
barf kerfid einfaldara og skyrara og baeta upplysingafleedi. Raett um grunnlifeyri og ad hann fari ekki
undir akvedin mork og lagmarksframfaersla sé tryggd. Reett um hvort almannatryggingar eigi ad sja
um Ororkuna og ad byggja eigi a starfsgetumati i stad 6rorkumats og auka adherslu @ endurhaefingu.

Einnig mikid raett um ad jafna purfi réttindi milli almenna markadarins og hins opinbera. Hafa eitt
lifeyrissjodakerfi og faekka lifeyrissjodum og auka sveigjanleika i toku lifeyris/starfslokum.

Raett um gjaldtoku a elli- og hjukrunarheimilum. Of miklar skerdingar, gjold eigi fremur ad midast vid
kostnad ekki tekjur einstaklinga.

20 atridi sem fengu flest atkvaedi

Draga ur tekjutengingu

Afnema tekjutengingar

Einfalda kerfid

Endurskoda tengingar milli lifeyrissjéda og TR
Samspil trygginga og lifeyris verdi minni

Eitt lifeyriskerfi fyrir alla

Somu l6g/reglur gildi fyrir opinbera og almenna sjodi
Vidunandi lagmarksbeetur

Gjold v. legu & hjukrunarheimili midist vid kostnad en ekki tekjur vistmanna
Ororka verdi hja TR — ellilifeyrir hja lifeyrissj.
Grunnlifeyri til allra fari ekki undir dkvedin moérk
Umbun fyrir aukinn sparnad

Starfsgetumat

pad borgi sig ad greida i lifeyrissjod

Einfalda Utreikninga béta

Betra adgengi ad upplysingum um rétt

Sveigjanleg starfslok

Skyr verkaskipting

Gera kerfid skilvirkara

Skoda onnur kerfi @ Nordurldndunum
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Vidfangsefni: Hvad parf ad gera til ad tryggja ungu félki vidunandi husnaedi 4

vidradanlegum kjorum?

Leigufélog

Skattar og gjold

Verdtrygging /samsetning

Afnema verdtryggingu a

Leigufélog Buseti-
Verkamannabustadir

Stadlad I6daverd sendur undir kostnadi
sveitafélagsins

neytendaldnum. Sett verdi pak a
vexti husnaedisldna

Val um leigu eda kaup. Trygg buseta

Stadladar ibudir. Einfaldar i byggingu

Leekka skatta a leigutekjum
(Fjarmagnstekjuskatt)

Verdtrygging 16gd nidur

Radgjof um lanaleidir vid kaup a eigin
husnaedi

Leegri byggingakostnadur. Minni reglugerdir.
Husnaedi vid haefi

Afnema verdtryggingu

Tekjutengja afborganir

Leekka vexti

Verdbdlga — Verdtrygging helst i
vid raunvexti

Lifeyrissjodir stofni félagslegt
leigukerfi

Leekka |68averd

Leekka verdtryggingu og vexti gott
adgengi ad lanum med gédum
leidbeiningum
Virkt eftirlit med svartri

Byggja 6dyrt og stadlad

Samreema l6daverd

leigustarfsemi

ibudalanasj. Setji eignir sinar Gt &
leigumarkad

pinglysingar og stimpilgjold |6g6 nidur

Abyrgari fjarmalastjérn

Leggja nidur krénu og taka upp

Laegri fjarmagnskostnadur
Verdtrygging — Vextir

Afnema stimpilgjold

evru
Afndm verdtryggingar a

Efla leigumarkadinn. Setja af stad
leigufélog med sanngjarnri leigu

Skattafradratt a fjarfestingu eigin hisnaedis

husnaedislanum
Folk hafi val um verdtryggd lan eda

Husnaedisleigufélog stofnud og njoti
laegri vaxta og lengri lana

Hzetta skattlagningu husaleigubdta

breytilega vexti

Verkamannabustadakerfi

Betra samband og samstarf vid skipulagsmal
sveitafélaga. Lodakostnadur

Long lan, pak a verdtryggingu,
husnaedisbaetur

Auka frambod samkeppni og val fyrir

Lansfé

Ny leid

leigjendur

Fjolga ibudum a leigumarkadi

Lan midast vid liftima husnadis og
greidslugetu

bétting byggdar

Fastmotadar leigureglur hja

Husnadislan: Greidsla frestist medan folk er
i nami eda atvinnulaust

Lengja lanstima

leiguadilum

Vaxtagreidslur/auka eda veita adstod fyrir
efnalitla med utborgun

Sveigjanlegur lanstimi ekki bara 25
—40 ar

Fa inn i kerfid polinmétt fjarmagn

Setja upp vidraedur vid allar bankastofnanir

ASI + Rikid

greina vandann og finna sameiginlega lausn.

Sedlabankinn taki yfir oll
verdtryggd lan og allar eignir

Sedlabankinn byggi leiguhtisnaedi

Auka lanveitingar til byggingar
leiguhusnaedis

og endurleigi til 80-100 ara
Sedlabankinn selji eignir og lani

Hafa husnadisvexti & husnadislanum ekki

med fostum voxtum til 80 -100 ara

yfir 3,5 %
Tekjut
Fyrstu kaup :flii;:id Vextir
Afnema verdtryggingu a neytendalanum

Ungt folk fai sérkjor vid fyrstu
ibudakaup

Hzetta skattlagningu husaleigubdta

og pak verdi sett 4 vexti a
husnaedislanum

Ohad fiarmalafraedsla i skélum

Lan tekjutengt

Nyta fleiri 163ir undir ibudarhdsnaedi
(bétta byggd)
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Skoda adkomu verkalydsfélaga ad
husnaediskerfinu

Breytilegar afborganir eftir tekjum

Upplysingar og radgjof

Verkamannabustadir. (endurvekja
félagslega kerfid)

Tekjutengja afborganir

Fasta ibudavexti éverdtryggda

pinglysingar og stimpilgjold verdi ekki a
1. ibud

Utryma svartamarkadsbraski med
ibudir (leigu)

Verdtrygging 4 lanum er ekki 16gmal

Leekka opinber gjold

Adlaga husnaedisbotakerfid tekjum

Bzeta lanakjor. Fasta vexti

Sveigjanlegri greidslumoguleikar.
Mismunandi greidslugeta a
mismunandi stigum

Leigufélog

Leekka fasteignaverd
Leekka vexti
Hagstaed lanakjor

Leigufélog an eingreidslu vid

Hvatning til ad spara

Skyldusparnadur . Leekka vexti
samning
Endurvekja Vantar meira af litlum ibGdum &
skyldusparnadinn leigumarkadnum
Kaupleiga an stofnkostnadar
Skyldusparnadur
Fj6lbreyttara ibudaform
Fjarmognun Leiga langtima/skammtima
annad
Tekjumork haekkud Fleiri ibudir 4 leigumarkad
Auka frambod minni og ddyrari ibuda Abyrgari leigumarkadur (leigjendur
og salar)
Auka Ianve.ltlngfar til bygglnga a Kaupleiguform
leiguhUsnaedi
Lan b?rf a§ Yera ba,nmg a0 pu veist Bj6da husnzedi med leigukjorum
hvad pu greidir af pvi manadarlega og . P
ey s sérstaklega aetlad ungu folki
sjair hofudstdl lansins laekka
Odyrara hisnaedi
Odyrari byggingakostnadur Stofna leigufalog
Odyrari fjarmagnskostnadur
" Gera peim kl?lft a’é f!a.rma’gna Efla leigumarkadinn markvisst.
ibudakaup burtséd fra eigin fé. Koma Stofna leiguféld
6dyrum ibudum a leigumarkadinn. & &
. , . Halfopinber leigufélog rekin af
Leggja krénuna nidur og taka upp evru einkaadilum og sveitafélogum
Ekki skylda ved. pad eru alls ekki allir Leiguféls
sem ad hafa kost & pvi g g
Auka heimildir lifeyrissjéda til utlana til Stofna leiguféld
ibudarkaupa gutelog
Byggingafélog. Fjdlga urreedum med
Fa til slands erlenda banka byggingu leiguibuda. Eda svipad og
nemendagarda
Vera med stédugan gjaldmidil Leigufélog
Kerfisbreytingar Lan og vextir Hugarfarsbreyting
Bua til nytt sparnadarkerfi fyrir ungt félk (e.k.sparimerki) Laekka I63averd. bétta byggd. Fiarmalalasi

Gjaldmiaill

Stodugt verdlag. Ath! gjaldmidil

Einstaklingsmidadra
greidslumat

Stodugleiki i fjarmala og skattakerfi

Laga vexti

Snida stakk eftir vexti

Reyna ad adlaga kerfid ad pvi sem er 4 nordurlondunum

Leekka husnaedislanavexti

Ungu folki (bérnum og
unglingum) kennt ad
fara med peninga

Sami studningur til leigu og kaupa

Enga verdtryggingu

Radgjof fyrir ungt foélk

Laekkun vaxta

Greining a framfaerslu

Endurstofna félagslega husnadiskerfid
og getu
Efla leigumarkadinn. Husaleigufélog ad norraenni fyrirmynd Leekka vexti Fidlga r;l;]:kla:giuéum @

Buseti sé raunhafur kostur

Blanda saman verdtryggdum og
overdtryggdum lanum

Fyrstu kaup
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Afnema verdtrygginguna

Leigumarkadur

Tryggja ungu félki lansfé
a vidunandi kjérum

Opinber leigumarkadur med

Verkamannabustada auknu eftirliti med leiguverdi Lagir vextir til fyrstu
kerfi jafnvel hamark eftir ibudar
ibudasvaedum
Skyldusparnadur. i

Verkamannaibudir i likingu vid eldra kerfid.

Tengja saman leiguverd a
studentaibidum vid framfaerslu
namsmanna fra LiN

hvada formi? Hluti
séreignarsparnadar gefi
kost & uttekt v.
husnadiskaupa

A verkalydsforystan ad beita sér i einhverskonar
Busetakerfum

Traust leiguhlsnadi

Nidurgreidda vexti til
fyrstu kaupa

Skilvirkara og ddyrara eftirlitskerfi

Stor leigufélog

Adstod vid 1. ibudakaup

Eftirlitskerfi med dbyrgd

Leegri leigu

Skyldusjodsséfnun ungs
folks

Leekka leiguverd 4 husnaedi

Kaupleiga

Félagsibudir

Kaupleiguibudir

Félagslegt husnaediskerfi

Leiguhtsnaedi sem ma
kaupa sidar

Auka valmoguleika - eiga — leigja

Fyrstu kaup

Leiga med vali. Eftir ca. 3-5 ar ef pu velur ad kaupa. ba er
leigan sem pu ert buin ad borga sett sem Utborgun

Skyldusparnadur. |
hvada formi? Hluti
séreignarsparnadar gefi
kost a uttekt v.
hdsnaediskaupa

Husnaedisbaetur — haekka paer og draga ur skerdingum.
Samraema rétt kaupenda og leigjenda
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Leigumarkadur

Kaupleiga

Styrkir og skattar

Aukid urval af leiguhusnaedi

Efla Buseta eda alika félog og kynna
betur

Skyldusparnadur i gegnum
lifeyriskerfid. bar sem ungt folk
getur fengid lan a lagum fostum
voxtum til kaupa fyrstu ibddar.

(frh.)

Auka leiguhtsnaedi

Félag fyrir ungt folk likt og Bumenn fyrir
pa sem eldri eru

- Verdi vextir neikvaedir skerdist
hugsanl. réttindi e. 40 ar. En
folkid a pa eign sem nytist sem
lifeyrir

Auka leigumarkadinn

Auka valmoguleika @ busetuformum

Tekjutenging béta raunheef.

Virkur leigumarkadur

Kaupleigumarkadur

Haekkun hidsnaedisbdta og
husaleigubdta

Husaleigusamtok

Leigusamn. sem leida til eignarhalds.

Auka husnzedisstyrki. Hafa pa
krénutolur pr. fjolskyldu fjolda og
ekki tekjutengja

Styrkir fra riki i formi

Efla leigumarkad Kaupleiga skattaivilnunar
Samelglnleg,tllielglufela.g.lekl/verkaI. Félagslegt kerfi Skyldusparnaagr til kaupa &
félog/lifeyrissj. fasteign

Haga malum pannig ad hvort sem
Lifeyrissjodir stofni leigufélog menn eru { leiguhusnaedi ea eigin b3 Skyldusparnadur

verdi greidslubyrdin venjulegu folki
vidradanleg

Efla leigumarkadinn og gera hann ad
raunhafum valkosti

Endurreisa félagslega husnaediskerfid

Félagsleg adstod vid innborgun
fasteigna.

Stor leigufélog (traust)

Verkamannabustadi

Lan

Setja pak & leigumarkadinn

Kaup a fasteign

Lengja i ldanum

Eiga/leiga

Haekka laun og leekka verd

Stodugleiki fiarmalakerfis/reglna

Fjolbreytni

Sanngjarnt greidslumat

Ut med verdtrygginguna

Hugarfarsbreyting

Afnam stimpil og ping-
lysingargjalda

Leekka vexti

Leekka kréfur um lixus

Greina frambod og eftirspurn a
husnaedismarkadi (hvad parf ad byggja.
Fj6ldi/staerd)

Laga fjarmalakerfid

Leggja nidur krénu og taka upp
evru

Vidradanleg vaxtakjor

Aukid lanaurraedi

Samkeppni & lanamoérkudum

Radgjof par sem farid er yfir
fjarmognunarmoguleika
verdtryggt/Overdtryggt
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Samantekt umraedu

Mikill vilji til ad koma a fét skyldusparnadarkerfi sem er bundid til radstdéfunar vegna fasteigna.
Naudsynlegt ad koma 4 fot félagsbustadakerfi skv. eldri fyrirmynd, par sem badi er i bodi kaup og
leiga. Efnahagslegur stodugleiki er naudsynlegur til ad tryggja sanngjorn og stédug vaxtakjor og leigu.
Gera parf fjolbreytilega busetukosti ad raunhafum valkosti fyrir ungt félk.

20 atridi sem fengu flest atkvaedi

Skyldusparnadur - sparnadarkerfi

Stofna leigufélog

Leekka vexti

Verkamannabustadi

A husnaedismarkadurinn verdi i hondum sedlabanka islands
Kaupleiga fost utborgun t.d. 10%. Leiguverd, fast verd
Samvinna Buseta og (budalanasjods

Oflugt leigukerfi sveigjanleiki um husnaedissteerd

Auka moguleika a leigumarkadi

Opinber leigufélog

Skyldusparnadur i gegnum lifeyriskerfid par sem félk getur fengid lan a ldagum voxtum til kaupa a fyrstu
ibud. Verdi vextir neikvaedir, skodast hugsanlega réttindi eftir 40 ar, en folkid & pa eign sem nytist sem
lifeyrir

Tryggja ungu félki l[ansfé a vidunandi kjérum

AJ krefjast pess ad afskriftir skili sér til lantakenda

Afnema verdtryggingu a neytendalan og pak verdi sett 4 vidradanlega vexti

Huasnaedisbotakerfi

Kaupleiguform

Ohad fjarmalafraedsla i skélum

Skyldusparnadur til kaupa 4 fasteign

Vidbétarlifeyrissparnad sem husnaedissparnad

Vidradanleg vaxtakjor
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Viofangsefni: Hvernig laekkum vid kostnad vid kaup og leigu?

Urbzetur

Nynzaemi

Batakerfi

Lifeyrissjodirnir adstodi folk vid ad
staekka vid sig

Vidbaotarlifeyrissparnadur sem
husnadissparnadur

Breytingar a hdsnadisbétum mega
ekki bitna 4 millitekjuhépum

Samvinna Buseti/ibudalanasjédur

Skyldusparnadur

Audveld kaup fyrir ungt folk

Utfaera bléndu af busetakerfi og
kaupleigukerfi

Auka préunarvinnu til laekkunar a
byggingarkostnadi

Skattaivilnun vid 1. Kaup

Lanstimi endurspegli notkunartima
eigna. (polinmott fjarmagn)

Setja a skyldusparnad med
skattaivilnun

Husnadisbétakerfi

Hugarfarsbreyting Leiga/Eiga

Husnaedisskyldusparnadur

Jafnar hasnadisbaetur fra Rikinu

Leigdu / Eigdu kaupleigukerfi

Afnema verdtryggingu. Vidradanlega

Vaxtaivilnanir fyrstu fimm arin an

vexti tekjuskerdingar
Busetukerfl (samaoga Skyldusparnadur Vaxtabaetur korr’n til nidurgreidslu
Nordurlondunum) lana
Félags htisnaediskerfi Leggja n|6’ur ver'i‘)trlyggmguna af Vaxtabaetur og Ielgubaetur verdi
hlsnaedislanum haerri
Jafnan rétt til busetu ASI, lifeyrissjodir og ibudaldnasjédur Leigufélig

vinni saman ad hugmyndum

Jafnan rétt vegna husnaedis milli
landshluta (unga folkid = eldra félk)
Atthagafictrar

Lanapakinn bodinn Ut og greitt til baka
med vaxtamun

Opinber leigufélog

Sedlabankinn leggi nidur verdtryggingu
og endurlani med fostum voxtum

Byggingaform

Virkur leigumarkadur

Sedlabankinn taki til sin 6ll verdtryggd
Ian og allar eignir

Lanafyrirkomulag

Auka moguleika a leigumarkadi

Pélitiskt inngrip

Hamarks greidsla @ lanum midad vid
tekjur. Mismun a ad leggja vid
hoéfudstol

Oflug leigukerfi sveigjanleiki um
husnaedisstaerd

AOJ krefjast pess ad afskriftir banka skili
sér til lantakenda ad einhverju leyti

Greidslugeta midist vid laun eigenda a
hverjum tima. Hamark 40% af
radstofunartekjum

Kaupleiga. Fost utborgun t.d. 10%
Fast leiguverd

Setja vaxtapak & ibudalan

Tryggt verdi leiguhusnaedi fyrir ungt
folk

Raunhzft greidslumat

Lifeyrissjodir komi ad pvi ad leigja
ut ibudir 4 sanngjornu verdi

Leigja i 3-5 ar % af leigu gangi upp i
utborgun ef kaupréttardkvaedi er nytt

Byggingarform

Kostnadur

Fasteignafélog

Staerdarhagkvemni

Tekjutengd afborgun hisnzedislana

Kynna betur husaleigufélog &
hinum Nordurléndunum

Byggingafélog

Leiga verdi tekjutengd

Leigufélog (ekki félagsleg)

Byggingareglugerd

Raunhafara greidslumat

Leigufélag fyrir ungt félk 18-35ara
30-50fm

Morg eins hus

Lanshafi mismunandi eftir steerd
fjolskyldu

Meira flaedi & leigumarkadi

Einfaldar byggingar

Raunkostnad vid 16dir

Endurvekja verké

Byggja pétt og hatt

Audvelda hagkvaemara hisnaedi

Orugg leiga
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Skipuleggja og teikna hverfi af einum
adila

Fasteignasalar

Stéttarfélog ASi endurraesi
fasteignamarkadinn

Einfaldar innréttingar

Jafna husnadiskostnad milli landshluta

Leigufélog

Skattar og skyldur

Minnka spennu a |68arverdi
sveitarfélaga

Leigumidlarar

Husaleigu og vaxtabaetur verdi
visitdlutengdar

Takmarka med l6gum haekkun a
husnaedi

Lifeyrissjodir stofni leigufélog
(undanpdga a avoxtunarkrofu
skilyrdi)

binglysingargjold

Skoda byggingakostnad

Husnaedismarkadur

Lédargjold

Fast leiguverd pr. ferm

Afma stéttaskiptingu a
husnadismarkadi

Leekka opinber gjold

Husnadisvextir og fyrstu kaup

Sedlabankinn yfirtaki verdtryggd
hdsnaedislan og eignir. Ameriski
draumurinn

Skoda lantokukostnad

LAnnuitets” 1an verdi bénnud.
Jafngreidslulan

Takmarka eignarhald erlendra
rikisborgar og fyrirtaekja vid 2 ibudir
(morg 16nd hafa slika 16ggjof)

Leekka vidmidunarvexti hdsnadislana
hja peim tekjulaegstu

bak 4 6verdtryggda vexti

Onyttar ibudir komi & markad

Verdbaetur i burtu

Ohada fjarmalafraedslu i skélum

Nyja tegund husnadislana. -Minni
kostnad. — Minni skatta.

Afnema stimpilgjold og
pinglysingargjold

Leekka vexti vid nidurgreidslu lana

Baetur

Voxtum stillt i hof

binglysing leigusamninga. Langa
husaleigusamninga

Na tokum & gengi og verdbolgu - fast
gengi

Vaxtabaetur til leekkunar hofudstdls

Haekka framfeersluviomio

Husnadisvextir

Husaleiga

Laekka bygginga-kostanad.
Opinber umgjoro

Lengja i lanum. Lanin fylgi fasteign.

Byggja fleiri leiguibudir fyrir eldra folk.
Leiguibudir

Leekka |60averd og byggja hagstaett
og einfalt hasnzedi

Laekka vexti af husnaedislanum

Lifeyrissjodir i leigurekstur

Hugsanlegt ad byggingareglugerd
sé farin ad vinna gegn hagkvaemni

Audvelda skuldbreytingu

Auka frambod & minna leiguhtsnaedi

Minnka reglugerdafarganid

Blanda saman verdtryggdum og
Overdtryggdum lanum

Stofna husaleigufélog

Ekki taka draunhafum tilbodum

Overdtryggd 1an & lagum voxtum fyrstu
arin

Er haegt ad setja pak a leigukostnad pr.
fermetra

Na fram laekkun l6daverds

Leekkun vaxta a hdsnzadislanum med
tekjutengingu

Bjéda upp 4 kaupleigu um allt land

Leekka byggingakostnad

Vextir. Hisnaediskerfid luti hugsanlega
60rum forsendum en 6nnur lan

Audvelda folki kaup/ leigu a staerd
hisnaedis eftir fjolskyldustaerd

Meiri fjoldi ibuda undir sama paki

Verdtrygging

Vantar meira frambod a leiguhlsnzdi

Auka stadlada framleidslu

Verdtrygging burt

Aukinn réttur til busetu i leiguibudum

Minnka krofur um steerd ibuda

Breytingar & Utreikningi/hugsanlegt
afndm hennar. Eda l6gmeeti

Buum til opinberan leigumarkad

Minna lagt i startid

Hofudstoll

Lzera af reynslunni

Husnaedisbaetur /Skattaafslattur

Audvelda innborganir & hofudstdl
ibudalana

Kynna okkur hvernig adrir gera petta
t.d. Nordurlandapjoédirnar

Laekka skatta pegar fyrsta eign er
keypt

Gjaldmiaill

Langtimahugsun i husnadismalum

Draga husnaedisvexti fra skatti

Vantar stodugleika

Skoda hvernig Norraena modelid er og
leerum af pvi

Hasnaedisbaetur- haekka-draga ur
skerdingum. Samraema rétt
kaupenda og leigjenda

Annan gjaldmidil

Skoda leigufélog eins og eru &
Nordurldndum

Haekkum husaleigubaetur
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Haekka vaxtabaetur til nykaupa sem

Lekkun gjalda Leera af 6llum pjédum og eldri
Stodugleiki i fjar og skattakerfum Valmoguleikar

Flutningskostnad Stofna kommunur
Nidurgreida flutningskostnad ut a land Auka mismunandi busetuform
Laekka flutningsgjold a . L s . .

byggingarefni(tolla) Eiga-leigja. Gefa folki valmoguleika
Leekkun gjalda: binglysingar,
lantokukostnadur, stimpilgjold
Leiga/Valkostir Bétakerfi Fjarmégnun

Verkamannabustadakerfi

Vaxtabaetur komi til nidurgreidslu lana

Endurskoda visitélugrunn - meaeling
midast vid innkaupsverd

Leigusamningar fra riki til langs tima

Husaleigubaetur

Lengja i lanum

Husaleigubatur i samraemi vid

Afnema verdtryggingu og setja

Leiguibudakerfi vaxtabaetur vaxtapak a ibudalan
1 . Vaxta og husnadisbaetur greidist ur . . .
Rekstrarfélog v. leigu sama kerfi Minnka vaegi verdtryggingar

Samkeppni milli leigu og kaupmarkads

Styrkur i formi skattaivilnunar

Losna vid verdtryggingu nema
verdtryggja laun lika

Leigufélog/steerri einingar

Huasnzedisbaetur

Leekka vexti til fyrstu kaupa

Stor leigufélog

Byggingarkostnadur

Laekka vexti

Buseturéttur

Laekka l60akostnad neer raunkostnadi

Betri lanakjor

Kaupleiga

Einfaldari hus — ibadir

Odyrara lansfé

Fyrstu 3-5 arin eru leiga. Eftir pad er
val. Ef pu kaupir pa gengur leigan uppi
sem Utborgun

Greina frambod og eftirspurn
mismunandi hisnadis (steerd - verd)

Koma upp sparnadarkerfi.
Husnaedissparnadur i stad
séreignarlifeyrissparnadar. Fyrstu
ar a vinnumarkadi

Leekka fasteignaverd

Endurskoda byggingareglugerdir

Nidurgreidd lan

pak a husaleigu midad vid steerd

Byggjum &dyrari samgdéngur

Nidurfelling stimpil- og
pinglysingargjalda

Eiga / Leigja

Na tokum & verdbolgunni

Hugarfarsbreyting

Lag verdbdlga

Skyldusparnadur til husnaediskaupa

Skyldusparnadur (sparimerki)

Taka upp evru

Oll aukagjéld ma afnema t.d.
stimpilgjold

Festa isl. krénu eda fa nyjan
gjaldmiail

Ohad radgjof til ad fara yfir
fjdrmognunarleidir

Samantekt umrasdu

Efla leigu. Jafna & milli peirra sem eiga og leigja. Félagslegt husnaediskerfi. Fjolbreytileiki.
Draga Ur vaegi verdtryggingar. Laekka byggingakostnad. Horfa til Nordurlandanna. Ohad
fijarmalaradgjof. Fiolbreytileiki i busetuvali. Stodugleiki. Leekka opinber gjold.

Skyldusparnadur. Sérstakur studningur vid ungt félk
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Efstu 20 sezetin i atkveedagreidslu

Sedlabankinn selji eignir og lani med féstum voxtum til 80 - 100 ara
Afnam verdtryggingar og setja vaxtapak a ibudarlan

Endurvekja verkamannabustadi

Sedlabankinn yfirtaki verdtryggd husnaedislan og eignir (ameriski draumurinn)
Lifeyrissjodur stofni félagslegt leigukerfi

Raunhafara greidslumat

Haekkun husnaedisbdta

Jafna hudsnaediskostnad milli landshluta

Styrkur i formi skattaivilnunar til hisnaediskaupa

Byggja pétt og hatt

Greina frambod og eftirspurn eftir mismunandi hdsnaedi (steerd og verd)
Husnaedisvextir - adrar forsendur @ peim en énnur [an

Kaupleiga

Laekka opinber gjold

Vaxtabaetur komi @ nidurgreidslu lana

Betri lanakjor

Blanda saman verdtryggdu og overdtryggdu

Lifeyrissj. i husnaedisrekstur

Lédagjold

Laegri byggingarkostnad, minni reglugerdir/hldsnaedi vid heefi
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